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El presente estudio y analisis, se elabora en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2,2.1.2.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015; el cual se desarrolld en los siguientes
términos:

JULIO 2024

SECRETARIA DE AMBIENTE Y BIENESTAR ANIMAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA EJECUCION Y
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
CONSERVACION DE LOS ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS Y AREAS DE
IMPORTANCIA HIDRICA DEL MUNICIPIO DE FUNZA, Y LAS DEMAS ACCIONES
QUE SE ORIGINEN EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y BIENESTAR ANIMAL

i e LADESCRIECION-SUCINTABE LA:NECESIDAD: QUE . PRETENDE SATISFACER‘CON'LA CONTRATACION::

Dentro de las facultades de la alcaldesa del Municipio de Funza esta la de contratar la adquisicién de los diferentes bienes y
servicios requeridos para el normal funcionamiento de la entidad en cumplimiento de su mision constitucional establecida en
el articulo 315, que establece como atribuciones de este, dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento
de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo; aspectos retomados en e! literal d, numerales 1y 5 del articulo 91
de la Ley 136 de 1994, modlficado por el articulo 29 de [a Ley 1551 de 2012, que establece la funcién de dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de |a prestacion de los servicios a su cargo; ordenar
los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdémico, social y con el
presupuesto, observando las normas juridicas aplicables,

La Consfitucién Politica prevé en el articulo 2 como fines del estado: "servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucidn; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econamica, politica, administrativa y cultural de la nacién®,

La Constitucion Politica de 1991 establece en su articulo 79 que "El Estado ha de proteger la diversidad e integridad del
ambiente, conservar las areas de especial importancia ecoldgica y fomentar la educacion para el logro de estos fines".

La diversidad bioldgica o biodiversidad es el fundamento de nuestra vida cotidiana y es esencial para el desarrollo de paises
como Colombia. La supervivencia del ser humano y de otras especies depende de la biodiversidad. En términos generales
existen usos directos como alimentacion, medicina, construccion, entre otros y también indirectos, como turismo,
productividad, caudales de agua, combustibles fsiles, entre otros.

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible identifico las causas directas e indirectas que ocasionan la pérdida de la
biodiversidad en el pais, invocando como una de las principales causas la contaminacion resultante de actividades industriales
y domésticas que llevan a una alteracion del medio natural. Esta alteracion puede ser temporal si el medio tiene la capacidad
de volver a su estado natural. Sin embargo, en numerosas ocasiones los niveles de contaminacion estén por encima de [a
capacidad de carga del ecosistema. En estos casos, los ecosistemas afectados van deteriorandose, afectando la bicdiversidad

de estas localidades.

En cuanto a la normatividad gue regula el cuidado de los recursos naturales y la arborizacion, fue expedido el Codigo Nacional
de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente, Ley 2811 de 1974, se presentan directrices para
regutar el manejo de los bosques y se establecen los modelos de aprovechamiento forestal y los requisitos para su movilizacion
(Titulo 1l Capitulo I de los aprovechamientos forestales).

En linea con lo anterior, respecto a la creacién de la institucionalidad ambiental en el pais, mediante Ja Ley 99 de 1993 se cred
el Ministerio del Medio Ambiente (actual Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible), esta ley se constituye en un
importante avance en materia institucional en el pais ya que reordend el sector pablico encargado de la gestién y conservacion
del ambiente y los recursos naturales renovables, y se arganizé el Sistema Nacional Ambiental (SINA).

Posteriormente en 2015 se expidio el decreto tnico reglamentario del sector ambiente y desarrollo sostenible Decreto 1076,
que recoge y unifica la normatividad ambiental incluida la relacionada con la gestion sostenible de los hosques del pais.

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2018-2023 Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad, expedido mediante |a Ley 1956
de 2019, a través del Pacto por la sostenibilidad producir conservando y conservar produciendo, busca consolidar procesos
que faciliten un equilibrio entre la conservacion del capital natural, su uso responsable y la produccién nacionat, de tal manera
gue la rigueza natural del pais sea apropiada como un aclivo estratégico de la nacion. Especificamente en la linea de accion

Version 07
Fecha: 05-06-2024
Pagina: 1




ESTUDIOS PREVIOS

| MODALIDAD: DIRECTA PARA PRESTACIONDE
EUNZA | SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

1-FR-T

B. biodiversidad y riqueza natural: activos estratégicos de la nacion, se definen acciones para potenciar la conservacion de ia
biodiversidad a través de su uso sostenible, y en una de sus estrategias se hace referencia a los retos del pafs en materia de
deforestacion vy define tres tipos de intervenciones para su manejo y control (i) el control territorial articulado con el Pacto por
la Legalidad; (i) gestion transectorial que busca generar herramientas para que los sectores produclivos y sociedad civil sean
agentes activos en el control de la deforestacién y la prevencion de la degradacion de los ecosistemas, v (if) conservacion de
ecosisternas que busca recuperar y promover el uso sostenible en los ecosistemas fransformados.

En la misma linea desarrollada a nivel nacional, el Plan de Desarrollo Municipal "Funza Ciudad Lider" priorizd la
implementacion de acciones para la proteccion de los recursos nafurales del municipio, para lo cual establecio la meta 256
Implementar 1 Observatorio en Ambiente, Bienestar Animal y Cambio Climéatico en desarrollo del programa de conservacion
de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos.

De conformidad con [o establecido en el articulo 2 del Decreto No. 116 del 12 de diciembre de 2022, la organizacién interna
de la Alcaldia de Funza corresponde a la siguiente:

{.)

34 SECTCR ECONOMICO Y DESARROLLO SOSTENIBLE
34.1 Secretaria de Desarrollo Econdmico
3.42  Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal

(..)

La secrefaria de Ambiente y Bienestar Animal del municipio de Funza, conforme el Decreto 116 de 2022 articulo 96, entre sus
funciones tiene que:

()

3. Elaborar planes, programas y proyectos ambientales municipales articulados a los regionales y nacionales. dictar normas
de controi, preservacion y defensa del patrimonio ecoldgico municipal, participar y adoptar los planes, programas y proyectcs
de desarrollo ambiental aprobados regionalmente, colaborar con la Corporacion Autdnoma Regional en la elaboracion de
planes regionales y ejecucién de programas, proyectos y tareas para la conservacion ambiental, ejecutar programas de
disposicion o aprovechamiento de residuos sélidos y de control de emisiones contaminantes del aire.

4.Formular y orientar los planes, programas y proyectos tendientes a |a investigacién, conservacion, mejoramiento, promocién,
valoracién y uso sostenible de los recursos naturales y servicios ambientales del Municipio.

12. Propiciar el fortalecimiento institucional mediante procesos de educacién ambiental que conlleven al mejoramiento de:la
gestion, promoviendo y desarrollando pregramas formativos, en coordinacién con la Secretarfa de Educacion Municipal,
recreativos e investigativos en materia de flora, fauna, medio ambiente y conservacion de los recursos naturales.

13. Desarrollar programas de fomento del aumento de la cobertura vegetal, arborizacién y ornato en el Municipio, en particular
mediante la utilizacion de especies promisorias. :

18. Fomentar la presentacién de proyectos impulsados por el incentivo de aprovechamiento.

(..)

En ese orden de ideas, y de conformidad con lo establecido en el CAPITULO XVI en su Articule 95 del Decreto No. 1‘16 del
12 de diciembre de 2022, tiene como objetivos de la Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal:

2. Ejercer el cumplimiento de las competencias ambientales y la realizacion de acciones que permitan la conservacion,
proteccion, restauracion y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales.

En concordancia con los objetives y funciones descritos anteriormente, la Secretarla De Ambiente y Bienestar Animal se
organiza en cinco componentes principales: el primero de planeacion estratégica y conirol; el segundo referente al cambio
climatico y el recurso hidrico; el tercero comprenide la gestidn de los residuos y la biodiversidad; el cuarto de bienestar animal
y finalmente el quinto es el apoyo administrativo. Estos cinco componentes se encuentran concatenados a través de tres ejes:
el primero es la gestion documental y |a politica piiblica; el segundo la educacion ambiental y el desarrollo sostenible; el tercero
la entrega de reportes.
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Que por otra parte el Sistema de Gestion Ambiental Municipal, como propuesta organizacional para el adecuado
funcionamiente de la administracién municipal en la proteccién del medio ambiente, otorga las herramientas relacionadas con
fa oferta ambiental v la orientacion de los procesos culiurales y sociales hacia la sostenibilidad y sensibillzacion sobre la
importancia del cuidado del medio ambiente a través del buen manejo de datos gecespaciales.

Por otra parte, la Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal cuenta con licencia de ESRI e informacion geogréafica que requiere
ser actualizada, con el fin de generar informacién y geoprocesamientos que apoyen la foma de decisiones estratégicas en los
diferentes aspectos ambientales del municipio, que a su vez se pondran a disposicion del ptiblico a través del geoportal.

Mantener un geoportal ambiental v de bienestar animal es fundamental para identificar condiciones ambientales y controlar la
poblacion de animales de compaiiia. Este geoportal tiene como objetivo ofrecer informacion detallada sobre diversos aspectos,
tales como el cambio climéatico, el censo forestal y otros temas relacionados con el medio ambiente y el bienestar animal.

El geoportal no solo proporciona datos esenciales para la investigacién en recursos naturales, sino que también
permite ofrecer acceso a informacion actualizada y precisa, facilita la toma de decisiones informadas y el desarrollo de
estrategias efectivas para la conservacion del medic ambiente y la proteccion de los animales,

Ademds, este recurso es valioso para las comunidades locales, organizaciones de bienestar animal y autoridades
gubernamentales, ya que les permite coordinar esfuerzos y acciones de manera mas eficiente. En resumen, el mantenimiento
de este geoportal es una herramienta clave para promover un desarrollo sostenible y una mejor calidad de vida tanto para los
seres humanos como para los animales.

La administracién municipal, a fravés de la Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal, ha implementado estrategias y analisis
de factibilidad para cumplir con la meta establecida y los lineamientos del Codigo Nacional de Recursos Naturales. Una de las
principales acciones ha sido la siembra de nuevas especies arbéreas en los predios del municipio. Esta iniciativa no solo busca
fortalecer los ecosistemas locales, sino también contrarrestar los dafios causados por agentes contaminantes en el territorio.

El objetivo principal de estas acciones es contribuir al cuidado y conservacion de los recursos naturales del municipio. Ademas,
se espera que estas medidas tengan un impacto directo en el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes locales. La
preservacion y restauracion de los ecosistemas no solo proporciona beneficios ambientales, como la mejora del aire y la
regulacion del clima, sino que también favorece la biodiversidad y crea espacios mas saludables y agradables para la
comunidad.

En resumen, la siembra de nuevas especies arbéreas representa una estrategia integral que no solo protege el medio
ambiente, sino que también promueve el bienestar colectivo al mejorar las condiciones ambientales y asegurar la sostenibilidad
a largo plazo de los recursos naturales del municipio.

Uno de los objetivos principales es la conservacion y recuperacién del Distrito de Mangjo Integrado Humedal Guali-Tres
Esquinas, en jurisdiccion de los municipios de Funza, Tenjo y Mosquera, que cuenta con 268.36 hectareas de zona de
preservacion, 327.01 hectéreas de zona de recuperacion y una zona de uso sostenible de 601.02 hectareas, abarcando un
total de 1196.39 Ha distribuidos en 397 predios (15 predios en el municipio de Tenjo, 139 predios en el municipio de Mosquera
y 243 predios en el municipio de Funza).

En la misma linea, y de conformidad con las acciones enmarcadas dentro de la Sentencia 479 del Rio Bogota, que tiene como
finalidad el mejoramiento hidrico de la cuenca y comprende actividades tales como celebraciones ambientales, visitas a
empresas, acompafiamiento en la actualizacién del Plan Basico de Ordenamiento Teritorial - PBOT municipal, talleres de uso
eficiente del agua, seguimiento a los Proyectos Ambientales Escolares - PRAES, los Proyectos Ciudadanos de Educacion
Ambiental - PROCEDAS e implementacién de Planes de gestion Integral de Residuos Sélidos PGRIS, entre ofras.

Adicionalmente, en Ia actualidad, el municipio cuenta con tres predios destinados como dreas de reserva, y se encuentran
dentro de las areas definidas como de importancia estratégica alta por parte de la Corporacién Auténoma Regional de
Cundinamarca CAR. Dichos predios son Humedal Guali seclor Tres Esguinas, Pozo Hondo y Noruega.

El predio identificado con cédula catastral 000000040019000, matricula inmobiliaria 50C-126288, denominado Pozo Hondo,
vereda El Cacique del municipio de Funza, Cundinamarca, y el predio identificado con cédula catastral 000000040017000,
matricula inmobiliaria 50C-1148974, se encuentran clasificados como suelo rural area de produccion agricola y ganadera area
de distrito de adecuacion de tierras (SR-DAT-Z2) area de reserva. Estan en la cuenca de segundo orden denominada Rio
Bogotd, y contribuyen a la regulacion hidrica de la subcuenca de tercer orden denominada Cerros Orientales. En el predic se
evidencio la presencia de un cuerpo de agua permanente denominado humedal Guall. De acuerdo con la informacion obtenida
en el proceso de identificacién, delimitacion y priorizacion de area de importancia estratégica del recurso hidrico, el predio
denominado Pozo Hondo, Noruega y Tres Esquinas se ubica en un orden prioritario de alto impacto.
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Por lo tanto, es deber de |a administracién municipal conservar los predios Pozo Hondo, Tres Esquinas y Noruega y cuidar de
estos. Para ello, es indispensable estructurar procesos de restauracién y proteccion de las zonas de reserva natural del
municipio, como lo insta el articulo 11 de la ley 99 de 1993.

La Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal de! Municipio de Funza cumpliendo con los objetivos trazados desde el Flan
de Desarrollo Municipal “Funza Evoluciona 2024-2027", se establece la meta 193: “Mantener 1 geoporial ambiental y de
bienestar animal que permita Ia identificacién de condiciones ambientales y control de animales de compaiiia”. Para dar
cumplimiento a dicha meta, es necesario recopilar informacion primaria de los aspectos ambientales del municipio que
permitan actualizar los datos disponibles en el observatorio, Estos datos sirven de insumo a la comunidad para el conocimiento
del municipio y a la administracién municipal para el disefic de estrategias ambientales eficaces.

Por lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal determind la necesidad de contratar a (1) una persona que preste
sus servicios profesionales en biologia para el disefio, desarrollo y seguimiento de los procesos de restauracion de los predios
sefialados anteriormente-

El articulo 32 de la Ley 80 de 1893, en su numeral 3°, establece que el contrato de prestacion de serviclos que se celebre con
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento solo podran celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializado.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 consagra los contratos de prestacidn de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2024 y publicado en el SlsteI:ria .
Electronico para la Cantratacion Pablica “SECOP II”, se puede verificar que el servicio gue se pretende contratar se encuentra
incluido en el mismo.

Finalmente, de acuerdo cen la certificacion emitida por la Direccién de Gestion Humana, se ha constatado que el personal de
planta de la Alcaldia Municipal de Funza resulta insuficiente para llevar a cabo el seguimiento al Plan Integral de Gestion de
Residuos Sdlidos. En este sentido, se hace necesaric suscribir un contrato de prestacion de servicios profesionales para
atender las necesidades de la Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal en el desarrollo de dicho proceso.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:

LiNEA ESTRATEGICA: Desarrollo Sostenible y Competitivo

SECTOR: Ambiente y desarrollo sostenible

PROGRAMA: Funza Hogar de Bicdiversidad.

PROYECTO: 2024252860052:implementar estrategias para difundir informacion y promover el conocimiento ambiental.

META PRODUCTO: 193:Mantener 1 geoporfal ambiental y de bienestar animal que permita la identificacién de condiciones
ambientales y control de animales de compaiiia.

}-2"LAkDESCRlPCI(§N DEL OB

_. o}
ABIENES Y/SERVICIOS:: .&

ONTRATARIIDENTIF

2.1 OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA EJECUCION Y SEGUIMIENTO
A LOS PROYECTOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CONSERVACION DE LOS ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS Y AREAS DE IMPORTANCIA HIiDRICA DEL MUNICIPIO DE FUNZA, Y LAS DEMAS
ACCIONES QUE SE ORIGINEN EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y BIENESTAR ANIMAL

2.2 CODIGO DEL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:
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Cédigo Denominacion
70141602 Servicios de control bioldgico
70161704 Servicios de proteccion de los ecosistemas
77101604 | Servicios de planificacion de la estrategia de gestion o conservacion de recursos naturales
77101701 Servicios de asesoramiento sobre ciencias ambientales

2.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el objeto

del contrate, a lo siguiente:

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Eal

10.
11.
12,
13.

14.
15.

16.

17.

Acompafiar los operativos de incautacion y rescate de especies y elementos que atenten en contra del componente
ambiental flora y fauna, presentando un informe mensual de las actividades realizadas.

Apoyar Ia respuesta a las solicitudes y quejas presentadas por la ciudadania con relacion a los arboles en riesgo, y
el reporte correspondiente al comité de reduccion del riesgo con soporte digital al supervisor del contrato.
Actualizar mensualmente el expediente en lo referente a siembras y compensaciones forestales realizadas por la
administracion municipal y los privados, de acuerdo a las indicaciones del supervisor.

Realizar la proyeccion de actividades para el control y sustitucion de especies invasoras en los predios de reserva
en el municipio. :

Apoyar técnicamente los procesos de restauracion de los predios de reserva de! municipio y los predios objeto de
pago por servicios ambientales, adelantados por la secretaria de ambiente y bienestar animal.

Apoyar a la Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal en el proyecto adelantado por la Corporacion Auténoma
Regional CAR denomihado Plan Padrino Humedal Guali, efaborando un informe final de las actividades
desarrolladas.

Apoyar a la Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal en los proyectos enfocados en la conservacion de areas de
importancia estratégica adelantados por la secretaria de ambiente y bienestar animal de acuerdo a [as indicaciones
del supervisor del contrato.

Apoyar |a supervision de los procesos de contratacion desarrollados por la secretaria de ambiente y bienestar
animal relacionados con el objeto contractual

Apoyar técnicamente la estructuracion de los procesos de contratacion requeridos en la secretaria de Ambiente y
Bienestar Animal, estructurando los aspectos técnicos que dan origen a la necesidad contractual, segtn indicacion
del supervisor de! contrato.

Realizar la entrega de la informacion solicitada para el reporte de los indicadores asignados por el supervisor del
contrato de acuerdo a su objeto contractual.

Realizar el apoyo en la construccion y respuesta de informes, reportes y PQRS, solicitados por entidades
gubernamentales y la comunidad en general, relacionados con el objeto contractual.

Apoyar la implementacion del programa "Multiplicadores ambientales”, de acuerdo a las indicaciones del supervisor
del contrato.

Acompaiiar y apoyar logisticamente las actividades, recorridos y eventos programados por la Secretaria de
Ambiente y Bienestar Animal.

Apoyar en la recopilacion y organizacion de toda la informacion sobre flora y fauna hasta la fecha en el municipio.
Apoyar la elaboraci6n y aclualizacién de documentos del sistema integrado de gestién relacionados con el objeto
contractual, de acuerdo a las indicaciones de! supervisor del contrato.

Apoyar en la construccion de bases de datos relacionados a las actividades desarrolladas en la ejecucion
confractual, de acuerdo a las indicaciones del supervisor.

Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato y que sean afines con el desarrolfc del objeto
contractual.

B) OBLIGACIONES GENERALES:

;o R PN

Suscribir de forma conjunta con el supervisor designado el acta de inicio del contrato.

Responder par cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercere contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demds soportes que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de guienes actiten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
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7. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
contrato.

9. Acatar las Instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el
Municipio de Funza.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o |nterventor) como constancias de la
ejecucién del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro de! valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para
ello, dentro de los plazos convenidos.

12. Acreditar sus pagos de SS| como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros
gue emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promoiora de salud, de manera tal que se garantice la
cobertura de los diferentes riesgos vy en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en
forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerde con lo establecido en la ley 789 de 2002, el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y e! decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes o complementarias, en
materia de aporles a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y
durante la vigencia del contrato.

13. El Contratista se compromete a mantenerse informado y actualizado sobre las practicas y principios de inclusién
social, enfoque diferencial y equidad de género, asegurando que todas sus acciones y servicios prestados bajo este
contrato se ejecuten respetando los principios de igualdad de oportunidades y no discriminacién, garantizando y
promeviendo un ambiente inclusivo y respetuoso para todas las personas.

14. Cumplir con el sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la administracién municipal, en
sus diferentes actividades de promocidn y prevencion que se ejecuten y acatar las respectivas recomendaciones que
sean reatizadas por el equipo técnico de SST con el fin de prevenir la ocurrencia de accidentes de trabajo y/o
enfermedad laboral.

15. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.3.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de las consagradas en &l articulo 4° de la Ley 80 de 1993;

Garantizar [a apropiacion de los recursos econdmicos para la ejecucion del contrato.

Realizar el seguimiento o supervisién del cumplimiento del objeto contractual.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas previa certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor.

Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

Resolver las peliciones y consultas que le haga e! contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
Las demas consagradas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

S A

Noom

2.4 TIPO DE CONTRATO: Contrato de prestacion de servicios profesionales.

De acuerdo a la naturaleza juridica del contrato a celebrar, la modalidad de seleccion que se debe adelantar es la modalldad
de contratacion directa, por cuanto el objeto del contrato que se pretende celebrar, se encuadra en la definicién y suste_nto
legal del literal h, articulo 2 de la ley 1150 de 2007; numeral 3 del articule 32 de la ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, el cual establece que: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

2.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE FUNZA; Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal.

2.6 SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision del contrato estara a cargo de la SECRETARIA DE AMBIENTE'Y
BIENESTAR ANIMAL, quien velara por los intereses del MUNICIPIO y tendra las funciones que por la indole y riaturaleza del
contrato le sean propias, especialmente las previstas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1474 de 2011.
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Requisitos de Requisitos de Experiencia
estudio
Titulo de formacién | Experiencia profesional de 0 a 12 meses.
profesional como
Bidlogo. La experiencia se debera acreditar con la presentacién de actas de terminacién o liquidacion de

los contratos o cerfificaciones las cuales deben contener de manera clara las funciones y/u
obligaciones a su cargo, fecha de inicio y terminacién, y niimero de teléfone de contacto de
quién expide la certificacién.

“4"EE RLAZO.DE EJECUCION, VALOR Y FORMADE PAGO DEL.CONTRATO. »

4.1 PLAZO DE EJECUCION: Ginco (5) meses y guince (15) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin
exceder el veinte (20) de diciembre de dos mil veinticuatro (2024).

4.2 VALOR DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA'Y
TRES PESOS M/CTE ($16.943.163). Ei valor del contrato se encuentra justificado en el andlisis del sector, teniendo en
cuenta |a tabla de perfiles y honorarios del sector central del municipio de Funza en el Decreto 005 del 2024 modificado
por €] Decreto No. 13 de 2024,

4.3 FORMA DE PAGO: Cinco (5) pagos mensuales, vencidos, iguales y sucesivos, cada uno por la suma de TRES
MILLONES OCHENTA MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($3.080.575) y ¥ un Gitimo pago en
proporcion a los dias efectivamente ejecutados, para el caso, quince (15) dias, por un valor de hasta de: UN MILLON
QUINIENTOS CUARENTA MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.540.288 COP) sin exceder el 20
de diciembre de dos mil veinticuatro (2024).

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda

Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supetvisor del contrato

Presentacion de Factura cuando corresponda.

Para la realizacién del pago final se debera contar con el acta de terminacién debidamente suscrita.
Cargue de [os documentos a la plataforma SECOP |l por parte del contratista

2R

El contratista debera pagar las deducciones que por disposicion legal o reglamentaria el Municipio practique, incluidos
ademas los gastos, costos y contribuciones a que haya lugar tales como:

ESTAMPILLA BASE GRAVABLE | TARIFA
Estampilla pro-cultura Valor del contrato 0.5%
Estampilla bienestar adulto mayor | Valor del contrato 2%

Estas estampillas se liquidan antes de IVA.

Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren vigentes al momento de
realizar el pago.

5. EL"CERTIFICADO DEL DISRONIBILIDAD;PRESUPUESTAL QUE:RESPALDAEACONTRATACION . ~ ™", : ' AT

5.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 2024001278 del jueves 4 de julio de 2024

5.2 NOMBRE DEL RUBRO Y FUENTE: 2.4.2,3.2.02.02.009.3204.193,11001 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES FUENTE 11001-RECURSOS PROPIOS.

5.3 VALOR TOTAL DEL CDP: DIECISEIS MILLONES CUARENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA Y TRES PESOS
MIGTE ($16.943.163 COP).

5.4 MATRIZ DE RIESGOS: Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacién,
asignacion, impacto v tratamiento de los riesgos en la contratacién; se desarrolla de conformidad con el articule 2.2.1.1.1.6.3
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del Decreto Unico Reglamentaric No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de
Caontratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.
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265 LASGARANTIAS-QUE LA'ENTIDAD: ESTATAL CONTEMPLA:EXIGIR EN'EL'PROCESGiDE:CONT RATACION . 557
Teniendo en cuanta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor de este. De conforrnldad
con lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Unico Reglamentario No 1082 de 2015, no se exige garantia para
el contrato resuitante del presente proceso de contratacion directa.

Y tenfende en cuenta que la ejecucion contractual de este proceso se llevara a cabo de manera continua y directa donde la
interaccién sera diaria con el contratista, donde se verificard en su momento que el coniratista esté cumpliendo con sus
obligaciones contracluales, que el servicio se preste con la calidad minima exigida para este tipo de servicios, que se cumpla
oportunamente con sus aportes a seguridad social como corresponda, y dado que no se advierte la probabilidad de generar
afectaciones a terceros que hagan exigible una garantia de responsabilidad civil extracontractual, se determina que no es
necesaria la exigencia de garantias.
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7. INDICACION:SI'EL PROCESC: DE:CONTRATACION:ESTA;COBIJADOIRORIUNACUERDO:COMERCIAL ™~

Se informa que la presente cantratacién (S1) () (NO) {XX) esta cobijada con por un acuerdo internacional o un tratado de
libre comercio vigente para el estado colombiano, de conformidad con lo dispuesto en el literal C del Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, el cual sefiala “Las Entidades Estatales que adelantan sus
Procesos de Confratacién con las Leyes 80 de 1893 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de
seleccién de contratacién directa, minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado.”

L8 ANALISIS: SECTORY::

En la contratacion directa el analisis del sector debe tener en cuenta el objeto del proceso de contratacion, partlculannente Ias
condiciones de! contrato, como los plazos, y formas de entrega y de pago. El andlisis del sector debe permitir a la Entidad
Estatal sustentar su decision de hacer una contratacion directa, la eleccién del proveedor y la forma en que se pacta el contrato
desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia. En ese sentido, se deben contestar las siguientes preguntas:

1. ¢la Entidad Estatal requiere contratar con una persona natural o juridica?

PERSONA NATURAL | X | PERSONA JURIDICA | |

0. ¢ Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio el acuerdo con la complejidad del caso?
Las condiciones de experiencia son las establecidas en el numeral 3° "Requisitos de experiencia” del presente estudio
previo y hacen parte del andlisis del sector.

0. ¢La entidad ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridas?

Para el desarrollo del presente analisis del sector, fueron tenidos en cuenta entre otros aspectos, la revision (historica
o en el SECOP) de contratos celebrados por el municipio (u otras entidades) en afios anteriores con igual o similar
objeto, encontrando lo siguiente:

PRESTAGION BE SERVICIOS PROFESIONALES EN

BIOLOGIA PARA LA EJECUCION, DESARROLLO,

serson | CONTROL YVERIFICAGION DE LAS ACTMDACES D

2023 | CO1PCONTRA435272 | CARDENAS FLORA, EN PRESERVACION DEL ECOSISTEMA

ESTRATEGICO DEL MUNICIFIO Y LAS ACCIONES QUE

SE GENEREN EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO

ECONOMICO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN

BIOLOGIA DE PARA LA EJECUCION, DESARROLLO,

CONTROL Y VERIFICAGION DE LAS ACTIVIDADES DE

JERSONJAIR | CONSERVACION DE LOS RECURSOS DE FAUNA Y

2022 | CO1.PCCNTR.3180251 | CARDENAS FLORA, EN PRESERVACION DEL ECOSISTEMA | $31.786.952 342 (Dias)
DAGA ESTRATEGIGO DEL MUNICIPIO Y LAS ACCIONES QUE
SE GENEREN EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD PARA LA VIGENGIA
2022
PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO BIGLOGO PARA DESARROLLAR, EJEGUTAR,
IMPLEMENTAR.  VERIFICACION, ~ CONTROL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROGRAMA POR UN AMBIENTE
SOSTENIBLE CONSERVACION Y CUIDADO DE LOS

$11.735,524 120 (Dias)

JERSON JAIR
RECURSOS DE FAUNA Y FLORA EN EL PARQUE 300
2018 205 del 2019 CARDENAS ECOLOGICO DEL HUMEDAL QUALITY RI0 BOGOTA | $25-185.600 (Dias)

INTERVENCION SOCIAL CON LA COMUNIDAD LA
CONCERTACION DE  ACTIVIDADES  PARA
CONSERVACION Y  PRESERVAGION  DEL
ECOSISTEMA Y LAS ACCIONES QUE GENEREN EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
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DESARROLLO DE FRENTE CON LA GENTE JUNTOS
AVANZAMOS

0. ¢ Cual es el tipo de remuneracion recomendada para la prestacion de los servicios objeto del Proceso de Contratacion
y el motivo por el cual la Entidad Estatal escoge se tipo de remuneracion desde la economia, la eficiencia y la eficacia del
praceso de contratacion?

La forma de remuneracion del presente contrato se pactara en pagos fijos mensuales vencidos. Lo anterior teniendo
en cuenta que, por razones administrativas, el plan anual de caja (PAC) para los contratos de prestacion de servicios
y de apoyo a la gestion (OPS) se ha estructurado por ciclos mensuales. Asi mismo, el estandar de medicion y
seguimiento de la supervision para el municipio de Funza (en la mayoria de los casos), y en términos de eficiencia y
eficacia permite que en esos intervalos de tiempo se realice 1a verificacion y validacion oportuna sobre el cumplimiento
de las obligaciones sin que ello represente un alto riesgo de incumplimiento. Lo anterior significa que los pagos
ohedeceran exclusivamente a los servicios efectivamente prestados en las cantidades y condiciones requeridas por
el supervisor del contrato.
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