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INFORME DE SUPERVISION N° 01

PARA:

FECHA:

" 1. INFORMACIONBASICA

CONTRATO/CONVENIO N°:
FECHA DEL CONTRATO/CONVENIO:
CONTRATISTA/ASOCIADO:

IDENTIFICACION CONTRATISTAIASOCIADO:

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO:

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO:
VALOR ADICION:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
FECHA DE ADIC_:ION

~ FECHA DE INICIO*:
PLAZO DEL CONTRATO/CONVENIOZ

2. SEGUIMIENTOS

11 de julio de 2024

~ GABRIEL JAIME LONDORNO RENDON

ENV-17-30-0737-24

22/04/2024

SOLUCIONES INTEGRALES TM S.A.S

900.374.639-5

Prestacion de servicios de asesoria, asistencia y orientacion para

¢l fortalecimiento del emprendimiento en la zona 10 del
municipio, incluye la estructuracion de planes estratégicos de

negocios, difusion y promocién, desarrollo de productos,
programa de incentivos, formacion y evento de comercializacion. -
$113.738.456,48
$0 -
$ 113.738.456,48
N/A

26/04/2024

6 Meses

Segun lo dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83. Supervision e interventoria contractual. *(...). La
supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre e
cumplimiento del objeto del contrato/convenio, enunciado en el presente informe (...)", segin los siguientes .
items:

2.1 Periodo de supervision® (Seguimiento a\dministrativo):
Se realiza el presente informe para el periodo de ejécucién del 26 DE ABRIL al 25 DE MAYO

2.2 Novedades (Seguimiento administrativo):

' Tener en cuenta la fecha establecida en la plataforma SECOP I cuando este haya utilizado este medio. No puede ser anterior a la fecha de expedicion
de RDP, ni a las fechas de pago de impuestos y expedicion de pblizas en caso de gue apllque ’
2 Tener en cuenta el plazo estipulade en la plataforma SECOP [l cuando este haya utilizado este medio.

3 En este ifem &f supervisor debera sefialar el alcance en el tiempa que tuvo su labor de s ‘ pervision, es dedir entre qué fechas se llevo a cabo este

~ gjercicio, indicando ademds si el oor&trato.'oonvemc se cumplid en un selo acto o si comprende un periodo de ejecucion.
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SUSPENSION

| Fecha Reinicio Motivo

Fecha suspension

2.3 Cumplimiento de obligaciones {Seguimiento técnico):

OBLIGACIONES‘GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE
LAS OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO
LAS ACCIONES REALIZADAS O EL POR
QUE NO SE HAN EJECUTADO EN EL
PERIODO DEL PRESENTE INFORME-

1. DIFUSION, CONVOCATORIA E INSCRIPCION.

El contratista se compromete a realizar la difusion, convocatoria, e
inscripcion en la Zona 10 del Municipio de Envigado del proyecto:
“APOYQ AL EMPRENDIMIENTO EN LA ZONA 10 EN EL MUNICIPIO
DE ENVIGADO", el cual fue priorizado por los habitantes de esta zona.
Para el desarrollo satisfactorio de este proyecto eI contratista debera
garantizar lo siguiente:

1.1. Difusién

Realizar la difusion del proyecto a través de med|os de comunicacion
| tradicionales y redes sociales, de la siguiente forma: -

1.1.1 Pasacalles: Realizar el disefio, impresion, montaje y desmontaje
de cuatro (4) pasacalles de 7 metros x 0.75 de ancho, impresos en Lona
Banner de 4x0 tintas, parales en los extremos ¥ en el medio. Estos
pasacalles deberan estar ubicados en puntos estratégicos de la zona
concertados previamente con el comité zonal de la Zona 10 del
“Municipio. El disefio debera contar con el respectivo Vo. Bo. por parte
de la Oficina de Comunicaciones del Municipio de Envigado, a traves del
enlace de la Secretaria de Desarrollo Economico. El contratista debera
gestionar los permisos de instalacién. En el disefio de los pasacalles se
deheran utilizar los logos lnst[tumonales y del programa de presupuesto
participativo.

1.1.2 Volantes: Realizar el disefio, impresion y entrega de cincuenta
(50) volantes informativos de tamafio tabloide (27.9 cms x 43.2 cms}) en
papel propalcote, impresion 4x0 tintas. Los cudles seran ubicados en
puntos estratégicos de la Zona 10 dispuestos por el comité zonal. El
disefio debera contar con el respectivo Vo.Bo. por parte de la Oficina de
Comunicaciones del Municipio de Envigado, a través del enlace de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico. En el disefio de los afiches se
deberan utilizar los logos institucionales y del programa de presupuesto
participativo.

1.1.3 Redes Sociales: Realizar el disefio de cuatro (4) videos
promocionales incluyendo disefio del guion, logistica, produccion,
‘| edicién y entrega de acuerdo con la ficha técnica, estos videos se

Durante el periodo de ejecucion del
presente informe el contratista no presentd

avances fisicos del desarrollo de las |.

actividades descritas en Ia obligacién.

No obstante, se le envio al contratista por
corre0 la base de datos de los
emprendedores que participaron durante la
vigencia 2022 en el proyecto "APOYO AL
EMPRENDIMIENTO EN LA ZONA 10 DEL
MUNICIPIC DE ENVIGADO’ los cuales
formaran parte de esta sequnda version con
¢l fin de darle continuidad al proyecto y
reforzar los conocimientos de- los
participantes anteriores.

El envio de esta informacion se hizo con el
fin exclusivo de realizar la convocatoria de
los participantes anteriores,a esta nueva
version.

Para lo anterior, el contratista anexa
correos de solicitud y remision de bases de

‘datos.

Por otro lado, el contratista avanzd en el
disefio del formulario de inscripcion al
proyecto, al cual se le hicieron comentarios
y agjustes. Se anexa corre con formularios, y
oficio con comentarios y sugerencias.-

Asi mismo, inicid con la inscripcion de los
participantes del proyecto 2022, para lo cual
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realizaran con los participantes del primer proyecto "PROMOVER EL
EMPRENDIMIENTO EN LA ZONA 10" realizado en el afio 2022, con el
fin de que cuenten su experiencia y motiven a mas personas a participar.
Los videos seran difundidos por las redes sociales del Municipio de
Envigado, previa aprobacion por parte de la Oficina de Comumcacuones
y la Secretaria de Desarrollo Economico. En el disefio del video se
deberan utilizar los logos |nst|tu0|0nales y del programa de presupuesto
participativo.

1.2 Convocatoria

Realizar la convocatoria para el desarrollo de este proyecto en Ia Zona '

10 del Municipio de Envigado, la cual estara dirigida a dos (2) grupos de
personas: (1) las personas que participaron y se certificaron en ef pnmer
proyecto *PROMOVER EL EMPRENDIMIENTO EN LA ZONA 10" del
afio 2022, con el fin de que realicen un segundo nivel de actuallzamon ¥
nuevos contenidos. (2) Habitantes del sector que busquen desarroliar
.| unaidea de negocio y que no han tenido la oportunidad de recibir algiin
acompafiamiento o asesoria en proyectos de presupuesto participativo
previos. Para el desarrollo de esta convocatoria el contratista debers
contratar a una persona, mayor de edad, residente de la zona 10| que
1 de manera personalizada socialice el proyecto a los interesados y apoye
con la inscripcion de los mismos durante cuatro (4) dias
1.3 Inscripcién
E! contratista debera realizar la i mscrlpmon de las personas interesadas
en participar del proyecto a través de un formulario de inscripcion vntual
el cual debera ser aprobado por el Municipio de Envigado a través|de la
-Secretarfa de Desarrollo Economico. Sumado a ello, para mayor
participacion, el contratista. deberd gestionar dos puntos fisicos de

inscripeion; concertados previamente con el supervisor del contrato y el

comité zonal, durante cinco (5) dias, donde las personas interesadas
podran acercarse a realizar su inscripcion de manera presencial durante
-dos jomadas diarias (mafiana y tarde). . 1
1.4 Seleccién

Luego del proceso de inscripcion se deberan se!ecc:onar hastla 34
inscritos, de los cuales veinte (20) deben ser personas que se vinculan
por primera vez y catorce (14) deberan ser personas que participaron
previamente del proyecto “PROMOVER EL EMPRENDIMIENTO EN LA
ZONA 10" del afio 2022. Cada uno de los participantes seleccaon'ados
debera cumplir con los siguientes requisitos:

« Residir en el Municipio de Envigado o poseer la unidad econémica en
el municipio, para tal efecto debera aportar la cuenta de senlricios
plblicos, certificado del SISBEN actualizado o certificado de residencia
emitido por la Secretaria de Gobierno o la Junta de Accion Comunal.

» Que el beneficiario cuente con idea de negocio o emprendimiento.
(Debe acreditar por escrito su idéa de negocio o emprendimiento,
indicando en que consiste la misma).

» Fotocopia del documento de identidad.
La seleccion de los beneficiarios se hard teniendo en cuenta el

anexa base de datos del formulario de

inscripcion  diligenciado
magnético.

en  medio
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cumplimiento de los requisitos anteriormente descritos y se dara
prelacion a los usuarios segiin el orden de inscripcion, hasta completar
el cupo asignado. Para verificar lo anterior, el contratista debera imprimir
la hora de cada inscripcién realizada. '
Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion el contratista
debera entregar en el informe de ejecucion:
a. Acta de entrega y recibo a satisfaccion de los pasacalles y afiches
firmada por el presidente o vicepresidente del comité zonal de la zona
10 y fotografias a full color de los mismos.
b. Videos producidos en medic magnético.
¢c. Minimo cinco (5) fotografias a full color del desarrollo de las jornadas
de convocatoria € inscripcion.
d. Hoja de vida en el formato unico de funcion piblica del personal
contratado para la convotatoria al proyecto con sus anexos respectivos,
y certificacion de la junta de accién comunal donde conste que es
residente de la Zona 10 de! Municipio de Envigado.
e. Formularios de inscripcion diligenciados en medio magnético que
contenga como minimo horario de registro, nombre, nimero de cédula,
teléfono, direccion del personal inscrito y anexos (Segln el formato
establecido por la Secretaria de Desarrollo Econdmico).

2. CAPACITACION EN PLAN DE NEGOCIOS

El Confratista debera garantizar la logistica y desarrollo de una
capacitacion en Plan de Negocios, la cual estara compuesta por nueve
{9) modulos de diez (10) horas cada uno, para un total de noventa {90)
horas, y estaran dirigidos para hasta veinte (20) beneficiarios que
participan por primera vez del proyecto. Los modulos estaran
distribuidos de la siguiente forma:

TEMA DURACION

1. Modulo comercial. 10 horas

2. Madulo técnico. 10 horas

3. Méduto Legal. 10 horas :

4. Mbdulo administrativo. 10 horas ' .

5. Méduto financiero. 10 horas

6. Médulo de Calidad. 10 horas

7. Modulo de productividad. 10 horas

8. Moduto de Elaboracion de Plan de Negocios. 10 horas -

9. Modulo tedrico practico de elaboracion de Pitch. 10 horas

Los talleres se dictaran en veintidos (22) jornadas-de cuatro (4) horas de
duracion cada una, y una Ultima jornada de dos.(2) horas de duracion,
para un total de veintitrés (23) jomadas. Para el desarrollo satisfactorio
de esta actividad el contratista debera garantizar lo siguiente:

2.1 Realizar el disefio, impresion y entrega de hasta veinte (20} cartilias
argoliadas o empastadas, tamafio carta, impresas a una tinta en papel
bond, una para cada participante, las cuales deben contener una
explicacion detallada de cada tema y actividades didacticas para ser
realizadas durante las clases, lo anterior con el fin de dejar las pautas
para la elaboracion del plan de negocios bajo el modelo Canvas. El

de planeacion

Durante el periodo de ejecucion del
presente informe el contratista no presenta.

avances fisicos del desarrollo de los talleres

de capacitacidén en plan de negocios, ya
que estos obedecen a la culminacion de la
obligacion anterior, correspondiente a la

difusion, convocatoria e inscripcion.

No obstante, el contratista remitio la hoja de
vida del profesional encargado de dictar
estos talleres, 'que sera Luisa Fernanda
Marulanda Gdémez, administradora de
empresas con experiencia en desarrollo de
procesos formativos y dé entrenamiento de
equipos de trabajo en fundamentos de
gestion empresarial, planificacion
estratégica, marketing, finanzas, liderazgo,
innovacion, entre otros. Que cumple con el
perfil solicitado.

Por otra parte, el contratista cumplié con e
inciso 2.7 correspondiente al coordinador
del proyecto, el cual implementd acciones
de las actividades,
manteniendo una comunicacién fluida con
la supervisién del contrato y avanzando-en
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disefio de estas cartillas debe ser aprobado por la Secretaria de
Desarroflo Econdmico y contar con los logos institucionales, asi como el
logo de presupuesto participativo.

2.2 Garantizar los elementos logisticos necesarios como vided beam,
computadores, material didactico, y todos aquellos que sean necesarios
para el correcto desarrollo de las capacitaciones.

2.3 Dictar los madulos de capacitacion en plan de negocios, por el
personal solicitado, con una intensidad horaria de noventa (90) horas,
10 horas por cada uno de los siguientes médulos: 1. Medulo comercial;
2. Modulo técnico; 3. Modulo Legal; 4. Médulo administrativo; 5. Médulo
financiero; 6. Madulo de Calidad; 7. Médulo de productividad; 8. Médulo
de Elaboracion de Plan de Negocios; 9. Modulo teorico practico de
elaboracion de Pitch; y demas actividades necesarias para el desarrolio
satisfactorio de las actividades.

2.4 Realizar |a entrega de insumos como apalancamiento para hasta
(20} beneficiarios seleccionados para las capacitaciones segin el
resultado del Plan de Negocio de cada unidad productiva. El valor de los
insumos serd hasta por la suma de un millon ciento veintiin mil
trescientos pesos ($1.121.300), los cuales deberan ser concerfados
entre los beneficiarios y el contratista. Los insumos que se soliciten
deberan estar justificados en el Plan de Negocios formulado por cada
participante, donde se sustente el uso gue se le dara a cada uno de:ellos
y su pertinencia. Nota 1; Unicamente se podra realizar la entrega de
insumos categorizados como bienes consumibles, estos son elementos
que, debido a su naturaleza, se agotan o pierden su utilidad después de
ser utilizados por primera vez

2.5 El contratista debera realizar la gestion administrativa y financiera
del proceso de compras para la entrega del incentivo economico en
especie. Para el proceso de compra deberé solicitar a cada uno de los
beneficiarios como minimo tres (3) cotizaciones de! insumo que
requiere, las cuales deberan ser tenidas en cuenta para la adquisicion
de los productos. Las cotizaciones y las compras deben ser validadas y
acordadas por el contratista, el beneficiario y el supervisor del contrato,
quienes autorizaran las compras de los materiales acorde con la
evaluacion de las cotizaciones.

2.6 Realizar el disefio, impresion y entrega de los certificados de
participacion en el programa a los beneficiarios, los cuales deben cumplir
con minimo e! 70% de asistencia a los talleres y capacitaciones, estos
certificados deberan contar con fa aprobacion del Municipio de Envigado
a través de la Secretaria de Desarrolio Econémico. El contratista
realizard un acto de entrega de certificados de participacion en el
programa, previa concertacion de fecha, hora y lugar, con el Municipio
de Envigado a través de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y el
Comité Zonal de la Zona 10. En caso de presentarse deserciones, se
debera dejar constancia por escrito por parte del contratista, del motivo
por el cual se presentd dicha situacion.

2.7 El Coordinador del proyecto acompafiara la ejecucion de cada una

las acciones necesarias para el desarrollo
de las actividades, tales como:

Formulacién y remision  del
cronograma inicial de ejecucion

del proyecto. (Se anexa
cronogramay

Envio de hojas de vida del
personal que realizara las

actividades. (Se anexa correo y
hojas de vida)

Socializacion  del  proyecto,
cronograma de  ejecucion  y
alcance con el comité zonal de la
zona 10, mediante reunién inicial
de seguimiento. {Se anexa actade
reunion y presentacion)

Disefic. de  formulario  de
inscripcién  del proyecto. (Se
anexa formulario).

Adicionalmente, para evidenciar 16 anterior
se anexa hoja de vida del coordinador del
proyecto y profesional ‘)que realizara las
capacitaciones.
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de sus actividades y estara a su cargo durante Ja duracion del mismo.
Conforme con lo anterior debera cumplir las siguientes funciones:

- Velar por el estricto cumplimiento de todas y cada una de las
-| actividades que componen el proyecto.

- Coordinar la difusion, convocatoria e inscripcion de las personas
interesadas en participar del proyecto.

- Coordinar la realizacién de¢ cada una de las capacitaciones para los
modulos del componente de Plan de Negocios.

- Realizar la coordinacién y entrega como apalancamrento a las
unldades de negocios de hasta UN MILLON CIENTO VEINTIUN MIL
| TRESCIENTOS PESOS ($1.121.300) M/L en insumos de consumo,
para las personas que ingresan nuevas y como apalancamiento para las

unidades de negocio que participaron prevuamente en el proyecto del

2022.
- Coordinar el desarrollo de un taller motwac:lonal con los participantes

del proyecto, donde se presenten casos de éxito de emprendedores del

Municipio.

- Coordinar. y realizar un evento de comermallzacmn donde los
pamcmantes del proyecto tengan un espacio para el intercambio con la
comunidad donde socialicen sus productos y servicios.

- Coordinar y realizar el desarrollo de capacitaciones en marketing para
los beneficiarios del proyecto.
- Realizar la clausura y entrega de certificados al cierre del proyecto.
- Acompafiar y motivar de manera permanente a los participantes del
proyecto en las actividades programadas, talleres, asesorias
individuales, ferias, entre olros.
- Llevar listados de asistericia en el formato suministrado por Ia
Secretaria de Desarrollo Econdmico de cada una de las clases.
- Realizar y entregar de manera personal los informes de avance y de
gestion, asi como informe final al supervisor del contrato.
- Programar y coordinar tres (3) reuniones con el comité zonal de la zona
10 del Municipio de Envigado, las cuales deben ser programadas: antes
de iniciar el proyecto, durante su ejecucién y finalizado el proyecto. Esto
con el fin de coordinar ef desarrolio y de cada una de las actividades,
socializar los avances y el progreso de las actividades y rendir mformes
de la‘gjecucion de las mismas.

- Asistir a cada -una de las reuniones programadas y atender los
requenmlentos del supervisor del contrato.

Nota-2: Informar al supervisor del contrato de cualquier cambio o
impedimento en la realizacion de las actividades de forma oportuna, y
concertar la logistica y desarrollo de las mismas.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién el contratista
debera entregar en el informe:

a..Acta de entrega y recibo a satisfaccion de las cartillas, f rmadas por: A

cada.uno'de los 20 beneficiarios que fueron seleccionados para
participar del proyecto y fotografias a full color de las mismas.

b. Contenido de las cartillas en medio magnético.
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¢. Hoja de vida en el formato Gnico de funcién plblica del profesional
capacitador y del coordinador del proyecto con los anexos respectivos.
d. Acta de entrega y recibo a satisfaccion de los insumos que sean
entregados a cada beneficiario, con su respectiva firma. En el acta debe
quedar constancia de cada uno de los insumos y su valor. Fotografias a
full color de los insumos entregados por participante.

e. Dos (2) fotografias a full color de cada una de las jornadas de estudio
{23 en total} realizadas.

f. Planilla de asistencia a cada una de las jornadas debldamlente
diligenciada por los participantes que contenga como minimo nombres
y apellidos, nimero de identificacion, nimero de teléfono y correo
electrénico, en el formato definido por el Municipio de Envigado a traves
| de la Secretaria de Desarrollo econémico.

g. Planes de negocio formulados por los participantes en medio
magnético. _

h. Cinco (5) fotografias a full color del evento de cierre donde se
evidencia la entrega de los certificados de participacion.

3. TALLER MOTIVACIONAL PARA EL EMPRENDIMIENTO Y
PRESENTACION DE CASOS DE EXITO.

El contratista debera garantizar la logistica -y desarrollo de dos (2)
talleres motivacionales de cuatro (4) horas de duracion cada uno. El
primer encuentro se realizara previo al desarrollo de las capacitaciones
| con el objetivo de presentar casos exitosos de emprendedores del
municipio y motivar a cada emprendedor para que participe de las
actividades dispuestas. Este taller sera orientado por un profesmnal con
experiencia en coaching y deberan asistir los emprendedores que
participan por primera vez del proyecto. ‘
El segundo encuentro se debera realizar al finalizar las capacitaciones y
estara enfocado-en el afianzamiento de las ideas de negocio. En este
taller se presentara un caso de éxito deempfendedores y/o empresarios
| del Municipio, y se realizar una charla motivacional guiada por un
profesional con experiencia en coaching. Al encuentro asistiran los
emprendedores que participan por priméra vez del proyecto y se
extendera invitacion igualmente a aquellos que se encuentran en la
segunda etapa del proyecto.

El contratista debera garantizar la logistica que sea necesaria para la
ejecucion de esta actividad y gestionar con el apoyo de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y el Comité Zonal de la Zona 10 el lugar de
desarrollo de la misma.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion el contratista
debera entregar en el informe:

a. Planilla de asistencia a cada una de las jomadas debidarpente
diligenciada por los participantes que contenga como minimo nombres
y apellidos, nimero de identificacion, nimero de teléfono y correo
electrénico, en el formato definido por el Municipio de Envigado a traves
de la Secretaria de Desarrollo econdmico.

b. Minimo cinco (5) fotografias a -full color donde se evidencie el

Durante el periodo de ejecucion del
presente informe no se presentaron
avances fisicos en el desarrollo de esta
obligacién, ya que su ejecucion obedece a
la realizacion de la obligacion 1
correspondiente a la difusion, convocatoria
e inscripcion,

No obstante, el contratista remite la hoja de
vida del profesional.en coach que realizara
estos talleres y las fichas metodologicas
para su futura ejecucion.

Por lo anterior, anexa hoja de vida del
profesional y ficha metodolégica.
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desarrollo de cada uno de los talleres motivacionales.
¢. Hoja de vida en el formato tnico de funcion pablica del profesional
encargado de los talleres, con los anexos respectivos.

4. EVENTO DE COMERCIALIZACION

E| contratista debera coordinar y realizar un evento de comercializacion
durante un (1) dia donde se les permita a los treinta (34) emprendedores
seleccionados presentar sus productos como ejercicio practico del
programa, para lo cual debera cumplir con las siguientes actividades.
4.1 Concertar con fa Secretaria de Desarrollo Econdmico a través del
supervisor del contrato, y el Comité Zonal de la Zona 10 ¢! lugar de
desarrollo del evento. De la misma forma, el contratista debera gestionar
las solicitudes de permisos pertinentes, la elaboracidn del plan de
contingencia y la activacion de pélizas por el evento de comercializacion.
4.2. Garantizar la presentacién de dos grupos musicales y/o culturales
durante el desarrollo para amenizar €| evento por una (1) hora de
duracion cada uno. '

4.3 Realizar la difusién del evento con la comunidad, como minimo ocho
| (8) dias antes del desarrollo de este. Los medios empleados para la
difusion del evento seran los siguientes:

1 4.3.1 Pasacalles: Realizar el disefio, impresion, montaje y desmontaje
de dos (2) pasacalles de 7 metros x 0.75 de ancho, impresos en Lona
Banner de 4x0 tintas, parales en los extremos y en el medio. Estos
pasacalles deberan estar ubicados en puntos estratégicos de la zona
concertados previamente con el comité zonal de la Zona 10 del
Municipio. El disefio deberé contar con el respectivo Vo. Bo. por parte
de fa Oficina de Comunicaciones del Municipio de Envigado, a través del
enlace de la Secretaria de Desarrollo Economico. El contratista debera
gestionar los permisos de instalacion. En el disefio de los pasacalles se
deberan utilizar los logos institucionales y del programa de presupuesto
participativo. ‘ _
4.3.2 Redes sociales: Realizar el disefio de al menos una (1) e-Card de
promocion del evento de difusion, fa cual ser publicada en las redes
sociales del Municipio previo Yo. Bo. por parte de la Oficina de

Comunicaciones del Municipio de Envigado, a través del enlace de la |

Secretaria de.Desarrollo Economico, y ast mismo sera difundido por el
contratista a través de correos electronicos y redes propias. En el disefio
de las piezas se deberan utilizar los logos institucionales y del programa
de presupuesto participativo. '

4.3.3 Espacio en prensa: Elaboracién de contenido y espacio en un
peribdico de circulacion local o zonal donde se invite a la comunidad a
asistir al-evento de comercializacion. El contenido debera ser aprobado
por la Oficina de Comunicaciones del Municipio de Envigado, a través
del entace de la Secretaria de Desamollo Economico.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion el contratista
debera entregar en el informe: _

a. Acta de entrega de los pasacalles, firmada por ‘el presidente o

Durante el periodo dé ejecucion del
presente informe no se presentaron’
avances fisicos ni de planeacion de esta
obligacion. :

vicepresidente del comité zonal de fa zona 10, asi como fotografias & full
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color de estos elementos.
b. Copia del espacio en prensa y de la e-Card disefiada para la dlfllSlon
del evento.

¢. Minimo diez (10} fotografias a full color donde se evndend|a el
desarrollo el evento. _ ‘

d. Video minimo de cinco (5) minutos donde se evidencie el desarrollo
deleventoy fa presentamon de los grupos musicales.

e. Contrato de servicio de los grupos musicales y/o culturales que se
presenten

f. Planilla de asistencia al evento debidamente diligenciada por los
participantes que contenga como minimo nombres y apeliidos, nimero
de identificacion, nimero de teléfono y correo electrénico, en el formato
definido por el Municipio de Envigado a través de la Secretana de
Desarrollo econdmico.

5. CAPACITACION EN MARKETING
El Contratista debera garantizar la logistica y desarrollo de una
capacitacion en Marketing, la cual estara compuesta por siete (7)
modulos de diez (10) horas cada uno, para un total de setenta (70)
horas, y estaran dirigidos a los catorce (14) beneficiarios| que
participaron y se certificaron en el primer proyecto “PROMOVER EL
EMPRENDIMIENTO EN LA ZONA 10” con el fin de fortalecer los
conocimientos adquiridos. Los médulos estaran distribuidos de la
siguiente forma: : , . : |
TEMA DURACION . . :

1. Marketing digital 10 horas

2. Fotografia y video para contenido digital 10 horas
3. Neuroventas 10 horas

4. Neuromarketing 10 horas

5. Whatsapp Business 10 horas

6. Redes sociales 10 horas

7. Servicio al cliente 10 horas ‘ \
Los talleres se dictaran en quince (15) jomadas de cuatro (4) horas de
duracion cada una, y dos (2) jormnadas de cinco (5) horas de duracion

XD

cada una, para un total de diecisiete (17) jomadas. Para €l desarrollo

satisfactorio de esta actividad el contratista deberd garantizar lo
siguiente; t

5.1 Dictar los médulos de capacitacion en Marketing, por e! profesional
solicitado, con una intensidad horaria de setenta (70) horas, 10 horas
por cada uno de los siguientes médulos: 1. Marketing digital; 2.
Fotografia y video para contenido digital; 3. Neuroventas; 4.
Neuromarketing; 5. Whatsapp Busmess 6. Redes sociales; y 7. Servnc:o
al cliente.

5.2 Garantizar los elementos logisticos necesarios como video b‘eam
computadores, material didéactico, y todos aquellos que sean necesarios

para el comecto desarrollo de las capacitaciones.

5.3 Realizar la entrega de insumos como apalancamiento a los catorce |

(14) beneficiarios que participaron y se certificaron del proyecto

Durante el periodo de ejecucion
correspondiente a este informe no se
presentaron avances fisicos de esta
obligacion, ya que esta obedece a la
culminacion de la obligacion 1 referente ala
difusion, convocatoria e inscripcion de los
participantes. ‘

No obstante, el contratista realizé el erivio
de la hoja de vida del profesional encargado
de las capacitaciones. Para lo anterior, se
anexa hoja de.vida del capacitador.
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“PROMOVER EL EMPRENDIMIENTO EN LA ZONA 10" en et afio 2022,
y asistieron a minimo el 70% de las clases de Marketing. El valor de los
insumos sera hasta por la suma de un millén ciento veintiin mil
trescientos pesos. ($1.121.300), los cuales deberan ser concertados
entre los beneficiarios y el contratista. Los insumos que se soliciten
deberan contar con un sustento del uso gue se le dara.a cada uno de
ellos y su pertinencia, elaborado por cada participante.

Nota: Unicamente se podra realizar la entrega de insumos
categorizadds como bienes consumibles, estos son elementos Gue,

debido a su naturaleza, se agotan o pierden su utilidad después de ser

utilizados-por primera vez.

5.4 El contratista debera realizar la gestion administrativa y financiera
det proceso de compras para la entrega del incentivo economico en
especie. Para el proceso de compra debera solicitar a cada uno de los
beneficiarios como minimo tres (3) cotizaciones del insumo que
requiere, las cuales deberan ser tenidas en cuenta para fa adquisicion
de los productos. Las cotizaciones y las compras deben ser validadas y
acordadas por el contratista, el beneficiario y el supervisor del contrato,
quienes autorizaran las compras de los materiales acorde con la
'| evaluacion de las cotizaciones.

5.5 Realizar el disefio, impresion y entrega de los certificados de
participacion en el programa a los beneficiarios, los cuales deben cumplir
con minimo el 70% de asistencia a los talleres 'y capacitaciones, estos
certificados deberan contar con la aprobacion del Municipio de Envigado

1 a través de la Secretaria de Desarrolio Econdmico. El contratista |

realizara un acto de entrega de certificados de participacion en el
programa, previa concertacion de fecha, hora y lugar, con el Municipio
de Envigado a través de la Secretaria de Desarrollo Econémico, y el
Comité Zonal de la Zona 10. En caso de presentarse deserciones, se
debera dejar constancia por escrito por parte del contratlsta del motivo
por el cual.se presento dicha situacion.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién el contratista

deberé entregar en el informe:

a. Contenido de las capacitaciones, y sustentacion de ios insumos
elaborada por los participantes en medio magnético.

b. Hoja de vida en el formato Unico de funcion piblica del profesional
capacitador con los anexos respectivos.

c. Acta de entrega y recibo a satisfaccion de los insumos que sean
entregados a cada beneficiario, con su respectiva firma. En el acta debe
quedar constancia de cada uno de los insumos y su valor. Fotografias a
full color de los insumos entregados por participante.

d..Dos (2) fotografias a full calor de cada una de las jomadas de estudio
{17 en total) realizadas.

e. Planilla de asistencia a cada una de las jornadas debidamente
diligenciada por los participantes que contenga como minimo nombres
y apellidos, namero de identificacion, numero de telefono y correo

electronico, en el formato definido por el Municipio de Envigado a través
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de |a Secretaria de Desarrollo economico.
f. Cinco (5) fotografias a full color del evento de cierre donde se
evidencia la entrega de los certifi cados de participacion.

6. SEGUIMIENTO

El Contratista es el responsable de socializar y validar con la comumdad
las condiciones del proyecto, de acuerdo con los parametros y los
indicadores establecidos para tal fin, Esta actividad se realizara a tiavés
de tres {3) encuentros de seguimiento y evaluacion con la comunidad de
la Zona 10, donde debera ser invitado el Comité Zonal y el supervisor
del contrato, las reuniones se desarrollaran de la siguiente forma:

1. Al iniciar el proyecto para socializar y concertar la ejecucion de las
actividades de acuerdo al contrato, a la dinamica zonal y a las
necesidades de la comunidad. '

2. Cuando el proyecto lleve un avance del 30% al 40% se debera realizar
la segunda reunién para socializar los avances y aplicar correctivos si
fuera necesario.

3. Luego de la ejecucion"del 100% de! proyecto se debera realizat una
ultima reunién para socializar los resultados de fa ejecucion.

Nota: El contratista deberé entregar a la comunidad a través del Comité

zonal y al supervisor del contrato un informe escrito de los avances y |

resultados del proyecto ejecutado; el informe final deberéa contemplar
indicadores de resultados y de impacto.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obhgacnon el contratista |

debera entregar en el informe:

a. Planilla de asistencia a cada una de las reuniones debidamente
diligenciada que contenga come minimo nombres y apellidos, nimero
de identificacién, nimero de teléfono y correo electrénico d¢ los
participantes en el formato definido por el Municipio de Enwgado atiaves
de |a Secretaria de Desarrollo econémico.

b. Acta de reunién en el formato definido por el Municipio de Envigado a
través de la Secretaria de Desarrollo econdmico.

¢. Fotografias a full color de las reuniones realizadas.

Durante el pericdo del presente informe se
realizd la primera reunion de seguimiento,
donde se socializaron los alcances del
proyecto, el personal de trabajo, y el
cronograma de ejecucion de las
actividades, igualmente se concertaron los
lugares de instalacion de los pasacalles,
puntos fisicos de mscnpmon entre otros
aspectos.

Para evidenciar lo anterior se anexa acta de
reunion inicial, con planilla de asistencia y
fotografias de la reunion, asi como la
presentacion realizada por el contratista.

7. OTRAS OBLIGACIONES
7.1 El contratista debera presentar al Supervisor del Contrato, un plan

de accién con su respectivo cronograma de actividades al inicio de la.

gjecucion del programa, y debera presentar informes a solicitud del
supervisor de los avances del contrato con sus respectivas evidencias
‘fisicas, fotograficas y digitales, en los formatos suministrados por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico. .

7.2 El Contratista se compromete a entregar un informe final consolipado
de resultados una vez terminadas las capacitaciones y entregados los
insumos de apalancamiento.

7.3 En el evento.de presentarse un cambio por fuerza mayor o caso
fortuito en el personal que se contrate para la ejecucion del proyecto, se
debe reemplazar maximo en los tres (3) dias habiles siguientes de la
notificacion al supervisor, presentar la hoja de vida y los soportes de
experiencia' minima_de acuerdo al perfil solicitado_en el pliego de

El contratista remiti¢ cronograma de trabajo
inicial para la ejecucion del proyecto.
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condiciones para revision y aval del supervisor,

OBLIGACIONES GENERALES

a. Cumplir con el objeto del contrato en laformay oportunlda(__i pactada.

El contratlsta “cumplié, durante el periodo

que comprende este informe, con el objeto

del contrato en la forma pactada. -

b. Cumplir con las cantidades, requisitos y especificaciones ofertadaé y

contratadas, acorde a la propuesta econdmica y fichas técnicas.

El contratista cumplio, durante el periodo
que comprende este informe, con lo
definido en esta obligacion.

- ¢. Dar cumplimiento a las especificaciones generales y particulares de
los pliegos de condiciones, a los estudios previos, ficha tecnica y a fa
propuesta presentada por el contratista.

El contratista cumplié, durante el periodo
que comprende este informe, con lo
definido en esta obligacidn.

d. Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

El contratista cumplio, durante el periodo
que comprende este informe, con lo
definido en esta obligacion.

e. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562
de 2012, Decreto 723 de 2013, compilado por el Decreto 1072 de 2015
referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar afiliados a los
Sistemas de Seguridad Social Integra

El contratista cumplio, con el pago al
sistema de seguridad social integral como
se evidencia en los soportes de pago y
planillas adjuntas.

f. Presentar la cuenta de cobro o factura, de acuerdo con las directrices
de la supervision del contrato y conforme con los tiempos gstablecidos
para el pago del contrato y por el municipio acorde al cierre contable
establecido para cada mes por la Secretaria de Hacienda.

El contratista presenté [a factura No.10189
correspondiente al cobro del presente
periodo de ejecucion.

g. Informar oportunamente al supervisor sobre alguna anomalia o
dificultad presentada durante la ejecucion del contrato.

No se presentaron anomalias durante este
periodo de ejecucion.

h. Asistir a las reuniones programadas por la entidad, bien sea fisicas o
virtuales, en todo caso, conservando las medidas de bioseguridad

El contratista asistid a las reuniones a las:
que fue citado durante este periodo de
ejecucion.

i. Atender las recomendaciones que le efectie el Municipio de Envigado
por intermedio de los funcionarios designados para ejercer la vigitancia
y control de la ejecucidn contractual.

El  contratista ha atendido las

recomendaciones y sugerencias dadas.

J. El contratista no podra ceder-el presente contrato total o parcialmente
a persona alguna.

El contratista cumplio, durante el periodo
que comprende este informe, con esta
obligacion.

k. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de
la Ley con el fin de obligarios a hacer u omitir algin acto o hecho.

El contratista cumplio, durante el penodo
que comprende este informe, con esta
obligacion.

. Realizar y aportar la certificacion pago de impuesto y estampillas,
ademas adquisicion de garantias necesarias para el inicio del contrato
en los tiempos definidos para el tramite de estos

El contratista cumplié, con el pago de
impuestos y estampillas y con la adquisicion
de garantias. '

m. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Capitulo 6. Sistemas de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo- DECRETO 1072 DE
2015.

El contratista cumplié, durante el periodo
gue comprende este informe, con esta
obligacién.

n. Contar con los elementos de proteccion y segundad laboral
necesarios para ejecutar las actividades contractadas, para cada una de
las personas que empleara en el desarrollo del contrato

El contratista cumplid, durdnte el periodo
gue comprende este informe, con esta
obligacién.

0. Cumplir con el programa de actividades de prevencion y promocion
sobre Riesgos Laborales que establezca el Municipio acorde con el

El contratista cumpli, durante el periodo

que comprende este informe, con esta
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(Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.28). - | obligacion. :

de Envigado. -

p. Todas las demas descritas en la propuesta presentada al Municipio | El contratista cumplio, durante el periodo

que comprende este informe, con esta
obligacién.

2.4 Seguridad social (Seguimiento administrativo):

£l contratistafasociado cumplié con el pago de la seguridad social en|(salud pension y riesgos laborales). Dando
. cumplimiento a lo dispuesto en ia ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, a la ley 1562 de 2012y ala

Ley 1273 de 2018, detallado de la siguiente manera:

I
3

Nombre personal relacionado en
planifla que ejecuta el
contrato/convenio {cuando aplique)

S Diigencie el cuadro
Obligado a Presentar Seguridad .
_Social ' Nao Omita el cuadro
PERSONA NATURAL " PERSONA JURIDICA* sl NO -
Planifia nimero , - ‘
Foriodo do Cotizacion Certificado de Representante Legal X
{ Fecha de pago — Certificado de Revisor Fiscal , X
Valor base de cotizacion $
Salud $ Copia de Tarjeta Profesional del Revisor X
Fiscal (Para la cuenta inicial)
Pension $ Certificado de la Junta Central de
, Contadores del Revisor Fiscal (Segun X
vigencia)
ARL tipo de Tiesgo XX Periodo de Cotizacion - 2024-06

| que ejecuta el dontrato/convenio (cuando | PAOLA ANDREA

Nombre personal relacionado en planila | MARULANDA ~ GOMEZ

aplique)

f

2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y'contable):

DESCRIPCION VALOR
1 Valor Cuota pactada contrato/convenio $ 4,998,666.40
2 Glosa®(+)(-) $0
Valor Total a Pagar $ 4,998,666.40

251 Justificacion: (si aplica-glosa)

2.52 Descripcion de pagos:

T

4 Se debe verificar el pago de seguridad sociat del personal vinculado ylo contratista requerido y contenido en la propuesta economica.

s S entiende por glosa los valcres que pueden ser sumados o disminuidos de la cuota pactada, el cual debera ser justificado

/
‘
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. | FACTUR : ' %DE | FECHADE |
ITEM A VALOR EJECUCION | PAGO
Valor total del contrato/convenio - $113.738.456,48| - -
Pago acta 1 ) | - ' : $ 4,998,666.40 4.39% |- -
Valor total actas de pago : $4,998,666.40 4.39% .
Valor por ejecutar del contrato/convenio $ 108.739.790,08 9561%

2.6 Otros seguimientos Administrativos:

- Las garantias contractuales siguen ain vigentes, sin novedad alguna , ,
- Las publicaciones se vienen realizando acorde 4 la norma. ’ ‘
. Se ha verificado el pago de impuestos aplicados en cada pago al contratlstafasomado

2.7 Seguimiento juridico

o Hasta el momento el contratista/asaciado no ha estado inmerso en inhabilidades o incompatibifidades
sobrevivientes que le impidan seguir legalmente con la ejecucion del contrato/convenio.
e Llas capacidades y facultades demostradas por el contratista/asociado para la celebracion del
contrato/convenio permanecen en la misma condicion: -
»  Se realizd seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de nesgos y hasta el momento no se
" han materiatizado.

2.8 Adiciones, prorrogas o modificaciones®:
' . |
- Nota. Diligenciar Gnicamente cuando la adicion, prorroga o modificacion este iegalizado

Numero de Acta | Valor Adicionado | Plazo Prorrogado Tipo de Modificacion (sefialar con una X)
: Adicién (valor)

Adicion y prorroga (valor y tiempo)

Prérroga (tiempo)

Modificacion (cualquier otra que no

implica valor o tiempo} -

2.9 Observaciones administrativas, técnicas, juridicas, ﬂnanciera's y contables7 :

Nota Para la necesndad de reahzar Adiciones, prérrogas o modificaciones en este campo se debe colocar fa
respectiva Just:ﬂcacwn

2.10 Concepto de supervisién:

2.10.1 Requerimientos: -

" & Se debera sefialar si se han reallzadn adlcsones prf)rrogas o modificaciones al contrato/convenio, establecer el N® del acta, ta fecha y las novedades
€n caso que apllque . .

7 S podrén relacionar observacrones adicionales de acuerdo ala Guia para &l ejercicio de las furciones de Supervision e Interventoria de los confratos
del Estado de Colombia Compra Eficiente.
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) 2.10.2 Recibido a satisfaccion:

Se otorga Visto bueno para el pago de la factura No.10189 de acuerdo a la verificacion de la informacion
consignada en el informe de supervision. . \

3 Documentos anexos:

Nota: Tener en cuanta que solc se enuncian los documentos con fecha anterior ala proyeccion del presente
informe. . . :

- Certificado de pago de seguridéd social (Planilfa o certifi caqién) ‘ :
- Informe de Actividades del contratista/asociado con sus evidencias si a eflo hubtere lugar
- Factura o cuenta de gobro

FIRMA

Maria José Solanp Romero ’
Téchico Operativ
Secretaria de Desarrolio Econdmico
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