
 

 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVÁ 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. 

FDLE-SMC-467- 2024 

INVITACIÓN PÚBLICA 

 

   

 

Código: GCO-GCI-F027 
Versión: 03 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso HOLA: 343604 

Página 1 de 46 

 

 

RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES 
 
1. Lea cuidadosamente el contenido de esta Invitación Pública, los documentos que hacen parte de la misma, 

sus formularios y anexos y las normas que regulan la contratación con entidades del Estado, así como la 
asignación de riesgos establecidos.  

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad general 
ni especial o prohibiciones para contratar.  

3. Los Proponentes deberán estar registrados en el SECOP II como proveedores, para lo cual en caso de 
dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente. 

4. Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, 
como tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular y presentar documentos como 
proponente plural, so pena que su propuesta sea rechazada. 

5. Cerciórese de cumplir con las condiciones y requisitos señalados en la presente Invitación Pública.  
6. Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquella que la 

requiera.  
7. Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que debe allegar con la 

propuesta y verifique que contienen la información completa que acredite el cumplimiento de los 
requisitos exigidos en la ley y en la presente Invitación Pública. 

8. Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en 
la Invitación Pública.  

9. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido.  
10. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboración de su propuesta.  
11. Tenga presente la fecha y hora límite establecida en el cronograma para el cierre del proceso y recuerde 

que la única forma en que los proponentes pueden presentar sus ofertas es por medio de la plataforma 
transaccional SECOP II. El Fondo de Desarrollo Local de Engativá no recibirá ni dará trámite a 
propuestas fuera del plazo establecido para el presente proceso de selección.  

12. Tenga en cuenta que toda consulta relativa al proceso de selección deberá formularse a través de la 
plataforma transaccional SECOP II, de acuerdo a los procedimientos establecidos en las Guías de 
Colombia Compra Eficiente, toda vez que la Entidad no atenderá consultas personales ni telefónicas. 
Ningún acuerdo verbal con funcionarios o contratistas de la Secretaría, antes o después de la entrega de la 
propuesta o firma del contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones 
estipulados en la Invitación Pública o en los documentos asociados al proceso de selección. 

13. Recuerde que, en su condición de proponente, con la sola presentación de su propuesta, autoriza a la 
Entidad a verificar toda la información que en ella suministre.  

14. Cuando la propuesta contenga información o documentos que tengan el carácter de reservados, de 
acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente deberá hacer manifestación expresa de tal circunstancia en 
la carta de presentación de la oferta soportándolo legalmente. En caso de no hacerlo se entenderá que 
toda la información allí contenida es pública. La misma situación se aplicará con relación a los mensajes, 
que por regla general serán públicos, salvo manifestación expresa de reserva. 

15. La presentación de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron 
completamente las especificaciones, formularios y demás documentos; que recibió las aclaraciones 
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que esta Invitación 
Pública es completa, compatible y adecuada para identificar el alcance de lo requerido por El Fondo de 
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Desarrollo Local de Engativá, y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que 
se adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre. 

16. Todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta serán a cargo del proponente. 
17. De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de 

colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una función social que implica 
obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá invita a las personas naturales, jurídicas, de forma individual o 
en Consorcio o Unión Temporal, legalmente capaces a presentar oferta en el presente proceso de selección, el 
cual se rige exclusivamente por lo establecido en el artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 
2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021. 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
La Constitución Política de Colombia, prevé en el artículo 2 como fines del Estado: “…servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados 
en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, 
política, administrativa y cultural de la Nación...”, para cumplir con el mandato constitucional, la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C. promueve que las administraciones locales se fortalezcan en términos de capacidad de 
gestión, generando respuestas oportunas, eficientes, eficaces y confiables a la comunidad; y en éste sentido, 
estableció dentro de las facultades de los Alcaldes Locales la competencia para contratar la adquisición de los 
diferentes bienes y servicios requeridos para garantizar el normal funcionamiento de la alcaldía local y el 
cumplimiento de la metas establecidas en el plan de desarrollo económico, social, ambiental y de obras 
públicas para la localidad de Engativá 2021-2024 “un nuevo contrato social y ambiental para Engativá”, las 
cuales se materializan a través de proyectos. 
 
La Alcaldía Local de Engativá en el marco del Decreto Ley 1421 de 1993, es una dependencia de la Secretaría 
de Gobierno que se encarga de la acción administrativa del Distrito en la localidad de Engativá, una de las 
veinte localidades en las que está dividida la ciudad de Bogotá. Sin embargo, en el marco de la política de 
descentralización, más que una dependencia y así no exista una norma jurídica que lo sustente, las Alcaldías 
Locales son el centro de contacto más cercano del ciudadano con la Administración Distrital, con el que se 
busca una mejor prestación de los servicios del Gobierno de la ciudad. 
 
Las Alcaldías Locales desarrollan dos grandes áreas de trabajo; una relacionada con la gestión del desarrollo 
local asociada a la inversión en servicios como salud, educación, cultura, recreación y deporte. Otra, es la 
relacionada con los temas de convivencia y justicia en los territorios. Para garantizar la mejor utilización de los 
recursos en materia de inversión dirigida a la comunidad, es necesario que las entidades del Estado de los 
diferentes niveles y sectores que hacen presencia en el nivel local y las distintas instancias de coordinación que 
fueron creadas para garantizar la real y efectiva entrega de bienes y servicios a los habitantes de la localidad, 
coordinen actividades que apoyen al Alcalde Local para que se cumplan con las metas del Plan de Desarrollo 
Local.  
 
De conformidad al Decreto Distrital 768 de 2019, “Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de 2019 
y se dictan otras disposiciones” y en aplicación al artículo 4, La Alcaldía Local es la responsable de formular, 
ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversión en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a 
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los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboración y ejecución del presupuesto, 
la gestión de proyectos de inversión y procesos contractuales, así como la ordenación de gastos y pagos, y la 
administración de bienes de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de Engativá.  
 
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 411 de 30 de septiembre de 2016, "Por medio del cual se 
modifica la Estructura Organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno", Corresponde a las Alcaldías 
Locales, el ejercicio de las siguientes funciones: 
 

1. Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales. 
2. Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión 

pública local en el marco de las orientaciones distritales en la materia. 
3. Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y 

organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, 
conforme a los lineamientos y orientaciones distritales. 

4. Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de 
inversión con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación de la 
facultad de ejecución del gasto recaiga en el Alcalde Local. 

5. Promover los procesos y canales de interlocución entre la administración central y las Juntas 
Administradoras Locales. 

6. Coordinar el desarrollo de las acciones de policía de las autoridades locales que operan bajo la 
orientación y control administrativo de la Secretaría Distrital de Gobierno como entidad competente. 

7. Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las 
contravenciones definidas en la Ley. así como en el trámite y desarrollo del proceso asociado a las 
infracciones en el ámbito local. 

8. Adelantar los trámites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policía vigentes 
sobre protección al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas. 

9. Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes 
en materia. Realizar el cobro persuasivo de las sanciones económicas derivadas de la acción policiva de 
las autoridades a cargo de la Secretaría Distrital de Gobierno y reportar la información a la Secretaría 
Distrital de Hacienda. 

10. Adelantar el estudio y registro de la personería jurídica de las Juntas de Acción Comunal. Juntas de 
Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demás 
formas sociales que le competa conforme a la Ley. 

11. Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones 
propias o delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa. Política y de Policía en lo 
Local. 

12. Difundir la información relacionada con la gestión local conforme los lineamientos, procesos y 
procedimientos definidos por la Secretaría. 

13. Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia. 
14. Las demás funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza." 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá, tiene como finalidad garantizar la oportuna atención al público en 
general, desarrollar acciones con la ciudadanía local y con entidades de carácter Distrital y Nacional como 
reuniones, comités, jornadas de atención a la comunidad, acciones de seguimiento, control y evaluación de 
proyectos, entre otras.  

http://www.gobiernobogota.gov.co/sgdapp/sites/default/files/normograma/Decreto%20411%20de%202016.pdf
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Para dar cumplimiento a dicho mandato constitucional la Administración Local cuenta con una serie de 
bienes, equipos de cómputo y de oficina, y de elementos en general, los cuales requieren de una serie de 
condiciones de seguridad, prevención y manejo en el evento de que se presente conato de incendio o incendio; 
para ello la Alcaldía Local de Engativá cuenta con extintores útiles para los diferentes tipos de incendio que se 
puedan presentar. Estos extintores forman parte importante de la Seguridad Industrial y de Salud Ocupacional 
ya que brindan protección a los bienes e instalaciones y permiten a los funcionarios operar de manera segura 
en cada una de sus dependencias.  
 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá en cumplimiento de la legislación sobre Seguridad Industrial y 
Salud Ocupacional, requiere de la compra de implementos para la atención de emergencias y para la 
protección de todos sus funcionarios.  
 
Que reglada la Ley 9 de 1979 ''Por la cual se dictan medidas sanitarias", dispuso en sus artículos lo siguiente:  
 
Artículo 114 - En todo lugar de trabajo deberá disponerse de personal adiestrado, métodos, equipos y 
materiales adecuados y suficientes para la prevención y extinción de incendios.  
 
Artículo 116 — Los equipos y dispositivos para extinción de incendios deberán ser diseñados, construidos y 
mantenidos para que puedan ser usados de inmediato con la máxima eficiencia. Fabricantes, distribuidores y 
agencias de mantenimiento de tales equipos estarán sujetos a la vigilancia del Ministerio de Salud o de la 
autoridad a quien éste delegue y deberán garantizar la eficacia de los equipos.  
 
Artículo 205 — Todas las edificaciones deberán estar dotadas de elementos necesarios para controlar y 
combatir accidentes por fuego de acuerdo con las reglamentaciones que existan al respecto.  
 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá cuenta con el CENTRO ADMINISTRATIVO LOCAL DE 
ENGATIVÁ (CALE) ubicado en la CALLE 71 No 73 A 44, en el que ofrecen servicios a la comunidad la 
Alcaldía Local de Engativá y diferentes entidades del orden Distrital y Nacional (Contraloría Distrital, 
Personería de Bogotá, la Fiscalía, Comisaría de Familia, la Casa del Consumidor de la Superintendencia de 
Industria y Comercio, las Inspecciones de Policía, la Junta Administradora Local, entre otros), convirtiéndose 
en una sede con alta afluencia de población, de funcionarios y contratistas.  
 
De igual forma, el Fondo de Desarrollo Local es tenedor de otros inmuebles en los que se prestan servicios 
afines con la misionalidad de la entidad, entre los cuales se encuentran:  
 

• CASA ADULTO MAYOR GARCES NAVAS: CARRERA 109 A No. 74-45  

• CASA ADULTO MAYOR LA CLARITA: CALLE 71 No. 81 A 30  

• BODEGA CALLE 71A: CALLE 71 A No. 72A – 61 

• Así mismo, la Alcaldía Local de Engativá cuenta en la actualidad con ciento sesenta y cinco (165) 
extintores ubicados estratégicamente en las sedes de la Alcaldía Local de Engativá, en los diferentes 
Inmuebles y vehículos. Los cuales se detallan a continuación: 
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Elemento 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

EXTINTOR DE AGUA H2O IT DE 2 1/2 GLS. Unidad 12 

EXTINTOR ABC 5 LBS Unidad 8 

EXTINTOR ABC 10 LBS Unidad 22 

EXTINTOR ABC 20 LBS Unidad 10 

EXTINTOR ABC 30 LBS Unidad 49 

EXTINTOR GAS CARBONICO CO2 DE 5LBS. Unidad 62 

EXTINTOR TIPO SATELITE DE POLVO QUIMICO SECO ABC DE 
150 LIBRAS 

Unidad 
2 

 Total 165 

 
Teniendo en cuenta que el vencimiento de estos extintores es en el mes de junio de 2024, se hace necesaria la 
revisión, recarga y mantenimiento de los extintores propiedad de la Alcaldía Local de Engativá, ya que los 
mismos se constituyen en un elemento fundamental a la hora de salvar vidas y bienes ante una posible 
conflagración o incendio. Así mismo, debe darse cabal cumplimiento a las normas en materia de seguridad 
industrial frente a este tipo de equipos y que, en el caso de una emergencia, funcionen y cumplan con su 
propósito.  
 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá buscando la oferta económica más favorable y que cumpla con los 
requisitos establecidos por la administración local por lo cual se hará a través de contratación de mínima 
cuantía procurando la transparencia y eficacia del proceso ya que en el acuerdo marco de precios de 
Elementos para la Atención, Prevención y Mitigación del Riesgo y de Emergencias CCE-197-AMP-2021los 
precios tienen muchas diferencias respecto al estudio de precios realizado por la entidad. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá incluyó el presente proceso, en el Plan Anual de Adquisiciones 
PAA de la vigencia 2024 a través de los recursos de GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, en el rubro 
O2120201003053544203 denominado "Mezclas químicas para extintores". 
 
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá es una Entidad pública descentralizada del orden Distrital, dotado 
de personería jurídica, patrimonio propio y autonomía administrativa, creada por el Acuerdo 8 de 1987, 
expedido por el Concejo Distrital. De acuerdo con lo previsto por la citada norma, el Fondo tiene por objeto 
principal el manejo de los bienes y recursos de la Localidad.  
 
Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, para dar cumplimiento a la normatividad y satisfacer la 
necesidad de la Alcaldía Local de Engativá, es conveniente realizar la recarga, revisión y mantenimiento 
de los extintores contra incendio, propiedad del Fondo de Desarrollo Local de Engativá, fortaleciendo 
sus elementos de acción para la atención de emergencias a nivel institucional, permitiendo prestar una 
atención con celeridad, eficiencia, eficacia y efectividad ante los eventos de emergencia que se puedan 
presentar en la Entidad para la reducción del riesgo.  
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Se busca entonces la oferta económica más favorable y que cumpla con los requisitos establecidos por la 
Administración Local, por lo cual se hará a través de contratación de mínima cuantía procurando la 
transparencia y eficacia del proceso. 
  

2. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la mínima cuantía contemplada en 
el numeral 5 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.5.1y siguientes del Decreto 1082 de 
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. 
 

3. CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto Distrital No. 371 de 
2010, El Fondo de Desarrollo Local de Engativáinvita a los ciudadanos, Veedurías Ciudadanas, a las 
asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, establecidas de 
conformidad con la ley, interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación a que 
presenten las recomendaciones que consideren convenientes y a que consulten los Documentos del Proceso 
en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública, plataforma transaccional SECOP II 
(https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii). 
 

4. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “REALIZAR RECARGA, REVISIÓN, 
SUSTITUCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE LOS EXTINTORES CONTRA INCENDIO Y 
ELEMENTOS COMPLEMENTARIOS DE PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE ENGATIVÁ A MONTO AGOTABLE”. 
 

5. CONDICIONES TÉCNICAS 

 
La relación de los extintores propiedad del Fondo de Desarrollo Local de Engativá, que requieren del servicio 
de recarga, revisión y mantenimiento, y los que se pretenden adquirir, se encuentran relacionados a  
continuación:  
 

Ítem  Producto Descripción  

1 
MANTENIMIENTO 

Y RECARGA  

Mantenimiento de extintor de agua H2O it de 2 1/2 gls. Agua a presión con 
agente extintor multipropósito. Incluye revisión y cambio de empaques, 
pines, sello de seguridad, anillo de verificación, etiqueta de revisión, ajustes, 
limpieza, remaches, pasadores y agente químico y expulsor y pintura en caso 
de ser necesarios.   

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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Mantenimiento de extintor ABS 5 lb; mantenimiento de extintor portátil de 
polvo químico seco ABS. Multipropósito de 5 lb. Incluye revisión y cambio 
de empaques, pines, sello de seguridad, anillo de verificación, etiqueta de 
revisión, ajustes, limpieza, remaches, pasadores y agente químico y expulsor y 
pintura en caso de ser necesarios.   

Mantenimiento de extintor ABC 10 lb; mantenimiento de extintor portátil de 
polvo químico seco ABC. Multipropósito de 10 lb. Incluye revisión y cambio 
de empaques, pines, sello de seguridad, anillo de verificación, etiqueta de 
revisión, ajustes, limpieza, remaches, pasadores y agente químico y expulsor y 
pintura en caso de ser necesarios.   

Mantenimiento de extintor ABC 20 lb; mantenimiento de extintor portátil de 
polvo químico seco ABC. Multipropósito de 20 lb. Incluye revisión y cambio 
de empaques, pines, sello de seguridad, anillo de verificación, etiqueta de 
revisión, ajustes, limpieza, remaches, pasadores y agente químico y expulsor y 
pintura en caso de ser necesarios.   

Mantenimiento de extintor ABC 30 lb; mantenimiento de extintor portátil de 
polvo químico seco ABC. Multipropósito de 30 lb. Incluye revisión y cambio 
de empaques, pines, sello de seguridad, anillo de verificación, etiqueta de 
revisión, ajustes, limpieza, remaches, pasadores y agente químico y expulsor y 
pintura en caso de ser necesarios.   

Mantenimiento de extintor gas carbónico co2 de 5lbs. Incluye revisión y 
cambio de empaques, pines, sello de seguridad, anillo de verificación, etiqueta 
de revisión, ajustes, limpieza, remaches, pasadores y agente químico y 
expulsor y pintura en caso de ser necesarios.   

Extintor tipo satélite de polvo químico seco ABC de 150 libras, color rojo. 
Incluye revisión y cambio de empaques, pines, sello de seguridad, anillo de 
verificación, etiqueta de revisión, ajustes, limpieza, remaches, pasadores y 
agente químico y expulsor y pintura en caso de ser necesarios.   

2 COMPRA 

Extintor co2 capacidad 5 lb (rojo): agente extintor: co2, agente expulsor: 
nitrógeno (n2), cuerpo de aluminio, recubierta con pintura electroestática 
roja, indicador de presión: manómetro, sistema de accionamiento: rápido 
(manija y palanca), tiempo de descarga: 10 a 20 segundos, alcance de 
descarga: 1 a 3 metros, porcentaje de descarga: hasta el 97%, presión de 
trabajo 245 PSI garantía de un año. 

Extintor ABC multipropósito 10 libras. (amarillo) agente extintor: fosfato 
monoamónico, agente expulsor: nitrógeno (n2), cilindro en lámina de acero 
c20, recubierta con pintura electroestática amarilla, indicador de presión: 
manómetro, sistema de accionamiento: rápido (manija y palanca), tiempo de 
descarga: 60 segundos, alcance de descarga: 1 a 3 metros, porcentaje de 
descarga: hasta el 97%, presión de trabajo 150 PSI. garantía de un año. 
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Extintor ABC multipropósito 30 libras. (amarillo): agente extintor: fosfato 
monoamónico, agente expulsor: nitrógeno (n2), cilindro en lámina de acero 
c20, recubierta con pintura electroestática amarilla, indicador de presión: 
manómetro, sistema de accionamiento: rápido (manija y palanca), tiempo de 
descarga: 10 a 20 segundos, alcance de descarga: 1 a 3 metros, porcentaje de 
descarga: hasta el 97%, presión de trabajo 150 PSI garantía de un año. 

Extintor clase a agua a presión 2.5 gal.  Agente extintor: agua con aditivo 
penetrante, agente expulsor: nitrógeno (n2), cuerpo de aluminio, recubierta 
con pintura electroestática verde, indicador de presión: manómetro, sistema 
de accionamiento: rápido (manija y palanca), manguera 41 cm, tiempo de 
descarga: 10 a 20 segundos, alcance de descarga: 1 a 3 metros, porcentaje de 
descarga: hasta el 97%, presión de trabajo 300 PSI garantía de un año. 

Soporte pedestal para extintor, en su base cuenta con 3 patas para poder 
soporte del mismo protegidas con caucho para evitar resbalarse en baldosín, 
su altura total es de 77 cm y se entrega con base para la misma. Base para 
extintores de 30 libras 

Avisos de cada tipo de extintor: placas en material poliestileno tamaño 
20x15cms cal.30 impresas sobre vinilo con tintas eco solventes, incluyen al 
respaldo cinta doble faz de espuma. Para multiprosito, para co2 y para agua 
30 amarillos, 30 rojos y 10 de agua 

DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO, SE TENDRÁN EN CUENTA LAS 
SIGUIENTES CONSIDERACIONES:  
 
Todos los extintores deben ser retirados del Centro Administrativo Local de Engativá (CALE) y/o del 
inmueble donde estén ubicados, para ser revisados o realizar el mantenimiento y/o recargados, actividad que 
debe ser coordinada por el Supervisor del contrato.  
 
Para retirar los extintores del Centro Administrativo Local de Engativá (CALE) y/o del inmueble donde estén  
ubicados, se debe contar con la autorización previa del Supervisor del contrato.  
 
Los extintores para recarga, revisión y mantenimiento deben ser transportados por el contratista desde el 
Centro Administrativo Local de Engativá (CALE) y/o del inmueble donde estén ubicados, al sitio donde se 
realizarán las actividades pertinentes, sin que ello genere costo adicional para la Entidad.  
 
Para el traslado de los extintores fuera de las instalaciones del Centro Administrativo Local de Engativá 
(CALE) y/o del inmueble donde estén ubicados, para su recarga, revisión y mantenimiento, el contratista 
asume el riesgo que se derive de dicho traslado, así como daños o averías en el componente físico y/o 
accesorios, robos o cualquier otro hecho.  
 
La recarga y el mantenimiento de los extintores se realizará en un tiempo máximo de diez (10) días hábiles 
siguientes a la entrega de estos por la Entidad, de acuerdo con el cronograma aprobado por el Supervisor del 
contrato.  
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Los trabajos de revisión y mantenimiento incluirán la corrección de fallas detectadas y se reemplazarán las 
partes defectuosas identificadas. Para esto, el contratista debe disponer de herramientas, accesorios y 
elementos necesarios, los cuales deben ser nuevos y de primera calidad.  
 
En la revisión y mantenimiento se deben pintar aquellos extintores que su color no corresponda a las 
especificaciones técnicas de la carga (gas carbónico, agua a presión, Agente limpio 123, polvo químico). Así 
mismo, pintar aquellos que por su normal uso o deterioro requieran de pintura.  
 
El contratista debe colocar el anillo correspondiente de certificación instalado en el cuello de los extintores. 
Igualmente se debe disponer para cada extintor de una etiqueta adhesiva que acreditará el mantenimiento 
realizado y la fecha de vigencia del servicio efectuado, garantizando su normal funcionamiento durante este 
periodo.  
 
Una vez realizada la revisión, recarga y mantenimiento de los extintores, el contratista deberá presentar un 
Informe Final al Supervisor del contrato, el cual debe contener un reporte indicando los trabajos realizados y 
las actividades efectuadas a los mismos, para lo cual deberá elaborar la hoja de vida de cada extintor.  
 
Cada extintor deberá adicionalmente contener una tarjeta que se fijará en el cuerpo del extintor y que deberá 
llevar los siguientes datos:  
 

• Denominación y dirección de la empresa que realizó la revisión, mantenimiento y recarga  

• Sello  

• Fecha de Inspección  

• Fecha de recarga y fecha de vencimiento  

• Iniciales del nombre y apellido de quien los inspeccionó y recargó  
 
Nota: Las cantidades a requerir de cada ítems o servicio serán definidas por el supervisor y/o apoyo a la 
supervisión dentro de los primeros cinco (5) días hábiles de ejecución del contrato. 
 
ANILLO DE VERIFICACIÓN.   
 
Los extintores objeto del presente proceso de selección deberán llevar entre la válvula y el cilindro contenedor, 
el anillo de verificación de servicio de acuerdo con color establecido para el año 2023.  
 
GARANTÍA.  
 
Se debe anexar certificación donde se exprese en meses o años la garantía que ofrece al servicio realizado, la 
cual en ningún caso podrá ser inferior a doce (12) meses. El contratista en caso de ser necesaria una nueva 
recarga por garantía de calidad, deberá realizar la recarga de los equipos objeto del presente proceso sin 
ningún costo adicional, dentro del año siguiente a la entrega e instalación de los equipos en el edificio de la 
Alcaldía Local. Así mismo se debe garantizar la asistencia técnica pertinente que requiera el Fondo de 
Desarrollo Local de Engativá por término de un año siguiente al plazo de ejecución, en caso de que se detecte 
irregularidades en alguno de los equipos.  
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El contratista deberá entregar los extintores una vez realizado su mantenimiento y recarga y ubicarlos en los 
mismos sitios de los que se habían retirado, previo acuerdo del día y hora indicado por el Supervisor y/o 
apoyo a la supervisión del contrato; sin que ello genere costo adicional para la Entidad.  
 
El contratista deberá presentar certificación del fabricante de todos los agentes extintores, donde garantice la 
calidad del producto ofertado.  
 
Ofrecer garantía de un (1) año para la recarga y anexar la certificación del químico original utilizado en la 
recarga.  
 
Emitir concepto técnico de cada uno de los equipos, los cuales deberán ser sometidos a una prueba 
volumétrica empaquetadura, evaluación de manómetro, manija de descargue y llevar consigo un cuello 
ortopédico siguiendo las normas ICONTEC ISO 9001.  
 
El contratista deberá realizar el mantenimiento de los extintores bajo las normas Técnicas NFPA IO y la 
Norma Técnica Colombiana NTC.  
 
Los compuestos del agente extintor deben ser 100% biodegradables, sin toxicidad y respetuosos con el medio 
ambiente. Enviar fichas técnicas de los agentes a emplear. En caso de que por consideraciones técnicas no se  
puedan emplear los agentes requeridos, se enviará una declaración firmada y debidamente sustentada 
justificando las razones. De esta manera se asegurará que los químicos empleados en la carga de los extintores 
de la entidad no contengan hidro bromofluorocarburos del metano, del etano o del propano dañinos para la 
capa de ozono.  
 
La prestación del servicio de recarga y mantenimiento de extintores deberán dar pleno cumplimiento a las 
normas técnicas, calidad y seguridad vigentes NTC 652, 1446,2885 y las que complementen y modifiquen.  
 
El contratista deberá garantizar que los químicos y los productos utilizados para las recargas cumplen con las 
normas ICONTEC que existen para el servicio solicitado, presentando certificación escrita de los diferentes 
productos utilizados para la recarga de los extintores, por parte de la empresa que distribuye tales productos.  
 
El contratista se compromete con la entidad que realizará una capacitación presencial en el manejo adecuado y 
correcto uso de los extintores a recargar, mediante por lo menos un (1) ejercicio de simulación con una 
duración mínima de tres (3) horas, para un grupo de personas no mayor a diez (10) seleccionado por la 
entidad, esto con el fin de contar con personal preparado para el correcto uso de estos elementos en caso de 
presentarse una emergencia. 
 

6. CLASIFICACIÓN DEL OBJETO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y 
SERVICIOS. 

 
La codificación de bienes y servicios tiene como finalidad estandarizar productos y servicios y de esta manera 
como proponente, de acuerdo con la especialidad o actividad a la que se dedica, podrá inscribirse, clasificar y 
calificar los bienes y servicios que ofrecerá en un proceso de compra y contratación pública. 
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Según el Clasificador de Bienes y Servicios de Colombia Compra Eficiente, los códigos pertinentes y 
coherentes con el objeto contractual son: 
 

Segmento Familia Clase Producto 

46000000 46190000 46191600 
Equipo contra 

incendio 

46000000 46190000 46191500 
Prevención contra 

incendios 

 
Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios 

 

7. TIPO DE CONTRATO, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN, 
FORMA DE PAGO Y PLAZO DEL CONTRATO. 

 

7.1. TIPO DE CONTRATO 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE SERVICIOS, 

regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen 

y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 

 

7.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 

El valor del contrato se estima en la suma de SEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS, de 
la vigencia fiscal 2024 respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1581 del 12 de julio 
de 2024, recursos provenientes del rubro presupuestal No. O2120201003053544203 denominado “Mezclas 
químicas para extintores.” 
 
Para definir los costos unitarios de la presente contratación se realizó el estudio de mercado por precios 
unitarios donde se escogió el promedio de las propuestas consistentes en la comparación de precios, entre las 
empresas: Impleseg, Extintores Fireproof  SAS, Ingenierias y redes contra incendios Miguel Acosta SAS, 
Equipo servicio mantenimiento extintores Ltda. oferente del bien, obra o servicio, cuyo resultado es el 
siguiente: Ver documento Anexo No. 1 "Estudio de Mercado”. 
 
No obstante, lo anterior, el valor del contrato será EL VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA 
SELECCIONADA INCLUIDO IVA y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a 
que hubiere lugar y que se causen con la ejecución del contrato.  
 
7.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del contrato se pagará así: 
 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVÁ, realizará el pago así:  
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El Fondo de Desarrollo Local de Engativá, realizará el pago así: Un (1) único pago contra entrega de los 
productos y servicios requeridos, una vez cumplido el objeto del contrato, previa certificación de 
cumplimiento a satisfacción expedida por el Supervisor y/o apoyo a la supervisión. 

No obstante, lo anterior, todos los pagos estarán sujetos a programación del PAC por parte del apoyo a la 
supervisión designado por la Alcaldía Local, para lo cual, el contratista deberá radicar oportunamente el informe 
de actividades realizadas con todos los soportes. El contratista deberá presentar certificación bancaria donde se 
indique la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignará el valor correspondiente a cada pago. El 
cálculo de impuestos y la respectiva retención sobre los pagos, se hará de conformidad con las disposiciones 
legales que regulan la materia. Los pagos se efectuarán después de la presentación del informe de actividades 
realizadas, del informe financiero en forma desagregada y con los respectivos soportes, como también a la previa 
presentación de los siguientes documentos: 
 

1. Factura electrónica a nombre del Fondo de Desarrollo Local de Engativá de los elementos, según lo 
establecido en el estatuto tributario.  

2. La radicación de la factura Electrónica a nombra del Fondo de desarrollo Local de Engativá debe 
radicarse al correo: cdi.engativa@gobiernobogota.gov.co, esto con el fin de que sea direccionado al apoyo 
a la supervisión del contrato. 

3. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 
supervisión (si aplica) y el contratista 

4. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 
5. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique). 
6. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 

proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 
7. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de 

aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación 
familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella 
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 

 
Nota: De conformidad con el parágrafo 3o. del Artículo 437 del Estatuto tributario Deberán registrarse como 
responsables del IVA quienes realicen actividades gravadas con el impuesto, con excepción de las personas 
naturales comerciantes y los artesanos, que sean minoristas o detallistas, los pequeños agricultores y los 
ganaderos, así como quienes presten servicios, siempre y cuando cumplan la totalidad de las siguientes 
condiciones: 1. Que en el año anterior o en el año en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales 
provenientes de la actividad, inferiores a 3.500 UVT. 2.Que no tengan más de un establecimiento de comercio, 
oficina, sede, local o negocio donde ejerzan su actividad. 3. Que en el establecimiento de comercio, oficina, 
sede, local o negocio no se desarrollen actividades bajo franquicia, concesión, regalía, autorización o cualquier 
otro sistema que implique la explotación de intangibles. 4. Que no sean usuarios aduaneros. 5. Que no hayan 
celebrado en el año inmediatamente anterior ni en el año en curso contratos de venta de bienes y/o prestación 
de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.590 UVT. 6. Que el monto de sus 
consignaciones bancarias, depósitos o inversiones financieras durante el año anterior o durante el respectivo 
año, provenientes de actividades gravadas con el impuesto sobre las ventas (IVA), no supere la suma de 3.500 
UVT. Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía 
individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del 
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impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de 
costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre vano. s 
contratos que superen la suma de 3.500 UVT.  
 
NOTA ACLARATORIA No. 1. La cancelación del valor del contrato, por parte del Fondo de Desarrollo 
Local de Engativá al contratista se hará mediante el Sistema Automático de Pagos, realizando consignaciones 
en la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la información suministrada por 
ésta, en el momento de suscripción del presente documento.  
 
NOTA ACLARATORIA No. 2. Los pagos que efectué el Fondo de Desarrollo Local de Engativá, en virtud 
del contrato estarán sujetos a la Programación de Recursos del Programa Anual de Caja -PAC y los recursos 
disponibles en Tesorería.   
 
NOTA ACLARATORIA No. 3. En ningún caso este contrato genera relación laboral ni da lugar al pago de 
prestaciones sociales a favor de EL CONTRATISTA. 
 
Los pagos serán cancelados por medio de la Tesorería Distrital en pesos colombianos, a través de la 
consignación en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista señale. En caso que el proponente 
favorecido sea un consorcio o unión temporal, para efectos del pago, éste debe informar el número de cuenta 
a nombre del consorcio o unión temporal, así como efectuar la facturación en formato aprobado por la DIAN 
a nombre del respectivo consorcio o unión temporal. 
 
Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña de los documentos requeridos para el 
pago, el término para este efecto sólo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma 
o se haya aportado el último de los documentos exigidos en los estudios previos. 
 
Las demoras que se presenten por estos conceptos será responsabilidad del contratista y éste no tendrá por 
ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 
El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVÁ, sólo adquiere obligaciones con el oferente 
favorecido en el presente proceso de contratación y bajo ningún motivo o circunstancia aceptará pagos a 
terceros. 
 
En aplicación de lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos que se deriven del 
contrato, el contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al 
Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, 
de conformidad con la Ley 789 de 2002, y la Ley 828 de 2003, si a ello hubiese lugar, para lo cual las personas 
jurídicas, deberán “acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante 
certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por 
el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que 
se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la 
celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución”. 
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Para el caso de personas naturales deberán acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el aporte de la 
copia del recibo del último mes de pago al de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, 
con los cuales se pueda verificar que se encuentra al día.  
 
7.4 PLAZO DE EJECUCIÓN:  
 
El plazo del contrato es de 2 MESES, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita entre el 
supervisor del contrato designado por EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVÁ Y EL 
CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución. 
 

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
8.1 GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 
1. Asumir todos los costos que genere la legalización del contrato. 
2. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el anexo 

técnico, en la invitación pública y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos formará parte 
integral del contrato. 

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

4. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, 
obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno en 
la ejecución del contrato. 

7. Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías del Contrato, en 
el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demás modificaciones que 
afecten su vigencia o monto. 

8. Asumir el pago de los impuestos, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género que 
establezcan las leyes colombianas. 

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le 
imparta el Fondo de Desarrollo Local de Engativá a través de la supervisión del mismo, para una correcta 
ejecución y cumplimiento de las obligaciones. 

10. Entregar a la supervisión los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier situación 
que pueda afectar la correcta ejecución y cumplimiento del contrato. 

11. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del 
contrato para cada pago. 

12. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis 
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(6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
complemente. 

13. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la 
ejecución del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 
de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de 
mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. 
El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto armado, 
con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  

14. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

 
8.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 
1. Entregar los extintores recargados, debidamente instalados en los sitios que defina el Fondo de Desarrollo 

Local de Engativá, y según las normas de calidad y seguridad existentes sobre el particular.  
2. Anexar el certificado de calidad del químico utilizado en los extintores adquiridos.  
3. Garantizar que los extintores suministrados se encuentren en óptimo estado de operatividad tanto los 

recargados como los nuevos.  
4. Entregar los extintores con una garantía mínima de doce (12) meses por la calidad.  
5. Elaborar un diagnóstico general de los extintores, estableciendo los servicios que se deben realizar a cada 

uno de ellos. Así mismo, elaborar el respectivo plan de trabajo (revisión, recarga, mantenimiento, pintura, 
cambio de partes defectuosas, suministro de repuestos, etc.), el cual debe ser aprobado por el Supervisor 
del contrato.  

6. Elaborar cronograma para recoger y entregar los extintores, el cual debe ser entregado dentro de los 
primeros tres (3) días hábiles y aprobado por el Supervisor y/o Apoyo a la supervisión del contrato.  

7. Entregar en forma oportuna los elementos y servicios solicitados.  
8. Garantizar que los elementos y servicios suministrados sean de la calidad y cumplan con las 

especificaciones requeridas por el Fondo de Desarrollo Local de Engativá y establecidas en el numeral 2.3 
del presente documento.  

9. Revisar minuciosamente los tres componentes básicos del extintor: estructura física, clase de agente 
extintor y medios expelentes.  

10. Incluir en los trabajos de revisión y mantenimiento la limpieza de válvulas, vástagos y cilindros y 
verificación de estos. De igual forma debe contemplar el cambio de retenedores y anillos.  

11. Efectuar el cambio de manómetros en los casos en que se requiera, de acuerdo con la verificación de su 
funcionamiento.  

12. Reemplazar los extintores por otros del mismo género y especie en el evento de que estos presenten 
defectos de mantenimiento o en proceso de recarga; sin costo adicional para el Fondo de Desarrollo Local 
de Engativá.  

13. Realizar pruebas hidrostáticas a los extintores que lo requieran, la cual debe ser satisfactoria. Así mismo, 
presentar el correspondiente Certificado de la prueba.  

14. Transportar y custodiar los bienes hasta su entrega al Fondo de Desarrollo Local de Engativá, una vez 
efectuada la recarga y mantenimiento.  
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15. Entregar al Apoyo a la Supervisión y al Referente PIGA del Fondo de Desarrollo Local de Engativá las 
fichas técnicas de los agentes a emplear de acuerdo con las especificaciones técnicas y copia de los 
certificados de calibración de los equipos que se emplearán en el proceso de recarga.  

16. Garantizar que los compuestos del agente extintor deben ser 100% biodegradables, sin toxicidad y 
respetuosos con el medio ambiente, lo cual debe ser certificado y entregado al FDLE. En caso de que por 
consideraciones técnicas no se puedan emplear enviar una declaración firmada justificando las razones, la 
cual esté debidamente sustentada. De manera que se asegure que los químicos empleados en la carga de 
los extintores de la entidad no contengan hidro bromofluorocarburos del metano, del etano o del propano 
dañinos pan la capa de ozono.  

17. Suministrar la ficha técnica de los agentes empleados en la prestación del servicio.  
18. Garantizar que la disposición final o aprovechamiento de los residuos del agente extintor, se realice de 

manera adecuada y con las medidas pertinentes que no generen impactos ambientales negativos. Para lo 
cual se debe entregar al FDLE certificado de disposición final o aprovechamiento.  

19. Entregar copia de los certificados de calibración de los equipos que se emplearán en el proceso de recarga.  
20. Entregar a su equipo de trabajo, los distintivos que permitan identificarlos como empleados de la firma 

contratante, así como los Elementos de Protección Personal EPP, pertinentes para el ejercicio de la 
actividad con la finalidad de minimizar el riesgo de accidente o enfermedad relacionada con el ejercicio de 
esta.  

21. Brindar capacitación relacionada con el manejo e instrucciones de uso, por cada tipo de extintor, a los 
brigadistas de la Alcaldía y a quienes el Supervisor del contrato determine, sin que ello genere costo 
adicional para el Fondo de Desarrollo Local de Engativá, conforme a lo establecido en las 
especificaciones técnicas del presente proceso.  

22. Entregar un registro fotográfico de todos y cada uno de los extintores donde fueron ubicados con su 
respectivo mantenimiento y recarga.  

23. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Alcaldía Local de Engativá, 
por conducto del Supervisor y subsanar de inmediato cualquier deficiencia en la ejecución de este.  

24. Mantener informado al Supervisor del contrato de las novedades que se presenten en la ejecución del 
contrato y atender las necesidades que sean inherentes a la naturaleza del objeto del contrato.  

25. Suministrar al Supervisor, la información necesaria y requerida relacionada con la ejecución del contrato, 
permitiendo la revisión, control y seguimiento de los documentos soporte para la verificación del 
cumplimiento de las obligaciones.  

26. Atender los reclamos, devoluciones, elementos defectuosos o extintores que presenten problemas en un 
término máximo de tres (3) días.  

27. Designar un ejecutivo de cuenta que responda por la coordinación general del contrato, quien será el 
encargado de organizar, programar, dirigir, controlar la ejecución y mantendrá comunicación directa con 
el Supervisor del contrato.  

28. Diligenciamiento del formato que se diseñe para consolidar la información organizada del CBN — 0021 
Balance Social  

29. Las demás que designe la Alcaldía local de Engativá de acuerdo con la naturaleza del contrato. 
 

 
8.3 FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVÁ   
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 
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cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y aportes 

parafiscales (ICBF, SENA y cajas de compensación familiar), cuando a ello haya lugar, en las condiciones 
establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista dé cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones 
establecidas en el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la vinculación del 
porcentaje mínimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato (cuando 
aplique). 

7. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 

8.4 LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
El contratista entregara los elementos en las instalaciones del almacén del FDLE ubicado en la Calle 71 No. 73 
A 44 segundo Piso. Bogotá D.C o donde indique el supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato.  
 

9. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 

 
El Fondo rechazará las propuestas en los siguientes eventos: 
 
a) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad ó incompatibilidad para 

contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 
b) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 
c) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en 

calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 
d) Cuando El Fondo de Desarrollo Local de Engativádetecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por 

los proponentes mediante pruebas que aclaren la información presentada. 
e) Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones 

previstas en la invitación, o presente condicionamiento para la adjudicación.  
f) Cuando la propuesta se presente extemporáneamente o no se presente en el lugar y hora establecida en la 

invitación. 
g) Cuando la Secretaría comprobare la violación por parte del proponente, de sus empleados o de un agente 

comisionista independiente actuando en su nombre, de los compromisos anticorrupción asumidos por el 
proponente. 

h) Cuando el proponente no subsane o no subsane en debida forma los requerimientos realizados por la 
Entidad respecto a los requisitos habilitantes previstos en la invitación pública, una vez vencido el término 
establecido en el cronograma del proceso para ello. 

i) Cuando de conformidad con la información con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una 
oferta resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a 
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta.  

j) Cuando en el certificado de existencia y representación se verifique que el objeto del proponente (o de 
cualquiera de los integrantes cuando sea consorcio o unión temporal) no se ajusta a lo exigido en la 
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invitación. 
k) Cuando la actividad económica del proponente (persona natural) no se ajusta a lo exigido en la invitación. 
l) Cuando se demuestre que a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente no se encuentra al 

día, durante los últimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello 
hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia  
al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, “el Proponente y el Contratista deberán acreditar que se encuentran 
al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los 
propios del Sena, ICBF, y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.  Parágrafo 1. El 
requisito establecido en la parte final del inciso segundo de este articulo, deberá acreditarse para la 
realización de cada pago derivado del contrato estatal….” En caso que el proponente sea persona natural, 
la no acreditación del pago en seguridad social del mes inmediatamente anterior al cierre del proceso. 

m) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, durante el término 
otorgado para subsanar las ofertas. 

n) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o apoderado 
carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente los documentos 
necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las facultades necesarias. 

o) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona jurídica o con certificación 
juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que la duración de la 
persona jurídica no es igual a la del plazo para la ejecución del contrato y un (1) año más. 

p) Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con la 
capacidad jurídica y demás requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla.  

q) Cuando la Secretaría Distrital de Gobierno/ Fondo de Desarrollo Local de XXXX haya solicitado al 
proponente cualquier aclaración, y el mismo no de respuesta al requerimiento que le haga la entidad para 
subsanarla dentro del termino previsto en la invitación o en la solicitud. 

r) Cuando se presenten inconsistencias o datos tergiversados en la información presentada por el 
proponente o por alguno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, teniendo en cuenta lo 
señalado en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011. 

s) Cuando de acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal, la 
representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal principal y su suplente 
(o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite con la suscripción de los documentos que integran la 
propuesta.  

t) Cuando respecto de los consorcios y/o uniones temporales uno, alguno o todos sus integrantes de 
acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal, disponga que 
la representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal principal y su 
suplente (o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite con la suscripción del documento de 
constitución y/o con los documentos que integran la propuesta. 

u) Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de los aspectos técnicos mínimos requeridos en la 
invitación y/o estudio previo.  

v) Cuando el valor de la propuesta económica sobrepase el valor del presupuesto oficial asignado al presente 
proceso de selección. 

w) Cuando el valor ofertado sobrepase el valor promedio tope establecido en el estudio de mercado para los 
ítems que conforma la oferta económica (Cuando aplique). 

x) La no presentación de la propuesta económica en el formato solicitado por la entidad o su modificación o 
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su diligenciamiento incompleto. 
y) Cuando no se aporte la garantía de seriedad de la oferta. (Cuando Aplique). 
z) Cuando el proponente plural no se inscriba ni presente la oferta a través la plataforma del SECOP II. 

 

10. CRONOGRAMA                                                                                                               

 
El cronograma del presente proceso de selección se encuentra publicado en la plataforma SECOP II. 

 
 

11. VALIDEZ MÍNIMA DE LAS OFERTAS 

 
Con la presentación de las propuestas se entenderá por parte del Fondo de Desarrollo Local de Engativá, que las mismas 
tienen una validez mínima de noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha establecida en el cronograma del 
proceso de selección para la entrega de las mismas o del vencimiento de su prórroga, si la hubiere. 

12. LUGAR DE CONSULTA Y ENTREGA DE PROPUESTAS. 

 
Los interesados en el proceso de selección, podrán consultar los documentos relacionados con el mismo, en la 
página web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en 
el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La entrega de las propuestas se hará única y exclusivamente a través de la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el cronograma establecido 
en el numeral 10 de la presente invitación pública. 
 
En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II se procederá de conformidad con el protocolo 
indicado por Colombia compra eficiente. 
 
Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos consignados en este 
documento, podrá a través de la página web, www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, realizar las 
observaciones o las aclaraciones y/o modificaciones que estime pertinentes, dentro del plazo establecido en el 
cronograma. 
 

13. REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.  

 
Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento económico se solicitarán por parte de la Dirección de Contratación de 
acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionario establecido en la plataforma SECOP II y documento 
anexo en la plataforma. 

 
13.1 REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES 
 
13.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA: 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
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La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en cuyo caso 
y para los presentes efectos no deberá estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan 
el ejercicio de sus facultades. 
 
Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberá adjuntar los documentos señalados a 
continuación de acuerdo a su naturaleza. 
 
 
a. PERSONA NATURAL: 
 
Los siguientes documentos serán objeto de verificación por parte del Fondo de Desarrollo Local de 
Engativá, razón por la cual no se otorgará puntaje alguno. 
 

• Carta de presentación de la oferta. Formato 1. 

• Certificado de Antecedentes judiciales, de la persona natural. 

• Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloría General de la República. Actualizado. 
Del representante legal y persona jurídica  

• Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación 
(actualizado). Del representante legal y persona jurídica  

• Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personería Distrital (actualizado). 

• Certificado de Medidas correctivas RNMC (actualizado) 

• Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio respectiva, con fecha no superior a treinta (30) 
días calendario anteriores a la publicación de la presente invitación. La actividad desarrollada por el 
oferente debe guardar relación con el objeto materia del presente proceso de selección. (Cuando aplique) 

• Fotocopia de la cédula de ciudadanía de la persona natural. 

• Definición de la situación militar para hombres menores de 50 años - (www.libretamilitar.mil.co). 

• Certificación en la que se acredite que se encuentra al día en el cumplimiento de sus obligaciones con los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando 
a ello hubiere lugar. Familiar (Formato 6)´ “Certificación de pagos de seguridad social y aportes 
parafiscales”) 

• Fotocopia del Registro Único Tributario - RUT de la persona natural. (Aplica para el adjudicatario) 

• Fotocopia del Registro de Información Tributaria - RIT de la persona natural (Aplica para el 
adjudicatario) 

• Certificación de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del proponente, en una entidad bancaria 
afiliada al Sistema Automático de Pagos (S.A.P) - actualizado. (Aplica para el adjudicatario) 

• Compromiso de transparencia: El proponente deberá aportar con su propuesta, debidamente 
diligenciado. El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVA, garantizara a los proponentes 
y a la ciudadanía en general, en el presente proceso contractual, el derecho a conocer y controvertir los 
informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten para lo cual se establecen las etapas que les 
permiten el conocimiento de tales actuaciones y les otorga la posibilidad de expresar observaciones. Con 
ello, se establece control adicional sobre el proceso contractual y se constituye evidente previsión de 
moralidad administrativa. Formato 6- “Formato de Compromiso de Transparencia” 

http://www.libretamilitar.mil.co/
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• Compromiso anticorrupción; el proponente deberá aportar con su propuesta el Formato 7-. 
“Compromiso Anticorrupción”, debidamente diligenciado. 

• Declaración sobre Multas y Sanciones: El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato 4-. 
“Declaración sobre Multas y Sanciones”, debidamente diligenciado.  

 

b. PERSONA JURÍDICA: 

 

• Carta de presentación de la oferta. Formato 1-. 

• Certificado de Antecedentes judiciales, del representante legal de la persona jurídica. 

• Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del representante legal de la 
persona jurídica. 

• Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloría General de la República del 
representante legal y persona jurídica. Actualizado. 

• Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría del representante legal y persona 
jurídica. Actualizado. 

• Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personería Distrital (actualizado). 

• Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, con 
fecha no superior a treinta (30) días calendario anterior a la publicación de la presente invitación. La 
actividad desarrollada por el oferente debe guardar relación con el objeto materia del presente proceso de 
selección. 

• Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal. 

• Definición de la situación militar para hombres menores de 50 años - 
(https://www.libretamilitar.mil.co/) del representante legal. 

• Certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal en la que se acredite el cumplimiento de 
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensión y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje 
de sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en el caso de personas jurídicas. El documento deberá 
certificar que, a la fecha de presentación de la propuesta, el proponente ha realizado el pago de los 
aportes correspondientes a la nómina de los últimos (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los 
cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. Si no tiene más de (6) meses de 
constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución, a través del Formato No. 7 
“Persona jurídica certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales articulo 50 ley 789 de 
2002”.  Cuando la certificación sea suscrita por el Revisor Fiscal de la Persona Jurídica, deberá anexarse 
copia de la Tarjeta Profesional, Copia de la Cedula de Ciudadanía y Certificado emitido por la Junta 
Central de Contadores. Formato 6- “Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales”) 

• Fotocopia del Registro Único Tributario - RUT de la persona jurídica. (Aplica para el adjudicatario) 

• Fotocopia del Registro de Información Tributaria - RIT de la persona natural. (Aplica para el 
adjudicatario) 

• Certificación de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del proponente, en una entidad bancaria 
afiliada al Sistema Automático de Pagos (S.A.P) - actualizado. (Aplica para el adjudicatario) 

• Compromiso de transparencia: El proponente deberá aportará con su propuesta, Formato- 
“Compromiso de Transparencia”, debidamente diligenciado. El FONDO DE DESARROLLO LOCAL 

https://www.libretamilitar.mil.co/
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DE ENGATIVA, garantizara a los proponentes y a la ciudadanía en general, en el presente proceso 
contractual, el derecho a conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y 
adopten para lo cual se establecen las etapas que les permiten el conocimiento de tales actuaciones y les 
otorga la posibilidad de expresar observaciones. Con ello, se establece control adicional sobre el proceso 
contractual y se constituye evidente previsión de moralidad administrativa Formato 6 . 

• Compromiso anticorrupción; el proponente deberá aportar con su propuesta el Formato- 7 
“Compromiso Anticorrupción” debidamente diligenciado 

• Declaración sobre Multas y Sanciones: El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato – 4 
“Declaración sobre Multas y Sanciones” debidamente diligenciado. 
 

c. PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 

 

Los proponentes podrán presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unión temporal, para lo 

cual deberán diligenciar e indicar expresamente si su participación es a título de consorcio (Formato No. 7 ) o 

unión temporal (Formato No. 8), conforme a lo señalado en el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 

1993. Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir individualmente con los requisitos 

establecidos en la Invitación Pública, como persona natural o jurídica, según sea el caso. 

 

d. PARA PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS 

 

Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen 

extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que tengan o no domicilio 

en Colombia a través de sucursales.  

 

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación 

colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participación cumplirán con las siguientes condiciones: 

 

Acreditar su existencia y representación legal, con el documento idóneo expedido por la autoridad competente 

del país de su domicilio, expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 

presente proceso de selección, en el que conste su existencia, fecha de constitución, objeto, vigencia o 

duración, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla 

jurídicamente y sus facultades, soporte donde se debe señalar expresamente que su representante no tiene 

limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o en defecto de lo anterior, se debe aportar la 

autorización expresa otorgada a su representante por el respectivo órgano directivo del proponente. Así 

mismo deberá:  

 

1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

2) Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad igual al término de vigencia del 

contrato y un (1) año más. 

 

Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la 

existencia y representación, o si este tipo de certificado no existe de acuerdo con la legislación que rija estos 
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aspectos en el país de origen del proponente, la información deberá presentarse en documento independiente 

expedido por la autoridad competente del respectivo país, o en su defecto, en documento expedido por el 

máximo órgano directivo de la persona jurídica. En consecuencia, cuando un oferente persona jurídica 

extranjera se encuentre dentro del supuesto de hecho señalado en este párrafo, deberá declarar, según la 

legislación de su país de origen, que el certificado requerido no se puede aportar como se exige en la invitación 

pública o que el mismo no contiene todos los datos indicados en este numeral. Para estos efectos, el 

proponente debe dar cumplimiento a lo contemplado en el artículo 177 del Código General del Proceso. La 

persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditará su existencia mediante la presentación de la 

copia de su pasaporte o del documento que fije su residencia temporal o permanente en Colombia. 

 

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aquí exigidas, el oferente no se 

considerará hábil en los términos señalados en la invitación pública. 

 

e. PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA  

 

Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante documento legalmente expedido, 
con anterioridad a la presentación de la oferta, que su apoderado está expresamente facultado para presentar 
propuesta, así como para asistir y participar durante todo el proceso de selección. Cuando se trate de personas 
naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberán además acreditar un apoderado 
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su 
representado en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los documentos y realizar las 
declaraciones que se requieran, así como notificarse, suministrar la información que le sea solicitada, y demás 
actos necesarios de acuerdo con la convocatoria pública. presentar la oferta. Si el oferente no anexa el 
respectivo poder o anexándolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, El Fondo de Desarrollo Local 
de Engativále solicitará aclaración para que dentro del plazo que señale para el efecto lo aporte o subsane lo 
pertinente. 
 
13.2  REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES 
 
13.2.1 EXPERIENCIA DEL OFERENTE 
 
El proponente deberá acreditar la presentación de mínimo un (1) contrato cuyo objeto, obligaciones, alcance o 
condiciones sean similares al objeto de la presente invitación y/o comprendan dentro de sus actividades las 
que forman parte del objeto a contratar, realizar la recarga, revisión, sustitución y/o mantenimiento de los 
extintores contra incendio, de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de Engativá; el valor sumado de los 
contratos deberá ser igual o superior al 100% presupuesto oficial del presente proceso, expresado en SMMLV. 
 
Para lo anterior, el proponente, deberá anexar mínimo una (1) certificación de contrato terminado y/o 
liquidado a la fecha de cierre del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior a la experiencia mínima 
exigida. 
 
Cada certificación deberá contener la siguiente información: 

• Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
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• Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación 

• Valor total del contrato. 

• Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de participación. 

• Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 

• Plazo de ejecución y/o fecha de terminación 

• Firma de la persona que expide la certificación. 
 
Si el contrato se refiere a la prestación de suministros o servicios diferentes al objeto del presente proceso, se 
debe efectuar dentro de la certificación  una discriminación por  cada uno de los bienes suministrados o 
servicios prestados y su valor, puesto que para realizar la verificación de experiencia, sólo se toma el valor 
correspondiente a la actividad relacionada con el objeto del presente proceso de selección; y este será el que se 
tenga en cuenta para efectos de establecer el valor mínimo requerido en S.M.M.L.V. En caso de no realizarse la 
discriminación antes mencionada, esta certificación no será tenida en cuenta para establecer la experiencia 
mínima requerida. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de las 
certificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unión temporal. El Consorcio o Unión 
Temporal, deberá acreditar su experiencia con la presentación de una (1) certificación de contrato por 
cualquiera de los integrantes. Si el Consorcio o Unión Temporal, no acredita la experiencia en la forma aquí 
indicada, se entenderá que la propuesta no cumple con la experiencia mínima solicitada. 
Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participó como integrante de 
un consorcio o unión temporal, se tendrán en cuenta estas certificaciones en proporción al porcentaje de su 
participación en la unión temporal, o de acuerdo con el número de miembros que conforman el consorcio, 
según el caso, siempre que esta certificación cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de 
las certificaciones en el presente proceso. 
 
Cada certificación deberá contener la información suficiente con la cual la entidad pueda constatar la 
veracidad de la información allí consignada. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá podrá solicitar las aclaraciones que considere prudentes. 
 
13.3  REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
NO SE EXIGE POR TRATARSE DE UN PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
(Decreto 1082, art. 2.2.1.2.1.5.2) "Aplicable a la contratación cuyo valor no excede del 10% de la menor 
cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto" 
 
13. 4 CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN 
 
NO SE EXIGE POR TRATARSE DE UN PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
(Decreto 1082, art. 2.2.1.2.1.5.2.) "Aplicable a la contratación cuyo valor no excede del 10% de la menor 
cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto" 
 
13.5 BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES 
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El proponente suscribirá el formato de "Compromiso de Cumplimiento Ambiental" (FORMATO 9 ) donde 
expresa ajustarse a los criterios enumerados en la Guía de Contratación Sostenible y soportar las evidencias 
establecidas por la normativa ambiental aplicable al desarrollo del objeto contractual.  
 
El proponente deberá diligenciar el Formato 9- "Compromiso Ambiental" 
 
13.6  FORMATO COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS 
 
Aporta formato de cumplimiento de especificaciones técnicas debidamente diligenciado y suscrito por el 
representante legal. Formato. 
 
6.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento económico se solicitarán por parte de la Dirección de 
Contratación de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionario establecido en la plataforma 
SECOP II y documento anexo en la plataforma. 
 
 
 

14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
14.1 MENOR PRECIO 
 
La escogencia del contratista se hará respecto de la propuesta que presente el precio más bajo, siempre que se 
encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. En caso que este no cumpliese 
con los requisitos habilitantes, se procederá a verificar los requisitos habilitantes a la segunda propuesta con el 
precio más bajo y así sucesivamente. 
 
Cuando se cotice algún bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que señala la exención, 
exclusión, o el régimen contributivo del proponente. 
 
Cuando se presenten proponentes de diferentes regímenes de IVA y para efectos de la evaluación económica 
y en observancia del principio de igualdad y del deber de selección objetiva, la evaluación de las propuestas 
económicas se realiza sobre el precio real ofrecido por cada proponente, esto es, con la inclusión de los 
impuestos, que se entienden parte del precio.  Así las cosas, si un oferente es responsable de IVA y ello influye 
en el precio ofertado, la ponderación se hace sobre el valor final, sin importar que en el procedimiento existan 
otros oferentes que no son responsables de este impuesto. 
 
La propuesta económica deberá presentarse a través de la plataforma SECOP II, conforme a las indicaciones 
del Estudio Previo y la presente Invitación. 
  
Cuando se tenga certeza de las cantidades, los requerimientos y valores ofrecidos en la propuesta económica, y 
el proponente cometa errores al realizar las respectivas operaciones matemáticas, la entidad podrá efectuar las 
correcciones a que haya lugar sobre los precios cotizados, las cuales serán de forzosa aceptación por parte del 
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proponente y sus resultados se tendrán como los precios definitivos para el proceso de selección. La 
corrección la realizará la Entidad una vez se abran los sobres que contienen la oferta inicial de precio de los 
proponentes habilitados.  
 
Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operación 
matemática, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. La entidad aproximará los precios 
cotizados al peso siguiente si el valor correspondiente es igualo mayor a 0,51 centavos. Si el precio con 
centavos es menor a 0.51 centavos, dejará el valor entero ofrecido sin centavos. 
 
En relación con las propuestas económicas, la Entidad observará el procedimiento establecido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, con relación a la propuesta de menor precio cuando se dé la hipótesis 
establecida en dicha disposición. 
 
La adjudicación que resulte del presente proceso de selección se hará teniendo en cuenta lo determinado en 
los literales c y d del numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 30 de la Ley 
2069 de 2020 y los numerales 7 y 9 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado 
por el Decreto 1860 de 2021. Por lo anterior, El Fondo de Desarrollo Local de Engativá, aceptará la oferta del 
proponente que presente la propuesta con el menor precio y cumpla con la totalidad de las condiciones 
exigidas en esta invitación pública. 
 
Si sólo se presenta una oferta, se le adjudicará el proceso siempre y cuando la misma cumpla con los requisitos 
habilitantes y la propuesta económica se ajuste al presupuesto oficial. 
 
14.2 EMPATE DE PROPUESTAS  
 
De conformidad con el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el puntaje total de dos o más 
ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de 
Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como 
los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar 
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes: 
 

Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE 

ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

1 

Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a 
la oferta de bienes o 
servicios 
extranjeros. Para 
acreditar este factor 
de desempate se 
tendrán en cuenta 
las definiciones de 
que trata el artículo 

• Proponente Persona Natural:  
 
Documento de identificación y registro 
mercantil en caso que aplique.  
 

• Proponente Persona Jurídica:  
 
Certificado de existencia y representación 
legal de conformidad con la definición del 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 

Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo 
cual deberá ser 
demostrado a través del 
certificado de existencia 
y representación, o para 
el caso de personas 
plurales mediante acta 
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2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el 
artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del 
Decreto 1082 de 
2015, que trata del 
puntaje para la 
promoción de la 
industria nacional 
en los Procesos de 
Contratación de 
servicios. Para estos 
efectos, incluso se 
aplicará el inciso 
tercero de la 
definición de 
Servicios 
Nacionales 
establecida en el 
artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

2015.  
 

• Proponentes Plurales:  
 
Acta de constitución en la que se constate 
participación junto con el certificado de 
existencia y representación legal de sus 
miembros persona jurídica o documento de 
identificación en caso de persona natural y 
registro mercantil en caso que aplique. 
 
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se 
otorgará tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos bienes y servicios 
originarios de los países con los que 
Colombia ha negociado trato nacional en 
materia de compras estatales y de aquellos 
países en los cuales a las ofertas de bienes y 
servicios colombianos se les conceda el 
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y 
servicios nacionales. Este último caso se 
demostrará con informe de la respectiva 
Misión Diplomática Colombiana, que se 
acompañará a la documentación que se 
presente.) 

de constitución en que 
se constate la 
participación. Se 
considerarán bienes o 
servicios nacionales 
aquellos que se 
enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 
1 de la Ley 816 de 
2003. 

2 

Preferir la 
propuesta de la 
mujer cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de la 
violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente; 
o, la de un 
proponente plural 
constituido por 
mujeres cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de 
violencia 
intrafamiliar y/o 
personas jurídicas 

• Proponente Mujer cabeza de 
familia:  

 
Se acreditará con Declaración ante notario y 
copia de documento de identidad (Artículo 
2 Ley 82 de 1993)  
 

• Proponente Mujer víctimas de 
violencia intrafamiliar:  
 

De conformidad con el artículo 21 de la Ley 
1257 de 2008, se acreditará dicha condición, 
cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la 
Ley 1257 de 2008, la medida de protección 
la debe impartir el comisario de familia del 
lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta 
de este, del juez civil municipal o promiscuo 

De no concurrir el 
primer criterio de 
desempate, se preferirá 
la propuesta presentada 
por madre cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente 
plural constituido por 
mujeres cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
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en las cuales 
participe o 
participen 
mayoritariamente. 

municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. No basta la 
denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 2008)  
 

• Proponente Persona Jurídica:  
 

Se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
presentará un certificado, mediante el cual 
acredite, bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de 
cada una de ellas, de acuerdo con señalado 
en los dos incisos anteriores.  
 

• Proponente plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos 
anteriores.  
 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, el titular de la 
información de estos datos sensibles, como 
es el caso de las mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 
requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

3 
Preferir la 
propuesta 

Certificación del Ministerio del Trabajo 
vigente al momento del cierre, en la cual se 

De no concurrir los 
anteriores criterios de 
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presentada por el 
oferente que 
acredite en las 
condiciones 
establecidas en la 
ley que por lo 
menos el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina está en 
condición de 
discapacidad a la 
que se refiere la Ley 
361 de 1997. Si la 
oferta es presentada 
por un proponente 
plural, el integrante 
del oferente que 
acredite que el diez 
por ciento (10%) de 
su nómina está en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del 
presente numeral, 
debe tener una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco 
porciento (25%) en 
el consorcio, unión 
temporal o promesa 
de sociedad futura y 
aportar mínimo el 
veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta. 

corrobore el porcentaje de trabajadores de 
su nómina en condición de discapacidad, 
que hayan sido contratados por lo menos 
un (1) año antes a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año 
y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del contrato.  
 
El tiempo de vinculación en la planta 
referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

desempate, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite en las 
condiciones 
establecidas en la ley 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina está en 
condición de 
discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente 
que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener 
una participación de 
por lo menos el 
veinticinco porciento 
(25%) en el consorcio, 
unión temporal o 
promesa de sociedad 
futura y aportar 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; situación 
que deberá acreditarse 
de acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 

4 

Preferir la 
propuesta 
presentada por el 
oferente que 
acredite la 
vinculación en 

• Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal de 
la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el 
que se acredite, bajo la gravedad de 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite la vinculación 
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mayor proporción 
de personas 
mayores que no 
sean beneficiarios 
de la pensión de 
vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido 
en la Ley. 

juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no 
son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. El 
tiempo de vinculación en la planta referida, 
de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica, cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador.  
 

• Proponente Plural: 
 
El representante legal acreditará el número 
de trabajadores vinculados que son 
personas mayores no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión establecido en la ley, de 
todos los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes.  
 
Nota: En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del criterio 
de desempate, cada uno de los trabajadores 
que cumpla las condiciones previstas por la 
ley, allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que 
no es beneficiario de pensión de vejez, 

en mayor proporción 
de personas mayores 
que no sean 
beneficiarios de la 
pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido en 
la Ley; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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familiar o sobrevivencia, y cumple la edad 
de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador 
que lo firma. La mayor proporción se 
definirá en relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente 
que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes 

5 

Preferir la 
propuesta 
presentada por el 
oferente que 
acredite, en las 
condiciones 
establecidas en la 
ley, que por lo 
menos el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, 
negra, 
afrocolombiana, 
raizal, palanquera, 
Rom o gitanas. 

• Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal o 
el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual 
o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. El 
tiempo de vinculación en la planta referida, 
se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el 
empleador. Además, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente.  
 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite, en las 
condiciones 
establecidas en la ley, 
que por lo menos diez 
por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, 
negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, rom 
o gitanas; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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• Proponente Plural: 
 
En el caso de los proponentes plurales, el 
representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredite que 
por lo menos diez por ciento (10%) del total 
de la nómina de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. En todo caso, deberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento 
de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

6 

Preferir la 
propuesta de 
personas naturales 
en proceso de 
reintegración o 
reincorporación o 
de la persona 
jurídica en la cual 

• Proponente Persona Natural 
 
Acreditar alguno de los siguientes 
documentos:  
i) Certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta de 
personas naturales en 
proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de la 
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participe o 
participen 
mayoritariamente; 
o, la de un 
proponente plural 
constituido por 
personas en proceso 
de reincorporación, 
y/o personas 
jurídicas en las 
cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

ii) Certificado emitido por el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas 
respecto de las personas desmovilizadas en 
forma individual. 
iii) Certificado expedido por la Agencia 
para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
iv) Cualquier otro certificado que para el 
efecto determine la Ley.  
Además, se entregará copia del documento 
de identificación de la persona en proceso 
de reintegración o reincorporación.  
 

• Proponente Persona Jurídica: 
 

En el caso de las personas jurídicas, el 
representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, entregará un 
certificado, mediante el cual acredite bajo la 
gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50%) de la 
composición accionaria o cuotas partes de 
la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados señalados 
anteriormente, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o 
reintegración.  
 

• Proponente Plural: 
 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados señalados 
anteriormente, y/o personas jurídicas donde 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el 

persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente 
plural constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, acreditará tal situación 
aportando los documentos de identificación 
de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento 
de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las 
personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de 
manera previa y expresa el manejo de esta 
información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este 
criterio de desempate. 

7 

Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté 
conformado por al 
menos una madre 
cabeza de familia 
y/o una persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por 
ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre 
cabeza de familia, la 
persona en proceso 
de reincorporación 

• Proponente plural que dentro de su 
conformación tenga personas 
naturales:  

 
La acreditación de al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, 
se realizará de conformidad con lo previsto 
en la Regla No. 2 (Proponente madre 
cabeza de hogar) y en la Regla No. 6 
(Proponente Persona Natural). 
 

• Proponente plural que dentro de su 
conformación tenga personas 
jurídicas:  

 
El representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo 
la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por un proponente 
plural siempre que: (a) 
Esté conformado por al 
menos una madre 
cabeza de familia y/o 
una persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
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o reintegración, o la 
persona jurídica 
aporte mínimo el 
veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta; y  
(c) Ni la madre 
cabeza de familia o 
persona en proceso 
de reincorporación 
o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni 
sus accionistas, 
socios o 
representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de 
ellos, de acuerdo con lo previsto en el inciso 
anterior.  
Este integrante debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) en el proponente plural. El 
integrante del proponente plural de que 
trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta.  
 
Ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas 
de otro de los integrantes del proponente 
plural, para lo cual el integrante del que trata 
el presente requisito, lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o 
el representante legal de la persona jurídica.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento 
de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
(c) Ni la madre cabeza 
de familia o persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 
miembros del 
proponente plural, 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

8 

Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales; o un 

• Proponente Singular:  
 
Aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
caso específico en que el empate se presente 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por una Mipyme o 
cooperativas o 
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proponente plural 
constituido por 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

entre cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
las cooperativas o asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 

• Proponente Plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en el inciso anterior. 
En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

asociaciones mutuales; 
o un proponente plural 
constituido por 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 

9 

Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 
constituido por 
micro y/o pequeñas 
empresas, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa 
se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 del 2021, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La 
condición de cooperativa o asociación 
mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el proponente 
plural constituido por 
micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

10 

Preferir al oferente 
persona natural o 
jurídica que acredite 
de acuerdo con sus 
estados financieros 
o información 
contable con corte a 
31 de diciembre del 
año anterior, por lo 
menos el 
veinticinco por 
ciento (25%) del 
total de pagos 
realizados a 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales por 
concepto de 
proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año 
anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté 
conformado por al 
menos una 
MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
que tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por 
ciento (25%); 
(b) la MIPYME, 

• Proponente Singular:  
 
El proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la 
persona jurídica y revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la 
gravedad de juramento, en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales.  
 

• Proponente Plural:  
Cuando la oferta es presentada por un 
proponente plural se preferirá a este 
siempre que:  
 
1. Esté conformado por al menos una 

Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural, para lo 
cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos 
establecidos en la Regla No. 8. 

2. La Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y 

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta del 
oferente persona 
natural o jurídica que 
acredite de acuerdo con 
sus estados financieros 
o información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos 
el veinticinco por 
ciento (25%) del total 
de pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones mutuales 
por concepto de 
proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año anterior; 
o, la oferta presentada 
por un proponente 
plural siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, cooperativa 
o asociación mutual 
que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
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cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta; y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
ni sus accionistas, 
socios o 
representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un certificado 
suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona 
jurídica. 

Nota: En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales, que 
cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas 
y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

acreditada en la oferta; 
y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 
miembros del 
proponente plural; 
requisitos que deberán 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

11 

Preferir las 
empresas 
reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de 
Beneficio e Interés 
Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento 
MIPYMES. 

Certificado de existencia y representación 
legal de la sociedad en el que conste que 
reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 
1901 de 2018 o la norma que la modifique o 
la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos 
establecidos en la Regla No. 8.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de esta Regla. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta de las 
empresas reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

12 

Utilizar un método 
aleatorio para 
seleccionar el 
oferente, método 

En el último criterio de desempate se 
aplicarán las siguientes reglas:   
Se insertará en una bolsa, un número de 
balotas de iguales características, marcadas 

Finalmente, y de no 
concurrir los criterios 
de desempate 
anteriores, se utilizará el 
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que deberá haber 
sido previsto 
previamente en los 
Documentos del 
Proceso. 

con números consecutivos, en forma 
ascendente de acuerdo con la cantidad de 
proponentes empatados.   
1. Los proponentes, o sus delegados 

debidamente facultados, o quienes 
designe El Fondo de Desarrollo Local 
de Engativá, en ausencia de los 
proponentes o representantes 
autorizados, procederán a sacar una de 
las balotas de acuerdo con el orden de 
presentación de las propuestas en la 
Plataforma de SECOP II. 

2. El proceso se adjudicará al proponente 
que saque la balota con el número 
mayor y cuyo resultado debe ser 
aceptado de antemano por los 
proponentes involucrados en el empate 
sin lugar a reclamación alguna.  
 

Nota: De todo lo anterior, El Fondo de 
Desarrollo Local de Engativá, dejará 
constancia escrita en acta que será publicada 
en el Sistema Electrónico para la 
Contratación 
Pública www.contratos.gov.co o www.colo
mbiacompra.gov.co. 

método aleatorio 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 

 
Nota 1: Para la acreditación de los factores establecidos en los criterios de desempate, el proponente deberá 
allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta al momento 
del cierre del proceso de selección.  
 
Nota 2: La omisión de la información requerida en los literales antes referidos desde la presentación de la 
oferta, no será subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no presentación no 
restringe la participación del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 
 
Nota 3: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el Formato 9 
– FACTORES DE DESEMPATE y aporte todos los documentos que le permitan acreditar los requisitos 
establecidos por la Entidad. De no cumplir la totalidad de requisitos indicados por factor, no se tendrá en 
cuenta para acreditar el mismo. El Fondo de Desarrollo Local de Engativá únicamente verificará la 
documentación de los factores de desempate que sean indicados en el Formato 10, por lo que es indispensable 
que el Proponente aporte el mismo.  
 
14.3 DOCUMENTOS QUE DEBERÁ PRESENTAR EL ADJUDICATARIO, PREVIO A LA 

COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA 
 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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El ADJUDICATARIO que resulte favorecido, deberá allegar previo a la Comunicación de Aceptación de 
Oferta, los siguientes documentos: 
 
a) CERTIFICACIÓN BANCARIA 

  
El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá remitir certificación bancaria 
en la que acredite que posee cuenta corriente o de ahorros, en alguna Entidad Financiera afiliada al Sistema 
Automático de Pagos SAP; dicho documento deberá indicar el nombre del titular, el número, tipo de cuenta y 
el nombre de la entidad financiera.  
 
b) REGISTRO DE IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA (RIT) 
 
El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá remitir el Registro de 
Identificación Tributaria (RIT). 
 
c) DECLARACIÓN DE BIENES, RENTA Y EL REGISTRO DE LOS CONFLICTOS DE 

INTERÉS 

El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá diligenciar la Declaración de 

Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés registrando la información a través de la plataforma del 

Sistema de Información y Gestión del Empleo Público – SIGEP 

(https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013), anexando los documentos 

que correspondan. 

 

La Entidad verificará que la información se encuentre registrada previo a la Comunicación de Aceptación de 
Oferta. 
 
Lo anterior en virtud de lo dispuesto en literal g, del artículo 2 de la Ley 2013 de 2019 el cual establece: 
“Artículo 2o. ÁMBITO DE APLICACIÓN: La publicación y divulgación de la declaración de bienes y rentas, del registro de 
conflictos de interés y la declaración del impuesto sobre la renta y complementarios, serán aplicables a las siguientes personas en 
calidad de sujetos obligados: […] g) Las personas naturales y jurídicas, públicas o privadas que administren, celebren contratos y 
ejecuten bienes o recursos públicos respecto de la información directamente relacionada con el desempeño de su función. (…)” 
 
d) FORMATO DE RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

 
El ADJUDICATARIO de manera previa a la Comunicación de Aceptación de Oferta, deberá allegar 
debidamente diligenciado y firmado el FORMATO “RELACIÓN DE CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES 
APLICACIÓN DEL ART 17 DEL DECRETO 189 DE 2020 – PERSONA NATURAL” o el 
FORMATO “RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 
CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES APLICACIÓN DEL ART 17 DEL DECRETO 189 DE 
2020 – PERSONA JURÍDICA”, según corresponda, por medio del cual informa y relaciona los contratos 
de prestación de servicios suscritos con otras entidades estatales cualquiera sea su orden, de conformidad con 
el numeral 3º de la Directiva No. 003 de 24 de febrero de 2021, expedida por la Secretaría Jurídica Distrital.  

https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013
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En el evento en que el ADJUDICATARIO sea un proponente plural (Consorcio y Unión Temporal), cada 
uno de los integrantes que lo conforman, deberá allegar debidamente diligenciado y firmado el FORMATO 
“RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES CON OTRAS 
ENTIDADES ESTATALES APLICACIÓN DEL ART 17 DEL DECRETO 189 DE 2020 - 
CONSORCIO - UNIÓN TEMPORAL”. 
 
EL FORMATO QUE APLIQUE SEGÚN EL CASO, SERÁ REMITIDO POR LA ENTIDAD 
ÚNICAMENTE AL ADJUDICATARIO, DE MANERA PREVIA A LA COMUNICACIÓN DE 
ACEPTACIÓN DE OFERTA. 
 

15. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME  

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 
del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podrá limitar a mipymes, 
siempre y cuando se cumplan con los siguientes criterios:  
 

"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 
Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 

los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 
efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes 
de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 
aplicable a cada Proceso de Contratación.  
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en 
el presente artículo.” 

 
En cumplimiento de lo previsto en la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021 y teniendo en cuenta que el 
presupuesto oficial no supera el ciento veinticinco mil (US125.000) dólares americanos, la convocatoria se podrá 
limitar en su participación a Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, incluido IVA y 
todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la ejecución 
del contrato, se concluye que el presente proceso de selección ES SUSCEPTIBLE DE LIMITARSE A MIPYMES. 
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Para acreditar el segundo requisito de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, 
modificado por el artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021 y atendiendo el cronograma 
establecido en el presente proceso de selección, se requiere recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme 
colombianas para limitar la convocatoria, por lo que deberán acreditar que tienen el tamaño empresarial establecido por 
la ley aportando los siguientes documentos:  

 
“(…) 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 

del registro mercantil.  
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.  

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del 
certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las 
reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 
Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.  
 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme.  
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la 
aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
públicas. 
 
(…)” 

 
Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 4 del 
Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del 
cronograma del presente proceso se determina el plazo para que los interesados presenten solicitud de limitar 
la convocatoria a Mipymes colombianas por lo cual El Fondo de Desarrollo Local de Engativáconvoca a las 
mipymes nacionales a participar del presente Proceso de Selección y realizar su solicitud de acuerdo con lo que 
indica la norma en mención. 
 

16. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 
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El Fondo de Desarrollo Local de Engativá, podrá declarar desierto este proceso de selección, en los siguientes 
casos:  
 
a. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.  
b. Cuando no se presente propuesta alguna.  
c. Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de verificación de los requisitos 

habilitantes.  
d. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta invitación pública, o en general 

cuando falte voluntad de participación. 
 

17. GARANTÍAS  

 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por 
lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C.- Fondo de Desarrollo Local de 
Engativá, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 
 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 
 
La garantía constituida deberá amparar: 

 
1. Cumplimiento: Por el (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecución y seis (6) meses 

más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. 
2. Calidad del servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecución y seis (6) 

meses más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. 

Las garantías no podrán ser canceladas sin la autorización por escrito por parte del FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVÁ. El contratista deberá cumplir con todos los requisitos para 
mantener vigentes las garantías o seguros a que se refiere este numeral. Estará a cargo de EL 
CONTRATISTA el pago de la prima y demás erogaciones de constitución y mantenimiento de las garantías 
mencionadas. 

En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, EL 
CONTRATISTA se obliga a modificar las pólizas señaladas en esta cláusula, de acuerdo con las normas 
legales vigentes. La garantía única de cumplimiento expedida a favor de entidades públicas no expirará por 
falta de pago de la prima ni podrá ser revocada unilateralmente. 

A la entidad estatal no le serán oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas provenientes de 
la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este 
hubiere incurrido con ocasión de la contratación del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que 
posea el asegurador en contra del contratista. 
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AJUSTE Y MODIFICACIONES DE LA GARANTÍA: las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse 
a las fechas del acta de iniciación del contrato. Así mismo, los valores asegurados y las vigencias deberán 
ajustarse al valor final del contrato según el acta de liquidación del contrato. 

Las garantías no podrán ser canceladas sin la autorización por escrito por parte del FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVÁ. El contratista deberá cumplir con todos los requisitos para 
mantener vigentes las garantías o seguros a que se refiere esta cláusula. 

Estará a cargo del CONTRATISTA el pago de la prima y demás erogaciones de constitución y mantenimiento 
de las garantías mencionadas. En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro 
evento que fuera necesario, EL CONTRATISTA se obliga a modificar las pólizas señaladas en esta cláusula, 
de acuerdo con las normas legales vigentes. 

El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales 
en relación con los riesgos asegurados. 

El CONTRATISTA deberá mantener vigentes las garantías a que se refiere esta cláusula y será de su cargo el 
pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato 
de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se impongan. 

EFECTIVIDAD DE LAS GARANTÍAS: 

Cuando se presente alguno de los eventos de incumplimiento cubiertos por las garantías previstas en este 
decreto, la entidad contratante procederá a hacerlas efectivas de la siguiente forma: 

a. En caso de caducidad, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de defensa y 
contradicción del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el artículo 86 de la 
Ley 1474 de 2011, proferirá el acto administrativo correspondiente en el cual, además de la declaratoria 
de caducidad, procederá a hacer efectiva la cláusula penal o a cuantificar el monto del perjuicio y a 
ordenar su pago tanto al contratista como al garante. Para este evento el acto administrativo constituye el 
siniestro en las garantías otorgadas mediante póliza de seguro. 

b. En caso de aplicación de multas, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de 
defensa y contradicción del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el artículo 
86 de la Ley 1474 de 2011, proferirá el acto administrativo correspondiente en el cual impondrá la multa 
y ordenará su pago tanto al contratista como al garante. Para este evento el acto administrativo constituye 
el siniestro en las garantías otorgadas mediante póliza de seguro. 

c. En los demás casos de incumplimiento, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos 
de defensa y contradicción del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el 
artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, proferirá el acto administrativo correspondiente en el cual declarará el 
incumplimiento, procederá a cuantificar el monto de la pérdida o a hacer efectiva la cláusula penal, si ella 
está pactada y a ordenar su pago tanto al contratista como al garante. Para este evento el acto 
administrativo constituye la reclamación en las garantías otorgadas mediante póliza de seguro. 
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18. SANCIÓN PENAL PECUNIARIA: 

 
De conformidad con la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, EL CONTRATISTA se obliga a pagar a LA 
SECRETARÍA una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a título de tasación 
anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial 
de sus obligaciones contractuales. PARÁGRAFO: El valor de la cláusula penal pecuniaria ingresará al Tesoro 
Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la presentación de la propuesta a LA SECRETARÍA para que 
dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del 
CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida, y si esto no fuere posible, se cobrará por la 
jurisdicción competente. 
 

19. MULTAS 

 
De conformidad con la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, EL CONTRATISTA se obliga a pagar a LA SECRETARÍA 
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a título de tasación anticipada de perjuicios que 
ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales. 
PARÁGRAFO: El valor de la cláusula penal pecuniaria ingresará al Tesoro Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con 
la presentación de la propuesta a LA SECRETARÍA para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su 
favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida, y si esto no fuere 
posible, se cobrará por la jurisdicción competente. 

 

20. SUPERVISIÓN  

 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la SECRETARÍA, y 
está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar un 
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en 
concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas concordantes 
vigentes. 
 
La alcaldesa Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominara “apoyo a la 
supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las obligaciones contractuales 
que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   

 

21. LIQUIDACIÓN   

 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución 
del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la 
Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar en forma 
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
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Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en cualquier 
tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo 
acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo 
acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de 
acuerdo. 
 

 
 

ÁNGELA MARÍA MORENO TORRES 
Alcaldesa Local de Engativá 
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