Bogota D.C., 13 de febrero de 2024

Sefores
A QUIEN PUEDA INTERESAR
Ciudad

Nos permitimos certificar que nuestro cliente POMBO COMUNICACIONES S.A.S identificado con NIT Nro.
9005856842, se encuentra vinculado a nuestra entidad financiera desde 31-01-2013 a través del (los) producto (s):

Producto Nro Producto Estado Fecha Apertura

Cuenta Corriente 061039913 Activo 31/01/2013

La(s) cuenta(s) corriente(s) o de ahorros que se incluyen en este certificado, pertenece (n) al codigo 06 para
transferencias ACH.

La expedicién del presente documento no acredita como exonerado al cliente por las obligaciones respaldadas a titulo de codeudor, avalista,
garante y/o a favor de un tercero. Si existen obligaciones pendientes con avalistas o garantes de su obligacion, esta certificacion no se extiende

a dichas operaciones, las cuales estaran facultadas a cobrar las sumas que hubieran cancelado a Itau.

En caso de error y/o inconsistencia en cualquier liquidacion de las obligaciones expresamente mencionadas en este documento, se podran hacer
las correcciones a las que haya lugar en los términos del articulo 880 del Cédigo de Comercio, con el propésito de obtener su rectificacion.

Las anteriores sumas de dinero corresponden a saldos a la fecha, no incluyen otros gastos, costos, honorarios que se causen con ocasién de la
cobranza extrajudicial o judicial adelantada y se modifican diariamente de conformidad con la causacién de intereses. Todo prepago o mora
podra dar lugar a la modificacion del valor contenido en el presente documento.

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado, a los 13 dias del mes de febrero de 2024, en atencién
a la solicitud No. 41518108.

Cordialmente,

%

gl fprin [l

Gerencia de Servicio

www.ustarizabogados.com


http://www.ustarizabogados.com/

-\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14946068800
(415)7707212489984(8020) 000001494606880 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 5 8 5 6 8 4 2 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
POMBO COMUNICACIONES S.A.S.
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal
CL 21 NORTE 6 AN 61 OF 203
42. Correo electrénico pombo.comunicaciones@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfong 1 3017 304 9 5 2|45 Teléfono 2 3988398
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
5911[[20130117||[8230}204612 6] |5 5 19[731 0] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

soweols |7 |0 |1alazlaslsaesiy 1 | | | | | | [ | | [ | [ [ | [ [ |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._55.<Infermante-de Beneficiarios Finales

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2023 -09-11/15:32:48 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

084. Nombre HENAO PEREZ JORGE ARLETH

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 30-01-2024 05:01:06PM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14946068800
(415)7707212489984(8020) 000001494606880 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 5 8 5 6 8 4 2 Impuestos de Cali 5
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd haoplblico de ord ional, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas gzt.rggj\g:gisades v 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20130117 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20130117
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 0000861850
78. Departamento 7 6
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20130117 | ) )
81. Hasta 999912 31 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 |70 n8 .1 23 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
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Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14946068800
(415)7707212489984(8020) 000001494606880 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 5 8 5 6 8 4 2 Impuestos de Cali 5
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20130107 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 6 9 3 4 3 7 9 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
HENAO |PEREZ JORGE |ARLETH
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 J'_z 0.1.301 1 7|
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 | 7 0 2 2 3 7 9 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
SANCHEZ |ZAPATA !VANESSA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 4 Hoja 5
14946068800
UUS)UMD12JJ!J&]¢HUUJJJ“ l- -“-MHMG 6880 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 005856

6.DV
2

12. Direccién seccional

Impuestos de Cali

8 4

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadania 1 3 |9 4 3 7 2 6 44 1 36 6 2 1

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |HERRERA VIDAL HECTOR FABIAN
© —
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
201300425 |
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Camara de Comercio de Cali

Camara de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
o Fecha expedicion: 01/04/2024 02:57:08 pm

Recibo No. 8827572, Valor: $7.900

CODIGO DE VERIFICACION: 082403QUPB
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.Org.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: POMBO COMUNICACIONES S.A.S.
Nit.: 900585684-2
Domicilio principal: Cali
MATRICULA
Matricula No.: 861850-16
Fecha de matricula en esta Camara: 17 de enero de 2013
Ultimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacidn: 02 de febrero de 2024
Grupo NIIF: Grupo 3
UBICACION
Direccidén del domicilio principal: CL 21 NORTE # 6 A - 61 OF 203
Municipio: Cali - Vvalle
Correo electrénico: pombo.comunicaciones@gmail.com
Teléfono comercial 1: 3988398
Teléfono comercial 2: No reportd

Teléfono comercial 3: 3103799713

Direccidén para notificacién judicial: CL 21 NORTE # 6 A - 61 OF 203

Municipio: Cali - Valle

Correo electrdédnico de notificaciédn: pombo.comunicaciones@gmail.com
Teléfono para notificacidén 1: 3988398

Teléfono para notificacidén 2: No reportd

Teléfono para notificacidén 3: 3103799713

La persona juridica POMBO COMUNICACIONES S.A.S. SI autorizd recibir notificaciones
personales a través de correo electrdnico, de conformidad con lo establecido en los
articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Pagina: 1 de 12



Camara de Comercio de Cali

Eémara_ded CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
| Fecha expedicion: 01/04/2024 02:57:08 pm

Recibo No. 8827572, Valor: $7.900

CODIGO DE VERIFICACION: 082403QUPB
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cdéddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidédn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CONSTITUCION

Por documento privado del 17 de enero de 2013 de Cali ,inscrito en esta Céamara de
Comercio el 17 de enero de 2013 con el No. 486 del Libro IX ,se constituydé sociedad de
naturaleza Comercial denominada POMBO COMUNICACIONES S.A.S.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tendré& como objeto principal Desarrollar y disefiar estrategias de
comunicacién, entre: La produccidédn de peliculas cinematograficas, videos, programas,
anuncios y comerciales de televisidn, La produccidn de avisos comerciales para
televisidén y salas de cine o teatros, La organizacidén, promocidén vio gestidn de
acontecimientos tales como exposiciones empresariales o comerciales, convenciones,
conferencias y reuniones, estén incluidas o no la gestidén de esas instalaciones y la
dotacién de personal necesario para su funcionamiento, Catering para eventos. Creacidn
de stands, Sitios de exhibicidén y otras estructuras de madera, metdlicas o en cualquier
otro material. El suministro de una completa gama de servicios de publicidad (mediante
recursos propios o por sub- contratacidédn), incluyendo servicios de asesoria, servicios
creativos, produccién de material publicitario y utilizacidén de los medios de difusidn.

Dentro de su objeto social se encuentra en la elaboracidédn y ejecucidn de proyectos
sociales, teatrales, musicales, dancisticos y de cualquier manifestacién cultural;
organizacién de eventos, como festivales y encuentros culturales; apoyo de procesos
culturales nacionales e internacionales para otras entidades de caracter social,
artistico y cultural; gestién de recursos para el desarrollo de programas sociales,
educativos, de participacidn, instruccidén e investigacidn. Produccidn de contenidos
audiovisuales, licitacidén de proyectos artisticos y culturales con entidades publicas,
empresa privada y organismos Internacionales.

Pombo Comunicaciones S.A.S tiene como fin el desarrollo personal, familiar, social,
politico, econdmico, cultural, académico y comercial de las comunidades y habitantes a
los que enfoca sus programas, aportando a la construccién de lo publico. Garantizando
la salud, la educacidén y el saneamiento bésico en todas sus manifestaciones.
Desarrollaréd campafias de investigacién en temas educativos, de liderazgo, sociales,
cientificos y deméds aspectos que contemplen el desarrollo integral y una mejor calidad
de vida creando capital social mediante su participacién en redes y espacios de
concertacidén interinstitucionales e intersectoriales, coadyuvando con entidades
publicas, privadas o mixtas a encontrar soluciones integrales al apoyo en la operaciédn,
difusidén y administracién de planes, programas o proyectos enfocados a la sociedad en
general, la capacitacién, promocidén, liderazgo, consultoria y asesoria en educacidn,

Pagina: 2 de 12



Camara de Comercio de Cali

Eémara_ded CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
| Fecha expedicion: 01/04/2024 02:57:08 pm

Recibo No. 8827572, Valor: $7.900

CODIGO DE VERIFICACION: 082403QUPB
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cdéddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidédn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

imagen y estima del individuo en particular, de las organizaciones publicas, privadas o
mixtas y del pais en general.

2. Asesoria, desarrollo y capacitacidédn en planes proyectos y programas de salud a entes
territoriales, instituciones prestadoras de salud y en general instituciones que
desarrollen actividades en salud.

3. Establecer los procedimientos que permitan fomentar el desarrollo del liderazgo en
la comunidad colombiana y latinoamericana.

4. Divulgar, promover y apoyar proyectos culturales, artisticos, sociales, saludables,
educativos, recreativos.

Asi como aquellos que pretendan rescatar oficios corporales, manuales y artesanales

5. Diseflar, promover y ejecutar programas en el &rea del desarrollo humano que brinden
herramientas préacticas a las personas, que les permita, mejorar su calidad de vida.

5. Diseflar, promover y ejecutar programas en el 4&4rea de discapacidad que brinden
herramientas préacticas a las personas, que les permita, mejorar su calidad de vida.
7. Capacitar a la comunidad para que participe en el ejercicio de los derechos vy
deberes, ciudadanos.

8 Fomentar e impulsar y ejecutar programas que promuevan el desarrollo integral.

9. Establecer planes y programas relacionados con las necesidades, intereses vy
posibilidades de la

comunidad.

10. Buscar la armonia en las relaciones interpersonales dentro de la comunidad para
lograr el ambiente necesario que faciliten su normal desarrollo.

11. Tener relaciones comerciales, académicas y cientificas con otras entidades que
estén directamente relacionadas.

12. Agrupar personas que deseen trabajar en la construccidédn colectiva de ideas vy
actividades que conduzcan al mejoramiento integral del ser humano.

13. Realizar programas conjuntos con instituciones de carécter publico o privado que
tengan como funcidbdn, desarrollar programas de fortalecimiento del tejido social.

14. Realizar programas conjuntos con instituciones de caréacter publico o privado que
tengan como funcidén, desarrollar programas de fortalecimiento con personas en situacién
de discapacidad.

15. Potencializar y dinamizar a través de los programas, al ser humano positivo
presente en todo

colombiano.

16. Ser promotores, divulgadores y artifices de lo positivo, lo dindmico y lo creativo
en el territorio nacional.

17. Promover y difundir el buen nombre e imagen positiva de nuestro pais en el ambito,
nacional e

internacional.

18. Elaborar, comercializar y realizar conferencias, talleres y seminarios de educacidén
Informal; libros, CD's, accediendo a su divulgacidén por todos los medios audiovisuales.
19. Elaborar propuestas que propendan por el desarrollo integral del sector artistico y
cultural de nuestro pais.

20. Elaborar, desarrollar y asesorar propuestas con énfasis en cultura ciudadana, desde
la perspectiva de Ciudad Educadora.

21. Desarrollar programas sociales, mediante alianzas estratégicas, convenios de
colaboracién y similares con entidades publicas, privadas o mixtas tanto del orden
nacional como internacional; con el fin de conjugar esfuerzos mutuos en la producci6bn,
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Camara de Comercio de Cali
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| Fecha expedicion: 01/04/2024 02:57:08 pm
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24. Ofrecer y propiciar formacién y/o educacidén (en diferentes areas del conocimiento)
mediante cursos de extensidén y educacidédn continuada, dirigida a los sectores
interesados en el desarrollo de nuevas y mejores pradcticas en procura de elevar el
nivel académico, cultural a nivel nacional e internacional.

25. Ofrecer, contratar y participar en asesorias, consultorias y otros programas de
acompaflamiento a empresas de cualquier indole del pais y el extranjero.

26. Podra Contratar, subcontratar, asociarse, fusionarse con otras entidades, hacer
convenios o contratos con empresas del sector publico, privado o mixto.

27. Desarrollar programas para impulsar la creacidn de empresas de base social.

28. Participar, promover, ejecutar y administrar, todo tipo de programas relacionados
con el medio ambiente.

29. Enfocar su accidn social al trabajo con nifios, jdévenes, adultos y adultos mayores,
hombres y mujeres indigenas, afrodescendientes, en toda Latinoamérica.

30. Impulsar la educacién a distancia, y educacidédn virtual.

31. Realizaréd actividades y programas de prevencidén y promocidédn de la salud y que
garanticen la salud en todas sus manifestaciones, trabajando en la creacidén de espacios
de bienestar social realizando campafias de educacidédn sexual, prevencidédn en el consumo
de psicoactivos, alcohol, tabagquismo y cualquier sustancia que alteres su normal
desarrollo.

32. Evitar el matoneo en las instituciones educativas, desarrollando campafias de
comunicacidén, publicitarias, investigacidén en temas sociales, cientificos, econdmicos,
culturales, recreativos, deportivos y demds aspectos que contemplen el desarrollo
integral y una mejor calidad de vida de todos los seres humanos, desarrollando
actividades de investigacidén y desarrollo e implementacidén de programas y proyectos
relacionados con el plan de atencién basicos de los municipios en la construccidn de
municipios y regiones saludables.

33. Asesoramientos continto para el establecimiento y consolidacidén de toda clase de
organizaciones legales.

34. Organizar concursos, establecer premios y estimulos a las entidades o personas
naturales que por su labor social se hagan merecedoras de ellas.

35. Propiciar todo tipo de actividad relacionada con la comercializacidén a nivel
nacional e internacional de productos, con el fin de fomentar el desarrollo comercial
de la pequefia y mediana empresa colombiana

36. Establecer toda tipo de acciones encaminadas al fortalecimiento del sector
turistico en Colombia, para ello se podrédn establecer convenios y acciones gque permitan
la consecucidén de este objetivo.

37. Participar, promover, ejecutar y administrar todo tipo de programas de mercadeo y
publicidad, asi como el manejo, planeacidén y ejecucidn de planes de medios.

38. Construccidén, acondicionamiento, terminacidén y acabado de obras de ingenieria
civil, y preparacidédn de canales, mantenimiento de taludes, mantenimiento de vias,
mantenimiento de lagos, reparaciones locativas en las plantas, apoyo logistico a los
mantenimientos eléctrico y mecanico.

39. Planeacidén coordinacidén y desarrollo de actividades relacionadas con la
construccidén, conservacidn, ampliacidn, mantenimiento de estructura fisica vy
equipamiento urbano.

40. Disefio, coordinacidén y ejecucidén de planes, programas y proyectos de desarrollo
social y fisico en coordinacidén con los demds entes del orden municipal, departamental,
nacional e internacional. Elaboracidén del plan general de obras publicas de municipios
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43. Publicidad y campafias en cualquier medio de informacién (radio, prensa, televisidn,
digital) a empresas del sector publico o privado conservando la ética profesional y
guardando las normas establecidas por la ley de la republica de Colombia con el
objetivo de promulgar, dar a conocer informacién de avances tecnoldgicos, campafias de
expectativas, lanzamiento y sostenimiento de productos, apertura de nuevas empresas Jque
contribuyan con el desarrollo econdémico del pais; para tal fin utilizara herramientas
de disefio grafico, tecnologia en sistemas, ilustracidén digital, 3D, animacidédn, mercadeo
y produccién fotogrédfica, video, estrategias digitales, estrategias de BTL y en fin
todas las herramientas que se necesiten para desarrollar las actividades publicitarias.
44, Actividades de investigacién cientifica y desarrollo tecnoldgico, desarrollo de
nuevos productos y procesos, creacidén y apoyo a centros cientificos y tecnoldgicos y
conformacién de redes de investigacidén e informaciédn.

45. Realizacidén de planes, estudios, estadisticas y censos de ciencia y tecnologia; a
la homologacién normalizacidén, metrologia, certificacidén y control de calidad.

46. Prospeccidén de recursos, inventario de recursos terrestres y ordenamiento
territorial y promocidén cientifica y tecnoldgica

47. Realizacidédn de seminarios, congresos y talleres de liderazgo, fomento del ser,
ciencia y tecnologia, prevencidén en la salud, asi como a la promocidén y gestidn de
sistemas de calidad total y de evaluacidén tecnoldgica.

48. Proyectos de innovacidén gue incorporen tecnologia, creacidn, generaciédn,
apropiacidén y adaptacidén de esta, asi como la creacién y el apoyo a incubadoras de
empresas, Yy parques tecnoldgicos y empresa de base tecnoldgica.

49. Transferencia tecnoldédgica que comprende la negociacidn, apropiaciédn, desagregaciédn,
asimilacidén, adaptacidén y aplicacidén de nuevas tecnologias, nacionales o extranjeras.
50. Fortalecer los programas para desarrollar efectivamente la conectividad con el
tratado de libre comercio.

51. Promover y garantizar el desarrollo y formacién integral de los seres humanos en
todos los aspectos sociales y demds actividades conexas. Para ejecuciones de diferentes
labores contrataran el personal idéneo y calificado seguin sea el caso.

52. Promover desarrollar, coordinar, dirigir y ejecutar los proyectos destinados a
buscar el equilibrio econdémico, desarrollo social, educativo, cooperativo, empresarial,
industrial, comercial, desarrollo tecnoldgico, salud y de la proteccidén ambiental vy
biodiversidad de los municipios, departamento entidades publicas y privadas locales,
nacionales e internacionales. De igual forma la promocidén, divulgacidn, implementaciodn,
vigencia y defensa de los derechos fundamentales, los derechos humanos, la promocidén de
la justicia, mediante la consultoria, asesoria y asistencia profesional
interdisciplinaria, buscado el equilibrio y el restablecimiento de los derechos de las
personas y grupos afectados por el desequilibrio financiero como también la proteccidn
y ayuda a las personas involucradas en el conflicto armado. Desplazamiento y demés
acciones conexas que conduce a la vulnerabilidad.

53. Arborizacidén y parques, vias peatonales, reposicidén de &reas publicas, siembra
control fitosanitario de &arboles, plantas ornamentales, reciclaje y otras actividades
conexas.

54. Crear, estimular, impulsar, fortalecer, programas, convenios, contratos con
entidades publicas, privadas y extranjeras y todas las actividades necesarias para
garantizar a las personas sus derechos en educacidén, salud, deporte, calamidad
doméstica, labor y demés derechos inherentes al ser humano.

55. Crear microempresas, fami-empresas, entidades de economia solidaria tanto de
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nacionales e internacionales y extranjeros.

58. Fomentar la educacidén, la ciencia, la tecnologia, la investigacién, y la
elaboracidén de proyectos sociales y otras actividades conexas.

59. Crear e incentivar a los grupos de la tercera edad, jdévenes, nifios, adultos,
mujeres cabeza de familia, y madres solteras, buscando para ellos programas,
capacitaciones y auxilios que mejoren sus condiciones de vida.

60. Divulgar, promover y participar en toda clase de actividades que permiten un buen
desarrollo del objeto social.

61. Buscar el mejoramiento de las condiciones de trabajo, vivienda y salud, tanto de la
comunidad.

62. Generar y apoyar en todos los aspectos las actividades artisticas, musicales,
teatrales, culturales, deportivas recreativas y conexas para los afiliados.

63. Suministrar dotacién de elementos deportivos recreativos y culturales.

64. La consecucidén de empleos con diferentes empresas mediante convenios.

65. Prestacidén de servicios sociales para la comunidad en general.

66. Ejecutar gestidén de proyectos encargandose de las identificaciones de fuentes,
disefios y formularios, trémites y contratacidén para los efectos legales de 1los
proyectos

67. Realizar investigaciones promocionando la cultura y la educacidn, encargadas de
estudios sociales, econdémicas y politicas, comunicacidén social, revista y publicacidn,
eventos académicos y sociales y todas las actividades conexas.

68. Implementar, disefiar, y establecer programas de capacitacidén en derechos humanos,
derecho internacional humanitario, proceso de paz, soluciones de conflictos, teoria
politica y democracia participativa y todo lo relacionado con el posconflicto.

69. Ofrecer y facilitar formacidén y capacitacidén charlas y diplomados en todas las
dreas del conocimiento.

70. Generar procesos comunitarios autdénomos de identificacién, formulacidén ejecucidn
administracién y evaluaciones de planes, programas y proyectos de desarrollo
comunitario, empresarial, social educativo, ambiental y tecnoldégico, las demds que
segun las normas legales vigentes puedan desarrollar en esta clase de organizaciones
entre la solidaridad, la ciencia, otras A) crear un espacio sano, creativo y critico,
que promuevan la comunidad, el desarrollo social, la vida y la cultura de la, salud y
el fortalecimiento de municipios saludables. 6) desarrollar actividades en el campo de
la salud publica, la promocidén de la salud, la prevencidédn de la enfermedad, la
rehabilitacidén y servicios relacionados que propendan por mejorar la calidad de vida de
la comunidad. C) invertir en capital social creando estilo de vida saludable vy
fomentando la participacién ciudadana, generando mecanismos de resolucidn de
conflictos, con el fin de crear hechos de paz, D) promover estudios e investigaciones
que aporten elementos que contribuyan a los estilos de vida saludable. E) establecer y
mantener un sistema de informacidén sobre programas y servicios para mejorar las
calidades de vida de la comunidad mé&s vulnerable en el intento de lucha contra la
pobreza, la inequidad y exclusidén social.

71. Prestacidén de servicios para el desarrollo humano y su entorno en las A&areas
ambientales, ecoldégico y agricola, capacitaciones, salud de trabajo social con grupos
marginados y promocién de los derechos humanos, de acuerdo a lo anterior la entidad
creara, promoverd y ofrecerd servicios, programas y proyectos para el desarrollo de
dreas como el medio ambiente del sector agropecuario, industrial transfiriendo vy
distribuyendo nacional e internacionalmente tecnologias, maquinarias, conocimientos, y
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73. Trabajaremos por la proteccidédn del medio ambiente con actividades como:
reforestacidén, mantenimiento de zonas verdes en parques y espacios publicos con el
cuidado de &rboles con poda, cicatrizacidédn, corte y creacidn de viveros, Jjardines,
semilleros, también con la proteccidén de quebradas, rios, lagos, lagunas, y madre
viajes. Con este fin realizard y programard eventos y espacios sobre ecoturismo, eco
recreacidén, ejecucidn de jornadas ecoldgicas con siembra de &rboles y manejo de
residuos sélidos orgénicos y no orgédnicos, agua potable, aguas estancadas, aguas
hervidas y residuales y cuidados de nacimientos de agua; con la adecuacidén, mejora y
construccidén de centros y puestos de salud ademds de la promocidén de eventos,
capacitaciones y jornadas de salud. Se brindard apoyo a los nifios y a la juventud, la
mujer, la familia y la tercera edad.

74. Se trabajard en el mejoramiento permanente de las condiciones de vida de las
personas a través de talleres, capacitacidén y formacidn.

75. Administrar los recursos Optimamente para el desarrollo de los anteriores
objetivos.

76. Ejecutar gestidén de proyectos encargandose de las identificaciones de fuentes,
disefios y formularios, trémites y contratacidén para los efectos legales de 1los
proyectos.

77. Realizar Investigaciones promocionando la cultura y la educacidén, encargada de
estudios sociales, econdémicos, politica comunicacidén social, revista y publicaciédn,
eventos académicos y sociales conexas

78. Capacitacidén y educacidn continta con talleres artisticos y culturales, musica,
artes escénicas, presentacidén de grupos teatrales, payasos, titeres y deméds actividades
que tengan relacidén en la formacidn y sensibilizacidédn a través de la luadica.

79. Fortalecimiento de la docencia e investigacidén y proyeccidn social de las
comunidades. Promocidén y programacidén de eventos culturales, artisticos, grupos
musicales de danza, bailadores y comparsas.

80. Produccidén y montaje de eventos musicales con su respectiva logistica, escenarios,
tarimas, equipos de sonidos con sus respectivas consolas y columnas, sistema de
pantallas.

81. Presentaciones culturales, sociales, empresariales con presentadores, animadores,
coordinadores, personal de logistica, modelos de protocolo, montaje de estructuras,
pantallas para toda clase de eventos.

82. Servicio de catering, almuerzos, refrigerios, bebidas gaseosas y deméds en toda
clase de eventos artisticos, empresariales y culturales.

83. Implementar y ejecutar programas y campafias en todo lo relacionado a la salud
sexual y reproductiva, promocidén de eventos, campafias de lanzamiento, promocidn,
fortalecimiento, reconocimiento de marcas.

84. Realizar proyectos y programas dirigidos a toda la poblacién del posconflicto vy
promulgar la adecuada generacidén de espacios de paz.

85. Realizacidén y elaboracidédn de dotacidn, vestuarios, uniformes y utensilios propios
de las diferentes industrias, instituciones educativas y entidades.

86. Llevar a cabo las estrategias o ejecuciones de planes programas o proyectos para la
resolucidén del conflicto.

87. Ejecutar o dirigir planes programas o proyecto que tengan como misién y objetivos
el postconflicto y la contribucién a una paz estable y duradera.

88. Estudiar y analizar las necesidades, intereses e inquietudes de la comunidad.

89. Establecer los procedimientos que permitan fomentar el desarrollo del liderazgo en
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95. Generar relaciones comerciales, académicas y cientificas con otras entidades que
estén directamente relacionadas.

96. Podré establecer negocios de comercio, intermediacién de productos o servicios de
cualquier tipo que estén relacionados con la razdn de ser de la organizaciédn.

97. Podra afiliarse, adscribirse a otras asociaciones o instituciones de caréacter
cientifico o con similares objetivos establecidos en el pais o en el exterior.
98. Ofrecer y propiciar formacidén y/o educacidén (en diferentes Areas del conocimiento)
mediante cursos de extensidén y educacidn continuada dirigida a los sectores interesados
en el desarrollo de nuevas y mejores practicas en procura de elevar el nivel académico,
cultural a nivel nacional e internacional.

99. Desarrollard programas para impulsar la creacidédn de empresas de base social.

100. Participaréa, promovera, ejecutard y administrard todo tipo de programas
relacionados con el medio ambiente.

101. Enfocard su accidén social al trabajo con nifios, nifias, adolescentes, jdvenes,
adultos y adultos mayores, hombres y mujeres de nivel regional, nacional internacional.
102. Ejecucidén de programas y/o proyectos dirigidos a la atencidn Integral a la primera
infancia y sectores y/o comunidades vulnerables.

103. Realizacién de todo tipo de seminarios, congresos, diplomados y talleres tedricos
practicos.

104. Servicios integrales de operacidén logistica para todo tipo de eventos académicos,
culturales, empresariales, sociales y deportivos.

105. Actividades referentes a capacitacidén, formacién y &reas del conocimiento

106. Actividades referentes a asistencia técnica en problemadtica de alto riesgo para la
prevencidén y atencidén de desastres de origen natural o antrdpicos.

107. Actividades referentes a apoyo en capacitacidén y organizacidén de la comunidad en
procesos de desarrollo comunitario con carécter social, ambiental y/o cultural.

108. Transferencia tecnoldgica que comprende la negociacidn, apropiacidn, desagregacidn
asimilacidén, adaptacidén y aplicacidn de nuevas tecnologias, nacionales o extranjeras.
109. Proyectos de innovacidén que incorporen tecnologia, creacidn, generacidn,
apropiacién y adaptacién de la misma, asi como la creacidn y el apoyo a incubadoras de
empresas, a parque tecnoldgicos y a empresas de base tecnoldgica.

110. Enfocar su adiccidén social al trabajo con nifios, jdévenes, adultos mayores, madres
cabeza de familia y desplazados en nuestro pais y paises con igual situacidn de
necesidades mediante el fortalecimiento de programas sostenibles en general realizando
convenios con empresas prestadoras de salud y recreacidédn contribuyendo de esta manera
con el desarrollo de valores solidarios de la comunidad.

111. Establecer todo tipo de acciones encaminadas al fortalecimiento del sector
turistico en Colombia, para ello se podrédn establecer convenios y acciones que permitan
la consecucidén de este objetivo.

112. Propiciard todo tipo de actividad relacionada con la comercializacidén a nivel
nacional e internacional de productos de sus asociados, con el fin de fomentar el
desarrollo comercial de la pequefla y mediana empresa colombiana.

113. Buscar la armonia en las relaciones interpersonales dentro de la comunidad para
lograr el ambiente necesario que facilite su normal desarrollo.

114. Manejar todo lo relacionado con la atencién Integral de la poblacidén vulnerable.
115. Organizar todo tipo de logistica humanitaria de hospedaje, transporte,
alimentacién, ayudas econdémicas, insumos de bioseguridad, insumos de aseo, insumos de
viaje y atencién psicosocial. La Fundacidén podrd llevar a cabo, en general, todas las
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que soporten la realizacidén de campafias institucionales que permitan una amplia y
adecuacidén promocidn, divulgacidn e informacidn.
117. Disefio de maquetas.

Asi mismo, podrd realizar cualquier otra actividad econdémica licita tanto en Colombia
como en el extranjero. La sociedad podréd llevar a cabo, en general, todas las
operaciones, de cualquier naturaleza que ellas fueren, relacionadas con el objeto
mencionado, asi como cualesquiera actividades - similares, conexas o complementarias o
que permitan facilitar desarrollar el comercio o la industria de la sociedad.

CAPITAL
*CAPITAL AUTORIZADO*
Valor: $5,000,000
No. de acciones: 10
Valor nominal: $500, 000

*CAPITAL SUSCRITO*

Valor: $5,000,000
No. de acciones: 10
Valor nominal: $500, 000

*CAPITAL PAGADO¥*

Valor: $5,000,000
No. de acciones: 10
Valor nominal: $500,000

REPRESENTACION LEGAL

Representacién legal. La representacién legal de la sociedad por acciones simplificada
estard a cargo de un gerente, quien serd una persona natural accionista o no, gquien
tendrd un subgerente con iguales caracteristicas y que podrd reemplazarlo en los
términos que autoricen los estatutos. Designado para un término de un afio por la

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del representante legal.- la sociedad serd gerenciada, administrada y
representada legalmente ante terceros por el representante legal, quien no tendré
restricciones de contratacién por razdn de la naturaleza ni de la cuantia de los actos
que celebre. Por lo tanto, se entenderd que el representante legal podrd celebrar o
ejecutar todos los actos y contratos comprendidos en el objeto social o que se
relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad.
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circunstancias en nombre de la sociedad, con excepcidén de aquellas facultades que, de
acuerdo con los estatutos, se hubieren reservado los accionistas, en las relaciones
frente a terceros, la sociedad quedard obligada por os actos y contratos celebrados por
el representante legal.

Le estd prohibido al representante legal y a los demds administradores de la sociedad,
por si o por interpuesta persona, obtener bajo cualgquier forma o modalidad juridica
préstamos por parte de la sociedad u obtener de parte de la sociedad aval, fianza o
cualquier otro tipo de garantia de sus obligaciones personales.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por documento privado del 17 de enero de 2013, inscrito en esta Cémara de Comercio el
17 de enero de 2013 con el No. 486 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE JORGE ARLETH HENAO PEREZ C.C.16934379
SUBGERENTE VANESSA KATHERINE SANCHEZ ZAPATA C.C.67022379

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

ACT S/N del 08/11/2019 de Asamblea De Accionistas 19615 de 14/11/2019 Libro IX
ACT 5 del 23/09/2022 de Asamblea General De 17867 de 30/09/2022 Libro IX
Accionistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro,
quedan en firme dentro de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Cémara de Comercio de Cali, los sé&bados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo

79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certifica, NO se encuentra en tramite ningtn
recurso.
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CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdédigo CIIU: 7310
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 5911
Otras actividades Cédigo CIIU: 8230
Otras actividades Cdédigo CIIU: 5621

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es: PEQUENA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $1,771,150,000

Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU:7310

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Este certificado refleja la situacidén juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedicidn.

Que no figuran otras inscripciones gque modifiquen total o parcialmente el presente
certificado.

De conformidad con lo establecido en el Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo, y de la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados gquedan en firme diez (10) dias hédbiles después de la fecha
de inscripcidn, siempre que no sean objeto de recursos; el sdbado no se tiene como dia
hébil para este conteo.

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez Jjuridica y probatoria de 1los
mensajes de datos determinados en la Ley 527 de 1999 y deméds normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrdnicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificacién digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacidédn (onac) y sbélo puede ser verificada en ese formato.

Padgina: 11 de 12



Camara de Comercio de Cali

gémara_ded CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
| Fecha expedicion: 01/04/2024 02:57:08 pm

Recibo No. 8827572, Valor: $7.900

CODIGO DE VERIFICACION: 082403QUPB
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.cccC.Org.co
y digite el respectivo cdéddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidédn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

el o

" Ana M. Lengua B.
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Gwad e  REPUBLICA DE COLOMBIA

Apullidos NUIP 16.934.379
HENAO PEREZ
Nombios

JORGE ARLETH

Nactonalidad Estatura Soxo
COL 1.81 M
Fecha do nacimiento GS.

20 AGO 1980 O+

Lugar de nacimiento
CALI (VALLE)

Fecha y lugar de expedicion
B 30 NOV 1999, CALI

3 g " Fecha de expiracion

A 05 JUN 2033

022745059

REGISTRADOR NACIONAL
nder Vega Recha

4
i

ICCOLO22745059831001<<<<<LLLKK
8008208M3306057C0L16934379<<L7
HENAO<KPEREZ<<JORGE<ARLETH<L<<LLK



