SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 31 de julio de 2024

Sefior (a)

MAYRA ALEJANDRA APONTE DAZA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5868213

Cargo del supervisor: Coordinadora Misional

Dependencia Coordinadora de Formacién Profesional Integral CTCM

Bogota D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes julio del afo 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5868213 del afio 2024

Nathalie Tarazona Rojas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.100.954.794 de
San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en planeacién, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de: CUARENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE., ($49.500.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a
diciembre de 2024 por valor de: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.,
(54.500.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2024
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OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar la formulacion, gestién y seguimiento de las
politicas, estrategias, procesos, planes, programas y proyectos del Centro de formacion para el
cumplimiento de los servicios institucionales, en el marco del mejoramiento continuo y el modelo
de inteligencia organizacional, de acuerdo con los lineamientos de la Direccién de planeacion

y Direccionamiento Corporativo.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Elaborar estudios y analisis de los Se realiza reuniones con Acta de reunion,
resultados del centro de formacién que | los lideres de planeacién | presentacion.
sirvan de insumo para garantizar la con el fin de analizar los
pertinencia y calidad de los servicios programas de la tercera
institucionales. oferta virtual.
2 Generar los reportes e informes de Se realiza informe de Email
cumplimento de las politicas, presupuesto para
estrategias, procesos, resultados, infraestructura,
planes, programas y proyectos materiales de formacidn
requeridos a nivel interno y externo y contratacion de
apoyados en herramientas de analisis instructores 2024. Se
de datos. realizan 3 plantillas
mensuales de
seguimiento
presupuestal reservas,
procesos y avance
presupuestal.
3 Apoyar la formulacion, seguimiento y Se participa en Teams
consolidaciéon del Plan de Accidn con la transferencia de
participacion de las coordinaciones del conocimiento de plan de
centro. accion con el fin de recibir
lineamientos para el CF.
4 Apoyar metodoldgica y técnicamente a Se realizainforme de Email, informe
las coordinaciones del centro en el presupuesto para
analisis de los informes de infraestructuray
costos, en el marco de la politica de materiales de Formacion,
gestidn presupuestal y eficiencia del contratacién de
gasto publico. instructores 2024
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5 Realizar el seguimiento a la ejecucion Se realiza analisis de E mail.
del presupuesto del centro de presupuesto en
formacion. acompafiamiento
de la coordinacién de
apoyo.
6 | Apoyar alasubdireccién decentroenla | Se realiza reunién de Presentacidn, email
implementacién y seguimiento a las seguimiento a metas a
politicas definidas en el corte de 30 de junio
7 Apoyar y asistir a todas las Matriz de Priorizacidn Email
dependencias del centro en la de tercera oferta
formulacién y/o disefio de las politicas, virtual.
planes, programas, proyectos,
estrategias, con el fin de promover una
gestidn orientada a resultados.
8 | Acompaiiar a la subdireccion del Centro | Reunidn gestion de la Acta de reunion
de formacion en el seguimiento y informacién estadistica
consolidacién de los informes de
gestion y desempeiio, definidos en el
Modelo Integrado de Planeacidn y
Gestiodn.
9 Responder oportunamente las Acompafiamiento a los Reunion.
comunicaciones, peticiones, y demas lideres de proceso con el
actuaciones administrativas que le fin de recopilar las
correspondan segun su objeto necesidades y realizar
contractual y obligaciones. de gestion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados el No 1065138629 de la planilla pago simple del mes de junio (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (05) folios

Cordialmente,
Firma
Nombres y apellidos: Nathalie Tarazona Rojas

Contratista

C.C. No. 1100954794 de San Gil

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos: MAYRA ALEJANDRA APONTE DAZA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5868213 de 2024

Cargo: Coordinadora Misional
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA: NATHALIE TARAZONA ROJAS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5868213

MES DE JULIO
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Elaborar estudios y analisis de los Se realiza reuniones con Acta de reunidn,
resultados del centro de formacion que | los lideres de planeacion | presentacion.
sirvan de insumo para garantizar la con el fin de analizar los
pertinencia y calidad de los servicios programas de la tercera
institucionales. oferta virtual.
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Adivar | X
O @ 4503 & &» & © B B, N o~ Salir

Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Mas Camara  Mico  Compartir

SB

Stella Baracaldo & Claudia Patricia Guevara Arm... & Adriana Melo Fajardo & Oscar Andres Ramirez Sanchez & Maria Teresa Molina Villalobos &

Ana Maria Moreno Calderon & Sonia Patricia Rincén Prieto & Jose Fernando Franco Hincapie Lyda Jimena Mateus Traslavifia & Ver todos

©

2 Generar los reportes e informes de Se realiza informe de Email
cumplimento de las politicas, presupuesto para
estrategias, procesos, resultados, infraestructura,
planes, programas y proyectos materiales de formacién
requeridos a nivel interno y externo y contratacion de
apoyados en herramientas de analisis instructores 2024. Se

de datos. realizan 3 plantillas

mensuales de
seguimiento
presupuestal reservas,
procesos y avance
presupuestal.
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Matrices seguimiento presupuestal Junio @ Publica

Mathalie Tarazona Rojas
NR

Para: Camilo Alejandro Pinzon Ortizz ¥ 1 mas

© & S e &

CC: Diana Paola Zaque: William Dario Riafio Baron

o Retencian: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 10/07/2034 15:37

®

B2z KB

B

1z KB

]

121 KB

£ 3 archivos adjuntos (1 ME)

BOGOTA - PLANTILLA EJECU...

BOGOTA - PLANTILLA PROC...

BOGOTA- RESERVAS JUNIO 2.,

v

~

~

@ Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 2 Descargar todo

11_QNa

Vie 12/07/2024 15:37

Apoyar la formulacidn, seguimiento y
consolidacién del Plan de Accién con la
participacion de las coordinaciones del
centro.

Se participa en
transferencia de
conocimiento de plan de
accion con el fin de recibir
lineamientos para el CF.

Teams

0O @ 4751

. ©

Stella Baracaldo &

Claudia Patricia Guevara Am... & Adnana

g ew 6 © B -~ W

Chat  Gente Perficipar Resccionar  Vista  Més Cémara

Ana Maria Moreno Calderon %, Senia Patricia Rincén Prieto &

Jose Femando Franco Hincapie &

BN

Participantes X

[ Compartir invitacion

¥ En esta reunion (34)

% Maria Teresa Molina Villslobos & e/‘ Serglo Salamanca Rente.. 1§ §

e Nathalie Tarazona Rojas Ry

e Adriana Melo Fajardo .

Organaador

@ Ana Maria Caicedo Ramirez ¥

e SETATCR  eoteria e Ana Maria Mreno Calderon %
@ Andrea Cuellar (No comprobade)  §

-

Apoyar metodoldgicay técnicamente a
las coordinaciones del centro en el
analisis de los informes de

costos, en el marco de la politica de
gestion presupuestal y eficiencia del
gasto publico.

Se realiza informe de
presupuesto para
infraestructuray
materiales de Formacioén,
contratacion de
instructores 2024

Email, informe

DE-F-025 V.04




4
SENA

N

Matrices corregidas @ Puiblica

©G\<é\r—>:v

Para: Gloria Esperanza Mateus Herrera

MNathalie Tarazona Rojas

E Marcado

ﬂ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Wie 07/07/2034 16:34

@ SEGUIMIENTO MATERIALES ...
21KB

%% Mostrar los 2 datos adjuntos (39 KB)

© Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje  +  Descargar todo
Buenas tardes estimada Gloria,

Atentamente me permito enviar matrices corregidas.

Cordialmente,

5 Realizar el seguimiento a la ejecucién Se realiza andlisis de E mail.
del presupuesto del centro de presupuesto en
formacion. acompafiamiento
de la coordinacién de
apoyo.

Matrices corregidas W Piblica

L « & ~ . & B

Para: Gloria Esperanza Mateus Herrera

MNathalie Tarazona Rojas

E Marcado

ﬂ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Wie 07/07/2034 16:34

I‘,I__\'I SEGUIMIENTO MATERIALES ..
21KB

%% Mostrar los 2 datos adjuntos (39 KB)

@ Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje  +  Descargar todo
Buenas tardes estimada Gloria,

Atentamente me permito enviar matrices corregidas.

Cordialmente,

6 | Apoyar alasubdireccién decentroenla | Se realiza reuniéon de Presentacién, email
implementacién y seguimiento a las seguimiento a metas a
politicas definidas en el corte de 30 de junio
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FORMATOS SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL CORTE JUNIO 30/2024 W@ Publica

11-9209
Bogota D.C, 5 de julio de 2024.

Cordial saludo estimada Gloria,

Atentamente me permito hacer envio de las matrices de seguimiento
presupuestal del Centro de Tecnologias de Construccion y Madera de la

siguiente manera:

1. Matriz de ejecucion agregada

2. Matriz de seguimiento infraestructura
3. Matriz de seguimiento instructores
4. Matriz de seguimiento materiales de formacion

Quedo atenta a cualquier duda o informacién que requieran.

Cordialmente,

Apoyar y asistir a todas las
dependencias del centro en la
formulacién y/o disefio de las politicas,
planes, programas, proyectos,
estrategias, con el fin de promover una
gestion orientada a resultados.

Matriz de Priorizacion
de tercera oferta
virtual.

Email

Matriz de priorizacion W Publica

. Mathalie Tarazona Rojas
Para: Vivian Andrea Ariza Romero

CC Mayra Alejandra Aponte Daza

© &« & ~ . O

ﬂ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 28/04/2034 13:59

L MATRIZ VARIABLES OFERTA ...

168 KB

11-9209

Bogota D.C.

Estimada Vivian,

Acompaniar a la subdireccién del Centro
de formacion en el seguimiento y
consolidacién de los informes de
gestion y desempefio, definidos en el
Modelo Integrado de Planeacidny
Gestiodn.

Reuniéon gestion de la
informacidén estadistica

Acta de reunion
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9 Responder oportunamente las Acompafiamiento a los Reunion.
comunicaciones, peticiones, y demas lideres de proceso con el
actuaciones administrativas que le fin de recopilar las
correspondan segtn su objeto necesidades y realizar
contractual y obligaciones. de gestion.
Solicitud informacion CampeSENA W Piiblica ~
Mathalie Tarazona Rojas © S & -~ S I T
Para: Alexandra Romero Lopez; ¥ 1 mas Lun 08/07/2024 16:03

CC William Dario Riafio Baron; leikatherine ts@gmail.com L

ﬂ' Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 06/07 /2034 16:03

A

Ii-l IMFORME AVANCE ACTIVIDA...
50 KB

Buenas tardes estimada Alexandra,

Atentamente me permito enviar informacion actualizada de Campesena.

Quedo atenta a lo que requieras.

Cordialmente,

Firma
Nombres y apellidos: Nathalie Tarazona Rojas

Contratista

C.C. No. 1100954794
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