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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | NANCY LILIANA CAICEDO GONZALEZ, CEDULA DE CIUDADANIA No, 52937717
CPS No.| 8377 de 29/05/2024 PLAZO|180 dias
FECHA DE INICIO| 01/06/2024 | FECHA DE TERMINACION 30/11/2024 |
PERIODO DE INFORMEl 01/06/2024 |A:| 30/06/2024 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 16 % EJECUCION FINANCIERA 0

SUPERVISOR|DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT

| DEPENDENCIA

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION QUE PERMITAN CONTRIBUIR A LA ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES DE LAS
COMUNIDADES DE CUIDADO EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

1. Apoyar en la implementacion del Plan de Atencion Institucional (PAI)
cumpliendo con calidad y oportunidad los procesos y procedimiento
institucionales acorde con el lineamiento de atencion.

1.1. Durante el mes de junio de 2024, se realiz6 acompafiamiento a las
personas mayores en los diferentes espacios del centro de comunidad de
cuidado, acorde con las actividades programadas en el Plan de Atencion
Institucional

2. Tomar las medidas correctivas y preventivas a que haya lugar segun el
estado de salud de cada persona mayor, conforme las directrices del
profesional de enfermeria y los procedimientos de la modalidad, informando
oportuna y verazmente los cambios, alteraciones o situaciones de
emergencia que se presenten en la atencion a las personas mayores.

2.1. Del 1 al 30 de junio de 2024, se inform6 a la profesional de enfermeria
los cambios o situaciones de emergencia para la implementacién de medidas
correctivas y preventivas

3. Realizar la atencidén de las personas mayores de los servicios sociales
diurnos, nocturnos, transitorios y permanentes de la Subdireccion para la
Vejez segun las necesidades del servicio, con oportunidad, calidad y calidez,
siguiendo los lineamientos, procedimientos y protocolos institucionales,
adoptando las acciones a que haya lugar y reportando cualquier novedad al
area responsable.

3.1. Se realizo la atencion de las personas mayores, dando cumplimiento a la
malla de turnos de enfermeria, implementando los lineamientos y protocolos
de atencion, durante el mes de junio de 2024.

3.2. Durante el mes de junio de 2024 se realizaron las actividades de (higiene
mayor y menor, adminstracién de medicamentos, tramites en salud, visitas de
acompafiamiento a hospitales,etc) para garantizar la atencién humanizada a
las personas mayores del centro de comunidad de cuidado

4. Apoyar los tramites en salud, que requieran las personas mayores teniendo
en cuenta las orientaciones del profesional de enfermeria o coordinador del
centro y Suministrar los medicamentos a las personas mayores de manera
oportuna, en los horarios establecidos por el médico tratante, bajo la
supervision y los lineamientos del profesional de enfermeria, y realizando el
respectivo registro en el formato definido por el Servicio.

4.1. Durante el mes de junio de 2024, se realiz6 el apoyo en los tramites de
salud de las personas mayores del centro de comunidad de cuidado

4.2. Durante el mes de junio de 2024, se garantizé el suministro del
tratamiento farmacoldgico de las personas mayores asignadas, bajo
supervision del jefe de enfermeria y los diez correctos.

5. Elaborar, registrar, revisar, clasificar, ordenar, archivar y entregar
oportunamente y con calidad los instrumentos y documentacion inherente a la
prestacion del servicio, asi como otros documentos, reportes e informes
requeridos por la Subdireccion para la Vejez conforme con la normatividad
vigente en materia de gestién documental.

5.1. En el mes de junio de 2024 se administro y se registro medicamentos en
el formato destinado por la subdireccion para la vejez.

6. Brindar la informacién requerida y apoyar en la elaboracién de documentos
para dar respuesta a solicitudes de los ciudadanos, entes de control y demas
agentes internos y externos de la entidad, o para la elaboracion de informes o
presentaciones de la Secretaria Distrital de Integracion Social, con calidad y
oportunidad.

6.1 Para el mesde Junio de 2024 no se realiz6 esta actividad para la
obligacién, pero se estuvo en disponibilidad

7. Preparar, asistir y participar en los consejos, comités, comisiones,
reuniones, mesas y/o demas espacios que indique el supervisor del contrato
0 sea convocado, socializando con oportunidad las actividades e informacion
gue de ellas se deriven.

7.1. Se asistio a la reunion convocada por la Subdirectora para la Vejez en la
que se realizé la induccion frente al cumplimiento del contrato de Prestacion
de Servicios, el dia del 6 de junio de 2024

8. Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo que dé cuenta del
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales, presentando un informe
mensual de avance con las evidencias respectivas sobre las actividades y/o
productos programados, y una vez finalizado el contrato, entregar al/la
supervisor/a en medio digital, un informe final con los archivos y productos
generados durante la vigencia del contrato.

8.1 Se elaboré el plan de Trabajo del contrato 8377 - 2024, donde se
registraron las actividades y soportes entregables por cada obligacién. Se
entrego el dia 30 de Junio de 2024

8.2 Se elabord bitacora de actividades del contrato 8377 de 2024, dando
cuenta de las actividades realizadas durante el periodo del mes de Junio de
2024

9. Apoyar las contingencias y emergencias del Distrito Capital, de acuerdo
con la normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la
administracion Distrital y el Gobierno Nacional.

9.1. En cumplimiento de la obligacion se estuvo en disponibilidad constante,
sin embargo, a corte de este informe no se presentaron situaciones de
emergencias de salud publica que requirieran solicitud de apoyo por parte de
la Supervision del contrato.
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10. Cumplir con las demas actividades designadas por el supervisor del
contrato relacionadas con el objeto contractual.

10.1 Durante el mes de junio de 2024, se realizaron actividades de apoyo
logistico para garantizar el funcionamiento del centro y la prestacion del

servicio.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
Salud SURA 01/05/2024 $162,500 27/05/2024 9467406592
Pension COLFONDOS 01/05/2024 $208,000 27/05/2024 9467406592
ARL SURA 01/05/2024 $31,700 27/05/2024 9467406592

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en propdésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

FIRMA DEL CONTRATIST/

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 52937717 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y
presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 02/07/2024 a las

10:44:49 horas (UTC-5)
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el Supervisor/interventor

BOGOT/\
AZC>

del supervisor/interventor

Acuerdo: 20240703-193037-3b1505-48480917

Firmado Electronicamente con AZSign
2024-07-03T19:39:42-05:00

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Cargo

SUBDIRECTOR(A) PARA LA VEJEZ

Localidad

NIVEL CENTRAL

Apoyo a la supervisiéon

JESSICA PAOLA CABRERA SANCHEZ

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

8377
Fecha de Contrato 29/05/2024
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

NANCY LILIANA CAICEDO GONZALEZ

Cédula de ciudadania o NIT

52937717
Proyecto 7770-Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente.
Valor $17,292,960.00
Plazo 180 DIAS
Fecha Acta Inicio 1/06/2024
Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 30/11/2024
Adicion
Prorroga
Suspension

Fuente de financiacion

0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION QUE PERMITAN CONTRIBUIR ,
LA ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES DE LAS
COMUNIDADES DE CUIDADO EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ

TRATAMIENTO DE RIESGOS.

1.Cumplimiento del objeto:

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

LUEGO DE HACER EL MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES IDENTIFICADOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS QUE HACE PARTE INTEGRAL
DEL CONTRATO, SE VERIFICO QUE NO SE CONFIGURO LA OCURRENCIA DE NINGUNO DE LOS TRECE (13) RIESGOS IDENTIFICADOS
DURANTE EL PERIODO REPORTADO EN EL INFORME, RAZON POR LA CUAL NO SE REGISTRA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE

Seguimiento Contractual

CUMPLE CON EL OBJETO CONTRACTUAL DE ACUERDO A SUS OBLIGACIONES
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de cumplimento de las obligaciones:

i
%ﬁ pligaciones Obligacion Estado Observacion
E‘;’%% 1. Apoyar en la implementacion del Plan de Atencién Institucional CUYMEII\I_ER?E%’\}ALI'EALOS%IIDG()??C'IE(IE)N
NEg h ; ; . .
5. 1 (PAI) cympllen_do (_:on_calldad y oportunidad !os procesos y - Satisfactorio CORRESPONDIENTE FRENTE A
258 procedimiento institucionales acorde con el lineamiento de atencion. DICHO CUMPLIMIENTO
égg 2. Tomar las medidas correctivas y preventivas a que haya lugar )
£33 segun el estado de salud de cada persona mayor, conforme las CUMPLE CON LA OBLIGACION
< ﬁ@'gf 5 directrices del profesional de enfermeria y los procedimientos de la Satisfactorio Y ENTREGA EL SOPORTE
81485 modalidad, informando oportuna y verazmente los cambios, CORRESPONDIENTE FRENTE A
= .§§§ alteraciones o situaciones de emergencia que se presenten en la DICHO CUMPLIMIENTO
atencion a las personas mayores.
3. Realizar la atencién de las personas mayores de los servicios
sociales diurnos, nocturnos, transitorios y permanentes de la "
Subdireccion para la Vejez segun las necesidades del servicio, con CUYMEII\J_ER?E%’\}ALIEALOS%IID%TSIQN

3 oportunidad, calidad y calidez, siguiendo los lineamientos, Satisfactorio CORRESPONDIENTE FRENTE A
procedimientos y protocolos institucionales, adoptando las acciones DICHO CUMPLIMIENTO
a que haya lugar y reportando cualquier novedad al area
responsable.

4. Apoyar los tramites en salud, que requieran las personas mayores
teniendo en cuenta las orientaciones del profesional de enfermeria o "
coordinador del centro y Suministrar los medicamentos a las CUYMEII\J_ER?E%’\}ALIEALOS%IID%TSIQN

4 personas mayores de manera oportuna, en los horarios establecidos Satisfactorio
por el médico tratante, bajo la supervision y los lineamientos del CORSEiP(?gB,I\%\IJEIFEFf\ﬁ%TE A
profesional de enfermeria, y realizando el respectivo registro en el
formato definido por el Servicio.

5. Elaborar, registrar, revisar, clasificar, ordenar, archivar y entregar .
oportunamente y con calidad los instrumentos y documentacién CUMPLE CON LA OBLIGACION
inherente a la prestacion del servicio, asi como otros documentos, . )

5 inh te al tacion del ici i tros d t Satisfactorio Y ENTREGA EL SOPORTE
reportes e informes requeridos por la Subdireccion para la Vejez CORRESPONDIENTE FRENTE A
conforme con la normatividad vigente en materia de gestion DICHO CUMPLIMIENTO
documental.

6. Brindar la informacién requerida y apoyar en la elaboracién de .
documentos para dar respuesta a solicitudes de los ciudadanos, CUYMEII\I_EFSE%I\,IALI'EALOS%IID%ARCTIE)N

6 entes de control y demas agentes internos y externos de la entidad, Satisfactorio

= . ; ; CORRESPONDIENTE FRENTE A
o para la elaboracién de informes o presentaciones de la Secretaria DICHO CUMPLIMIENTO
Distrital de Integracién Social, con calidad y oportunidad.
7. Preparar, asistir y participar en los consejos, comités, comisiones, CUMPLE CON LA OBLIGACION
reuniones, mesas y/o demas espacios que indique el supervisor de . .

7 i /o dema i indi | isor del Satisfactorio Y ENTREGA EL SOPORTE
contrato o0 sea convocado, socializando con oportunidad las CORRESPONDIENTE FRENTE A
actividades e informacion que de ellas se deriven. DICHO CUMPLIMIENTO
8. Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo que dé cuenta del
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales, presentando "
un informe mensual de avance con las evidencias respectivas sobre CUYMEII\I_ER?E%’\,IALEALOS%IL%ARQI!(EN

8 las actividades y/o productos programados, y una vez finalizado el Satisfactorio CORRESPONDIENTE FRENTE A
contrato, entregar al/la supervisor/a en medio digital, un informe final DICHO CUMPLIMIENTO
con los archivos y productos generados durante la vigencia del
contrato.

EL CONTRATISTA NO FUE
CONVOCADO A APOYAR
. . . L . CONTINGENCIAS Y
9. Apoyar las contingencias y emergencias del Distrito Capital, de
9 acuerdo con la normatividad, los lineamientos y protocolos No Aplica EMEREEQSIQST%E\I/_ODII;\ITRITO,
establecidos por la administracion Distrital y el Gobierno Nacional. DISPONIBILIDAD CONSTANTE
EN CASO DE QUE FUERA
CONVOCADO.
CUMPLE CON LA OBLIGACION
10 10. Cumplir con las demas actividades designadas por el supervisor Satisfactorio Y ENTREGA EL SOPORTE

del contrato relacionadas con el objeto contractual.

CORRESPONDIENTE FRENTE A
DICHO CUMPLIMIENTO

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

EL CONTRATISTA CUMPLE CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES, CON CALIDAD Y OPORTUNIDAD Y
ENTREGA LOS DEBIDOS SOPORTES QUE DAN CUENTA
DEL CUMPLIMIENTO DE ESTAS.
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on de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

raciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:

Acuerdo: 20240703-193037-3b1505-48480917

Firmado Electronicamente con AZSign
2024-07-03T19:39:42-05:00

B e P e L,

Salud mayo de 2024 2024 - 05 - 27 $162,500.00
Pension mayo de 2024 2024 - 05 - 27 $208,000.00
ARL mayo de 2024 2024 - 05 - 27 $31,700.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

DISTRITO CAPITAL.

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

NINGUNO

8. ¢Existe plan de mejoramiento?

EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y DE LAS CORRESPONDIENTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS, Y QUE A PARTIR DE DICHO
CUMPLIMIENTO, EL CONTRATISTA APORTE EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LAVEJEZ EN EL

s | | NO |x |

(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)

9. Entrego Informe de ejecuciéon?

SI X NO

Relacionar soportes de informe:

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado Formato de otros contratos Junio Nancy Caicedo CTO 8377 2024.pdf
Seguridad Social Planilla pago seguridad social Nancy Caicedo CTO 8377 2024_unlocked.pdf
Bitacora Actividades Bitacora Junio Nancy Caicedo CTO 8377 2024.pdf

Evidencia / Informe Final Formato de evidencias junio Nancy Caicedo CTO 8377 2024.pdf

10. ¢ Procede Pago en este periodo?

Sl X NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:
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Acuerdo: 20240703-193037-3b1505-48480917

&
Firmado Electronicamente con AZSign
2024-07-03T19:39:42-05:00

Flaboracion:

hs observaciones relevantes del supervisor:

TIENEN COMENTARIOS ADICIONALES PARA ESTE PERIODO

03/07/2024

MARCO DEL CUMPLIMENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL MISMO, EL CONTRATISTA DESDE
FHACER APORTAEN LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN SERVICIOS DE CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN MODALIDAD
UCIONALIZADA DEL PROYECTO INVERSION.

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT
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Firma: Supervisor Contrato

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\
2>

Carclia o B,

Diana Carolina Mora B.

52955091

dmoram@sdis.gov.co

Subdirectora para la vejez

Secretaria Distrital de Integracién Social
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