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PARA:

FECHA:

1. INFORMACION BASICA
CONTRATO N°:

FECHA DEL CONTRATO:

CONTRATISTA:

IDENTIFICACION CONTRATISTA..

OBJETO DEL CONTRATO:

'VALOR DEL CONTRATO:
VALOR ADICION:.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
FECHA DE ADICION:

FECHA DE INICIO":

PLAZO DEL CONTRATO2

2. SEGUIMIENTOS

INFORME DE SUPERVISION N° 03

Gabriel Jaime Londofio Rendén

15 de julio de 2024 |
ENV-17-30-0738-24 ' .

2600412024 |

SOLUGIONES INTEGRALES TM SAS

900374639-5

Prestacién de servicios de asesoria y orientacion para la

implementacion de acciones que impulsen el desarrollo sostenible
del ecoturismo en la’zona 11 del municipio de envigado; incluyendo
formacion, evento de comercializacion, orientadorés turisticos con
la adquisicion de su respectiva dotacion, difusion y promocién del

" manual de uso amblental.

§ 155893037 .[
w 3
$ 155.893.037

m |
250412024 |

i

7 meses

Segln lo dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83. Stpervision e interventoria contractual. “(...). La
supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato/convenio, enunciado en &l presente informe (...}, segin los siguientes

items:

1 Tener en cuenta la fecha establecida en la plataforma SECOP Il cuanda este haya ut{lizado este medio. No puede ser anterior a la fecha de expedicitn
de RDP, ni a las fechas de pago de impuestos y expedicion de polizas en caso de que aplique.
2Tener en cuenta el plazo estipulado en la plataforma SECOP |l cuando este haya utilizado este medio.

[,.
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2.1 Periodo de supervision? (Seguimientb administrativo): .

‘Se realiza el presénte informe para el periodo de ejecucic')h del 25 de mayo al 24 de junio de 2024

2.2 Novedades (Seguimiento administrativo):

SUSPENSION

Fecha suspensién Fecha Reinicio

Motivo ,

2.3'Cumplimien'to de obligaciones {Seguimiento técnico):

OBLIGAC!ONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE
LAS PARTES

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS

| OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES

REALIZADAS . O EL POR QUE NO SE HAN
EJECUTADC EN EL PERIODO DEL PRESENTE

| INFORME

Obligaciones Generales

1. El contratista debera obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo de este contrato, evitando dilataciones y
controversias ‘0 acceder a peficiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitr algin acto o hecho, informando
inmediatamente a la entidad y demés autoridades
competentes cuando se presenten tales petlcmnes 0
amenazas.

El contratista ha obrado con lealtad y buena fe en-el mes |
actual, por lo cual no se han generado dilataciones ni
controversias en la gjecucion del contrato. ‘

‘| 2. El contratista debera disponer de los. elementos
necesarios para que el objeto del contrato se cumpla a
cabalidad.

El contratista dispone ‘para este mes de los elementos

necesarios para la ejgcucion del contrato -

3: Cumplir con el objeto del contrato, en los términos y
_condiciones establecidos en los estudios previos, el pliego
de condiciones definitivo, la propuesta y demas Anexos
que hacen parte integral del contrato.

Hasta el momento el contratista ha cumplido con los
términos y condiciones establecidas al momento de
adjudicar el contrato.

4, Acatar las instrucciones |mpart|das por el superwsor del
contrato.

El contratista acata las instrucciones impartidas por el
supervisor con el fin de ejecutar el contrato de manera
adecuada.

5. Cumplir con 'las obligaciones de caracter laboral
adquiridas con el personal a cargo.

Se evidencia que el contratlsta cumple con fas

obligaciones adquiridas con el personal a cargo. Se puede |

gvidenciar por la planilla de seguridad social.

| 6. Presentar la cuenta de obro en fa fecha establecida y
la forma pactada en la clausula del contrato.

Se evidencia que el contratista presenta la cuenta de
cobro en.las fechas establecidas.

Se evidencia por medio de la factura de la empresa.

3 En este flem el supervisor debera sefalar & alcance en el tiempo que tuvo su labor de supervision, es decir entre qué-fechas se lleve a cabo este
ejercicio, indicando ademas si el contrato/convenio se cumplid en un solo acto o si comprende un penodo de ejecucion.
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7. Informar oportunamente al supervisor sobre alguna
anomalia o dificuitad presentada durante la ejecucfon del
conlrato.

El contratista ha tenido constante comunicacion con el
supervisor del confrato y hasta la fecha no se han
presentadt dificultades.

8. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150
de 2007, 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015
referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afiliados a los Sistemas de Seguridad Social Integral
(salud, pensidn y riesgos laborales).

Para el mes actual el contratista realizo la contratacion del
personal de la comunidad solicitado en el pliego de
condiciones los cuales cumplen con lo establecido en la
norma.

9. Cumplir estrictamente con las normas laborales y en
especial con las establecidas en la Ley 100 de 1993, en
relacion al personal que destine para prestar el servicio
objeto de este contrato.

Se evidencia que el contratista cumple con lo relacionado
al Sistema de Seguridad Social Integral

10. Presentar mensualmente junto con la cuenta o factura |

al supervisor del contrato el paz y salvo del pago a fa
seguridad social en salud, pensiones y ARL y aportes
Parafiscales - Caja de Compensacion Familiar, SENA e
ICBF del personal utilizado en el desarrollo del objeto
contractual para cada acta de pago.

El contratista anexa a la factura los documentos exigidos

para el pago de esta.

11. Ser responsable de la seguridad ocupacional e
industrial de su personal siguiendo las normas adecuadas
para este tipo de contrato, de acuerdo a los
procedimientos definidos por el superviser.

Ei contratista ha seguido las normas de seguridad
ocupacional e industrial de acuerdo a la naluraleza del
conirato en ejecucion.

12, Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de |a Seguridad y Salud en el Trabajo
$G-SST. Resolucion 1111 de 2017.

El contratista ha cumplido con las normas y reglamentos
estipulados dentro del sistema de gestion de la Seguridad
y Salud en el trabaio.

13. Ampliar las garantias solicitadas en caso de
presentarse adicion o prorrogas del contrato principal.

Para el mes actual no se han solicitado adiciones o
prorrogas en el contrato.

14, Devolver al final del contrato toda la informacion que
se produzca como consecuencia o con ocasion del
presente contrato.

|
La ejecucion del contrato aln se encuentra en curso.

15, Informar oportunamente al CONTRATANTE cuando
exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucidn y la iey.

Por el mbmento no se ha configurado alguna inhabilidad e
incompatibilidad.

16. Asumir los riesgos previsibles acordados para la
conlratacion y que se encuentran en anexos al estudio
previo.

Hasta e} momento no se han presentado riesgos en fa
ejecucion del contrato.

17. Responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre
su responsabilidad.

Para el mes actual no se ha configurado ninguin tipo de
pérdidalo dafio.

18. Utilizar personal iddneo, debidamente capacitado y
directamente empleado por EL CONTRATISTA.

El contratista utiliza al personal idoneo solicitado para la
correcta ejecucion del contrato.

19, Garantizar optimas relaciones interpersonales entre el
personal a su cargo ¥ el personal del Municipio.

Ala fecha se ha tenido buenas relaciones interpersonales
entre e! contratista y &l municipio. .

20, Desarrollar los mecanismos necesarios para la
prevencion de riesgos y accidentes en relacién con el
servicio.

Hasta el momento no se han presentado incidentes,
accidenttes o enfermedades.

21. Dar cumplimiento a todas las especificaciones
contenidas en el presente pliego de condiciones, estudios
previos y requerimientos técnicos, que hacen parte
integral del contrato y también a lo estipulado en |a oferta.

A la fécha el contratista ha cumplide con todas las
especifl;:aciones contenidas en los ' documentos
publicados al momento de la convocatoria en SECOP Ily
la adjudicacion de este.

|
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22. Asumir las relaciones laborales que surjan con el
personal destinado para el cumplimiento de! objeto del
contrato.

El contratista ha asumrdo las relacmnes laboFales con su

| personal de planta

23. Atender todas las obligacicnes de nomina,. personal,
"dotacion y - seguridad social pertinentes y aplicar las
normas propias de su reglamento interno.

-El contratista ha aplicado las normas propias de su

reglamento interno para garantizar la correcta ejecucic‘m

.del confrato, ™

24, Custodiar y cuidar la documentacién y bienes que por
razoén de su servicio le sea encomendado, guardando la
reserva legal en la informacién que asi lo requiera.

El contratista a la fecha custodia y cuida la documentacion
que se le ha encomendado, guardando la réserva legal en

! la informacion que asi lo requiere.

25. Realizar a liquidacion del contrato en los términos
establecidos en la'ley.

Actualmente el contrato se encuentra en ejecucion.

26..Las deméas que sean de la naturaleza del presente
contrato.

-Para este mes el contratista ha cumplido con lo derivado

a la naturaleza el contrato en ejecucién.

_Obliﬁaciones Especificas

.| de

1.4 Contratar a dos (2)
‘ personas - de zona 11 (El
Vallano} durante un (1} mes,
quienes seran

los encargados de realizar

1 Comvouator visitas puerta a puerta
- Convocatona, | 4oiando alos habitantes dela
difusion e snsclznpcmnes. ‘Vereda E| Vallano a inscribirse
El  Contratista se

en los diferentes talleres y
actividades a realizar en e
marco del proyecto.

Nota 1; Ef personal contratado

" compromete a realizar
la convocatoria y

la difusion a través de.
visitas _personalizadas
puerta a puerta, para
invitar e inscribir a las
‘personas

la zona a los
diferentes talleres yio
capacitaciones y el
desarrollo del proyecto,

para esto debera
garantizar o siguiente:

presentar certificado de la
Junta de )

Accion Comunal- de Ia Zona
que acredite conocimiento en
la vereda El Vallano vy
cerificado  de  éxperiencia
laboral de 'més de un afio
como- auxiliar administrativo o
apoyo a convocatorias.

Nota 2: Llos' gastos de

deben ser asumidos

debe ser mayor de edad y’

transporte para el personal |
- " | que realizara .esta actividad |

El contratista realiza la contratacion de las dos personas
de la zona, encargadas de hacer las visitas puerta a
puerta, estas cumplen con lo sohmtado y estipulado en el
pllego de condiciones.

Se puede evidenciar por. medlo de contratos fi rmados
p!amllas de seguridad social y séporte de pago’

\\mercurlo\DESARROLLO , - ECONOMICOM.
CONTRATACIONVA CONTRATACION 2024123, PP
ZONA 11 - TURISMO - ENV-17-30-0736-24'2.
JUNIO\Evidencias\1.. ~ Convocatoria,  difuston e
inscripcionest1.1 Contratar a dos (2) p_ersonas de zona 11

~ -

directamente por el operador.

v
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1.2 Disefiar una e-card de la
convocatoria para ser
difundida por medios digitales,
esta debe ser aprobada por ia
oficina de comunicaciones del
municipic de Envigado a
traves del enlace de

comunicaciones la Secretaria

de Desarrollo Econémico.

El contratista finaliza el disefio de la E-card para las
convocatqnas a los diferentes talleres, esta es aprobada
por &l equ1p0 de comunicaciones. .

Se puede ewdenc:ar por medio de E-card y correo de
aprobacion.

Wmercurid\DESARROLLO ECONOMICOM.
CONTRATACION\A CONTRATACION 2024123, PP
ZONA JIH - TURISMO - ENV-17-30-0736-24\2.
JUNIQ\Evidencias\1.  Convocatoria,  difusion e
inscripciones\1.2 Disefiar una e-card

1.3 Elaborar un formulario de

inscripcion el cual debe ser
aprobado por el supervisor del,

contrato y entregar la base de
datos de los inscritos.

El contratista entrega la base de datos de los inscritos a
los dlferehtes talleres, esta se recolecto con el formulario
inicialmente aprobado en el mes anterior.

Se puede evidenciar por medio de Excel con base de
datos.

WmercuriotDESARROLLO ECONOMICOM.
CONTRATACION\VA CONTRATACION  2024\23. PP
ZONA ‘11 - TURISMO - ENV-17-30-0736-24\2.
JUNIO\Evidencias\1. Convocatoria, difusion e
inscripciones\1.3 Elaborar un formulario de inscripcion

2.Talleres de
fortalecimignto de
habilidades para el buen
desarrollo del turismo:
El contratista se
compromete a realizar
los siguientes tafleres
tedricos practicos para
desarrollar el
fortalecimiento de las
habiidades de la
comunidad de zona 11:

Taller tedrico practico en
inglés con enfoque turistico. 8
talleres de 4 horas cada uno.
Profesional en idiomas. ¢
Lenguas  Extranjeras o©
Lenguas Modernas

| u .

De acuerdo al cronograma entregado por el contratista
aln no se da inicio a los talleres, por lo cual no se han
reallzadch acciones para esta obligacion.

Taller tedrico "practico en
servicio al cliente con enfoque
turistico. 6 talleres de 4. horas
cada uno.

Profesional en administracion

de empresas ¢ afines

|

De acugrdo al cronograma entregado por el contratista
aln no se da inicio a los talleres, por lo cual no se han
realizado acciones para esta obligacién.

Taller tebrico  practico en
técnicas de interpretacion con
enfoque en furismo de
naturaleza. 6 talleres de 4
horas cada une.

Profesional en ingenieria
forestal o ambiental o biclegia
0 turismo o afines.

De acuerdo al cronograma entregado por el contratista

aun no(;se da inicio a los talleres, por lo cual no se han
realizado acciones para esta obligacidn,
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3. Curso en primeros auxiios: EI contratista se

compromete a realizar un (1) curso tedrico practicos de
primeros auxilios certificado para hasta 20 personas, el
cual debe ser dictado por una entidad como bomberos o

Cruz Roja o un cerfificador competente, este debe ser

avalador por el supervisor, adicional se debe tener en
cuenta las siguientes condiciones: “

. Soficitar los refrigerios al municipio de Envigado
a fravés del supervisor y entregarlos a los asistentes.
. ‘El contratista deberd contar con todos los

elementos audiovisuales y logistica requerida para la
realizacion de los talleres tedricos précticos (alquiler o
gestion del espacio y equipos, papeleria, y similares).

. El curso debe ser orientado directamente por los
profesionales idéneos para cada tema en especifico.
. Coordinar con la comunidad el lugar, horay dias

de cada talier y levantar acta de compromiso, entregar un
cronograma de este al supervisor.
. - Entregar al supervisor del contrato un

cronograma'de desarrollo de las capacitaciones con sus

respectivas tematicas, antes de iniciar a dictarlos.
. Entregar certificado a los asistentes que
cumplieron el minimo requerido por €l entre certificador.

De acuerdo al cronograma entregado por el Contratista
aln no se da inicio a los talleres, por o cual no se han
, realizado acciones para esta obligacion.

4.1 Contratar 4 guias locales o
conductores de grupos o
informadores o cuidadores del
territorio con una duracion de
hasta siete {7) meses, con |as

| 4.Guias

locales o
conductores de grupo 0
informadores 0

cuidadores del territorio:
El coniratista

debera  realizar la
contratacién de guias
locales o conductores
de grupos 0

informadores o
cuidadores:

siguientes caractér(sticas:

. ‘Ser habitante de la
Zona 11, el cual se verificara
con el certificado de residencia
emitido por la Secretaria de
Gobierno o un certificado de la
Junta de Accion Comunal
donde den constancia de fue
san residentes de la-zona 11.
e« -Tener conocimiento
de la zona 11 y experiencia de
mas de un (1) afio en
conduccion de grupos o
atencion al pL’:biido "o auxiliar
administrativo, lo cual sera
certificado a través de la junta

Para el mes repertado el contratista fga!izo la‘contratacion
de los 4 guias locales o conductores de grupos o
informadores o cuidadores def territorio los cuales
cumplen con lo solicitado en el pliego de condiciones,
estos ya se encuentra ejecutando actividades de apoyo al
proyecto y sensibilizando a las personas en las zona en |
ecoturismo. | ’
Se puede evidenciar por medio de contratos firmados,
planillas de seguridad social, soportes de pago e informes

de gestion. - ’

Wmercurio\DESARROLLO ~ ECONOMICOM.
CONTRATACION\A CONTRATACION 2024123. PP
ZONA: 11 - TURISMC - ENV-17-30-0736-24\2.

.JUNIO\Evidencias\i. Guias locales 0 conductores de

grupo o informadores\d. 1 Contratar 4 guias locales -
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| de accion comunal de dicha
zona.

| * -Ser mayor de edad.

Nota 1: Los guias locales o
conductores de grupo o
informadores o cuidadores del
territorio deben participar de
todos los talleres ledricos
practicos, ademas  deben
realizar un informe de

actividades realizadas mes a |

mes y realizar la
caracterizacion  de - las
turisticas y visitantes que
atienden en los diferentes
atractivos turisticos, este debe.
ser entregado como evidencia
| al supervisor con su respectivo
analisis.

42 Entregar” dos (2)
dotaciones - de uniforme que
constan de:
| 2Pantalones, 2Sombreros y 1
par de botas de caucho para
cada uno de los guias locales
o conductores de grupo ©
informadores del territorio ©
cuidadores del territoric que
sean contratados, con las
especificaciones de las fichas
técnicas.

2Camibusos,

E! contrhtista entrega e suministro de 2Camibusos,
2Pantalq'nes, 2Sombreros y 1 par de botas de caucho
acorde a las tallas indicadas por los guias locales o
cuidadores del territorio.

Se puede evidenciar por medic de acta de entrega de
botas y fotograftas. :

\imercurio\DESARROLLC ECONOMICOM.
CONTRATACION\A CONTRATACION 2024123, PP
ZONA |11 TURISMO - ENV-17-30-0736-24\2."
JUNIO\Evidencias\d. Guias locales o conductores de
grupo ¢ informadores\d.2 Enfregar dos suministros de
dotaciones ‘

4.3 Disefiar vy
escarapela con su respectivo
porta carnet alos guias locales
¢ conductores de grupo o
informadores,o cuidadores del
| territorio  para . que  se
‘| identifiquen, esta debe ser

aprobada por el é&rea de |

comunicaciones det municipio
de Envigado a través del
entace de comunicaciones de
la secretaria. '

entregar-

El conwratista realiza el disefio y enfrega de las
escarapelas a las guias locales o conductores de grupo o
informadores o cuidadores de! territorio, este cuenta con
la aprotliagic'm del equipo de comunicaciones '

Se pue&e evidenciar por medio de disefio, aprobacién y
registrﬂ' fotografico. .

\imercurio\DESARROLLO ECONCMICOM.

CONTRATACIONVA CONTRATACION  2024\23. PP | °

ZONA| 11 TURISMO - ENV-17-30-0736-2412.
JUNIOAEvidencias\d. Guias locales o conductores de
grupo o informadores\4.3 Escarapela

1
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5.Socializacion,
sensibilizacién 0
difusion de! manual de
uso ambiental y turistico
de los atractivos de la
zona 11, El contratista
se compromete a
realizar talleres  de
socializar, sensibilizar o
difundir a la comunidad
del Manual de uso
ambiental 'y turistico de
los atractivos de la zona
11.

' INFORME DE SUPERVISION | Version: 04
Pagina 8 de 15
51 Realizar 5 talleres de 2
horas cada uno para
socializar,  sensibilizar o -

.difundir .en la comunidad el
Manual de uso ambiental y |

thristico de los atractivos de [a
zona 11, Esta actividad debe
incluir material didactico, se
debe tener en -cuenta lo
siguiente: '

. Las socializaciones,
sensibilizaciones o difusiones

estardn - dirigidas para un
piblico de hasta veinte (25).

personas cada una de forma

presencial.

. Solicitar los
refrigerios al municipio de
-Envigadd a través  del

supervisor y entregarlos a los
asistentes.

'De acuerdo al cronograma entregado por el contratista
aun no se da inicio a los talleres, por io cual no se han

| realizado acciones para esta obligacion:

’

5.2 Disefiar una E-card para
realizar la convocatoria de las
socializaciones, esta debe-ser
difundir por medios digitales
{Redes  sociales, - correo
glectrénico,  grupes  de
whatsapp), Ademas debe ser

- gprobada. por la oficina de
. comunicaciones del municipio
"de Envigado a fravés del

enface de comunicaciones la
Secretaria  de  Desarrcllo
Economico.

De aéuerdo al cronograma entregado por el contratista
alin no se da inicio a los talleres, por lo cual no se han
realizado acciones para esta obligacion.
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5.3 Disefiar e imprimir de 150
cartillas de! manual de uso
ambiental y turistico .de los
afractivos de la zona 11 de
acuerdo a |a ficha técnica y se
deben entregar a los
asistentes en las
socializaciones, el  disefid
debe ser aprobado por la
oficina de comunicaciones del
municipio de Envigado a
traves del enlace de

.comunicaciones la Secretaria

de Desarrollo Econdmico,
teniendo en cuenta la ficha
técnica.

De acuerdo al cronograma entregado por el contratista
aln no se da inicio a los talleres, por lo cual no se han
realizadoiacciones para esta obligacién.

' 5.4 Elaborar un video del

Manual de ‘uso ambientat y
turistico de los atractivos de la
zona

11 para redes scciales y
medios digitales, este debe ser
aprobado por la oficina de
comunicaciones del municipio
de Envigado a través del
enlace de comunicaciones la
Secretaria  de  Desarrollo
Econdmico, teniendo en
cuenta 1a ficha técnica.

Ce acuefrdo al cronograma entregado por el contratista

a(n no se da inicio a los talleres, por lo cual no se han
realizadp acciones para esta obligacion.

6. Evento de promocién
y comercializacion: El
contratista - se
compromete a realizar
un (1) evento al finalizar
el proyecto para aplicar

los conocimientos
adquiridos y
promocionar los

productos y servicios
turisticos de la zona 11
con las  unidades
productivas de la zona.

6.1 Organizar un evento de
promocidn y comercializacian,
para lo cual debe tener en
cuenta lg siguiente:

. Solicitar 1a” fogistica
requerida para el evento al
municipio’ de Envigade a
través del supervisor, esta no
debe superar el presupuesto
asignado, e cual esth
establecido en la ficha técnica
del proyecto PPP.
. Solicitar
refrigerios al municipio de
Envigado a fravés del

los |

4 .

De acqerdo al cronograma entregado por €l contratista
aun no se da inicio a los talleres, por fo cual no se han
realiza?o acciones para esta obligacion.
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supervisor y entregarlos a los
expositores (Unidades

_productivas  participantes  y

personal de apoyo logistico).
De acuerdo con la ficha
técnica de PPP.

) ' Coordinar con |la
comunidad el lugar, hora y dia’
del evento y dejarlo
consignddo mediante acta de
reunién.

6.2 Identificar Ay" caracterizar
las unidades productivas de la
zona y los participantes del
proyecto, entregando una
base de datos y un informe de
analisis ;de la informacion
recolectada, el formulario de

caracterizacion >debe  ser

avalado por el supervisor del
contrate.

Nota: Priorizar con el comité
zonal y el supervisor las
unidades productivas que
partici'par{::n del evenlo de
promocion-y comercializacion.
De acuerdo con |a asistenciaa
capacitaciones y/o talleres del
proyecto. De lo anterior se
dejara constancia mediante.
acta de reunion.

De acuerdo al cronograma entregado por el coniratista
adn no se da inicio a los talleres, por lo cual no se han
realizado acciones para esla obligacion. '
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6.3 Disefiar una E-card vy
realizar * convocatoria

publicos objetivos, por medio

de llamadas, COIreos
electronices o mensajerfa.
instantanea,

ademas de disefiar piezas
publicitarias de este para
redes sociales, eslas deben
ser aprobadas por la oficina de
comunicaciones del municipio
de. Envigado a fravés del
enlace de comunicacicnes la
Secretaria  -de  Desarrollo
Econémico

del-
evento con la comunidad y

De acuer‘do al cronograma enfregado por el coniratista
aln no sg da inicio a los talleres, por lo cual no se han
realizado acciones para esta obligacion.

)

6.4 Para el desarrollo del
evento se debe contar con un
(1) .animador y cuatio (4)
grupos musicales o culturales

‘con el objetivo de incentivar la
llegada del publico al evento,

estos deben ser aprobados
por el-comité zonal y el
supervisor del contrato.

)

De acuerdo al cronograma entregade por el contratista
aln no ise da inicio a los talleres, por lo cual no se han
realizado acciones para esta obligacion. T

' |

6.5 Disefiar y entregar una
escarapela con -
respectivos portacarnet  a
todos los participantes y
logisticos del evento para gue
se identifiquen, esta debe ser
aprobada por el” area de
comunicaciones de la
Secretaria  de  Desarrollo
Econdmico.

sus-

| R

e

’

De acuerdo al cronograma enfregado por el contratista
aun no se da inicio a los. talleres, por lo cual no se han_
realizaﬁo acciones para esta obligacion. '

|

7.Seguimiento: '_ El
1 contratista ' se
compromete a socializar
y validar con la
comunidad las
condiciones del

proyecto con base en lo

7. Una primera reunion: al
iniciar. el proyecto ~ para
socializar y concertar la
gjecucion de las actividades
de acuerdo al contrato, a la
dindmica zonal y a flas
necesidades de la comunidad.

El contratista realiza |a primera reunién con el comité
zonal,'en este presentan el equipo que realizara diversas
actividades por parte de ellos al comité zonal

Pl
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estipulado, de acuerdo

‘al - s
. : . nién:  al
con los parametros y los 7.2 Segunda - reunio

intermec!‘lio de 1a ejecucion del

indicadores " cuoon
ido - ] ializar los

establecidos para tal fin; | PTOYECd, para SO‘C |

‘Esta  actividad  se | Bvancesy aplicar correctivos

de ser necesario.

* i

realizara a través de tres

De acuerdo al cronograma entregado por el coniratista
alin no se da inicio a los talleres, por lo cual no se han
realizado acciones para esta obligacion.

encuentros  con  la

‘;i""”“"'ad de 12 2002 | 73 Tergerar @l final del |
. : roceso para socializar los

(Comité  Zonal) de P .It dl P

seguimiento . -y | "esultadas.

evaluacion asi;

De .acuerdo al cronograma entregado por el contratista -
aun.no se da inicio a los talleres, por lo cuat no se han

‘ reallzado acciones para esta obligacion.

8. Evatuacion: El contratista se compromete a disefiar ¢
implementar un sistema de evaluacién de resultado que
consiste en elaborar una teoria de cambio, estructurar ¥
aplicar el instrumento de recolection de datos para
levantar la linea base y final, y ‘redactar un informe de
evaluacion.

Nota 1: El instrumento a aplicar debe ser aprobado por el
supervisor del contrato. !

Nota 2: El contratista debe entregaq el informe de teoria
del cambio y la plantilla de base de datos de beneficiarids
en Exce!. ,

De acuerdo al-cronograma entregado por el contratista
ain no se da inicio a los talleres, por lo cual no se han
realizado acciones para esta obligacién.

-

i

l

i
9. El contratista se compromete a contratar un coordinador
para el proyecto cen el perfil espeuf cado en el pliego de
condiciones, eI cual velara por el estncto cumplimiento de
todas y cada. una de las actlwdades que componen el
proyecto, ademas de responder a 'los requerimientos
‘'salicitados por parte del supervisor deil contrato.

|
i

El contratista continua con el coordinador para el proyecto
el cual cumple con las condicicnes establecidas en el
pliego de condiciones, hasta el momento ha velado por el
cumplimiento de las aclividades.

Se puede evidenciar.por medic de las evidencias
anexadas de las. anteriores obligaciones.

Wmercurio\DESARROLLO ECONOMICOM.
CONTRATACION\A CONTRATACION 202423, PP |
ZONA 11 - TURISMO - ENV-17-30,0736-24\2.
JUNIO\Evidencias ‘

10. El contratista se compromete a iconlratar a todo el
personal gue se encuentra detallad‘p en el pliego de
*| condiciones, de acuerdo al recurso presupuestal asignado
a cada uno de ellos, esta debe coincidir exactamente con

la propuesta presupuestal presentada' al momento de la |

postulacién como proponente.

El contratista para este mes conlrata al personal de la
zona requerido en el pliego de condiciones y se esta
gjecutando recurso presupuestal asignado para estas
actividades.
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11. El contratista debera presentar a ftravés del
coordinador del proyecto a! Supervisor del Contrato, un
croncgrama de actividades al inicio de la ejecucion del
programa, y debera presentar informes mensuales de los
avances del contrato con sus respectivas evidencias
fisicas, fotograficas y digitales, en los formatos
suministrados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

con sus respectivas evidencias que lo soportan.

El contratista realiza seguimiento al cronograma de
ac'tividadej,s y para el este mes entrega el informe mensual

2.4 Seguridad social (Seguimiento administrativo):

El contratista cumplié con el pago de la seguridad social en |(salud pension y riesgos laborales). Dando
cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, a la ley 1562 de 2012y a la

Ley 1273 de 2018, detallado de la siguiente manera:

. . . Si X Diligencie el cuadro
Obligado a Presentar Seguridad Social No Omita &l chadro
PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA® Sl | NO
Planilla ndmero o
Periodo de Cotizacin Certificado de Representante Legal X
Fechadepago Certficadg de Revisor Fiscal X
Valor base de cotizacién : ‘
Copia de Tarjeta Profesional del Revisor Fiscal (Para
Salud A . X
la cuenta jnicial)
Pension Certificadd de la Junla Central de Contadores del- X -
Revisor Fiscal (Segun vigencia)
ARL tipo de riesgo HE " Periodo de Cotizacion JUNIQ

Nombre personal relacionado en planilla
que ejecuta el contrato (cuando aplique)

Nombre personal relacionado en planilla que ejecuta el
contrato/donvenio (cuando aplique)

2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y contable}):

DESCRIPCION  , | - - VALOR
1 Valor Cuota pactada contrato | , $ 23,036,553
2 | Glosas(+)(-) $0
Valor Total a Pagar | $ 23,036,553

251  Justificacion: (s aplica-glosa)

|

4 5e debe verificar el pago de seguridad social del persenal vinculado y/o contratista requerido y contenido en la propuesta econdmica.
5 Sa entiende por glosa los valores que pueden ser sumados o disminuidos de fa cuo"a pactada, el cual debera ser justificado
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252 Descripcion de pagos:.
iTEM ' B FACT!JRA VALOR % DE EJECUCION FEC_HA DE PAGO

Valor total del contrato ' — | $155803.037| - -
| Pago acta 1 10185 $6.473.434 4,15% -

Pago acta 2 | 10187 $23.036.553 - 14,78%

Valor total actas de pago ' | $ 29.509.987 18,93% | .

Valor por ejecutar del contrato ' $126.383.050 | ° 81,07%

2.6 Otros seguimientos Administrativos: ‘

Las garantias contractuales siguen aln vigentes, sin novedad alguna
Las publicaciones se vienen realizando acorde a la norma.
Se ha verificado el pago de impuestos aplicados en cada pago al contratista.

2.7 Seguimiento juridico

Hasta el momento el contratista no ha estado inmerso en inhabilidades o incompatibilidades
sobrevivientes que le impidan seguir legalmente con la ejecucion del contrato.

Las capacidades y facultades demostradas por el -contratista para la celebracion del contrato
permanecen en la misma condicion. .
Se realizd seguimiento a los riesgos identifi cados en la matriz de resgos y ‘hasta el momento no se
han materializado.

1

2.8 Adiciones, prérrogas o modificaciones®:

Nota. Diligenciar unicamente cuando la adicion, prorroga o modificacion este legalizado

Ndmero de Acta | Valor Adicionado | Plazo Prorrogado Tipo de Modificacion {sehalar con una X)

Adicién (valor)

Adicién y prorroga (valor y tiempo)

Prérroga (tiempo)

Modificacién {cualquier otra que no implica valor o | x
tiempo)

¢ Se debera sefialar si se han realizado aditiones, prérrogas o modificaciones al contrato/convenio, establecer el N° del acta, la fecha y las novedades
en case que aplique. ’
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2.9 Observaciones administrativas técniéas,‘juridicas financieras y contables’

Nota. Para [a necesidad de realizar AdlClones prérrogas o mod:ﬁpacmnes en este campo se debe co!ocar la

respectiva justificacién.

210 Concépto de supervisién:

2101 Réquerimientos: No se presentaron requerimientoé p Ir ninguﬁa_de las partes
q -
. | A \

2.10.2 Recibido a satisfaccion:

Se otorga Visto bueno para el pago de acuerdo ala venﬁcamon dF la informacion consngnada en eI informe de

superwsmn - |

|

3 Documentos anexos: ' : o .

Nota: Tener en cuenta que sclo se enuncian los documentos con fecha anterior a la proyeccion del presente
informe. | . ‘

- Certificado de pago de seguridad social (Planilla o certif cacion}

- Informe de Actividades del contratista con sus ewdenm@s si a ello hubiere lugar
- Factura o'cuenta de cobro

S
FIRMA | ‘ ‘f

Técnico Cperativo ; |
Desarrollo Econdmico [

7 Se podran relacionar observaciones adicionales de acuerdo a la Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e interventoria de los contratos
del Estado de Colombia Compra Eficiente. .

|

\
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