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CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 20240612
CELEBRADO POR VIA ELECTRONICA A TRAVES DEL SECOP II, ENTRE CARLOS ANTONIO RADA NUNEZ
Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA IUB.

ARCESIO JULIAN CASTRO AGUDELO, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.785.198
expedida en Soledad, en su calidad de Rector y Representante Legal, designado mediante Acuerdo No. 014 del
26 de julio de 2022 emanado por el consejo directivo, quien actua en nombre y representacion de la
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA IUB con NIT. No. 802.011.065-5, quien para los efectos
del presente contrato se denominara el CONTRATANTE, por unaparte; y por la otra, CARLOS ANTONIO RADA
NUNEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.140.863.290, quien se denominara (la/el) CONTRATISTA,
quien declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
constitucionales y legales, hemos acordado las siguientes clausulas que hacen parte del contrato en referencia.
La educacién de calidad esta estrechamente relacionada con el desarrollo
economico y social de cualquier territorio. La inversion en capital humano
contribuye ademas a mejorar la productividad, reducir la pobreza y generar
movilidad social (Ferreira y Meléndez, 2012). Por lo tanto, es de fundamental
importancia garantizar y promover el acceso integral a la educacion, que
permita evidenciar los cambios transformativos que ella conlleva (Claude,
2005).

El Derecho a la Educacién es una obligacion que el Estado colombiano
adquiri6 con la suscripcion del Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales, por el cual se reconoce que la educacion
es un derecho fundamental de todos los seres humanos que les permite
adquirir conocimientos y alcanzar asi una vida social plena, y que el Estado
debe propiciar, por todos los medios posibles, la creacién de instrumentos
que garanticen este derecho a través de las 4A de la educacion, entendidas
como Asequibilidad, Accesibilidad, Adaptabilidad y Aceptabilidad. Estos
conceptos se consideran como las dimensiones que intentan abarcar o
comprender este derecho de forma integral y como derecho habilitante para
superar condiciones de subdesarrollo y pobreza, entre otros.

1) CONSIDERANDOS: Dada la relevancia que tiene dentro del desarrollo integral de las personas
y por su efecto multiplicador en el bienestar social y econdmico, la educacion
es considerada un derecho en distintos tratados o marcos internacionales
de derechos humanos. La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) ha
prestado especial interés en dicha dimensién. En este sentido, en el articulo
26 de la Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos, se estipula que
“toda persona tiene derecho a la educacién, y en lo que concierne a la
educacion elemental, esta debe ser gratuita y obligatoria” (Naciones Unidas,
1948).

La actual Constitucion Politica amplia las dimensiones de los contenidos y
garantias del derecho a la educacion. La educacion es reconocida por el
articulo 67 como un derecho fundamental y, ademas, como un servicio
publico que presta una funcién social e impone deberes para el Estado, la
sociedad y la familia. En sus fallos judiciales, la Corte Constitucional ha
afirmado que la educacion tiene tres dimensiones que la afectan: es un
derecho fundamental, es un deber y es un servicio publico, principalmente,
a cargo del Estado.

La Institucion Universitaria de Barranquilla IUB, es un Establecimiento
Publico de Educacion Superior del Orden Distrital comprometida con la
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formacion de personas integrales, creativas, emprendedoras, resilientes,
éticas, participes de los procesos de transformacion socioecondmica de la
region caribe, a través de un modelo de formacion de alta calidad basado
en competencias a lo largo de la vida, en investigacién e innovacion alineado
a las tendencias y capaces de responder a los desafios del entorno.

La Institucién Universitaria de Barranquilla implementa una evaluacion de
todos sus estamentos y actividades que parten del compromiso institucional
de mejoramiento continuo y asume como estratégica la planificacion de
objetivos y proyectos. Lo que se evidencia al contar con dieciséis (16)
programas con Acreditacion de Alta Calidad, que representa el 84% de los
programas acreditables. El logro de estas metas se ha obtenido gracias a
los procesos de planeacion, materializados tanto en las politicas
institucionales como el logro de objetivos establecidos en los planes de
desarrollo, que han permitido crecer, evolucionar y seguir brindando
formacion integral y de la mas alta calidad.

El Plan de Desarrollo Institucional 2024 — 2028, contempla siete (7) ejes
estratégicos: tres (3) de ellos se configuran en los pilares fundamentales que
corresponden a las funciones sustantivas de la Institucion: i) Educacion
holistica: con pertinencia, calidad y Responsabilidad Social, ii) Innovacion
Transformativa y iii) Légica Global: Internacionalizacién, Cooperacion y
Extensién. Los otros cuatro (4) ejes: iv) Bienestar Universitario: Relacion
cercana, permanente y relevante, v) Adopcion de nuevas tecnologias:
Tendencias globales en conocimiento, transferencia de conocimiento,
transformacion digital y virtualizacion, vi) Gestién sostenible y responsable:
Buen Gobierno, eficiencia y transparencia en la gestion, y vii) Gestion
Integral de Alta Calidad; que se constituyen en los ejes transversales del
plan.

El Eje Estratégico 6. Gestién Sostenible y responsable: Buen Gobierno,
eficiencia y transparencia en la gestion, implica generar procesos de buen
gobierno, eficiencia y transparencia que garanticen la mejora continua, el
buen clima laboral, el manejo de recursos humanos, los procesos
democraticos internos y el cuidado del ambiente, y tiene por objetivo lograr
una gestidn sostenible a través de procesos administrativos, financieros, y
comunicacionales eficientes y transparentes, a través de la generacion de
las capacidades, implementaciéon de acciones, monitoreo y procesos de
mejora continua, soportada por una infraestructura acorde a los retos
propuestos que conviertan a la Institucion Universitaria de Barranquilla I[UB
en un agente de desarrollo y promotor de la inclusion, equidad, bienestar y
transformacién social.

Que la vicerrectoria de extensidon e investigacion tiene dentro de sus
funciones el fortalecimiento de las relaciones con los entes
gubernamentales y demas entidades del Estado, es la dependencia que se
encarga de dirigir y garantizar la formulacién, ejecucion y seguimiento a
planes, programas y proyectos orientados al fortalecimiento de politicas,
estrategias y modelos para el fomento de la Educacién Superior segun las
necesidades legales y del entorno a través del proceso de Proyectos
especiales.

La Institucion Universitaria de Barranquilla - IUB, suscribid contrato
electronico interadministrativo con el Distrito, Especial, industrial y portuario
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de Barranquilla con el objeto de aunar esfuerzos y recursos técnicos,
académicos, administrativos, fisicos y financieros, para la cooperacion
interinstitucional para el desarrollo de programas académicos de pregrado
de la institucion universitaria de barranquilla en la infraestructura de las IED
del distrito “IUB al Barrio”, por tal motivo la vicerrectoria de extensién e
investigacién en la oficina de proyectos especiales, dentro de la planta de
personal no cuenta con el personal idoneo, necesario y suficiente que tenga
la experticia para brindar apoyo sustancial para el desarrollo de actividades
realizadas en el proyecto y se hace necesario contar con los servicios de un
profesional de apoyo en el proceso.

CLAUSULAS:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA -1UB
El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de octubre de 2024, una
3) PLAZO: vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.
El valor del contrato es por la suma de DIECINUEVE MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ML
($19.737.500), incluidos todos los impuestos y cargos basicos que haya
lugar.
La Institucion Universitaria de Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada de la siguiente manera:

2) OBJETO:

4) VALOR DEL CONTRATO:

Un primer (1) pago a fecha del 31 de julio del 2024 por valor de Cuatro
millones novecientos treinta y cuatro mil trescientos setenta y cinco pesos
ML ($4.934.375) y tres (3) pagos mensuales iguales por valor de Cuatro
5) FORMA DE PAGO: millones novecientos treinta y cuatro mil trescientos setenta y cinco pesos
ML ($4.934.375).

Cada uno previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, acreditar el pago de aportes a seguridad social
(salud, pensiones y riesgos laborales) y presentacion de la factura o cuenta
de cobro.

OBLIGACIONES CONTRATISTA

a. Obligaciones Generales:

1. Actuar de tal manera que primen la eficiencia, la celeridad y la calidad en
la ejecucion.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su
propia responsabilidad.

3. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y
formuladas en la propuesta.

4. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato dentro de los 5 dias habiles
6) OBLIGACIONES: siguientes a la entrega del contrato.

5. Cumplir con el objeto del contrato, desarrollando todas las actividades
que hacen parte del mismo, segun las especificaciones dadas por la IUB.
6. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la
ejecucion del contrato.

7. Las demas obligaciones que por la ley y la naturaleza del Contrato le
correspondan.

b. Obligaciones Especificas:
1. Apoyar en las actividades de rganizacion y planeacion de la convocatoria
para la seleccién de estudiantes que apliquen a las carreras técnicas
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profesionales, Tecnoldgicas y Profesionales conforme a los requisitos
establecidos en el marco del proyecto IUB al barrio

2. Apoyar en las actividades de preparacion del inicio de actividades
académicas y administrativas del proyecto IUB al barrio, entre las
actividades se encuentran: calendario de clases, horario de clases,
comunicacion con las partes interesadas, inducciones estudiantes,
consolidado de matricula de los estudiantes por programa y otros
relacionados.

3. Acompanar el proceso de planificacion y asignacion de recursos del
proyecto, asegurando la optimizacién y manejo eficiente de los mismos, asi
como la articulacion con las diferentes dependencias de la institucion.

4. Realizar seguimiento del desarrollo del proyecto IUB al barrio en todas las
sedes donde se ejecute este, supervisando el desarrollo de las clases,
verificando el desempefio de docente y la asistencia de los estudiantes.

5. Realizar seguimiento administrativo y académico al personal que
desarrolla la formacién en el proyecto IUB al barrio, para dar cumplimiento
al desarrollo de los contenidos programaticos y entrega de soportes o
entregables del mismo.

6. Elaborar informes e indicadores de gestion como instrumentos de control
y seguimiento para la toma de decisiones eficientes y eficaces en el
desarrollo del proyecto asignado de manera cuatrimestral.

7. Velar por el cumplimiento del reglamento estudiantil de la Institucion
Universitaria de Barranquilla para efectos de los compromisos, obligaciones
y derechos de los estudiantes entre otros componentes desarrollados en el
marco del proyecto IUB al Barrio

8. Apoyar en la revisién y el seguimiento de los diferentes tramites
administrativos requeridos en los procesos de contrataciones o
adquisiciones correspondientes al proyecto asignado.

9. Acompaniar a la dependencia de proyectos especiales en el seguimiento
y control del personal de apoyo asignado al proyecto.

10. Construir propuestas técnicas y financieras requeridas para la
sostenibilidad y continuidad del proyecto asignado.

OBLIGACIONES IUB

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el
contrato.

2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista
para el cumplimento de sus obligaciones contractuales.

3. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

4. Designar un funcionario que ejerza la supervisiéon del contrato.

5. Permitir el desarrollo y ejecuciéon del Contrato por parte del
CONTRATISTA.

6. Suministrar oportunamente al contratista tiquetes aéreos o terrestres y
gastos de traslado y permanencia necesarios para que el contratista, de
conformidad con las obligaciones pactadas en el contrato, pueda
desplazarse a un sitio diferente al habitual y asi garantizar el
cumplimiento eficaz del objeto contractual. (En caso de que aplique)

7) SUJECION El Contrato se encuentra amparado bajo el Certificado de Disponibilidad
PRESUPUESTAL: Presupuestal No. 240592 del Presupuesto para la Vigencia Fiscal de 2024.
8) CESION Y El presente contrato se suscribe en razép de la idoneidad del
SUBCONTRATACION CONTRATISTA, por lo tanto, no podra ceder ni subcontratar el presente
contrato, salvo con expresa autorizacion del CONTRATANTE.
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9) INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA

El CONTRATISTA es una persona independiente del CONTRATANTE y
por ello, no obra como su representante, agente o mandatario. El
CONTRATISTA no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre del
CONTRATANTE. EI CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente
todas las obligaciones derivadas de este contrato, de forma independiente
y auténoma, sin que exista relacién de subordinacién o dependencia.

10) SUSPENSION
TEMPORAL

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta
donde conste el evento, sin que para los efectos fiscales del plazo extintivo
se compute el tiempo de suspension

11) GARANTIAS:

En el presente contrato no aplica la exigencia de garantias, en razén a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, que
establece que no son obligatorias las garantias en la modalidad de seleccién
de contratacién directa.

12) CLAUSULAS
EXCEPCIONALES:

Por estipulacion expresa de las partes se pactan las clausulas
excepcionales de interpretacion, terminacién y modificacion unilateral del
contrato, y de declaratoria de caducidad, consagradas en los articulos 14 a
18 de la Ley 80 de 1993, las cuales se aplicaran en el caso que durante la
ejecucion del contrato se presenten circunstancias de hecho que determinen
su aplicabilidad como medios de control que garanticen el cumplimiento del
objeto del contrato.

13) MULTAS:

En caso de mora e incumplimiento parcial de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, el CONTRATANTE impondra al mismo mediante
resolucién motivada multas diarias y sucesivas por una suma equivalente
1% del valor total del contrato, sin exceder del 10% del valor del mismo v,
su valor total se descontara de los saldos a su favor si los hubiere, previa
aceptacion del contratista.

14) CLAUSULA PENAL.:

En caso de incumplimiento total de las obligaciones del CONTRATISTA, el
CONTRATANTE cobrara a titulo de pena anticipada, una indemnizacién en
cuantia del 10% del valor del contrato. La aplicacion de esta pena
igualmente debera surtirse a través del procedimiento previsto en la Ley
1474 de 2011 y demas normas concordantes.

15)  TERMINACION,
MODIFICACION E
INTERPRETACION
UNILATERAL

Se consideran incorporados a este contrato, los principios que rigen la
terminacion, modificacion e interpretacién unilateral por parte de la
institucion en los términos consagrados en los articulos 15,16 y 17 de la Ley
80 de 1993 y demas normas que los adicionen, reglamenten o modifiquen.

16) PAGO DE APORTES A
SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 paragrafo 1 del articulo 41 de
la Ley 80 de 1993 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
CONTRATISTA, debera cumplir y mantener al dia sus cotizaciones al
Sistema Social Integral, cuyo cumplimiento sera necesario para que el
CONTRATANTE pueda realizar la cancelacion de los honorarios

17) CONFIDENCIALIDAD:

El CONTRATISTA se compromete a mantener la informacién confidencial
entregada en estricta reserva y no revelar ningun dato de la informacién sin
el consentimiento previo del contratante, la informacion que le sea
entregada o a la que tenga acceso en desarrollo y ejecucion del presente
contrato goza de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para
fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccion es
indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion
del contrato ni una vez finalizado.

18) SUPERVISION:

La supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, sera ejercida por el VICERRECTOR DE EXTENSION E
INVESTIGACION de la Institucion Universitaria de Barranquilla [UB o quien
haga sus veces, quien debera certificar el cumplimiento de las obligaciones
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del contratista. PARAGRAFO: El Rector de la Institucién Universitaria de
Barranquilla IUB, podra en cualquier momento cambiar el funcionario que
ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato.
De conformidad con inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el
cual modifica el articulo 60 de la ley 80 de 1993, para los contratos de
19) LIQUIDACION: prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion no sera
obligatoria su liquidacion. En caso de que se requiera, se practicara de
acuerdo con los términos establecidos en la Ley.
Hacen parte integrante del presente Contrato de prestacion de servicios, los
siguientes documentos: a) Los estudios previos. b) La documentacion
20) DOCUMENTOS QUE ;F))recontractual conten'_tiva del contrato. c) El Certificado de Disponibilidad
INTEGRAN EL CONTRATO: resupuestal y el Registro Presupgestal. d) La propuesta .presentada por el
CONTRATISTA. e) La presente minuta de clausulado adicional al contrato
electronico. f) Los documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y demas
actos que se produzcan en desarrollo del objeto del contrato.

21) REQUISITOS DE . )
PERFECCIONAMIENTO Y Este contrato se perfecciona con la firma de las partes en la plataforma del

EJECUCION: SECOP Il y tendra como requisitos de ejecucion el registro presupuestal.

Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y
cuidadosa del texto del presente anexo, por lo que, en consecuencia, se
obligan a todo lo consignado y manifestado. Igualmente acuerdan, que, en
22) MANIFESTACIONES: caso de aclaracion del presente anexo, en alguna de sus clausulas, por
errores de digitacion o aritméticos, se realizara la aclaracion directamente
por parte del CONTRATANTE, sin necesidad de firma y/o aprobacion por
parte del contratista.

Proyecto: Karolay Rodriguez — Asesor Externo — Secretaria General
Revis6: Elba Bolivar — Asesor Externo — Secretaria General
Aprobd: Eliana Devoz — Secretaria General
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