PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
COMANDO DE PERSONAL
DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

S

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X  TOTAL ___
No. 06
Bogota (Cundinamarca), JULIO 2024

i

EJERCITO NACIONAL

1. CONTRATISTA

Nombre completo: LINA MARIA MARTINEZ RUIZ
Identificacién 1.014.247.130

Nacionalidad Colombiana

Direccién Calle 52 a bis # 76 b 67 APTO 303 - Bogota D.C
Teléfono de contacto 3196887973

E-mail de contacto: linamar.maru@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. LUIS HERNAN LINARES VARGAS

Cargo: OFICIAL EVALUACION Y SEGUIMIENTO (EVASE) DIFAB
Resolucién de nombramiento (00000088 de 12 de enero de 2024)
Teléfono de contacto 33 242 2000

E-mail de contacto: luis.linares@buzonejercito.com

3. No. DEL CONTRATO
FECHA DE SUSCRIPCION

No. del contrato 238 — CENACPERSONAL - 2024
Fecha de suscripcién 31/01/2024

4. POLIZA DE GARANTIA

UNICA

No. De la Pdliza : 600-47-994000071358

Entidad que expide la péliza: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 02/02/2024

Aprobado por : TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO

No. 30624

Fecha expedicién 8/02/2024

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC PERSONAL
Dependencia: DIFAB

Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $34,100.000

6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL

8/02/2024

7. PLAZO DE EJECUCION

31/12/2024

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GENERAR Y
ELABORAR CONTENIDOS GRAFICOS DE INTERES PARA LOS MIEMBROS
DEL EJERCITO NACIONAL Y SUS FAMILIAS

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.Presentar informes de gestion de manera mensual y al finallzar el plazo de
ejecuclon del presente contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la
Direccién de Familia y Bienestar del Ejército Nacional.

2. Asistir a la_capacitaciéon de induccién y demas que se requieran en el
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transcurso del afio por parte de la Direccion de Familia y Bienestar del Ejército
Nacional

3. Asistir y participar en Ias actividades y reuniones que se requieran por parie
del Ministerio de Defensa Nacional, el Ejército Nacional, fa Direccion de Fzmiiz
y Bienestar y la red extemna.

4. Elaborar y generar contenidos como boletines de prensa, ediciones
especiales, textos virtuales y variadas publicaciones impresos que contengan
informacién de interés para todos los miembros del ejército nacional.

5. Disefiar, editar y promover campaiias y programas de la DIFAB y los CEFAM
a nivel nacional.

6. Crear estrategias de promocion y difusion de la DIFAB mediante redes
sociales, pagina web y deméas hemamientas de publicidad.

7. Crear, elaborar, diagramar y editar contendidos impresos para la DIFAB y
los CEFAM.

8. Crear y elaborar piezas publicitarias para promocionar los programas,
servicios y actividades de la DIFAB y los CEFAM a nivel nacional.

9. Las demas obligaciones que sean asignadas por la autoridad competente,
de acuerdo a las necesidades de la direccion de familia y bienestar, con la
naturaleza y objeto del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

» El contratista se compromete a ejecutar el cbjeto contractual con criterics
de honestidad, éticos y Morales que sean congruentes con la mision de
la Direccion de familia y bienestar de fortalecer la unidad familiar y
propender por bienestar del personal y sus familias.

« De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de Ias actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el bamdo de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta
el archivo de los documentos.

+ El contratista debe hacer entrega de la cuenta de cobro- planilla de
pagos de parafiscales con su respectivo recibo de pago e informe de
gestion al supervisor del contrato, con el fin de realizar el tramite de pago
de honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas dentro del mes
reportado.

e El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o matenales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

« Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la informacion
producto ejecucion del contrato.

« FEl contratista autoriza al MDN EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafla y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

» Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento

que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.
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PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista, El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen abligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

JULIO 2024

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién N°1: Presentar informes de gestion de manera mensual y al
finalizar el plazo de ejecucion del presente contrato, de acuerdo a las

directrices emitidas por la Direccion de Familia y Bienestar del Ejército
Nacional.

TIPO DE No. DE
Mo DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Archivos N/A Documentos soporte para el

paquete de pago del mes de
JuLio

Obligacién N°2:

Asistir a la capacitacion de inducciéon y demas que se

requieran en el transcurso del afio por parte de la Direcclén de Familia y

Bienestar del Ejército Nacional

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Pieza digital N/A Disefio ayudas para presentacién

del CR Cardozo al GR.
LI e ]
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Obligacién N°3:  Asistir y participar en las actividades y reuniones que se
requieran por parte del Ministerio de Defensa Nacional, el Ejercito Nacional, la
Direccién de Familia y Bienestar y la red externa.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Pieza gréfica N/A Sasién fotogréfica soldado, para la
digital pieza del dfa del héroe de la
nacion

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra. 46 N° 20b - 99 / Edificio COPER 4to piso / Bogol4

Tel: 426 1498 Ext. 39018
Correo electronico: difab@ejercito.mil.co

Powered by CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Phg. 4 du &

R =
RERE MMM
L L ]
BEE MMM
Esnnmum
BB E MM M

Obligacién N°4: A Elaborar y generar contenidos como boletines de prensa,
ediciones especiales, textos virtuales y variadas publicaciones impresos que
contengan informacién de interés para todos los miembros del ejército

nacional.
TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Pieza gréfica N/A Disefio nueva infografla da DIFAB
digital EN CIFRAS
@ —
rxd pee ’*.:,-':'. D"E”
-l 1t ey
- .
- .. Oy ..
: !- ~TRae 7Y
; : - % Ta
-y .
e i G S
e TN o
7— :_.- :—- - ] »
- - - ] L] "

Obligacién N°5: Disefiar, editar y promover campafias y programas de la
DIFAB y los CEFAM a nivel nacional.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ARUNTO
Piaza gréfica N/A Pieza gréfica para el dla de la
digital e viuda
impresién ¢

\

DIA INTRERMACIONAL

DE LA VIUDA
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Obligacién N°6:  Crear estrateglas de promocién y difusiéon de la DIFAB
mediante redes sociales, pagina web y demas herramientas de publicidad.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Pieza gréfica N/A Disefio pieza dfa del héroe de la
naciéon

Obligacién N°7: Crear, elaborar, diagramar y editar contendidos impresos para
la DIFAB y los CEFAM.

TIPO DE No, DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Pleza gréfica N/A Disefio plantillas de cifras para
digital asoclacion

Borrador para plnza promocnonal
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Obligaciéon N°8: Crear y elaborar piezas publicitarias para promocionar los
programas, servicios y actividades de la DIFAB y los CEFAM a nivel nacional.

TIPO DE

No. DE

No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Pleza gréfica N/A Desarrollo PUBLICACION X
impresién \

Actualizacion plantilla de
cumpleafos
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Qbligaclon N"9:  Laa demaa obligaclanes qua sean asignadas por la autaridad
compotente, do acuordo a las nocesidados do lo direccion do familia y
blanestar, con la haturaleza y objato dol contrato.

TIPO DE No. DE

No DOCUMENTO | RADICADO

ASUNTO

Raunién paramatros COPE
L TRV EA A w e O

(8 £ geu- v mna N S

Q)

Tenlonte Cano i

Nota: Describa da manera espaclfica las obligaciones desarrolladas (fotos,
pantallazos de publicaclones, actas de raunién, orfeos, y damas que sustenten el
cumplimiento do las mismas)

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: $ 34.100.000
Valor autorizado a pagar: $ 3.100.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

QObligacién Entidad Valor Pago
PENSION PORVENIR $208.000
SALUD COMPENSAR $162.500
ARL POSITIVA $6.800
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14. DOCUMENTOS
HACEN PARTE
INFORME

QUE
DEL

. Cuenta de cobro

. Informe de gesti6n sobre el cumplimiento del objeto contractual, finmado por

el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccidn del supervisor del contrato,
de acuerdo al formato establecido.

. Planilla de seguridad gocial: copia discriminada de loz soportes de pago de

los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad zocial
en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacién def 40% del valor

mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en zz2lud,
ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la materia y de acuerdo con Ia afiliacion efectuada a la
AR.L.

. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social
. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrafo y
15. CONSTANCIAS como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X _ TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JULIO 2024

FIRMA SUPERVISOR

Contrato No. 238-CENACPERSONAL-2024

MY. LUIS HERNAN LINARES VARGAS

OFICIAL EVALUACION Y SEGUIMIENTO (EVASE) DIFAB
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