
• FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O pódigo Regional 19
SENA. PRESTACiÓN DE SERVICIOS PERSONALES ~ódigo Centro 922110

7A' REGIONAL CAUCA echa Elaboración Marzo de 2020
SERVICIONACIONAL CENTRO DE TELEINFORMATICA y PRODUCCION INDUSTRIAL - CAUCA - SERVI Versión FEBRERO 2020 - 2 20
DEAPRENDIZAJE ID de Proceso 41383-838336

DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: I JOSE GUERLLy LARA ANAYA I I

10.290.444 IIP/NO de contacto 3146841117
Correo electrónico contratista: jguerlly@misena.edu.co C.C.

Régimen delIVA: I NO RESPONSABLE I Es declarante de renta? I NO I Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 I NO I Inducción SST DO Presta Servicios Excluidos de IVA? NO
Banco al cual consignar: I BANCOLOMBIA I Tipo de cta I AHORROS I N° Cuenta 24221597369
Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados NO Sus in%reSOsdel contrato suscrito con la Entidad NOa su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el2 20 supera los $117.503.000

DATOS DEL CONTRATO y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 19/2020 I N° Compromiso SIIF 16620

Valor Total del Contrato $ 25.900.00~1 N' Pago I Periodo objeto de~ago V;lor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 22.446.667 2 I Del 01/03/2020 Al 31/03/2020 3.700.00000
Nuevo Saldo del Contrato $ 18.746.6671 Comisiones $0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.700.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383' 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.700.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.458.650 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LlQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Marzo Febrero Valor Base retención en la fuente 2.458.650,00 TARIFA
NOPlanilla PILA o N° Radicación naco SS - - - 9403263345 Valor Base retención en la fuente ICA 3.278.200,00
Inareso Base de Cotización - IBC $ 1.480.000 1$ 1.381.333 Valor base IVA 0,00
Aporte oblicatorio a seguridad social salud $ 185.000 $ 172.700 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Acorte obliaatorio a seauridad social Pensión $ 236.800 1$ 221.100 Menos Retención en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obliaatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - $ ° Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 11 $ 15.500 $ 14.500 Reteica - 300 6.556,00 0,200%
Acortes voluntarios a Fondo de pensiones Obliaatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC s - - 0,00
Acorte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000 s - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda s 3.560.700 s - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Acortes pensión de inaresos de otros meses cobrados en el me 9> - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Acortes salud de mcresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Acortes A.R.L de inaresos de otros meses cobrados en el mes 9> - Otras Retenciones 0,00 0,000%r~ ; h""t" 9> 1.139.424 $ -
1!';"illrl h"ot" ~ S¡:;q_71? ~ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% ~ 8.545.680 $ 819.550 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retención en la Fuente Oontinoente $ - VALOR A PAGAR $ 3.693.444 00

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS MICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Rendir informes académicos que contenga: juicios evaluativos, novedades de los aprendices (llamados de atención verbales, inasistencia
reiterada, resultado del plan de mejoramiento, actividades, complementarias bien sean académicas ylo actitudinales).
Participar de las reuniones convocadas por la subdirección y/o coordinaciones.
Promover en los aprendices la autoformación con actividades académicas desescolarizadas y garantizar el acompañamiento de los
aprendices en las mismas, realizando seguimiento mediante la plataforma institucional del CTPI.

PARALOSEFECTOSLEGALESCERTIACO,BAJOLAGRAVEDADDELJURAMENTO,QUE:
1. Cumplf a cabalidad las actividadesdel objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentossoporte
suministradoscontienenel pagodeSeguridadSocialenSaludy Pensión,losaportesvoluntariosa cuentasAFC
y FVP,por losingresosrecibidosenel mesanteriordelcontratoobjetode cobroenestaplanillay certificoqueno

~ti~~ \~.\Q.
hansidoutilizadosen ladisminuciónde la BasedeRetenciónen la Fuenteen ningúnotrocontrato;3. El número
de trabajadorescontratadosparacumplirconel desarrollodel objetocontractualcorrespondena lo indicadoen
estaplanilla;4. Todala informaciónaquísuministraesverídica;5. Heleídoy entendidoladescripciónde cada JOS~UERLL y LA':l~_~NAYAunode loscamposaquídiligenciados. L CONTRATISTA

CERTIFICACIONDELSUPERVISORDELCONTRATO
EnmicalidaddeSupervisordel contratode prestaciónde serviciospersonalesaqui relacionado,CERTIFICO: fBll1.-QueElContratistacumplióa cabatidadlasobligacionescontractualespactadas;

~-,~~.- QueElContratistadesarrollólasactividadesdescritasenel presenteinforme,dentrodelperiodode cobro;
13.·Queheverificadoel pagode los aportesobligatoriosal SistemaGeneraldeSeguridadSocialrealizadospor
el contratistapor los ingresos recibidosen el mes anterior por mediode la planilla PILA relacionadaen el
presenteinformey que losmismoshansidoliquidadosdeconformidadcon lasnormasvigentes. JO! EU MI~ALORA GARCIA

IN R CTOR
Teniendoen cuenta las certificacionessuscritas por et contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado,autorizoel presentepago:

ELORDENAD RDELPAGO

~)
EDUARDOANTONIO~~N~tDES ROSERO

SUBDIRECTORD CENTROG02


