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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 30 de Julio 2024

Sefior (a)

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5811610

COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

REGIONAL ATLANTICO

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes de Julio del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5811610 del afio 2024

MONICA PATRICIA PERTUZ PIZARRO, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.868.827 de
Santo Tomas, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa de Atencidon a Poblaciones
Especiales del Centro de Comercio y Servicios de la Regional Atlantico, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE MILLONES
NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($20.094.954,00)
incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Seis (6) pagos iguales
correspondientes a los meses de Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio por valor de TRES
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE
($3.349.828.00). Los horarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la direccion administrativa y financiera de la direccion general, en la

Cuenta de Ahorros Numero 273163063 del Banco BBVA cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Julio de 2024.
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OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES CARACTER TEMPORAL PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, EN FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA PARA EL
PROGRAMA FORMACION SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de | Induccién, procedimiento vy | Plataforma Sena Sofia

formacion profesional en los
programas definidos por el

centro.

proceso de formacion
complementaria dirigidas a

poblaciones vulnerables.

Orientar formacién profesional
en el curso complementario de
Practicas De Cuidado Y
Autocuidado Para Personas
Con Discapacidad Y Sus
Cuidadores tres (3) fichas:

3022608, 3022613 y 3022626

Plus. Reporte de horas.

Drive de evidencias de la

formacion.

Reporte de horas RMD.

correspondiente a los cursos

asignados.

complementarios de Practicas

De Cuidado Y Autocuidado

2 Entregar al equipo de Sofia | Envio de formato Excel de | Envio de formatos
plus, la informacién | masivos, caracterizacién de la | pertinentes a la
requerida para la asignacion | poblacién y documentos de | coordinacion.
de rol y disponibilidad en el | identidad de aspirantes al
aplicativo curso.

3 Hacer la evaluacién | Evaluacion de los cursos | Aplicativo Sofia plus.
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Para Personas Con
Discapacidad Y Sus Cuidadores
tres (3) fichas: 3022608,
3022613 y 3022626

4 Garantizar que se realicen

los juicios evaluativos de las

Descargar los juicios

evaluativos al evaluar las fichas

Aplicativo Sofia Plus.

gue permitan el adecuado
seguimiento de la etapa

lectiva y/o productiva.

retroalimentar y evaluar al
aprendiz durante su proceso
formativo, haciendo uso de
distintas técnicas didacticas
activas bajo la estrategia de

aprendizaje por competencias.

competencias y  fichas | asignadas.
asignadas

5 Implementar los procesos de | Aplicar los procesos de gestion | Normograma del Sena.
gestién documental | documental requeridos en la
adoptados por la entidad. formacion.

6 Apoyar en las demas | Facilitar el aprendizaje, | Normograma del Sena.
asignadas por el supervisor | orientar v apoyar,

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 4556394788 de la planilla, operador ACH —SOI Bancomeva y periodo del mes de Junio de 2024
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en () folios

Cordialmente,

MONICA PATRICIA PERTUZ PIZARRO
Contratista
C.C. No. 32.868.827 Santo Tomas

Recibi a satisfaccion:

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5811610 de 2024
Coordinador de Programas Especiales.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5811610 del afio 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MONICA PATRICIA PERTUZ PIZARRO
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. N° 32.868.827 Expedida en Santo Tomas

OBJETO DEL CONTRATO INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES CARACTER TEMPORAL
PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN FORMACION REGULAR TITULADA Y
COMPLEMENTARIA PARA EL PROGRAMA FORMACION SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO SG-SST.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Desarrollar actividades de formacién profesional en los programas definidos por el centro.
2. Entregar al equipo de Sofia Plus, la informaciéon requerida para la asignacién de rol y
disponibilidad en el aplicativo.
. Hacer la evaluacién correspondiente a los cursos asignados.
. Garantizar que se realicen los juicios evaluativos de las competencias y fichas asignadas.
. Implementar los procesos de gestion documental adoptados por la entidad.
. Apoyar en las demds asignadas por el supervisor que permitan el adecuado seguimiento de la
etapa lectiva y/o productiva.

LUGAR DE EJECUCION: BARRANQUILLA, DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, CENTRO DE COMERCIO
Y SERVICIOS REGIONAL ATLANTICO.

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 DE FEBRERO DE 2024
(Dia) (Mes) (Afo)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE JULIO DE 2024
(Dia) (Mes) (Afo)

VIGENCIA DEL CONTRATO: SEIS (6) MESES, DESDE EL 1 DE FEBRERO DE 2024 HASTA EL 30 DE
JULIO DE 2024.

VALOR DEL CONTRATO: EL VALOR TOTAL DEL PRESENTE CONTRATO ASCIENDE A LA SUMA DE
VEINTE MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($20.094.954,00)

SUPERVISOR: GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de Ciudadania No 6.763.555.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI____ NO_X_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato S....520.094.954,00

Valor Ejecutado S....520.094.954,00

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

Saldo a liberar

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante la ejecucidén del contrato, fueron entregadas por parte de la coordinacidon 10 fichas
distribuidas en cada mes durante los dieciseis (16) meses de duracion del contrato, para la
realizacion de la formacién en la competencia de fomentar practicas seguras y saludables en los
ambientes de trabajo, (salud ocupacional) a grupos de poblaciones especiales, teniendo en cuenta
la guia de aprendizaje SENA. Asi mismo, realizar seguimiento y la evaluacidn de la competencia en

el aplicativo Sofia Plus.

# DE FICHA | PERIODO PROGRAMA ENTIDAD ASOCIADA POBLACION IMPACTADA

2929411-20 | 05/02/2024 | FUNDAMENTOS BASICOS | PALMAR DE VARELA SEDE DIVINO NINO | POBLACION VULNERABLE.

APRENDICES EN SALUD OCUPACIONAL

CERTIFICADOS 28/02/2024

2929411 — 18 | 06/02/2024 | FUNDAMENTOS BASICOS | PALMAR DE VARELA SEDE DIVINO NINO | POBLACION VULNERABLE.

APRENDICES EN SALUD OCUPACIONAL

CERTIFICADOS 29/02/2024

2947143 — 26 | 02/03/2024 | FUNDAMENTOS BASICOS | ALCALDIA DE POLONUEVO POBLACION VULNERABLE.

APRENDICES EN SALUD OCUPACIONAL

CERTIFICADOS 30/03/2024
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N

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

2947158 — 27
APRENDICES
CERTIFICADOS

01/03/2024

27/03/2024

FUNDAMENTOS BASICOS
EN SALUD OCUPACIONAL

PALMAR DE VARELA SEDE DIVINO NINO

POBLACION VULNERABLE.

2947155 - 27
APRENDICES
CERTIFICADOS

05/03/2024

28/03/2024

FUNDAMENTOS DEL
SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

PALMAR DE VARELA SEDE DIVINO NINO

POBLACION VULNERABLE.

2969701 - 19
APRENDICES
CERTIFICADOS

03/04/2024

29/04/2024

PRACTICAS DE CUIDADO Y
AUTOCUIDADO PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS

CUIDADORES

GOBERNACION DEL ATLANTICO

DISCAPACIDAD MULTIPLE.

2969702 — 18
APRENDICES
CERTIFICADOS

05/04/2024

27/04/2024

PRACTICAS DE CUIDADO Y
AUTOCUIDADO PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS

CUIDADORES

GOBERNACION DEL ATLANTICO

DISCAPACIDAD MULTIPLE.

2969708 — 22
APRENDICES
CERTIFICADOS

04/04/2024

30/04/2024

FUNDAMENTOS BASICOS
EN SALUD OCUPACIONAL

ALCALDIA DE SOLEDAD (OFICINA DE
COMPETITIVIDAD)

POBLACION VULNERABLE.

2994694 — 19
APRENDICES
CERTIFICADOS

03/05/2024

31/05/2024

PRACTICAS DE CUIDADO Y
AUTOCUIDADO PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS

CUIDADORES

PALMAR DE VARELA SEDE DIVINO NINO

DISCAPACIDAD MULTIPLE.

2780391 — 22
APRENDICES
CERTIFICADOS

04/05/2024

01/06/2024

FUNDAMENTOS DEL
SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

POBLACIONES VULNERABLES.

2994696 - 21
APRENDICES
CERTIFICADOS

04/05/2024

06/06/2024

PRACTICAS DE CUIDADO Y
AUTOCUIDADO PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS

CUIDADORES

ALCADIA DE BARRANQUILLA, (ALCALDIA
LOCAL SUR ORIENTE)

DISCAPACIDAD MULTIPLE.

3016214 - 36
APRENDICES
CERTIFICADOS

05/06/2024

27/06/2024

PRACTICAS DE CUIDADO Y
AUTOCUIDADO PARA

PERSONAS CON

ALCADIA DE BARRANQUILLA, (ALCALDIA
LOCAL SUR ORIENTE)

DISCAPACIDAD MULTIPLE.
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4
PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

DISCAPACIDAD Y SUS
CUIDADORES

3016211 — 30 | 04/06/2024 | FUNDAMENTOS BASICOS | PALMAR DE VARELA SEDE DIVINO NINO | POBLACION VULNERABLE.

APRENDICES EN SALUD OCUPACIONAL

CERTIFICADOS 28/06/2024

3022626 8/07/2024 | FUNDAMENTOS BASICOS | PALMAR DE VARELA SEDE DIVINO NINO | POBLACION VULNERABLE.

EN SALUD OCUPACIONAL
31/07/2024

3022608 4/07/2024 | PRACTICAS DE CUIDADO Y | ALCALDIA DE LURUACO — CASA DE LA | DISCAPACIDAD MULTIPLE.
AUTOCUIDADO PARA | CULTURA
30/07/2024 PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS

CUIDADORES

3022613 4/07/2024 | PRACTICAS DE CUIDADO Y | ALCALDIA DE LURUACO — CASA DE LA | DISCAPACIDAD MULTIPLE.
AUTOCUIDADO PARA | CULTURA
30/07/2024 PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS

CUIDADORES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se cumplieron con las obligaciones del contrato de acuerdo con las Condiciones exigidas por el
SENA,; el contratista cumplié con la Presentacidn oportuna de informes y evidencias de acuerdo con

los

SANCIONES: SI__ NO_ x

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENOx__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

25

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

Atentamente,

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.5811610 del afio 2024
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Control de cambios

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN VIGENTE

NATURALEZA DEL CAMBIO

Vo3

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MONICA PATRICIA PERTUZ PIZARRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/02/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2969702 - PRACTICAS DE CUIDADO Y AUTOCUIDADO PARA
DE APRENDIZAJE: PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES

Cuidar personas segun protocolos de actividades basicas
cotidianas y grado de autonomia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS DERECHOS, REDES DE APOYO Y RUTAS DE ATENCION PARA PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD,
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

2. APLICAR CUIDADO BASICOS Y DE AUTOCUIDADO, TENIENDO EN CUENTA TIPO DE DISCAPACIDAD, NIVELES DE DEPENDENCIA
Y AUTONOMIA

3. PREVENIR LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CUIDADO DE PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD, TENIENDO EN CUENTA
ALERTAS TEMPRANAS

4. FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA, PARTICIPACION E INCLUSION SOCIAL DE PERSONAS TENIENDO EN CUENTA
SU CONDICION DE DISCAPACIDAD Y CARACTERISTICAS DE SUS CUIDADORES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 2947158 - FUNDAMENTOS BASICOS EN SALUD OCUPACIONAL
DE APRENDIZAJE:

FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS
AMBIENTES DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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IDENTIFICAR LOS RIESGOS OCUPACIONALES DEL PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO CON EL TIPO DE ACTIVIDAD A EJECUTAR.

PROMOVER ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL CON BASE EN LOS FACTORES DE RIESGO IDENTIFICADOS EN LA EMPRESA.

VIGILAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE CONTROL DE RIESGOS CON BASE EN EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3016211 - FUNDAMENTOS BASICOS EN SALUD OCUPACIONAL
DE APRENDIZAJE:

FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS
AMBIENTES DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS RIESGOS OCUPACIONALES DEL PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO CON EL TIPO DE ACTIVIDAD A EJECUTAR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL CON BASE EN LOS FACTORES DE RIESGO IDENTIFICADOS EN LA EMPRESA.

VIGILAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE CONTROL DE RIESGOS CON BASE EN EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 2947143 - FUNDAMENTOS BASICOS EN SALUD OCUPACIONAL
DE APRENDIZAJE:

FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS
AMBIENTES DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS RIESGOS OCUPACIONALES DEL PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO CON EL TIPO DE ACTIVIDAD A EJECUTAR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL CON BASE EN LOS FACTORES DE RIESGO IDENTIFICADOS EN LA EMPRESA.

VIGILAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE CONTROL DE RIESGOS CON BASE EN EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
DE LA EMPRESA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2994693 - PRACTICAS DE CUIDADO Y AUTOCUIDADO PARA
DE APRENDIZAJE: PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES

Cuidar personas segun protocolos de actividades basicas
cotidianas y grado de autonomia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS DERECHOS, REDES DE APOYO Y RUTAS DE ATENCION PARA PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD,
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

2. APLICAR CUIDADO BASICOS Y DE AUTOCUIDADO, TENIENDO EN CUENTA TIPO DE DISCAPACIDAD, NIVELES DE DEPENDENCIA
Y AUTONOMIA

3. PREVENIR LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CUIDADO DE PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD, TENIENDO EN CUENTA
ALERTAS TEMPRANAS

4. FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA, PARTICIPACION E INCLUSION SOCIAL DE PERSONAS TENIENDO EN CUENTA
SU CONDICION DE DISCAPACIDAD Y CARACTERISTICAS DE SUS CUIDADORES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
FICHA 2969701 - PRACTICAS DE CUIDADO Y AUTOCUIDADO PARA
DE APRENDIZAJE: PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES

Cuidar personas segun protocolos de actividades basicas
cotidianas y grado de autonomia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS DERECHOS, REDES DE APOYO Y RUTAS DE ATENCION PARA PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD,
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

2. APLICAR CUIDADO BASICOS Y DE AUTOCUIDADO, TENIENDO EN CUENTA TIPO DE DISCAPACIDAD, NIVELES DE DEPENDENCIA
Y AUTONOMIA

3. PREVENIR LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CUIDADO DE PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD, TENIENDO EN CUENTA
ALERTAS TEMPRANAS

4. FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA, PARTICIPACION E INCLUSION SOCIAL DE PERSONAS TENIENDO EN CUENTA
SU CONDICION DE DISCAPACIDAD Y CARACTERISTICAS DE SUS CUIDADORES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90
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FICHA 2947155 - FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segun
normativa legal y técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR LOS PELIGROS IDENTIFICADOS DE ACUERDO CON LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE
LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS VIGENTES.

VALORAR RIEGOS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS EN LA ORGANIZACION

VERIFICAR EL DESARROLLO SEGURO DE LOS PROCESOS DE ACUERDO CON LAS MEDIDAS DE INTERVENCION IMPLEMENTADAS
POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2919833 - FUNDAMENTOS BASICOS EN SALUD OCUPACIONAL
DE APRENDIZAJE:

FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS
AMBIENTES DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS RIESGOS OCUPACIONALES DEL PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO CON EL TIPO DE ACTIVIDAD A EJECUTAR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL CON BASE EN LOS FACTORES DE RIESGO IDENTIFICADOS EN LA EMPRESA.

VIGILAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE CONTROL DE RIESGOS CON BASE EN EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 2929411 - FUNDAMENTOS BASICOS EN SALUD OCUPACIONAL
DE APRENDIZAJE:
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FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS
AMBIENTES DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS RIESGOS OCUPACIONALES DEL PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO CON EL TIPO DE ACTIVIDAD A EJECUTAR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL CON BASE EN LOS FACTORES DE RIESGO IDENTIFICADOS EN LA EMPRESA.

VIGILAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE CONTROL DE RIESGOS CON BASE EN EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 2969708 - FUNDAMENTOS BASICOS EN SALUD OCUPACIONAL
DE APRENDIZAJE:

FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS
AMBIENTES DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS RIESGOS OCUPACIONALES DEL PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO CON EL TIPO DE ACTIVIDAD A EJECUTAR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL CON BASE EN LOS FACTORES DE RIESGO IDENTIFICADOS EN LA EMPRESA.

VIGILAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE CONTROL DE RIESGOS CON BASE EN EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90
FICHA 3016214 - PRACTICAS DE CUIDADO Y AUTOCUIDADO PARA
DE APRENDIZAJE: PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES

Cuidar personas segun protocolos de actividades basicas
cotidianas y grado de autonomia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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1. RECONOCER LOS DERECHOS, REDES DE APOYO Y RUTAS DE ATENCION PARA PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD,
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

2. APLICAR CUIDADO BASICOS Y DE AUTOCUIDADO, TENIENDO EN CUENTA TIPO DE DISCAPACIDAD, NIVELES DE DEPENDENCIA
Y AUTONOMIA

3. PREVENIR LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CUIDADO DE PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD, TENIENDO EN CUENTA
ALERTAS TEMPRANAS

4. FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA, PARTICIPACION E INCLUSION SOCIAL DE PERSONAS TENIENDO EN CUENTA
SU CONDICION DE DISCAPACIDAD Y CARACTERISTICAS DE SUS CUIDADORES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90
FICHA 2994694 - PRACTICAS DE CUIDADO Y AUTOCUIDADO PARA
DE APRENDIZAJE: PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES

Cuidar personas segun protocolos de actividades basicas
cotidianas y grado de autonomia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS DERECHOS, REDES DE APOYO Y RUTAS DE ATENCION PARA PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD,
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

2. APLICAR CUIDADO BASICOS Y DE AUTOCUIDADO, TENIENDO EN CUENTA TIPO DE DISCAPACIDAD, NIVELES DE DEPENDENCIA
Y AUTONOMIA

3. PREVENIR LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CUIDADO DE PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD, TENIENDO EN CUENTA
ALERTAS TEMPRANAS

4. FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA, PARTICIPACION E INCLUSION SOCIAL DE PERSONAS TENIENDO EN CUENTA
SU CONDICION DE DISCAPACIDAD Y CARACTERISTICAS DE SUS CUIDADORES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00
FICHA 2994696 - PRACTICAS DE CUIDADO Y AUTOCUIDADO PARA
DE APRENDIZAJE: PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES

Cuidar personas segun protocolos de actividades basicas
cotidianas y grado de autonomia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS DERECHOS, REDES DE APOYO Y RUTAS DE ATENCION PARA PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD,
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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2. APLICAR CUIDADO BASICOS Y DE AUTOCUIDADO, TENIENDO EN CUENTA TIPO DE DISCAPACIDAD, NIVELES DE DEPENDENCIA
Y AUTONOMIA

3. PREVENIR LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CUIDADO DE PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD, TENIENDO EN CUENTA
ALERTAS TEMPRANAS

4. FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA, PARTICIPACION E INCLUSION SOCIAL DE PERSONAS TENIENDO EN CUENTA
SU CONDICION DE DISCAPACIDAD Y CARACTERISTICAS DE SUS CUIDADORES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 548,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

01/02/2024 06/02/2024 OTROS 20,00
07/02/2024 13/02/2024 OTROS 15,00
14/06/2024 15/06/2024 OTROS 12,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 47,00

INSTRUCTOR: MONICA PATRICIA PERTUZ PIZARRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

28/06/24 18:06 Page 7 of 7



016 pdf g Sofia plus

(6 & Noseguro  senasofiaplus.edu.co

B} SECRETARIA DE HA.. ¥ Alcaldis Destrital de S laimportancadeu.. @) Conciliacion |Crimi.. £ Procedimiento conc.. Qué e la medianid.. Inicio - nuevasaico.

.
SOﬁaPIus VA & MONICA PATRICIA PERTUZ Ofvudaysopote  MBandefidetaress  WFLMSSENA @ Camblar Clave

Instrurtor v

7 Disoo Curcle Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

£ Ejecucion de la Formacion polcass dé Busquuh
Adminiatr s Ruta de Agrendizaje Fichs de Carscterzacin® -
sultar Ruta dad Agrendl
Ruta de Aprendizye”
=l de Planeacor
Cancalsr
sanaar POF d yacto Formatl
saction de la Ruta s A i2s 9

Asooier Agrendiz s una futa de T - R L2 e ool et Al S L 1 A jrertlazn 11 inay e G

Aprendizn)e ccxrmm BMATULADA ANCULD DE LA CRUZ Formacien
CC 22728073 MABEL LUCIA HERRERA YEPEZ Formacion

Evalunr fsta de Aprendizaje €C 22727058 RUBIS MASHA MIEELES YEPES Fomacien
CC Wus23488168 MARIA ALEJANDRA DORIA VALENCIA fomacion

Evalum fatn de Aprentdinaje Mesivo CC 22726651 NURYS GONZALEZ TERAN Formacien
CC 22729%7 DWANA LUZ REDONDO SALAS Formacion

Lintar Aprendices Asuciacdos » fes CC 2272mis2 OLGA MARIA ESTRADA SARMIENTO Fotmacen
CC0uUTEI2% JOSELUIS MENDOZA BARRERA Fomacin

; A . CC 27298483 ENAROSA PEREZ SANDOVAL Formacen

COCONNC ETW Wandiine

. CC 22726023 CARMEN GONZALEZ CRESPO Formacicn

Yuvion Masivo
Sitn s o ST 123 (T M
-

Chrrna t

www.senasobaphus.edu. t A TconversationContests p#

A Buscar . f r.. ™ = '”. ‘ﬂ ‘ 25°C Mayorm, nubla = [ 2 v , : 51




016 pdf g Sofia plus

(6 & Noseguro  senasofiaplus.edu.co

B} SECRETARIA DE HA.. ¥ Alcaldis Destrital de S laimportancadeu.. @) Conciliacion |Crimi.. £ Procedimiento conc.. Qué e la medianid.. Inicio - nuevasaico.

.
SOﬁaPIus VA & MONICA PATRICIA PERTUZ Ofvudaysopote  MBandefidetaress  WFLMSSENA @ Camblar Clave

Instructor -
Z Disedo Curticular Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
£ Ejecucion de la Formacion polcass dé Busquuh
Adminiatr s Ruta de Agrendizaje Fichs de Carscterzacin® -
suftar Ruta dad Agrendl
Futa de Aprendizye”
=l de Planeacor
Cancalsr
sanaar POF d yacto Formatl
saction de la Ruta s A i2s
Asocier Aprendiz s una Ruta de sl T AT U v )3 AT TR u Traro, U
Aprendizaje ANGELA EXEMENA CARRILLO CAMARGO Formacion
CC 22737891 ANAELENA FLORES VASQUEZ Formacicn
Cvalunt Futa de Aprendizaje CC 045229372 DANIRIS VERGAS LICONA Formacicn
CC 22720169 ELLA CENITH BELTRAN OiaZ Formacion
Evalunt Raeta 0s Aprendizaie Maaivo CC 1045231414 DARLYS MERCEDES GUTIERREZ VILLANUEVA Formacien
CC 722N JOSE FERNANDO MORALES ARIZA Formacen
Lintar Aprendites Astciadon » Fiets CC- 1043006350 LIUBETH OE ALBA PEREZ Formacion
CC 082277y MELISSA LEDESMA REDONDO Formacion
Recanodad ADrendtaibe CC 2344617 BARTOLO UERCADO CARDONA Formacion
Prwvics Mast e CC 1002072214 ELIZABETH MARIA PARRA ARMENTA Eoweuy
Yvion Mastvo
e I 123 T M
Bhows T e

www.senasobaphus.edu.

£ Buscar ) t r— m G ' | x1l ; N g Epm ]

2R/06/2024



2-2016 pdf B sofia phus

(6 & Noseguro  senasofiaplus.edu.co

e K: SECRETARIA DE HA.. ¥ Alcaldia Destratal de. S Laimportanoa de u.. e acion | Crima. Q'. needimuenio conc... JQué 25 la medianit.. Incio - nuevasoico.. 1 Todes favanios

& MONICA PATRICIA PERTU. OMyudaysopots  MBandejadetareas W LMSSENA  @Cambler Clave  Sair G0

7 Disetio Curticular Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

£ Ejecucion de la Formacion

Admineatr a Huta de Agrendiz e A v > ICAS DE CUIDADO Y =
hi 0o Garackaaoin JIDADO PARA PERSONAS CON
ROINAN Y 81K C1INANRES
suftar Rula de iz
) Ruta de Aprendicaye*
anarar Excsl de Planeacir
ngoc
Cancalsr
sanaar POF d yacta Formatl
Sastion d¢ la Ruta s A izae= o
Asocier Agrendiz s una Ruta de e e M e £ LA AT ! = LU =L A S L2 —a et
Aprendizn)e CCD4sa38e MARIA ANGELICA ANGULO SARMIENTO Formacion

Evalunr fiwta de Aprendizaje

Evalum fta de Apranticaje Mesive

Lintar Aprendices Astciados » Fels

Roconoceny

0 Apranaitne

Pruvios Masivo

www.senasobaphus.educa/sofia/eecucionformacion/perfilcoordimadorinstructor/gestonnuta/fistarAprendicesAsociadosARuta/listardprendicesAsocadosARuta faces? conversationContest s p#

28/ 06/2024

R Buscar f . (..- ™ (== '”. x1l ‘ 25°C Mayorm, nubla A O 3 & AR 51



52-2016 pdf x B sofaphus

(6 & Noseguro  senasofiaplus.edu.co

B SICRETARMADEMA. 7 AlidaDstritalde.. S Laimportanca de u...

crliacion | Crima.

o Curticulat Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

ﬂ Procedimuento conc...

Z Ejecucion de la Formacion

tn de Apcuncdizaje
. . - Ficha de Caracienzacion™
onoudtar Ruts del Aprendi

Futa de Aprendcye”

Cancelar

Asocier Aprendiy @ un,

Avrendizaje CC 1045048549
CC 22726635
Evalunr Tista do Aprentiaje CC 2272
CC 32860055
Evaluar fiuta de Apcendizaje Masivo CC TN7I338

CC 22720461
CC 1002073534
CC 1045234518
CC 32847344
CC 523171

Listar Aprondices Asociados a Ruta

Reconocumento de Aprencizage

Previos Masivo

Reconoctmientn de Aprencizages

Previas

1

£ Buscar !

Opciones de Basqueda

3022613 - FRAC

nis

RUTA 3022613

LIZ DAYANA
GLORIA DE JESUS
MARIBEL

ELENA MARGARITA
EDUARCO
ROSALSA

DALMA PADLA
YANYS PAOLA

LUZ ELENA

JESUS DaVID

e m S

ICAS DE C1
JCADO PARA PERSH

APACINAN Y SHS CLunand

VENTURA MUNOZ
GARCIA BELTRAN
CAUSADO SALCEDO
VARGAS FERRER
CERVANTES AHUMADA
SALAMANCA BONADIEZ
OROZCO PEREZ
EELTRAN MUfioz
SALAMANCA BONADIEZ
SANTOS CASTRO

23 IS

ide]

0] st R
Fa

tafacesTconversationContest=s#

xH . ‘

"

Formasion

Formadion
Formation
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacson
Formacion
Formacion




-2016 pdf

(6 & No seguro

i SECRETARIA DE HA..

n=s
£ [Rseiho Curticulat

Z Ejecucion de la Formacion

ta de Aprancizaje

AsOCr Aprenda A w buta de

Aprendizaje

Evaluar Tiuta do Aprenticae

Cvalunr fiuta de Apcendirage Masivo

Listar Aprondices Asociados a Ruta

oCEmento de Aprencizage

Previos Masivo

Reconoctmientn de Aprendizaes

Previas

£ Buscar

¥ Alcaldia Destrital de.

B sofia phus

senasoliaplus.edu.co

S Laimportanoa de u...

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

QcC

oecikacion | Crima.

ﬂ Procedimuento conc...

JQué 25 la medianié...

Incio - nuevasoico..

Opciones de Basqueda

Ficha de Caracienzacion™

Futa de Aprendcye”

Cancelar

CC 32570391
CC 23135555
CC 22729325
CC 145171853
CC 1045235420
CC ansn
CC 1045245400
CC 002071042
CC 32850201
CC 32685279

RUTA 3022613

BENIS ESTHER
NLDA

ELSY

NELSON

KALETH ENRIQUE
ANA BERCELS
ARLEIDIS

KEREN MELISSA
MERYS SOFIA

v OMASA NARIA

TICAS DE CUID
PARA PERSON/
INAN Y SHS ™

Py SENA -+

SANTACRLZ DE LOS REVES
SUAREZ SUAREZ
MERLANG VALENCIA
ALVAREZ SANCHEZ
RODRIGUEZ COROMADO
SANCHEZ DE MELGARESD
CHAVEZ OSFINO
RODRIGUEZ PATINIO
FINEDA SANCHEZ
WMENDOZA LECHUGA

O e RERY o I

© SEMNA 2018

agna 2de 3

3

Founpcion
Fotmacion
Fomacion
Formacion
Founpcion
foemace
Formacion
Formacion
Formacion
formaciee

G¥p.m

28706/ 2024

. B



52-2016 pdf

B sofia phus

(6 & Noseguro  senasofiaplus.edu.co

B SICRETARMADEMA.. 7 Alcaldia Distrital de

0 Curticulat

Z Ejecucion de la Formacion

Ruta de Aprunclizaje
onoudtar Ruts del Aprendi
sanaral Eaced de Pla f
4a
natar POF d yocto Formatiy
fion & Rut .

Asocier Aprendiy @ un,

Aprendizaje

Evaluar Tiuta do Aprenticae

Cvalunr fiuta de Apcendirage Masivo

Listar Aprondices Asociados a Ruta

Reconocumento de Aprencizage

Previos Masivo

Reconoctmientn de Aprencizages

Previas

£ Buscar

S Laimportanoa de u...

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

criacion | Crima. ﬂ Procedimuento conc...

Opciones de Basqueda

Ficha de Caracienzacion™

Futa de Aprendcye”

Cancelar

CC 22729930
CC 1045230410
CC 22730098
CC 3257131

11|

3022613 - FRACTICAS DE C1
JCADO PARA PERSH

nis

RUTA 3022613

MARGARITA ROSA
VARIS MILEHA
NOHEAS DEL CARMEN
ANGELICA MARLA

e m o W

APACINAN Y SHS CLunand

RAMOS MENDOZA
GOMEZ VENTURA
AVILA BARRAZA

GOMEZ VENTURA

b T 123 T

tafacesTconversationContest=s#

xH . ‘

*C Mayorm, nubla

Fommacion
Fomacion
Fomacion
Fomacion




52-2016 pdf 3 B sofia phus

(6 & Noseguro  senasofiaplus.edu.co

’6 SECRETARIA DE MA.. ¥ Alcaldia Destrital de. S Laimportanoa de u... ciliacion | Crima. ﬂ Procedimuento conc.. . Incio - nuevosoico..

& Cisricsiat Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Z Ejecucion de la Formacion Pl de Bisq
Ruta do Aocandizaic Picha de Caracienizacin ‘F‘Pl_I(}.LDL.VEl.*r;.g BASICOS EN SALUD
gty
onoudtar Ruts del Aprendi
Futa de Aprendzye” RUTA -3022025
sanaral Eaced de Pla f
4a
Cancetar

Asocier Aprendiy @ un,

Aprendizaje PPT 5122733 ANA MARGARITA PEREZ CLEMENTE ' ' Fonmacicn
CC 1043870458 MEIBIS CAROLING PACHECO LOSO Fomacin
Exvaluar Fissta do Aprentizaje T) 1041592633 E5U OROOHE2 ACOSTA Farmacios
CC 1041801232 MELISA VILLEGAS BOLARO Formacion
Cyalunr fimta de Apcendizage Masivo CC 1041201545 TAMISHA REYES COLINA Fommacion
CC 1041855043 FULNA SOMANNA ARTETA BONETY Fomazion
CC 1043870514 LUIS JaimE FONTALVO MANOTAS Formazion

Listar Aprondices Asociados a Ruta

CC 1043875723 ESCALONA RODRIGUEZ Famazion
S CC W45707581 MARQUEZ CHARRSS Fomacion
Somg dscn i CC 1041801008 MARILYS ESTHER MARIN CALCETA Fomazion

Previos Masivo ?3@"

ide]

Reconoctmientn de Aprencizages

Previas

tafaces?conversationContest=ve

e m G Y1 3 X e

31
-
-~
o

3 &57p.m
*C Mayorm, nubla o : EZ

2R/06/2024

11|

£ Buscar !




-2016 pdf B sofia phus

A Noseguro  senasofiaplus.edu.co

@ U SICRETARMADEMHA.. ¥ Alcaldia Distrital de S laimportancadeu.. @ Concilacion | Crima.

7 Diseilo Curticular Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

ﬂ Procedimuento conc...

JQué 25 la medianié...

Incio - nuevasoico..

Z Ejecucion de la Formacion Pl de Bisq
Ruta de Aprunclizaje Ficha de Caractenzacion”
onoltar uls o prendi
Futa de Aprendzye” RUTA -3022025
. o de Plane f
Pada
Cancelar

Asocier Apnend & una

Aprensizajs OC 1047345684 MILEYDIS MARGARITA

CC 1043377853 DARWIN JOSE
Evalunr Tista do Aprentiicaje CC 174210 GISELLA KRALA

T) 1042279387 MARIELYS PATRICIA
Cyvalunr Huta de Apcendizage Masivo CC 1041900532 YOISY JUDITH

T 1041892002 ADRIAN JOSE
Listar Aprondices Asociados a Ruta T1 11302885148 JHONIYER ANDRES

CC W44627457 CARLOS DAMIEL

CC 43374128 ESTEFANIS

oCEmeto de Apiendizape
CC 01864207 LEANS

Previos Masivo

Reconoctmientn de Aprencizages

Previas

OFA Phus Versidn 3 0 20 Powered by SENA -~

£ Buscar

SALAS MORALES
AREVALO RAMIREZ
DAZA CUELLO

EONEHT OUTEERREZ
CALCETA CABALLERO
SOLANC GONEZ
FERRER RIVERA
ESTRADA O3aCs

AUA MEDINA
VILLALOSO CABALLERD

23 T

@2de]

‘ 25°C Mayorm, nubla

Formacaon
Formacon
Farsacon
Fomacon
Fomacion
Famacion
Famacion
Fermacion
Fomascon
Fomsacon

&57p.m
2806/ 2024

. B



52-2016 pdf 3 B sofia phus

(6 & Noseguro  senasofiaplus.edu.co

’6 SECRETARIA DE MA.. ¥ Alcaldia Destrital de. S Laimportanoa de u... ciliacion | Crima. ﬂ Procedimuento conc.. . Incio - nuevosoico..

& Cisricsiat Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Basqueda

Z Ejecucion de la Formacion

ta de Aprancizaje FUNDAMENTOS BASICOS EN SALUD

Ficha de Caracienzacion™ a
ONAL

onoltar uls o prondi

RUTA 3022028

Futa de Aprendcye”

Cancelar

Asocier Aprendiy @ un,

Aprendizajs OO 72436518 ' JHON JAIRO ' SUAREZ PACHECD Fomazicn
T 1043375328 MARIA ISABEL SOLANO PACHECO Fomacioe
Evalunr Tista do Aprentiaje CC 1043870000 ANYELA KAROLAY QUIRCZ FONSECA Formacion
CC 1081517940 VERONICA MARTINEZ CHAMORRO Formacion
Sl fhuln v Agsandianis Sasivo GG 1047334270 ANA MARIA CHARRIS LOPEZ Formazion
CC 100563326 JUAN CARLOS ESCORCIA RUA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruts CC W4T336454 TWANY MARCELA VARGAS MONSALVO Fomacion
T 1043371972 LAURAVANESSA CHARRIS CABALLERO Formacion
1 1047330460 ZHARIK [SABEL RUA GABALLERO Fomacin

Reconocumento de Aprencizage
Previos Masivo +« ST 120 I v

Pigies 3 0e 3

Reconoctmientn de Aprencizages

Previas

tafaces?conversationContest=ve

e m G Y1 3 X e

31
-
-~

&57p.m
"C Mayorm, nubl; & Q0 o
Vayorm, nubla : N o YRA06/2004 Ez

11|

£ Buscar !




	d3e2686d948d5d5a2456bd345553941e0930fd1f65697f6d0bdfdca8d0c2d1c8.pdf
	b5af00601af4bfeea2b3d61bd75d8284051c6297540d5e5aaef8e9a606a22bc7.pdf
	d3e2686d948d5d5a2456bd345553941e0930fd1f65697f6d0bdfdca8d0c2d1c8.pdf

