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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Sabanalarga Atlántico, Julio de 2024 

 

Señor (a) 
CESAR AUGUSTO MENDOZA ALVARADO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5905408 de 2024 
Coordinador Académico 
SENA-REGIONAL ATLANTICO -CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y 
AGROINDUSTRIAL 
Sabanalarga Atlántico  

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Julio del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5905408 de 2024 

LUIS ANGEL GUERRA PACHECO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1043018285 
de Sabanalarga, en mi calidad de Contratista del SENA, en CEDAGRO, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Cuarenta y cuatro millones seiscientos cincuenta y cinco mil 
cuatrocientos cincuenta ( $44.655.450). Esta suma será pagada por el SENA al contratista 
de la siguiente manera: un (1) pago de tres millones quinientos setenta y dos mil 
cuatrocientos treinta y seis m/cte $( 3.572.436) mes de febrero, nueve (9) pagos iguales de 
febrero a noviembre de 2024 por valor cuatro millones, cuatrocientos sesenta y cinco mil, 
quinientos cuarenta y cinco pesos m/cte $(4.465.545) cada uno y un último pago 
correspondiente al mes de diciembre por un valor de dos millones ochenta y tres mil, 
novecientos veintiuno  m/cte $(2.083.921). 

Plazo: Será hasta el 14 de diciembre de 2024. 

OBJETO:  

Prestar los servicios personales para el desarrollo de la formación profesional integral, 
en las competencias de EFECTUAR EL DIAGNÓSTICO AMBIENTAL de los programas de 
FORMACIÓN EN TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA, mediante estrategias que aporten 
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en el diseño y desarrollo curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecológico y 
Agroindustrial 

 

Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 1. Apoyar en el desarrollo de 
actividades de formación 
profesional en los programas 
ofertados por el Centro de 
formación en condiciones de 
calidad.  

Cumplir con el desarrollo de 
la formación en las fichas 
asignadas desde la 
coordinación. 

Listado de asistencia de 
aprendices de las fichas: 
PREVENCION Y CONTROL 
AMBIENTAL FICHAS: 
2700958, 2992648, 2903571 
y 2905089 

MONITOREO AMBIENTAL 
FICHA 2892518 

Gestión de Recursos 
Naturales FICHA 2708445 

3 3. Apoyar con el seguimiento 
al proceso formativo de los 
aprendices a quienes se les 
brindará formación 
profesional.  

Impartir formación de 
acuerdo con la programación 
efectuada desde la 
Coordinación académica. 

Asistencia a la formación, 
evidencias de los aprendices. 

7 7. Participar en la formulación, 
elaboración y ejecución de los 
proyectos formativos 
garantizando el cumplimiento 
de los entregables en cada una 
de las fases establecidas.  

Actualizar el formato de 
planeación pedagógica del 
programa de prevención y 
control ambiental 

Planeación pedagógica del 
programa de prevención y 
control ambiental 

8 8. Realizar, en los tiempos 
establecidos por la 
coordinación y previo al inicio 
de cada trimestre académico, 
el material de apoyo de 
formación (plan de 
concertación con aprendices, 
planeación pedagógica, guías 
de aprendizaje y planes de 
sesión) que será utilizado en 

Actualizar guias de 
aprendizajes, material de 
apoyo e instrumentos de 
evaluación 

Guías de Aprendizaje de los 
programas de Prevención y 
Control ambiental y 
Monitoreo Ambiental 
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las fichas asignadas durante la 
ejecución del contrato  

9 9. Apoyar en las demás 
asignadas por el supervisor 
que permitan el adecuado 
seguimiento de la etapa lectiva 
y/o productiva de la 
formación. 

Asistir a semana de 
alistamiento 

Participación activa en todas 
las actividades asignadas por 
la coordinación académica. 

Registro fotográfico 

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
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realizados y el N° 9469448809 de la planilla, operador Aportes en línea mes de Junio 2024. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en () folios 

Cordialmente,  

 

LUIS ANGEL GUERRA PACHECO 
Contratista 
C.C. No. 1.043.018.285 de Sabanalarga, Atlántico 

 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 
CESAR AUGUSTO MENDOZA ALVARADO 
Supervisor contrato no. CO1.PCCNTR.5905408 de 2024 

Coordinador Académico 
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REPORTE DE HORAS - MES  JULIO
FICHA PROGRAMA DE FORMACION COMPETENCIA RAP DIA JORNADA

HORAS 

SESION

N° SESIONES 

MES

HORAS 

FICHA-MES
TOTAL HORAS

2905089 PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
Gestionar el manejo de residuos sólidos según 

especificaciones técnicas y normativa. R2 LUNES MAÑANA 5 4 20

2708445 GESTION DE RECURSOS NATURALES
Realizar programas de saneamiento ambiental 

básico, aplicando la normatividad vigente y los 

procedimientos técnicos establecidos.
R2 R3 MARTES DOBLE 10 4 40

2700958 PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
Coordinar campaña ambiental según estrategias de 

promotoría y normativa
TODOS MIERCOLES MAÑANA 5 4 20

2892518 MONITOREO AMBIENTAL
Gestionar el manejo de residuos sólidos según 

especificaciones técnicas y normativa.
TODOS JUEVES TARDE 6 3 18

2992648 PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
Gestionar el manejo de residuos sólidos según 

especificaciones técnicas y normativa.
R1 VIERNES MAÑANA 5 3 15

2903571 PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
Gestionar el manejo de residuos sólidos según 

especificaciones técnicas y normativa. TODOS VIERNES TARDE 6 3 18

2905089 PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
Gestionar el manejo de residuos sólidos según 

especificaciones técnicas y normativa. R2 SABADO MAÑANA 5 2 10

2 al 6 Julio MAÑANA 6 5 30

171

SEMANA DE ALISTAMIENTO



 

11 

GTH-F-062 V10 

 


