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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio 30 del 2024

Sefior (a)
MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5764710 /2024
COORDINADOR SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
REGIONAL ATLANTICO
Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual

mes julio del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5764710 del afio 2024

FABIAN ENRIQUE CASTRO BOCANEGRA, identificado con la cédula de ciudadania No. 14.139.799
de Ibagué (Tolima) en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion de Servicios
Administrativos y Financieros, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la

referencia, a continuacidén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS MCTE.
(547.334.777,00) COP incluido Iva (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista), esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Dosce (12)
pagos, a) Un (1) pago correspondiente a los dias del mes de enero por valor de UN MILLON
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TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($1.339.664,00), b)
ocho (8) pagos iguales correspondiente a los meses de Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Agosto,
Septiembre, Octubre y Noviembre por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($4.465.545) c) Un (1) pago correspondiente al
mes de Junio por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO PESOS ($4.316.694) d) Un (1) pago correspondiente al mes de Julio por valor de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS ($3.423.585)
e) Un (1) pago correspondiente al mes de Diciembre por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($2.530.476); los honorarios seran pagados
por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y
Financiera de la Direccién General en la cuenta de ahorro N°86951648339 de BANCOLOMBIA, cuyo
titular es el contratista. PARAGRAFO PRIMERO. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demds emolumentos relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO. El cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. PARAGRAFO TERCERO. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos
para el pago, el contratista deberd presenta la certificacion expedida por el supervisor del contrato
de cumplimiento y la certificacion de pago de aportes al Sistema General de Salud, Pensién y Riesgos
Laborales, como el informe de ejecucion, la planilla de pago y los demas documentos necesarios

para el pago.
Plazo: El plazo de Ejecucion es del 22 de enero hasta el 17 de diciembre de 2024. Sin exceder la

presente vigencia presupuestal y empezar a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos

de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.
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OBIJETO:

Instructor: Prestar Servicios Personales Cardcter Temporal Para La Formacién Profesional
Integral, En FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el Programa
Formacion GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar actividades de

formacion profesional en
los programas definidos

por el centro.

Se Oriento procesos de formacion
en forma presencial a las fichas No.
2694216 TG. Gestion Contable y de
Financiera

Informacién y No.

3037689 Tec. En  Servicios
Comerciales y Financieros; donde
se desarrollaron las competencias:
Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y

normativa; Evaluar resultados

financieros de acuerdo con
indicadores y metodologias, vy
Razonar cuantitativamente frente
a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica
en contextos laborales, sociales y
personales. Asi como también, se
atendié programacion del
proyecto Crecer es posible de la

Camara de Comercio de

En el Drive de las fichas
No. 2694216  TG.
Gestion Contable y de
Informacion Financiera
y No. 3037689 Tec. En
Servicios Comerciales vy

Financieros:

https://drive.google.co

m/drive/folders/1olCAq

AMx pxUelgE7AHUyYjHB

FzMi5-EV?usp=sharing

Y en Microsoft Team
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Barranquilla.
Entregar al equipo de Se entrego la Plataforma

Sofia plus la informacién
requerida para la
asignacion de rol de
instructor Sena 'y
disponibilidad en el

aplicativo

informacidén requerida,
asignandome el rol como instructor

por parte del SENA.

SENASofiaPlus Y/o

Microsoft Team

Hacer la evaluacién
correspondiente a los

cursos asignados.

Se realizo evaluacidn de las
competencias desarrolladas en la
formacion de las fichas No.
2694216 TG. Gestidn Contable y de
Informacién Financiera y No.
3037689 Tec. En Servicios
Comerciales y Financieros; y se
registraron juicios evaluativos en la
Plataforma SenaSofiaPlus y en

Microsoft Team.

Reporte Juicios
Evaluativos
SENASofiaplus y en

Microsoft Team.

Garantizar que se realicen
los juicios evaluativos de
las competencias y fichas

asignadas.

Se realizo seguimiento a la
formacidn de las fichas asignadas

en formacion.

SENASofiaplus y en

Microsoft Team

Implementar los procesos
de gestién documental

adoptados por la entidad.

Se utilizo los formatos
institucionales y se organizo la
informacién requerida en la
ejecucién de la formacion y del
contrato segun las orientaciones

definidas para los procesos.

SENASofiaplus y en

Microsoft Team.
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6 Apoyar en las demas Se realizo las actividades Registros de asistencias
asignadas por el establecidas en las formaciones y y Correos electroénicos.

supervisor que permitan demas orientadas por el supervisor
el adecuado seguimiento | del contrato.
de la etapa lectiva y/o

productiva.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
TEM DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, planilla No.
78455699 Expedido por Compensar miplanilla.com correspondiente al mes de Junio del afio 2024.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( ) folios
Cordialmente,

Firma
FABIAN ENRIQUE CASTRO BOCANEGRA
Contratista

C.C. No. 14.139.799 de Ibagué

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES
Supervisor(a) Contrato - No CO1.PCCNTR.5764710/2024

Coordinador de Servicios Administrativos y Financieros
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ATLANTICO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS

NOMBRE INSTRUCTOR  FABIAN ENRIQUE CASTRO BOCANEGRA MES DE COBRO: "JULIO - 2024
C.C.: 14.139.799 TEL: 3105561461
CURSOS PROGRAMADOS:
No. FICHA NOMBRE DEL GRUPO ol A DESDE HASTADD/MM/AA Total HORAS L lM lM lj |V |S lD Aula
COMPLEMENTARIO DD/MM/AA HORA INICIAL HORA FINAL
EVALUAR RESULTADOS
TGO. GESTION CONTABLE FINANCIEROS DE LAB 4SF- Nodo
2694216 Y DE DE INFORMACION CAUERDO CON 08/07/2024 31/07/2024 6:00:00 10:00:00 72 X| X| X| X Cavenas
FINANCIERA INDICADORES Y Y
METODOLOGIAS
RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE
3037689 COMERCIALES 08/07/2024 31/07/2024 10:00:00 12:00:00 36 X| X| X| X
ABORDADAS DE MANERA Nodo Cayenas
FINANCIEROS
MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES,
SOCIALES Y PERSONALES
CAMARA DE COMERCIO DE[ PROGRAMA CRECER ES 09/07/2024 09/07/2024 14:00:00 16:00:00 2 X Grupo 12 -
BARRANQUILLA POSIBLE Centro Integrate
CAMARA DE COMERCIO DE| PROGRAMA CRECER ES Grupo 17 -
10/07/2024 10/07/2024 14:00:00 16:00:00
BARRANQUILLA POSIBLE /07/ /07/ 2 X Ecoguardia
CAMARA DE COMERCIO DE[ PROGRAMA CRECER ES 22/07/2024 22/07/2024 14:00:00 16:00:00 2 Grypo 19-
BARRANQUILLA POSIBLE Farolitos de Luz
CAMARA DE COMERCIO DE| PROGRAMA CRECER ES AN, . Grupo 14 -
BARRANQUILLA POSIBLE 25/07/2024 25/07/2024 14:00:00 16:00:00 2 X Gardenias- DPS
CAMARA DE COMERCIO DE[ PROGRAMA CRECER ES 29/07/2024 29/07/2024 14:00:00 16:00:00 2 Gr.upo 21
BARRANQUILLA POSIBLE Alcaldia PTO COL
CAMARA DE COMERCIO DE| PROGRAMA CRECER ES Grupo 24 -
31/07/2024 31/07/2024 14:00:00 16:00:00
BARRANQUILLA POSIBLE 107/ 107/ 2 X FUNDHOGAR
SEGUIMIENTO INDIVIDUAL 08/07/2024 31/07/2024 12:00 M 2:00 PM 24 X| X| X | X
TOTAL HORAS 144




