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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)|

PASTO - GT NARINO. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar los procesos misionales a cargo de la entidad en la implementacion y seguimiento, tanto a la
reincorporacién econémica, los proyectos productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y Estrategia de Empleabilidad, liderada por la
ARN, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar actividades de acompafiamiento técnico, de
fortalecimiento organizativo y de acciones de mercadeo que permitan el
acceso y la participacion de la poblacion objeto de atencién en la|
Estrategia de Sostenibilidad econémica conforme a los objetivos:
enmarcados en las rutas y los planes, programas y proyectos liderados
por la ARN.

En el marco de la estrategia de sostenibilidad se trabajo con la informacién radicada de la Asociacion de Pescal
San Jose, en este sentido se hizo actualizaciéon de documentacion, soportes y calificacién del instrumento de|
viabilidad, esta informacion se actualizé teniendo en cuenta que la organizacion entrara a ser apoyada desde
FAO en el marco de la estrategia de sostenibilidad de la ARN.

2. Orientar y acompafiar el seguimiento a la implementacion y|
fortalecimiento de proyectos productivos, tanto colectivos como
individuales, aprobados por el componente técnico del CNR o la ARN.

En el marco de la estrategia de iniciativas de emprendimiento colectivo, discapacidad, estrategia diferencial de|
inclusién para el desarrollo ocupacional productivo y personas mayores se apoy6 a PNUD y ARN Nivel central en|
el proceso de construccién de presupuesto para la iniciativa del Centro de Acopio en el Tallambi, se concerto|
también el proceso logistico de transporte con los firmantes beneficiarios con el fin de lograr reducir costos.

3. Orientar y acompafar el seguimiento a la implementacién vy
fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad contenidas en el
componente econémico del Programa de Reincorporacion Integral.

Para el mes de mayo se radicaron (3) BIE

BIE-PDN-38364
BIE-PDN-38347
BIE-PDN-38474

Radicacion (3) PRE

PRE-PP-38410
PRE-PP-38392

PRE.PD.23474

4. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de
capacidades de las formas asociativas de proyectos productivos,
colectivos o individuales de acuerdo con las necesidades de la
poblacién en el marco de las rutas de atencion.

Se realiz6 seguimiento a la base KOBBO de proyectos productivos, esto con el fin de verificar cargues anteriores|
al médulo ISPPI, se hizo la verificacién en contraste son SIRR; la idea es identificar casos de reportes que no|
migraron a SIRR, estas actividades se hicieron con la orientacién de nivel central en el marco de la fidelizacion|
de los sistemas de informacion.

5. Desarrollar estrategias que permitan el cumplimiento y calidad de los!
procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva,
financiera, comercial y organizacional, conforme al componente de
sostenibilidad econémica y normatividad vigente de la entidad.

Los dias 12, 13 y 14 de junio se participo de encuentro misional del GT Narifio, este conto con la orientacion |
participacién de funcionarios de nivel central, esta jornada permitié afianzar conocimientos sobre el PRI, creacion
de planes colectivos e individuales, se recibié orientacion estrategica desde la coordinacion, asi como también
estrategia de seguridad para el GT Narifio.

El 17 de junio se sostuvo con Gobernaciéon de Narifio donde se miraron las lineas de inversion de la|
Gobernacion, se hizo énfasis en temas comunitarios y de sostenibilidad econémica.

El 18 de junio se participé de un espacio con Gobernacion de Narifio donde se revisaron las inversiones
priorizadas con recursos de regalias directas departamentales.

El 25 de junio se realiza reunién con el equipo de ARN GT Narifio, en este espacio se hace planeacion de las
actividades misionales para el mes de julio.

El dia 22 de junio se participé del encuentro con FEDECOMUN en el GT Narifio, en este espacio se dieron
algunas claridades en temas de acceso a tierras, participacion de la convocatoria del Ministerio del Interior por

6. Realizar articulacién interinstitucional de las organizaciones Yy
entidades presentes en el territorio que permitan la creacion de
escenarios que contribuyan con la sostenibilidad econémica de la
poblacion, de acuerdo con las rutas de atencion.

Se apoyo el proceso de construccion de las MGA para acceder a recursos del sistema general de regalias|
directas de la Gobernacién de Narifio, se hizo una MGA para un proyecto productivo que involucra la zona de|
cordillera, Charco e Ipiales.

7. Atender las inquietudes frente a las rutas y estrategias econémicas
que permitan el acceso y participacion en los procesos de
reincorporacién econdmica.

Se apoy6 gestiones para el cumplimiento de requisitos de un proyecto productivo individual en el municipio de|
Buesaco, se hizo acercamiento con la secretaria de planeacion y se gestioné el permiso de uso de suelos para la|
implementacion del proyecto.

8. Atender y apoyar las inquietudes relativas a la aplicaciéon de los
requisitos legales, procedimentales y aspectos técnicos para el acceso!
al apoyo econémico para el desarrollo de proyectos productivos de
caracter individual o colectivo, por parte de la poblacién en proceso de

reincarnaraciin

Se brindo acompafiamiento a la Asociacion Hilos de Libertad en el marco de la estrategia de sostenibilidad, se|
resolvieron dudas frente a la modalidad de ingreso de la estrategia ya que se hace por medio de OIM y se realiza|
por fases de implementacion.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD!
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacién requerida por la supervision del contrato respecto al
componente comunitario.

Para el presente mes no se recibieron PQRS ni requerimientos de informes.

o Firmado digitalmente
por Diego Mauricio
Minda Ceron

Diego Maurici
Minda Ceron

DIEGO MAURICIO MINDA CERON

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Angela Vanessa
Melo Gamez
NOMBRE(S):

Firmado digitalmente por Angela
anessa Melo Gamez
Fecha: 2024.07.03 10:04:13 -05'00"

Fecha VoBo:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



		2024-07-03T08:26:14-0500
	Diego Mauricio Minda Ceron


		2024-07-03T10:04:13-0500
	Angela Vanessa Melo Gámez




