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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 462- 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes individuales

y colectivos de Reincorporación de la población objeto de atención, en el

marco del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

Para el presente mes comprendido del 1 al 30 de Junio se realizaron acción enmarcados en la fase 1: Alistamiento 

del Programa de Reincorporación Integral, donde se desarrollaron las actividades individuales y grupales con el 

objetivo de lograr posicionar la Estrategia Pedagógica del –PRI- Para el encuentro de junio se abordó las 

atenciones en los siguientes objetivos: 1. Reforzar los temas abordados durante los meses de febrero, marzo y 

abril, para lo cual se puede hacer uso de las herramientas comunicativas y guiones compartidos a los Grupos 

Territoriales. 2. Informar a las personas en proceso de reincorporación que la Línea Base se reprogramará, con el 

fin de fortalecer la apropiación del PRI y la posterior formulación de los Planes de Reincorporación. 3. Socializar las 

acciones del Programa de Reincorporación Integral, y se realizó la divulgación del Programa de Reincorporación 

Integral enviando constantemente material comunicativo difundido en redes sociales, sobre el Programa de 

Reincorporación Integral, que permita un reconocimiento del tránsito al PRI, adicional se compartió el enlace de la 

trasmisión en vivo de la sesión 150 del CNR realizado el 19 junio enviada mediante whatsaap a los firmantes 

asignados. 

Adicional se realizó seguimiento a los firmantes de paz que tuvieran el CODIGO PED-PRI de la fase de 

alistamiento, según resolución 0660 por la cual se prorroga la fase de transición prevista para el reconocimiento de 

la Asignación Mensual en el marco del proceso de reincorporación para la no afectación de su asignación 

mensual, logrando contar con el 100% de la población con el código PED-PRI, garantizando de esta manera la 

asignación mensual.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Para la ejecución del presente periodo entre el 01 al 30 de Junio, se contó con las siguientes personas asignadas 

para acompañar en el proceso de reincorporación:

• Al comenzar el mes de junio, se contó con una población activa de 47 personas, presentándose solo un 

traslado saliente al GT Huila, de esta manera la población asignada fue la siguiente: 45 personas en estado activo 

bajo el Decreto Ley 899 de 2017 y 1 persona en estado activo, beneficiada por la estrategia de acompañamiento 

a familiares fallecidos, código AUTO067.

La población es estado activo asignados bajo mi acompañamiento cuentan con las siguientes características:

Se cuentan con 6 mujeres asignadas, 5 de ellas Decreto Ley 899 de 2017 y 1 Personas beneficiadas del 

AUTO067 con código JH-60-04306-01, una (1) Jóven Decreto 899, ninguna es adulta mayor, 5 de ellas son 

cabeza de hogar, Ninguna en condición de discapacidad y ninguna es reconocido como perteneciente alguna 

Etnia, una en estado de embarazo quien se encuentra reportada en el módulo de familia.

Se cuenta con 40 PER hombres Decreto Ley 899 de 2017, de ellos tres (3) 60-04266, 60-11053, 60-08996 

superan los 62 años siendo reconocidos como adulto mayor, seis (5) PER reconocen una condición de 

discapacidad de los cuales 5 PER 60-09009, 60-10979, 60-09051, 60-10838 y 60-06033 se encuentra 

certificados y 1 PER en proceso de Certificación, ninguno es Jóvenes Decreto 899, un firmante de código 60-

08231 se reconoce como indígena aunque reconocido por el resguardo indígena. 

Con la población asignada se realizó las siguientes actividades:

Del total de las 46 personas en estado activo Decreto Ley 899 de 2017 asignada para el mes de junio, se atendió 

el 98% de la población, las temáticas desarrolladas en la atención fueron las siguientes: 

Actualización o confirmación de datos de contacto y ubicación, nuevamente socialización resolución 0660 de 

2024, por la cual se prorroga la fase de transición prevista para el reconocimiento de la Asignación Mensual en el 

marco del proceso de reincorporación realizado en los encuentro presenciales de manera grupal e individual y 

enviado mediante WhatsApp los flayer enviados por la oficina de comunicaciones de la ARN y posicionar la 

Estrategia Pedagógica del –PRI- en su fase de alistamiento para la construcción de los planes individuales, para 

los firmantes que residen en La Unión Peneya se llevó a cabo la actividad grupal el día 20/06/2024 donde se 

abordó la siguiente agenda: , la actividad conto con 3 objetivos 1. Reforzar los temas abordados durante los 

meses de febrero, marzo y abril, para lo cual se puede hacer uso de las herramientas comunicativas y guiones 

compartidos a los Grupos Territoriales. 2. Informar a las personas en proceso de reincorporación que la Línea 

Base se reprogramará, con el fin de fortalecer la apropiación del PRI y la posterior formulación de los Planes de 

Reincorporación. 3. Socializar las acciones del Programa de Reincorporación Integral, La modalidad de 

acompañamiento y atención brindada para el presente mes de junio, fueron las siguientes:

•	El 100% de las atenciones realizadas del mes junio fueron de manera presencial.

•	De los 6 firmantes asignados bajo mi acompañamiento residentes en el municipio de Florencia, se logra la 

atención de 5 firmantes quienes se les desarrollo la atención de manera individual, la firmante de código 60-

09721 cuenta con inasistencia de fecha 25/06/2024, la razón es debido a que desde el pasado 6 de abril del 

2024 se encuentra en el centro de detención de San Diego en Estados Unidos, está en espera de respuesta por 

migración para saber si la dejan ingresar a los Estados Unidos o es deportada, su detención se debe a sus 

antecedentes; lo anterior es información suministrada por familiar porque a la fecha desde la última asistencia no 

he logrado tener comunicación con la firmante, la anterior información fue reportada a la profesional social 

mediante correo electrónica de acuerdo a una solicitud realizada, RE: IMPORTANTE - Solicitud de revisión de 

consolidado de atenciones Psicosocial Junio a corte 21062024 lunes 24/06/2024 7:38 p. m.

•	De los 3 firmantes asignados en la cabecera municipio de la Montañita se atendieron mediante autorización de 

desplazamiento realizado el día 21 de Junio del 2024, dos firmantes fueron atendidos mediante el 

desplazamiento, uno se presentó el 11/06/2024 en las instalaciones de la ARN.

•	De los 36 firmantes asignados al municipio de La Montañita residente en la Inspección de La Unión Peneya. se 

logró realizar la atención mediante actividad grupal a 31 firmantes, 6 firmantes fueron atendidos de manera 

individual. 

•	En los días de apoyo en atención en las instalaciones de la ARN. realice atención y actividad individual de los 

siguientes firmantes 60-01608, 60-09705, 60-08939, 60-05868 y 60-01362.

MARTHA LILIANA RIVERA TRUJILLO

1.117.486.375

1 JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2024

FLORENCIA - CAQUETÁ 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas por

la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.
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Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso de 

la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de 

otros sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus 

capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales 

de reincorporación, según los lineamientos de la supervisión e incorporando 

los enfoques diferenciales y de género.

Para el presente periodo comprendido entre el 01 al 30 de Junio se continua con el proceso de identificación de 

necesidades de la población firmantes en cada una de las líneas estrategia del programa de reincorporación 

integral, una vez se cuente con el decreto que reglamente du implementación y los lineamientos por nivel central 

de la ARN se procederá con acciones específicas para avanzar en cada uno de los planes individuales y 

colectivos.

Pero con el ánimo de ir adelantando acciones que aporten al avance en los planes de reincorporación individuales 

que esperan ser formulados, se realizaron las siguientes acciones: 

•	Como parte del acceso de la población para garantizar sus derechos del proceso de reincorporación, en el cual 

incluye sus beneficios económicos de la ARN, se apoyó la convocatoria y contacto con la población asignada para 

el registro de asistencia en las modalidades de atención presencial mediante el código de asistencia PED-PRI.

•	Se valido las planillas de asistencia del modelo maestro itinerante donde se relacionan 15 firmantes que se 

encuentran estudiando y una familiar de la estrategia Auto SAR, el 100% de los beneficiarios al modelo reflejan 

cumplimiento para el mes de junio. 

•	Se compartía los firmantes asignados los flayer enviados por la oficina de comunicaciones de la ARN  sobre 

anuncio importante de la extensión de la fase de transición de la ruta de reincorporación.

•	Se socializo en el encuentro grupal del mes de junio el comunicado de prensa del CNR 148 realizado el pasado 

11/04/2024, adelantada en Bogotá los liderazgos de los firmantes del acuerdo de paz y las representantes del 

Gobierno nacional, donde se avanzó en la aprobación de los lineamientos para el desarrollo de tres artículos 

contemplados en el Decreto del Programa de Reincorporación Integral (PRI) y el Sistema Nacional de 

Reincorporación (SNR): 1. los criterios y metodología para el seguimiento y evaluación del cumplimiento. 2. Los 

criterios de finalización del PRI. 3. Las causales de salida del Programa y se socializo sobre el CNR 150 del 

19/06/2024.

•	Se promovió las vacantes disponibles en la agencia pública de empleo, que fueron publicadas durante el mes de 

junio por la agencia pública de empleo APE del SENA mediante whatsaap.

•	Se envió invitación y enlace a los firmantes asignados para que participaran del CNR sesión 150 el día 19 de 

junio. 

•	Se continúo reforzando con la población la convocatoria del fondo para el acceso y permanencia en educación 

superior para hijas e hijos de los participantes acreditados y activos de la ruta de reincorporación, así como los 

hijos e hijas de participantes vinculados a la estrategia de acompañamiento a familiares de participantes fallecidos.

•	Se envió invitación a la primer jornada de información y divulgación dirigida a comparecientes y posibles 

comparecientes de las extintas Farc-EP, dentra lugar el próximo mes de Julio.

•	Se envió invitación a las mujeres que participan del proyecto mujeres que inspiran: liderazgo y empoderamiento 

económico que lidera la unión europea, se realizó el 22 de junio en el Hotel Caqueta Real, contando con la 

participación de una firmante y una familiar estrategia Auto SAR.

•	Se realizó convocatoria a la población firmante que para asistir a su primera clase presencial del modelo educativo 

maestro itinerante, de igual forma se realizó la revisión y validación a las asistencias del mes anterior.

•	Se envió oferta SENA para inscripciones a técnicos y tecnólogos que amplio inscripciones hasta la primera 

semana de junio.

•	Se envió videos informativos de la ARN #PRImero la Paz, historias y testimonios como se concertaron las 

necesidades y aspiraciones colectivas e individuales de firmantes de paz para la construcción de las 211 acciones 

del PRI.

•	Se envió el documento matriz donde están las 211 acciones para lectura y conocimiento de los firmantes el cual 

también se entregó de manera física para su mejor entendimiento y lectura.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente 

Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, 

formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, 

en el marco de los planes individuales y colectivos de reincorporación.

En el presente periodo en el componente de Reincorporación económica se realizaron las siguientes acciones:

•	Se realizo los ajustes del PRE-PP-38346 correspondiente al firmante 60-08996 proyecto denominado 

Mantenimiento Praderas Gomez, se realizó ajuste en el contrato y la ficha de formulación, los cuales fueron 

presentados para su revisión al líder de sostenibilidad el día 24/06/2024.

•	Para el presente mes no se conto con programación de seguimientos a proyectos productivos.

•	Se realizo acompañamiento a la jornada del día 22 de junio del proyecto denominado MISIÓN AT UE 

Empoderamiento Económico De Mujeres Firmantes En Caquetá, se realizó en el Hotel Caquetá Real, donde 

conté con la participación de la firmante de código 60-10966 y la beneficiaria AutoSAR JH-60-04306-01.

•	EL 12/06/2024 Participe de la capacitación por nivel central sobre Registro formulación de proyectos productivos 

individuales.

•	El 18/06/2024 Participe de la reunión virtual coordinada por el líder de sostenibilidad económica para la 

socialización del circuito interno para revisión de seguimientos.

•	El 19/06/2024 Participe de la reunión virtual coordinada por el líder de sostenibilidad económica para tratar temas 

de la II Feria para la PAZ.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente de 

Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como la promoción de la 

reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, el diálogo 

social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Para el presente periodo comprendido entre el 01 al 30 de Junio en el componente de reincorporación comunitaria 

se realizó las siguientes acciones:

•	Se viene brindado apoyo y acompañamiento la AGENDA TERRITORIAL DE REINCORPORACION 

COMUNITARIA la cual implementa el operador CEDAVIDA en la inspección de La Unión Peneya del municipio de 

La Montañita Caquetá, para el presente periodo se encuentra cerrando la etapa 3 “Definición de la agenda 

territorial para la reincorporación comunitaria”, Se ha mantenido comunicación constante con el implementador de 

CEDAVIDA donde se evidencia que han avanzado en el cumplimiento con los lineamiento establecidos por nivel 

central. 

•	El 06/06/2024 participe de la reunión presencial con la coordinadora del GT, funcionaria de la Subdirección 

Territorial, profesional Comunitaria y todo el equipo de profesionales facilitadores del GT Caquetá, donde se realizó 

análisis de equipo en relación a la implementación de las Agendas Territoriales de Reincorporación comunitaria.

•	Se ha mantenido la motivación de los firmantes 60-09006, 60-10966 y 60-09009 para la participación como 

dinamizadores de la ATRC, mediante comunicación constante con los firmantes.  

•	El día 26/06/2024 se sostiene reunión con la Alcaldía Municipal de la Montañita el operador CEDAVIDA y ARN, 

donde se presentan a la administración los avances de la etapa 3 y se realiza un análisis de las acciones para la 

etapa 4 que ya viene siendo la implementación de la iniciativa comunitaria. La Administración en cabeza del 

Alcalde Federico Alvis se compromete apoyar la iniciativa con un recurso en materiales que permitan la 

terminación de la obra blanca de la iniciativa, como lo es la pintura de la estructura del muelle del puerto de La 

Inspección de la Unión Peneya. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de participación

territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de

reincorporación.

Durante el presente mes, se realizó las siguientes acciones:

•	Se mantiene el compromiso del firmante de código 60-09009 como uno de los representantes de la mesa de 

reincorporación de la montañita, quien ha demostrado interés en las convocatorias en participar de la mesa técnica 

de reincorporación para la construcción del plan de trabajo. 

•	En la actividad grupal realizada el pasado 20 de junio con los firmantes residente en la Inspección de la Unión 

Peneya se brindó un espacio de 10 minutos dentro de la agenda donde el representante de reincorporación de 

código 60-09009 se socializo los avances de la mesa, en el espacio los demás firmantes resaltaron su 

compromiso en el proceso que viene apoyando, adicional le reiteran el apoyo económico voluntario concertado 

entre ellos para los gasto de desplazamiento cuando él lo requiera.  

•	En el marco de las Agendas Territoriales de Reincorporación comunitaria participe de la reunión convocada por el 

operador CEDAVIDA el pasado 26/06/2024 en el despacho del alcalde del municipio de la Montañita, donde se 

logró el apoyo por parte de la administración en cabeza del señor Alcalde Federico Alvis a la iniciativa comunitaria, 

donde se presentan los avances de la etapa 3 y los retos para la implementación de la iniciativa en la etapa 4 del 

proceso. Se logra en la presente reunión el apoyo a  la iniciativa por parte de la Alcaldía con un recurso en 

materiales que permitan la terminación de la obra blanca de la iniciativa, como lo es la pintura de la estructura del 

muelle del puerto de La Inspección de la Unión Peneya. 

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos

por la entidad.

En la atención realizada en el mes de junio se realizó las siguientes acciones:

•	Se realizó el cargue por ARPA del 100% de las asistencias con atención presencial, por lo anterior no se 

presentan planillas físicas a la técnica administrativa.

•	Diligenciamiento en el aplicativo viático la solicitud de desplazamientos de la segunda quincena de julio 

proyectada para el  19/07/2024 la ruta: Florencia – La Inspección de Unión peneya (La montañita)– Florencia y 

18/07/2024 Florencia –Cabecera municipal de La montañita– Florencia.

•	Se realizó en el aplicativo de viáticos la legalización de los desplazamientos de fecha 20/06/2024 y 21/06/2024.

•	Se registró en SIRR en el módulo Justicia Transicional - ficha de menores - jóvenes Decreto 899 el día 

26/06/2024 a 1 PER (códigos SIRR 60-09893).

•	Una vez finalizado el periodo se realizó verificación de las asistencias psicosociales de las personas activas 

asignadas, evidenciado el correcto cargue del las 45 firmantes que asistieron a la actividad programada y una 

beneficiaria estrategia Auto SAR, quedando la firmante de código 60-09721con NO asistió con fecha 25/06/2024 

por no presentarse a la actividad, según información de una familiar no se encuentra en el país desde el pasado 

06/04/2024.

•	Se realizó verificación de módulo de PQRSD en SIRR, donde no se evidencia casos abiertos.

•	Se realizó la ficha de eventos de la actividad grupal realizada el 20/06/2024 en la Inspección de La Unión Peneya 

del municipio de La Montañita, donde se tuvo con referencia guion del PRI del mes de junio, contando con la 

asistencia de 31 firmantes y una familiar beneficiada de la estrategia Auto SAR.

•	Se agrego un integrante familiar al código de familia 41779, se realizó el cargue del registro civil de una menor.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean 

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones 

contractuales.

Durante el periodo comprendido del 01 al 30 de Junio, participe de las siguientes reuniones las cuales fui 

convocada por la coordinación o lideres de procesos:

•	Se participo los días 5 y 6 Participe de la jornada para la formulación de los planes individuales de reincorporación 

en el marco de la estrategia pedagógica del PRI, por parte de las delegadas de la UTR, ST y SS.

•	El 06/06/2024 Se participo de la reunión de análisis de equipo de las Agendas Territorial de Reincorporación 

comunitaria. 

•	El día 7 de junio participe del el comité General GT Caquetá, durante las jornadas se orientaron los siguientes 

temas estrategia de sensibilización del acuerdo de paz punto 2 participación política, tema ambiental y seguridad 

en el trabajo, política institucional de mujeres y equidad y género, operador logístico, actores externos, 

fortalecimiento de procesos de salud mental, varios).

•	Se cumplió con los días asignados por la coordinación, para la atención de personas en proceso de 

reincorporación, en la oficina de la ARN GT Caquetá, en el mes de junio.

•	El 11/06/2024 participación de la REUNION PRIORITARIA - METODOLOGIA GUION JUNIO realizada por la 

UTR y el CNR.

•	El 12/06/2024 participación de la REUNION Registro formulación Proyectos Productivos Individuales de 

Reincorporación en SIRR - Jornada 1. , promovido por el grupo de sostenibilidad económica.

•	El 13/06/2024 Se participo a la reunión virtual, la cual tuvo el objetivo de revisar la metodología propuesta por el 

equipo de facilitadores de ARN para el desarrollo del documento de acompañamiento para el mes de junio.

•	El 18/06/2024 se participó de la Socialización del Circuito interno para revisión de seguimientos PPI.

•	El 19/06/2024 se participó socialización propuesta para el desarrollo de la II Feria para la PAZ proyectada para el 

mes de septiembre en el marco de la semana por la Paz. 

•	Se participo de manera virtual el 19/06/2024 de la Sesión 150 CNR. 

•	El 22/06/2024 se participó de manera virtual a la reunión denominada acciones inclusivas en los planes de acción 

de los consejos de paz.

•	El 24/06/2024 se participó de la socialización proceso de acompañamiento a miembros activos y retirados de la 

fuerza pública comparecientes ante la JEP.

•	26/06/2024 Se participo de la reunión presencial con la administración municipal de La Montañita donde se 

socializo los avances de la etapa 3 de la agenda Territorial de Reincorporación Comunitaria y los retos para la 

etapa 4. 

•	El 28/06/2024 se participó de manera virtual, capacitación ICA (Registro de Predios Pecuarios, Guía Sanitaria de 

Movilización, Registro de animales, Bono de Venta, Registro de Hierros).
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 462- 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MARTHA LILIANA RIVERA TRUJILLO

1.117.486.375

1 JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2024

FLORENCIA - CAQUETÁ 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S):

MARTHA LILIANA RIVERA TRUJILLO

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen 

o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el 

contrato.

Se cumplio con las obligaciones generales del contrato desde la obligación número uno (1) al numeral diecinueve 

(19).

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan

con la ejecución del presente contrato.

 Para la siguiente actividad se realizaron las siguientes actividades:

•	El 04/06/2024 se envió reporte de no atendidos correspondiente al mes de mayo se reportó dos casos.

•	El 04/06/2024 Se dio respuesta al correo RE: IMPORTANTE: Fase Alistamiento_Focalización Modelo Tejiendo 

Saberes 2024, donde de informa que no se cuenta con población interesada. 

•	El 17/06/2024 se dio respuesta al correo RE: PRIORITARIO - SOLICITUD DE REVISION DE PLANILLAS DE 

MAESTRO ITINERANTE CONVENIO1243 UNAD-ARN MAYO 2024, no se encontraron novedades para reporta.

•	El 24/06/2024 Se da respuesta al correo RE: Reporte ajustes PRE- Abril- GT Caquetá sobre los ajustes del PRE-

PP-38346 al líder de sostenibilidad económica. 

•	El 24/06/2024 se da respuesta al correo RE: Proyectos productivos Asistencia Técnica FAO, donde informo que 

no e contó con población relacionada en la base adjunta, pero se postulan dos firmantes de código PRE-PP-

33801 para su análisis para saber la posibilidad que sean tenidos en cuenta para el fortalecimiento de su proyecto 

asociativo.

•	EL 24/06/2024 se dio respuesta a la asistente administrativa del correo electrónico RE: Urgente Verificar el 

Reporte de las Asistencias en  FA del mes de mayo.

•	El 24/06/2024 se dio respuesta a la profesional social al correo RE: IMPORTANTE - Solicitud de revisión de 

consolidado de atenciones Psicosocial Junio a corte 21062024, donde se informa las acciones adelantadas con el 

animo de lograr atender la población asignada. 

•	El 24/06/2024 Se da respuesta a la profesional social al correo RE: SOLICITUD DE CURSOS 

COMPLEMENTARIOS CON AGROSENA, donde se solicita la formación complementaria en Sanidad Animal. 

•	El 24/06/2024 se da respuesta a la profesional social del correo RE: PRIORITARIO - SOLICITUD DE REVISIÓN 

Base de Pagos Marzo Auto Sar AI 067, donde se informa que no se presenta ninguna novedad.  

•	El 24/06/2024 se da respuesta a la profesional social del correo RE: PRIORITARIO - SOLICITUD DE REVISION - 

Reporte de desembolsos beneficios económicos Reincorporación - Junio 2024, donde se informa que no se 

presenta ninguna novedad.

•	El 25/06/2025 se envía consolidado de la población interesada en asistir a la capacitación de la JEP el próximo 

mes de julio propuesta para realizarse en la cabecera municipal de La Montañita. 

•	El 27/06/2024 se dio respuesta de un caso solicitado según correo RE: (Por favor leer hasta el final) Alcance RE: 

Base Población 2024.

•	Se realizo solicitud mediante correo electrónico a la asistente de atención el traslado para el GT Huila del firmante 

60-06033, el cual se hizo efectivo el día 25/06/2024.
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