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INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO N°CPS 015 DE 2024

Informe Parcial No. Cinco (5)
Periodo del Informe: 28/4/2024 al 27/5/2024
_Fecha en la que se rinde el informe: —_2mawde 2024

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista: Maria Luz Dary Zambrano Torres
NIT/C.C. 1024540021

Supervisor Lidia Marcela Bohérquez Chavez
Cargo Personera Municipal de Fusagasuga

Objeto del Contrato o Convenio

Prestacion De Servicios Profesionales, Para Apoyar La
Gestion De La Personeria Municipal, Y Las Actividades Que
Contribuyan En La Salvaguarda De Los Derechos Humanos
En El Municipio De Fusagasuga

Fecha de Suscripcioén de Contrato

110012024 °

Fecha de Inicio del Contrato 11/01/2024

Fecha de cesion del contrato 28/02/2024

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 2024000017

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N/A

Adicién
| Registro Presupuestal 2024000015

Certificado de Disponibilidad Presupuestal Adicion N/A

Valor Inicial del Contrato o Convenio Treinta y dos millones doscientos mil pesos (32.200.000)*
Adicién N/A /

Valor Total del Contrato

Plazo de Ejecucion Inicial

Treinta y dos millones doscientos mil pesos (32.200.000)‘
Once (11) meses y quince (15) dias.  +

Prorroga No. N/A

Plazo de Ejecucion Final Once (11) meses y quince (15) dias.

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio 25 de diciembre de 2024 ¢

Suspension (segin aplique) N.A

Fecha De suspension (si se llevé a cabo) N.A

Fecha De reinicio (si se llevé a cabo) N.A

Cesion | Terminacion Anticipada N.A

Aseguradora N.A

Garantia de Cumplimiento N.A
No. De péliza 14-44-101204728
Emisor Seguros del Estado S.A

Datos de Péliza Receptor Personeria Municipal de Fusagasuga
Valor $3"220.000
Vigencias 28/02/2024 al 26/06/2025

1. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

En la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No. CPS. 015 de 2021, cuyo objeto
es: Prestacion De Servicios Profesionales, Para Apoyar La Gestion De La Personeria
Municipal, Y Las Actividades Que Contribuyan En La Salvaguarda De Los Derechos
Humanos En El Municipio De Fusagasuga, el contratista cumpli6 con la ejecucion
satisfactoria de las actividades descritas en este informe durante el periodo de tiempo
comprendido entre el 28 de ABRIL y el 27 de MAYO de 2024.




Anexo a la presente me permito relacionar las actividades llevadas a cabo segun las
obligaciones especificas contempladas en el contrato de prestacion de servicios
profesionales de acuerdo con las obligaciones alli acordadas, asi:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO:

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO.

ACTIVIDADES
REALIZADAS

EVIDENCIA

1. Evaluar y asesorar las
actividades y/o campafias que
contribuyan a promocionar los
derechos humanos y aumente
el reconocimiento y
apropiacion de los mismos en
la poblacién.

De acuerdo con la obligacion nombrada
anteriormente mediante de reparto para él
mes de mayo, no se asignd una actividad
que pudiera acogerse a esta obligacion.

De acuerdo con la obligacién
nombrada anteriormente
mediante de reparto para el
mes de mayo, no se asigno
una actividad que pudiera
acogerse a esta obligacion.

1. Apoyar a partir de un
enfoque administrativo, el
desarrollo y la
implementacion de
acciones encaminadas a
la promocién y divulgacion
de los Derechos Humanos
en el Municipio, de manera
eficiente y optima de
acuerdo con las metas
trazadas por la entidad.

i A

Se dio respuesta a dos solicitudes
de informacion, mediante oficios
N° 976 y 926.

Se realizo la atencion a un usuario
por peticion de la personera y
como resultado de la misma se
realizd un oficio mediante el cual
se solicito informacion a la
secretaria de gobiemno en relacién
a un procedimiento que realizaron
para el levantamiento del puesto
de un vendedor ambulante.
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2. Prestar sus servicios
profesionales de acuerdo
a las instrucciones dadas
por el supervisor del
contrato.

Se ha cumplido a

cabalidad las

instrucciones impartidas por la personera
municipal de Fusagasuga.

Se ha cumplido a cabalidad
las instrucciones impartidas
por la personera
municipal de Fusagasuga.

3. Apoyar en las actividades
de recepcion y atencion al
publico en general cuando

De acuerdo con la obligacion nombrada
anteriormente mediante de reparto para el

De acuerdo con la obligacion
nombrada anteriormente
mediante de reparto para el




sea requerido por el
Personero Municipal.

mes de mayo, no se asigné una actividad
que pudiera acogerse a esta obligacion.

mes de mayo, no se asigno
una actividad que pudiera
acogerse a esta obligacion.

Prestar sus servicios en la
creacion,  organizacion,
foliacion y destinacion final
de los expedientes del
abogado auxiliar y del area
de disciplinario.

De acuerdo con la obligacion nombrada
anteriormente mediante de reparto para el
mes de mayo, no se asignd una actividad
que pudiera acogerse a esta obligacion.

De acuerdo con la obligacién
nombrada anteriormente
mediante de reparto para el
mes de mayo, no se asignod
una actividad que pudiera
acogerse a esta obligacion.

Prestar sus servicios en la
proyeccion y elaboracion
de los diferentes oficios
requeridos por la entidad,
por el abogado auxiliar y/o
proceso de disciplinario.

De acuerdo con la obligacion nombrada
anteriormente mediante de reparto para el
mes de mayo, no se asignd una actividad
que pudiera acogerse a esta obligacion.

De acuerdo con la obligacion
nombrada anteriormente
mediante de reparto para el
mes de mayo, no se asignod
una actividad que pudiera
acogerse a esta obligacion.

Desempefiar las labores
de apoyo administrativo
encaminadas a facilitar el
desarrollo y ejecucion de
las areas de desempefio.

1. Se realizo el respectivo reporte en
el Formulario Unico Reporte de
Avances de la Gestién FURAG,
que debe realizar la entidad
anualmente.

2. Se realizo la gestion con funcion
publica para el cambio de
Administrador de roles en la
plataforma SIGEP II.

3. Se realizo la solicitud de
acompanamiento y asistencia
técnica a el MINTIC, para la
creacion e implementacion de la
estrategia gobierno digital.

4, Se creo un formulario de
participacion ciudadana a fin de
recolectar informacion pertinente
para la elaboracion del Plan
Estratégico 2024-2028.

5. Se implemento el formulario para la
recoleccion de aportes del talento
humano de la entidad, con el fin de
tabular y obtener informacion veraz
para la creacion del codigo de ética.

6. Colabore a los compafieros de
comunicaciones en la redaccion de
la introduccién, misién y visién

Se puede verificar lo mismo
en el computador designado
para estas funciones y en el
correo electrénico
auxilia03.personeriafgga@gm
ail.com, mediante correos
electronicos presentados a la
personera.

https://docs.google.com/fo

rms/d/e/1FAIpQLSeGYA-

d3EjQCuvz--

pk2m 9QfxPTGYYVwO0d
bkK0ZpTJhCCw/viewfor
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para el manual de identidad visual
de la entidad.

7. Se creo en drive una herramienta
en linea para el seguimiento a las
acciones populares,

8. Se coordino con los compafieros
de archivo para escanear todos los
fallos de las nueve acciones
populares, para posteriormente
cargarlos a la herramienta de
seguimiento.

9. Realice una colaboracién a las
compaiieras de disciplinarios en la
modificacion y reestructuracion de
la base de control y registro de los
expedientes.

10. Realice un cuadro en Excel a
solicitud de alexander, contratista
que esta actualizando las TRD de
la entidad, donde mediante
revision del Banter, designara
cuales son las series y subseries
que corresponden a la unidad de
control interno y a la entidad.

11. Revise algunos formatos que me
remiti6 alexander al correo
electronico, los cuales se
pretenden implementar en gestion
documental y archivo de la entidad.

12. Realice el acompafiamiento a la
actividad en la plaza de mercado,
llamado “mujer sosora”.

7. Prestar sus servicios en el
desarrollo de diligencias

externas cuando la
necesidad del abogado
auxiliar  y/lo  proceso

disciplinario lo requiera.

De acuerdo con la obligacion nombrada
anteriormente mediante de reparto para el
mes de mayo, no se asigné una actividad
que pudiera acogerse a esta obligacion.

De acuerdo con la obligacion
nombrada anteriormente
mediante de reparto para el
mes de mayo, no se asignd
una actividad que pudiera
acogerse a esta obligacion.

8. Realizar el registro en el
formato destinado para
ello por la personeria, de
todas las personas que
soliciten atencién por parte
de la entidad.

De acuerdo con la obligacion nombrada
anteriormente mediante de reparto para el
mes de mayo, no se asigné una actividad
que pudiera acogerse a esta obligacion.

De acuerdo con la obligacion
nombrada anteriormente
mediante de reparto para el
mes de mayo, no se asignd




una actividad que pudiera
acogerse a esta obligacion.

consignadas en él.

9. Presentar informes que le | De acuerdo con la obligacién nombrada | De acuerdo con la obligacion
indique el personero sobre | anteriormente mediante de reparto para el | nombrada anteriormente
asuntos propios de SU | mes de mayo, no se asignd una actividad | mediante de reparto para el
competencia. que pudiera acogerse a esta obligacion. mes de mayo, no se asignd

una actividad que pudiera
acogerse a esta obligacion.

10. Realizar la elaboracion y | De acuerdo con la obligacién nombrada | De acuerdo con la obligacion
presentacion ~ de  10s | anteriormente mediante de reparto para el | nombrada anteriormente
diferentes informes de 1as | mes de mayo, no se asigné una actividad | mediante de reparto para el
rqndycuones .de cuentas que pudiera acogerse a esta obligacion. mes de mayo, no se asignd
publicas realizadas en el . .
afio y demas que se le una actividad que pudiera
asignen. acogerse a esta obligacion.

11. Apoyar la planeacion | De acuerdo con la obligacién nombrada | De acuerdo con la obligacion
logistica de las | anteriormente mediante de reparto para el | nombrada anteriormente
actividades, jomadas Y | mes de mayo, no se asignd una actividad | mediante de reparto para el
;vfr:}::?SaFe la personen; que pudiera acogerse a esta obligacion. mes de mayo, no se asigno
acompafiamiento una actividad que pudiera
permanente durante los acogerse a esta qbligacion.
mismos.

12. Elaborar y dar respuestas | De acuerdo con la obligacion nombrada | De acuerdo con la obligacion
a oficios designados por el | anteriormente mediante de reparto para el | nombrada anteriormente
personero. mes de mayo, no se asigno una actividad | mediante de reparto para el

que pudiera acogerse a esta obligacion. mes de mayo, no se asigno
una actividad que pudiera
acogerse a esta obligacion.

13. Guardar y conservar la | Se cumple a cabalidad guardar y reservar | Se cumple a cabalidad
reserva absoluta de cada | en los asuntos que se tratan en la | guardar y reservar en los
uno de los asuntos que | personeria especialmente de los que | asuntos que se tratan en la
participe. tengo conocimiento. personeria especialmente de

los que tengo conocimiento.

14. Las demas que le asigne | El supervisor no ha asignado ninguna | El supervisor no ha asignado
el personero | actividad adicional que pudiera acogerse a | ninguna actividad adicional
correspondiente @ 1a | ggta obligacion. que pudiera acogerse a
naturaleza del objeto esta obligacion.
contractual.

15. Cumplir con el | De acuerdo con la obligacion nombrada | De acuerdo con la obligacion
diligenciamiento del | anteriormente mediante de reparto para el | nombrada anteriormente
documento institucional | mes de mayo, no se asigné una actividad | mediante de reparto para el
g:aasnar?ctillaer ENagtlivfggge)s( que pudiera acogerse a esta obligacion. mes de mayo, no se asigno




una actividad que pudiera
acogerse a esta obligacion.

2. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O
CONVENIO EN CUMPLIMIENTO A LA SEGURIDAD SOCIAL:

Yo, Maria Luz Dary Zambrano Torres identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero
1.024.540.021 certifico bajo la gravedad de juramento:

Que en cumplimiento del Decreto No. 1070 del 28 de mayo de 2013, Articulo 3
“Contribuciones al Sistema General de Seguridad Social. De acuerdo con lo previsto
en el articulo 26 de la ley 1393 de 2010 y el articulo 108 del Estatuto Tributario, la
disminucion de la base de retencion para las personas naturales residentes cuyos ingresos
no provengan de una relacién laboral, o legal y reglamentaria, por concepto de
contribuciones al Sistema General de Seguridad Social, pertenezcan o no a la categoria de
empleados, estara condicionada a su pago en debida forma, para lo cual se adjuntara a la
respectiva factura o documento equivalente copia de la planilla o documento de pago”. Los
documentos que soporten el pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, efectuados durante el mes de mayo
corresponden a los ingresos provenientes del contrato nimero 2024-015. De acuerdo con
el siguiente detalle:

PLANILLA DE PAGO PERIODO VALOR PLANILLA
SEGURIDAD SOCIAL
1061364273 Enero $379.900
1061711701 Febrero $377.300
1062509976 Marzo $377.300
1063260050 Abril $377.300
1063997547 Mayo $377.300

Para constancia, se firma en Fusagasuga (Cundinamarca), el veintinueve (29) de
mayo de 2024.

vy

aria Luz Dary Zambrano Torres
C.C 1.024.540.21 de Bogota




CUENTA DE COBRO # 5

PERSONERIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA
NIT No. 808.000.033-4

DEBE A:

DEBE A

MARIA LUZ DARY ZAMBRANO TORRES
C.C. 1.024.540.021 de Bogota

LA SUMA DE: DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($2.800.000) M/CTE.

POR CONCEPTO DE: La ejecucion del contrato de prestacion de servicios No. 015-2024,
suscrito entre la Personera Municipal de Fusagasuga Lidia Marcela Bohérquez Chavez y
Maria Luz Dary Zambrano Torres, cuyo OBJETO es Prestacién De Servicios Profesionales,
Para Apoyar La Gestién De La Personeria Municipal, Y Las Actividades Que Contribuyan

En La Salvaguarda De Los Derechos Humanos En El Municipio De Fusagasuga.

DEL PERIODQ: Del 28 de abril al 27 de mayo de 2023.
ENTIDAD FINANCIERA: Banco Bancolombia.

NUMERO DE CUENTA: 26446219960
TIPO DE CUENTA: AHORROS.
CORREO ELECTRONICO: programacionmlizt@gmail.com

NOTA: manifiesto y certifico que me acojo al beneficio de la retencidén en la fuente para los
trabajadores independientes en cumplimiento del paragrafo 2 del articulo 383 del E.T. y ley
1819 de 2016, para efectos de determinar el régimen que me es aplicable en materia de
retencién en la fuente para el afio 2024, bajo la gravedad de juramento que sumando el
valor de todos mis contratos estos no exceden las trescientas (300) UVT's.

Maria Luz Dary Zambrano Torres.
C.C: 1.024.540.021 De Bogota.
CD-2024-015.

Cel.3102257856




