
Proceso Gestion de la Contratacion 
FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICADO DE 
CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

M.ribC'o 0® Wlavio-nco

DATOS GENERALES

FECHA DEL INFORME. 
PERIODO DEL INFORME

16 DE JULIO DE 2024
DESDE: 14/06/2024 HASTA: 13/07/2024

1. INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO 1314 DEL 12 DE JUNIO 2024 CD N° 1329 DEL 
PROCESO EN SECOP II.

PUBLICADO EN (Marque con X) 6 SECOP IISECOPI
PRESTAClCN DE SERVICIOS PROFESIONALES
MONICA VIVIANA OVIEDO RODRIGUEZ '________
G.C. No. 1.121.832.244 VILLAVICENCIO - META 
PRESTACION DE SERVICIOS P~ROFESIONALES 
PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 
QUE SE GENEREN EN EL MARCO DEL 
FORTALECIMIENTO DE LA AGENCIA PUBLICA DE 
EMPLEO EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.
META._________________
JORGE LEONARDO BERMUDEZ VALBUENA 
CC: 1.121.867.547

CLASE DE CONTRATO ___
NOMBRE DEL CONTRATISTA 
No DF IDENTIFICACI6N 
OBJETO:

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON 
NUMERO DE IDENTIFICACION:

FECHA
SUPERVISION:

DESIGNACION 12 DE JUNIO DE 2024

CON JICIONES INICIALES ______________
VEINTE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 
MCTE (S20.500.000)_____________________________
CINCO (5) MESES 

VALOR DEL CONTRATO:

PI A/O DF EJECUCI6N
FECHA DE INICIO: 14 DE JUNIO DE 2024
FECHA DE TERMINACION: 13 DE NOVIEMBRE PE 2024 

MODIFICACIONES:
DIA/MES/ANOCESION: N.A. O NOMBRE DEL

NUEVO
CONTRATISTA

FECHA:

VALOR DE ADIClCN: FECHA:
NUEVO VALOR DEL CONTRATO: 
(INICIAL + ADICION)

rFECHA: 1PRORROGAS
TOTAL PLAZO DE EJECUCION 
(INICIAL + PRORROGAS)

FECHASUSPENSIONES
FECHA: DIA/MES/ANOREINICIOS

NUEVA FECHA DE TERMINACION 
DEL CONTRATO:

N/A

2. INFORME DE ACTIVIDADES:

1010'F-GCT-151 -VI Pagina 1 de 20 Regislrado SIG 01/06/2022



Proceso Gestion de la Contratacion 
FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICADO DE 
CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

Muntopio cte Viiavt^wioc

ACTIVIDAD 1.
Elaborar y socializar mensualmentc un bolctln de vacantcs para la difusion de vacantes 
para difusion a la comunidad en el micrositio de la Agenda Piiblica de empleo, redes 
sociales de la Secretaria de Competitividad y Desarrollo, la emisora institucion de la 
Alcaldia de Villavicencio y otros medios de comunicacion disponibles.

AVANCE: Durante el periodo de tiempo comprendido entre el 14 de junio y el 13 de julio, elabore 
y socialice las vacantes disponibles semanalmente. las cuales fuercn pubhcadas en las redes 
sociales de la Secretaria de Competitividad y Desarrollo. asi como en las redes sociales de la 
Alcaldia de Villavicencio, de igual manera. tambien hice la solicitud del disefto de un boletin 
especial para el envio de las vacantes a los medios de comunicacion y adelante gestiones para 
los lunes, en el noticiero de la manana de la emisora Villavc F.M realizar la divulgacion de las 
vacantes disponibles para esa semana.

EVIDENCIAS: se anexan recortes tornados desde el Facebook de la Secretaria de Competitividad 
y Desarrollo

00—
Euiuani’lM

V
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Minopo ae Vllavicencio

se realizd a trav^s de piezas graficas que fueron publicadas en las redes sociales.
Igualmente. estableci un cronograma de publicaciones sobre temas de mteres y relaclonados a la 
agenda publica de empleo. el cual induye videos, post e historias.

EVIDENCIAS: se anexan recortes tornados desde el Instagram y Facebook de la Secretaria de 
Competitividad y Desarrollo
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EVIDENCIA: se anexa evidencia del cronograma de publicaciones de la APE enviado via 
Whatsapp al Director de Fomento y Desarrollo Empresarial

CRONOGRAMA DE PUBLICACIONES APE
T1PO DE PUBUCACION 

POST HISTORIA REEL
TEMA FECHA Eslado

cQue es la APEV 18W^02^ X
Rata de empteablldad APE___
Va‘-v,occ a cara aplica- 3 'a*
vacontes

21|D7/202<1| X

X27/07/2024 i>Ajn
Testimoflio emplcado 3007/2024 X

3/OS''2024l ~7
X

Testtmcnlo empleador
Berefcioi para el empleador al o’ertar en 
la APE

X

x7/0&2024 
1308/2024Tips para presentar una hoja de vxia X

Tips para una enlrevista etect'.a 17/08/2024 X
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Mundpto ife VilfivcoKio

ANEXOS: htlDs://drive.qoQqle.com/drive/folders/1 K1 nv4Nlf-
Uxs7QiAcrJ7YSQ8omT1 AxO?usp=drive link

ACTIVIDAD 3.
Desarrollar o producir o apoyar la generacion de contenido audiovisual sobre las 
actividades y programas de la Agenda Piiblica de Empleo, para ser difundido en redos 
sociales y otros medios de comunicacion.

AVANCE: En este periodo de tiempo, desarrolle. produje y apoye la generacion de siete (7) 
productos audiovisuales para dar a conocer las actividades y programas de la Agenda Publica de 
Empleo, asi como el traslado de la misma a su nueva sede en el centro empresarial potenza los 
cuales fueron publicados en las redes sociales de la Secretaria de Competitividad y Desarrollo

EVIDENCIAS: se anexan pantallazos de los videos realizados y publicados en redes sociales de 
la Secretaria de Competitividad y Desarrollo

ANEXOS:
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M-iNctpo iio Vilff.xeocio

http5://drive.qcoqle.com/drive/folders/1aekB3YlaLuMSMpv w tQUSoHtLOFak u?usp=drive link

ACTIVIDAD 4.
Atender el cubrimiento periodistico de las actividades y eventos a cargo de la Agenda 
Publica de Empleo, documentando las Iniciatlvas y eventos organlzados.

AVANCE: Durante este periodo de tiempo, realice el cubrimiento periodistico de cuatro 
actividades de la Agenda Publica de empleo. logrando no solo la publicacion de material de 
fotografia y video, sino tambien la generacibn de boletmes de prensa de estas actividades 
realizadas en los barrios San Antonio, San Cipriano, La Nohora y Catumare.

EVIDENCIA: recodes de las ptiblicaciones realizadas en las redes sociales

8

EVIDENCIA: Boletmes de prensa postenores a las jornadas de la APE
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EVIDENCIA: Fotografias del registro de cubrimiento y acompanamiento a actividades
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W-nldpo de Wa^cerco

ANEXOS:
https://drive.qooqle.cQm/drive/folders/12YECA3akX4La5HLLtP9ltuRZD0NGKS2v?usp=drive link

ACTIVIDAD 5.
Apoyar y participar en las brigadas moviles de empleo, realizando acciones de registro y 
actualizacion de hojas de vida en las comunas y corregimientos de Villavicencio.

AVANCE: Apoy6 y participe de dos brigadas moviles, realizadas en los barrios Chapmento y 
Comuneros. donde se brindb acompafiamiento de registro, actualizacibn de hojas de vida y 
postulacibn de vacantes de las cerca de 50 personas que asistieron a estas jornadas.

EVIDENCIA:r \,
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ANEXOS: https7/drive qooqle.com/drive/folders/1 JCtHs1oUUHo48ZUVf- 
oT2cN0NMeZem9s?usp=drive link

ACTIVIDAD 6.
Realizar la labor periodistica de reporteria de las actividades de la adminlstracion municipal 
para la elaboracion de informes en diferentes formates (boietines de prensa, notas de radio, 
redes sociales, produccion audiovisual).

AVANCE: En este periodo realic6 labores periodfsticas de reporteria que conllevaron a la 
realizacion de 12 boietines de prensa en diferentes temas de la Secretaria de Competitividad y 
Desarrollo. cuyos titulares se reiacionan a continuacion junto al numero del boletin de en el que 
fueron enviados a los medios de comunicacion:

180 - LOS BARRIOS SAN CIPRIANO Y SAN ANTONIO RECIBIERON LA OFERTA DE LA 
AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO
182 - INICIA CAPACITACION EN BUENAS PRACTICAS AGRlCOLAS Y BOVINAS PARA 
COMUNIDADES RURALES DE VILLAVICENCIO
189 - MAS DE 1.500 BEBIDAS VENDIDAS EN CONCURSO "CAFETEANDO FOR EL LLANO 
189 - LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DE LA ALCALDiA DE VILLAVICENCIO LLEGO AL 
BARRIO CATUMARE
191 - MAS DE 30 ESTANDS HACEN PARTE DE LA FERIA ARTESANAL DE VILLAVICENCIO
196 - PRODUCTORES RURALES SE CAPACITAN GRATIS EN BUENAS PRACTICAS 
AGROPECU ARIAS
197 - ViCTIMAS DEL CONFLICTO RECIBIERON ASESORlAS PARA SUS EMPRENDIMIENTOS 
201 - GALERISTAS DEL SIETE DE AGOSTO SE CAPACITARON EN MANIPULACION DE 
ALIMENTOS
203 - LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DE VILLAVICENCIO ASISTlO A 308 PERSONAS EN 
EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO
204 - LOS TRES MAYORES RETOS DEL GERENTE DEL CENTRO DE VILLAVICENCIO 

CON UN PROYECTO DE ACUERDO EL GOBIERNO MUNICIPAL BUSCA
INSTITUCIONALIZAR LAS FERIAS MICROEMPRESARIALES
211 - COMPETITIVIDAD Y LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO SE TRASLADAN AL EDIFICIO 
POTENZA

206

Igualmente, realice ocho (8) reels sobre diferentes temas para redes sociales y realic6 la 
produccidn de cinco productos audiovisuales para dar a conocer iniciativas o testimonios de los 
beneficiarios de los programas de la Secretaria de Competitividad y Desarrollo

EVIDENCIA: recortes de los pantallazos de los boietines de prensa generados a partir de
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los cubrimientos realizados.
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EVIDENCIA: panlallazos del registro de videos, historias. reels y fotografias publicadas en redes 
sociales.
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M-ntocio O: Vnavcorcin

ACTIVIDAD 7.
Participar y apoyar mensualmente en los eventos y actividades loglsticas programadas por 
la Direccion de Fomento y Desarrollo Empresarial y la Sccrctaria de Competitividad y 
Desarrollo.

AVANCE: En este periodo participe y apoye las labores loglsticas de las jornadas de registro. 
actualizacidn de hojas de vida y postulacidn de vacantes de la Agencia Publica de Empleo 
realizadas en los barrios Chapinerito y Comuneros, asi como el traslado de la Secretaria de 
Competitividad y Desarrollo a sus nuevas oficinas ubicadas en el edificio del Centro Empresarial 
Potenza.

Evidencia: se anexa fotografia y planilla de asistencia:

ANEXO:
https://drive.qooqle com/dnve/fotders/1 huo59rZcn09LFvavq5BiMtQYMvoXfMLS?usD=dnve link

ACTIVIDAD 8.
Las demas que sean establecidas por el supervisor del contrato y que guarden relacion con 
el objeto contractual.

AVANCE: Durante este periodo estableci contactos con la emisora Radio Nacional de Colombia 
para generar una alianza estrategica que le permita a la Secretaria de Gestion Social y 
Participacidn Ciudadana. en especial la Agencia Publica de Empleo. contar con espacios para dar 
a conocer las ofertas laborales y diferentes miciativas de la secretaria. logrando la participacion 
en dos espacios del programa El Campo en la radio, asi como la transmisidn. el dia 5 de julio, de 
la franja musical y noticiosa de esta emisora, desde la Galeria del 7 de Agosto.

ANEXOS: https://drive.qooqle.com/drive/folders/1KVFxuKNNaNoCcr9qR8h5-
HCoLvx7F2rD?usp=drive link
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fAriepe du Wavcexio

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como contratista del Municipio de Villavicencio, declare que loda la mformacidn relacionada en el 
presente informe, corresponde fidedignamente a todas las actividades ejecutadas dentro del 
presente periodo llevadas a cabo con responsabilidad, diligencia y acatando las normas de 
seguridad y salud en el trabajo establecidas para este tipo de contrato, en el Manual de Segur/dad 
y Salud en el Trabajo y Gestion Ambiental; ademas, di cumplimiento a lo estipulado en la norma 
y certifico bajo la gravedad dejuramento que realice los pagos correspondientes y en debida forma 
de mis aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social correspondientes. con ios 
ingresos provementes del contrato que se relaciona en numeral 2 del presente informe.

) RODRIGUEZMONICA VIVIANA OVIEDO 
Numero de identlficacion: 1.121.832.244 de Villavicencio

3. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que mediante acto administrative del 12/06/2024, se me designo como 
SUPERVISOR del contrato arriba relacionado. me permito verificar el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales en atencion a los articulos 83, 84 y siguientes de la Ley 1474 de 2011, y 
de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Interventoria y Supervision vigente

4.1 INFORMACION PRESUPUESTAL.

Numero
Registro

Presupuestal
(RP)

Fecha RP Identificacion 
presupuestal: (rubro)

Concepto Valor total RP

2947 12/06/2024 Gastos de Inversion 
0401-2-
3.36.02.1300.001-02

SPIN
2020500010048 
Fortalecimientode 
la agencia publics 
de empleo en el 
municipio de 
Villavicencio 
Meta

S20 500.000

VALOR TOTAL $20,500,000

4.2 BALANCE FINANCIERO. El siguiente es el balance financiero de ejecucion contractual 
corresponde al PAGO N°. 1 de 5
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Concepto Valor
A $20,500,000VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES
B SOVALORES PAGADOS

VALOR A PAGAR CON EL PRESENTE INFORME 
(incluir IVA si aplica)

c
S4.100.000

d S.16.400.000SALDO PENDIENTE POR PAGAR
e Saldo a favor del municipio (en el ultimo penodo de cobro) N.A
f Valor total a liberar del RP (en el ultimo penodo de cobro) N.A.

OBSERVACIONES: Los literales E y F solo aplican para los contratos que cuentan con saldo a favor 
a algunas de las partes. Como en los casos de liquidacidn anticipada. cesidn del contrato, gastos no 
generados y entre otros. Colocar N.A si no es el caso.

4.3 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL: Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verifique 
el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social integral (salud. pension y ARL) 
correspondiente al penodo. asi;

Valor
pagado

Mes
Cotizado

Fecha de 
Pago

Numero de 
Planilla

IBC*
(base de 

coti/acldn que 
citj la planilla de 

aportes)

Valor 
pagado en 
PENSION*

Valor
pagado

en en
SALUD* ARL’

S8.600JUNIO 2024/06/11 9467703331 SI.640.000 S205 000 $262,400
S262 400JULIO 2024/07/04 946S651045 SI.640.000 S205.000 S40.000

4.4 CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR EL 
CONTRATISTA Certifico que el contratista hizo entrega en medio magnetico y fisico de los archives 
y documentos y demas informacion manejada resultante durante el presente periodo de ejecucidn 
(la informacidn completa de la ejecucion debe reposar en el expediente contractual, si aplica. anexar 
CD con la informacion).

OBSERVACIONES: N/A o hacer las anotaciones que requiera.
4.5 CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisites y lineamientos establecidos por el 
Sistema Integrado de Gestion de la siguiente manera:

Sistema de
1 Gestion aplicable

/No
Requisite v

Ul
Uso la documentacion vigente establecida aplicable el 
desarrollo de las obligaciones contractualeS;_______________

Participd de las actividades programadas en SST

Calidad Cumplib

CumplioSeguridad y 
Salud en el
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CumplioRealize las obligaciones contractuales utilizando los 
elementos de proleccion personal o protocolos de 
bioseguridad.______________
Fn el desarroi'o de sus actividades no meurrib en actividades 
de riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos 
necesarios._________
La documentacibn que generb el contratista esta acorde a los 
lineamientos normativos en materia archivistica y polltica de 
gestibn documental de la entidad

Trabajo

Cumplio

Cumplio
Documental

Se manejb reserva de la informacion utilizada para el 
desarrollo de sus obligaciones.

Cumplio
Segundad y 

Privacidad de la 
Informacion Se garantizb la integridad y disponibilidad de la informacibn 

generada de la gestibn contractual.
Cumplib

El desarrollo de las obligaciones contractuales esta acorde a 
los lineamientos normativos vigentes

CumplibMedio Ambiente

NOTA Se puede modificar esta informacibn acorde a los requerimientos de cada contrato sin 
necesidad de actualizacibn del formato, tambien puede ampliar el detalle de la evaluacibn

4.6 EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION

El contratista superb las especificaciones tbcnicas estabiecidas de los productos 
o servicios.EXCELENTE

El contratista cumplib las especificaciones tbcnicas estabiecidas de los productos 
o servicios.BUENA

El contratista en e! desarrollo del contrato presentb inconformidades que no son 
graves, ni se considera que incumplib el mismo.REGULAR

El contratista en el desarrollo del contrato presentb inconformidades graves y se 
considera que incumplib el mismo.

NO CUMPLE

EVALUACION Y REEVALUACI6N DEL CONTRATISTA CALIFICACION

CUMPLIMIENTO (Oportumdad en la entrega de los productos o servicios: 
Atencibn a compromisos adquiridos)

EXCELENTE

CALIDAD (Grade en el que el producto 0 servicio cumple las necesidades y 
expectativas contractuales) EXCELENTE

COMUNICACION (Comunicacibn asertiva durante la ejecucibn del contrato) EXCELENTE

EVALUACION GENERAL (Percepcibn general sobre el producto y/o servicio 
suministrado)___________________________________________________________

EXCELENTE
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios profesionales No. 1314 de 2024 
certifico el cumplimiento a cabalidad de las cbligaciones establecidas por parte del contratista y el 
desarrollo do las actividades descritas en el presente informe que corresponde al PAGO N°.01 asi 
mismo, las relativas al pago de segundad social integral y a los principles de transparencia propios 
de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la publicacion en SECOP II del 
presente informe y demas documentos aprobados,_raz6n por la cual se autonza el pago por el valor 
de $4,100,000 ( CUATRO MILLONES CIEN SOS MCTE)

NOMBRE DEL SUPERVISOR: JO 
CARGO SUPERVISOR: DIRECTOR D
SECRETARiA U OFICIANA: SEC^TArIa DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO

^Cel: 311493 7713

LEONARDO BERMUDEZ VALBUENA 
MENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL

ANEXOS:
- Planillas de seguridad social de los meses de junio y julio
- Listado de asistencia a la jornada de la APE realizada en el barrio Chapinerito
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