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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N° 782 afio 2024
2. Nombre del contratistao | JOSE LUIS MEDRANO BENAVIDES
conviniente:
3.C.Co Nit 18.523.163
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 01/02/2024
Fecha de inicio: 01/02/2024
Fecha de terminacion: 10/06/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fechade
Modificacién Finalizacién

N.A

I BALANCE FINANCIERO

8. Valor Total del Contrato o convenio

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $58.672.425
7. Valor Adicion (es) N. A
$58.672.425

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 5.587.850 Pago No 7. $
Pago No 2. $ 5.587.850 Pago No 8. $
Pago No 3. $ 5.587.850 Pago No 9. $
Pago No 4. $ 5.587.850 Pago No 10. $
Pago No 5. $ Pago No 11. $
Pago No 6. $ Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 22.351.400

11. Saldo a Pagar $1.862.617

12. Valor Total Pagado $24.214.017

13. Saldo a Liberar $ 34.458.408

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Apoyar en la
implementacion de los lineamientos
desde el enfoque psicosocial para el
desarrollo de las acciones en el marco
de los procesos restaurativos vinculados
al plan de acompafiamiento a miembros
activos y retirados de Fuerza Publica
comparecientes ante la Jurisdiccion
Especial para la Paz.

La ejecucién del contrato 782 del afio 2024 inicié el 1
de Febrero y terminé el 10 de Junio del 2024, un
periodo de aproximadamente 4 meses y 10 dias, en
el que se dio cumplimiento a las diferentes
obligaciones contractuales contempladas para el rol
de Profesional Psicosocial del programa de
acompafiamiento a Comparecientes de Fuerza
Publica asignado a la sede Pereira del GT Valle del
Cauca-Eje Cafetero.

Durante el periodo se logré generar articulacién con
el equipo nacional del programa de acompafiamiento
a comparecientes de Fuerza publica, de quienes se
recibieron jornadas permanentes de capacitacion,
orientacién y acompafiamiento de manera virtual y
presencial, desde donde se recibieron los
lineamientos generales del programa y del
acompafiamiento psicosocial que se adelanta en el
marco de lo contemplado en el borrador de resolucion
que orienta los beneficios y ruta de acompafamiento
a los comparecientes.

En el periodo se resaltan las siguientes acciones en
el marco de la estrategia de capacitacién que fueron:

1. En el mes de Febrero se particip6 de 8
jornadas virtuales de capacitacion para recibir
lineamientos del programa.

2. En el mes de Marzo se particip6 de 6
jornadas virtuales de capacitacién para recibir
lineamientos del programa.

3. En el mes de Abril se participé de 11 jornadas
virtuales de capacitacion para recibir
lineamientos del programa, asi como 2
jornadas de trabajo presenciales, una de ellas
en el encuentro nacional en la ciudad de
Bogotéa el 21 y 23 de abril

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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4. En el mes de Mayo se particip6 de 5 jornadas
virtuales de capacitacion para recibir
lineamientos del programa.

5. En el mes de Junio se particip6 de 1 jornada
virtuales de capacitacion para recibir
lineamientos del programa.

A partir de la participacion en estas jornadas de
capacitacion presencial y virtual se recibieron e
incorporaron los lineamientos técnicos para el
funcionamiento del programa y el alistamiento del
equipo de profesionales en las regiones.

Actividad No 2. Apoyar y acompaniar
los procesos de formulacién, validacion,
implementacion, fortalecimiento,
seguimiento y evaluacién del enfoque
psicosocial en la ruta establecida para
el proceso de acompafiamiento de
miembros activos y retirados de Fuerza
Pdblica comparecientes ante la
Jurisdiccion para la Paz.

Durante la ejecucion del contrato no se logré el inicié
del programa de manera oficial, debido a que la
resolucion que reglamenta el programa no logré salir
en firme. Por lo anterior, no fue posible apoyar y
acompafar procesos de formulacién, validacion,
implementacién, fortalecimiento, seguimiento vy
evaluacion del enfoque psicosocial, ya que no se
contd con poblacién sujeto de atencion y no se
avanzé en su acompafiamiento. Sin embargo, desde
la estrategia de alistamiento institucional, jornadas de
formacion y capacitacién se logré lo siguiente:

e Se adelantaron 2 jornadas presenciales con
poblacién que puede ser posible sujeto de
atencibn de a ARN en el programa de
acompafiamiento a comparecientes de fuerza
publica. Los eventos se realizaron el 18 y 19
de abril, asi como el 15 de mayo, en donde
fue posible atender a cerca de 80 personas.

e Se adelantd encuentro con el lider de la
Fundacién Comité de Reconciliacion para
identificar el trabajo adelantado en la region,
expectativas y propuestas que tienen como
organizacion.

e Se brindd asesoria a la poblacion posible
sujeto de atencion en orientacion individuales
y durante las jornadas grupales.

Actividad No 3. Apoyar el proceso de
articulacion del componente psicosocial
con los planes, programas, estrategias
y proyectos que se desarrollen en el
marco del proceso de acompafiamiento

Durante la ejecucion del contrato no se logro el inicio
del programa de manera oficial, debido a que la
resolucion que reglamenta el programa no logré salir
en firme, por lo que el apoyo en el proceso de
articulacion del componente psicosocial a los
diferentes programas, planes y estrategias que se

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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a comparecientes de Fuerza Publica
ante la Jurisdiccién para la Paz.

piensan implementar en el marco del proceso se
realiz6 desde jornadas de trabajo en equipo,
proyeccion, planeacion y disefio de actividades, en el
marco del alistamiento institucional previo al inicio del
programa, entre las acciones a destacar se tiene:

e Participacion en jornadas de capacitacion
virtual recibidas desde el equipo nacional en
el que se logr6 comprender el alcance y
amplitud del componente psicosocial en el
marco de la dimension restaurativa del
proceso.

e Se adelantaron jornadas de trabajo en equipo
por sedes y por grupo territorial para
identificar los puntos de articulacion, disefiar
actividades y planear la forma en la que se
podra brindar el acompafnamiento
psicosocial, en jornadas presenciales en Cali
en los meses de Febrero y Mayo.

e Se realizé la planeacion de talleres para la
socializacion del programa asi como para el
encuentro con organizaciones de victimas.

e Se particip6 de 2 jornadas de implementacién
de talleres preparatorios e informativos
dirigidos a la poblacion que puede ingresar al
programa comparecientes ante la JEP en el
eje cafetero, un aproximado de80 personas
con las que se tuvo contacto en los talleres.

Actividad No 4. Apoyar el proceso de
Registro en el Sistema de Informacion
para la  Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se
defina, toda la informacién concerniente
a las gestiones y actividades realizadas
en el marco del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, de manera
confiable y veraz.

Durante los meses de ejecucion del contrato se tuvo
acceso al Sistema de Informaciébn para la
Reintegracion y la Reincorporacion -SIRR-, se conto
con usuario para acceder a las diferentes
plataformas de las que dispone la entidad, alli se
hicieron consultas generales asociadas al himero
de poblacion asignada al GT Valle del Cauca — Eje
Cafetero, no se hicieron acciones de registro de
informacion en ninguno de los médulos, puesto que
para la vigencia del mes de Junio no se cont6 con
poblacién asignada en el SIRR perteneciente al
programa de acompafiamiento a comparecientes de
Fuerza Publica.

Desde las actividades de capacitacion y alistamiento
institucional propuestas por el equipo nacional de
acompafiamiento a comparecientes, se conté con
jornadas orientadas a conocer el funcionamiento del
SIRR, asi como los diferentes médulos con los que
se pueda interactuar en beneficios como los de
educacion, formacion para el trabajo y el desarrollo

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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humano, capital semilla y programaciones de
actividades psicosociales.

Actividad No 5. Acompafiar y participar
de espacios de articulacion
interinstitucional para el fortalecimiento
de los procesos relacionados con el
acceso a beneficios de los
comparecientes de Fuerza Publica ante
la Jurisdiccion Especial para la Paz que
requiera la ARN.

Durante la ejecucion del contrato se adelantaron
diferentes actividades en el marco de la articulacion
interinstitucional para identificar aliados en la regién
gue acomparfien y apoyen los procesos relacionados
con los beneficios contemplados en la resolucion,
para lo cual se  tuvieron reuniones
interinstitucionales presenciales, virtuales,
participacion en espacios de socializacion entre
otros, que permitieron visibilizar el nuevo proceso
gue acompafiara la ARN y que requiere de alianzas
y articulacion para lograr su implementacién
eficiente, desde perspectivas territoriales y desde la
corresponsabilidad. Las acciones y los espacios de
articulacion mas significativos en el periodo fueron:

e Construccién de un archivo de aliados
estratégicos en la region con los que se
podria adelantar acciones de articulacion.

e Articulacién con el equipo del nivel nacional
de acompafamiento a comparecientes con
quienes se lideraron 2 espacios de
socializacibon 'y acercamiento con la
poblacion en los meses de Abril y Mayo.

e Reuniones de articulacion con la oficina de
la JEP en el Eje cafetero.

e Reuniones de articulacién con la Segunda
Mision de verificacion de la ONU.

e Participacién de mesas de trabajo para la
construccion de los planes de desarrollo en
los municipios de Pereira, Dosquebradas y
Risaralda en donde se Vvisibilizé Ila
poblacién.

e Reunion con el lider regional en el eje
cafetero de la Fundacion Comité de
Reconciliacion.

e Gestion con Universidades e instituciones
de la regioén para la busqueda de espacios
donde se pueda reunir a la poblacion.

Actividad No 6 Apoyar en la
implementacion de las estrategias de
sensibilizacion y entrenamiento del
enfoque psicosocial aplicado en los
procesos de acompafiamiento a

Durante la ejecucion del contrato no se logro el inicio
del programa de manera oficial, debido a que la
resolucion que reglamenta el programa no logré salir
en firme, el abordaje del enfoque psicosocial estuvo
dado desde el alistamiento, la comprension del

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 5 de 11



http://www.reincorporacion.gov.co/

~n  AGENCIA PARA LA
w REINCORPORACION,
e Y LA NORMALIZACION

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

comparecientes de Fuerza Publica en
el equipo territorial.

enfoque, la planeacion y la socializaciéon a la
poblacion de lo que serian los beneficios dentro del
programa de acompafiamiento que busca una
comparecencia efectiva ante la JEP.

Desde lo contemplado en el borrador de resolucién
gue se tiene hasta la fecha, se particip6 de
diferentes jornadas de trabajo virtual, asi como
presencial en el que se trabajo con el equipo
nacional y del GT Valle del Cauca-Eje Cafetero para
tener interiorizado el componente psicosocial en el
marco de la dimension restaurativa del
acompafamiento psicosocial, entre los que
podemos destacar, el acompafiamiento individual,
familiar y grupal, los ciclos de acompafiamiento, los
dispositivos para el acompafiamiento a los TOAR en
marcha, el proceso de caracterizacion psicosocial
individual y grupal, asi como los proyectos con
enfoque restaurativo liderados por la ARN. Cada
una de éstas estrategias de intervencion que se
enmarcan en lo psicosocial permitirdn una
comparecencia efectiva a los miembros de fuerza
publica ante la JEP.

Actividad No 7 Apoyar, acompafar y
participar en los espacios de
articulacion interinstitucional, mesas
técnicas y en las instancias requeridas
en el marco de los procesos
establecidos para el desarrollo planes,
programas y proyectos.

Durante la ejecucion del contrato se adelantaron
acciones de articulacion interinstitucional, asi como
mesas de trabajo en el marco de las gestiones de
incidencia politica que tenia priorizadas la ARN en
la region, para lo cual se apoyé de manera directa
en las reuniones de dialogo ciudadano para la
construccion de planes de desarrollo en los
municipios de Pereira y Dosquebradas, asi como en
la Gobernacion de Risaralda. También se tuvo
participacion en una mesa interinstitucional del eje
cafetero que relne a entidades del sector paz para
dinamizar una agenda de paz en la regiéon. Tanto
en las mesas de participacion para la incidencia
politica como en la mesa interinstitucional de la
agenda de paz, se participé de reuniones, en los
diferentes meses para lograr algunos resultados
como:

e Visibilizacion de la poblacion sujeto de
atencién de los 5 procesos de la ARN en los
planes de desarrollo de las ciudades
focalizadas.

e Socializacion a las autoridades municipales
y otras como la JEP y la segunda mision de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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la ONU de la existencia de un nuevo

programa que lidera la ARN dirigido a
integrantes activos y retirados de fuerza
publica que comparecen ante la JEP.

Se logré la inclusion de las politicas de
reintegracion y reincorporacion, asi como
los demas procesos que lidera la ARN en
los planes de desarrollo de Pereira y
Dosquebradas.

Se adelantd6 una propuesta de agenda
conjunta entre las entidades del sector paz
en el eje cafetero.

Actividad No 8. Apoyar y asistir a las
reuniones, comités, actividades
presenciales o] virtuales de
entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de
acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

Durante la ejecucion del contrato en la vigencia 2024
se participé de las diferentes reuniones, comités y
actividades tanto presenciales como virtuales en el
marco de los procesos de entrenamiento y temas
administrativos del GT Valle del Cauca Eje Cafetero,
entre los espacios a los que se particip6 se tienen:

Se participé de 31 espacios de capacitacién
virtual dirigidos al equipo de profesionales
que hacen parte del programa de
acompafiamiento a comparecientes de
Fuerza Publica durante los meses de Febrero
a Junio.

Se particip6é de 4 reuniones de equipo de la
Sede Pereira en el que se abordaron temas
administrativos y de interés para los
profesionales.

Se particip6 de dos jornadas de trabajo
regional como Grupo Territorial en la ciudad
de Cali, en la que fue posible adelantar
acciones conjuntas con todo el equipo de
trabajo en los meses de Febrero y Mayo.

Se participé de 1 jornada de capacitacion
presencial en la ciudad de Bogota dirigida a
los profesionales del programa de
Acompafiamiento a fuerza publica en el mes
de Abril.

Se participé y se apoy6 en la realizacién de
dos jornadas de acercamiento y generacion
de confianza con la poblacion del proceso de
acompafiamiento a comparecientes que
residen en el eje cafetero, jornadas en los
meses de abril y mayo.

Desde los profesionales que lideran procesos
transversales como los enfoques étnicos y de
género, se participé de jornadas de trabajo

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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orientadas a fortalecer los enfoques
diferenciales para el trabajo con la poblacién
sujeto de atencion.

Actividad No 9. Acompafiar y rendir de
forma oportuna la informacion que le
solicite el supervisor del contrato y
participar elaborar aquellos informes
gue por su contenido y naturaleza estén
dentro del ambito del objeto contratado.

Para el cumplimiento de esta obligacion, se participo
en la elaboracion de diferentes documentos que
permitieron sistematizar informacion, asi como
realizar propuestas de trabajo, entre las mas
significativas tenemos:

e Apoyo en la elaboracién de los documentos
propuestos a las alcaldias de Pereira 'y
Dosquebradas para incluir a las politicas de
Reintegracion y Reincorporacion en los
planes de desarrollo.

e Se apoyo en la elaboracion de un
documento de contextualizacion de la regién
Eje Cafetero, que analizaba el contexto en el
que se genera el proceso de comparecencia
en el GT Valle del Cauca — Eje Cafetero.

e Informes de legalizacion de desplazamiento
de aquellos viajes aprobados por la entidad
en el marco del cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

e Apoyo en la elaboracion de oficios dirigidos
a entidades aliadas para invitaciones y
gestiones de espacios.

e Apoyo en la elaboracién de un mapeo de
actores institucionales del eje cafetero que
pueden apoyar los procesos de
comparecencia de miembros de fuerza
publica en el eje cafetero.

e Apoyo en el disefio y elaboracion de 2
talleres psicosociales que estarian dirigidos
a la poblacion sujeto de atencién del
programa de acompafiamiento a la
comparecencia efectiva de fuerza publica.

e Elaboracion de 5 informes de actividades de
los meses de ejecucién del contrato.

e Elaboracién de informe final de ejecucion del
contrato.

Cumplimiento de las obligaciones
generales y demas contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento a las diferentes obligaciones
contenidas y asignadas de acuerdo al objeto
contractual.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Se logré la participacion en
jornadas de capacitacién e induccién en el marco del
programa de acompafiamiento a la comparecencia
efectiva de miembros activos y retirados de fuerza
publica.

Meta o logro No 2. Apoyo en el desarrollo de dos
jornadas de acercamiento a la poblacion sujeto de
atencién del programa de acompafiamiento a
comparecientes de fuerza publica en el eje cafetero,
al que asistieron cerca de 80 personas.

Meta o logro No 3. Se participé de jornadas de
trabajo virtuales y presenciales con los profesionales
del equipo de apoyo a la comparecencia en el Valle
del Caucay el Eje Cafetero.

Se registran los diferentes soportes en
la carpeta compartida del GT.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1.N.A
Asunto 2.N.A

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

NO Problema identificado que afectd

. - Justificacién
la ejecucion del contrato

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual

N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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informes de las actividades mensuales y el Informe Final de reposan en la carpeta de cada uno los
contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion N. A
en gestién en el aplicativo SIGOB
N. A

Certificacién de no tener ningtin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante la vigencia del contrato 782 del 2024 se dio cumplimiento a lo descrito en el objeto
contractual, sin presentarse novedades en la realizacion de cada una de las actividades.

Se recomienda dar continuidad a la atencién de la poblacion para dar continuidad a sus procesos y
rutas de atencion.
X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento del contrato y/o convenio

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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CODIGO: BS-F-14
@ | semwcaranats, INFORME FINAL DE
b Y LA NORMALIZACION ACT|V| DADES FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6
Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100 %
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 18/06/2024

Jennifer Firmado digitalmente
por Jennifer

Betancourt Marin gatancourt Marin

JENNIFER BETANCOURT MARIN
FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 38603843

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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