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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas por la
supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

La Resolucién 0660 “Por la cual se prorroga la fase de transicion prevista en el articulo 27 de la Resolucién 4309 del 24 de
diciembre de 2019, para el reconocimiento de la Asignacién Mensual en el marco del proceso de reincorporacién” sumado
a los lineamientos de atencion y su estrategia pedagégica (Guion junio), soportaron durante el presente mes (4, 5, 6, 12,
14, 19, 20, 21, 24, 25, 26 de junio) el ejercicio operativo de potencializacion y posicionamiento del programa de
reincorporacion individual dentro de la poblacién sujeta de atencién. Para esta oportunidad se enfatizé6 en las|
particularidades del programa, en el compromiso que debe asumir el firmante frente a su horizonte y en la proximidad que
tiene la expedicion de la resolucion que amparard la puesta en marcha de la fase de formulacién de planes de
reincorporacion individual.

Las atenciones se desarrollaron de manera individual y colectiva abarcando el 100% de la poblacién asignada, atencion
que recibié codificacién en su totalidad con PED-PRI. El 99% (47 participantes) de la poblacién que se tiene a cargo se
encuentra en estado activo y el 2% (1 participante) se encuentra ausente.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes individuales y.
colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencion, en el marco
del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante el presente mes (21 de junio), se apoy6é en el municipio de Villanueva, La Guajira, el espacio de socializacion
colectiva del Programa de Reincorporacion Individual “PRI” actividad que contd con una metodologia lidica en tanto de las|
diferentes lineas estratégicas del programa. Cabe resaltar que esta actividad se planificé y ejecuté bajo un trabajo
articulado entre el equipo de apoyo de la ARN GT Cesar — La Guajira, enlace de coordinacién y los facilitadores adscritos al
departamento de La Guajira.

Por otra parte, se resalta que de las 17 personas que se tienen con enfoque étnico todas (100%) contaron con atencion
diferencial, las cuales se basaron en las caracteristicas de Identidad, usos y costumbres de la etnia a la que pertenece la
persona en reincorporacién y fundamentados en una perspectiva de equidad y diversidad.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la.
poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales
de reincorporacion, segun los lineamientos de la supervision e incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

Durante el presente mes (6 de junio), se logré materializar el traslado del servicio de salud de la persona en transito a la|
vida democratica identificada con el codigo 60-03819, quien se encontraba afiliada a la EPS CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMPENSAR -CM con punto de atencién en el municipio de Silvania, departamento de Cundinamarca; a partir|
de la fecha se encuentra afiliada a la EPS Nueva EPS, con lugar de afiliacién el municipio de Fonseca, La Guajira, y punto
de atencion la E.S.E Hospital San Agustin de Fonseca. Esta gestion se articul6 a través de Aritzabel Carrillo, coordinadoral
de zona de la Nueva EPS en el sur del departamento.

Se logré (13 de junio) la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en Salud de la persona en trénsito a la vida democratica
identificada con el cédigo 60-09118, quien por motivo de tramites de documento de identidad (Cédula de extranjeria) no
contaba con este derecho. Esta gestion se articulé a través de Aritzabel Carrillo, coordinadora de zona de la Nueva EPS en
el sur del departamento.

Por otra parte, durante el presente mes (19 de junio), se logré que la Registraduria Nacional del Estado Civil, oficina
Fonseca, expidiera la contrasefia de la cédula de ciudadania perteneciente a la persona en transito a la vida democratica
identificada con el cédigo 60-06910, la cual, extravié. El trdmite estuvo antecedido por la solicitud de exoneracién de costo
alguno para la persona en reincorporacion, entendiendo que la expedicién del documento lo contempla, solicitud que fue
aprobada por la entidad. La expedicién del documento (Cédula) sera digital.

De igual forma, durante el presente mes (19 de junio), se apoy6 a la persona en transito a la vida democratica identificada|
con el cédigo 60-00845, a solicitar ante la Registraduria Nacional del Estado Civil, el registro de una de sus hijas, quien, en
la actualidad, aunque cuenta con 9 afios, se encuentra legalmente invisible, debido a que no ha sido registrada por|
circunstancias propias de la situacion de ilegalidad en la que se encontraba la persona en reincorporacién antes de la firma
del acuerdo final de paz. La doctora Cecilia Linares, registradora del municipio de Fonseca, La Guajira, inicié un
procedimiento que apunta a formalizar la condicién de la nifia, solicitando a los padres el cumplimiento de algunos|
requisitos para lograr el objetivo.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del componente de
Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocién de la
reconciliacién en los territorios, la prevencién de la estigmatizacién, el didlogo
social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Durante el presente mes (24 de junio), se apoy6 a la Asociacién Comunidad Tierra y Paz “ASOCTIPAZ” en el espacio de
socializacion que adelanté la oficina de tierras de la ARN nivel central en cuanto a los predios que proyecta postular esta
asociacion ante la Agencia Nacional de Tierras “ANT” para su compra. El resultado del andlisis arrojé que de cuatro (4)
predios postulados, tres (3) proceden para compra (Sabana Verde, Bella Luz y Apolinario), teniendo en cuenta, que no
presentan afectaciones juridicas ni técnicas. El predio Santa Rosa, no cumple por considerarse baldio. Se continuard
apoyando a la asociacion en el procedimiento de solicitud de compra de los predios como factor fundamental para impulsar
se reincorporacion integral. Es importante resaltar que el componente comunitario recibe un impacto positivo a través de
esta gestién ya que un gran porcentaje de los miembros de esta asociacién hacen parte de la comunidad receptora.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacion Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios,
formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos,
en el marco de los planes individuales y colectivos de reincorporacion.

Durante el presente mes (5 de junio), se logré seguimiento oportuno al proyecto productivo identificado con el cédigo PRE-
PP-36161, actividad que se soporté en la aplicacion del Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales (IR
F-135).

Asi mismo, durante el presente mes (5 de junio), se logr6 levantamiento de informacién (Datos personales de los
asociados) referente a la iniciativa productiva INVERNA, la cual, viene trabajando su postulacién a la estrategia de
sostenibilidad disefiada por la ARN. De esta iniciativa hacen parte las personas en transito a la vida democratica
identificadas con los cédigos 60-09115, 60-12240 y 60-12241, quienes a la fecha han contado con el apoyo de la|
orientacion productiva de la ARN GT Cesar — La Guaijira, en el diligenciamiento de la ficha de caracterizacion de iniciativas
autogestionadas.

Finalmente, durante el presente mes (20 de junio), se logré la formulacién del proyecto productivo de la persona en transito
a la vida democrética identificada con el cédigo 60-11289, quien accedi6 al beneficio econémico de manera individual. EI
documento fue entregado a la orientacion productiva para que surtiera el procedimiento de revisién correspondiente, dando
respuesta a la proyeccién de formulacién estipulada para el mes de junio por parte de la ARN GT Cesar — La Guajira. Este
resultado ayuda a dinamizar el cumplimiento del indicador para el segundo trimestre.

6. Acompariar las actividades de planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de participacién
territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

Durante el presente mes (17 de junio), se logré superar el primer filtro estipulado por la ESAP - CETAP Villanueva, en la|
escogencia de los postulados a cursar la carrera de pregrado en Administracién Publica Territorial durante el 2024-2. La
persona en transito a la vida democratica identificada con el cédigo 60-06483, se encuentra habilitada para continuar el
proceso de admisién. Este logro enmarca el horizonte de la persona en proceso de reincorporacién dentro de la linea
estratégica de reincorporacion politica, esto teniendo en cuenta su programa de reincorporacion individual.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién concerniente
a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

Durante el presente mes (1 de junio) se logré realizar en el SIRR en la carpeta grupos de familia, inclusién de nuevo
miembro de familia en el nlcleo correspondiente a la persona en transito a la vida democratica identificada con el cdigo 60
03819, esto debido a que en el SIRR no se encontraba vinculado su hijo menor de 12 afios; la accién conté con el cargue
del registro civil en la carpeta de documentos adjuntos. Esta informacion fue reportada a la orientaciéon de facilitadores|
como nuevo hallazgo.

Por otra parte, durante el presente mes (4 de junio), se logré radicar ante gestién documental oficina Fonseca, la|
informacién requerida para que el area de tierras de la ARN nivel central adelante el andlisis de cuatro predios (Fincas),
cuyos postulantes son los integrantes de la Asociacién Comunidad Tierra y Paz “ASOTIPAZ”, la cual esta representada por
la persona en transito a la vida democrética identificada con el codigo 60-06673. Esta accién antecede al procedimiento
formal de solicitud de compra de tierras que se realiza desde la ARN ante la ANT cuando las asociaciones de firmantes de
paz optan por la ruta que lidera la entidad.

Finalmente, Durante el presente mes (11, 26 de junio), se logré radicar ante gestién documental (Oficina Fonseca) los|
documentos fisicos (IR-F-135) de los seguimientos realizados a los proyectos productivos correspondiente a las personas|
en transito a la vida democrética identificadas con los c6digos 60-09115 y 60-10261 accién que dinamiz6 positivamente el
cumplimiento de los indicadores del GT Cesar — La Guajira, durante el segundo trimestre del afio 2024.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.

Durante el presente mes (7 de junio), se participé6 de manera presencial en el tercer comité general del afio 2024, el cual
permitié abordar temas relevantes como la fase se alistamiento del PRI, enfoque étnico, componente de salud, seguimiento
a situaciones de riesgo, comunicaciones. El espacio dio lugar para recibir orientaciones por parte de la coordinacion del GT|
Cesar — La Guajira, en torno a la misionalidad de la entidad, asi mismo, la importancia que tiene la fase de alistamiento del
PRI, hecho que genera un compromiso para todos los facilitadores en cuanto a la evidencia del proceso de socializacion
que se lleva a cabo con cada firmante. Para este comité se tuvo la presencia de la secretaria general de la entidad y
funcionarias de las areas de talento humano y administrativo, con quienes se trataron temas de vital importancia para la
misionalidad de la ARN. Esta jornada de trabajo se llevé a cabo en las oficinas de la entidad ubicadas en el municipio de
Fonseca, La Guajira, y cont6 con la presencia de la coordinadora, parte del equipo de apoyo y los facilitadores que ejercen
operacion en el departamento de La Guajira.

Asi mismo, durante el presente mes (17 y 18 de junio), se participé de manera presencial en jornada de trabajo donde se
adelanté pedagogia del Programa de Reincorporaciéon Integral “PRI” (Criterios, indicadores, procedimientos,
procedimientos y formulacién de planes). Esta jornada se llevé a cabo en las oficinas de la ARN en la ciudad de Valledupar|
— Cesar, y conto con el liderazgo de un equipo de profesionales de la Unidad Técnica de Reincorporacion “UTR”.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan
con la ejecucién del presente contrato

Durante el mes de junio, se hizo entrega del informe de gestién correspondiente al mes en mencion.

Por otra parte, durante el presente mes (6 de junio), se le brind6é apoyo a la persona en transito a la vida democratica|
identificada con el cédigo 60-03263, con la entrega de certificado de pertenencia al proceso de reincorporacién documento
que requirié para adelantar tramites generales. Esta gestion se realiz6 a través de la profesional de atencién del GT Cesar
— La Guajira.

Asi mismo, durante el presente mes (6 de junio), se logré organizar la informacién que se consigné en la planilla de
asistencia de educacion (cédigo IR-F-38 version 8) y que soporté el seguimiento al proceso formativo de las personas en
transito a la vida democratica que se encuentran vinculadas a la estrategia maestro itinerante (Mes de mayo). La
informacién enviada al técnico administrativo del GT Cesar — La Guajira, correspondié a los participantes identificados con
los codigos 60-00860, 60-11243, 60-03278, 60-03281, 60-01339, 60-00898, 60-04593 y 60-05898.

Finalmente, Durante el presente mes (25 de junio), se logré construir y enviar a la profesional social de la ARN GT Cesar —|
La Guajira, informe acerca de los desembolsos realizados por la entidad a la poblacién en proceso de reincorporacion
durante el mes de junio (Beneficios econdmicos poblacién asignada). Dentro del documento en Excel se especificé nimero
de personas con bono de alimento y el valor total desembolsado, nimero de personas sin bono de alimento, nimero de
nifios con bono y el valor total desembolsado, niimero de nifios sin bono, nimero de adultos mayores con bono y el valor|
total desembolsado, nimero de gestantes con bono y el valor total desembolsado, nimero de personas con asignacién
mensual y el valor total desembolsado, nimero de personas sin asignacién mensual. Esta informacion se envié dentro de
los tiempos de entrega.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato.

Ronald Ivan Corrales Firmado digitalmente por
Farfan Ronald Ivan Corrales Farfan

RONALD IVAN CORRALES FARFAN

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente por Ana Maria Ferrer

Ana Maria Ferrer Arroyo Aroyo
Fecha: 2024.07.02 14:42:26 -05'00"

NOMBRE(S): ANA MARIA FERRER ARROYO

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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