
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 848-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Se realizó el cargue de 2 registros civiles de 2 personas en proceso de reincorporación. (60-05469, 60-

05525)  Evidencia 11: En el instrumento SIRR.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes colectivos

e individuales de reincorporación.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Los días 15 y 16 de junio, Participé de las agendas de reincorporación comunitaria en la socialización de la

iniciativa a desarrollarse en el territorio. Ver Evidencia 7 Listado de asistencia.

El día 15 de junio, participé de la reunión con la orientadora productiva y la directora de G-T Antioquia

Chocó, con los 6 firmantes a ejecutar el proyecto productivo en el colectivo de Mandé. Ver Evidencia 8

Registro Fotográfico.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad

en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y

colectivos de reincorporación.

FRANCY YULIANA QUICENO URIBE

1.048.016.771

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2024) 

URRAO GT-ANTIOQUIA - CHOCÓ

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción 

del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se realizó la atención a la población objeto de atención:

PPR Asignados	       PPR Activos	          PPR Atendidos	        PPR Inactivos

          73                                  71	                         78                                      2

Se realizó acompañamiento presencial a las 73 personas en proceso de reincorporación del municipio de

Urrao, ubicadas en el casco urbano, Centro Poblado de Mande y veredas aledañas, atendiendo a 59

hombres y 19 mujeres bajo el código de PED_PRI; También se realizó acompañamiento a 3 familias

beneficiarias de la estrategia de acompañamiento a familias de personas en proceso de reincorporación

fallecidos, bajo el código A067_C3. No se pudo atender los siguientes PER (60-05332, 60-10528, 60-05472,

60-05523). 

Los días 14 al 17 de junio se realizó desplazamiento al Centro Poblado de Mandé, donde se realizaron

actividades con las personas en proceso de reincorpacion, familiares y comunidad. 

Evidencia 1: Registros de asistencia en el sistema para la información de reintegración y reincorporación. -

SIRR

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se realizó:

Con los firmantes se realizó socialización del PRI, por parte del CNR y la ARN.

Evidencia 2: Listados de Asistencias

Se envía a la profesional de género, 2 fichas de personas en proceso de reincorporación que se les lleva un

proceso por posibles Violencias Basadas en Genero. 07/06/2024 Ver Evidencia 3 Obligación Fichas de

Género. 

Durante el periodo contractual se realizó:

Se realiza consulta a la orientadora productiva, con el fin de solicitar ingreso de la UNODC al Centro Poblado

de Mandé en el mes de junio, ya que este mes ingresará la orientadora productiva que estará acompañando

el colectivo de Mandé. 11/06/2024 Ver Evidencia Obligación 9 Seguimiento a Proyecto Distribuidora de

Mandé.

Durante el periodo contractual se realizó:

Reunión ONU, ARN y el enlace de etnias de la administración municipal con el fin de socializar las

actividades a realizarse en el mes de Julio en el territorio. 21/06/2024 Ver Evidencia 4 Registro Fotográfico. 

Se envía información a la directora del G-T Antioquia Chocó, sobre una solicitud que hace el consejo

comunitario por la identidad de Mandé. 06/06/2024 Ver Evidencia 5 Obligación Solicitud Consejo

Comunitario.

Se envía a la profesional Reintegradora las planillas de asistencia de las personas en proceso de

reincorporación que se encuentran en Formación Académica con la UNAD en el municipio de Urrao.

12/06/2024 Ver Evidencia 6 Obligación RE-ASISTENCIA UNAD Urrao.

Se envía información al profesional de Corresponsabilidad, sobre el acta de la resolución donde aprueban el

plan de desarrollo del municipio de Urrao a trabajar durante este cuatreño político. 18/06/2024 Ver Evidencia

10 Obligación RE-SOLICITUD de APOYO PDD Y PDM 
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Se solicita a la profesional de atención traslado de una persona en proceso de reintegración, para la ciudad

de Medellín. 04/06/2024 Ver Evidencia13 Obligación Solicitud de Traslado.

Se envía información a la profesional de atención, con el fin de confirmar los datos de una persona en

proceso de reincorporación que solicito traslado para el municipio de Urrao. 11/06/2024 Ver Evidencia 14

Obligación RE-SOLICITUD de traslado. 

Se solicita a la profesional de atención, el apoyo con el G-T Urabá para atención transitoria del mes de junio

de una persona en proceso de reincorporación. 11/06/2024 Ver Evidencia 15 Obligación Atención Transitoria

PR 60-05371. 

Se envía a la profesional administrativa y a la Orientadora Social, solicitud de desplazamiento para ingreso a

Mandé en la primera quincena del mes de julio. 12/06/2024 Ver Evidencia 16 Obligación Solicitud

desplazamiento. 

Se envía información a la profesional administrativa del servicio no conforme24-00075 con el formato de

correcciones de asistencias de 2 Personas en proceso de reincorporación. 13/06/2024 Ver Evidencia 17

Obligación IR-F-145.

Se envía información a la profesional administrativa del servicio no conforme24-00075 para su respectiva

información. 13/06/2024 Ver Evidencia 18 Obligación SNC 24-00075.

Se envía información a la profesional de género, sobre las fechas de ingreso al territorio en el mes de julio.

24/06/2024 Ver Evidencia 19 Obligación RE-TAREAS pendientes Mujer y Género.

Se envía información a la profesional de atención, con el fin de confirmar los datos de una persona en

proceso de reincorporación que solicito traslado para el municipio de Urrao. 27/07/2024 Ver Evidencia 20

Obligación RE-TRASLADO - PPR MERCYS PALACIOS FLOREZ.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

28/06/2024 Participé de reunión virtual socialización del PRI a los firmantes del municipio de Urrao. 

21/06/2024 Participé de las reuniones presenciales con la ONU, alcaldía de Urrao, agendas de

Reincorporación. Evidencia 12 Registro Fotográfico. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En el presente mes, se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones generales y demás

contenidas en el contrato 848-2024.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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