CUENTA DE COBRO N° 002
18 de julio de 2024

PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
NIT. 800251264-6

DEBE A:

VELCY JIMENA TRUJILLO LADINO
CC. 1.081.397.329 de la Plata

El valor de DOS MILLONES QUIIENTOS MIL PESOS ($2.500.000,00)
M/CTE, por concepto de la ejecucion del objeto contractual denominado
“LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COMUNICADOR SOCIAL - PERIODISTA, PARA LA EMISION DE
MENSAJES INSTITUCIONALES EN LOS DIFERENTES MEDIOS DE
COMUNICACION, PARA LA PROMOCION, DIVULGACION DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y LOS SERVICIOS QUE PRESTA LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA”, durante el periodo comprendido
entre el PRIMERO (01) de ABRIL al TREINTA (30) de ABRIL, de conformidad
con lo dispuesto en la CLAUSULA SEPTIMA: VALOR Y FORMA DE PAGO del
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° 027 de 2024. Los cuales
deberan ser consignados a la Cuenta de Ahorros N°. 076070319058 del
BANCO DAVIVIENDA, a nombre del suscrito.

Agradeciendo su valiosa colaboracion.

Cordialmente,

Voo [ gl

VELCY JIMENA TRUJILLO LADINO
CC. 1.081.397.329 de la Plata



INFORME DE ACTIVIDADES No 2 CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES N° 027 de 2024

“LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO COMUNICADOR
SOCIAL — PERIODISTA, PARA LA EMISION DE
. MENSAJES INSTITUCIONALES EN LOS .
oc':f:::afsl DIFERENTES MEDIOS DE COMUNICACION, E}’:::l‘:::o Egﬂl (f; 382%}6
PARA LA PROMOCION, DIVULGACION DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y LOS SERVICIOS
QUE PRESTA LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
NEIVA”
Nombre No. 1.081.397.329 de
Contratista VELCY JIMENA TRUJILLO LADINO Documento la Plata
. Oficina
Supervisor MARCELA MAZABEL ROMERO Area Administrativa y
financiera
| OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO |
| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |
Confirmo el cumplimiento puntual del
contrato para la prestacion de servicios como
) Comunicador Social — Periodista, enfocado
1. Cumplir oportunamente la en la emisiéon de mensajes institucionales El presente
naturaleza del objeto contractual. informe.
para promover los derechos humanos y los
servicios de la Personeria Municipal de
Neiva.
| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |
Para dar cumplimiento a la obligacién de
planear, organizar y ejecutar estrategias de
comunicaciéon para todas las actividades y
proyectos de la Personeria Municipal de
Neiva, se realizaron las  siguientes
actividades:
2. Planear, organizar y ejecutar Diagnéstico y analisis de necesidades:
estrategias de comunicacion para | eRealice un diagnostico inicial para
todas las actividades y proyectos identificar las necesidades de || ANEXO 1
a des‘,a‘rrollar por la Personeria COmUnicacion.
Municipal de Neiva y/o en
aquellas que llegare a participar. ¢ Analicé el publico objetivo y los canales de
comunicacion mas efectivos.
¢ Elaboracion del plan de comunicacion
e Defini los objetivos de comunicacion
alineados con los objetivos de la Personeria.
e Establecer las estrategias y tacticas de
comunicacién a implementar.




Redacté y diseié boletines de prensa,
comunicados, articulos y otros documentos.
Producir contenido audiovisual como videos.
Generar material grafico para redes sociales y
otros medios digitales.

Gestion de medios de comunicacion:

e Estableci y mantuve relaciones con
periodistas y medios de comunicaciéon
locales y nacionales. Coordiné entrevistas y
ruedas de prensa. Aseguré la cobertura de
eventos y actividades de la Personeria en los
medios.

¢ Ejecucion de campaiias de comunicacion.

programas desarrollados, para
que la ciudadania haga parte de

entidad para dar la

obligacion contractual.

cumplimiento a

| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |
He cumplido con la realizacion de
actividades de  promocién, difusion,
3. Realizar actividades de || reporteria y registro visual y audiovisual
promocién, difusién, reporteria, || para todas las actividades de la Personeria
registro visual y audiovisual para Municipal de Neiva. Esto incluye boletines
todas las actividades que || de prensa, redes sociales, internet y
emprenda la Personeria y/o en || videoclips.
aquellas que llegare a participar Actividades realizadas que se detallan en el ANEXO 2
en cualquiera de sus areas, en || anexo:
diferentes formatos como: || ® Informacién compartida en grupo de
boletines de prensa, entrevista en difusiéon de periodistas de neiva sobre
radio, prensa, television, redes actividades de la personeria de neiva.
sociales e internet, videoclips. || ® Boletines de prensa
Entre otros. e Publicaciones en Redes Sociales de las
actividades realizadas por la personeria
diariamente.
| OBLIGACION CONTRACTUAL || ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |
He realizado gestion para el cubrimiento
periodistico y la divulgacion tanto regional
. o como nacional, atendiendo convocatorias de
4. ‘Eje‘cu‘tar el (‘:ubrlml'e‘nto medios y asegurando la difusién de noticias
per‘}odlstlco y filvulgacmn en medios locales.
regional y nacional, en cuanto a e Gestion para entrevista en medios y
convocatorias de medios, . ANEXO 3
S e . convocatoria a rueda de prensa
cubrimiento penodl‘stlco, ast observatorio de politicas publicas.
como velar por 1:31 divulgacion de Entrevistas al personero de Neiva:
noticias en medios locales. . . . .
e Entrevista emisora radio Surcolombiana
e Entrevista emisora huila Stereo
e Entrevista emisora radio Surcolombiana
| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |
5. Promocionar los espacios || Se realizd6 publicaciones en redes sociales
virtuales con los que cuenta la || promoviendo entre la comunidad el uso de
Personeria donde se publiciten los || los canales virtuales con los que cuenta la || ANEXO 4




ellos y utilice este medio para la
consulta.

| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |
He realizado el monitoreo de noticias de los
6. Re.alizar el monitoreo de proyectos y actividades de la Personeria de
noticias de los proyectos y Neiva, manteniendo un registro detallado de
actividades de la Personeria de di Se h hivado  tod 1 ANEXO 5
Neiva y guardar el registro de me 1o.s. ¢ an ~archvado  todas 1as
medios. menciones relevantes para asegurar un
seguimiento exhaustivo.
| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |
He entregado oportunamente el material
fotografico y periodistico para su indexacion
en el portal web de la Personeria Municipal
de Neiva. Todo el contenido ha sido
preparado y enviado conforme a los
requisitos establecidos.
e Presencia por situacién de conflicto
debido a cambio de rectora en colegio IPC
e Atencién usuarios por extensas filas en
Discolmedica
e Cubrimiento entrevista en emisora
regional
e Bloqueo de via por la comunidad en
7. Realizar la entrega de material campo Tello
fotografico y periodistico para ser || ¢ Identificacion de condiciones en brisas ANEXO 6
indexado en el portal web de la del mirador
personeria. e Registro reunién para levantamiento de
cierre vial en campo Tello
e Bloqueo de via barrio las américas por
mal estado de la malla carreteable
¢ Reunién para concertar problematica con
los mototrabajadores de Neiva.
e Registro inspeccion servicios de
urgencias de IPS de Neiva
e Estrategia pais, la entidad acompané la
policia nacional
e Conmemoracién dia de victimas
e Registro inauguracion talleres del colegio
técnico superior
e Celebracion dia de los nifios
| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |
8. Garantizar la confidencialidad He mantenido estricta confidencialidad y
y privacidad de la informacién privacidad de la informaciéon que he tenido a N.A
que por razon del contrato deba mi conocimiento, durante la ejecucion de las o
conocer o encuentre. actividades.
| OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO |
| OBLIGACION CONTRACTUAL || ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |




Rendir informe de actividades
y presentar a través del
sistema SECOP II los
documentos para pago dentro
de los 5 dias calendarios
siguientes al vencimiento del
periodo pactado para efectuar
pagos parciales o total de la
prestacion.

Presento el informe de actividades de
ejecucién contractual durante el periodo
comprendido del 1 al 30 de abril de 2024.

Informe
actual

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

| REGISTROS

2.

Dentro del término anterior,
el contratista debera entregar
una copia fisica ante OFICINA
ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA DE LA
PERSONERIA DE NEIVA del
informe de actividades,
cuenta de cobro e informe de
supervision correspondiente a
efectos de que repose en el
soporte fisico del contrato.

Presento informe de actividades de manera
fisica ante la Oficina Administrativa y
Financiera, junto con a cuenta de cobro e
informe de supervisién

Informe
actual

| OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

| REGISTROS

3

. Realizar de forma oportuna
los pagos al Sistema General
de Seguridad Social Integral
(Salud, Pensién y ARL) de
conformidad con los plazos
establecidos en la
normatividad vigente que
regula la materia, y entregar
al supervisor del contrato, la
constancia de pago mediante
la planilla Ginica detallada, a
fin de verificar el pago.

Realicé el pago correspondiente al sistema
General de Seguridad Social Integral.

Anexo a este
informe.

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

| REGISTROS

4

. Cumplir a cabalidad con las
obligaciones contenidas en los
art. 16 y 18 del Decreto 0723
de 2013, el cual reglamenta la

En mi calidad de contratista di cumplimiento
a las normas del Sistema General de Riesgos

afiliacion al SGRL y demas Laborales, asi mismo me realicé el | Anexo a este
normas que regulan la correspondiente examen médico || informe.
materia, en especial la ocupacional, conforme reposa en el
practica del examen médico respectivo expediente contractual
pre-ocupacional y allegar el
respectivo certificado.

| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS

5

. Archivar la informacién que
se genere con ocasion a la
ejecucion del contrato, de
acuerdo a la Ley 594 del 2000
y a las tablas de retencion
documental.

Durante este periodo, mantuve al dia la
informacién generada en las actividades de la
dependencia a la que pertenezco, en el
archivo documental correspondiente.

La evidencia
reposa en el

archivo de la
entidad.




[ OBLIGACION CONTRACTUAL |

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

6. Mantener actualizada la hoja
de vida y declaracién de
bienes y rentas (anual) en el
Sistema de Informacién y

Actualicé mi hoja de vida y declaraciéon de
bienes y rentas (anual) en el Sistema de
Informacién y Gestion del empleo publico-

Se puede
evidenciar en
la carpeta de
los

Gestion del empleo publico — SIGEP II. ggcumentorsni
SIGEP.
contrato.
| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
Se evidencia
7. Cumplir a cabalidad con el . . . en las
objeto del contrato de acuerdo Durante este periodo de ejecucion, he actividades
con las directrices que imparta cumplido oportunamente con el apoyo, de las
la Entidad. a travég del p labores y procedimientos que se encuentran obligaciones
Ordena dor7 del Gasto v del dentro de mis actividades de acuerdo con las s egci ficas
. . y directrices que me imparte mi supervisor. b
Supervisor designado. del presente
informe.
| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
8. Eiigl%ctlzrdlassciffcc;?iedsa}é Durante este periodo de ejecucién, he
oportunidad. dentro de’la cumplido oportunamente con la realizacién NA
p s de mis actividades, con calidad y
autonomia contractual que le oportunidad
corresponda. P )
| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS

9. En cumplimiento de lo reglado
en las normas legales
pertinentes, especialmente del
articulo 23 de laley 1150 de
2007, acreditar que se
encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social

Integral, asi como los propios

Realicé el pago al Sistema General de
Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y

Anexo a este

del SENA, ICBF y Cajas de ARL) planilla No. 454970 1977 del mes de || informe.
Compensiacién Familiar, abril de 2024, con constancia de pago.
cuando corresponda, como
requisito para iniciar la
ejecucion del contrato y
efectuar los pagos
consignados en el respectivo
contrato.
| OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
Durante este periodo de ejecucion, he
obrado con lealtad y buena fe en todas las
10. 12 zrc?;s,fi%r;al:aelE:Saz zzfgsnfti:; actividades desarrolladas en el presente
’ contrato. NA

evitando dilaciones y
entrabamientos.




OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS |

11.No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actien
por fuera de la Ley con el fin
de hacer u omitir algtin
hecho.

Durante este periodo de ejecucién, no he
accedido a ninguna peticién o amenaza de
quienes actien por fuera de la ley.

NA

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

12.Informar oportunamente a la
Personeria Municipal de
Neiva sobre una eventualidad
que pueda surgir y que
implique el retraso en el
desarrollo del contrato.

Durante este periodo de ejecucion no se
presenté ninguna eventualidad.

NA

| OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

13.Responder por los bienes y
en general los elementos que
se pongan o se encuentren a
su disposicién propendiendo
en todo caso por su
conservacion y uso
adecuado.

He cumplido responsablemente con el
cuidado de los bienes utilizados en la
ejecucion de las actividades reflejadas en el
presente informe.

NA

| OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

14.Elaborar informes parciales
y/o informe final de
actividades como soportes
para el tramite y pagos
pactados.

Presento informe de actividades de manera
fisica ante la Oficina Administrativa y
Financiera, junto con a cuenta de cobro e
informe de supervision.

El presente
informe.

| OBLIGACION CONTRACTUAL |

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

15.Las establecidas en el
articulo S de la Ley 80 de
1993.

He cumplido con las obligaciones
establecidas en el articulo S de la Ley 80 de
1993.

NA

| OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

16.Cumplir con las normas o
protocolos de bioseguridad
establecidos por el gobierno
nacional y/o departamental
y/o municipal, en especial,
aquellas implementadas
por la entidad, con el fin de
preservar su integridad
personal y la de las
comunidades con las cuales
tenga relacion durante la

ejecucion del contrato.

He cumplido con las normas o protocolos de
bioseguridad establecidos por el gobierno
nacional y/o departamental y/o municipal,
en especial, aquellas implementadas por la
entidad.

NA

| OBLIGACION CONTRACTUAL |

ACTIVIDAD DESARROLLADA

| REGISTROS

17.Suscribir el Acta de Inicio
dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al
perfeccionamiento del

contrato.

He suscrito acta de inicio del contrato de
prestacion de servicios profesionales N. 027-
2024, del proceso N. PMNCPSP027-2024 con
fecha del 22 de marzo de 2024.

Se puede
evidenciar en
la plataforma

Secop II.




| OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |

18.De conformidad con lo

establecido en la

Resolucion No. 000042 de ) ) 3

2020, y 000094 de 2020 Durante este periodo, no se ejecuto esta

emitidas por la DIAN, el obligacién contractual, debido a que no me NA

contratista debera cumplir || encuentro obligada a facturar

con la facturacion electrénicamente ante la DIAN.

electronica si ello estuviere

obligado conforme la

reglamentacion vigente.

OBLIGACION
CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS

19.Las demas obligaciones )

que sean analogas y de Realicé las actividades y obligaciones Actual

uso comun de acuerdo correspondientes a la ejecucién del presente .

: registro.
con el objeto y contrato.
obligaciones del contrato.
Loy Vil WL
W Vv 18 de julio de ) 4_ o
2024 25
VELCY JIMENA TRUJILLO LADINO Marcela Mazabel Romero
Firma Contratista Fecha de Entrega V° B° Supervisor No.

Folios



ANEXOS

ANEXO 1.
Actividad Responsable Fec ha de F?Ch‘?‘ de_ )
Inicio Finalizacion

Diagndstico y analisis de Comunicador 01/04/2024  15/04/2024
necesidades .

Social
Elaborgmo_n,del plan de Comunlcador 16/04/2024 30/04/2024
comunicacion Social

Plan de Comunicacion para la Personeria Municipal de Neiva

1. Introduccién

El presente plan de comunicacion tiene como objetivo definir las estrategias y acciones necesarias
para planear, organizar y ejecutar las actividades de comunicacion de la Personeria Municipal de
Neiva. Este plan busca promover, divulgar y sensibilizar a la comunidad sobre los derechos
humanos y los servicios prestados por la Personeria, asegurando una comunicacion efectiva y

coherente.

2. Objetivos

e Objetivo General: Aumentar la visibilidad y el conocimiento de los servicios y
actividades de la Personeria Municipal de Neiva, promoviendo la defensa de los derechos
humanos.

e Objetivos Especificos:

1.

2.

Difundir informacion sobre los derechos humanos y los servicios de la Personeria
a través de diferentes medios de comunicacion.
Establecer y mantener relaciones efectivas con los medios de comunicacion locales

y nacionales.
Generar contenido atractivo y relevante para las redes sociales y el portal web de la

Personeria.
Medir y evaluar el impacto de las actividades de comunicacion para realizar

mejoras continuas.

3. Pablico Objetivo

e Interno:

@)
@)

Empleados y colaboradores de la Personeria.
Voluntarios y personal de apoyo.

« Externo:

@)
@)

o

Ciudadania de Neiva.
Medios de comunicacidn locales y nacionales.
Organizaciones no gubernamentales y comunitarias.



o Instituciones educativas.
4. Estrategias de Comunicacion

o Estrategia 1: Uso de Medios de Comunicacién Masiva
o Emitir boletines de prensa y comunicados a los medios de comunicacion.
o Coordinar entrevistas y apariciones en programas de radio y television.
o Publicar articulos en periddicos y revistas.
» Estrategia 2: Presencia en Redes Sociales
o Crear y gestionar perfiles oficiales en redes sociales (Facebook, Twitter,
Instagram).
o Publicar contenido diario, incluyendo noticias, eventos, videos y gréficos
informativos.
o Interactuar con los seguidores y responder a sus preguntas y comentarios.
« Estrategia 3: Portal Web de la Personeria
o Mantener actualizado el portal web con noticias, eventos y publicaciones.
o Asegurar la indexacion correcta del material fotogréfico y periodistico.
o Mejorar la usabilidad y la experiencia del usuario en el sitio web.
o Estrategia 4: Camparias de Sensibilizacion
o Disefar y ejecutar campafias de comunicacion enfocadas en temas especificos de
derechos humanos.
o Utilizar medios impresos, digitales y audiovisuales para la difusion de las
campanas.
o Organizar eventos y actividades en colaboracion con otras organizaciones y
entidades educativas.
o [Estrategia 5: Monitoreo y Evaluacion
o Implementar herramientas de monitoreo para medir el alcance y la efectividad de
las estrategias de comunicacion.
o Recoger y analizar datos sobre la interaccion en redes sociales y la cobertura
mediatica.
o Realizar informes periodicos y ajustar las estrategias segun los resultados
obtenidos.

6. Evaluacion y Seguimiento

o Realizar reuniones mensuales para evaluar el progreso del plan de comunicacién.

e Analizar los informes de monitoreo y realizar ajustes necesarios.

e Recoger feedback de los empleados y el pablico objetivo para mejorar las estrategias de
comunicacion.

7. Conclusién

El plan de comunicacion de la Personeria Municipal de Neiva busca asegurar una difusién efectiva
de sus actividades y servicios, promoviendo la defensa de los derechos humanos y fortaleciendo
su presencia en la comunidad. La implementacion de este plan permitira alcanzar los objetivos
establecidos y mejorar continuamente la comunicacion con todos los publicos.



ANEXO 2

INFORMACION COMPARTIDA EN GRUPO DE DIFUSION DE PERIODISTAS DE NEIVA SOBRE
ACTIVIDADES DE LA PERSOENRIA DE NEIVA.

(2 de abril de 2024) #PersoneriadeNeiva - En el marco de las acciones adelantadas para garantizar
los derechos de los neivanos, la Personeria evidenci6 una larga fila de usuarios en Discolmedica,
esperando la asignacion de fichas para la entrega de medicamentos. Existe una considerable
insatisfaccion con respecto a la calidad de los servicios proporcionados en la entrega de
medicamentos bajo convenio con la nueva EPS. La Personeria ha solicitado la realizacion de una
mesa de trabajo con representantes de Discolmedica para reducir los tiempos de espera en la entrega
de medicamentos y evitar que las personas tengan que hacer fila desde la madrugada para
obtenerlos. La Personeria de Neiva continda trabajando para garantizar un trato digno a los
neivanos y el acceso a la salud en condiciones adecuadas.

(3 de abril de 2024) #Personerialnforma - 8La Personeria Municipal de Neiva se encuentra
presente en el lugar donde algunos ciudadanos han blogueado el acceso a Campo Tello como
medida de protesta. En colaboracion con la Secretaria de Gobierno y otras autoridades, se esta
trabajando para establecer un dialogo constructivo que permita resolver las preocupaciones de la
comunidad. Aunque la manifestacion persiste, se ha acordado celebrar una mesa de dialogo este
jueves con el objetivo de encontrar soluciones que beneficien a todos los involucrados.

(4 de abril de 2024) #Personerialnforma - Después de la reunidn convocada en las instalaciones de
la CEAV, se concluyd la mesa de dialogo y se levantaron los bloqueos en los cruces BJ, Tenay,
Campo Tello y el acceso al Campo Rio Ceibas. Tras las conversaciones y la reunidn virtual llevada
a cabo entre directivos de Ecopetrol, representantes de Bureau Veritas y tres representantes de la
comunidad, se acordd iniciar, a partir del dia de mafiana, un contrato de servicio de transporte que
consistira en el uso de cinco camionetas.

(8 de abril de 2024) BOLETIN DE PRENSA

Neiva, Huila - 8 de abril de 2024

Accidn Constitucional para Garantizar el Acceso al Agua de Personas Privadas de la Libertad en
el Centro Carcelario y Penitenciario de Rivera

La Personeria de Neiva, en colaboracion con la Defensora Regional del Pueblo del Huila, han
presentado una accion de tutela con el objetivo de proteger el derecho fundamental de acceso al
agua de las Personas Privadas de la Libertad (PPL). Esta accién responde a la situacién ocurrida
desde el 24 de marzo, cuando se produjo un dafio en la red eléctrica que afectd el suministro de
bombeo de agua hacia los patios 6 y 7 del establecimiento carcelario del municipio de Rivera.

A pesar de mas de 16 dias transcurridos desde el inicio de esta problematica, las entidades
competentes, incluyendo el INPEC y USPEC, no han proporcionado una solucién de fondo. Ante
esta situacion, el Juzgado Segundo Laboral de Neiva ha emitido una medida cautelar para garantizar
el suministro de agua a estas personas.

La Personeria de Neiva y la Defensoria del Pueblo hacen un llamado de atencién y han optado por
utilizar esta accion constitucional para priorizar la solucion definitiva a esta problematica que afecta
a las Personas Privadas de la Libertad en el establecimiento penitenciario. Es fundamental destacar
que la falta de accidn en este sentido implica un desconocimiento de los derechos fundamentales
de estas personas.



Ambas entidades reafirman su compromiso con la defensa de los derechos humanos y continuaran
trabajando para garantizar el acceso a condiciones dignas y respetuosas de vida para todas las
personas, independientemente de su situacion legal.

(10 de 4 abril de 2024) La Personeria Municipal de Neiva lideré la Primera Mesa Publica
Penitenciaria y Carcelaria Municipal.

La Personeria Municipal de Neiva liderd la primera Mesa Publica Penitenciaria y Carcelaria
Municipal. Esta sesion, realizada hoy, 10 de abril de 2024, se centré en el actual panorama que
enfrenta el sistema penitenciario y carcelario en el municipio.

Con un enfoque especifico en temas como el hacinamiento, la seguridad, la infraestructura, la
alimentacion y la salud de las personas privadas de la libertad, la Mesa Penitenciaria y Carcelaria
Municipal fue un espacio importante para la discusion y fijar acciones.

Durante la reunion, se definieron estrategias para enfrentar las problematicas de manera efectiva.
La Secretaria de Salud del Municipio de Neiva se comprometié a brindar un seguimiento continuo
a las personas privadas de la libertad, especialmente a aquellas en los centros de detencion
transitoria, para garantizar su bienestar y prevenir la propagacion de enfermedades, incluida la
tuberculosis.

Ademads, se acordd establecer reuniones con representantes de la rama judicial, el operador
carcelario a nivel nacional y las autoridades municipales para agilizar la implementacion de
medidas urgentes que mejoren las condiciones de los detenidos en lugares como las antiguas
bodegas de Alpina y otros tres centros transitorios en la ciudad.

“Desde los organismos de control nos hemos comprometido con establecer una serie de espacios,
una serie de reuniones con representantes de la rama judicial, con representantes de la USPEC que
es el operador carcelario a nivel nacional, asi como con autoridades del indole municipal, en aras
de poder agilizar, de poder establecer medidas urgentes, prontas en torno a las condiciones
lamentables en las que se encuentran mas de 300 personas recluidas en el lugar denominado
antiguas bodegas de Alpina”: Jerson Andrés Bastidas, personero municipal de Neiva.

La Personeria Municipal de Neiva agradece la participacion activa de todos los involucrados en
esta importante iniciativa y reitera su compromiso de seguir trabajando para proteger los derechos
fundamentales de las personas privadas de la libertad.

(11 de abril de 2024) #Personerialnforma - Tras 15 horas de blogueo intermitente en la ruta 45 por
parte de miembros de la comunidad, la manifestacion ha sido levantada. La protesta se origin6 por
la exigencia de participacion laboral de los manifestantes, quienes forman parte del area de
influencia donde Ecopetrol lleva a cabo sus operaciones. La protesta se levanté con algunos
compromisos acordados. Primero, se ha programado una reunion para el martes 16 de abril del
presente afio a las 3:00 PM en las instalaciones de la Secretaria de Gobierno Municipal. En esta
reunion, estaran presentes los lideres de la protesta, representantes de Ecopetrol, las empresas
contratistas encargadas de los procesos de seleccion, la Personeria de Neiva, la Secretaria de Paz y
Derechos Humanos, asi como la Policia Metropolitana de Neiva. Segundo, los representantes
designados participaran en mesas de dialogo y concertacién, donde se buscara alcanzar un consenso
institucional para abordar las necesidades, problematicas y peticiones de la comunidad afectada.

(12 de abril de 2024) #Personerialnforma - Después de 16 afios de inactividad en Neiva, finalmente
se activara el observatorio de Politicas Publicas, un organismo creado en 2008 por el Concejo de
Neiva. A pesar de haber sido creado, nunca ha sesionado ni entrado en operacion. Sin embargo,
con su reactivacion por parte de la Personeria, se espera que cumpla su funcion de supervision y
control en beneficio de la comunidad neivana.



(15 de abril de 2024) #EntrabajoConstante - La Personeria de Neiva llevé a cabo una exhaustiva
verificacion de Derechos Humanos en los tres Centros de Detencion Transitoria (CDT) de la
ciudad: las antiguas bodegas de Alpina, el CAIl Barrio Bogotd y el CAIl Barrio el Caguéan. Esta
jornada fue liderada por Diana Fernanda Bernate, Personera Delegada en lo Penal, con el fin de
garantizar el cumplimiento de los derechos fundamentales de los detenidos. #DerechosHumanos
#Neiva

(15 de abril de 2024) La Personeria de Neiva garantiza los Derechos Humanos en Centros de
Detencion Transitoria. - Neiva, 15 de abril de 2024 - La Personeria de Neiva, a través de la
Personera Delegada en lo Penal, ha llevado a cabo una rigurosa verificacién de Derechos Humanos
en los tres Centros de Detencion Transitoria (CDT) de la ciudad: las antiguas bodegas de Alpina,
el CAl Barrio Bogota y el CAI Barrio el Caguan.

El objetivo principal de esta jornada ha sido asegurar el cumplimiento de los derechos
fundamentales de los detenidos, asi como atender sus necesidades mas apremiantes. Como parte
de este compromiso, se han atendido las solicitudes de personas que requerian asesoria integral y
medicamentos para el tratamiento de la tuberculosis.

La entidad elevo la solicitud a Secretaria de Salud Municipal, para la entrega de medicacién por
parte de la ESE Carmen Emilia Ospina al Centro de Detencion Transitoria de Alpina, beneficiando
a dos personas que necesitaban este tratamiento.

Ademas, se ha realizado una verificacion minuciosa del estado de salud de dos individuos en las
bodegas de Alpina, quienes presentan condiciones de salud especiales. Esta accion se llevo a cabo
con el proposito de interponer posteriormente una accién constitucional en su favor, asegurando
asi su acceso a la atencion medica adecuada.

Como parte de las medidas adoptadas, se ha proporcionado a los detenidos informacion detallada
sobre el procedimiento para solicitar citas médicas, garantizando su derecho a la atencion médica
oportuna y de calidad.

La Personeria de Neiva reafirma su compromiso con la proteccion de los derechos humanos de
todos los ciudadanos, especialmente de aquellos en situacion de vulnerabilidad, y continuara
trabajando de manera diligente para garantizar su pleno cumplimiento en todo momento.

(24 de abril de 2024) Respuesta de la Superintendencia de Servicios Pablicos a la solicitud de la
Personeria de Neiva sobre tarifas de energia

La Personeria de Neiva, en su compromiso continuo de velar por los derechos colectivos de la
ciudadania y garantizar el cumplimiento de las normativas que salvaguardan los intereses de la
comunidad, emiti6 una solicitud urgente de intervencion a la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios, o su delegada para asuntos de energia, dirigida a la Electrificadora del
Huila S.A. E.S.P.

Esta solicitud se basé en el incremento desproporcionado en el valor del servicio eléctrico para los
ciudadanos del municipio de Neiva, quienes han experimentado un aumento significativo en sus
facturas sin una justificacion clara por parte de la empresa. La medida se considerd necesaria para
proteger los derechos de los usuarios y garantizar los principios de equidad, transparencia y
eficiencia en la prestacion del servicio. "Asumiendo esa situacién, decidimos oficiar a la
Superintendencia de Servicios Publicos a efectos de que fuera esta institucion, encargada de velar



por la correcta ejecucion de este tipo de servicios, quien verificara y diera una respuesta de fondo
y concreta frente a si era real la situacion que estaba generando.”: Jerson Andrés Bastidas,
personero municipal de Neiva.

La Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, en respuesta a la solicitud de la
Personeria de Neiva, ha indicado mediante oficio que las tarifas de energia eléctrica que cobran las
empresas a sus usuarios en un mercado regulado se enmarcan dentro del esquema establecido por
la Comisién de Regulacion de Energia y Gas (CREG). Esto implica que las empresas tienen limites
establecidos en la regulacién para definir el precio por kilovatio hora ($/kWh) que cobran a sus
usuarios.

Indica la entidad que el régimen tarifario aplicable en Colombia establece que las empresas
comercializadoras de energia eléctrica en el Sistema Interconectado Nacional deben aplicar
mensualmente la metodologia establecida por la CREG, que incluye seis componentes: generacion,
transmision, distribucién, comercializacion, pérdidas y restricciones del sistema.

La SSPD manifiesta en su respuesta que, en cumplimiento de sus obligaciones, lleva a cabo
revisiones mensuales de las tarifas de las compafiias de servicios. Especificamente para
ELECTROHUILA, y que, con la informacion actual, no se ha evidenciado ninguna anomalia en la
implementacion de las tarifas. Sin embargo, se enfatiza que, si se descubre alguna infraccion, la
SSPD actuara de acuerdo con sus competencias y aplicara las medidas necesarias para garantizar
el adecuado cumplimiento de la regulacion a la que se encuentra sujeto.

"En ese sentido, debo informarle a los ciudadanos que la Personeria tuvo toda la intencion, y seguira
teniendo la intencion, de velar porque sus facturas tengan menor costo. Infortunadamente, la
informacion que nos da la superintendencia en ese momento es que todo ha estado conforme a la
ley, y en ese sentido, dificilmente vamos a poder encontrar otra fuente u otro argumento para poder
variar esta realidad que nos esta afectando a todos.”: Jerson Andrés Bastidas, personero municipal
de Neiva.

La Personeria de Neiva continuara vigilante de la situacién y tomara las medidas necesarias para
asegurar que los derechos de los ciudadanos sean protegidos y que se garantice un servicio eléctrico
justo y equitativo para todos los habitantes del municipio.

e Publicaciones En Redes Sociales
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#Personerialnforma - La Personeria Municipal de Neiva, liderada por el personero #Pers ma - Jerson Andrés Bastidas, Personero Municipal de Neiva,

Jerson Andrés Bastidas, activa, tras 16 afios de espers, el Observatorio de Politicas participé activamente en la conmemoracién del Dia de la Nifiez, un evento liderado
Publicas. Esta iniciativa, concebida mediante acuerdo por el Concejo Municipal de por la Defensoria del Pueblo, celebrado en el auditorio de la Institucion Educativa
Santa Librada. Este significativo encuentro sirvié como plataforma para reafirmar el
compromiso institucional hacia la proteccion de los derechos de los nifios y nifias de
a ciudad de Neiva.

Neiva, representa un compromiso sélido con el progreso y el bienestar de nuestra
comunidad.

El Observatorio de Politicas Publicas surge como un motor de transformacién social,
encargado de monitorear de cerca las politicas implement... Ver mas




Personeria de Neiva
Publicado por Jimena Ladino
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#Personerialnforma -Jerson Andrés Bastidas, personero de Neiva, recibié a
miembros del Cabildo del Adulto Mayor de Neiva. Fue un encuentro muy
productivo, se acordd trabajar de manera coordinada para que la entidad fortalezca
acciones que conlleven a seguir garantizando los derechos de este grupo de
personas.

Personeria de Neiva
Publicado por Jimena Ladino
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#Personerialnforma - En respuesta a la solicitud de la Personeria sobre el aumento
desproporcionado en el valor del servicio de energia para los ciudadanos del
municipio de Neiva, la Superintendencia de Servicios Piblicos Domiciliarios ha
sefialado mediante oficio que, como parte de sus responsabilidades, realiza
revisiones mensuales de las tarifas de las compaiias de servicios. Especificamente
en el caso de ELECTROHUILA, con la informacidn actual disponible, no se han
detecta... Ver mas

% Personeria de Neiva est3 en Neiva, Huila, Colombia.
Publicado po

imena Ladino
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#ConlaComunidad - La Personeria de Neiva participé activamente en un encuentro
con ediles y lideres de la comuna 4, donde se abordaron diversas problematicas y
requerimientos de la comunidad. El personero municipal escuché a los participantes

y se acordaron algunos compromisos que corresponden a la competencia de la
Personeria como entidad garante de los derechos.

@0 Personeria de Neiva ests en Personeria de Neiva.
Publicado por Jimena Ladino
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#Personerialnforma - ;Uniendo fuerzas para proteger derechos!

La Personeria de Neiva y la Directora de la Regional Caqueta/Huila de la Unidad
para las Victimas se reunieron para definir acciones que permitan garantizar los
derechos de la poblacién victima, organizada y no organizada, del Municipio de
Neiva. Juntos, verificamos y aseguramos un futuro mas justo y seguro para todos.

Personeria de Neiva
Publicado por Jimena Ladino
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#Personerialnforma - Jerson Andrés Bastidas, personero del municipio de Neiva,
comparte un balance de las visitas periddicas al centro carcelario de Rivera. Estas
acciones responden a las solicitudes de los familiares de las personas privadas de la
libertad. En el ejercicio de sus competencias, la entidad adopta las medidas
necesarias para salvaguardar los derechos de los internos en el centro penitenciario,
garantizando su bienestar y seguridad.

Personeria de Neiva
Publicado por Jimena Ladino

abril- @

#Personerialnforma - El personero de Neiva, Jerson Andrés Bastidas, acompafié la
puesta en marcha de los talleres del Colegio Técnico Superior. Estos talleres
representan espacios de innovacion tecnolégica y fortalecen los componentes
educativos que permiten ofrecer una educacion media técnica de calidad.
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#MedioAmbiente a Personeria de Neiva acompafi6 la jornada de conocimiento
5 #MedioAmbiente JLa P de N la jornada d t
e abril 4 : =
e y limpieza en el humedal El Curibano. Gracias a todos los que se unieron a este

Durante la conmemoracién del 'Dia Nacional de la Memoria y Solidaridad’, Ia
Personeria de Neiva acompafié el acto liderado por la Administracién Municipal. En
este evento, recordamos cémo la guerra fragments nuestra sociedad. Sin embargo,
hoy unimos nuestros esfuerzos para reconstruir el tejido social.

Personeria de Neiva

Publicado por Jimena Ladino
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#Personerialnforma - La Personeria de Neiva, en su delegacion para asuntos
penales, participa ac enell dela pais liderada por la
Policia Nacional. Esta iniciativa busca asegurar un acompafiamiento continuo y
completo a nuestros nifios, nifias y adolescentes, mediante un enfoque diferencial y
una colaboracion estrecha con todas las entidades pertinentes.

#Salud - En un esfuerzo por garantizar la calidad y dignidad en el servicio de
urgencias, la Personeria de Neiva ha implementado visitas preventivas. Maria
Catalina Salas, Personera delegada de Derechos Humanos, llevé a cabo una
exhaustiva verificacion en distintos centros asistenciales de la ciudad. Nuestro
compromiso con el bienestar de los ciudadanos sigue firme, y continuaremos
vigilando de cerca para asegurar un servicio 6ptimo para todos.
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PICACHOS

&= Personeria de Neiva est3 en Neiva.

cado por Jimena Ladino

5]

§
&
]

#EntrabajoConstante - La Personeria de Neiva llevé a cabo una exhaustiva
verificacion de Derechos Humanos en los tres Centros de Detencién Transitoria
(CDT) de Ia ciudad: las antiguas bodegas de Alpina, el CAl Barrio Bogota y el CAl
Barrio el Caguan. Esta jornada fue liderada por Diana Fernanda Bernate, Personera
Delegada en lo Penal, con el fin de garantizar el cumplimiento de los derechos
fundamentales de los detenidos. #DerechosHumanos #Neiva

#Personerialnforma - El personero de Neiva, Jerson Andrés Bastidas acompaiié la
instalacion de sesiones extraordinarias del honorable Concejo Municipal.




@ Personeria de Neiva
4B Personeria de Neiva L) o
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15 de abril - @ .
#Personerialnforma - Nuestra es constante. Cristian Fernando Roa, Jefe
#Salud - La Personeria Municipal de Neiva tomd accion ante las preocupaciones de la Oficina para la Vigilancia Administrativa y Gestion Piblica de la Personeria de
sobre la calidad del servicio de salud de Discolmedica. Neiva, lideré una visita especial en el centro de reclusién transitorio/Bodegas de
En una reunion con autoridades de salud y Discolmedica, abordamos las demoras Alpina. Verificamos los derechos fundamentales de los detenidos. Estamos

en la entrega de medicamentos y la atencién a los usuarios. {Estamos comprometidos con la proteccion de sus derechos.
comprometidos en mejorar para garantizar un acceso digno a la salud para todos! | T

ANEXO 3

GESTION PARA ENTREVISTA EN MEDIOS Y CONVOCATORIA A RUEDA DE PRENSA
OBSERVATORIO DE POLITICAS PUBLICAS.
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Tema: Después de 16 anos de inactividad
finalmente se pondrda en marcha el
Observatorio de Politicas Publicas.
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ANEXO 4

PUBLICACIONES PARA PROMOVER CANALES VIRTUALES DE LA ENTIDAD

lonoon il
> PARA NUNCA
Maiiana 19 de abril REPETIR LA HISTORIA

La Personeria de Neiva
&= atenderd normalmente al
publico.

9 ABRIL

Dia Nacional de la
Memoria y Solidaridad
con las Victimas del
Conflicto Armado

Invitamos a la comunidad

a usar el agua de forma
responsable y  adoptar
habitos sostenibles para
superar la actual situacion.

rés Bastidas
icipal de Neiva



OBSERVATORIO DE
POLITICAS PUBLICAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el acuerdo
municipal niUmero 006 de 2008 por medio del cual se
crea el observatorio de politicas publicas del
Municipio de Neiva, la Personeria Municipal de Neiva
invita a participar de la primera sesién de este comité,
el cual tiene como objetivo evaluar las politicas
publicas implementadas por la administracién
municipal y el Concejo de Neiva.

INVITADOS - iPARTICIPA!

Alcalclicude Mleiva urles 30 de abril

Concejo de Neiva.

Universidades puUblicas y privadas. @—Audiiorio Universidad
pdelios S sicopiupicacion. Cooperativa de Colombia
Organizaciones no

gubernamentales dedicadas a la :00 p-m
transparencia de lo publico.
Entidades gremiales sin animo de
lucro.

Sociedades de profesionales

ofe Personeria
legalmente constituidas.

de Neiva

Jerson Andrés Bastidas

@ contactenos@personeriadeneiva.gov.co Personero Manicipal da Nakia

R 318 660 9131
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LINK NOTICIA: https://tsmnoticias.com/la-personeria-de-neiva-garantiza-los-derechos-
humanos-en-centros-de-detencion-transitoria/

ACTUALIDAD

La Personeria de Neiva garantiza los
Derechos Humanos en Centros de
Detencion Transitoria

ENLACE DE LA NOTICIA: https://diariodelhuila.com/neiva-tendra-observatorio-de-
politicas-publicas/

Neiva tendra Observatorio de Politicas Publicas

Abr 17, 2024

Diario del Huila Inicio > Neiva > Neiva tendra Observatorio de Politicas Publicas
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ANEXO 6

REGISTRO FOTOGRAFICO

PRESENCIA POR SITUACION DE CONFLICTO DEBIDO A CAMBIO DE RECTORA EN
COLEGIO IPC




CUBRIMIENTO ENTREVISTA EN EMISORA REGIONAL

A 1060 AM

LIVE »

STREAM

REGISTRO REUNION PARA LEVANTAMIENTO DE CIERRE VIAL EN CAMPO TELLO



BLOQUEO DE VIA BARRIO LAS AMERICAS POR MAL ESTADO DE LA MALLA
CARRETEABLE




REUNION PARA CONCERTAR PROBLEMATICA CON LOS MOTOTRABAJADORES




ESTRATEGIA PAIS, LA ENTIDAD ACOMPARNO LA POLICIA NACIONAL




REGISTRO INAUGURACION TALLERES DEL COLEGIO TECNICO SUPERIOR




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

" Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1081397329 | | NUMERO PLANILLA: 4549701977  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VELCY JIMENA TRUJILLO LADINO || pER|IODO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: NEIVA DEPARTAMENTO: HUILA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CARRERA 18 #6B-02 PISO 3 TELEFONO: 3188044 || EEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/04/29  NUMERO AUTORIZACION: 9998477609
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

[ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 362.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 362.600 $0 $ 362.600
[SUBTOTALES: $ 362.600 $0 $ 362.600

[ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
- COTIZANTES NUMERO NUMERO - VALOR - VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $ 283.300 $0 $0 $0 $ 283.300 $0 $0 $ 283.300
{SUBTOTALES: $ 283.300 $0 $0 $ 283.300

[ TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES

] ADMINISTRADORA No. COTIZANTES _ ] INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIQN TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-25 14-25-COLMENA 1 $0 $0 $0 $11.900 $11.900 $0 $0 $11.900
[SUBTOTALES: $11.900 $0 $0 $11.900

[ LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE SERE ol Flwwalalgla | = z| =2 |w|<| O |la] k| a 5 FSP PORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 3
N° . NOMBRES : S| Zlo5|z|wegggov | v | F 9lo|l=| & 39| O : VIOLUNTARIOS TOTAL O - | VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Z x|FFFFO > > | ® Q S g 3| & |
HEE 3] 3] 3 ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oOBTE | ADMIN @ IBC  |COTIZACION occ| aporTe | ADMIN @ IBC DE | bORTEIS ADMIN |\ o5 TEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 [cc TRUJILLO  |[NDEPENDIE $ 2.266.000 NO |01 230301- [30 $ $362.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 362.600EPS017- |30 $  $283.300 $0 $283.30014-25- 30 $108139732| $ 11.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1081397320 LADIND - R T a0 PORVENIR| | 2.266.000 FAMISANA| | 2.266.000 COLMENA | | 2.266.000
JIMENA PRESTACION R
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VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 27/03/2024
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora VELCY JIMENA TRUJILLO
LADINO con Cédula de Ciudadania numero 1081397329

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

NUmero 0570076070319058
Fecha de apertura 16/03/2009

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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