


















Codigo FOGD 24

MONTENEGRO QUINDIO Versión 8

ALCALDIA MUNICIP AL Focha Elaboraciónt

NIT 890.000.858-4
0308/2016

Fecha Aprobación
01/01/2024

Pagina

INFORME DE EVALUACION FINANCIERA

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA N,SMIC 004-2024

OBJETO: "PRESTACIÓN DESERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN,POR DEMANDA, DE
EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIÓDICOS YDE RETIRO

CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR, EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO".

RELACION DE PROPONENTES

ND

1

PROPONENTE

CENTRO INTEGRAL DE

SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO SAS NIT

901.560.462

FECHA Y HORA
DE ENTREGA

Julio 12de 2024 -

7:31 Prm

QUIEN FIRMA LA
PROPUESTA

LAURA VIVIANA PATINO
BUITRAGO

DESARROLLO DE LA EVALUACIÓN

Luego del ciere del PROCESO DE SELECcIONDE MINIMA CUANTIA N°. SMIC-004
2024, cuyo objeto consiste en: "PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN,

POR DEMANDA, DE EXÁMENES MÉDICOS ocUPACIONALES DE INGRESO,
PERIÓDICos Y DE RETIRO cON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR, EN EL MUNICIPIO DE
MONTENEGRO", se procede a verificar los documentospresentados y a emitir informe del

componentefinanciero y económico:

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

El cumplimiento de las especificaciones técnicas se evaluará de acuerdo a lo establecido en
elnumeral 1.9 delpliego de condiciones para el presente proceso de selección.

1, CENTRO INTEGRAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SAS
PROPUESTA ECONONÓMICA

ITEM

1

TIPO DE EXAMEN

Examen Médico Ocupacional de ingreso,

periódico y retiro con énfasis osteomuscular

CANT

1

VALOR TOTAL
INCLUDO IVA

$ 34.000

2. CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con el artículo 2.1.1.1.2.1.5.2 del Decreto Ünico Reglamentario 1082 del año

2.015, que versa sobre la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía en su Literal D, NO se

exigiráa los proponentes u oferentes capacidad financiera y organizacional.
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CONCLUSIONES

ElProponente Centro Integral De Seguridad y Salud En ElTrabajo S.A.S CUMPLE con la

oferta de menorvalor para el presente proceso de selección.

PUBLICACION

El presente informe se publica en la plataforma SECOP I| y se concede el término de
traslado señalado en el cronograma del proceso para subsanar y presentar las

observaciones que se consideren pertinentes.

Se firma elpresente INFORME PRELIMINAR en el Municipio de Montenegro (Quindío), el día

dieciséis (16) dias del mes de Julio del año dos milveinticuatro (2024)

ANGELA JOHANNA OSORIO URREGO
Secretaria de Hacjenda

Revisióny Aprobó
ANGELA JOHANNA OSORIO URREGO
Secretaria de Hacienda

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presenterdocumento y soportes(de
ser el caso) y lo encontramosajustado en términos técnicos y adinistrativos; asi como a

las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo huestra responsabilidad, lo

presentamos parala correspondiente firma.
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