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(i) Descripcion de la necesidad
1. Necesidad

Para los fines propios del presente documento, es necesario establecer que la normatividad colombiana en
materia contractual implica que toda suscripcion de contrato debe estar precedida de un estudio’ realizado por
la entidad respectiva en el cual se analicen la conveniencia y la oportunidad del contrato y su adecuacién a los
planes de inversion, de adquisicion o compras, presupuesto, segun sea el caso. En tal sentido, es pertinente
realizar un analisis previo que permita evidenciar el beneficio que representa el proceso contractual que se
proyecta, en consecuencia, se procede a ello. Pues bien, el Articulo 1° del texto fundamental sefiala que
Colombia es un Estado Social de Derecho fundado en la prevalencia del interés general como uno de los
principios abanderados de la contratacion estatal. De hecho, al decir de la Corte Constitucional, “el fin de la
contratacion publica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al cumplimiento del interés
general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos “instrumentos juridicos de los que se vale el Estado
para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su cargo, con la
colaboracion de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la administracion, las tareas
acordadas”. (Sentencia C — 713 de 2009).

Se trata pues, de edificar una forma de realizacion de los fines esenciales a cargo del Estado, a los cuales hace
referencia el Articulo 2 Superior?, lo que supone, a la vez, el gjercicio publico eficiente y eficaz, amén de la
economia, consagrados en el Articulo 209 [dem.

De esta manera, “son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion; defender la independencia nacional/ mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”(...).

El Articulo 209 de la constitucion politica de Colombia, define:

ARTICULO 209.- La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado (...)

En igual sentido, el articulo 311 de la norma superior, determina:

ARTICULO 311.- Al municipio como entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso
local ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento socia/ y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes, otorgandose

! veéase Articulos 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 y Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

2 Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion Politica de Colombia. (...) Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y
de los particulares.
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al Alcalde Municipal, como Jefe de la administracion local y representante legal de éste ente territorial, entre
otras atribuciones: “...3. Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones
y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a
los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos puablicos y las
empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes...”, y, “...9.
Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto...”.

Articulo 91. Funciones. Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las
ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por el presidente de la Republica o gobernador
respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

()

d) En relacion con la Administracion Municipal.

()

5. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo
econoémico, socia/ y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

El cumplimiento de aquellas atribuciones, las entidades estatales estan supeditadas a la utilizacion de las
diversas formas de manifestacion oficial, una de las cuales corresponde precisamente a los acuerdos bilaterales
generadores de obligaciones o contratos, cuyo régimen normativo se encuentra sefialado, entre otras, en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, normas éstas que fueron reglamentadas por el Decreto 1082 de 2015; y no
podia ser de otra manera puesto que la contratacion adelantada por el Estado no puede ser el producto de la
improvisacion o de la discrecionalidad de las entidades o sus funcionarios, sino que debe obedecer a un
procedimiento previo, producto de la planeacién, orientado a satisfacer el interés publico y las necesidades de
la comunidad, fin Ultimo que se busca con la contratacién estatal.

Que la Administraciéon Municipal ha establecido actividades de Salud Ocupacional orientadas a crear, mantener
y mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral de los trabajadores y como politica que surge a
partir de la importancia del Talento Humano para la entidad y su reconocimiento como factor fundamental para
el cumplimiento de la mision y vision institucional.

Que los incentivos al talento humano no solo se pueden ver desde la perspectiva, cémo el trabajador esta
siendo productivo para alcanzar sus metas, sino que enmarca la importancia desde la alta gerencia para crear
un plan de incentivos acorde a las necesidades de la organizacién que pueda disminuir costos y a la vez
aumentar la productividad de la misma, partiendo desde la motivacion del Talento Humano como base de una
organizacion.

Que el articulo 19 y 34 del Decreto Ley 1567 de 1998, establecen el deber de adoptar y desarrollar en las
entidades publicas, planes anuales de bienestar social e Incentivos para sus empleados.

Que el Programa de Bienestar Social del Municipio de San Vicente del Caguan fue elaborado y enmarcado en
la Ley No. 909 de 2004 y reglamentado en el Decreto Ley No.1567 de 1998 y Decreto N0.1227 de 2005 y el
Documento: Bienestar Social Laboral elaborado por el Departamento Administrativo de la Funcion Piblica y en
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el cual se persigue “mejorar el nivel de vida del funcionario y de su familia, asi como elevar los niveles de
satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el servicio de la entidad en la cual
labora”.

Que la entidad en pro de dar cumplimiento a lo anterior, comprometida con el bienestar de sus trabajadores y

consciente que los mismos son el activo mas importante que posee la Entidad, se tiene programado para el
mes de julio del presente afio una actividad de motivacion e integracion para todos los empleados, con el fin de
propiciar un espacio que favorezca la calidad de vida de los trabajadores, y que motive el desempefio eficaz y
eficiente, el compromiso institucional y el sentido de pertenencia e identidad de los mismos.

Que de conformidad lo enunciado, se plantea realizar una actividad de integracién con todos los funcionarios
de la administracion del Municipio de San Vicente del Caguan, Caquetd; en este orden de ideas, se requiere
contratar la prestacion de servicios logisticos con el fin de satisfacer la necesidad planteada.

Esta contratacién es procedente, toda vez que, en el respectivo presupuesto municipal, se han reservado los
recursos necesarios para el efectivo cumplimiento de las obligaciones emanadas del programa de bienestar
social e incentivos.

En relacion con la necesidad planteada, es importante hacer notar que, ésta se encuentra incluida en el Plan
Anual de Adquisiciones del Municipio de San Vicente del Caguan de la presente vigencia y con su satisfaccion
se cumpliran metas que sobre este aspecto se estipularon.

Es necesario mencionar que la administracién Municipal no cuenta con la infraestructura y personal necesario
para el desarrollo de las obligaciones propias que genera este proceso de contratacion.

Asi las cosas, se ve connotada la necesidad de adelantar un proceso de contratacion mediante la modalidad
de minima cuantia, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2 Numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, en el
Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Subseccién 6 del Decreto
1082 de 2015. Esto en consideracién a la cuantia del presupuesto dispuesto en proyecto para la materializacién
de la alternativa planteada.

2. Verificaciones para la contratacion

Para iniciar el proceso contractual, es necesario verificar el cumplimiento de requisitos previos que
principalmente materializan el principio de planeacién, no solo de la actividad contractual, sino también en
aspectos de la gestion, presupuestales y técnicos. Bajo ese entendido, a continuacion, se presenta en resumen
la verificacion correspondiente:

Tabla 1 - Actividad Contractual
' Requisito previo Si No Observaciones

El proyecto se encuentra contemplado en el Plan de Desarrollo X No aplica
El proyecto esta formulado y viabilizado X No aplica
El proyecto esta inscrito en el Banco de Proyectos X No aplica
Se cuenta con facultades de la Corporacién Administrativa para contratar X No aplica
La contratacion se encuentra incluida en el PAA X

Estan presupuestados los recursos para atender la contratacion X
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Estan cumplidos los requisitos de acuerdo a la fuente de financiacién X

El predio a intervenir es de propiedad de la entidad X No aplica

El predio a intervenir tiene gravdmenes que afectan la ejecucion X No aplica
Se cuenta con licencia urbanistica para la intervencion X No aplica
Se cuenta con licencias y autorizaciones ambientales X No aplica
Se cuenta con disefios X No aplica
Se cuenta con presupuesto detallado para la inversion X No aplica
La forma de pago seré coherente con el PAC X

(ii)

1.

Especificaciones del contrato a celebrar

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDAD DE BIENESTAR
SOCIAL DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA PLANTA GLOBAL DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE
DEL CAGUAN, CAQUETA.

1.1.

1.2.

Alcance Del Objeto: El Contratista debera desarrollar el objeto del Contrato de conformidad con las
especificaciones y caracteristicas técnicas sefialadas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

El Contratista se obliga para con la Entidad a ejecutar, el apoyo logistico operativo y atenciones
requeridas con ocasion a la actividad de bienestar social dirigida a los funcionarios de la planta global
de la alcaldia del municipio de san Vicente del Caguan, Caquetd, a los precios cotizados en la
propuesta y con sus propios medios: materiales, equipos y personal, en forma independiente y con
plena autonomia técnica y administrativa, hasta su total terminacion y aceptacion final, las cantidades
que se detallan en su propuesta econdmica, conforme lo sefialé en el Formulario — Propuesta
econdémica.

El Contratista y la Entidad contratante asumen de forma obligatoria los riesgos previsibles identificados
y plasmados en la invitacion publica en la Matriz de Riesgos, aceptados por el Contratista con la
presentacion de su propuesta.

Especificaciones Técnicas

El Contratista, para el adecuado cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con las
obligaciones derivadas del presente estudio, esta en la obligacion de cumplir con las siguientes
especificaciones técnicas:

Direccién

Calle 4 No. 4 — 65 Esquina Elaboré | Michael Steven Acero Parra- Secretario Administrativo

Sitio web

sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co Revisé | Diego Fernando Quesada Pefia — Abogado contratacion

Teléfono

098/4644757 Aprobd | Michael Steven Acero Parra- Secretario Administrativo

Email

contactenos@sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co

Pagina 5 de 32

I'




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN
NIT. 800095785-2

* %% %

b 2 2 2

* %%
*

I

Tabla 2- Especificaciones Técnicas

UNIDAD
ITEM | DESCRIPCION | ESPECIFICACIONES TECNICA DE CANTIDAD
MEDIDA

Incluye: parqueadero privado,
salén de eventos, mesas, piscinas,
espacio zona verde, espacios
1 INGRESO deportivos (cancha de micro futbol, UND 180
cancha de voleibol, mini tejo y boli
rana), servicio de primeros auxilios
por auxiliar de enfermeria.

Incluye: plato con 350 gr con carne
de cerdo asada, acompafiado de
yuca, papa, envuelto, guacamole y
limonada natural. Empacado en
caja de icopor y vaso desechable
9 onzas.

2 ALMUERZO UND 180

Igualmente, el contratista debera contar:

a) Calidad y Presentacion de los Bienes y/o servicios:

El futuro contratista, durante el término de ejecucion del respectivo contrato, debera suministrar los bienes y/o
servicios que atiendan a los siguientes condicionamientos de calidad y presentacion.

Todos los bienes, tienen que ser nuevos y originales (no homologados ni remanufacturados), garantizando la
calidad de los elementos suministrados. En caso de que se detecte alguna deficiencia, reemplazara sin costo
alguno para el municipio el elemento defectuoso.

La garantia de los bienes y/o elementos, debe ser de un afio y estos deben estar certificados (para los que aplique),
los bienes y/o elementos a suministrar deben estar en optimas condiciones, ser de buena calidad marcas
reconocidas en el mercado. Los bienes deben estar en una dptima presentacion, segun corresponda para cada
caso (cajas o bolsas), en su empaque original, con los sellos y cintas de seguridad de fabrica segun aplique.

b) Transporte y Entrega:

Asumir y contar con los medios logisticos necesarios (medio de transporte) para efectuar el cumplimiento de las
actividades en el lugar de ejecucion del contrato.

c) Reposicion de alimentos:

El futuro contratista debera reponer o cambiar aquellos alimentos y/o materiales deteriorados, incompletos, en
aparente mal estado y que no cumplan con las especificaciones técnicas establecidas en el contrato y documentos
previos, una vez comunicada la eventualidad, quedando los costos que genere esta actuacion, a cargo del
contratista.
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d) Canal De Comunicacion Para Solicitud De Pedido:

El futuro contratista dispondra de un correo electrénico exclusivo para la solicitud de apoyo logistico objeto del
contrato, garantizando la accesibilidad y consulta al mismo, de modo que, no se presenten dificultades respecto a
la realizacion de la actividad de integracion dirigida a los funcionarios de la planta global del municipio de San
Vicente Del Caguan, Caqueta.

e) Término Solicitud de Pedido:

La solicitud de prestacion del servicio logistico se efectuara con una antelacion no inferior a 24 horas, y Gnicamente
por intermedio del supervisor designado, término con el que igualmente cuenta el contratista para efectuar el
mismo. Esto, sin perjuicio de que, por razones de cumplimiento de la mision de la Entidad, y por situaciones
imprevisibles, se soliciten la prestacion del servicio logistico con un término inferior al antes mencionado, para lo
cual se concederd un término razonable, previamente concertado con el respectivo supervisor del contrato.

f) Requisitos técnicos:

El oferente debe garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, experiencia y anexar la totalidad
de los documentos requeridos.

1. Experiencia:

EXPERIENCIA GENERAL:

Los proponentes deberan acreditar como minimo ocho (08) meses de existencia comercial contados a partir
del registro en cdmara de comercio, de igual manera el objeto social de dicho documento debera relacionarse
con el objeto del presente proceso contractual, de igual manera en dicho documento la actividad econémica
debe relacionarse con el cadigo 5621 correspondiente a SERVICIO DE COMIDAS BASADO EN ACUERDOS
CONTRACTUALES CON EL CLIENTE PARA UN EVENTO (BANQUETES, BODAS, FIESTAS Y OTRAS
CELEBRACIONES, BUFFET) EN LA LOCALIZACION ESPECIFICADA POR EL CLIENTE
(ABASTECEDORES DE EVENTOS).

NOTA 1: No se aceptaran experiencias y/o certificaciones en los casos donde la participacion del proponente
haya sido como subcontratista 0 administracién delegada.

NOTA 2: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que
no tengan establecida sucursal en Colombia, acreditaran el cumplimiento de este requisito mediante la
presentacion de certificaciones de experiencia de minimo dos (02) contratos suscritos y liquidados, con objeto
similar al objeto del presente proceso, identificado con las especificaciones técnicas antes referenciado, o con
copia del contrato acompafiada del acta de liquidacion.

NOTA 3: Para la acreditacion de la experiencia general, el proponente debera aportar copia del contrato o
certificacion y acta de liquidacion, suscrita por el funcionario competente, en dichos documentos debera constar
por lo menos:

+ Objeto del contrato realizado.
+ Identificacion o nimero del contrato.
+ Empresa o Entidad Contratante
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Contratista e identificacidn

Valor inicial del contrato

Valor final ejecutado del contrato

Actividades ejecutadas

Fecha del contrato

Fecha de inicio (debe indicar dia, mes y afio)

Fecha de terminacién del contrato (debe indicar dia, mes y afio)

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion (para certificaciones)

Para el caso de Consorcio o Unién Temporal se debe acreditar el porcentaje de la participacidn.
Teléfono de contacto del ente contratante. (Para certificaciones)

PARA CONTRATOS CON ENTIDADES PRIVADAS:

En el evento, que el proponente acredite su experiencia general con entidades privadas, debera aportar copia
del contrato o certificacion, en donde se pueda verificar:

Objeto del contrato realizado.

Empresa o Entidad Contratante

Contratista e identificacion

Actividades ejecutadas

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion (para certificaciones)

Para el caso de Consorcio o Unién Temporal se debe acreditar el porcentaje de la participacidn.
Teléfono de contacto del ente contratante. (Para certificaciones)

g) Establecimiento Abierto Al Publico:

El oferente debera acreditar que cuenta con sede o establecimiento, ubicada en el perimetro urbano del
Municipio de San Vicente del Caguan, con capacidad de brindar la prestacién de servicios logisticos objeto del
contrato.

Nota: Forma de acreditacion:

1.

La propiedad de los establecimientos de comercio ubicada en el Municipio, debera ser acreditada
mediante certificado de registro de matricula mercantil a nombre del oferente, con fecha de expedicion no
inferior a treinta (30) dias y en la que se evidencia actividad econémica. Se debe tener en cuenta que el
certificado de registro de matricula mercantil exigido para acreditar la propiedad de los establecimientos
de comercio debera estar a nombre del oferente que presente la propuesta, so pena de rechazo de la
oferta.

En caso de que el proponente sea consorcio o unién temporal, la propiedad y/o disponibilidad del
establecimiento de comercio debera acreditarse por uno de los consorciados 0 miembros de la union temporal.

h) Experiencia y formacion académica del equipo de trabajo:

El proponente debera adjuntar las hojas de vida del personal requerido para la ejecucion del objeto contractual,
el cual debe cumplir con el perfil descrito a continuacion:
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CARGO FORMACION |  EXPERIENCIA
CANTIDAD ACADEMICA General Especifica
Auxiliar  de Auxiliar  de Minimo tres N/A
enfermeria. enfermeria (3) meses
1 DEDICACION en temas
100% relacionados
con auxiliar
de
enfermeria.
2 Auxiliar Curso 0 N/A N/A
cocina estudios en
DEDICACION manipulacion
100% de alimentos.

Documentos requeridos para el personal minimo requerido propuesto: El proponente debera presentar
para el equipo de trabajo los siguientes documentos que demuestren las condiciones antes sefialadas:

e Hoja de vida en el formato DAFP

e Cedula de ciudadania

e Fotocopia de la tarjeta profesional (aplica para profesionales)

e Documentos que acrediten la experiencia solicitada de cada uno. (Copia de los contratos y/o Actas
de liquidacion y/o Certificaciones).

o Libreta militar, en caso de que aplique

e RUT

e Antecedentes judiciales, fiscales, disciplinarios y medidas correctivas.

e Copia del titulo de pregrado, posgrado, cursos, diplomados y/o seminarios requeridos.

e Original de aceptacion de inclusion en la propuesta la cual debera estipular disponibilidad de tiempo
de acuerdo con el porcentaje de ocupacion del presente proceso.

Los profesionales propuestos para certificar la capacidad técnica no podran ser propuestos para ocupar
mas de un cargo dentro del equipo de trabajo.

Si alguno de los profesionales que conforman el equipo de trabajo, es el mismo oferente o hace parte de él,
los contratos presentados para certificar la experiencia como profesional deben ser diferentes a los
aportados en la experiencia general del proceso.

La evaluacion del personal minimo exigido sera CUMPLE o NO CUMPLE.
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2. Clasificacion Del Bien y/o Servicio “UNSPSC”

La necesidad objeto del presente proceso de seleccidn esta codificado en el clasificador de bienes y/o servicios
UNSPSC” como se indica a continuacion.

Tabla No. 3 Codificacion de los Bienes y servicios

CODIGO UNSPSC | DETALLE |

502023 BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

81141601 LOGISTICA
501927 PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADOS
502024 JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS
901116 FACILIDADES PARA ENCUENTROS

90101603 SERVICIOS DE CATERIN

93131608 SERVICIOS DE SUMINISTROS DE ALIMENTOS

80141607 GESTION DE EVENTOS

80111600 SERVICIO DE PERSONAL TEMPORAL

3. Lugar y Plazo

El plazo de ejecucion sera de un (1) dia contado a partir de la suscripcién del acta de inicio, en todo caso sin

exceder 31 de diciembre del 2024.

El objeto del contrato que se derive del presente proceso de seleccion se desarrollara en el Municipio de San

Vicente Del Caguan - Caqueta.

4. Obligaciones generales del contratista

El contratista asumira las siguientes obligaciones generales:

a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

b) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y aportes
parafiscales cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme
lo establecido por el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007,
Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y
demas normas que las adicionen, complementen, modifiquen o aclaren.

c) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la
ejecucion del contrato, igualmente la elaboracion de los subcontratos necesarios, quedando claro que
no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con la Entidad.

d) Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad el no
tramite de pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos.
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Conocer a cabalidad el estudio y documentos previos, anexos técnicos, adendas (si hay lugar a ellas),
contrato y demas documentos del presente proceso de seleccion a fin de ejecutar y dar cumplimiento
del objeto del proceso con eficiencia y eficacia.

Actualizar y/o modificar las garantias cuando a ello hay lugar.

Responder en los plazos que la Entidad establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o
de informacion que le formule.

Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamacion por parte del personal que utilice para
la prestacion del servicio.

Responder por todos los gastos, contribuciones y demés deducciones que genere la suscripcion y
ejecucion del contrato.

Efectuar y entregar los informes de actividades, en caso de ser solicitado por el supervisor. Asistir a
las reuniones que sea convocado por parte del contratante.

Atender en forma permanente la direccién de la ejecucion del objeto contractual.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga, esta es propiedad de la Entidad y esta cobijada de reserva legal.

Constituir la garantia de cumplimiento dentro de un plazo no mayor de dos (02) dias habiles siguientes
a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato. [ Cumplir  con las normas vy
especificaciones técnicas.

Efectuar el pago de los tributos, impuestos y contribuciones de orden departamental y municipal
(estampillas), a que haya lugar con ocasién de la celebracidn del contrato, una vez suscrito este por
las partes intervinientes, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Municipal vigente, previa
suscripcion del acta inicio, sin perjuicio de lo establecido en el Articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

Las demas que se deriven de las estipulaciones contenidas en documentos previos del proceso de
seleccién que dio lugar a la celebracion del contrato.

5. Obligaciones especificas del contratista

En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones
especificas:

1.

Prestar el servicio logistico de acuerdo con el requerimiento del supervisor y de conformidad a las
especificaciones técnicas del presente contrato.

2. Disponer del personal idéneo y/o con los conocimientos necesarios para el desarrollo de los servicios
a contratar.
3. Garantizar que el lugar se encuentre en condiciones adecuadas para su uso y funcionamiento, y con
el cumplimiento de las medidas de proteccion de acuerdo con la normatividad vigente.
4. Contar con todos los recursos humanos, técnicos y fisicos para poder cumplir a cabalidad con el objeto
5. contractual.
6. Suministrar los alimentos (almuerzos) en condiciones de higiene, buena calidad y en todo caso reponer
los alimentos que se suministren en condiciones de mala calidad.
7. Brindar la asistencia necesaria en los casos que se requiera en el evento que se llegare a presentar
algun incidente con los trabajadores de la empresa dentro de las instalaciones del contratista.
8. Mantener el valor presentado en la propuesta econdmica hasta el término de la vigencia del contrato.
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9. Cumplir oportunamente con los servicios de apoyo logistico requerido de acuerdo a los requerimientos
que realice el supervisor.

10. Presentar para efectos de pago o desembolso, certificado que acredite el pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar, expedido por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal, o del impuesto sobre la renta para la equidad, CREE.

11. Presentar informe con las facturas realizas durante el periodo y valor del mismo, como también un
registro fotografico en las que se evidencie las personas que disfrutaron de los servicios de apoyo
logistico.

12. Las demés que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le
sean atribuciones conforme al objeto y alcance de este.

Nota 1: Entre el CONTRATANTE y los dependientes del CONTRATISTA no existe vinculo laboral alguno y, por
lo tanto, no surge en cabeza de la Entidad CONTRATANTE, la obligacion de pagar prestaciones labores o
sociales respecto de los trabajadores del CONTRATANTE.

Nota 2: Teniendo en cuenta que las actividades de EL CONTRATISTA son ajenas a las actividades propias del
CONTRATANTE, éste no sera solidariamente responsable frente a las obligaciones laborales de aquél. En
consecuencia, en el evento de presentarse cualquier reclamacion o accion del personal del CONTRATISTA
que llegare a involucrar a EL CONTRATANTE, el primero lo mantendra indemne de cualquier responsabilidad
y, en cualquier caso, pagara el valor de la indemnizacion a que haya lugar por cualquier perjuicio que sufra EL
CONTRATANTE por este concepto.

6. Obligaciones de la Entidad Estatal contratante

En desarrollo del objeto antes mencionado el Municipio debera cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Realizar oportunamente las gestiones necesarias y a su cargo para la legalizacion y ejecucion del
contrato.

b) Pagar al contratista de acuerdo con la forma pactada en el contrato.

c) Suministrar al contratista la informacion y/o documentacion necesaria para lograr la eficaz ejecucion
del contrato.

d) Exigir del contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato, y si se requiere, del garante.
Para tal fin, se designara un supervisor del contrato que vigile y controle la ejecucién contractual.

e) Respetar el orden de presentacion de los pagos por parte del contratista.

f) Expedirla certificacién de cumplimiento al finalizar la ejecucion, cuando el contratista hubiere cumplido
a satisfaccién con el objeto contratado.

g) Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista para con el Sistema General de Seguridad
Social y/o parafiscales cuando a ello hubiere lugar, para tramitar las certificaciones de cumplimiento y
los pagos al contratista.

h) Las demas que se deriven del objeto contractual.
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i. Naturaleza del contrato

Por el objeto y las actividades a desarrollar y teniendo la definicion que consagra el numeral 3° del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, se trata de un contrato de prestacién de servicios, toda vez que, estos se caracterizan
por ser aquellos que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad.

a. Modalidad de seleccion

Abreviada Minima Cuantia Directa

MODALIDAD DE Licitacion Concursode | Seleccion Contratacion

SELECCION Publica Méritos
Marque con una X

b. Justificacion de la Modalidad De Seleccion:

Segun la normatividad colombiana que rige para esta materia®, la regla general para la escogencia del
contratista es la Licitacion Publica; sin embargo, existen otras alternativas para dicha escogencia y estas se
circunscriben a lo establecido para la Seleccion Abreviada, Concurso de Méritos, Minima Cuantia y la
Contratacion Directa, mecanismos que a su vez se desprenden de la Ley 1150 de 2007.

No obstante, lo preconcebido, tratdndose de la eleccidén del contratista, existen ciertas prerrogativas que
direccionan el proceso de seleccion y se enmarcan dentro de los principios de la contratacion estatal que el
legislador enuncia y precisa de manera concreta, regulandolos en los Articulos 23 y siguientes de la Ley 80 de
1993.

Asi, dichos principios se convierten en el faro que guia todo proceso de contratacion publica, toda vez que no
son simples definiciones legales sino canones de contenido especifico y de obligatorio acatamiento, sea cual
fuere la modalidad en que ésta se realice. Desde esa dptica, se evidencia que la escogencia del contratista en
este caso debe surtirse por medio del mecanismo de la Minima Cuantia, maxime cuando es la misma Ley quien
define las situaciones en que ello puede darse. Justamente, el Numeral 5° del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
preceptla taxativamente aquellos eventos en que procede la precitada modalidad de seleccion y los Articulos
2.2.1.2.1.5.1 y Siguientes del Decreto 1082 de 2015 reglamentan todo lo concierte a esta modalidad de
seleccion, precisamente de la siguiente manera Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion
de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto (...)

¢. Fundamentos Juridicos que soportan la Modalidad de Seleccion:

El presente documento (Estudios Previos) se rige por la normatividad establecida en cabeza de la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011. Por tanto, se detallara con sujecion a lo indicado sobre la
estructura de estudios y documentos previos que se encuentran desarrollados en el componente juridico citado,
sin embargo, atendiendo la incorporacion de nuevas medidas juridicas como las adoptadas por medio del

3 \/éase Numeral 5° del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.
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Decreto 1082* de 2015, también se implementaran sus mandatos. Pues bien, constitucionalmente se han
establecido los parametros para que dentro de un proceso contractual se atiendan las garantias minimas a
favor del interés general y de las partes involucradas en dicho proceso. Asi, el Articulo 209 Superior sefiala que
“la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, econémica, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones”.

Precisamente, respecto de las modalidades de seleccion de un contratista por parte del Estado, por mandato
expreso del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 se tiene que “es objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. En consecuencia, los
factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, tendran en cuenta los siguientes criterios: 1. La capacidad juridica y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran
puntaje, con excepcion de lo previsto en el numeral 4 del presente articulo...”.

Igualmente, el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se modifica el Numeral 2° del Articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007, menciona que: 2. La oferta mas favorable seré aquella que, teniendo en cuenta los
factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida
en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de obra
publica, el menor plazo ofrecido no seré objeto de evaluacion. En los procesos de seleccion en los que se tenga
en cuenta los factores técnicos y econdmicos, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de
las siguientes alternativas: a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
formulas sefialadas en el pliego de condiciones; 0 b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que
representen la mejor relacion de costo- beneficio para la entidad”.

Es de precisar, que, el presente proceso se encuentra dentro de la modalidad Minima Cuantia para Entidad
Territorial, teniendo en cuenta que el presupuesto del proceso en mencidn es igual o inferior a TREINTA'Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL DE PESOS ($ 36.400.000,00) M/CTE., de conformidad con lo dispuesto
en el inciso 6° del literal b) del Numeral 2° del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

Bajo tales apreciaciones, la modalidad de seleccién determinada para el presente proceso contractual es la
traida por el Numeral 5° del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, mismo que indica que “/a contratacion cuyo valor
no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto” se adelantara
con base en el procedimiento determinado para este tipo de modalidad. Asimismo, el Decreto 1082 de 2015 en
la Subseccion Quinta del Libro Segundo, Parte 2, Titulo 1, Capitulo Il, Seccidn 1, relaciona y establece todo lo
concerniente a la Minima Cuantia.

d. Factor de seleccion de la oferta mas favorable

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, el contrato le sera
adjudicado al Proponente que presente la oferta mas favorable para la Entidad, esto es, a quien ofrezca el

4 En ese sentido véase Subseccion Cuarta del Libro Segundo, Parte 2, Titulo 1, Capitulo II, Seccion 1. Articulo 2.2.1.2.1.4.1y Siguientes.
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menor precio, siempre y cuando el mismo se ajuste a las condiciones establecidas en la invitacién a participar
en el proceso y garantice segun los estudios de costo de la entidad, la calidad y el cumplimiento en la ejecucién
del contrato.

b) Analisis del sector

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que “La Entidad Estatal debe hacer, durante la
etapa de planeacion, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Para orientar la estructuracién del analisis, Colombia Compra Eficiente profirié la “Guia para la Elaboracién de
Estudios de Sector” en la que se anota:

“En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones
generales de los potenciales oferentes, definir su participacion en el PIB industria o estudiar la
estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y de la industria. En estos casos,
es necesario revisar las condiciones particulares de otros Procesos de Contratacion similares,
acopiar informacién suficiente de precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con otros clientes
del proveedor publicos o privados, solicitar informacion a los proveedores, verificar la idoneidad de
los mismos y plasmar tal informacion en los documentos del proceso, siempre con el propésito de
que la decision de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad
Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la
competencia™.

Teniendo en cuenta que se acudira a la causal de contratacion del numeral 5, art. 2 de la Ley 1150 de 2007, se
procedera a efectuar el siguiente anélisis del sector en el departamento del Caqueta.

Actores del sector

Con el fin de realizar el analisis del sector, se tiene en cuenta el sector terciario, el cual esta formado por todas
aquellas actividades que no producen una mercancia, pero abastecen al mercado de servicios y bienes, por
este motivo se denomina también sector servicios. En la actualidad, este sector se ha diversificado y ha crecido
espectacularmente, llegando a conformar hasta el 70 % del producto interior bruto de algunos paises
desarrollados. Ejemplos del sector terciario serian los siguientes: Transporte, Distribucion, Turismo,
Entretenimiento, Finanzas, Administraciones Publicas, lo anterior, segun lo determinado en el Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en concordancia con el Manual de Colombia Compra Eficiente.

De acuerdo con la Clasificacidn Industrial Internacional Uniforme —ClIU-, de todas las actividades economicas,
las empresas que prestan los servicios de logistica, se encuentran contenidas en la seccién “I” denominada
“Alojamiento Y Servicios De Comida”. Esta clasificacion corresponde a la division 56 “Actividades de servicios
de comidas y bebidas”, especificamente en la clase Catering para eventos -5621, esta clase incluye: El catering

5 COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. Guia para la Elaboracion de Estudios de  Sector. G-EES-02. En:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/guia_elaboracion_estudios_r.pdf
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para eventos, es decir, la provision de servicios de comida, con base en acuerdos contractuales con el cliente,
que se realiza en el lugar por él sefialado y para un evento especifico. Estos eventos pueden ser:

* Banquetes, recepciones de empresas (casas de banquetes).
* Bodas, fiestas y otras celebraciones o reuniones.
Esta clase excluye:

+ La fabricacién de alimentos preparados perecederos para su reventa. Se incluye en la clase 1089,
«Elaboracion de otros productos alimenticios n.c.p.».

* El comercio al por menor de alimentos. Se incluye en la division 47, «Comercio al por menor (incluso el
comercio al por menor de combustibles), excepto el de vehiculos automotores y motocicletas». La demanda de
este tipo de servicio a través de entidades estatales, esta determina por la necesidad de contar con dicho
servicio, como es el caso que atafie al presente proceso; en consecuencia, de o anterior se puede determinar
que el sector relativo al presente proceso es el sector de aseo, perteneciente al Macro Sector Servicios.

Sector Econdmico.

En aplicacidén de la citada norma, la guia para la elaboracién de los estudios del sector y demas guias y
manuales expedidos por Colombia Compra eficiente, el Municipio de San Vicente Del Caguan Caqueta, procede
a realizar el analisis del sector econdmico y de los oferentes teniendo en cuenta datos historicos tomados de la
contratacion de la entidad, la contratacién publicada en el SECOP y organismos sefialados para el efecto,
relacionado con el objeto a contratar. (Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015)

Asi las cosas, p ara determinar las condiciones particulares del presente proceso de seleccién, se revisaron las
condiciones particulares de otros procesos de contratacién similares, se revisaron los precios, las calidades
exigidas, las condiciones y los plazos de ejecucion de otras entidades, asi como del municipio de San Vicente
del Caguan.

e Analisis de la Demanda.

Una vez revisados los procesos de Contratacion de los municipios del departamento del Caqueta, en la pagina
del SECOP
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE vy https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do
encontrandose los siguientes procesos con similitud a contratar, del siguiente objeto PRESTAR LOS
SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDAD DE BIENESTAR SOCIAL, DIRIGIDO A
LOS FUNCIONARIOS DE LA PLANTA GLOBAL DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN,
CAQUETA”, procesos en donde podemos observar la alta demanda que presenta la contratacién del presente
proceso contractual en el departamento, asi mismo podemos trazar los lineamientos a tener en cuenta por el
Municipio para la presente actuacion contractual, como lo es el plazo aproximado de ejecucion, la forma de
pago, y las obligaciones derivadas del cumplimiento del objeto contractual.
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Al realizar la debida ponderacién entre la necesidad que la entidad desea suplir, podemos observar que en el
departamento del Caqueta se han surtido procesos a fin de dar solucion a necesidades similares por lo que se
considera que si existe demanda de los servicios y bienes solicitados en el presente proceso contractual. Por
otro lado, podemos definir que el precio que se pretende pagar por la misma no tiene incrementos abruptos,
elevados o disimiles entre los cancelados por las entidades analizadas, y su valor serd exclusivamente
determinado por el Estudio de Mercado realizado por el Municipio.

¢ Analisis histérico
Adquisiciones efectuadas
El municipio de San Vicente Del Caguéan — Caqueta realizé un analisis de los contratos celebrados realizadas
durante vigencias anteriores (2018-2024), que tuvieron estrecha relacidn con el objeto del presente proceso de
seleccion o guardan estrecha relacidn o similitud con el mismo para determinar el valor total del presupuesto

oficial para el presente proceso, encontrando lo siguiente:

Tabla 4- Historico de contratacion de la entidad

|I ||

, , Enlace SECOP
No Objeto Valor Plazo | Modalidad para consultar
Proceso
PRESTAR LOS SERVICIOS
DE OPERACION
LOGISTICA  PARA LA
REALIZACION DE  LAS https://www.contr
ACTIVIDADES ARTISTICAS QUNC atos.gov.co/cons
MC-018/ - LUDICAS Y CULTURALES $10.000.000 | E (15) MINIMA | ultas/detalleProc
2018 EN EL MARCO DE LA R DIAS CUANTIA | eso.do?numCon
CONMEMORACION  DEL stancia=18-13-
DIA. DEL NINO EN EL 016395
MUNICIPIO DE SAN
VICENTE DEL CAGUAN -
CAQUETA.
PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO LOGISTICO,
CON EL FIN DE BRINDAR hitos: /WWW SEco
ACOMPANAMIENTO, I B A
Prestacion | p.gov.co/CO1Bu
SEGUIMIENTO, TRES sinessLine/Tend
008-CMNC- | ORIENTACION Y DINAMICA de .
$ 35.076.000 (3) servicios | ering/ContractNo
2024 DE LA GESTION MESES ticeView/Index?n
ADMINISTRATIVA DE LOS otice=CO1 NTé
PROCESOS ORIENTADOS 5783(_325 ' '
A LA POBLACION
BENEFICIARIA DEL
PROGRAMA FAMILIAS EN
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ACCION DEL MUNICIPIO
DE SAN VICENTE DEL
CAGUAN - CAQUETA.

Igualmente, el municipio de San Vicente del Caguan — Caqueta, realizé un analisis de las adquisiciones
realizadas por otras entidades estatales durante las dos vigencias anteriores (2018-2024), que tuvieron estrecha
relacion con el objeto del presente proceso de seleccion o guardan estrecha relacion o similitud con el mismo,
para determinar el valor total del presupuesto oficial para el presente proceso, encontrando lo siguiente:

Tabla 5 — Historico de contratacion de otras entidades publicas

, . Enlace SECOP
- No Objeto Valor Plazo | Modalidad para consultar
roceso
Prestacion de  servicios
profesionales para realizar hitos: /WWW SEco
actividades de planeacion, DTLDS. TWWW.SECO
o imiento a la - Ql.gov.cc?/CO1Bu
EDP-547- gjec,iu0|ony§<,aQU|n;|elr1 | SEIS | Prestacion | sinessLine/Tend
2024 g‘?peme”ta""’.” el Flan | 651120000 | () de | ering/ContractNo
ienestar Social e Incentivos . = o
requerido para el personal de MESES | servicios %
planta del DANE, para el W
fortalecimiento del modelo de _
gestion de la entidad.
SERVICIO LOGISTICO https://www.seco
PARA ACTIVIDADES DEL p.gov.co/CO1Bu
PLAN BIENESTAR PARAEL ; sinessLine/Tend
12"3%:?52'2 PERSONAL 520000000 | v | cuantia | eing/ContractNo
ADMINISTRATIVO DE LA ticeView/Index?n
SECRETARIA DE otice=CO1.NTC.
EDUCACION. / 3344620.
ALCALDIA MUNICIPIO DE
JAMUNDI.
APOYO LOGISTICO PARA
LA REALIZACION DE
ACTOS CULTURALES, https://www.contr
DEPORTIVOS, OCHO ) atos.gov.co/cons
CMC-2018- | RECREATIVOS, $ 21.500.000 (08) MINIMA | ultas/detalleProc
024 PEDAGOGICOS Y R DIAS CUANTIA | eso.do?numCon
ACTIVIDADES stancia=18-13-
ENCAMINADAS AL 8096934

FORTALECIMIENTO DE LA
FAMILIA, LA CONVIVENCIA
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Y SEGURIDAD

CIUDADANA, EN EL
MARCO DEL PROYECTO
FAMILIAS DE PAZ EN LA
INSPECCION DE  SAN
ANTONIO DE GETUCHA Y
LA CABECERA MUNICIPAL.

c) Valor estimado del contrato y forma de pago

El valor estimado del contrato es por la suma de DIEZ MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($10.710.000).

Nota 1: El precio incluye todos los costos directos e indirectos que se causen con la celebracion del contrato;
asi como las obligaciones tributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales) a las cuales este como
responsable quien presente la propuesta, es decir, el fututo contratista debera asumir toda la carga tributaria
del valor indicado.

NOTA 2: Los precios unitarios propuestos por el oferente y contratista seleccionado, en NINGUN CASO podran
superar los precios unitarios ponderados por la entidad para la adquisicion de los bienes, relacionados en la
tabla anterior, so pena de rechazo de la oferta.

NOTA 3: Los oferentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion,
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, el Municipio, no aceptara reclamacion
alguna por estos conceptos.

a. Formade pago
El pago del valor contratado se haréa de la siguiente forma:

- El Municipio pagara al contratista en un Unico pago al cumplimiento del objeto del contrato y de sus
obligaciones a entera satisfaccion del Municipio. Para el pago, el contratista acreditara el pago de la
seguridad social en todos los casos y los parafiscales (en caso de aplicar) durante el plazo de ejecucion
del contrato, debe presentar factura y demas soportes legales pertinentes.

El mencionado pago, se realizara dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes a la correspondiente
facturacion, previo cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya lugar y de los
siguientes requisitos, y disponibilidad PAC -Programa Anual Mensualidad de Caja.

a) A cargo del contratista:

1. Certificado de recibo a satisfaccion del objeto Contractual debidamente diligenciado y firmado por el
supervisor.

2. Informe detallado de actividades desempefiadas para cumplimiento de las obligaciones, en caso de ser
necesario.

I'
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Certificacién Bancaria, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias, solo para la procedencia del
primer pago.

Factura o documento equivalente con el cumplimiento de los requisitos sefialados en los Articulos 621 y
774 del Codigo de Comercio y Articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional.

Certificacién de paz y salvo del pago de seguridad social integral y parafiscales. Si es U.T o Consorcio se
deben anexar igualmente por cada miembro. Tratandose de personas juridicas, se debera acreditar el
pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacién expedida por
el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el
representante legal.

Certificacidn de paz y salvo de obligaciones laborales. Si es U.T o Consorcio se deben anexar igualmente
por cada miembro. Tratandose de personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, 0 en su defecto por el representante legal.

Planilla de pago seguridad social y parafiscales; por parte del contratista de las obligaciones frente al
sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,

I'

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

b)

A cargo del supervisor del contrato:

Formato vigente con sus anexos correspondientes de informe de supervision.

Nota 1: Los documentos y requisitos sefialados en los anteriores literales deberan acreditarse para la
procedencia del pago establecido.

Nota 2: La Entidad Territorial no se responsabilizara por la mora en el pago, por situaciones imputables al
contratista.

La entidad no pagaré:

v" Elementos o servicios no contratados.

v Elementos o servicios rechazados por defectos de calidad o de fabricacion, en caso que aplique.
v’ Servicios, items o cantidades no ejecutadas o suministradas.

v" Servicios, items o cantidades no autorizadas por el ordenador del gasto y/o supervisor.

b. Justificacion del precio

El municipio de San Vicente del Caguan - Caquet, a través de la dependencia que presenta la necesidad de
contratacion, solicitd cotizaciones a los posibles oferentes en el mercado local, regional y/o nacional a fin de
determinar, los precios unitarios de bienes y servicios a adquirir, determindndose el promedio de la siguiente

manera:
Tabla 5- Cotizaciones
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0 ESPECIFICA CAN
iTE | DESCR UNIDAD DE REFERE | REFERE | REFERE
M | IPCION T(Egua MEDIDA TII[))A NTE1 | NTE2 | NTE3 |PROMEDIO | VALORTOTAL

Incluye:
parqueadero
privado,
salon de
eventos,
mesas,
piscinas,
espacio zona
verde,
espacios
INGRE | deportivos UND 180 $ $ $ $
SO (cancha de 17.000 17.500 18.000 | 17.500
micro futbol,
cancha de
voleibol, mini
tejo y boli
rana),
servicio de
primeros
auxilios por
auxiliar  de
enfermeria. $  3.150.000

Incluye: plato
con 350 gr con
carne de cerdo
asada,
acompafiado
de yuca, papa,

ALMUE | Envuetto, $ $ $ |s

6 guacamole y UND 180
RzZO imonada 40.000 | 42.000 | 44.000 |42.000

natural.

Empacado en
caja de icopor
y vaso
desechable 9
onzas. $  7.560.000

TOTAL

59.500 $ 10.710.000

c. Cargas tributarias territoriales
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El contratista debera asumir las cargas tributarias del nivel nacional que legalmente correspondan. A nivel
territorial, el contrato es hecho generador de los siguientes impuestos, tasas y contribuciones, que deberan
considerarse e incorporarse al valor de la oferta.

Tabla 7- Cargas Tributarias

Impuesto Tarifa Observaciones
Estampilla Pro — Cultura 1.0% Por mandato expreso del Estatuto de Rentas
, 5 Municipal, el cual debe pagarse previo a la

Estampilla Pro — Adulto Mayor 4.0% suscripcion del acta de inicio.

Estampilla Pro — Uniamazonia 0.5%

Estampilla Pro — Electrificacion 1.0%

Rural

Estampilla Pro - Deporte 2.0%

Estampilla Justicia familiar 2% Por mandato expreso del Estatuto de Rentas
Municipal, el cual serd descontado de las
6rdenes de pago o anticipo sin el valor agregado
IVA.

Quedaran excluidos los contratos de prestacién
de servicios cuyo pago de honorarios mensuales
sea inferior al diez (10) SMMLV

Retencion En La Fuente 2% Por mandato Legal, en caso de que aplique

Nota 1: El oferente adjudicado, al momento de dar ejecucidn a sus respectivas actividades contractuales, deben
tener legalizado su contrato correspondiente

d) Disponibilidades presupuestales

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 71 del Decreto 111 de 1996, el contrato estara amparado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 0000000835 del 18 de julio de 2024, imputable al articulo Gastos de
bienestar social y salud ocupacional, cddigo presupuestal 2.1.2.02.02.009.001 del presupuesto de la vigencia
fiscal 2024, por valor de DIEZ MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($ 10.710.000).

e) Andlisis de riesgo y forma de mitigarlo.

Tabla 8- MATRIZ DE RIESGOS¢/ MITIGACION

| No. [ 1t | 2 [ 3 | 4 | 5 [ 6 [ 7 [ 8 [ 9 |

6 Fuente: COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion. M-ICR-01. Nota. Se ha modificado
la presentacion de la matriz, empero, el contenido de los descriptores es el mismo.
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Clase General | General | General | General | General | General | General | General | Especifi
co
Fuente Interno Interno | Interno | Interno Interno | Externo | Externo | Externo | Externo
Etapa Seleccion | Seleccié | Seleccid | Seleccio | Contrata | Contrata | Contrata | Ejecuci | Ejecucio
n n n cion cion cién on n
Tipo Operacio | Econom | Econém | Operaci | Operaci | Judicial” | Operaci | Regulat | Operaci
nal ico ico onal onal onal orio onal
Inhabilida | Sobreco | Colusi6 | Medios | Renunci | Interposi | Renuen | Cambio | Incumpli
Descripci6 | d 0 | stos n entre | ilegales. | a o no | cién de | cia, S miento
n incompati | desdela | dos o | Obtenci | compare | demand | negativo | regulat | de
bilidad planeaci | mas 6n por | cencia 0 | as 0 mora | orios o | obligacio
que oculta | 6n propone | parte celebrar | contra para reglam | nes
el econdmi | ntes del el los actos | aportar | entarios | patronal
proponent | ca del | acuerda | propone | contrato. | precontr | las que es que
e con | contrato | n nte la actuales | garantia | afecten | conlleve
vocacion present | adjudica ocontra|s del|la la
de ar cion por el contrato. | ecuacié | pardlisis
adjudicaci propues | medios contrato. n de las
on tas para | ilegales; econém | labores.
apalanc | esto es, ica del
ar la | falseand contrat
adjudica | o 0
cion de | informa
alguno | cion
de ellos | para la
en habilitac
detrime | i6n u
nto de | obtener
los una
interese | mayor
s de la | pondera
administ | cion.
racion
ylo de
terceros
manipul
ando los
precios
del
mercad
0 0
afectan
do la
sana
compet
encia.

7 Este riesgo no hace parte de la clasificacion del Documento Conpes 3714 de 2011, empero, se tipifica de acuerdo a sus condiciones particulares.
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Incurrir en | Menosc | Afectaci | Afectaci | Pérdida | Suspens | Imposibil | Sobrec | Paraliza
expresa abo de | 6nalos | 6n alos | de iobn del | idad de | ostos cion de
prohibicié | los principio | principio | oportuni | contrato. | iniciar la | asociad | la
n legal, | recurso | s de | s de | dad de | Conden | ejecucid | os a la | ejecucid
Consecuen | viciar de | s objetivid | objetivid | satisface | as n de | ejecuci | n.
cia nulidad el | publicos | ad y | ad y|r la | pecuniar | acuerdo | 6n por | Retardo
acto de | que pluralida | pluralida | necesid |ias en | a lo | pagode | s en la
adjudicaci | impide d. d. ad. contra planead | impuest | satisfacc
6n y el | mejorar | Manipul | Manipul de la|o, 08, i6n de la
contrato, | la acion de | acion de entidad. | generan | tasas o | necesida
exponer a | inversié | los los do contribu | d
la entidad | n 0 | precios. | precios. retardos | ciones | persegui
a direccio Vicios en la | inexiste | daconel
demanda | narla a en el satisfacc | ntes al | contrato.
S, otros contrato ién de la | momen | Demand
exponer sectores . necesid |todela |as en
la Exposici ad. celebra | solidarid
ejecucion on a ciéon del | ad en
a demand contrat | contra
suspensio as. oyque | de la
nes por Suspen lo entidad.
intervenci siones graben.
on judicial por
0 interven
administr cion
ativa judicial.
Probabilida 3 3 2 2 2 2 2 1 3
d
Impacto 3 3 2 2 2 2 5 3 4
Valoracién 6 6 4 4 4 4 7 4 7
Categoria Alto Alto Bajo Bajo Bajo Bajo Alto Bajo Alto
¢(Aquién | Proponen | Propone | Propone | Propone | Adjudica | Propone | Adjudica | Contrati | Contratis
sele tes ntes ntes ntes tario ntes tario sta/ ta
asigna? Entidad
Verificaci | Cotejo Insertar | Insertar | Exigenci | Control | Exigenci | Revisid | Labor de
Tratamient | 6n de|de los|{en el|en el|a dela]de a de la|n de | supervisi
o/ antecede | precios | pliego pliego garantia | legalida | extensié | precios. | 6n que
Controles a | ntes, propues | reglas reglas de d alos|n dela permita
ser declaracié | tos por | que que seriedad | actos del | garantia anticipar
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8 Fuente: COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion. M-ICR-01
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Teniendo en cuenta el analisis del sector efectuado, la naturaleza, el objeto del contrato a celebrar, la forma de
pago, las obligaciones especificas a cumplir y el andlisis del riesgo atribuido a las partes, se considera que es
necesario exigir como garantia contrato de seguro contenido en una péliza que cubra los riesgos que se
relacionan a continuacion, en las cuantias igualmente relacionadas.

Dicha garantia, debera ser constituida a favor del Municipio de San Vicente del Caguan, identificado con Nit.
800.095.785-2, y presentada ante el supervisor del contrato, para que surta la aprobacidn correspondiente y de
forma posterior, ser anexa al respectivo expediente contractual.

Tabla - Garantias

CLASE AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO
Cumplimiento de las| . . 0
obligaciones  surgidas  del Diez por ciento (10%) sobre Hasta la liquidacidn del contrato
el valor total del contrato
contrato.
Calidad de los servicios| Diez (10%) sobre el valor o,
. o Hasta la liquidacidn del contrato
prestados a satisfaccion. total del contrato
Pago de salarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales

del personal que el contratista
haya de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucién del
contrato.

Cinco (5%) sobre el valor
total del contrato.

Plazo de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas

Responsabilidad civil

extracontractual

200 SMLMV para contratos
cuyo valor sea inferior o igual
a 1.500 SMLMV.

Por el término de ejecucion del contrato.

Seriedad de la oferta.

Diez por ciento (10%) sobre
el valor del contrato.

Desde la presentacion de la oferta y

hasta la aprobacion de la garantia de

cumplimiento del contrato.

Una vez suscrito el Contrato, el Contratista debera constituir las garantias aqui exigidas y pactadas en el
Contrato, a més tardar a los dos (02) siguientes a la fecha de su perfeccionamiento, sin exceder el plazo aqui
fijado para su inicio.

En caso, de la firma del acta de inicio con posterioridad a la aprobacién de las polizas, el contratista debera
ampliar la misma cubriendo el plazo de ejecucién del contrato, asi mismo, ocurre con las suspensiones,
reinicios, prorrogas o adiciones del proceso a ejecutar. Las vigencias de los amparos de la péliza deben iniciar
a partir de la fecha de expedicién de la misma.

El Contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucion
del contrato, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga efectiva la clausula penal compensatoria de
este contrato.

i Acuerdos comerciales
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De conformidad con lo establecido en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion, el presente proceso NO esta sujeto y/o cobijado por un Acuerdo Internacional o Tratado de Libre
Comercio vigente para el Estado colombiano.

(xi) Vigilancia de la ejecucion

La vigilancia, supervision y control de la ejecucion, se ejerceran mediante supervision, que sera ejercida por el
Secretario de inclusion Social y/o quien haga sus veces. El supervisor tendra las siguientes funciones y
atribuciones:

o

Q@ ~oa

“Conocer y entender los términos y condiciones del contrato.

Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas
necesarias para mitigarlos de acuerdo con el gjercicio de la etapa de planeacion de identificacién de
Riesgos y el manejo dado a ellos en los Documentos del Proceso.

Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas previstos en el
contrato.

Identificar las necesidades de cambio o ajuste

Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes.

Organizar y administrar el recibo de bienes.

Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo y las necesidades de la Entidad
Estatal y actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido en el contrato.

Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo con lo
establecido en los Documentos del Proceso.

Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del contratista, elaborar y presentar los
soportes correspondientes.

Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con su funcion.
Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la moralidad
publica con los soportes correspondientes.

Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato para documentar las reuniones,
acuerdos y controversias entre las partes.

Revisar que el expediente electrénico o fisico del contrato esté completo, sea actualizado
constantemente y cumpla con la normativa aplicable.

Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revisién y aprobacién de garantias, la revision
de los soportes de cumplimiento de las obligaciones laborales, la revision de las garantias.

Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de control.

Revisar que la Entidad Estatal cumpla con los principios de publicidad de los Procesos de Contratacion
y de los Documentos del Proceso.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo
con la naturaleza del contrato.

Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias
del contrato.
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Dado en el municipio de San Vicente Del Caguan — Caqueta,
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Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del contrato y
entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuaria™.

PRESENTO

MICHAEL STEVEN ACERO PARRA

Secretario Administrativo del Municipio de San Vicente del Caguan Caqueta

9 COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. Guia para el ejercicio de las funciones de supervision e interventoria de los contratos

suscritos

por las Entidades

Estatales

(Version G-EFSICE-02). En:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/guia_supervision_interventoria_r.pdf
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