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GIRARDOT- CUNDINAMARCA |

OBJETO DEL CONTRATO
Prestar servicios con plena ia técnica y

reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integ
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

para el seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
ral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién en la formulacion, segulmlento y|
evaluacion de los planes individuals de

En el mes de Junio se realiza el acompafnamiento presencial a 54 personas firmantes del acuerdo de paz en|
estado activo, quienes se encuentran ubicados de la siguiente manera : Soacha 3 Firmantes , San Antonio de|

y
Reincorporacién de la poblacién objeto de atencién, en el marco
del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

1 Firmante , Agua de Dios 4 Firmantes, El Colegio 2 Firmantes , Tocaima 2 Firmantes, Nilo|
1Firmante, La Mesa 3 Firmantes , Tena 2 Firmantes, Quipile 2 Firmantes , Girardot 6 Firmantes , Ricaurte 1|
Firmante , Viota 26 Firmantes. Asi mismo se realizo 1 atencion en el municipio de Viota de manera transitoria ya|
que hay lemporada de cosecha de Café en el municipio, Se evidencia que dentro del total de la poblacion se|

11 mujeres de las cuales 9 viven en zonas rurales dispersas 2 en el area urbana . Asil
mismo se identifica con enfoque étnico una mujer del municipio de Quipile y un hombre en el municipio de|
Girardot. En el municipio de Agua de Dios se identifico un hombre con enfoque afrocolombiano. Dentro de Ia|
poblacion asignada hay una mujer certificada como firmante en programa camino diferencial de vida en el
municipio de Girardot, en la poblacion asignada hay 8 hombres adulto mayor. En el total de la poblacion asignada|
se encuentra 2 Firmantes en estado ausente de los municipios de Tocaima y Agua de Dios.Se puede evidenciar|
en la siguiente ruta de ubicacion: C:\Users\dianaosorio\OneDrive Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién\Documentos\ARNVARN 2024\INFORME DE ACTIVIDADES\JUNIO\EVIDENCIAS _CONTRATO_2024_666_Junio\Obligacion
1

2. Reahzar seguimiento a \as personas en proceso de reincorporacion|
por la sup en la i de los planes|
individuales y colectivos de Reincorporacion de Ia poblacién objeto de

Se realiza contextualizacion de la linea del tiempo de la fase de alistamiento , se lleva a cabo un Refuerzo dell
PRI, en el desarrollo de las atenciones se visualizo con la poblacién los videos de la entidad denominados|

atencuﬁn en el marco del g de Integral,

los enfoques y de género.

aPaz | ¢Qué es el PRI? El #ProgramaDeReincorporaciénintegral es un proceso de planeacion|
dlseﬁado  por la @ARNCoIomhla con la participacion activa de las y los #FirmantesDePaz. Se remite al equipo de|

la P la de sostenibilidad econémica y la solicitud de|
acceso a tierra- Asopazcavi ruta ARN-ANT, se remitié acta a la profesional de Soacha donde se indico cuales)
fueron los avances de la poblacién que le asignaron, se participo en reunién donde se abordo todas las acciones|
como GT para los casos de riesgo asi mismo se abordo todo lo referente a seguridad. Se puede evidenciar en|
la siguiente ruta de ubicaci - Agencia para la yla
2024\INFORME DE ACTIVIDADESWUNIOIEVIDENCIAS_CONTRATO_2024_666_JuniolObligacion 2

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el

de sus de acuerdo con los planes;
individuales, y de segun los|
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales|
y de género.

En los municipios de Quipile, La Mesa , Viota, Agua de Dios, Nilo , Ricaurte y Girardot, se solicito de maneral
formal el plan de desarrollo con la intencion de seguir avanzando en la territorializacion del mandato de paz dell
actual gobierno nacional 2022 - 2026.En el municipio de Viota se desarrollo de la Jornada de Asistencia Técnica al
Consejo Consultivo de Mujeres Viotuna. Se participo en consejo de Paz. Se puede evidenciar en la siguiente rutal
de ubicacion: c:users\dianaosoriolOneDrive - Agencia para la 6n y la 2024\INFORME DE
|ACTIVIDADESUUNIO\EVIDENCIAS _CONTRATO_2024_666_Junio\Obligacion 3

4. Participar de las y del|

de Co Y sus acciones tales como|
la promocion de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

de

Se evidencia que en el municipio de Viota hay dos firmantes como Comparecientes del macro caso 01 segun|
discurso de la poblacion se encuentran participando en la mesa técnica para la reconciliacion con el propésito de|
concertar TOAR y proyecto de sancion para ejecutar en el departamento de Tolima.

del
de

5. Participar de las de y

En los

la

en los territorios, a

que se existen dos
en el municipio de Agua de Dios .

en el municipio de Viota y|

y
productivos individuales y colectivos, en el marco de los pl

e
En el municipio de V\o&a se evidencia que hay 2 iniciativas)

individuales y colectivos de reincorporacion.

y ambas cuentan con una participacién amplial
de comunidad. Se identifica 31 PER con proyectos productivos individuales en una porcentaje de 55% en ell
sector agricola , el otro 45% comercializan bienes y servicios. Se desarrollaron 6 ISPPI de los cuales todos estan|
activos. Para el mes de Junio se realizo acompafamiento a firmante de reincorporacion temprana quien esta en|
el proceso de 6n de proyecto Se fio a firmante a reunion con el SENA- Girardot con|
el area de emprendimiento con quienes ya desarrollo y formulo un proyecto para fondo emprender el cual no se|
pudo postular ya que al firmante le aparecen antecedentes en la procuraduria, de manera individual se abordo|
con los firmantes del Tequendama su postura frente a la consolidacion de la asociacion de firmantes el
Tequendama. Se puede evidenciar en la siguiente ruta de ubicacion: ciusersidianaosorio\OneDrive - Agencia para la|

Reincorporacién y la NormalizaciériDocumentos ARNIARN 2024INFORME ACTIVIDADES\UNIOIEVIDENCIAS
_CONTRATO_2024_666_Junio\Obligacion 5

6. las de y del|
componente Remcorpcraclon Politca como el fortalecimiento a|
de en marco de los Planes
e

de

Se solicito en varios municipios el plan de desarrollo Final a la fecha solo se ha recibido el del municipio de La
Mesa. Se evidencia que en el municipio de Viotd hay dos firmantes que trabajan de manera formal uno
desarrollando el cargo de Apoyo al adulto mayor y discapacidad y el otro firmantes como enlace de Paz y DDHH.
A la fecha no se han desarrollado mesas de reincorporacién en los municipios de Agua de Dios y Viota. Se puede
evidenciar en la siguiente ruta de ubicacion: ciusersidianaosorio\OneDrive Agencia para la Reincorporacion y la

DE ACTIVIDADESUUNIO\EVIDENCIAS _CONTRATO_2024_666_Junio\Obligacion 6

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
a las gestiones y actividades realizadas en el marco del|

de sus en los tiempos
establecidos por la entidad.

Para el mes de Junio se realiza el cargue de la ficha de CDV. , asi mismo se realiza la revision de las asistencias|
la poblacion contra SIRR, se hace el envié de lo ISSPI de los alos pi productivos. Se cargal
en el sistema de gestion de 6n de y . Se puede enla

ruta de ubicacion: c: - Agencia para la o 2024UNFORME DE
|ACTIVIDADESUUNIO\EVIDENCIAS _CONTRATO_2024_666_JuniolObligacion 7

D

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaci

05-06 Junio - Se pamclpa |omada de capacitacion con la UTR en todo lo referente a PRI. 07 junio reunién de|

contractuales.

Revision UNP - Firmante Dairo Sanchez 12 Junio - Consejo de Paz municipio Nilo 17|
junio Jornada de entrenamiento en Formulacion PR -en SIRR 18 junio - Reunién caso de seguridad Viota19 Junio
Mesa de sostenibilidad Econémica 20 junio Reunién con SENA- Emprendimiento 25 Junio desarrollo de la
Jornada de Asistencia Técnica al Conse]o Consultivo de Mujeres Viotuna. Se puede evidenciar en la siguiente|
ruta de ubicacion: Agencia para la onyla 2024INFORME DE
|ACTIVIDADESUUNIO\EVIDENCIAS _CONTRATO_2024_666_JuniolObligacion 8

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Se lleva a cabo la revision de Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporacién del presente mes)
donde se evidencia que 1 PER no recibe la asignacién mensual ya que su IBC es mayor de 5 SMMLV , asi|
mismo se evidencia que 3 PER no reciben SEA por ingresos superiores a 3 SMMLV, 8 PER reciben SEA mas|
valor adicional Persona Mayor de 60 afios, 18 PER reciben SEA més valor adicional Hijos/as de las personas en|
reincorporacién menores de 12 afios, de la misma manera se realiza envié de resultados de la revision de base|
psico semanal .Se busca informacién del PER ausente por medio Google pero no se encontré datos de
ubicacién. Se puede evidenciar en la siguiente ruta de ubicacion: c: jencia para la

¥ la NormalizaciéniDocumentos\ARNIARN 2024\INFORME DE ACTIVIDADESJUNIOIEVIDENCIAS 7CONTRATOJDZAJSGEJunm\ODIlgacmn 9

o
contrato.

de las en el

y demas

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las En las
realizadas para cada una de las mismas se refleja el compromiso y desempefio puesto en funcion del desarrolio

6ptimo de la Organizacion.

Diana Patricia Flrma'do dlglta.ln.wente
por Diana Patricia

Osorio Betancurth Osorio Betancurth

DIANA PATRICIA OSORIO BETANCURTH

El regsirndedato perscnales, autorza . enidad para a recoleccitn, imaceramiento y s delos mismes: conforme a s dspasiciones conteids en I Loy 1581 de 2012 ylas narmas quela
modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos
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Luz Alexandra Firmado digitalmente

. ar por Luz Alexandra
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