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FUSAGASUGA GT CBC |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisiéon en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacion
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo se atendié la poblacion firmante de paz en proceso de reincorporacién asignada, 58 firmantes
en total; se encuentran 3 firmantes que se reconocen en condicion de discapacidad y se estan adelantando los|
tramites para su inclusién, 2 hombres y 1 mujer; 4 firmantes hombres adultos mayores y 2 mujeres adultas
mayor, y la poblacién esta desagregada de la siguiente manera:

Arbelaez 6 PPR - 2 mujeres y 4 hombres.

Fusagasugéa 39 PPR - 12 mujeres, 27 hombres - 1 PPR Privada de la libertad en investigacion, 1 PPR Ausente;
2 Enfermedad de alto costo PPR.

Pasca 12 PPR - 5 mujeres, 7 hombres.

Soacha 2 PPR Hombres.

Tibacuy 1 PPR mujer.

Poblacién asignada activa: 58 PPR

Poblacién total asignada: 60 PPR

Segln la ruta de Reincorporaciéon para el mes de mayo se trabaja temas de horizonte sobre sus planes|
individuales y planes colectivos de reincorporacion, y, apreciaciéon o balance del proceso de reincorporacion
desde la firma de los acuerdos de paz a la fecha.

Durante este periodo se presento la inasistencia de un firmante de paz ubicado en el municipio de Pasca, a
quien se le cit6 en tres ocaciones, entre semana y fin de semana, pero, no asistié argumentando ocupaciones
laborales.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementaciéon de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblaciéon objeto de
atenciéon, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo de mayo, se realizaron 55 atenciones prescenciales a la poblacién asignada, en los
encuentros se trabajo la cartilla del Programa de Reincorporacion Integral - PRI, enfocandose principalmente en
el horizonte del proceso de reincorporacién con miras a plantear los planes de reincorporacion.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y
el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Se particip6 en un consejo territorial de paz, reconciliacion, convivencia, derechos humanos y derecho
internacional humanitario en el municipio de Arbelaez, se conversé sobre temas de prioridad en el municipio con
respecto a infancia y juventudes, educacion, presencia y participacion de firmantes de paz en el municipio.

4. Participar de las actividades de planeaciéon y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion
de la estigmatizacién, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Se define mediante correo oficial con la abogada Sandra Arrieta de la JEP para desarrollar el encuentro|
programado en el municipio de Fusagasugd, donde se trataran los siguientes temas: 1. Ruta sancionatoria; 2.
Diferencias la justicia ordinaria y espacial; 3. Justicia restaurativa; y, 4. TOAR. la fecha definitiva es el 22 de junio.
Se participa de reunién virtual de seguimiento a Reincorporacién comunitaria convocada por la profesional
comunitaria del equipo primario.

5. Participar de las actividades de planeaciéon y desarrollo del
componente  Reincorporacion  Econ6mica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

Se mantiene comunicacién con un firmante de paz que tiene pendiente la presentaciéon de su proyecto|
productivo y que cuenta como meta para el GT de este afio, se orienta sobre como conseguir los documentos
necesarios, el firmante avanza con una cotizacion, pero ain no ha gestionado el certificado de uso de suelos.

Se realiz6 acompafiamiento a proyecto productivo apicola de un firmante en el municipio de Viota.

6. Acompafar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacién territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Durante el periodo no se realizaron actividades relacionadas con el componente de reincorporacion politica.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracién y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Se realiz6 una revisién una a una de los firmantes de paz asignados en el SIRR a mi persona, verificando estar|
al dia en las atenciones.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante el periodo se particip6 en las siguientes reuniones convocadas por el equipo primario de coordinacion
del GT.

3/05/2024 segunda jornada de transferencia pedagégia PRI.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que|Se revisé la base de desembolsos pendientes para el mes de mayo, encontrando un firmante pendiente, pero él

correspondan con la ejecucion del presente contrato

se encuentra en estado ausente y no se ha podido establecer comunicacién pese a que se ha intentado de|
diferentes maneras - llamada, WhatsApp, por medio de los demas firmantes del grupo.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Durante el periodo de mayo se dio cumplimento a las tareas asignadas segun el cumplimiento de las

contrato.

obligaciones contractuales.

Robinson Daniel Firmado digitalmente
por Robinson Daniel

Guerrero Romero g errero Romero

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Luz Alexandra Firmado digitalmente
. ., por Luz Alexandra
Rubio Mejia  Rubio Mejia
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ROBINSON DANIEL GUERRERO ROMERO

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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