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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Julio de 2024

Sefior (a)

YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6394771
Cargo del supervisor de contrato

Dependencia Coordinador académico del Centro
Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Santa Marta D.T.C.H

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes julio del
aino 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR. 6394771 del 2024

LUIS ALBERTO HINCAPIE FRAGOSO, identificado con la cédula de ciudadania No.
12543836 del Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIDOS MILLONES TRECIENTOS
VEINTISIETE MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($22.327.725,00) Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer pago
correspondiente al mes de junio por valor de CUATRO MILLONES DIECIOCHO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($4.018.990) b) cuatro (4) pagos iguales
correspondientes al mes de julio a octubre por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTAY CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($4.465.545) cada uno y c) un altimo pago correspondiente al mes de Noviembre
por valor de CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
CINCOPESOS M/CTE ($ 446.555)
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Plazo: Sera hasta el 4 de noviembre de 2024.

OBIJETO: Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento o rol

de instructor técnico, aportando en la planeacidn, ejecucion, evaluacion y mejora

continua de los procesos de formacién y asesoria técnica para el emprendimiento rural

y campesino; definidos por la Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinaciéon Nacional

del programa SER en la especialidad de ACUICULTURA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar las acciones de _ _ _
formacion técnica haciendo | 1- Acciones de formacion Ficha | _ Registro fotografico
uso de la estrategia 3015676. Ariguani (Vereda Bella
pedagégica “aprender Unién No.2) -Lista de asistencia
haciendo”, bajo la modalidad
de_ ateflc!on;mcromza ) 2-Alistamiento. Reunion de
asincronica ae acuerdo con | gocjalizacion e Induccion del , .
los procedimientos de la Programa de formacion -Registro fotografico
Direccidn de Formacion “Emprendedor en produccion de| )
Profesional Integral y los especies Dulceacuicolas”. Ficha™ Listado Aspirantes
lineamientos de la Direccion | 3039838. Resguardo Indigena
de Empleo y Trabajoy la Narakajmanta. Vereda Mosquito
Coordinacién Nacional SER Corregimiento Gaira, Municipio

: N ! Santa Matrta.
establecidos en la guia para
la ejecucion del programa
SER en el SIGA.

2 Articular con los instructores | La presente actividad se Se genera la accién
de emprendimiento para realizara en la presente pertinente de las
realizar el alistamiento vigencia evidencias en la
. ejecucion de la
mtegra! Ide los procesos de obligacion.
formacidn para el desarrollo
de las competencias de
emprendimientoy la
construccion del modelo de
negocio con los aprendices,
asi como la formulacién de 6
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GTH-F-075 V.08 proyectos
productivos y creacién de
Unidades productivas.

Brindar la atencion requerida
a grupos y organizaciones
rurales, comunitarias y
campesinas beneficiarias del
servicio de asesoria técnica,
de acuerdo al plan de accién
concertado para la puesta en
marcha de su unidad
productiva y el protocolo de
atencion definido porla
Coordinacién Nacional SER.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

Se genera la accion
pertinente de las
evidencias en la
ejecucion de la
obligacion.

Acompafiara gruposy
organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
asignadas; en la planificacion
de mejoras de produccidn
familiar, capacidad
productiva y condiciones
ambientales en concordancia
con el protocolo de atencién
definido por la Coordinacidn
Nacional SER

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

Se genera la accion
Pertinente de las
evidencias en la
ejecucion de la
obligacion.

Asegurar el reporte de
informacidn con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al apoyo
administrativo SER segln
aplique.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

Se genera la accién
pertinente de las
evidencias en la
ejecucion de la
obligacién.

Programary reportara su
supervisor de contrato, con
una antelacién minima de
una semana las formaciones

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

Se genera la accion
pertinente de las
evidencias en la
ejecucion de la
obligacion.
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a atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacién previa a la
salida, en el marco de su
objeto contractual.

7 | Evaluar los resultados de La presente actividad se
aprendizaje en un plazo no rgaliza_ra en la presente
mayor a ocho dias habiles vigencia
luego de finalizada la
formacion.

8 Entregar informacion bajo La presente actividad se Se genera la accién
criterios de calidad, realizara en la presente pertinente de las
oportunidad, veracidad y vigencia evidencias en la

. ejecucion de la
completitud a apoyo obligacion.
administrativo SER para la
creacion de la unidad
productiva, asi como la
inscripcion en el sistema de
informacién de la Agencia
Publica de Empleo.

9 Participar en el proceso de La presente actividad se Se genera la accién
induccién del programa realizara en la presente pertinente de las
(objetivos, estrategia, vigencia eyidenpjas enla
metodologias), sus gjecucion de la

obligacién.
componentesy
procedimientos.

10 | Gestionar alianzas con entes | La presente actividad se Se genera la accién
territoriales, organizaciones rt_ealiza_ra en la presente pe.rtinenlte de las
pri\{adas, organizaciones vigencia g}ggﬁg%ﬁsdgr:;a
sociales o no obligacion.
gubernamentales, que
permitan la identificacion y
canalizacion de recursos
para el apalancamiento de
los programas de formacion,
proyectosy unidades
productivas a atender.

11 | Participar mensualmente en | -Reunion virtual CampeSena -Pantallazos de

la reunion de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la
coordinacién académica y/o
misional con observancia del

Tema: Cambio Climatico

- Reunién virtual con Dra. Audrys

Palma. Tema: Agendas,
legalizacion y cuentas del
periodo.

reunion

-Pantallazos de reunion

-Pantallazo asistencia
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esquema establecido por la
coordinaciéon nacional para
tal fin y generar las
respectivas evidencias.

12

Participar en eventos de
caracter técnico, estratégico,
de socializacién y de otro
tipo de evento al que sea
convocado por la direccidn
general, regional o centro de
formacidn, garantizando la
transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

- Reunion en CAAG, con
Dinamizadora Programa
SER Dra. YAZMIN
HIGUERA. Tema: Entrega
de Material de Formacion
(Cartillas)

-Registro fotografico

-Listado de
asistencia

13

Presentar informe mensual
sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance
a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando
dé alugary a la terminacién
del contrato presentar al
supervisor de contrato
informe anual de gestién de
centro en los términos
solicitados por la
coordinacion nacional SER,
evidenciando lo establecido
en la guia para la ejecucion
del Programa SER asi como
en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias.

Se present6 informe
contractual del mes en curso,al
coordinador del contrato y audri
palma para su respectiva
revision.

Informe enviado al
correo del
coordinador de
contrato Yair Tachey
Audri palma.

14

Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de riesgo
relacionada con el disefio
curricular a ejecutar, en el
caso de tener disefios
curriculares de varias lineas
productivas tener en cuenta
el mayor riesgo asociado.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

Se genera la accién
pertinente de las
evidencias en la
ejecucion de la
obligacién.
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Las demas que sean

asignadas por el supervisor
de contrato segun aplique de
acuerdo con los lineamientos
emitidos por la Direccién de

Empleoy Trabajo -

Coordinaciéon Nacional SER

La presente actividad se
realizara en la presente

Se genera la accion
pertinente de las

vigencia

evidencias en la
ejecucion de la
obligacion.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LAORDEN | LUGARDE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 74024 Santa Marta - Municipio. (24 de Junio de 2024 (28 de junio de 2024
Ariguani - Santa Marta.
2.
3
4

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No de Planilla Asistida SOl No.4559568116 correspondiente al mes de Junio.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Firma
LUIS ALBERTO HINCAPIE FRAGOSO

Nombres y apellidos

Contratista

C.C. No. 12543836 de Santa Marta
Recibi a satisfaccion:

Firma
YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES
Nombres y Apellidos

Supervisor(a) Contrato No.CO1.PCCNTR 6394771 de 2024
Cargo SUPERVISOR DE CONTRATO
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EVIDENCIAS

REGISTRO FOTOGRAFICO
FICHA 3015676. Ariguani (Vereda Bella Union No.2)

e ), P
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DISENO Y CONSTRUCCION DE JAULA FLOTANTE COMO AMBIENTE DE CULTIVO PARA RECLUTAMIENTO DE ALEVINOS
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IMAGEN 2
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CORREOQS RECIBIDOS

| Buzdén 735
No leidos
Destacados
Borradaores 503
Enviados

Archivados

Spam

Papelera

~ Menos

Vistas

M Fotos

B Doccumentos

Ocultar

I3 Suscripciones

ses -

B Archivar B8 Mover E Borrar ° Spam

RV: Convocatoria Instructores SER - EDT Comprendiendo la estrategia CampeSENA"

Yazmin Ibeth Higuera Jimenez [ S
De: yihiguera@sena.edu.co

Para: Leonor Amparo Serrano Vargas, Alberte Mario Cucunuba Ariza,

Jasmina Del Rosario Manjarrés Eguis. Omar Alberto Pertuz Riveros,

josess2020@gmaill.com y 25 més..

CC: Yair Tache Nieble, Johana Esther Royero Noriega

Y

Buen dia estimados instructores,

Comparto esta convocatoria referenciada en el correo en huella, por favor diligenciar la inscripcidn de acuerdo a lo
soficitado.

Cordialmente,

jue 20 de jun a las 9:51 a.m w

De: Genny Andrea Garcia Pereira <ggarciap@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 12 de junio de 2024 16:42

Para: Nicolas Alejandro Fonseca Parra <nfonseca@sena.edu.co>; Jorge Humberto Marin Hernandez <jmarinh@sena.edu.co>;
Adriana Maria Renden Silva <amrendons@sena.edu.co>; Miguel Antonic Babilonia Trujillo <mbabilonia@sena.edu.co=; David
Alejandro Marin Valencia <damarin@sena.edu.co>; Sergic Mauricio Osorio Ospina <smosorio@sena.edu.co>; Claudia Maria
Chavarria Sossa <cmchavarria@sena.edu.co>: Jaiver Augusto Lozano Rivas <ilozanor@sena.edu.co>: Yuliana Maria Castrillon

| Buzdén 735
No leidos
Destacados
Borradores 503
Enviados

Archivados

Spam

Papelera

~ Menos

Vistas Ocultar
Fotos

Documentos

We 3

Suscripciones

~  [Eh G (735 correos no leid...  Jff Descargas

a8 Archivar B Mover E Borrar ° Spam

MATERIAL CAMBIO CLIMATICO

a v X

Yazmin Ibeth Higuera Jimenez

De: yihiguera@sena.edu.co

Para: Elizabeth Andrade Ulloa, elianaodeth@gmail.com,
Liliana Mercedes Rada Juvinac, Alvaro David Lopez Pianeta,
LUIS HINCAPIE FRAGOSO vy 10 mas...

€C: Yair Tache Nieble, Johana Esther [N Noriega

%y vie 12 dejul alas 5:37 p.m

/]

Y

Cordial saludo estimados,

De manera atenta reenvio informacidn socializada a todos en la reunidn de equipo, para su revisién y aplicacién de los
mismos en las formaciones que desarrollamos actualmente, recuerden que debemos presentar las evidencias que se
nos indican, para presentarla en la presente cuenta.

https://wetransfer.com/downloads/03bacc7fe 780ch272f44a1c9ac28b71b20240712214916/4e602590cfheee4931755
87720d87e2220240712215015/895f497
trk=TRN_TDL_01&utm_campaign=TRN_TDL_01&utm_medium=email&utm_source=sendgrid

(WA Gc_12543836_1674.. (WA Documento2 (Recu..  [WH Documento3 (Recu...
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PANTALLAZO ENRUTAMIENTO FICHA 3015676
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REUNION VIRTUAL ESTRATEGIA CAMPESANA
CAMBIO CLIMATICO

IMAGEN 7 IMAGEN 8

@ CampeSENA @ CampesENA

CONTEXTO

- ESTRATEGIA
CampeSENA
W E

{ Gestién de las o aciones inas
{Una Esperanza Debfdat estion de las organizaciones Campes|

Z Altavoces (Conexant Smart

)

niMicrosot.  § Descargas (W Documente? - Mic... (W Documento? - M.

B A @dlw
Mosiet..  { Descargae (W Documente? - Mic... | W] Documentad - M % 29C Mayorm. nubla.. A 4 90

IMAGEN 9

IMAGEN 10

CampeSENA
(Ol ophlsiari

CampeSENA .

. SENA L e Una estrategia creada
? 7 V

é Q UE ES? A en colectivo.

Estrategia del SENA para promover el

reconocimiento de la labor del campesinado
colombiano, fortalecer su economia y facilitar el
acceso de esta poblacion a los diferentes
programas y servicios del SENA.

CampeSENA

¢PARA QUE SIRVE?

CampeSENA
O e

) 4 )4 34

Propiciar el Fortalecer las
reconocimiento del capacidades,

campesinado en la conocimientos y

Abrir puerta a nuevas
opciones que le permitan

o > i incrementar sus ingresos
vida so<:|.al. cultura’l y hab'!'dades de ",a y mejorar su calidad de
econoémica del pais. poblacién campesina. vida:

IMAGEN 11
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REUNION ENTREGA MATETIAL DE FORMACION (CARTILLAS)
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LISTADO DE ASISTENCIA ENTREGA MATETIAL DE FORMACION (CARTILLAS)

IMAGEN 12

14
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REGISTRO FOTOGRAFICO

FICHA 3039838. Resguardo Indigena Narakajmanta. Vereda Mosquito
Corregimiento Gaira, Municipio Santa Marta.

REUNION DE INDUCCION PROGRAMA EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE ESPECIES DULDES ACUICOLAS

IMAGEN 13

LISTADO DE ASPIRANTES FICHA 3039838
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REUNION VIRTUAL CON Dra. AUDRYS PALMA

IMAGEN 14 IMAGEN 15

v @ e X @ Reuntn | McrosohTems @ X - 8 x © O (18 Whatstop % @ Feunion | Mk Teoms @ X 4 - & x
€ 2 0 = scaw D @ € 50 o= . dew OO0
N
0 o o) 6 0B - W % = 0 ® s g er s © B - B, % 0 g
Ot Geme Patopw Raoons Vets  Mis | Cimes Mo | Compaetr ot Geme  Famcipar Revcconx Ve i Migo  Compartir
Participantes X
# Compartir invitacion e
Audeys Sofi & BzsbenA. & Oscartug & Nelsonteo. & omarioper.. %,  En s reumidn ) Ausrys Sofia Pa..  Amolfo Yan... ¥,

yseth card.. & Amolto Yanes .

’ LUIS HINCAPIE FRAGOSO * e
‘A«mnom (No comprobado) & A P —— P T T T O B B
: Nebonleo. % Verwdos

Audrys Sofia Palma Vicoso g,

Organzador

° Elizabeth An...(No comprobado) W

e e Nelson Leanardo Londofio Col... %

.mnopmm %«
.. [ W = e - T i
LG L] L) e (Do = | raned e o O I LT [ — B ~aumd w20 O |

IMAGEN 16 IMAGEN 17

v (i K @ e Vot @ X+ - 8 x v @ onwe— X @ et Msch s @ X | #
€« » 0 = Vi9menting 2 dsaw D @ € 20 5
O @ ooz G & 6 © B - M, 0 @ g 0 @ oss D & 6 0 B8

Out  Geete Picow Recenw  Ven M Cimas | Mo Compane Owt  Geme Patcow Tecone Ve M

oo L [ R TLY Ewiaaie]

W 0 @ et (W Dot Mo W ~anwdw 00 O

..... GTH-F-062 V10



] : Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHgteran GUSTAVO ANDRES TERAN BALLEN
‘ Comprobante Unidad ¢ Subunidad 36-02-00-047- CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE

VY 40 u Ejecutora Solicitante: 911810 GAIRA-MAGDALENA
Na c! - Fecha y Hora Sistema: 2024-06-24-2:48 p. m.
ioNn

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Y|

) ik i

Con base en el CDP No: 4624 de fecha 2024-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 195524 Fecha Registro:  |2024-06-24 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 500.000,00]Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 500.000,00|Saldo x Obligar: 500.000,00

TERCERO ORIGINAL

Identificacion: Cédula de Ciudadania | 12543836|Razén Social: |LUIS ALBERTO HINCAPIE FRAGOSO |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA

Numero: | 7242011928|Banco: |SCOTIABANK COLPATRIA SA Tipo: |Ahorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO

Identificacién: 12550817|Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA -
MAGDALENA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: Fecha de Registro: Genera Viaticos: Si gz:i.ssigrl]lf:ltud de 74024 Nimero: |COM-74024 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2024-06-24
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
911838 CENTRO ACUICOLA Y EMPRENDIMENTO - DESARIROLLD DE VALOR
QEESENNDDUES;EQL_LDE GAIRA-MAGDALENA- CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

EMPRESARIALES PARA LA

GENERACION DE INGRESOS A NIVEL

NACIONAL

500.000,00 0,00
Total: 500.000,00 0,00 500.000,00 500.000,00

Obiet VIATICOS FORMACION: COM-74024 RUTA -STAMTA-ARIGUANI-STAMTA DEL24-6-2024 AL28-6-2024 PARA ACCIONES DE FORMACION EN EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCEACUICOLAS
jeto:
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA- [3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2024-06-30 500.000,00 500.000,00|NINGUNO
MAGDALENA
.
k .
—

FIRMA(S) ESPJNSABLE(S)

Péagina

de



Ol

A7
L

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHbzableh

36-02-00-047-

911810

BICHARA JOSE ZABLEH JASBUN

CENTRO ACUICOLA Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

2024-06-21-10:15 a. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- s 74024 L 2024-06-20 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision
GAIRA-MAGDALENA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-06-21 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CORDINACION ACADMEICA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4624 Dependencia Solicitante 911838 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA-EMPRENDE RURAL
- C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
- - FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA
GENERACION DE INGRESOS A NIVEL NACIONAL
5 a A . L Fmfifi o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. s = q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . Aa
flombie Documento CaE il Comisiéon Comision Origen Destino Dias ngm?s%: FEmeEE || el CiEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GblatolcelialGami=lonlporilEiceic
RUTA-STAMTA-ARIGUANI-STAMTA
DEL24-6-2024 AL28-6-2024 OBJETO
4,5 0,00 0,00 0,00 500.000,00 500.000,00 Acciones de formacion en
Emprgndimiento en la Produccion de
LUIS ALBERTO Especies dulceacuicolas
HINCAPIE CC: 12543836 Autorizada
FRAGOSO
2024-06-24 2024-06-28 MAGDA,I\'AI)EA’\";}/ASANTA Mi%?ébimf ! 4,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 0,00 500.000,00 500.000,00
OBJETO DE LA COMISION
RUTA-STAMTA-ARIGUANI-STAMTA DEL24-6-2024 AL28-6-2024 OBJETO Acciones de formacion en Emprendimiento en la Produccion de Especies dulceacuicolas
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 12550817 Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA

Firma Responsable

Verificado Por:

MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO

Fecha Verificacion:

21/06/2024 8:24:28
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SE?\IA Version: 03

7AT Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 18/06/2024
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
LUIS HINCAPIE FRAGOSO Tipo: C.C. No.
FECHA
CONTRATO No. 6394771 ANO 2024 VENCIMIENTO DEL 4 11 2024
CONTRATO
“Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento o rol de instructor técnico, aportando en la planeacion,
OBJETO CONTRACTUAL: ejecuuonf evaluafm.on y mejora_cont_lrjua de los procesos d? formacion y as_e’sorla tecnlca parael emprendlmlentc.) r_ural y
campesino; definidos por la Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacidén Nacional del programa SER. Especialidad
ACUICULTURA”
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
Magdal Acuicola y Agroi ial i
REGIONAL agdalena CENTRO Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL BICHAR JOSE ZABLEH HASBUN CARGO SUBDIRECTOR ( E)
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) YAIR TACHE NIEBLES CARGO COORDINADOR ACADEMICO
DEL CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Santa Marta - ARIGUANI- Santa Marta
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ . . N o
REGIONAL Magdalena CENTRO Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
IUDAD/DEPARTAMENT!
au / 00 ENTIDAD O JUNTA ACCION COMUNAL Bella
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA Union Zona No 2 CONTACTO
CIUDAD/PAIS Magdalena i 3226580764
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 24 6 2024 28 6 2024
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Acciones de formacion en " Emprendimiento en la Produccion de Especies dulceacuicolas"

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Ejecutar las acciones de formacion técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencidn sincrénica -
asincronica de acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccion de Empleo y Trabajo y
Brindar la atencion requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoria técnica, de acuerdo al

2 plan de accién concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional SER.

3 Acompafiar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la planificacion de mejoras de produccion familiar, capacidad
productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencion definido por la Coordinacion Nacional SER.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:24/06/2024
DEsplazamiento Santa Marta- Municipio de Ariguani.: Actividades a ejecutar : Impartir acciones de formacion.
Desplazamientos Internos: Desplazamiento a la Vereda Bella Union ZonaNo 2 $

Dia 2: 25/06/2024
Actividades a ejecutar: Acciones de formacion en Tecnicas de manejo del Cultivo, Bioseguridad. Desplazamiento a vereda $

Dia 3: 26/06/2024 Actividades a ejecutar: Acciones de formacion en Calidad de agua, Parametros Fisico y Quimicos del agua para cultivo. Desplazamiento a vereda $

Dia 4: 27/06/2024 Actividades a ejecutar: Acciones de formacion de Especies de importancia para cultivo, Monocultivo, Policultivo . Alimento, Tipos de alimento
desplazamiento a vereda $

Dia 5: 28/06/2024 Actividades a ejecutar: Acciones de formacion Composicion nutricional de los alimentos, Tipos de alimento ,presentacion. Desplazamiento a
vereda. $ Desplazamientos Ruta de regreso: - Vereda
Bella Union Zona No 2- ARIGUANI - SANTA MARTA .

Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de: 0
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de:

FIRMAS .
FIRMA.ZRDEN, R DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : f FIRMA DEL CONTRATISTA:
- E

I

Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos: YAIR TACHE NIEBLES h - /A 7
el L 1 v o =

BICHARRA ZABLEH HASBUN s
Cargo: SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADORA DE FORMACION Nombres y Apellidos: LUIS HINCAPIE FRAGOSO

GTH-F-090 V.03



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta 3 de Julio del2024

PRESENTADO A: Bichara José Zableh Hasbun

ORDEN DE VIAJE No FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
74024 24 -06-2024 28 -06-2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO MAGDALENA/ACUICOLA Y Ariguani, Vereda Bella Unién No.2

Municipio de Ariguani- AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Vereda Bella Union

No..2

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION EN EMPRENDIMIENTO DE ESPECIES DULCE
ACUICOLAA EN EL MUNICIPIO DE ARIGUANI. PROGRAMA SER.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

-Formacion en Técnicas de manejo del Cultivo, Bioseguridad.

- Acciones de formaciéon en Calidad de agua, Parametros Fisico y Quimicos del agua para
cultivo

- Especies de importancia para cultivo, Monocultivo, Policultivo. Alimento, Tipos de alimento

RESULTADOS:
1- MONITOREAR EL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y PLAN DE
PRODUCCION.

2- METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION.

3- ALISTAR INSUMOS Y MATERIALES PARA EL MANTENIMIENTO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

GTH-F-087 V.01




COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Desarrollar protocolo
para aclimatacion y
alimentacion

Instructor: LUIS HINCAPIE
FRAGOSO

25/06/2024 al 28/06/2024

2. Observar condiciones
de oferta hidrica

Aprendices del curso

26/06/2024 al 27/05/2024

CONCLUSIONES:

Se observa un gran interés y compromisos de parte de los aprendices en cada uno de los
temas de la formacién, generandose gran expectativas en la Vereda.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
S 7
LUIS HINCAPIE FRAGOSO /ff s et
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR A

COORDINADOR
ACADEMICO

YAIR TACHE NIEBLES

EVIDENCIAS DE LEGALIZACION DE VIATICOS

GTH-F-087 V.01
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SE?\IA Version: 02

7AV Cadigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: SANTA MARTA - 03/07/2024 Cédigo Regional : 47
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS HINCAPIE FRAGOSO Cédigo Centro: 911810
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 12.543.836 Fecha de elaboracién: 3/07/2024
En desarrollo de la comisidon No. 74024 durante los dias 24,25,26,27,28, _del mes de __Junio de__ 2024 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue
necesario utilizar transporte informal sin generacidon de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
24/06/2024 Cabecera Municipal Ariguani- Vereda Bella Union No.2 MOTO TAXI $ 205.000
28/06/2024 Vereda Bella Union No.2 -Cabecera Municipal Ariguani MOTO TAXI $205.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 410.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: LUIS HINCAPIE FRAGOSO Nombre completo: YAIR TACHE NIEBLES Nombre completo: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.6394771 Cargo: COORDINADOR Cargo: SUBDIRECTOR (E)
Firma: Firma: " Firma: /f|_, 'd',
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