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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 002 
 

Hora: 8:00 AM 
Fecha: 12/07/2024 
 

Lugar: 
Auditorio Instituto Colombiano de Bienestar Familiar/Plataforma Teams 
 

Dependencia 
que Convoca: 

Grupo de Asistencia Técnica Regional Casanare 

Proceso: 
PREVENCIÓN. Dirección de Infancia y Adolescencia 
 

Objetivo: 
Realizar 2º Comité Técnico Operativo Extraordinario del Contrato de Aporte No.85001462024 suscrito el 28 de 
junio del 2024 con acta de inicio del 3 de julio de 2024. 
 

Agenda:  

1. Saludo 

2. Desarrollo  

3. Varios 

4. Decisiones 

 

Saludo 

El día 12 de julio del 2024 por medio de la Plataforma Virtual Teams, siendo las 8 de la mañana se da inicio al 2° Comité Técnico 

Operativo Extraordinario del Contrato de Aporte No.85001462024 de Atrapasueños, suscrito el 28 de junio del 2024, con acta de inicio 

del 3 de julio de 2024. Donde se contó con la asistencia y presentación de la Doctora Sandra Milena González Cárdenas, profesional 

Especializado con Funciones de Coordinación del grupo de Asistencia Técnica y supervisora del contrato en mención, quien extiende un 

saludo y agradece la asistencia de los presentes, así mismo, indica que el presente Comité es extraordinario en ocasión a la necesidad 

de modificar metas sociales y financieras del contrato.  

Seguido de esto, se brinda el espacio para que cada persona realice su presentación y especifique su rol. Primero toma la palabra la 

Dra. Martha Mejia de Romero Representante Legal de la Fundación Para el Progreso de la Orinoquia “FUNDEPRO”, seguido de Leidy 

Molina, contadora de FUNDEPRO y Yuseli Torres, Coordinadora general del Contrato de Aporte No.85001452024. Así mismo, estuvo 

presente el equipo de Infancia y Adolescencia, Laura Maria Gómez Guarín y Luzney Lavado Naranjo, Enlaces Técnicos de 

Fortalecimiento a la Niñez y la Adolescencia, Elvia Lorena Mejia Vasquez, Enlace de Implementación/rol jurídico, Myriam Etelvina Pérez 

Monroy, Enlace de Implementación/rol financiero, Diomar Carolina Rodriguez Barrantes, Enlace Técnico Enfoque Diferencial, Diana 

Carolina Bernal Moreno, Dinamizadora y Karen Sofia Montenegro Rodriguez, Enlace Técnico de Inclusión. 

Desarrollo  

 

Se da comienzo a la socialización indicando que el día 28 de junio del 2024 se firmó el Contrato de Aporte No.85001462024 suscrito 

entre la Fundación para el Progreso de la Orinoquia “FUNDEPRO”  y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, cuyo objeto es 

PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTÍA Y LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS ENTRE LOS SEIS (6) Y 

TRECE (13) AÑOS, Y ADOLESCENTES ENTRE LOS CATORCE (14) Y DIECISIETE (17) AÑOS ONCE (11) MESES Y VEINTINUEVE 

(9) DÍAS, EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD SOCIAL, TERRITORIAL Y DE MAYOR EXPOSICIÓN A RIESGOS PSICOSOCIALES. 
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PARA QUE CONTRIBUYAN COMO AGENTES DE CAMBIO A LA PROTECCIÓN INTEGRAL Y A LA CONSTRUCCIÓN DE 

GENERACIONES PARA LA VIDA Y PARA LA PAZ. 

Teniendo presente que a la fecha el programa de Atrapasueños se encuentra en la etapa de alistamiento, en relación con la 

FOCALIZACIÓN de posibles beneficiarios, la Fundación para el Progreso de la Orinoquia “FUNDEPRO”, por medio de oficio radicado 

No. 202439400000044952 del 11 de julio del 2024. 

 

 

Manifiestan realizar Modificación contractual para Traslado de 100 cupos del municipio de Monterrey al municipio de Sabanalarga. Lo 
anterior, en concordancia con solicitud de la Alcaldía Municipal de Sabanalarga y de la Institución Educativa Jorge Eliécer Gaitán, quienes 
a través de correo electrónico dirigido a la Dra. Reny González Cardenas Directora de la Regional Casanare, expresan interés para que 
la estrategia del programa de Atrapasueños se ejecute en el territorio, además, anexan listado de estudiantes matriculados en la 
Institución Educativa Jorge Eliecer Gaitán de Sabanalarga. 
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Se anexa matriz de cómo se encuentran distribuidos los cupos, cabe mencionar que dicha modificación no afecta el valor total del 
contrato. 

 

Una vez socializada la propuesta de modificación, la Doctora Sandra Milena González Cárdenas profesional Especializado con 
Funciones de Coordinación del grupo de Asistencia Técnica, le pregunta a la Doctora Martha Mejia de Romero Representante Legal de 
FUNDEPRO, si acepta la modificación al contrato de Aporte No.85001462024 suscrito el 28 de junio del 2024 en cuanto al traslado 
de 100 cupos del municipio de Monterrey al municipio de Sabanalarga, a lo que la Dra. Martha Mejia se encuentra de acuerdo y confirma 
que acepta. Dicho lo anterior, se anexa matriz de acuerdo con las modificaciones a realizar. 
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Varios 

El siguiente tema tratado en este comité fue el correspondiente con la planeación de encuentros, la Dra. Sandra Milena González 
Cardenas indica que son 8 encuentros mensuales que se deben realizar con pares en los que asisten 25 NNA, 1 encuentro mensual con 
familias donde asisten 25 niños, niñas y adolescentes + 1 familias y 1 encuentro mensual comunitario en el cual asisten 25 NNA + 1 
acompañante + 25 personas de la comunidad. La programación está para dar inicio a partir de la tercera semana de julio, dado que la 
etapa de alistamiento va hasta el 18 de julio y la etapa de atención inicia el 19 de julio. Se recuerda al operador que deben tener presente 
que a final de año los chicos salen del colegio y de acuerdo con la experiencia de años anteriores, es complicado que ellos permanezcan. 

Dicho lo anterior, la Dra. Sandra Milena González en conjunto acuerdo con el equipo de Infancia y adolescencia y la Representante Legal 
de FUNDEPRO, la Licenciada Martha Mejia de Romero, aprueban la siguiente propuesta, en la que se plasma a detalle la cantidad de 
encuentros para llevarse a cabo durante la prestación del servicio en la vigencia 2024. También queda presentado mediante radicado 
No. 202439400000045272.  
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Dando continuidad al comité, toma la palabra la Abogada Lorena Mejia, Enlace de Implementación Jurídico del grupo de Infancia y 
adolescencia, quien socializa la hoja de vida que fue avalada de acuerdo con los criterios establecidos en el manual operativo de la 
Modalidad Atrapasueños. Se indica que el perfil requerido era para el Municipio de Monterrey: 

 
 

La hoja de vida con Aval corresponde a: 
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Por último, la Dra. Sandra Milena González Cárdenas refiere que una vez se ajuste el acta, se comparte para recolección de firmas de 
los asistentes, así mismo, finaliza el comité agradeciendo la asistencia de los presentes y deseando buen día para todos.  

Decisiones:  

- Modificación del contrato  

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Enviar correo electrónico a la 
coordinación de planeación y 
sistemas para solicitud de comité 
de gestión y desempeño 
extraordinario para el cambio de 
metas sociales y financieras. 
 

Sandra Milena González Cárdenas  12/07/2024 

Convocar a 3er comité técnico 
operativo para el próximo 17 de 
julio a las 8:00 AM, para revisión 
de aprobación alistamiento.  

Sandra Milena González Cárdenas  12/07/2024 
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FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Sandra Milena González Cárdenas 
Profesional Especializado con 
Funciones de Coordinación/ 
Grupo de asistencia técnica 

ICBF 
 

Myriam Etelvina Pérez Monroy  
Enlace de Implementación/rol 
financiero/ Grupo de 
asistencia técnica 

ICBF 
 

Elvia Lorena Mejia Vasquez  
Enlace de Implementación/rol 
jurídico/ Grupo de asistencia 
técnica 

ICBF 
 

Laura Maria Gómez Guarín  

Enlace Técnico de 
Fortalecimiento a la Niñez y la 
Adolescencia/ Grupo de 
asistencia técnica 

ICBF 

 

Luzney Lavado Naranjo 

Enlace Técnico de 
Fortalecimiento a la Niñez y la 
Adolescencia/ Grupo de 
asistencia técnica 

ICBF 

 
 

Diomar Carolina Rodriguez Barrantes 
Enlace Étnico/ Grupo de 
asistencia técnica  

ICBF 
 

Diana Carolina Bernal Moreno 
Enlace Dinamizador/ Grupo 
de asistencia técnica 

ICBF 
 

Karen Sofia Montenegro Rodriguez 
Enlace Técnico de Inclusión/ 
Grupo de asistencia técnica 

ICBF 
 
 
 

Martha Mejia de Romero 
Representante legal 
FUNDEPRO/ Coordinadora 
General FUNDEPRO 

FUNDEPRO  

Leidy Marcela Molina Parra Contadora FUNDEPRO FUNDEPRO  

    

Próxima reunión  
N/A 

Fecha Hora Lugar 

17 de Julio de 2024 8:00 am 
Operador  
 

Colaborador que elabora el acta: Karen Sofia Montenegro Rodriguez 
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