COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(, POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE PERSONAL

EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL__
No. 05

Bogota D.C, Junio 2024

Nombre completo: EMILCE SANABRIA BADILLO

Identificacién: C.C. 52.013.118

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: TRANSVERSAL 34C SUR N.41-40 BOGOTA.
Teléfono de contacto: 312 3856934

E-mail de contacto: emilce.sanabria0l@gmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: TE. ERICK SAUL GOMEZ SAMPER

Cargo: OFICIAL ADMINISTRADOR INFORMATICO SECCION BASE DE DATOS
2.  SUPERVISOR Resolucion de Nombramiento Nimero 00000132 del 11 de enero de 2024
Teléfono de contacto 3008792902

E.mail de contacto erick.gomez@buzonejercito.mil.co

3. No. DEL CONTRATO
- FECHA DE | No. Del contrato: 031 CENAC PERSONAL 2024 — 11/ENE/2024

SUSCRIPCION
No. De la Pé¢liza: CBC-100053586
4. POLIZA DE | Entidad que expide la pdliza: Seguros Mundial
GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 29 de enero 2024
Aprobado por: TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO
No. CRP: 4925
Fecha expedicion 27-01-2024
Unidad/ Sub-unidad ejecutora CENAC-ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
5 CRP Dependencia DIPER
' Posicion catalogo de gasto A-02-02-02-008-003
Fuente NACION
Recurso 10
Valor $67.100.000
6. FECHA INICIO
EJECUCION 01 DE FEBRERO DE 2024
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE
EJECUCION 31 DE DICIEMBRE DE 2024
Y 0BJETO INGENIERO DE SISTEMAS EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE SOFTWARE BAJO
' CONTRACTUAL LA PLATAFORMA DE ORACLE FORMS & REPORTS Y DESARROLLO EN PL/SQL

ORACLE

1 Realizar levantamiento, analisis y socializacion de los requerimientos y mejoras
del SIATH en el area de procesamiento y pago de primas y subsidios.

2 Realizar verificacion y ajuste en los datos, las formas, los reportes, los procesos y
los procedimientos del SIATH en el area de procesamiento y pago de primas y
subsidios.

3 Realizar propuestas de solucion de acuerdo a los requerimientos para ajustes de
9. OBLIGACIONES gresentamon.detdatos en (Ijos d!ferentes Lep((j).rtes y médulos del SIATH en el area
CONTRACTUALES e procesamiento y pago de primas y subsidios.

4 Disefar o desarrollar formas y reportes para el manejo de la informacion de acuerdo
a la verificacion de los requerimientos.

5 Realizar todos los demas ajustes adicionales a las formas, reportes, procesos y
procedimientos requeridos por el supervisor del contrato cuando se presente la
necesidad inmediata relacionada con el funcionamiento del sistema SIATH en el
area de procesamiento y pago de primas y subsidios.
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

1

5

6

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién producto
ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizaciéon de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nhombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su

cargo

10. PERIODO DEL
INFORME

JUNIO

DE 2024

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

No

No No. FECHA
OBLIGACION | RADICADO DESCRIPCION RADICADO

Se revisa y ajusta el reporte individual de
traslados denominado
DATOS_TRASLADOS_ND_EIJC, con relacion a
mostrar el campo observaciones. Se elabora
documento de formato de control de cambios y JUNIO
NO APLICA formato de solicitud de despliegue. 2024
Los ajustes realizados se encuentran publicados
en ambiente de produccion.
Esta labor se realiza entre 27 y el 31 de mayo

1,2,3/4,5

Se revisa y ajusta el reporte individual de
traslados denominado
DATOS_TRASLADOS_NEW_EJC, con relacion a
mostrar el campo observaciones ‘Destinacion’.
Se elabora documento de formato de control de JUNIO
1,2,345 NO APLICA cambios y formato de solicitud de despliegue. 2024
Los ajustes realizados se encuentran publicados
en ambiente de produccion.
Esta labor se realiza entre 27 y el 31 de mayo.

Se con relacion a la nueva novedad denominada
Devolucion Partida Diaria Alimentacion Soldados
- Especialidad De Reaccién Inmediata.

Ajuste crea un script de creacion de registro en
la tabla TABLAS_HISTORICAS.

1,2,3,4,5 NO APLICA | La parametrizacién y los scripts en las tablas
clases novedades, atributos novedades y tablas
histdricas se generaron y fueron publicados en
ambiente de produccion. Actividad realizada
entre el 4 y el 5 de junio.

JUNIO
2024

A solicitud del usuario funcional, se realiza JUNIO
12,345 NOAPLICA | | icién y seguimiento a la OAP 1439 del | 2024
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03/05/2024, novedad prima de Especialista,
algunos registros no pasaron a noémina. Se
identifica la causa del error. Labor realizada el
entre el 5 y el 7 de junio.

1,2,34,5

NO APLICA

A solicitud del usuario funcional de causaciones
se crea una consulta que permite contar por
categorias el nimero de personas nominada
para el mes de mayo, con el fin de validar y
comparar el nimero de registros cargados para
el proceso causaciones mayo. Actividad
realizada el 11 de junio.

JUNIO
2024

1,2,3,4,5

NO APLICA

Al usuario funcional de modulo de Percival,
solicita se realice una revision y seguimiento a
unos casos puntuales: *se modifica el niUmero
de OAP a publicar. *cambio de estado de
proceso a 6 unidades segln relacién *revision
caso que indica que las novedades fueron
creadas por la opcion incorrecta; cargo doble los
registros; labor realizada entre el 11 y el 12 de
junio.

JUNIO
2024

1,2,3,4,5

NO APLICA

El usuario funcional de modulo de Percival,
solicita se borre el cargue
110A2024916011763913 con 31 registros y
110B2024916011763913 con 105 registros; los
cargues se habian realizado de forma incorrecta,
labor realizada el 12 de junio.

JUNIO
2024

1,2,3,4,5

NO APLICA

Se genera el reporte RH_disposi_div_1_EIC;
OAP 1558 del 31-05-2024 novedad de traslados,
la numeracién mayor a 999 genera ****  Se
genera el PDF y se envia al correo del usuario
funcional.

Se envia el objeto fuente y los formatos de
control de cambios y formato de solicitud de
despliegue, para la publicacion en ambiente de
produccion. Labor realizada el 12 de junio

JUNIO
2024

1,2,3,4,5

NO APLICA

A solicitud del usuario funcional se cambian las
novedades de devolucion alimentacion de la
OAP 1540 del 29-05-2024 del articulo 2 al 1; 279
registros modificados.

Labor realizada entre el 13 de junio.

JUNIO
2024

10

1,2,34,5

NO APLICA

Se elabora prototipo de la pantalla para el
registro de la informacion de la conducta para
los soldados que prestan servicio militar. Se
presenta para ser evaluada por los usuarios
funcionales Labor realizada entre el 13 y el 14
de junio.

JUNIO
2024

11

1,2,3/4,5

NO APLICA

Se realiza seguimiento a la forma RHNVACTMAS
‘Actualizacion Masiva de Novedades OAP’, a un
usuario en particular no le permite actualizar
informacion de contenidos y solicitudes de
novedades de traslados. Se identifica la causa 'y
se da solucion, labor realizada el 14 de junio.

JUNIO
2024

12

1,2,34,5

NO APLICA

Se realiza revision y ajustes a la forma
FRM_RGNOVE_PERCIVAL. con relacion a que no
se pueda modificar el campo clase de novedad
cuando ya se hallan ingresado funcionarios y
validacién para que no se pueda crear registros
con el mismo numero de disposicion de entrada.
Se elabora documento de formato de control de
cambios y formato de solicitud de despliegue.

JUNIO
2024
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Los ajustes realizados se encuentran publicados
en ambiente de produccion. Labor realizada
entre el 17 y el 21 de junio,

Se realiza seguimiento, revisién y ajustes al
paquete  PKG_RGNOVE_DECENTRALIZADOS
procedimiento PRC$VALIDAR_REPETIDOS, se
modifica la validacion para garantizar que no se
registre a un funcionario dos 0 mas novedades
del mismo periodo.

Procedimiento RC$VALIDAR_PRIMA_VACACIONES;

13 | 1,2,3,4,5 NO APLICA | se incluye el campo ‘Tipo Noémina’, la | JUNIO
comparacién se debe realizar con la némina | 2024
mensual.

Se elabora documento de formato de control de
cambios y formato de solicitud de despliegue.
Los ajustes realizados se encuentran publicados
en ambiente de producciéon. Labor realizada
entre el 17 y el 21 de junio,

Revisidn, validacion y ajustes a diversos casos y
requerimientos de SIATH.

14 | 1,2,3,45 NO APLICA | Participacion en reuniones de seguimiento y chl)\lzlf
coordinacion de procesos y proyectos.
Ajuste Reporte DATOS_TRASLADOS_ND_E]IC
16 i b, A kNG00 IR S o o Sl ey, B S censs

HOJA DE VIDA

Se expide en Bogota a los 16 dias del mes de Mayo  de 2024 a las 04:20:10 horas.

CODIGO MILITAR IDENTIFICACION ESTADO_EMPL SITUACION LABORAL
1082942807 1082942807 Laborando LABORANDO
GRADO  ARMA APELLIDOS Y NOMBRES
TE ADMINISTRATIVO GOMEZ SAMPER ERICK SAUL
APTO DCL  RETMIL TELEFONO
sl NO 3005687974
FECHAINGRESO FECHAULTASC FECHAY LUGAR DE NACIMIENTO
15 Dic 2016 15/12/120 10Ago 1991  SANTA MARTA - MAGDALENA
ESTADO CIVIL CANT HIJOS DIRECCION
SOLTEROC (A) 0 MANZANA H1CASA 24 CONCEPCION Ili

ESPECIALIDAD MOCE
CARGO ACTUAL

19E!!

OFICIAL ADMINISTRADOR INFORMATICO INGENIERIA- Y ARQUITECTURN 0219E19P0000
UNIDAD ACTUAL
DIRECCION DE PERSONAL EJERCITO
DESTINACION
OBS PRUEBAS

Ajuste Reporte DATOS_TRASLADOS_ND_E]C
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D SIATH =» NODO 13 - Pruebas . 8 SIATH => NODO 13- Pruebas .. & 172.29.1634 x
W8 2] SIATH - BJERCITO NACIO. ©] SATH = NODO 01 - WebU... ] SIATH = NODO 01 - WebU... B SIATH = NODO G2 - Webll.. & SIATH =PRUEBAS.
=

FECHA INGRESO FECHA ULT.ASC FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
15 Dic 2016 1512/20 10 Ago 1991 SANTA MARTA - MAGDALENA
ESTADO CIVIL CANT HIJOS DIRECCION
SOLTERO (A) 0 MANZANA H1CASA 24 CONCEPCION IlI
CARGO ACTUAL ESPECIALIDAD MOCE
OFICIAL ADMINISTRADOR INFORMATICO INGENIERIA Y ARQUITECTURA  O219EISP0000
UNIDAD ACTUAL
DIRECCION DE PERSONAL EJERCITO
DESTINACION
OBS PRUEBAS
TRASLADOS
Fecha Grado  Tiempo Nivel Puntos Disposicion
Unidad Traslado Traslado (meses) Dificultad Clase No. Fecha
DIRECCION DE PERSONAL EJERCITO 06 Ene 2023 TE 16 1 16 OAP-EJC 24 10 Dic 2022
CCOMANDO PRIMERA DIVISION 30Nov2020 ST 25 1 25 OAP-EJC 2086 09 Nov2020
GRUPO DE APOYO OPERACIONAL DE COMUNICACIONES | 11Ene 2020 ST 10 1 10 OAPEJC 2181  310ct2019
DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS C5 05 Jul 2018 ST 18 1 18 OAP-EJC 1589 18 Jun 2018
DIRECCION PROSPECTIVA E INNOVACION C5 15Dic2016 ST 18 1 18 RES-MON 11074  13Dic 2016

Script Novedad Devolucion Partida Diaria Alimentacion Soldados - Especialidad
Reaccion Inmediata — Creacion tabla TABLAS_HISTOTICAS

[ EASIATH Emce\Actnidades 2024\7.Nove. Dev Partida - Especialidad Reaccion\insert Tablas Historicas.sql - Notepads + - 8 X
Archivo Edte Buscar Vista Codificacion Lenguaje Configuacion Hemamientss Macro Gecutsr Complementos Pestahas 1 ‘v

cHdHB R GRIdME /a2 |EBE ST EIEGE SICICEDE R )

[rwinses on | e ovn 3] i cormd_sstuns_cortride gt | [l rermd_ssbuts_novedad st 13| I EXCLUIR REGISTROS OAP PERCVAL 2af L] I Toble conchctas_sobdaces f 1 ] insont Tatias Histoncaa ¢ £ |
Prompt FL/SQL Deveicper Export Tables for user NUEVO REHUESIATH_DES x
vo de

prempt Created by emilce.sansbria on miér
set feedback off
set oft

= =

U. TABLAS_HISTORIC
ICAS disable all
for NUEVO,
disable
disable

ncipal,
dad, 1d_¢

, creado_por, fe

values ( ’ v 4y
, oui1, 61, to_date(

null)

alter table X

set feedback on

Structured Query Language file length 1,778 _nes : 28 il Col:1 Pos:1 Windows (CRLF)  ANSI NS

Generacion reporte RH_DISPOSI_DIV_1_EJC — OAP 1558 DEL 31-05-2024

¢ A 2024\7. - Especialidad Tablas Historicas.sql - Notepads + - o x
Aschivo Editsr Buscar Vista Codificacion Lenguape Configuracidn  Hemamientas Macro Gecutsr Complementos Pestatas 7 + v
cAEHB B GBS &N 2|55 S FaE0Rus D@ @
[lonnes ors 13| Bl rmsames ovn (3] I cormd_mshuns_cortirids x| I ermd_ssbuts novednd scf 3| I EXCLUIR REGISTROS OAP PERCVAL 2 s L] I Table condctas_sobladen s = naent Tatias Hstoncaa 0 03|
Prompt FL/SQL Develcper Export Tables for user NUEVO_RENUGSIATH_DES =
prompt Created by emilce,san de meyo de

prompt Disabling NUEVO_REMU.TABLAS_HISTORI
alter table NUEVO g s disable a1l

campo_id, o
, creado_poz, £

o il , nui1,
ity L1, to_date( 240, B 2 , mall, sall,

ds loaded
o foreign key constrat
VO_REHU.TABLAS_HISTORIC

Structured Query Langus length 1,778 _fnes : 28 Ln:1 Col:1 Pos:1 Windows (CRLF) _ ANSI ins

Generacion reporte RH_DISPOSI_DIV_1_EJC — OAP 1558 DEL 31-05-2024
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S Mend | vy Reporte OAP1556 . X | + Crear | ® . B Iniciar sesion - 0 X
Todas las heramientas  Editar  Convertir  Firma electronka Buscartextooheramientas QB H @ @ & 8
~
Todas las herramientas x u_ "
B Exportar un POF o
L)
B Edttar un POF 2 (4]
‘ HOJA NRO. 1 ORDEN ADMINISTRATIVA DE PERSONAL N°. 1558 DE FECHA 31 DE MAYO DE 2024 DEL
B crearun poF <) COMANDO DE PERSONAL.
$mwmnm m EL COMANDANTE DEL COMANDO DE PERSONAL DEL EJERCITO RACIONAL, EN USO DE LAS PACULTADES LEGALES CONFERIDAS FOR EL
ARTICULO 3+ NOMERAL 5 TE LA RESOLUCICN WO. 01786 DEL 33 DE AGOSTO DE 2016, POR LA CUAL SE DELNGAN ALGUNAS FUNCIONES Y
1 Organizar pégines ASTNTOS ESPECIPIOOS D LA ADMINISTRACICN DE PERSONAL Y GE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
a,
. orspowxs
(2 Agregar comentarios AKRTECULO 2-70) TRASLAOS SUBOPICIALES
DB ACUERDO A LA PACULTAD LEGAL CONFERIDA POR L ARTACULO NO. 84, LITERAL D, NIMBAL 1 DEL DECRETO LEY 1790 DE 2000 ¥ LA
Solictar firmas electronicas RESOLUCIGN 1786 DEL 22 DE AQGSTO DE 2016, ARTICULO 3 WUMSRAL 3, KL CONANOANTE DEL CONANDO DB PERSONAL DEL EJACT
RACIONAL LADA A UN SUBOFICIAL DEL BJERCITO NACIOMAL, ASY:
[® Digralizar y OCR
1
MINISTERIO DE DEFENSA
Q4 Proteger un PDF
MINISTERIO DE DEFENSA MOCE 233
& Censurar un POF DESDE DESPACHO MINISTRO DE DEPENSA %
B8 ik G0 1 1 SP INITIC  TOVAR GALARCIO JOSE MANUEL 71377533 S61SA6ACO00C NF 08/06/2024 BASECA .
2 2 SP DumE  caTafio LOPEZ JAIR 54152565 SE1SBEHCO0OC NF 08/06/2024 CBRI0
B Preparar tomuiano 3 3 SV DUIC  LZADA CARDENAS ROBINSON so1e0453 ¥ 08/06/3024 BACTIL c
& Retenary trmar 4 4 SV ARTARC  CONTRERAS NIfO MANURL FERNANDO 7183259 S512A3AL000C NF 08/06/2024 BAACAIO
il s 5 SV ADMTECAD VILLAMIZAR RODRIGUEZ CLAUDIA 37275098 $519P000000, 77\ 08/06/3024 BIRAN a
u LILzaA
6 = 85 INFINL RUBIO BETANCOURT RDILERRTO 90032662900 $410A1ALO00C NF 08/06/2024 BITRROZ a

Prototipo pantalla para el registro de la informacion de Conducta Soldados

Conducta Soldados

BATALLON Abierto/Cerrado | -]
2024/02 -} Acta / Orden Interna 28/05/2024

PRIMA ADICIONAL ORDEN PUBLICO
DIRECCION DE PROTOCOLO

Ajuste al Procedimiento PKG_RHNOVE_DESCENTRALIZADOS
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REFERENCIAS  CORRESPO

T | aabbcenc| asbcedx AaBbC AaBl »

PMGINATDET 47 MIABRAS [F  ESMROLICOLOMBA]

W € O m xB oz «i 3 @ 3

12. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: SESENTA Y SIETE MILLONES CIEN MIL DE PESOS ($67.100.000,00)
Valor autorizado a pagar: 11 PAGOS DE SEIS MILLONES CIEN MIL DE PESOS ($ 6.100.000).

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Obligacién Entidad VIr. Pago

PENSION PORVENIR $390.400
SALUD FOSYGA $305.000
ARL POSITIVA $12.800

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de Cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el CONTRATISTA 'y
el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5%
en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

4. Comprobante de pago de la planilla de la seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumpli6 con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL X_ TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en de Junio 2024

FIRMA SUP SOR

Contrato No. 031-CENACPERSONAL-2024

TE. ERICK SAUL GOMEZ SAMPER
Oficial Administrador Informético Seccion Base De Datos
Resoluciéon de Nombramiento Nimero 00000132 del 11 de enero de 2024
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