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El Subgerente Administrativo y Financiero elabora los estudios previos de conveniencia 
que justifican Ia necesidad de Ia contrataciOn para Ia compra de equipos de cOmputo e 
impresoras y sus respectivas licenciascon el fin de fortalecer a infraestructura 
tecnologica de Empresas PUblicas del Quindlo EPQ S.A (ES.P) 

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD: 

Empresas PUblicas del Quindlo SA. E.S.P entre sus importantes objetivos tiene prestar 
los servicios pUblicos de Acueducto, Alcantarillado y Gas con calidad en cada uno de los 
Municipios en donde opera, para poder Ilevar a cabo esta labor, requiere mejorar los 
procesos y subprocesos de Ia entidad, para ello busca fortalecer Ia estructura tecnologica 
acorde a las necesidades presentadas, con el fin de garantizar a los funcionarios 
herramientas adecuadas para el ejercicio de sus funciones y asi mismo se Ileve a plenitud 
Ia iritegridad de los servicios a cada uno de los usuarios. 

Segün el ARTICULO 365 de Ia constitución polItica de Colombia menciona que: "Los 
servicios püblicos son inherentes a a finalidad social del Estado. Es deber del Estado 
asegurar su prestación eficiente a todos los habitantes del territorio nacional.". 

Para asegurar el cumplimiento de estos lineamientos, Empresas PUblicas del Quindlo, 
debe contar con Ia infraestructura tecnolOgica necesaria que permita el adecuado 
desempeño de los sistemas de informaciOn adquiridos recientemente a través de Ia 
empresa Neosoftware, donde se integran los diferentes mOdulos de Ia institución 
mejorando Ia eficiencia y eficacia en el manejo de los diferentes procesos y 
procedim ientos. 

Para ampliar Ia cobertura en los servicios que presta Empresas Püblicas del Quindlo y 
garantizar Ia agilidad y oportunidad en los procesos, es necesario Ia compra de equipos 
de cOmputo e impresoras, por lo que se hace necesario adelantar proceso de conttación 
para Ia adquisición de equipos tecnológicos. 

En Ia actualidad, Empresas PUblicas del Quindlo cuenta con equipos obsoletos en su 
infraestructura tecnolôgica y para modernizarla se han tenido en cuenta las mejores 
opciones de uso eficiente y optimizaciOn de Ia administraciOn de los recursos, 
convergencia, escalabilidad de Ia infraestructura, integridad, respaldo de Ia informaciOn y 
evolución tecnológica. 

Adicionalmente, Empresas Püblicas del Quindio, dio inicio con Ia implernentaciOn de 
nuevos servicios informáticos y sistemas de informaciOn que perrnitan mejorar a 
interoperabilidad con os usuarios finales como es a nueva ventanilla Cinica, el proceso de 
descargar las copias de facturas de manera automática, permitiendo asi facilitar el acceso 
de Ia informaciOn. 

En Ia actualidad, Empresas Püb!icas del Quindlo cuenta con un total de 75 equipos, do los 
cuales el 25% son modernos de décima y onceava generaciOn, mientras que ci 75% de 
los equipos restantes ya cumplieron con su vida Util, siendo necesario actualizar esta 
infraestructura para poder optimizar los procesos internos que se ejecuten, lo que conlleve 
a garantizar Ia eficiencia en Ia prestación de servicio de Ia empresa. De acuerdo con lo 
anterior, se requieren mInimo 1 computador tipo torre 17 do 32 GB, 1 monitor de 34", 6 
Impresoras Multifuncionales, 14 computadores tipo Torre Core IS, 16 Licencias Office 
home and business 2021, 1 Computador tipo Laptop Core I5,con los cuales se cubrirlan 
las necesidades actuales de Ia entidad. De a misma manera se informa, que las licencias 
que se adquieren mediante el presente proceso de compraventa, serán utilizadas en los 
nuevos equipos de cómputo. Es decir, cada equipo de cOmputo adquirido, contará con el 
hoenciamiento respectivo. 
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR 

Para suplir a necesidad se requiere realizar un contrato de compraventa con una persona natural 

o jurIdica con a capacidad técnica, financiera y administrativa, para realizar el siguiente objeto 

"COMPRAVENTA DE EQUIPOS DE COMPUTO, LICENCIAS E IMPRESORAS PARA 
EL FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE 
EMPRESAS PUBLICAS DEL QUINDIO E.P.Q. S.A. - E.S.P." 

2.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS: 

ITEM TIPO DE EQUIPO CARACTERISTICAS CANTIDAD 

COMPUTADOR 

• CPU Torre de Precision 
• Procesador 7 13th generaciOn, 30 mb de 
cache 16 cores 
• Memoria Ram 32 GB 2 x 16 DDRS 
o Disco duro solido de 1 tb 
'Adaptadores Wi-Fi 
Buetooth 
o Puerto de red ethernet 
• Tarjeta Gráfica T1000 8GB 
• Sistema Operativo Windows 11 Pro 
• Tecladoespañol 
• Mouse Optico 

2 MONITOR 

• Monitor Curvo 

• Tamaño de pantalla 34 pulgadas 

• Relacion de aspecto 2:1:9 

• pntil1a de resolución ultraancha curva 

(3440x1440) 

o Resolucion 16,7 millones de colores 

• Puerto HDMI 

• Puerto USB 

3 IMPRESORAS 

• Impresora Multifuncional 

• velocidad del procesador 800 Mhz 

• Inalambrica Conexión Wi-fl 

• Duplex en todas las funciones 

• Bandeja 1 de 100 hojas 

• bandeja de entrada 2 de 250 hojas 

• Sistema operativo compatible Windows 

• alimentador de documentos automtico 

(AAD) 

6 

4 COMPUTADOR 

• Computador con procesador Intel Core 

TM3th Gen i5-13500 

• Disco duro solido M.2 2230 con 

almacenamiento 512 GB 

• Memoria Ram 16 Gb, 2 x 8 Gb, DDR4 

• Tarjeta de red, wifi 

• Teclado espanol, Mouse 

• Sistema Operativo Windows 11 Pro 

• Monitor 21,5 HDMI VGA DP USB Monitor LCD 

22" 

• 1920 x 1080 - 16,7 millones de colores,HDMl 

VGA — display port — Concentrador USB 

14 
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LICENCIA 
MICROSOFT OFFICE 

• Licencia Office home and Business 2021 
para maquina nueva o üsada, transferible 
Perpetua, 1 usuarlo 1 pc 
• Ofimatica basica, compatible con 
Windows 10/11 

16 

6 LAP TOP (Portatil) 

• Lap top con procesador Core 5 13a Gen, 10 

core 

• Memoria Ram de 16 GB 

• Almacenamiento disco duro solido de 512GB 

550
. 

• Sistema Operativo Windows 11 Pro 

• Latitude 5440 35.6 cm (14") — Full HD — 

1920 X 1080 

• Camara weo frontal 

• Wireless LAN Standard 

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

Son obligaciones del contratista as que se describen a continu-ación: 

1 El contratista entregará todos los equipos yb elementos nuevos en as cantidades 
y caracteristicas descritas en el siguiente cuadro: 

ITEM TIPO DE EQUIPO CARACTERISTICAS CANTIDAD 

COMPUTADOR 

• CPU Torre de Precision 
• Procesador 17 13th generacion, 30 mb de 
cache 16 cores 
• Memoria Ram 32 GB 2 x 16 DDR5 
• Disco duro solido de 1 tb 
• Adaptadores Wi-Fl 
Bluetooth 
• Puerto de red ethernet 
• Tarjeta Grafica 11000 8GB 
• Sistema Operativo Windows 11 Pro 
• Teclado español 
• Mouse Optico 

2 MONITOR 

• Monitor Curvo 
• Tamaño de pantalla 34 pulgadas 
• Relacion de aspecto 21:9 
• pantalla de resolución ultraancha curva 
(3440x1 440) 
• Resolucion 16,7 millones de colores 
• Puerto HDMI 
• Puerto USB 

3 IMPRESORAS 

• Impresora Multifuncional 

• velocidad del procesador 800 Mhz 

• Inalambrica Conexión Wi-fl 

• Duplex en todas las funciones 

• Bandeja 1 de 100 hojas 

• bandeja de entrada 2 de 250 hojas 

• Sistema operativo compatible Windows 

• alimentador de documentos automático (AAD) 

6 

4 COMPUTADOR • Computador con procesador Intel Core TM3th 14 
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Gen 15-13500 

• Disco duro solido M.2 2230 con 

almacenamiento de 512 GB 

• Memoria Ram 16 Gb, 2 x 8 Gb, DDR4 

• Tarjeta de red, wifi 

• Teclado español, Mouse 

• Sistema Operativo Windows 11 Pro 

• Monitor 21,5 HDMI VGA DP USB Monitor LCD 

22" 

• 1920 x 1080 - 16,7 millones de colores,HDMI 

VGA — display port — Concentrador USB 

LICENCIA MICROSOFT 
OFFICE 

• Licencia Office home and Business 2021 
para maquina nueva o usada, transferible 
Perpetua, 1 usuarlo 1 pc 
• Ofimática básica, compatible con Windows 
10/11 

16 

6 LAPTOP(PORTATIL) 

• Lap top con procesador Core IS 13a Gen, 10 

core 

• Memoria Ram de 16 GB 

• Almacenamiento disco duro solido de 512GB 

SSD
. . 

• Sistema Operativo Windows 11 Pro 

• Latitude 5440 35.6 cm (14") — Full HD — 1920 

X 1080 

• Camara web frontal 

• Wireless LAN Standard 

2. El contratista entregará un documento impreso donde conste el periodo de a 

garantia y soporte establecido para UN (01) año para cada uno de los equipos 

tecnológicos adquiridos. 

3. La totalidad de los equipos tecnológicos y licencias de software deberán contar 

con su correcto licenciamiento a nombre de Empresas PUblicas del Quindlo E.P.Q. 

S.A. E.S.P. 

4. La entrega de los elementos descritos deberá hacerse sin ningün tipo de 
restricción. 

El contratista se compromete con Empresas PUblicas de Quindio a realizar Ia 

entrega de los equipos de cómputo e impresoras en un tiempo no superior a 30 

dIas calendario, después de suscrita el acta de nicio 

6. Mantener un precio inferior o igual a los establecidos en el presente estudio. 
7. Certificar si es sujeto de retención en a fuente, de conformidad con lo dispuesto en 

el Decreto 1070 de 2013. 

8. El contratista deberâ realizar los aportes de Ley; pago de seguridad social, pension 

y ARP. 

9. El contratista deberá presentarle al Supervisor Designado por Ia Empresa Ia 

documentación requerida para el trámite de Ia cuenta de cobro. 
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OBLIGACIONES DE LA EMPRESA. 

1. Efectuar Ia vigilancia y control del contrato; 

2. Realizar las recomendaciones que estime pertinentes para Ia correcta ejecuciOn 
del contrato por intermedio del funcionario designado para ejercer a vigilancia y 
control; 

3. Cancelar al CONTRATISTA oportunamente el valor mensual convenido por sus 
servicios; 

4. Informar a Ia secretaria general cualquier incumplimiento del objeto o las 
obligaciones par parte del contratista con el fin de tomar las medidas legales 
pertinentes: 

5. EL CONTRATANTE no pagará intereses moratorios sabre las sumas adeudadas 
al Contratista. 

4. ANALISIS DE LOS PRECIOS DE MERCADO: 

Con el objetivo de determinar el valor del presupuesta oficial que se destinara para suplir 
Ia necesidad de Ia Empresa mediante el presente estudio previo, se realizó un anãlisis a 
algunas entidades del sector püblico que han utilizado estos mismos servicios mediante a 
consulta de las plataformas de cantrataciôn pCblica SECOP II, también se tuvo en cuenta 
el historial de contratos suscritos par Ia entidad anteriormente, y se solicitaron tres 
cotizaciones de empresas a personas naturales del sector para el caso puntual se 
relacionan a continuaciOn: 

IT
E

M
 TIPO 

EQUI 
P0 

CARACTERISTICAS EPQ 

C
A

N
T

ID
A

D
  COTIZAC ION ES 

SINSUTEC COMUNIP INGENIERIA 

Valor 
Unttario 

Total 
Valor 

Unitaruo 
Total PROMEDIO 

C
O

M
P

U
T

A
D

O
R

 

• CPU Torre de Precision 
Procesador 17 13th 

generaciOn, 30 mb de 
cache 16 cores 

• Memoria Ram 32 GB 2 x 
16 DDR5 

• Disco duro solido de 1 tb 
• Adaptadores Wi-Fi 

Bluetooth 
• Puerto de red ethernet 
• Tarjeta Gráfica T1000 

8GB 
Sistema Operativo 
Windows 11 Pro 
Teclado español 
Mouse Optico 

1 13,306,000 13,306,000 13,361,140 13,361,140 13,333,570 
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M
O

N
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R

 

• Monitor Curvo 
• Tamaño de pantalla 34 

pulgadas 
• Relaciôn de aspecto 21:9 
• pantalla de resolución ultra 

ancha curva UW-QHD 
(3440x 1440) 

• Resolución 16,7 millones de 
colores 

• Puerto HDMI 
• Puerto USB 

1 3,645,000 3.645,000 3,464,500 3,464,500 
3 554 750 

3 

IM
P

R
E

S
O

R
A

 

• Impresora Multifuncional 
• velocidad del procesador 800 

Mhz 
• lnalámbrica Conexiôn Wi-fl 

• DUplex en todas las funciones 
• Bandeja 1 de 100 hojas 

• bandeja de entrada 2 de 250 
hojas 

• Sistema operativo compatible 
Windows 

• alimentador de documentos 
automâtico (AAD) - 

6 2,340,000 14,040,000 2,112,500 12,675,000 
13,357,500 

4 

C
O
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P

U
T

A
D

O
R

 

• Computador con procesador 
Intel Core TM3th Gen i5-13500 
• Disco duro solido M.2 2230 
almacenamiento 512 GB 
• Memoria Ram 16 Gb, 2 x 8 Gb, 
DDR4 
• Tarjeta de red, wifi 
• Teclado español, Mouse 
• Sistema Operativo Windows 11 
Pro 

• Monitor 21,5 HDMI VGA DP 
USB Monitor LCD 22" 
• 1920 x 1080 - 16,7 millones de 
colores, HDMI VGA — display port 
— Concentrador USB 

1 
4 

6,100,000 85,400,000 5,952.907 83,340 698 
84,370,349 

LI
C

E
N

C
IA

  
M

IC
R

O
S

O
F

T
  

O
F

F
IC

E
  

• Licencia Office home and 
Business 2021 para 
• maquina nueva o usada, 

usuario 1 pc 
• Oflmática bâsica, compatible 
con Windows 10/11 

1,294,958,00 20,719,328 1,368,900 21,902,400 
21,310,864 

6 

L
A

P
T

O
P

 

• Lap top con procesador Core 15 
13a Gen, 10 core 

• Memoria Ram de 16 GB 
• Almacenamiento disco duro 

solido de 512GB SSD 
• Sistema Operativo Windows 11 

Pro 
• Latitude 5440 35.6 cm (14") — 

Full HD — 1920 X 1080 
• Camara web frontal 

• Wireless LAN Standard 

1 6,454,250 6,454,250 6,740,920 6,740,920 
6,597,585 

Subtotal 143,564,578 
141,484,65 

142,524,618 

IVA 27,277,270 26,882,085 27,079,677 

Total 170,841,847 168,366,74 
169,604,295 

Entregadas las 2 cotizaciones se Observa que el promedio sumando el valor de las 
cotizaciones y dividiendo entre dos (2) entrega un valor de 169.604.295 
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Una vez anal izados los precios del mercado se ha determinado que los aqul presentados 
son un precio equilibrado y acorde con Ia actualidad de mercado para a ciudad de 
Armenia y el Departamento del Quindlo. 

También consultado el historial de contratos suscritos por Ia entidad, se puede apreciar 
que los valores están acordes con los precios del mercado que están manejando 
diferentes entidades del sector püblico, toda vez que se debe tener en cuenta el pago de 
estampillas, retención en Ia fuente y demás descuentos que debe asumir el contratista. 

Los precios pactados en el contrato que se derive del presente estudio previo, no serán 
objeto de ajustes. 

Ahora bien, tambien se realizô consulta en SECOP II, en donde se encontrO Ia siguiente 
información: 
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5. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL 
CONTRATO: 

Una vez realizado el análisis del sector de que trata el numeral anterior, Ia Entidad 
estableció que para Ia presente contrataciOn se cuenta con un presupuesto oficial de: 
CENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS 
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($169604295), incluido Impuestos, gastos, Tasas, 
Contribuciones, Transporte y en general todos los costos directos e indirectos que se 
generen en desarrollo del Contrato resultante del proceso de selección. 

El valor anteriormente señalado proveniente de: Rubro 2.1.2.01.01.003.01.06 Otras 
Máquinas para Usos Generales y sus Partes y Piezas por valor de $ 169.604.295 

Por tanto, Ia compra de los equipos de cómputo, las licencias, e impresoras no podrán 
sobrepasar el valor anteriormente senalado. 

6. DURACION Y EJECUCION DEL CONTRATO: 

Para solucionar Ia necesidad se requiere de un tiempo de ejecución de treinta (30) dIas 
calendario contados a partir de Ia firma del acta de inicio. 
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7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: 

El objeto del contrato se ejecutará en a sede principal de Empresas PUblicas del Quindlo. 
S.A. E.S.P. localizada en Ia Carrera 14 # 22 — 30, Armenia, Quindio. 

8. FORMADEPAGO: 

Se cancelarâ al contratista un ünico pago por el valor total del contrato, previa instrucción 
de configuración del producto, previa presentación de cuenta de cobro o factura 
correspondiente, soporte de pago al sistema general de seguridad social en salud, 
pensión y ARL. y Ia respectiva acta de pago suscrita pci el supervisor. 

9. SUPERVISION. 

La SupervisiOn serã ejercida por parte Jhon Fredy Montoya Ovalle, profesional 
universitario de a gestión de sistemas de informaciOn, adscrito a Ia Subgerencia 
Administrativa y Financiera o quien haga sus veces; el Supervisor, a través del control, 
vigilancia y seguimiento de las acciones del contratista, deberã verificar y hacer cumplir 
as especificaciones técnicas, las actividades administrativas, legales, financieras y 
presupuestales establecidas en los contratos o convenios, velando por el cumplimiento de 
las condiciones pactadas y contribuyendo con los objetivos de Ia Entidad a través del 
control y vigilancia en Ia ejecuciOn de sus recursos y el cumplimiento de las metas 
propuestas con Ia contrataciOn celebrada, procurando que los contratos se ejecuten con 
criterios de eficiencia y eficacia. 

Las actividades propias de Ia Supervision tienen lugar en todas las etapas del proceso 
contractual, por medio del control, vigilancia y seguimiento, y también constituyen un 
aporte en Ia planeaciOn de Ia contratación futura, como insumos para Ia mejora continua 
en a entidad. 

Adicionalmente, para efectos de prevenir y combatir Ia corrupciOn en a contrataciOn 
pt.iblica, deberá darse aplicaciOn a lo prescrito en los artIculos 82 a 85 de Ia Ley 1474 de 
2011, relativos a responsabilidad de los interventores, supervision e interventoria 
contractual, facultades y deberes de los supervisores y los interventores y continuidad de 
Ia interventoria. 

De conformidad con el articulo 92 del Acuerdo de Junta Directiva 002 de 2020, El 
supervisor del contrato deberá cumplir con las siguientes responsabilidades: 

La Supervision e Interventoria deberá vigilar, controlar y hacer seguimiento a Ia ejecuciOn 
de los contratos y convenios celebrados por Empresas Püblicas del Quindio SA ESP, en 
los términos, condiciones y especificaciones pactadas con las circunstancias de tiempo, 
modo y lugar, condiciones técnicas y econOmicas señaladas en los estudios previos, 
pliego de condiciones, anexos técnicos, oferta y evaluaciOn, asi como en a minuta 
contractual y sus modificaciones o aclaraciones, para asegurar el logro exitoso de los 
objetivos y finalidades que se persiguen con su ejecuciôn, para proteger efectivamente los 
intereses de Ia empresa. 

9.1 Obligaciones generales: 

1.1. Asegurar el cumplimiento de las obligaciones pactadas logrando que se 
desarrolle eI objeto del contrato o convenio, dentro de los presupuestos de 
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tiempo, modo, ugar, calidad, cantidad e inversion previstos originalmente, para 
proteger efectivamente los intereses de a empresa. 

1.2. Venficar el cumplimiento de Ia normatividad vigente. 

1.3. Dar a conocer los lineamientos establecidos por el Sistema de GestiOn y cada 
uno de sus componentes, incluyendo a politica. misiOn, visiOn, objetivos 
estratégicos y de calidad, asi como el aporte que tiene el contratista en el 
cumplimiento de estos. 

1 .4. Entregar copia. cuando se requiera. de los procesos, procedimientos, formatos. 
instructivos. manuales, gulas y demás documentos asociados a Sistema de 
GestiOn de Ia Entidad que tengan relaciOn con a ejecuciOn del objeto 
contractual del contratista siguiendo los parémetros establecidos en el 
procedimiento control de documentos y registros. 

1.5. Acompañar a! contratista en Ia bCsqueda de las soluciones pertinentes que 
aseguren Ia finalizaciOn de un contrato yb convenio con éxito, facilitando a 
interacción entre él y Ia empresa. 

1 .6. Estudiar y analizar los siguientes documentos entre otros: el contrato, Ia 
propuesta, el pliego de condiciones y sus anexos técnicos y Ia eva!uación 
técnica, y toda a documentaciOn que se encuentra referenciada en el 
Expediente Unico del Contratc, con el fin de controlar, vigilar y hacer 
seguimiento durante Ia ejecuciOn del contrato, con elfin que este se desarrolle 
conforme a lo pactado y con las condiciones técnicas y econOmicas 
contratadas o convenidas. En caso de encontrar incongruencias entre los 
diferentes documentos precontractuales, deberé promover su aclaraciOn, 
remitiendo informe ante a SecretarIa General, para que proceda a Ia 
elaboraciOn del documento que corresponda. 

1.7. Elaborar y suscribir oportunamente con el contratista u operador el acta de 
iniclo. previa verificaciOn del cumplimiento de los requisitos de legalizaciOn, 
perfeccionamiento y ejecuciOn del contrato o convenio. 

1.8. Coordinar con las dependencias de Ia Entidad que tengan relaciOn con a 
ejecuciOn del contrato o convenio, las acciones necesarias para el cabal 
cumplimiento del mismo. 

1.9. Solicitar a asesoria, apoyo, acompañamiento o aclaraciones necesarias en 
cuanto a tiempo. modo, lugar. nümero de usuarios. materiales, pagos, 
legalizaciOn de bienes, entre otras que considere pertInentes, para cumplir a 
cabalidad Ia supervisiOn o nterventoria encornendada. 

1.10. Llevar un control sobre Ia ejecucion y el cumplimiento del objeto y obligaciones 
contratadas o convenidas, efectuando visitas periOdicas, de acuerdo con el 
cronograma establecido para el efecto. a! lugar donde se desarrolla el contrato 
o convenio, realizando seguimier'to a! cronograma de actividades presentado 
por eI contratista u operador y por él aprobado (cuando sea del caso), 
revisando los docurnentos que se produzcan en Ia ejecución ybo los bienes que 
se entreguen. 

1 .11. Verificar que el contratista u operador. en Ia ejecuciOn del contrato o conveno, 
dé cumplimiento a a obligaciOn de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral, en los términos que sabre el particular. establezca Ia normatividad 
vigente, como requisito para certificar el pago o desembolso. 



EMPRESAS PUBLICAS DEL QUINDIO S.A. E.S.P. 

ESTUDIOS PREVIOS ANALSIS DE NECESIDAD, 
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 

Código: Version: Fecha emisión: Página: 

SG-P-01-R-01 03 16/03/2016 10 de 19 
DOCUMENTO 
CONTROLADO 

1.12. Prestar colaboración a! contratista u operador en todo aquello que dependa de 
Ia empresa, sirviéndole de canal de comunicación con las diferentes 
dependencias que Ia conforman. 

1.13. Apoyar a! contratista u operador orientándolo sobre a mejor manera de cumplir 
sus obligaciones e informàndole sobre los trámites y procedimientos de a 
Entidad. 

1.14. Enviar por escrito a! contratista u operador as indicaciones y recomendaciones 
necesarias, que contribuyan al cumplimiento del contrato o convenio y 
prestación efectiva del servicio. Estudiar y dar trámite a las sugerencias, 
consultas o reclamaciones del contratista a Ia mayor brevedad posible. 
Siempre que Ia respuesta comprometa a responsabilidad de Ia entidad, se 
deberá consultar previamente con el ordenador del gasto. 

1.15. Informar de manera oportuna a Ia dependencia responsable, cualquier 
fenómeno que altere el equi!ibrio económico o financiero del contrato, con elfin 
que se estudie Ia situación y se adopten los mecanismos necesarios en caso 
de ser procedente, para lograr el restablecimiento del mismo. 

1.16. Ejercer control en el plazo del contrato o convenio para gestionar 
oportunamente actos contractuales tales como modificaciones, prórrogas. 
adiciones, cesiones o suspensiones. De Ia misma manera, ejercer control en Ia 
publicación en las diferentes plataformas de manera oportuna de dichos 
documentos del contrato. 

1.17. Solicitar al contratista u operador Ia presentaciOn de los informes de ejecuciOn 
del contrato o convenio, con Ia periodicidad y exigencias establecidas en el 
pliego de condiciones. en el contrato, anexo técnico o demás documentos 
contractuales. 

1.18. Verificar que los informes del contratista debidamente aprobados se 
encuentren publicados en las plataformas correspondientes a que se 
encuentre obligada Ia empresa. De Ia misma manera, todo documento que sea 
producido por Ia interventorIa o supervision deberá ser publicado por ésta 
dentro de un (1) dIa hábil siguiente a Ia de su producciOn, con a finalidad que 
se pueda cumplir de manera oportuna con el deber de publicaciOn. En caso de 
remitirlo de forma extemporánea, deberá presentar junto con el documento un 
informe en el cual justifique las razones de dicho incumplimiento en los 
términos del procedimiento. 

1.19. Elaborar y enviar los informes de supervisiOn, con Ia periodicidad y con Ia 
informaciOn minima exigida, que permitan conocer el avance, 
recomendaciones, dificultades en Ia ejecuciOn del contrato o convenio. 

1 .20. Requerir por escrito al contratista u operador en caso de inejecuciOn, ejecución 
indebida o deficiente del objeto y/u obligaciones contractuales, en procura de 
asegurar el cumplimiento satisfactorio de dichas obligaciones. 

1.21. Realizar el seguimiento a los requerimientos hechos al contratista u operador 
con el fin de verificar si han sido acatados y por consiguiente existe un 
cumplimiento satisfactorio del objeto u obligaciones contractuales. o, 01 el 
contrario, persisten los incumplimientos. De persistir los incumplimientos. 
deberé reportarlo de inmediato a Ia Secretarla General, con Ia finalidad que se 
adelanten los procedimientos administrativos que determinen o no Ia 
imposición de una sanciOn, segün lo establecido en el contrato o en las 
cláusulas exorbitantes que se entiendan incorporadas.. No proceder de dicha 
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manera generará Ia compulsa de copias a los órganos de control por las 
posibles responsabilidades que de ello se deriven. 

1.22. Comunicar oportunamente a a Secretaria General con copia al Gerente 
cuando persistan deficiencias en Ia ejecución del contrato o convenio, cuando 
no sean tornados en cuenta. en forma reiterada, los correctivos y 
recomendaciones hechos 01 el supervisor del contrato o convenio, cuando no 
se cumpla el plan de mejorarniento acordado y en general cuando resulte 
manifiesta Ia falta de voluntad o Ia negligencia del contratista u operador, para 
lograr el cumplirniento a cabalidad de las obligaciones convenidas a fin de 
tornar las medidas legales yb contractuales a que haya lugar. Se entiende por 
corn unicación oportuna aquella que se produzca luego del segundo Ilarnado de 
atención al contratista, y verificada su ornisión, se procederá a rernitir dentro de 
los dos (2) dIas hábiles siguientes al vencirniento del térrnino otorgado al 
contratista para el mejorarniento en Ia ejecución del contrato. 

1 .23. Elaborar y suscribir el acta de liquidación del contrato o convenio dentro de los 
plazos establecidos en las minutas contractuales y efectuar el trárnite de 
acuerdo con el procedirniento establecido y dentro de los términos legales. 

1.24. Hacer buen uso de las herrarnientas tecnológicas de Ia Entidad, incluyendo 
hardware y software, relacionados con Ia prestaciOn del objeto contractual a 
s u pe rvisa r. 

1 .25. Llevar a cabo las demés actividades administrativas, técnicas o financieras que 
se requieran para cumplir a cabalidad con el desarrollo proplo de Ia supervision 
o Interventoria. 

1.26. Cuando exista solicitud y aprobación de cesión del contrato o suspension o 
cualquier modificaciOn, realizar los trárnites de las mismas en forma oportuna y 
coordinar en forma debida su irnplernentación. 

1 .27. Adelantar las gestiones necesarias para a obtención de firrnas en Ia respectiva 
acta de liquidaciOn (cuando aplique) por cada una de las partes del contrato. 

1.28. Una vez terminada Ia ejecuciOn del contrato eI Supervisor yio Interventor debe 
hacer el seguimiento periódico a Ia calidad de los bienes adquiridos a través 
del mecanisrno idóneo, verificando Ia garantla post yenta de los bienes 
adquiridos en caso de que se requiera. 

1.29. Verificar durante Ia ejecuciOn del contrato que los proponentes que resultaron 
adjudicatarios conserven en su planta de personal, aquel que haga parte 
esencial de Ia oferta. El contratista deberá aportar a a entidad estatal 
contratante Ia docurnentación que asI lo demuestre. 

9.2 Obligaciones especificas, desde el punto de vista técnico, juridico y 
financiero o contable. 

Las funciones de supervisiOn e interventorIa se subdividen en funciones técnicas, juridicas 
y financieras o contables, segün el siguiente detalle: 

a. Funciones Técnicas: Estas funciones tienen corno finalidad velar porque Ia 
ejecuciOn del contrato se curnpla de acuerdo con las especificaciones 
técnicas contenidas en los estudios previos, el pliego de condiciones, 
anexos técnicos, Ia propuesta y el respectivo contrato y sus modificaciones. 
Son funciones técnicas las siguientes: 
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1. Conocer los documentos en los que están definidas las condiciones o 
especificaciones de Ia ejecución del contrato. 

2. Solicitar, revisar y aprobar al inicio del contrato yb convenio, el plan de 
trabajo. el cual debe incluir corno minirno el cronograma de ejecución de 
las actividades. entrega de productos y uso de recursos. 

3. Hacer seguimiento al cumplimiento de los plazos yb fechas previstas en 
el cronograma de ejecuciOn. En caso de superar dichos plazos 
establecidos en el cronograma de ejecución. se  deberá requerir al 
contratista, y en caso de reiteración, se reportará a Ia empresa para a 
implementación de los procedimientos que en derecho correspondan. 

4. Recomendar los ajustes al plan de trabajo cuando a ello haya lugar. 
5. Realizar el seguimiento técnico a los contratos bajo su supervision, en el 

cumplimiento de las condiciones de calidad de los trabajos. asi como Ia 
aplicaciOn de las normas técnicas de calidad minimas obligatorias de 
conformidad con a naturaleza de cada obra a ejecutar. 

6. Aprobar a vinculaciOn inicial o cualquier cambio del equipo de trabajo 
requerido para Ia ejecuciOn del contrato, siguiendo los lineamientos 
minimos establecidos en el Pliego de Condiciones Definitivo. 

7. Verificar constantemente que el equipo de trabajo cumpla con as 
funciones que le corresponden y con el tiempo de dedicaciOn requerido 
para el cumplirniento del contrato, de conformidad con lo pactado y lo 
exigido en el pliego de condiciones definitivo. 

8. Requerir el camblo de personal cuando no esté cumpliendo con el perfil, 
Ia dedicaciOn o las actividades u obligaciones establecidas en a minuta 
contractual. 

9. Verificar que el contratista cumpla con las especificaciones tOcnicas y 
estándares de calidad nacionales yb internacionales segtin el caso. 

10. Requerir y exigir eI ingreso al almacén de los elementos adquiridos con 
cargo a los recursos del proyecto en ejecución, inmediatamente sean 
adquiridos, de conformidad con los procedimientos internos establecidos 
en Ia empresa. 

11. Requerir por escrito al contratista para que ejecute las obras y 
actividades de acuerdo con el cronograma, cuando el avance de las 
metas fisicas sea inferior al programado, cuando no se realicen a tiempo 
las entregas de hienes y servicios, y en general cuando no se de 
cumplimiento a Io establecido en el contrato, los pliegos de condiciones, 
el proyecto, Ia propuesta, y los lineamientos técnicos establecidos por Ia 
empresa con copia a Ia compañia de seguros que respalda el 
cumplimiento de las obligaciones y el objeto contractual. 

Si el contratista, pese al requerimiento anterior continua en los actos de 
incumplimiento contractual, se dare aviso a Ia compañia aseguradora, 
con un informe suscrito por eI supervisor, desde el punto de vista técnico 
sobre el incumplimiento del contratista, que incluya Ia tasaciOn de los 
perjuicios causados a Ia administraciOn. y las cláusulas del contrato y 
normas vulneradas, asI como el concepto de Ia violaciOn. 

12. Solicitar al ordenador del gasto a imposiciOn de las sanciones previstas 
en el contrato en todas aquellas situaciones en que sean pertinentes, 
indicando y sustentando los motivos que den lugar a ello. 

13. Absolver las dudas e inquietudes que el contratista tenga sobre Ia 
ejecuciOn del contrato. 

14. Estudiar y conceptuar las solicitudes del contratista sobre adiciones, 
prOrrogas. modificaciones, suspensiones, entre otras. presentarlas al 
ordenador del gasto por escrito con una antelaciOn no menor de cinco (5) 
dias hábiles antes de a fecha de culminaciOn del contrato. 

15. Informar por escrito al ordenador del gasto, con una antelaciOn suficiente 
a a fecha requerida para su implementacibn, las solicitudes del 
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contratista, junto con su concepto como supervisor para su aprobación y 
para que se proyecten y suscriban os actos a que haya lugar 

16. Exigir al contratista a presentación de informes y soportes de ejecución 
contractual dentro de los términos pactados en el contrato, o en el 
momento que lo considere necesario. 

17. Verificar el cumplimiento 01 parte del contratista de as obligaciones con 
et Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales), 
de conformidad con to dispuesto en Ia ley, asi como el cumplimiento de 
pago de obligaciones paraiscales, segCin Ia normatividad vigente. 

18. Certificar que el contratista ha cumplido con todas sus obligaciones en el 
perlodo correspondiente, de acuerdo con los términos del contrato. 

19. En los contratos de obra, levar en debida forma Ia bitácora de obra, de 
conformidad con las normas sobre el ejercicio de a ingenieria. 

20. Elaborar el acta de liquidación del contrato objeto de a supervision yio 
interventorIa, dentro de los plazos establecidos bien dentro del contrato 
vigilado, bien en el contrato de interventorIa, o por aplicacián supletiva 
en las disposiciones del presente manual. En caso de no realizarse Ia 
liquidación de mutuo acuerdo del contrato, proyectar para firma de Ia 
administración, el acto administrativo de liquidación unilateral del 
contrato. 

b. Funciones JurIdicas: Las funciones jurIdicas están directamente relacionadas 
con el cumplimiento de aspectos formales y normativos en Ia ejecución 
contractual. Entre otras son funciones jurIdicas de Ia interventoria yb 
supervision: 

1. Realizar Ia revision del ccntrato y los documentos precontractuales y 
verificar que el mismo cumpla con as exigencias jurIdicas conforme a a 
normatividad vigente. 

2. Revisar que el expediente contractual cuente con Ia totalidad de los 
requisitos señalados en el ordenamiento juridico vigente, y en caso que 
faltare alguno, lo reportará a Ia Secretaria General dentro de los dos (2) 
dIas hébiles siguientes, para que proceda a su corrección y rectificación. 

3. Una vez legalizado el contrato. el supervisor yio interventor elaborará el 
acta de inicio de Ia ejecución del contrato y gestionará que a misma sea 
suscrita por las partes. 

4. Elaborar y suscribir las actas de suspensiôn, reinicio, terminación, recibo 
final a satisfacciOn, liquidación y demás que sean necesarias durante Ia 
ejecucion del contrato. 

5. Verificar que las garantIas exigidas se encuentren vigentes do acuerdo 
con las condiciones estipuladas en el contrato. 

6. Solicitar at contratista el ajuste de Ia garantIa ünica de cumplimiento. 
cuando hubiere lugar a ello, para que ésta conserve su vigencia y 
cobertura de conformidad con to estipulado en el contrato. 

c. Funciones Administrativas: Son funciones administrativas aquellas que le 
permiten at interventor yio supervisor el conocimiento pleno de los 
documentos base para el ejercicio de sus obligaciones contractuales. 

1. Revisar y estudiar el contenido de su contrato (o las obligaciones 
funcionales de Ia supervisiOn), asI como del contrato principal, proyecto, 
estudios previos, pliego de condiciones, propuesta, el presente manual y 
demás quo le permitan un mejor manejo de Ia ejecución contractual. 

2. Presentar los informes que sean solicitados por a administraciOn, 
aquellos que considere necesario rendir de acuerdo con Ia ejecución del 
contrato y entregar un informe final como soporte del ültimo pago. 
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3. Verificar que el contratista en ci informe final establezca el impacto 
logrado con a ejecución del contrato (para los contratos que aplique). 

4. Presentar las observaciones que se consideren pertinentes frente a a 
ejecución contractual. 

5. Dar respuesta a as quejas, reclamos, solicitudes, peticiones, de entes 
de control, particulares o solicitudes internas asignadas en relación con 
el contrato sobre el cual ejerce función de supervision yio interventorIa. 
Toda comunicaciOn generada o respuesta deberá ser allegada a través 
del sistema de gestiOn de correspondencia que utiiice Ia empresa. 

6. Elaborar ci proceso de empalme con un nuevo supervisor yio interventor, 
en ci evento en que se presente dicha situaciOn, informando por escrito 
sobre las actividades desarrolladas y las pendientes, de acuerdo con ci 
momento en que se suscite ci respectivo cambio. Dicho empalme deberá 
darse dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a Ia notificaciOn del 
cambio respectivo. 

d. Funciones financieras y contables: Estas funciones permiten velar por a 
adecuada inversiOn de los recursos del contrato, del anticipo y ci pago 
anticipado, segün corresponda. Son las siguientes: 

1. Verificar que ci contratista cumpla con los requisitos exigidos por Ia 
entidad para Ia entrega del anticipo o pago anticipado pactado. En caso 
que en ci contrato se pacte un anticipo, se deberá exigir al contratista ci 
plan de manejo del mismo y verificar su amortizaciOn de acuerdo con lo 
establecido en ci respectivo contrato. 

2. Constatar Ia correcta inversiOn del anticipo. Para este efecto, deberá 
exigir segUn corresponda Ia programaciOn de los trabajos, ci flujo de 
inversiOn del contrato y ci plan de inversion y amortizaciOn del anticipo. 

3. Verificar que se de cumplimiento a Ia constituciOn de fiducia o patrimonio 
autOnomo irrevocable para contratos de obra, concesiOn, salud o los que 
se realicen por IicitaciOn püblica. salvo que ci contrato sea de menor o 
minima cuantia. 

4. Verificar y aprobar mensualmente los informes de buen manejo del 
anticipo y remitirlos a Ia Secretaria General para ci trámite respectivo. 

5. Verificar que no haya diferencia entre los saldos que se registren en ci 
extracto, con ci registro de gastos o ci plan de inversiOn del anticipo. 

6. Garantizar que se esté Ilevando a cabo Ia amortizaciOn del anticipo en 
las cuentas presentadas por ci contratista, asI mismo que ci contratista 
transfiera a a Subgerencia Administrativa dc acuerdo con el 
procedimiento establecido para eilo, los rendimientos financieros 
gencrados por ci anticipo. 

7. Hacer seguimiento a Ia ejecución financiera del contrato velando porque 
se mantengan las condiciones econOmicas y financieras existentes aI 
momento de celebraciOn dcl mismo. 

8. Verificar que ci expediente del contrato contenga los certificados de 
disponibilidad, registro presupuestal, vigencias futuras, cuando haya 
lugar a las mismas y garantias debidamente aprobadas, si estas ültimas 
fueron exigidas y requerirlos cuando sea dcl caso para integrarlos al 
expediente. 

9. Revisar y aprobar las solicitudes de pago formuladas por ci contratista y 
Ilevar un registro cronolOgico de los pagos, y ajustes econOmicos del 
contrato — balance prcsupuestaI del contrato. 

10 Verificar y controiar ci balance de ejecuciOn dcl contrato, para garantizar 
ci cumplimiento del objeto dentro del presupuesto asignado. 

11 Efectuar ci balance presupucstal de ejecuciOn dci contrato para efectos 
de Ia liquidaciOn dci mismo. 
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12. Autorizar los pagos al contratista, previa revision del cumplimiento de 
requisitos. 

AsI mismo el Supervisor del Contrato tendrO las facultades establecidas en los 
articulos 93, 94 y 95 del Acuerdo de Junta Directiva 002 de 2020POR MEDIO DEL 
CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRA TACION DE EMPRESAS PUBLICAS 
DEL QUINDIO EPQ S.A E.S.P" 

10. FUNDAMENTOS JURDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION 
DEL OBJETO A CONTRATAR: 

Por Ia cuantia del contrato, el proceso deberá efectuarse mediante el 
procedimiento de SelecciOn Abreviada, de conformidad con el numeral 2 del 
articulo 6° del Acuerdo de Junta Directiva No. 002 del 07 de Septiembre de 
2020 "POR MEDJO DEL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE 
CONTRATACION DE EMPRESAS PUBLICAS DEL QUINDO EPQ S.A 
E.S.P", siguiendo el procedimiento previsto en el CapItulo Segundo DE LOS 
PROCEDIMIENTOS SELECTIVOS, en su Titulo Primero PROCEDIMIENTOS 
COMUNES A TODOS LOS PROCESOS DE CONTRATACION y en su TItulo 
Segundo DE LOS PROCEDIMIENTC)S COMUNES PARA LA SELECCION DE 
CONTRATISTAS; además de lo establecido en el Titulo Sexto del mencionado 
capitulo, el cual a su etra determina lo siguiente: 

TITULO SEXTO 
SELECCION ABRE V/ADA 

ARTICULO 46: DE LA IN VITA C/ON A OFERTAR. La entidad remitirá por el 
medlo más expedito posible, Ia invitaciOn a presentar ofertas, a por lo menos 
dos (2) proveedores registrados en el Sistema de lnformaciOn de Ia empresa. 
La empresa en todo caso seleccionará a los proveedores interesados, segün Ia 
experiencia relacionada con el objeto contractual que se reporte en el sistema 
de informaciOn interno. 

La selección de los invitados se hara a través de manifestaciOn de interés, y 
cuando se supere el nümero máximo de invitaciones, esto es, 2 invitaciones, se 
realizará sorteo por parte de Ia SecretarIa General, con acompañamiento del 
suscribiente de estudios previos. 

En a invitaciOn incluirO los factores de selecciOn, asI como las condiciones 
esenciales del contrato a celebrar, valor del mismo, plazo de ejecuciOn y 
demás circunstancias que puedan determinar Ia confecciOn de a propuesta. 

En a invitaciOn a ofertar, igualmente se le indirará al proponente el plazo 
respectivo para radicar a informaciOn correspondiente. En todo caso dicho 
plazo no será inferior a un (1) dia hábil, ni superior a dos (2) dIas hábiles, 
segün decisiOn discrecional de Ia administraciOn. 

La no presentaciOn de oferta por a totalidad de los invitados a ofertar, no 
invalida Ia actuaciOn. Una sola oferta serà suficiente para continual el proceso 
de selecciOn. 

ARTICULO 47: PLAZO PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA. En 
los procesos de selecciOn abreviada, el plazo para Ia presentaciOn de Ia 
propuesta serO establecido en Ia invitaciOn. Bajo ninguna circunstancia será 
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menor de un (1) dIa hábil, ni mayor de dos (2) dias hábiles, decision 
discrecional del competente contractual. 

ARTiCULO 48: CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION. Una vez finiquitado 
el plazo para Ia presentaciOn de as propuestas, de conformidad con Jo 
señalado en Ia invitación a ofertar, se levantará un acta por parte de Ia 
Secretaria General, en el cual constará Ia informaciOn básica de as propuestas 
presentadas. 

ARTiCULO 49: PUBLICIDAD DEL INFORME DE EVALUACION. Una vez 
recibidas las propuestas por parte de Ia empresa, levantada el acta de cierre, 
se hará entrega oficial al Comité de ContrataciOn de las propuestas para que 
se proceda a SU evaluación, de conformidad con Jo establecido en el pliego de 
condiciones definitivo. 

Elaborado el informe de evaluaciOn, será publicado en Ia página web de Ia 
empresa. por un término de (1) dia hábil, dentro del cual se recibirán 
observaciones a dicho informe. Se entienden a efectos de este manual como 
hábiles los dIas lunes a viernes, entre las 7:00 am. y las 7:00 p.m. Toda 
comunicaciOn recibida con posterioridad a esta ültima hora, se entenderá 
recibida al dIa hábil inmediatamente siguiente. 

Finalizado el plazo establecido para Ia recepciOn de las observaciones, el 
comité evaluador levantará un informe final de evaluaciOn, en el cual se 
pronunciará frente a cada observación, dando respuesta de fondo y de manera 
completa. Dicho informe será remitido al competente contractual, para quien no 
será obligatorio. 

ARTICULO 50: ADJUDICACION DEL PROCESO DE SELECCION. Remitido el 
informe final de evaluaciOn por el Comité Evaluador, y recibido por el 
competente contractual, el mismo deberá realizar una revision integral del 
expediente, y en caso de encontrarse acorde con éste. adjudicará o declarará 
desierto el proceso, segün Ia recomendaciOn del comité. 

En caso de diferir de dicha recomendaciOn, expedirà el respectivo acto 
administrativo en el cual se dejará constancia de tal hecho, asi como de los 
motivos fundados por los cuales desecha el informe de evaluaciOn definitivo. 

El acto administrativo de adjudicaciOn es, por regla general, irrevocable. SOlo 
podrá ser revocado por Ia probanza de una inhabilidad sobreviniente o por a 
demostraciOn de Ia utilizaciOn de medios ilegales para su obtenciOn. 

ARTICULO 51: ELABORACION DE LA MINUTA CONTRACTUAL. Una vez 
adjudicado el proceso de selecciOn, se remitirá Ia informaciOn a Ia Secretarla 
General, para que a misma, dentro de un plazo de dos (2) dIas hábiles, 
proyecte Ia minuta contractual. 

Culminada su elaboraciOn, deberá ser revisada por el Secretario General y por 
quien suscribiO los estudios previos, en señal de aprobaciOn. Finalizado dicho 
trámite, se remitirá para Ia firma del Gerente General. Firmado el contrato por 
el Gerente de Ia empresa, se remitirà por el medio mãs expedito al 
adjudicatario, quien cuenta con un plazo de tres (3) dIas hábiles para su firma. 
Pasados estos tres (3) dias hábiles, sin que se allegará el contrato 
debidamente firmado, Ia entidad podrá adjudicar el contrato al segundo 
proponente del informe evaluador para su firma. Frente a éste se repetirá el 
trámite. En caso de no firmarse, se declarará desierto." 
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11. CRITERIOS DE SELECCION: 

Se seleccionará Ia propuesta que cumpla con los siguientes requisitos: 

1. Carta de presentación de a propuesta se deberá presentar firmada por el oferente 
y que el valor de Ia propuesta no sea superior al valor del presupuesto de a 
entidad. 

2. Fotocopia de Ia cédu!a de ciudadania de Ia persona natural o del representante 
legal de Ia persona jurIdica. 

3. Fotocopia Libreta militar (Aplica para Hombres menores a los 50 anos). 

4. Registro Unico Tributario — RUT, del oferente sea persona natural o juridica. 

5. Certificado de existencia y representación legal: Las personas jurIdicas deberán 
acreditar su existencia y representaciOn legal, mediante certificado expedido por Ia 
cámara de comercio correspondiente con fecha de expediciôn que no puede ser 
superior a un (1) mes en el momento de Ia presentaciOn de Ia propuesta. 

6. Declaraciôn juramentada de bienes y rentas (persona natural) o del representante 
legal de Ia persona juridica. 

7. DeclaraciOn de Renta (persona juridica, del Ciltimo año gravable). 

8. Hoja de vida de Ia función püblica de Ia persona natural o de Ia persona jurIdica y 
del representante legal de Ia persona juridica. 

9. Declaracion de no encontrarse incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad 
para contratar. 

1O.Certificado de Antecedentes Fiscales (contraloria), Disciplinarios 
(procuradurla), Judiciales (policia nacional) y medidas correctivas (policia 
nacional), de Ia persona natural y de a persona juridica y su representante 
legal, los cuales deben ser recientes a Ia fecha de presentación de Ia 
propuesta. 

11.Certificados deudores morosos del estado expedido por Ia Contaduria 
General 

12. Certificados deudores de alimentos morosos — REDAM 

13. Certificación de que Ia persona jurIdica se encuentre al dia con las 
obligaciones de sistema de seguridad social (Certificado suscrito por el 
revisor fiscal con copia de su cédula, tarjeta profesional y certificado de 
junta de contadores no superior a 3 meses, acreditando estar el dia en los 
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, cuando aplique. 
Cuando no se tenga revisor fiscal, Ia certificación deberá estar suscrita por 
el representante legal de Ia persona juridica); en el caso de persona natural 
Certificado de afiliación al sistema de seguridad social. 

14. Experiencia minima referida a contrataciones anteriores: El oferente deberá 
adjuntar máximo dos (02) certificaciones o fotocopias de contratos con su 
respectiva acta de Iiquidaciôn, donde conste que ha suscrito y ejecutado 
contratos con entidades pUblicas o privadas, cuyo objeto sea de similares 
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caracteristicas al requerido en este estudio previo y cuya sumatoria sea 
igual o superior al 100% del presupuesto oficial 

NOTA 1: El incumplimiento de los criterios antes descritos implicará el rechazo de piano 
de Ia propuesta. 

NOTA 2: La Empresa verificará en las páginas WEB, de cada organismo de control los 
antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y medidas correctivas del oferente que 
allegue a propuesta. 

CRIETRIOS DE ELECCION DE PROPUESTA HABILITADA: 
* MENOR VALOR: 

1. El valor de Ia propuesta no puede ser superior al valor del presupuesto de Ia 
entidad. Se deberán ofertar todos los items con sus caracteristicas. 

12. TIPIFICACION, CUANTIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGO PREVISIBLES 0 
ASEGURABLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO 
CONTRACTUAL: 

Se entiende por mecanismo de cobertura del riesgo, el instrumento otorgado por los 
oferentes o por el contratista de una entidad pUblica contratante a favor de esta o de 
terceros con el objeto de garantizar entre otros (I) Ia seriedad de su ofrecimiento; (II) el 
cumplimiento de las obligaciones que para aquél surjan del contrato y su liquidación; 
(Ill) segün el contrato, se determina, que las actividades desplegadas que no 
satisfagan el cumplimiento de las obligaciones contraldas para Ia ejecución del objeto 
contractual, se exigirã Ia certificaciôn de cumplimiento por parte del Supervisor para Ia 
cancelaciôn de los pagos respectivos, sin perjuicio de las acciones juridicas que 
conlleva el incumplimiento del contrato. 

Los demás riesgos que se encuentre expuesta Ia administración segün el contrato, se 
determina que el riesgo es mInimo, puesto que en caso de que las actividades 
desplegadas no satisfagan el cumplimiento de las obligaciones contraIdas para a 
ejecuciOn del objeto contractual, no se expedirá Ia certificación de cumplimiento por 
parte del Supervisor para Ia cancelaciôn de los pagos respectivos, sin perjuicio de las 
acciones juridicas que conlleva el incumplimiento del contrato. 

TIPIFICACION DEL RIESGO DEFtNICION DEL RIESGO 
J ASIGNACION 
I DEL RIESGO - 

ADM INISTRATIVO 

Demora en Ia lniclaclOn del contato a partir del 
auto de - niclo 

000tratlsta 100% 
- 

Demora en Ia radicaclOn oportuna por paste del 
contratista de las actas (correctamente 
1:ilgenciadas y tirmadas) yb cuentas. 

Contrat,sta 100% 

TECNICOS 

Errores cometldos por ci contratista en los 
documentos elaborados durante a ejecucion 
del contrato. 

Contratlsta 100% 

No pago oportuno por paste del contrat,sta, a 
inda clase do pr0000dores en relaclon con 
compras, alquileres sersiclos, contratos. etc. 
Este rlesgo so tipiticara Cuando Be IC notitlque 
a EPO S.A E S P. el correspondlente roclarno 

Contratista 100/, 

FtNANCIERDS 
Insolvencia del contratista. 

Corltrat,sta 100% 

OPERATIVO V DE EJEcUcION sltoditicaclO,, on los p500105 do rnaterialee yb Cor,trotisia 100% 

AMBIENTALES 

tr.cu rn plirn lenin do los requeri me ntos 
amblentales legales IncumpIlmIento del 
contratista lie Ins equerimlentos amblentales 
legales, reglamentarbos y contractuale a. y quo 
no genorarA dano 0 perJuicio al municipbo o a 
terceros PO, esta causa. por 10 tanto, las 
sanciones que por este concepto imponga Ia 
Putorldad A,nb,ental se pagaran dlrectamente 
por el COntratbata 

Contralista 100 '7. 

Enios naturales do tuerza moyer. So 
entiende corn o eventos naturales de tuerza 
rn ayor aqtlellos orig inados per las tuerzas de 
Ia oaturaleza. tales comb. Creclmiento 
desmeroz000 ydeablordamiento do lOB 
cauces do los riOs 0 quebradas. 
desetabilizaciOr de taludes ydeslizamlontos 
nesperados avalanchas. 'endabales. etc. y 
quo puedan n000ionar daflos en las obras 
e ecutadas durante el transcurso de Ia obra. 

Contratista 100%. que no 
sobrepase 0120% del valor 

total del contrato 
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13. INDICACION DE LAS COBERTURAS DE LA GARANTIA UNICA: 

Empresas Püblicas del Quindlo EPQ S.A. E.S.P, se rige en materia de contratación per el 
derecho privado y por el acuerdo de junta directiva No. 002 de 2020 (Manual de 
Contratación) que le permite de manera discrecional exigir como garantla póliza de 
cumplimiento o las que haya lugar. De conformidad con lo consignado en el estudio previo 
en el que se analiza el riesgo de a actividad a contratar, es por lo que el presente contrato 
se deberá exigir UNA GARANTIA UNICA Ia cual deberá constituir el contratista 01 

ntermedio de una compañia de seguros legalmente autorizada para funcionar en 
Colombia y a favor de EPQ S.A E.S.P, dicha GARANTIA UNICA deberá amprara los 
siguientes riesgos 

GARANTIA 1: CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL 
CONTRATO: Cuyo valor será igual al Diez par ciento (10%) del valor del contrato y Ia 
vigencia se extenderá por el termino de duración del contrato y Cuatro (4) meses más, 
contados a partir de Ia firma del contrato por as partes. Este amparo cubre a Ia empresa 
de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones 
nacidas del contrato, asI como de su cumplimiento tardlo o de su cumplimiento 
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista. Además de esos riesgos, este 
amparo comprenderá siempre el pago del valor de las multas y de Ia cláusula penal 
pecuniaria 

GARANTIA 2: CALIDAD DEL BIEN: En una cuantia equivalente al Diez par ciento 
(10%) del valor del contrato por el término de Ia duraciOn del contrato y Cuatro (4) meses 
más. 

NOTA 1: El contratista se obliga a realizar ajustes a Ia garantIa a Ia fecha de inicio del 
contrato a ampliar, modificar a prorrogar las mismas en el evento en que se aumente el 
valor del contrato a se prorrogue o se suspenda su ejecución. 

NOTA 2: El contratista se obliga a realizar los ajustes de las garantias cuando se 
adicione, modifique yb se prorrogue el contrato. 

En caso que las actividades desplegadas por el contratista no satisfagan el cumplimiento 
de las obligaciones contraIdas par Ia Empresa, no se expedirá Ia certificación de 
cumplimienta par parte del Supervisor para Ia cancelación de los pages respectivas, sin 
perjuicia de las acciones jurIdicas que conlleva el incumplimiento del contrato. 

14. INCLUSION EN PLANES DE LA ENTIDAD 

Plan de compras: 

• COMPRAVENTA DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS 
PARA EMPRESAS PIIJBLICAS DEL QUINDIO S.A E.S.P: UNSPSC 
43211500 

Para constancia se firma en Ia ciudad de Armenia QuindIo a los veinte (20) dIas del mes 
de mayo del año dos mu veinticuatro (2024). 

FEL,W ANDRES GARCIA PUERTA 
Subgerente Administrative y Financiero 

Reviso y AprobO: Jhon Fredy Montoya Ova)e — P.0 Sistemas de Informació 
Elaboro: Javier Patiño contratista 4' f r7 

LI' 
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