
EVALUACIÓN

NUMERO DE CONTRATO NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO FECHA DE INICIO
FECHA DE 

FINALIZACION

VALOR TOTAL EN 

PESOS

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACION PARA 

CONSORCIOS O UNIONES 

TEMPORALES 

PRESUPUESTO OFICIAL OBSERVACIONES

 $                                    3.865.000.000 

5%  $                                       193.250.000 

4171.010.27.1.027 DEL 2022

Distrito Santiago de Cali - 

Secretaría de Desarrollo 

Económico

“Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos que 

permitan el fortalecimiento empresarial y productivo de las 

unidades de negocios de emprendedores y microempresarios 

de las comunas 6, 10, 17, 21 y los corregimientos La Leonera 

y Navarro - población vulnerable con enfoque diferencial y de 

genero; a través de la formación empresarial y entrega de 

apoyo económico en insumos no reembolsable para el 

fortalecimiento y reactivación económica de las unidades 

productivas”

31/08/2022 05/12/2022  $             1.049.144.293 100%  $                                                                           -   

No Cumple, Durante el término de traslado del informe de evaluación 

preliminar el proponente no aportó documentación para acreditar experiencia 

en la organización, gestión e implementación de proyectos artísticos y 

culturales, ni tampoco demuestra experiencia en la organización, gestión e 

implementación de proyectos artísticos y culturales enfocados al campo de las 

artes plásticas y visuales. Por lo anterior el proponente no subsana el 

cumplimiento de este requisito.

4171.010.27.1.011-2023

Distrito Santiago de Cali - 

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Aunar  esfuerzos  técnicos,  financieros  y 

administrativos  que  permitan  el 

fortalecimiento empresarial y productivo de

las unidades productivas de emprendedores y

microempresarios del ecosistema

empresarial, cultural y creativo de las

comunas 7, 16 y el corregimiento de Los

Andes de  Santiago  de  Cali,  a  través  de  la 

formación  empresarial  y  entrega  de  apoyo 

económico  no reembolsable  en  insumos 

para  el  fortalecimiento  y  reactivación 

económica  de  las  unidades productivas

15/05/2023 20/11/2023  $                797.027.479 100%  $                                                                           -   

No Cumple, Durante el término de traslado del informe de evaluación 

preliminar el proponente no aportó documentación para acreditar experiencia 

en la organización, gestión e implementación de proyectos artísticos y 

culturales, ni tampoco demuestra experiencia en la organización, gestión e 

implementación de proyectos artísticos y culturales enfocados al campo de las 

artes plásticas y visuales. Por lo anterior el proponente no subsana el 

cumplimiento de este requisito.

3050-2023

Departamento del Cauca- 

Secretaría de Educación y 

Cultura del Cauca

El contratista se compromete a ejecutar las actividades del 

proyecto Fortalecimiento etnocultural de la comunidad 

afrocolombiana, Mediante el desarrollo de procesos 

formativos y la creación de Contenidos 

audiovisuales culturales y artísticos en siete municipios Del 

norte del cauca

27/11/2023 31/12/2023  $                295.618.000 100%  $                                                           295.618.000 

Cumple, el contrato con la entidad pública, acredita experienica en la  

organización, gestión e implementación de proyectos artísticos y culturales. 

Además, demuestra experiencia en la organización, gestión e implementación 

de proyectos artísticos y culturales enfocados al campo de las artes plásticas y 

visuales, con un valor superior al 5%.

EXPERIENCIA DE LA ESAL

OBJETO:  Aunar recursos humanos, administrativos, técnicos y financieros para el desarrollo de acciones asociadas al programa de formación del grupo de Artes Plásticas y Visuales, así 

como el fomento de procesos asociativos que contribuyan al fortalecimiento del campo de las artes plásticas y visuales en Colombia

PROPONENTE:

2

3

#

1

MC RE CO 034 2024

viernes, 19 de julio de 2024

CRITERIOS DE EVALUACION ENTIDAD - La entidad sin ánimo de lucro deberá acreditar la siguiente experiencia:

Relacionar en el anexo Nº 5 máximo seis (6) contratos o convenios que acrediten organización, gestión e implementación de proyectos artísticos y culturales en dónde al menos uno (1) esté relacionado con la organización, gestión e implementación de proyectos artísticos y culturales enfocados 

al campo de las artes plásticas y visuales, cuyo valor corresponda por lo menos al cinco por ciento del presupuesto oficial determinado por la entidad.

Los anteriores contratos o convenios deberán estar terminados y/o liquidados al momento del cierre del proceso de selección, para lo cual el proponente debe anexar certificaciones o actas de liquidación correspondientes, cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto 

del Ministerio para el presente proceso. Dos (2) de los seis (6) contratos aportados para acreditar la experiencia de la entidad sin ánimo de lucro deberán haber sido celebrados con entidades estatales. Se entenderá como entidades estatales, lo definido en el artículo 2 de la Ley 80 de 1993. 

Si la experiencia se acredita con un sólo contrato este deberá ser con entidades estatales y deberá dar cumplimiento a los requisitos aquí establecidos.

Si se relacionan más de seis (6) contratos o convenios para acreditar la experiencia, se tendrán en cuenta únicamente los seis (6) de mayor valor que cumplan con lo requerido por la Entidad. En el caso de que el proponente no diligencie el Anexo N° 5, se tendrán en cuenta los seis (6) contratos o 

convenios de mayor valor que cumplan con lo requerido.						

FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL - FESS



3387-2022

Departamento del Cauca- 

Secretaría de Educación y 

Cultura del Cauca

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A EJECUTAR LAS 

ACTIVIDADES DE LOS COMPONENTES 1,2,3 Y 4 DEL 

PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD 

ÉTNICA AFROCOLOMBIANA MEDIANTE LA FORMACIÓN, 

CREACIÓN Y DIFUSIÓN DE CONTENIDO AUDIOVISUAL Y 

ARTÍSTICO EN 6 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL 

CAUCA”. BPIN 2022003190014

26/10/2022 22/12/2022  $                207.389.600 100%  $                                                           269.606.480 

Cumple, el contrato con la entidad pública, acredita experienica en la  

organización, gestión e implementación de proyectos artísticos y culturales. 

Además, demuestra experiencia en la organización, gestión e implementación 

de proyectos artísticos y culturales enfocados al campo de las artes plásticas y 

visuales,con un valor superior al 5%

4161.010.27.1.005

Municipio de Santiago de Cali - 

Secretaría de Seguridad y 

Justicia

Aunar esfuerzos, recursos humanos, fisicos y financieros para 

contribuir en los procesos de inclusion social y generacion de 

oportunidades de desarrollo juvenil mediante acciones de 

prevencion y atencion a jovenes en situacion vulnerable en la 

comuna 15 barrios el retiro, mojica, laureano gomez, llano 

verde de santiago de cali

30/05/2017 15/05/2018  $                544.500.000 100%  $                                                           854.771.554 

Cumple, el contrato con la entidad pública, en su objeto se relaciona con 

trabajo social y en las obligaciones relaciona algunas actividades artisticas, por 

lo tanto, acredita experienica en la  organización, gestión e implementación de 

proyectos artísticos y culturales, pero no cumple con  demuestrar experiencia 

en la organización, gestión e implementación de proyectos artísticos y 

culturales enfocados al campo de las artes plásticas y visuales. 

4161.0.26.1.CA-012

Municipio de Santiago de Cali -

SECRETARIA DE GOBIERNO, 

CONVIVENCIA Y SEGURIDAD

AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS HUMANOS, FISICOS Y 

FINANCIEROS PARA CONTRIBUIR EN LOS PROCESOS 

DE INCLUSION SOCIAL Y GENERACION DE 

OPORTUNIDADES DE DESARROLLO JUVENIL MEDIANTE 

ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION A JOVENES 

EN SITUACION DE CONFLICTO EN LAS COMUNAS 13 Y 

14 DE SANTIAGO DE CALI

25/06/2015 24/11/2015  $                495.000.000 100%

No Cumple, Durante el término de traslado del informe de evaluación 

preliminar el proponente no aportó documentación para acreditar experiencia 

en la organización, gestión e implementación de proyectos artísticos y 

culturales, y no cumplió con demostrar experiencia en la organización, gestión 

e implementación de proyectos artísticos y culturales enfocados al campo de 

las artes plásticas y visuales. Por lo anterior el proponente no subsana el 

cumplimiento de este requisito.

3.388.679.372$           1.419.996.034$                                                  

EVALUACIÓN

TOTAL

NO HABILITADA

4

5

6



0
PORCENTAJE EQUIVALENTE A LA 

EXPERIENCIA 



PROFESIÓN: OBSERVACIONES: Ninguna 

FECHA DE 

INICIO

FECHA DE 

FINALIZACION

Dia/Mes/Año Dia/Mes/Año Días Meses Años

DIRECTORA GENERAL

COORDINADORA DE PROYECTOS 

ARTÍSTICOS Y CULTURALES

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, POR SUS 

PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMÍA TECNICA Y 

ADMINISTRATIVA, COMO COORDINADORA GENERAL DE 

LOS PROYECTOS CULTURALES Y ARTISTICOS DE LA 

FUNDACIÓN EQUILIBRIO SOCIAL-FESS Y DEMÁS 

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

01/02/2010 09/07/2024 0 0 0

NO CUMPLE, Durante el término de traslado del informe de 

evaluación preliminar el proponente no aportó documentación para 

acreditar experiencia en componentes de formación, promoción 

y/o producción de las prácticas artísticas y culturales en el ámbito 

nacional. Por lo anterior el proponente no subsana el cumplimiento 

de este requisito.

COORDINADORA DE PROYECTOS
Coordinó los proyectos de desarrollo sostenible, culturales 

y artísticos en nuestra Organización,
02/01/2010 31/12/2014 0 0 0

NO CUMPLE, Durante el término de traslado del informe de 

evaluación preliminar el proponente no aportó documentación para 

acreditar experiencia en componentes de formación, promoción 

y/o producción de las prácticas artísticas y culturales en el ámbito 

nacional. Por lo anterior el proponente no subsana el cumplimiento 

de este requisito.

0 0 0

AÑOS MESES

0 0

FUNDACIÓN EQUILIBRIO 

SOCIAL - FESS

MC RE CO 034 2024

PROPONENTE:

EXPERIENCIA REQUISITO HABILITANTE: Profesional en cualquiera de las áreas de conocimiento de Bellas Artes, Educación, Ciencias Sociales y Humanas, Economía, Administración, Contaduría y afines; con experiencia mínima certificada de 

cinco (5) años en la coordinación de componentes de formación, promoción y/o producción de las prácticas artísticas y culturales en el ámbito nacional.

FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL - FESS 

Fundación para el Desarrollo 

Integral del Afrodescendiente 

“FUNDIAFRO”

OBSERVACIONES

TOTAL TIEMPO

CARGO OCUPADO OBJETO DEL CONTRATO

FECHAS DE PROYECTO

TOTAL TIEMPO

TOTAL TIEMPO EN AÑOS Y MESES

EXPERIENCIA HABILITANTE NO HABILITADA

ENTIDAD CONTRATANTE 

(Razón Social)

COORDINADOR 

TECNICO:   
Janeisy Katina Palacios Riascos Derecho CUMPLE	



PROFESIÓN: OBSERVACIONES: Ninguna 

FECHA DE 

INICIO

FECHA DE 

FINALIZACION

Dia/Mes/Año Dia/Mes/Año Días Meses Años

Coordinador Financiero, de 

Contratación

Coordinador Financiero, de Contratación, y responsable de hacer seguimiento a los 

procesos administrativos, operativos y financieros de los diferentes proyectos 

sociales, culturales, artísticos, entre otros llevados a cabo en la Fundación

01/01/2015 31/12/2019 0 0 0

NO CUMPLE, Durante el término de traslado del informe de evaluación 

preliminar el proponente no aportó documentación para acreditar  

experiencia  en componentes de formación, promoción y/o producción de 

las prácticas artísticas y culturales en el ámbito nacional. Por lo anterior el 

proponente no subsana el cumplimiento de este requisito.

0 0 0

AÑOS MESES

EXPERIENCIA HABILITANTE NO CUMPLE

TOTAL TIEMPO

TOTAL TIEMPO EN AÑOS Y MESES

OBSERVACIONES

FUNDACIÓN EQUILIBRIO SOCIAL-

FESS 

ENTIDAD CONTRATANTE 

(Razón Social)

MC RE CO 034 2024

EXPERIENCIA REQUISITO HABILITANTE

Profesional en el área de conocimiento de Economía, Administración, Contaduría y afines, con experiencia mínima certificada de cinco (5) años en actividades de contratación y seguimiento de los procesos administrativos, 

presupuestales, en proyectos artísticos y culturales, con entidades públicas y con entidades sin ánimo de lucro.

PROPONENTE: FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL - FESS

COORDINADOR 

ADMINISTRATIVO:   
ROBERT ANDREY ARCE MADRIGAL COMERCIO EXTERIOR CUMPLE	

CARGO OCUPADO OBJETO DEL CONTRATO

FECHAS DE PROYECTO

TOTAL TIEMPO



PROFESIÓN: OBSERVACIONES: Ninguna 

FECHA DE 

INICIO

FECHA DE 

FINALIZACION

Dia/Mes/Año Dia/Mes/Año Días Meses Años

1
Gestora Logística y 

Operativa

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN, 

POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMÍA 

TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO GESTOR 

LOGÍSTICO Y OPERATIVO DE LOS EVENTOS

CULTURALES, CREATIVOS Y ARTISTICOS DE LA 

FUNDACIÓN EQUILIBRIO SOCIAL-FESS Y DEMÁS 

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

01/03/2016 09/06/2024 0 0 0

NO CUMPLE,  Durante el término de traslado del 

informe de evaluación preliminar el proponente no 

aportó documentación para acreditar experiencia en 

procesos logísticos y/o operativos y/o de producción 

de eventos artísticos y culturales.  Por lo anterior el 

proponente no subsana el cumplimiento de este 

requisito.

0 0 0

AÑOS MESES

0 0

EXPERIENCIA HABILITANTE NO CUMPLE

OBSERVACIONES

FECHAS DE PROYECTO

TOTAL TIEMPO

TOTAL TIEMPO

TOTAL TIEMPO EN AÑOS Y MESES

FUNDACIÓN EQUILIBRIO SOCIAL-FESS

ENTIDAD CONTRATANTE (Razón 

Social)
CARGO OCUPADO OBJETO DEL CONTRATO

No

MC RE CO 034 2024

EXPERIENCIA REQUISITO HABILITANTE

Persona con experiencia en procesos logísticos y/o operativos y/o de producción de eventos artísticos y culturales de mínimo cuatro (4) años.

PROPONENTE: FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL - FESS 

CLARA PAOLA MARTINEZ
APOYO OPERATIVO Y 

LOGÍSTICO:   

Tecnico laboral por competencias en asistencia 

administrativa
CUMPLE	



DINER

O
ESPECIE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

NO 

CUMPLE
CUMPLE NO CUMPLE

APORTA 

CERT. 

BANCARIA

APORTA 

ANEXO N° 

8

X X X X N/A N/A

$ 386.500.000 Ninguna

MC-RE-CO-034-2024

OBJETO: Aunar recursos humanos, administrativos, técnicos y financieros para el desarrollo de acciones asociadas al programa de formación del grupo de Artes Plásticas y Visuales, así como el fomento de 

procesos asociativos que contribuyan al fortalecimiento del campo de las artes plásticas y visuales en Colombia

EVALUACIÓN CONTRAPARTIDA (OFERTA ECONÓMICA)

TIPO DE APORTE VALOR TOTAL DEL APORTE 10% del aporte del Ministerio

APORTA ANEXO Nº 4  

CONTRAPARTIDA 

(OFERTA 

ECONÓMICA)

LAS ACTIVIDADES 

CORRESPONDEN A LAS 

PROPUESTAS POR EL 

MINISTERIO

APORTE EN DINERO OBSERVACIONES


