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INFORME DE ACTIVIDADES

MUNICIPIO DE YOPAL

INFORME DE
ACTIVIDADES No.

5 FECHA INFORME 72 2..JUL. 2024

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

No DEL CONTRATO Y FECHA

110.70.40.0355.2024 DE 28 DE FEBRERO DEL 2024

OCHO MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS

VALOR DEL CONTRATO SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($8.166.666)
CONTRATANTE ALCALDIA DE YOPAL
CONTRATISTA ROGGER ALEXIS MONTANEZ CHAPARRO

No. DE IDENTIFICACION

1.118.546.759

PLAZO DE EJECUCION

CUATRO (4) MESES Y 20 DIAS.

SUPERVISOR

ROCIO MOJICA TOSCANO
Profesional Universitario Cod. 219 Grado 4 (E) Segun Decreto 033 DE 2023
SUPERVISORA DEL CONTRATO

FECHA DE INICIO

01 DE MARZO DEL 2024

FECHA DE TERMINACION

20 DE JULIO DEL 2024

PERIODO DEL INFORME

01 DE JULIO DE 2024 AL 20 DE JULIO DE 2024

OBJETO DEL CONTRATO

ADELANTAR LA ATENCION, RECEPCION, REGISTRO Y ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION CONTENIDA EN LAS PLATAFORMAS AUTORIZADAS POR EL MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL E IMPLEMENTADAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
OFICIAL BRAULIO GONZALEZ DEL MUNICIPIO DE YOPAL. ’

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ACTIVIDAD No | EJECUCION

EVIDENCIAS

las plataformas autorizadas
por el MEN y bases de o
datos de la institucion
educativa oficial,
cumpliendo con los
procedimientos  vigentes.
Producto: Una Q)]

Institucion Educativa con
plataformas del MEN vy
bases de datos
institucionales actualizados
durante el primer semestre
del calendario escolar 2024.

1.Registrar y actualizar la | DURANTE EL PERIODO DEL 01 DE JULIO DE 2024 AL | Registros fotograficos, soportes de
informaciéon contenida en | 20 DE JULIO DE 2024. novedades y certificacion del

rector
Apoye la actualizacion de la plataforma SIMAT,
agrupando los alumnos nuevos en sus respectivos
grados, tambien afadiendo la informacién
correspondiente en cada item.

generar comunicaciones de
informacion relacionada con .
las actividades de |la
institucién de manera

DURANTE EL PERIODO DEL 01 DE JULIO DE 2024 AL | Registros fotograficos, soportes de
2.Recepcionar solicitudes y | 20 DE JULIO DE 2024. novedades vy certificacion del

rector
Recepcione evidencias de proyectos de horas
sociales de los alumnos de grado 10y 11 de la
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INFORME DE ACTIVIDADES

MUNICIPIO DE YOPAL

ACTIVIDAD No

EJECUCION

EVIDENCIAS

oportuna. Producto: Una (1)
Institucién Educativa con
solicitudes y
comunicaciones tramitadas
y atendidas durante el
primer semestre del
calendario escolar 2024.

institucion, para luego elaborar los certificados
pertinentes a cada estudiante.

3.Generar  registros vy
reportes requeridos por el
rector de la institucion
educativa de acuerdo a las

necesidades. Producto:
Una 1 Institucion
Educativa con reportes

generados de acuerdo a los
requerimientos durante el
primer semestre del
calendario escolar 2024.

DURANTE EL PERIODO DEL 01 DE JULIO DE 2024 AL
20 DE JULIO DE 2024.

e Genere informes en la
cronogramas de cada
correspondientes,

Institucion,
semana y

como
tareas

Registros fotograficos, soportes de
novedades y certificacion del
rector

4 Atender de forma
oportuna y pertinente a la
comunidad educativa que

acuda a la Institucién
Educativa. Producto:
Comunidad educativa de
una (1) Institucion
Educativa atendidas

oportunamente durante el
primer semestre del
calendario escolar 2024.

DURANTE EL PERIODO DEL 01 DE JULIO DE 2024 AL
20 DE JULIO DE 2024.

e Elabore novedades semanales de la institucion
para tener informados a todo el plantel educativo,
de lo que se llevara a cabo dicha semana.

Registros fotograficos, soportes de
novedades y certificacion del
rector

ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Tipo de aporte Planilla N° thos al quea;g::sponde - Valor Pa?"ado
SALUD 4558314821 JULIO 162500
PENSION 4558314821 JUIO 208000
ARL 4558314821 JULIO 7800

-

del objeto del contrato.

DECLARACION : Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré
responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento

OBSERVACIONES Y/O ANEXOS

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 05

FECHA APROBACION: 04/07/2024
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INFORME DE ACTIVIDADES

MUNICIPIO DE YOPAL

Nombre Contratista: ROGGER ALEXIS MONTANEZ
CHAPARRO
Identificacion: 1.118.546.759

Firma: QD"JGIU )'(dﬂbﬁ':l

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

ROCIO MOJICA TOSCANO, identificado con la cédula de ciudadania No. 52340946, actuando en mi calidad de
supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que de acuerdo con las obligaciones
pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucion de cada una de las actividades del contrato,

tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que el (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liquidacion de
planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta parcial, No.5 del contrato, los cuales han sido

verificados por el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a la Secretaria de Hacienda hacer el pago correspondiente al contratista.

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a la

supervision, de lo contrario no diligenciar

FIRMA FIRMA
NOMBRE: NOMBRETROCIO MOJICA TOSCANO
CARGO: CARGO: Profesional Universitario Cod. 219 Grado 4 (E) Segun

Decreto 033 DE 2023 SUPERVISORA DEL CONTRATO

APOYO A LA SUPERVISION

SUPERVISOR DEL CONTRATO

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 05
FECHA APROBACION: 04/07/2024

Pagina 3 de 3

LAT-0969




CONTRATO No. 0355 DE 2024
Actividad No. 1

REGISTRO FOTOGRAFICO INFORME PARCIAL No. 1

v Apoye la actualizacién de la plataforma SIMAT

] - |
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Anexo informe evidencia numero 2: Recepciones evidencias de proyectos de horas sociales de los
alumnos de grado 10y 11 de la institucion, para luego elaborar los certificados pertinentes a cada estudiante.
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Anexo informe evidencia numero 3: Genere informes en la Institucion, como cronogramas de cada

semana y tareas correspondientes.
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Anexo informe evidencia numero 4: Elabore novedades semanales de la institucion para tener
informados a todo el plantel educativo, de lo que se llevara a cabo dicha semana.

ENCUENTRO CON EL DIRECTOR 17 DE JULIO DE 2024.

1. Para esta semana hay dos dias normales de clases:
miércoles y jueves.

2. El dia viernes se celebra el dia del estudiante. Todos los
estudiantes de la sede ingresan a las 8:00 a.m. y estaremos
hasta las 12:00 m.

3. No traen cuadernos y vendran con uniforme de deporte y
con el mejor entusiasmo para divertirse. |

4. Para los estudiantes de media que tienen sena este dia, hay §
con normalidad. |

5. Los invitamos a celebrar el dia 20 de julio con alto espiritu
patriota.




INSTITUCION EDUCATIVA BRAULIO GONZALEZ Republica de Colombia
BRAULIO GONZALEZ Departamento de Casanare
i

Registro DANE 185001-000268 Alcaldia de Yopal
Inscripcion S.E. 1201083 Secretaria de Educacion

Yopal, 22 de Julio de 2024
EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.
CERTIFICA:

Que, ROGGER ALEXIS MONTANEZ CHAPARRO, Identificado con cedula de
ciudadania No. 1.118.546.759, expedida en Yopal, contratado por el Municipio
de Yopal segun contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No.
110.70.40.0355.2024, para ADELANTAR LA ATENCION, RECEPCION,
REGISTRO Y ACTUALIZACION DE LA INFORMACION CONTENIDA EN LAS
PLATAFORMAS AUTORIZADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL E IMPLEMENTADAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL
BRAULIO GONZALEZ DEL MUNICIPIO DE YOPAL, y durante el tiempo
comprendido entre el primero (01) de julio al veinte(20) de julio de 2024, realizé
las siguientes actividades:

1.Registrar y actualizar la informacion contenida en las plataformas autorizadas por
el MEN y bases de datos de la institucién educativa oficial, cumpliendo con los
procedimientos vigentes. Producto: Una (1) Institucién Educativa con plataformas
del MEN y bases de datos institucionales actualizados durante el primer semestre
del calendario escolar 2024.

2. Recepcionar solicitudes y generar comunicaciones de informacion relacionada
con las actividades de la institucion de manera oportuna. Producto: Una (1)
Institucion Educativa con solicitudes y comunicaciones tramitadas y atendidas
durante el primer semestre del calendario escolar 2024.

3.Generar registros y reportes requeridos por el rector de la institucién educativa de
acuerdo a las necesidades. Producto: Una (1) Institucion Educativa con reportes
generados de acuerdo a los requerimientos durante el primer semestre del
calendario escolar 2024.

4.Atender de forma oportuna y pertinente a la comunidad educativa que acuda a la
Institucion Educativa. Producto: Comunidad educativa de una (1) Institucion
Educativa atendidas oportunamente durante el primer semestre del calendario
escolar 2024.

Atentamente, '-\

Lic. JAIME RINCO RRANO
Rector

Sede Centro: calle 13 # 23 60. Sede Campestre: Calle 27 No. 42 — 180 Via Mata Pantano. Sede Simon Bolivar. Calle 21 # 25 - 40
www.brauliogonzalez.edu.co e-mail: colbraulio@hotmail.com Yopal — Casanare - Colombia




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

e .
hr [ oos SOPORTE DE PAGO GENERAL \/
..... = \» Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE 10 DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 1118546756 | | \meo pLANILLA: 4558314821  TIPO DE PLANILLA: \INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ROGGER ALEXIS MONTANEZ CHAPARRO : q ; o MES juio ARO 2024
SRR, Yo peParTavenTo PERIODO COTZACION OTROS MES julo ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD. i
DIRECCION: CASANARE, CALLE 27 12- 10 TELEFONO: 7r77777 || DIAS DE MORA: " i ) 9999360313
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: LINDEPENDIENTE || FECHA PAGO (asaaimmid); Faaoms ERQ AUTORIZACION:
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y faciltadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
| APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): )
= TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA m TOTALES
copico | NOMBRE o LT —
1 230301 I 7 I 54 1
UBTOTALES: $208.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA . A ATIDAD PG LICENGIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
coDIGo _ NOMBRE COTIZANTES Aoy vaor |, NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION e COTIZACION R APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
PS005 [EPSO005-SANITAS S A. i I ) T s I 30 5 162 30 50 50 sie 50 50 EAC)
SUBTOTALES: s162 50 so S 62

E
| NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL T PARAFISCALES
; * m PP | PENSION T SALUD ARP 1 ccF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
SUBTIPO | SALARIO 2% = APORTES - ] g
N oo T AT Bt W w.. 2 bBReE & H 8158 85|t 8 o vou! 8 8 CENTRO _ TOTAL || 18C TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO |SALARIO| 2 EAR R it 23 815/ g 58 ADMIN 1BC TARIFA | TOTAL | aomin 1BC  |coTizacion| VALOR| TOTAL | ,puyy 1BC DE ADMIN
85 mm 7 o ) wPLEADD| ESPEGIAL | APORTE ADRES| APORTE AR APOI ORTEAPORTE|APORTE|
}rl%
i ec \ONTANEZ NDEPENDIE $ 1300 NO g. 3 $208( $0 $0 s0 s$0 Normal $ 2081 PS005- S $ 162500 $0 s162! 4-23- $111854675 $ 6.1 SCCF6s- $7. $0 $q $0 so0
i ROGGER Kmm§>4 ENII 1.300.000 ANITAS 1.300.000 ITIVA 1.300.000 1.300.000COMFACA
ALEXIS PREST A ANI SANARE
mmasnﬂ * 7 o%
A
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