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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Fonseca, Julio de 2024 

Señor (a) 

ALEXIS GEOVANI SOLANO MENDOZA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5894066 

Profesional Grado 10 

Centro Agroempresarial y Acuícola 

Fonseca 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Julio del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5894066 del año 2024 

Laura Victoria Cancelado Carreño, identificado con la cédula de ciudadanía No. 63.536.649 

de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agro empresarial y 

Acuícola, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y 

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA 

PESOS ($ 44.655.000) Mda/Cte. Esta suma será pagada por el SENA de la siguiente manera: 

a) Un primer pago mensual correspondiente al mes de febrero por valor de DOS MILLONES 

DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($2.232.773) 

Mda/Cte b): Nueve (09) pagos mensuales iguales correspondiente a los meses de marzo a 

noviembre por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL 

QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($4.465.545). Mda/Cte. c) Un último pago 

correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y 

DOS MIL SETENCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($2.232.772) Mda/Cte. Los honorarios serán 
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pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección 

Administrativa y Financiera de la Dirección General en la cuenta de ahorros No. 

424130017414 del banco Agrario de Colombia cuyo titular es el contratista. 

 

Plazo: Será hasta el 15 de diciembre de 2024. 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento aportando en 

la planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación y 

asesoría técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección 

de Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional del programa SER. 

 

 

Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Ejecutar las acciones de 

formación en emprendimiento 

haciendo uso de la estrategia 

pedagógica “aprender 

haciendo”, bajo la modalidad de 

atención sincrónica - 

asincrónica de acuerdo con los 

procedimientos de la Dirección 

de Formación Profesional 

Integral y los lineamientos de la 

Dirección de Empleo y Trabajo y 

lo establecido en la guía para la 

ejecución del programa SER en 

el SIGA. 

Ficha: 3019176 

Formación en 

generación de ideas 

para un negocio 

innovador (Ruta 1) 

Aprendices: 21 

Ubicación: El kiosko, 

provincial, Barrancas 

 

Ficha: 3019175 

Formación en 

generación de ideas 

para un negocio 

innovador (Ruta 1) 

Aprendices: 25 

Ubicación: Cardonal, 

Fonseca 

• Fotografías 

• Lista de 

Asistencia 

• Lista asistencia 

matricula 
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Ficha: 3018475 

Formación en 

emprendimiento en 

elaboración de productos 

de panificación (Ruta 2) 

Aprendices: 25 

Ubicación: Vda Potrerillo, 

Urumita 

 

Asesoría en formulación 

de proyectos Asociación 

de mujeres campesinas 

de Fonseca 

2 Articular con los instructores 

técnicos para realizar el 

alistamiento integral de los 

procesos de formación para el 

desarrollo de las competencias 

de emprendimiento y 

construcción del modelo de 

negocio con las herramientas 

establecidas en el protocolo de 

atención definido por la 

Coordinación SER. 

Ficha: 3019176 

Formación en 

generación de ideas 

para un negocio 

innovador (Ruta 1) 

Aprendices: 21 

Ubicación: El kiosko, 

provincial, Barrancas 

 

Ficha: 3019175 

Formación en 

generación de ideas 

para un negocio 

innovador (Ruta 1) 

Aprendices: 25 

Ubicación: Cardonal, 

Fonseca 

Ficha: 3018475 

Formación en 

emprendimiento en 

elaboración de productos 

de panificación (Ruta 2) 

Aprendices: 25 

Ubicación: Vda Potrerillo, 

Urumita 

 

• Fotografías 

• Lista de 

Asistencia 

• Lista asistencia 

matricula 
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• Asesoría en 

formulación de 

proyectos 

Asociación de 

mujeres 

campesinas de 

Fonseca 

3 Brindar la atención requerida a 

grupos y organizaciones rurales, 

comunitarias, campesinas 

asignadas y beneficiarias del 

servicio de acompañamiento en 

las áreas comercial y de 

asociatividad, de acuerdo con el 

plan de acción concertado para 

la puesta en marcha de la 

unidad o proyecto productivo y 

el protocolo de atención 

definido por la Coordinación 

Nacional SER. 

Ficha: 3019176 

Formación en 

generación de ideas 

para un negocio 

innovador (Ruta 1) 

Aprendices: 21 

Ubicación: El kiosko, 

provincial, Barrancas 

 

Ficha: 3019175 

Formación en 

generación de ideas 

para un negocio 

innovador (Ruta 1) 

Aprendices: 25 

Ubicación: Cardonal, 

Fonseca 

Ficha: 3018475 

Formación en 

emprendimiento en 

elaboración de productos 

de panificación (Ruta 2) 

Aprendices: 25 

Ubicación: Vda Potrerillo, 

Urumita 

 

Asesoría en formulación 

de proyectos Asociación 

de mujeres campesinas 

de Fonseca 

• Fotografías 

• Lista de 

Asistencia 

• Lista asistencia 

matricula 

5 Apoyar la organización de 

eventos para la participación de 

Este mes no se realizo 

ninguna actividad  
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unidades productivas en 

actividades de comercialización, 

rutas de aprendizaje 

(incluyendo mecanismos 

virtuales), gestión empresarial y 

financiera cuando se requiera, 

así como las actividades de 

fomento realizadas por el 

programa de Emprendimiento 

SENA. 

6 Gestionar alianzas con entes 

territoriales, organizaciones 

privadas, organizaciones 

sociales o no gubernamentales, 

que permitan la identificación y 

canalización de recursos para el 

apalancamiento de los 

proyectos y unidades 

productivas escalables. 

Este mes no se realizo 

ninguna actividad 

 

7. Asegurar el reporte de 

información con claridad, 

oportunidad, veracidad y 

completitud en los sistemas de 

trazabilidad y seguimiento 

dispuestos de manera temporal 

o permanente por el SENA entre 

ellos Sofia Plus para el 

seguimiento de actividades 

específicas, entregando informe 

al supervisor del contrato y al 

apoyo administrativo SER según 

aplique. 

Este mes no se realizo 

ninguna actividad 

 

8. Programar y reportar a su 

supervisor de contrato, con una 

antelación mínima de una 

semana las formaciones a 

Se realizo solicitud de 

viáticos por los días 6, 8, 

9, 10, 11, 12 y 13 de julio 

Agenda de 

desplazamiento 
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atender, de manera que se 

autorice por escrito su 

movilización previa a la salida, 

en el marco de su objeto 

contractual. 

9. Evaluar los resultados de 

aprendizaje en un plazo no 

mayor a ocho días hábiles luego 

de finalizada la formación. 

Se realizaron juicios 

evaluativos 

correspondientes a la 

ficha 3015634 

 

Juicios evaluativos 

10. Participar en el proceso de 

inducción del programa 

(objetivos, estrategia, 

metodologías), sus 

componentes y procedimientos. 

Este mes no se realizo 

inducción del programa 

 

11. Participar mensualmente en la 

reunión de seguimiento 

operativo del programa 

convocadas por la coordinación 

académica y/o misional con 

observancia del esquema 

establecido por la coordinación 

nacional para tal fin y generar 

las respectivas evidencias. 

No pude asistir a la 

reunión por calamidad 

familiar 

 

12. Participar en eventos de 

carácter técnico, estratégico, de 

socialización y de otro tipo de 

evento al que sea convocado 

por la dirección general, 

regional o centro de formación, 

garantizando la transferencia de 

conocimiento obtenido al 

equipo de trabajo. 

Este mes no se realizo 

esta actividad 
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13. Presentar informe mensual 

sobre la ejecución de las 

obligaciones contractuales 

donde se evidencie el avance a 

las metas asignadas, así como el 

respectivo análisis y acciones de 

mejora cuando dé a lugar y a la 

terminación del contrato 

presentar al supervisor de 

contrato informe anual de 

gestión de centro en los 

términos solicitados por la 

coordinación nacional, 

evidenciando lo establecido en 

la guía para la ejecución del 

Programa SER en la lista de 

Chequeo - portafolio de 

evidencias GENERALES 

Se presenta informe de 

ejecución del mes de 

julio 

Informe de ejecución 

mes de julio 

 
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 COM 63824 Provincial, Barrancas 22/06/2024 22/06/2024 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo  

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. de la planilla 4556542523, SOI de Junio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 

– “Decreto Ley Anti trámites”) 

Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente,  

 

 

Laura Victoria Cancelado Carreño 
Contratista 
C.C. No. 63.536.649 de Bucaramanga 
 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

ALEXIS GEOVANI SOLANO MENDOZA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.5894066  

Profesional Grado 10 





GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA  
Riohacha, 3 de julio de 2024 
PRESENTADO A: SUBDIRECTOR (E) 
ANGELICA PATRICIA SANJUANELO MORAN 
ORDEN DE VIAJE No: 
 

63824 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
22 de junio de 2024 
Ficha: 3018877 

22 de junio de 2024 
Ficha: 3018877 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

LA GUAJIRA – 
AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA 

Fonseca – Provincial (el 
kiosko) Barrancas - 
Fonseca 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
- Dar formación en Comportamiento emprendedor ruta 1 al grupo asociativo de artesanas de provincial 
municipio de barrancas, ficha 3018877 
ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Formacion en comportamiento emprendedor 

RESULTADOS:  
Avance en la formación en comportamiento emprendedor al grupo de artesanas de provincial 
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Lista de asistencia. 
2. Fotografías.  

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Formación profesional Laura Victoria Cancelado Carreño 22/06/2024 

CONCLUSIÓNES: 
DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
Laura Victoria Cancelado Carreño  

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

PROFESIONAL GRADO 10 ALEXIS GEOVANI SOLANO 
MENDOZA 

 

 





Versión: 02

Código: 
GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO
22/06/2024 40.000$                     

40.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:
Numero de Contrato: Cargo: Cargo:
Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LAURA VICTORIA CANCELADO CARREÑO Código Centro: 942510

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 63536649

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Fonseca, 3 de julio de 2024 Código Regional : 44

En desarrollo de la comisión No. 63824 durante los días  22  del mes de  Junio de 2024 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte 
informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

Fecha de elaboración: 3/07/2024

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Barrancas - Provincial (el kiosko) - Barrancas Terrestre

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

Laura Victoria Cancelado carreño ALEXIS GEOVANI SOLANO MENDOZA

CO1.PCCNTR. 5894066 PROFESIONAL GRADO 10
ANGELICA PATRICIA SANJUANELO M.

Subdirector (E.) de Centro



FOTOGRAFIAS



FOTOGRAFIAS




