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13. NECESIDAD A CONTRATAR APROBADA EN EL

_PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES CONTRATO _X__ ORDEN DE COMPRA .
SUMINISTRO DE REPUESTOS, PARTES,
ACCESORIOS, CONSUMIBLES, PARA EL
NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LOS
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ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 'SAN
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1.4. PRODUCTO(S)_DEL_OBJETO A CONTRATAR.

1 2. CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

2.1, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

- ' En el departamento de Boyaca, para el aflo 2021 segln proyecciones poblacionales del censo de poblaciones.y

-viviendas 2018, esta conformado por 1:251.675 .habitantes. El 49,3% (616.516) de la poblacion del departamento

“son hombres y el restante 50,7% (635.159) son mujeres. Es importante resaltar que el departamento cuenta con

una poblacion econdmicamente activa representativa, pero a su vez esta se desplaza del departamento en busqueda

_ | de fuentes de empleo, quedando. como residentes la poblacion mas vulnerabie (menores de 5 anos y personas
' mayores). (Secretarla de Salud de Boyaca, 2022) :

1 Para el afo 2021 la plramlde poblaoonal es progreswa y con alta tendencia transformarse en- estacnonarla e ilustra’
,el descenso de la fecundidad y la natalidad con un estrechamiento en su base para el afio 2021 -comparado con el.
[i ano-2015, el grupo de edad donde hay maydr cantidad de: poblacién es el de 10 a 19 afios, seguidodelde 0a9y
20 a 24 anos con relacion a la poblacion del afio 2015 se evidencia un aumento de la poblacion desde el grupo de

edad de 40 a 44 afios hasta los mayores de 80 afos. (Secretaria de Salud de Boyaca 2022) - :

Segun el reporte emitido a través de la plataforma de reglstro especial de presradores el departamento de Boyaca
' cuenta con 1695 prestadores de servicios de salud, de los cuales el 75% son profesionales independientes (1274) y |-
iel 22% corresponden a instituciones prestadoras de servicios de salud (367) tan solo el 1% de esta red estad
tcomprendlda por IPS de caracter departamental (13) siendo el Hospital Universitario San Rafael de Tunja, la- Unica
| entidad de tercer nivel de atencion piblica de red que cuenta con oferta de servicios especializados para la atencion
- de a las demandas de la region, ya que también funge como red de apoyo para los departamentos de Santander,
‘Casanare y Arauca. (Secretaria de Salud de Boyaca 2022)

; Que el articulo 209 de la Constitucion PoltUca de Colombia preteptua que la funcion administrativa debe estar

o | orientada a la satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios ‘de igualdad, moralldad

' Eﬂcaqa economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad administrativa propia del que hacer '
| administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razdn la E:S.E. Hospital Universitario San Rafael de
’Tunja no puede ser ajena a este- principio, y debe buscar que los temas de la contratacién que maneje la entidad | °
se cinan a d|chos postulados por cyanto esto sngmﬁca crear en el imaginario colectivo una imagen de Cl’edlblhdad y
solldez .

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LAE&FORM’ACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL -SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPASAA)ORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Dentro del marco normatlvo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un reglmen Jundlco I
especial para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho privado en temas

contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las clausulas exorbltantes previstas en el estatuto general dé
contratacién de la admimstraCIon publlca

‘| La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por-la Nacion:o por las
entidades territoriales para la prestacion en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la
Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en.la presente ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y a las
normas que Ias complementen, sustltuyan o adicionen.

El Decreto 1876 del 3 de agosto de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constntuye una categoria especial t
de entidad publica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio e
independencia, autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja complejidad a la poblacién
afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud. :

Que mediante Acuerdo de Junta Dlrectiva No. 018 de 02. de octubre de 2021 se modifica el Acuerdo 07 de julio 08
de 2020 mediante el cual se determind en su ARTICULO PRIMERO: Aprobar y adoptar el PLAN DE GESTION, PLAN
DE DESARROLLO denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS.CON EL ALMA”,. presentado por el Gerente de la ESE!
Hospital Umversttarlo San Rafael de Tunja para el periodo 2020-2024."

Que mediante la Resolumon interna No 155 de 13 de Juho de 2020; se adoptan Ios programas estrategucos como | !
orientadores del PLAN DE DESARROLLO 2020-2024 “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA” de la E.S.E. '
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA" , 1

|

Que mediante la Resolucion interna 079 del 25 de marzo de 2021, se adopta el MODELO INTEGRAL DE PREST ACION
DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. Que mediante Acuerdo No. 031 del 22

de diciembre de 2023, se apruéba el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO !
" | HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2024,

Que la presente nece5|dad se encuentra mclunda en la Resplucién Interna No 502 del 14 de d!Clembre de 2023, por .
medio de.la cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2024.

Que el OBJETIVO GENERAL del plan de gestion 2020-2024 es mejorar el desempeﬁo de la entidad frente al
cumplimiento de las metas de-gestion y resultados relacionados con la viabilidad financiera, la calidad y la eficiencia |
en la prestacion de los serV|C|os de la saludde la E. S E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE-TUNJA para el
periodo 2020 2024, , , , ,

de mejoramiento continuo a los procesos de gestién y desarrollo institucional, evaluar y analizar las estrategias que
contribuyan al cumplimiento de la misién, vision, objetivos y metas institucionales, con un equ1po humano calificado
bajo prmaplos y valores enfocados en la prestacion de servicios con cahdad

Con a aprobacion del plan de desarrol!o'denommado “EN_EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA” y en relacion
al diagnéstico Institucional se realizo la proyeccidn de la mision de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De |
Tunja, la cual se enmarca en prestar servicios de safud a los usuarios y sus familias a través de talento humano |
idoneo y comprometido, contando con tecnologia que -garantiza la seguridad en la atencién humanizada, |
contribuyendo a la gestlon del conocimiento generando confianza, desarrollo, calidad de vida y responsablhdad soc&al
a nuestra comunidad..

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL . SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Dentro cle los objetwds especificos del plan de gestién 2020-2024 se encuentra el adelantar procesos permanentes .
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’ ‘Un programa de manten|m|ento es el conjunto de actividades desarrolladas con el fin de conservar los equipos
biomédicos, en condiciones de funcionamiento seguro, eficiente y econdmico, prevmlendo dafios o reparandolqs
' cuando ya- se hub|eran producido.

i En este sentido, el mantemmlento llega a tener connotaaon cuando se conserva en operacion continua y conflable
' el funcionamiento de ios equipos que la institucion tiene para la prestacion de atencion de salud, lo cual redunda en
.la proteccion de la vida, no solo de quienes reciben dicha atencnon sino de cada uno de Ios operarios, con d!cho
programa se busca: . ) : .

) Garantnzar la disponibilidad y confianza en los equipos

\ « Satisfacer todos los requisitos del sistema de calidad de la mshtuuon

? » Cumplir todas las normas de seguridad y medio ambiente.

»  Maximizar el beneficio global.

 Evitar riesgos laborales. : .

' Prolongar la vida util de los equipos ' ‘ . ‘ -

» Capacidad para atender las situaciones de emergencna S

e Evitar resultados erroneos.

* Proteger a los pacientes y aI personal, especialmente por cuanto, Ios mlsmos puedan generar sntuaaones de
: nesgos de accidente u otros dafios para la salud.

EI area de Ingenlerla Biomedlca dentro de la E.S.E. Hospital Unlver5|tar|o San Rafael de TunJa es la encargada de
Ia gestion de los Equipos Médicos y por énde garantizar un adecuado proceso para’ la planeacion, la gestion,
mantemmnento y evaluacion de la tecnologna ‘que permfta la continuidad en la atenaon y la prestacion de servmos
de calidad a nuestros usuarios.

Como parte de la gestion se cuenta con Plan de Mantenimiento Preventivo a ejecutarse en el afio 2024, esto con el
fin reducir el riesgo de dafio a pacientes u operadores, disminuir los costos de explotaoon del equipo, contribuir al |
meJoramnento continuo del servicio. L

La ventilacién mecanica se conoce como todo. procedimiento .de respiracion artificial’ que emplea un aparato para
:suplir o colaborar con la funcion respiratoria de una persona, que no puede por si misma, de forma que mejore la
- oxigenacién e influya asi mismo en-la mecanica pulmonar. El ventilador. es un generador de presion positiva en la
via aérea que suple la fase activa del ciclo respiratorio se fuerza la entrada de aire en |a via aérea central y en los
a!veolos el principal beneficio consiste en el intercambio gaseoso y la disminucion del trabajo resplratorlo ’

La ventllaaon mecanica invasiva, También conocida como ventilacion mecanica tradicional, se reahza a través de un
tubo endotraqueal o un tuho de traqueostomia que es procedimiento médico en el cual se coloca una cénula o sonda
en la tradquea para abrir la via respiratoria con ‘el fin de suministrarle oxigeno a la persona.

| Ventilacion mecanica no invasiva, es la que se realiza por medios artificiales méscara facial, pero sin intubacion
endotraqueal. Se ha demostrado ser una alternativa eficaz a la invasiva, ya que disminuye la incidencia de
complicaciones. Actualmente, se indica en pacientes con edema agudo de pulmén cardiogénico e insuficiencia
resplratorla hipercapnica secundaria a enfermedad pulmonar obstructiva cronica (EPOC) y en mmunocomprometldos .
que ‘no.requieran una- mtubaoon de urgencia.

'Ventilacién mecanica inteligente, Tradicionalmente, el médico clinico ha tenido mucha informacién de variables de
| la mecénica ventilatoria -curvas, nimeros y mas nimeros muestra ahora el estatus del paciente, el tratamiento que
,se esté llevado a cabo y el nivel de soporte segundo a segundo en una sola ventana, Io cual Ie permite al médico

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPR'ODUCCION ESTARA DADA A '[RAVES DE COPIAS RIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD )
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~ | del riesgo para la lucha contra la pandemia COVID-19, que se present6 durante 2 afios, por-lo cual el uso de estos

saber que-‘se estan tomando las mejores decisiones de acuerdo con los mas. recientes protocoios ‘mundiales
reconocudos y establecidos en esta materia.

Lo antenor 5|gn|f|ca que a partlr de los crlterlos establecidos por el ' médico mtenswrsta, eI ventllador es programado
para que conozca la enfermedad del paCIente, los criterios de manejo del soporte ventilatorio y la mejor forma de
disminuir el soporte mecamco establecido.

La compleja informacion de la oxigenacién y ventilacidn del paciente es monitoreada'y mostrada de manera clara e
intuitiva, de tal forma que el médico tiene una mejor.vision de la condicidn pulmonar del paCIente y de hacia donde
debe llegar en el menor tiempo posible. :

‘A partir de esta informacion, el ventilador procede a hacer todos los ajustes requeridos de manera automatica,
indicandole al médico cual serd'y en cuanto tiempo se hara el proximo ajuste; de esta forma, el personal de la Unidad :
de Cuidados Intensivos se libera de la enorme carga de estar realizando continuamente ajustes de muchas variables |
que se manejan en el ventilador y que demandan 'mucho tiempo de .los especialistas.
La gran diferencia entonces de estos nuevos.ventiladores, radica en que no solamente hacen la mejor recomendacion
para el proceSO de’ ventllaoon sino que ademas la ejecutan de manera\automatlca en Ios pacientes. i

: 1
Hasta la aparicion de esta nueva tecnologla, los ventnadores entregaban un patron ventllatorlo definido por el médico. ‘ '
El equipo se adapta automaticamente la ventilacidn sobre una continua medicion de la eliminacién del diéxido de
carbono (CO2) y de la oxigenacion, sobre una continua medlcson de la saturacion de oxngeno en sangre medida en
dos puntos diferentes del paciente

En las instituciones de salud el mantenimiento de equipos médicos juega un papel fundamental en la prevencion de :
eventos adversos, a tal punto gque este.procedimiento operativo, es una barrera de protecc;on que contnbuye en;
gran medlda a la seguridad del usuario. v

El mantenimiento correctivo en el Hospital‘que para este caso es asumido con recurso humano en mision,. se orienta
a la realizacion de una serie de actividades destinadas a corregir las fallas de aquellos equipos que demuestren la
necesidad de. reparacion o reemplazo,-lo cual se detecta en el mantenimiento preventivo; ello implica no solo la
gestion de los equipos sino la administracion de repuestos, piezas, partes accesorios y demas consumibles, para el
correcto funcionamiento de los mismos de tal manera que se garantlce la segundad del paciente y operarlos asi
como la productnv:dad de tales equipos. ) .

Con el fin de garantizar el dptimo funcionamiento de los Ventiladores Hamilton del Servicio de Unidad de Cuidado.
Intensivo Pedidtrico y Unidad de Cuidado Intensivo Adulto y Urgencias de |4 ESE Hospital Universitario San Rafael |
de Tunja, se requiere la Adquisicion de Elementos Consumibles requeridos, Dichos elementos requieren de un cambio ‘
periodico ya que por. su funcionamiento.diario el cual es de 24 horas al dia, 7 dias a la semana,_ sufren desgaste

| normal, y el fabricante recomienda este cambio en diferentes periodos, por tal motivo se debe realizar la compra de
los elementos para mantener en el stock de la bodega de Ingenieria Biomédica. La institucién cuenta con 20 equipos
marca Hamilton propios, contando tamblen de los 7 ventiladores que la ese adquirido para la unidad materno infantil
los cuales ayudaron en la lucha durante la pandemia, ademads de los S recibidos por parte de la unidad de gestion

equipos es constante y es necesario tener la representacion y venta de repuestos, insumos y consumibles.

La empresa'ELECrRONICA MEDICA Y CONTROL EMCO S.A es el représentante exclusivo de la empresa Hamilton
Medical por lo que se solicita y analiza la propuesta, con el fin de contratar el SUMINISTRO DE REPUESTOS, PARTES,
ACCESORIOS CONSUMIBLES PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LOS VENTILADORES MARCA HAMILTON DE '

o

ESTE DOCUM‘ENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCC!ION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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‘ LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA toda vez que se hace efectiva la exclusividad y no es
p05|ble contratar con otro -proveedor. :
Atendlendo el principio de planeacion institucional, se considera necesario contémplar unha bolsa de repuestos que:

| incluya los repuestos que .habitualmente se requieren para el mantenimiento correctivo de los equipos y otros

| consumibles-que puedan ser identificados y requeridos al momento de realizar cualquier trabajo de reparacidn o
-reemplazo, con el fin de contar con la disponibilidad de los mismos para atender cualquier requerimiento que se
presente monto que debe guardar proporcionalidad al historico de consumo, previsto por el contratante y aceptado
Ipor el contratista, el valor de esta bolsa de repuestos ha SIdO estimado por ingenieria blomedlca de acuerdo al
g comportamlento hIStOI’ICO de tales mantenimientos.

‘ En acato a Ia Resolucion 3100/19 por medio de la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion,
 habilitacion y se adopta el Manual de inscripcion de Prestadores y Habilitacion de Servicios de Salud, el Hospital
debe cumplir con los ESTANDARES y -CRITERIOS APLICABLES A TODOS LOS SERVICIOS que entre otros incluye:
-garantizar las condiciones técnicas de calidad de los equipos biomédico, a través de programa de mantenimiento
" preventivo,.que incluya el cumplimiento de las recomendaciones establecidas por el fabricante o de acuerdo con el|
- protocolo de mantenimiento que tenga definido el prestador, éste Ultimo cuando no esté definido.por el fabricante;
“hojas de vida de los equipos biomédicos con los registros de los mantenimientos preventivos y correctivos segun
: corresponda programa de capacitacion en el uso de dispositivos médicos.cuando éstos lo requieran pudiendo ser
[ desarrollado por el fabricante, importador, un tercero o por el mismo prestador.

: iLa necesidad a contratar esta justificada por la Subgerencia Administrativa y financiera, la cual fue presentada at
“comité directivo, analizada y verificada en comité de contrataciéh, recomendando a la Gerencia la pertinencia de la
_contratacion, donde se establecid que existe presupuesto para garantizar la contratacion, y proceder a la contratacidn
. de conformidad con el Manual de Contratacidn de la entidad, adoptado mediante Resolucién Interna No. 173 de
l2021 el cual indica en su Articulo 18 numeral 1, CONTRATACION DIRECTA, “La E.S.E. Hospital Universitario San

Rafael de Tunja, podré contratar directamente, sin consideracion a la cuantia, con la persona natural o juridica, que

| esté en capacidad de ejecutar el contrato, observando los precios del mercado en aquellos contratos donde por su
’CUANTIA sea inferior o igual a 280 salarios minimos legales mensuales vigentes, con excepcion de aquellos que
!cuenten con un procedimiento especial determinado en el manual de contratacién (...) 1. Cuando solo exista una

i'‘persona que pueda proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los

“derechos de autor, o por ser, de acuerdo con la ley, su proveedor exclusivo, para lo cual se debera ‘acreditar el
documento que soporte la excluslwdad "

-~ Asi las cosas, se requiere la contratacion para SUMINISTRO DE REPUESTOS, PARTES, ACCESORIOS,

- CONSUMIBLES, PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LOS VENTILADORES MARCA HAMILTON DE
| LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA con el fin de dar respuesta a las necesidades en
. la_prestacion de servicios de salud requeridos para la vigencia 2024.

3. OBJETO A CONTRATAR Y E‘SPECIFICAC’IONES

REEN DESCRIPCIONDELOBJETOACONTRATAR o o T T

SUMINISTRO DE REPUESTOS PARTES ACCESORIOS CONSUMIBLES, PARA EL NORMAL | .
FUNCIONAMIENTO DE LOS VENTILADORES MARCA HAMILTON DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO
SAN RAFAEL DE TUNJA

' 3.2,  ALCANCE DEL oBJETo:

i

S l‘/

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFA"EL DE TUNJA DE TUNJA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COP A IZADAS POR LA
) COORDINACION DFL SISTEMA DF CARANTIA DE CAL IDAD . :
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Garantizar el suministro necesario para garanhzar el adecuado funuonamlento de los equos objeto del contrato
en los diferentes servicios y sedes donde éstos operen dentro de la Institucién, entregando partes, accesorios y!
demas consumibles requeridos con la oportunidad y calidad necesaria cada vez que se requiera con cargo a la bolsa |
de repuestos, previa solicitud y aprobacién del apoyo a la superwsmn y sin que exceda el valor previsto en fa bolsa }
de repuestos y aceptado por el contrahsta : L ; o . i
. ) ,

3.3. IDENTIFICACION DEL OBJETO EN EL CLASIFICADOR DE ‘BIENES Y SERVICIOS

El objeto de Ia contratacion se encuentra |dent;ﬂcado con los siguientes codlgos

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE PRODUCTOS| ' DESCRIPCION
42 27 22 00 . | Ventiladores y accesorios de presién mecanica positiva

3.4. VALOR DEL CONTRATO: De acuerdo a las cotizaciones enviadas por el proveedor exclusivo de-la:
marca, el valor del contrato es de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100,000,000), por Io que |
la comp!eydad de los equipos y su funcionamiento amentan tener asegurados esta clase de equipos y

su respaldo debe ser por la empresa exclusiva. ,. '

3.5. PLAZODE EJECUCION Et Plazo de eJecucmn del Contrato sera DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA I
.DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 :

3.6. LUGAR: Instalacicnes de la ESE Hospital Universitario San Rafael De Tunja y sus sedes. ' 1

3.7. FORMA DE PAGO: E! valor del contrato se pagara en actas parciales med;ante facturas o cuentas de
cobro por el mantenimiento efectivamente prestado con recibido a satisfaccion expedida por el supervisor ! i
del contrato y por el suministro-de los repuestos efectivamente entregados con recibidos a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, dentro de los 90. dias siguientes a la. radicacion de la factura o
cuenta, previa presentacion de pago de segurldad social e informe’ de actividades y de acuerdo a la
dlSpOﬂIblhdad de caja de la entidad.

4.  SUPERVISION

La supervision estard a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, quien realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico, y velara por los intereses:-del mismo y tendra las
funciones que por la indole y naturaleza le sean propias en los términos del articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011;
articulo 28 y 29 de la Resolucién Interna No. 173 de 2021 (Manual de Contratacion); Resolucion Interna No. 044 de
19 de febrero de 2024 (Manual de Interventona y/o superws;on de’los contratos), y demés concordantes, en los que |
se establece lo relativo a la SUPERVISION E INTERVENTORIA, con ‘apoyo del area de Ingeniera Biomédica desde
donde se verificara técnicamente la ejecucion y seguimiento del contrato y se aportaran a las fuentes de verificacion
y certificarad desde el componente técnico biomédico, el cumplimiento del objeto contractual, reportando las'
novedades, conclusiones y recomendaciones al supervisor designado. o

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS

5.1. SOPORTE TECNICO DEL BIEN O SERVICIO:

Garantizar el .suministro de partes, elementos accesorlos y demas consumubles de acuerdo al- siguiente listado y
aquellos adicionales gue se deriven durante los trabajos de reparacion o reemplazo, en la cantidad solicitada sin |

__que se exceda el valor de la bolsa de repuestos prevista por el contratante y aceptada por el contratista, para |

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
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garantlzar asi el normal funcionamiento de ventiladores hamiiton de la ese hospltal universitario san Rafael de|
Tunja : :

I
|
t 'A Codigo Ma_rca Descrlpcmn
|

84208 HAMILTON . | Sensor de ﬂujo adulto/pedlatrlcp desechab!e 180 cm. PN: 281637
84380 HAMILTON - | Celda de oxigeno para HAMILTON C3/C2/C1/T1/MR1/C6 PN: 3962

. 84205 HAMILTON | Celda de Oxigeno para Hamilton Sl/GS/Gallleo/Raphael PN: 396008

84344 . HAMILTON Valvula espiratoria para Hamllton C2/C3/C6 (mcluye cubierta y membrana) PN:
i 160245

| 84957 HAMILTON Set de vaIvuIa esp:ratona para Hamllton Sl/GS/GaInIeo/Raphael (incluye cubierta y
| 1 membrana). PN: 151972

Jl 84367 "HAMILTON Valvula espiratoria para Hamilton Cl/Tl/MRl pacxente adulto/pedlatrlco (mcluye
N - cubierta y membrana). PN: 161175
v 84200 HAMILTON ' Membrana de valvula esplratorla para Harnilton Sl/GS/Gallleo/Raphael

1| 84324 HAMILTON Adaptador de via aérea para sensor de CO2, adulto/pediatrico, desechable PN
H 281719

/! 84355 | HAMILTON Membrana de valvula esplratorla para Hamilton- C2/C3

} 84813 HAMILTON 'Membrana de vaJvuIa esplratona ad'q‘lto/pedlatr_lc_a para Hamilton C1/T1/MR

1 84964 'HAMILTON | Sensor de ﬂLIJO Adulto/Pedlatrlco desechable Long 330em

l‘ 84323 | HAMILTON | Sensor de capnografia CAPNOSTAT 5. PN_ 281718

2026 " HAMILTON  : Filtro antibacterial para regulador ¢ de vacio (Tubox 10 und) PN: 11813
184830 | HAMILTON | Hamilton Filtro Hepa C- 1 N/P 161236

84366 I HAMILTON - Hamilton Bateria Recargable C2YCs3 P/N _3_6910
., 84853 | HAMILTON | Hamilion Bateria Para C1-T1-Mr1 Np Mps369108

o Hamllton Filtro Hepa Para C2 P/N 160216 Un D

! Fuente:"Ing Biomédica, segdn inventario Servinte Husrt

. !5.1. 3. Bolsa de repuestos y accesorios

1 : , _ o
Corresponde al valor previsto por el contratante, para garantizar las partes, accesorios cotizados y demds
consumibles que puedan réquerirse segun notificacion del contratista al momento de realizar el mantenimiento

monto de la bolsa ha sido proyectado con base en el histérico de consumos efectlvamente summlstrados dicha

_‘ bolsa hace parte integral del contrato.

'Los repuestos y consUmibles seran suministrados por el contratista segun necesidad con cargo-a la bolsa de
i repuestos y en caso de que se presente una eventualidad que exceda el valor de la misma, el contratista debera
reportar al contratante la ‘necesidad justificada, a. través del apoyo a la supervision, para los trdmites
| | correspondientes; culminado el proceso, el mantenimiento y demas actividades, deberan ser consignadas en la hoja |-
de vnda de los equipos con las especificaciones y recomendaciones a que haya lugar ‘ : ;

t El contratista solo facturara los repuestos requeridos y utilizados para la ejecucion del objeto contractual y en ningun
| caso facturara el valor total de la bolsa de repuestos si no se requieren repuestos.o consumlbles que correspondan
aI monto de dicha bolsa. El contratista acepta el valor previsto para la bolsa de repuestos.

correctivo en el Hospital o de remitir los equipos de ser necesario, para que sean intervenidos por el proveedor, el |

o1
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Los preCIos varian segln el TMR del dia, ademas de la dlspomblhdad de en bodega de la empresa o |mportaC|on por

| esta razén hay incrementos en algunos accesorios como hay decremento en otros todo es relativo segln la necesidad, |

lo que quiere decir que dependiendo del accesorio requerido ‘puede incrementar-su precio o disminuir segun Ia]
cantidad y las variables expllcadas anteriormente, es de recalcar que no solo se pide un nico accesorio de cada'
item, sino que esto varia seguln la necesidad del stock en ingenieria y de los servicios de la institucion, razon por la;
cual es necesario ten€ér una bolsa de repuestos lo suficientemente amplio segln el consumo de las areas y danosr
ocasionales presentados de los equipos, pero en el cuadro comparativo se puede observar un aumento acumulado |
del 5% lo cual esta dentro de Ias expectativas de la institucion debido a que es el incremento del IPC para el afo en .
curso. : ;
Para la necesidad de repuestos se enviara previamente eI nlmero del parte al proveedor , con el fin de hacer llegar |
la cotizacién y posterior autorizacién del area de Ingenieria Biomédica, estos precios estan sujetos a la estabilidad |
del ddlar, por otra parte el aumento en los paciente se atribuye un mayor consumo de accesorios , por tal razén se |
aumenta en numero de partes ya que se van consumiendo regularmente y es necesario tener un buen stock’ para
no tener ningln equipo fuera de servicio en caso que faile :

.| El suministro de los consumlbles se solicitara de acuerdo a Ia necesidad de la entidad, esto con el fin de contar con
las fechas de garantias recientes, ya que dichos elementos tienen garantia de tres meses, para la entrega de los .
mismos, se enviara previamente correo electrénico para la SOIICItUd de Ios mlsmos ‘

En caso de requerwrse el envio de algin equipo o dlSpOSltIVO desde el Hospital al proveedor para actmdadesl
relacionadas con el suministro e instalacion de partes, se concertaran las variables de modo y tiempo entre las partes |

En caso de requerlrse, el proveedor brindara las orientaciones necesarias frente al suministro a contratar, para que’
en el Hospital se adelanten con normalidad los procesos propios del mantenimiento correctivo i
l
l
!
i
\

5.2

: ESQUEMA DE VACUNACION
5.3 REQUISITOS MINIMOS DE GESTION AMBIENTAL GESTION DE CALIDAD Y SEGURIDAD Y |
SALUD EN EL TRABAJO.
A REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS - APLICA/NO |
CONDICION PARA EL PROVEEDOR OBSERVACION APLICA
~ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO :
~ | Posterior a la Celebracion del |
. Pagq de seguridad social con clasificacion Contrato como Obligacion | ,
REQUISITOS - . deriesgo de acuerdo a la actividad ‘ Contractual 'APLICA
: GENERALES . (Decreto 1607 de 2002) minimo nivel de +  certificado de afiliacion con
‘ riesgo 3 . vigencia 24 horas antes’
| . iniciacién de labores E
_ GESTION DE CALIDAD ' |
Cumplimiento de requisitos segin - » .
s puiee Resolucion No 3100 de 2019 def /A | NOAPLICA
Ministerio de Salud y Prot@cgon Social . ' v o -
SRR §
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GESTION AMBIENTAL

CONDICION

REQUISITO

OBSERVACION

APLICA/ NO
APLICA

SEGUIMIENTO AMBIENTAL

El contratista deberd adherirse a los
programas del Sistema de Gestién
Ambiental aphcables aI objeto del-
contractual

Ahorro de energia y agua:

El contratista’ debe 1mplementar los
tips de ahorro energético y agua,
dentro de las instalaciones de la
institucion.

Uso eficiente y ahorro de papel:
El contratista debe presentar - la
documentacion exigida en medic
magnético, a menos de ser solicitada
por el supervisor- del contrato de
manera fisica.-

Posterior a-
_ como
contractual .-

contrato,

la celebracion del

obligacion APLICA

 PLAN DE GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS SOLIDOS

| generarse

Plan de Gestion Integral de
Residuos Sélidos: .
El contratista debe garantizar la
disposicion de los residuos en caso de
segin  su naturaleza
durante la ejecucion del contrato, y
debe presentar al supervisor del
contrato el respectivo certificado de
disposicién’ final de los mismos, para

1 ser custodiado como, obhgaaon del

objeto contractual

\
En cuanto a'los residucs ordinarios y
reciclables generados en el caso de
ingreso de personal, el personal del
contratista debe adherirse a los
protocolos institucionales.

Posterior a
contrato,
contractual

‘la celebracién del
como .

obligacion APLICA™

5.4
5.4,

1.

. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1 ~ OBLIGACIONES GENERALES:

Suscribir el acta de inicio del contrato, Junto con el superwsor del mismo, dentro de Ios tres (03) dnas

. 'siguientes a la SuscrlpCIon del contrato y/o previa aprobacion de las garantlas aque haya lugar.

Realizar el mantemm|ento entregar y garant|zar los blenes requendos de acuerdo a las especmcacrones
técnicas de los productos solicitados y dentro del término estipulado en el eStule de conveniencia y
oportunidad, para el correcto desarrollo del objeto contractual. .

7/

~

QUE POSEE £S CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE

COORDINACION DEL SISTEMA DE CARANTIA DE CALIDA
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3. Todo lo que reqwera el servicio de transporte para el traslado de los elementos a summistrar estard a cargo
del contratlsta y
- 4, Radlcar la factura de cobro por los blenes suministrados dentro de Ios plazos convenidos y con los soportesg
requeridos. :
5. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo estabieado y cumphr con los requ15|tos de orden técnico, |
exigidos como condicidn previa e indispensable para iniciar el contrato.
6. Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con |o pactado. - \

. |
.- ‘Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la ESE Hosp:tall
Universitario San Rafael Tunja.

8.
9.

10.

11,
12,

13.
14,

5.4.2

1.

8.
9.
5.5 0B

1.Suscri

2.Realizar la verlﬂcacnon de los soportes presentados por el contratista como de cada una de las facturas.
" 3.Efectuar Ios pagos al contratlsta de acuerdo con los termmos y condiciones pactadas en el contrato.

Para el pago el contratista deberd presentar el informe deb:damente ava}ado por el supervisor del contrato. |
Obrar con Iealtad y buena fe en cada una de Ias etapas contractuaies evitando dilataciones y:
entregamientos. ‘

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de segundad social'y de paraﬁscales de
conformidad a la normatividad vigente.

Las demds inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actlwdades

que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESE 0 a terceros. : ‘
Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
Acuerdo de conﬂdencxalldad ;

OBLIGACIONES ESPECfFICAS DEL CONTRATISTA:

Garantizar la dlspombllldad y suficiencia de partes, accesorios, repuestos y demas consumlbles todos en |
original y de acuerdo a las indicaciones del fabricante.
Reportar al contratante mediante informe, cualquier situacién relacionada <con desabasteumlento
descontinuacion, escasez'y. demas, relacionados’ con los suministros contratados con la correspondlente.
contingencia para superarla. :
Adherirse al monto establecido por el contratante y aceptado por el contratista segun bolsa ‘de repuestos
En caso que las necesidades que se presenten durante la ejecucion del contrato superen en monto de la:
bolsa de repuestos, informar por escrité al contratante a través del apoyo a la superv1$1on especificando la ;
relacién de suministros y valor, para permitir el tramite a que haya lugar desde el Hospital. Lo ’
Brindar las orientaciones necesarias frente a mdlcauones recomendaciones y lo que se so||c1te en relacion
con el suministro contratado, aportando manuales, guias y la informacién que requiera
Garantizar el servicio posventa del suministro contratado, atendlendo las solicitudes y requenmxentos deli -
hospital cuando sea-solicitado. . ‘
Garantizar la integridad, calidad, oportunidad en la mtervencxon de los equos ‘que sean remitldos al!
proveedor por considerarse necesario :
Generar un informe ﬁnal concluyente con las observauones y recomendaciones: acerca de la eJ(.CUCIOﬂ del
contrato. ' S : : v i
Capacitacion certlﬁcada en manejo de los equipos . ' I '
|
|

LIGACIONES DEL HOSPITAL

bir con el contratista el acta de inicio del contrato.
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4 Informar por escrito al contratista a través de la. GerenCIa general 0 superwsor las lrregularldades que se puedan '
! presentar en el plazo-de ejecucidn del presente contrato. i
. 5. Pagar los valores pactados tomo contra prestacion de los suministros contratados y efectlvamente entregados.

* 6. Brindar tedo su apoyo y colaboracion para garantizar un adecuado desarrollo del objeto contractual.

| 7. Garantizar las condiciones adecuadas de clima laboral para la ejecucion del objeto contractual.

| 8. Ofrecer un trato. respetuoso y cordial al CONTRATISTA. '

’ 9 Liquidar el presente contrato de conformrdad con lo sefalado en el manual de contratacron de la entrdad y enlos. legales

e " ANALISIS DE MERCADO O ANALISIS DE HISTORICO DE PRECIOS

’Segun el analisis realizado el valor estimado para el SUMINISTRO DE REPUESTOS, PARTES, ACCESORIOS,
: CONSUMIBLES, PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LOS VENTILADORES MARCA HAMILTON DE
[LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, que requiere la E.S.E. se determlna para la
lwgencua 2024 un valor de: CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100,000,000).

’Temendo en cuenta la exclusividad del proveedor para el suministro objeto. del contrato, se presenta el| -

comportamlento de datos hlstoncos de” prec105 umtanos y su comparauon frente al ipc de la correspondlente
: vigencia: -

;i . OBJETO S 1 Valor aﬁo | valor - w Valor afio 2024 ]
| - --—l 2022 2023

'SUMINISTRO. DE  REPUESTOS, PARTES, ACCESORIOS _ ‘ l
H CONSUMIBLES, PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LOS : |

| VENTILADORES MARCA HAMILTON DE LA ESE HOSPITAL} 2 : ]

- UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA . i $80.0Q0.000__ | $90.000.000 | $100.000.000 . |

‘SegUn Estudio, los accesorios varian de acuerdo a la disponibilidad de estos en bodega, o si hay que rea!izar
|mportac;on lo cual.aumenta o dlsmmuye el valor de los mismos, es también de tener en cuenta que no solo se pide
Lun solo repuesto por cada item, esto varia segun el uso de los equos yla neceSIdad de Ios serv1<:|os

l

 Para el afio 2024 se proyecta una neceSIdad de $100,000,000 (c1en mIIIones de pesos), valor que se obtiene de la

revision de los Inventarios Existentes y el consumo promedio de los elementos para calcular el costo del contrato se

‘proyecta las posibles cantidades que se requieren para garantizar el dptimo funcionamiento de los equipos; -de igual

manera los precios segun variables externas que condicionan los precios estables como se habfa mencionado,

ademas que se incluyen 'nuevos items al contrato que son requeridos por-la unidad de cuidado interisivo para su

o func10nam|ento

Ca'be resaltar que €s necesaria la adquisicion de los capnégrafos para los equipos debido a que se necesita utilizar
la capnografia volumétrica en ellos, el valor elevado que tienen estos equipos llevo a realizar una negociacion con la
| empresa EMCO para conseguir un valor mucho menor al ofertado |mc1almente por lo cual el valor bajo, ademas que
i , este equipo ayuda a Ia toma de decisiones mas acertadas por parte de los espeoahstas y asi el meJoramlento continuo

“delos pacrentes : :

i

- . El valor de referenoa se encuentra en pesos co!ombtanos La entldad solicitara Ios elementos requeridos, de acuerdo
'a la necesidad de la mstltuoon esto con el fin de garantlzar el cumphmlento de vida util de los elementos solicitados.

1 De acuerdo ala cotnzacxon se verifica el costo por elemento se ewdencxa en Ia siguiente tabla:
'
i ) B S P S S 2‘
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Se debe tener en cuenta que el aumento s;gmﬁcatlvo de afio a ano ‘se debe a la adqwsnoon de nuevos equnpos
marca hamilton que con el pasar del tiempo van saliendo de garantia con la empresa y por su complejidad se hace
necesario tenerlos en revisién por fabrica, entre ellos encontramos los equipos adquiridos por el hospital para la
clinica Maria Josefa Canelones con 7 ventlladores Hamllton cl que ayudaron en la atencion de pacientes COVID- 19 j
con patologlas respiratorias. '

.
N : T {
’ . . - PRECIO ' ‘ PRECIO PRECIO , INCREMENT
- . VALOR IVA VALOR IVA . ‘VALOR IVA VALOR IVA
Cédigo : Descripcidon . PROPUESTO PROPUESTO ¥ © PROPUESTO 02023~
. i . 2022 IMZL.UI'DO ) INCLUIDO 2023 INCLUIDO 2024 INCLUIDO 2024
- |Sensor de flujo aduko/pednétnco, deseehable 180 : . . o R
84208|cm. PN: 281637 — 151.100( $ 179.809{ $  233.240,00 | $- - 182.280 1%, 216.913 | % 191.394 1 $ 227.759 5%
Celda de oxieno para liAMXl,T()N- R . . . . . . L
84380|C3/C2/C1/T1/MRY/C6. PN: 3962 - .. |4 . 965500{¢ " 1.148.945|$ 1.493.450,00.)$ 4162500 ¢ 1.383.375]¢  1.220.625|$ 1452544, 5% |
- |Celda de Oxigeno para Hamiton ~ : - . . 4t
84205[51/G5/Galieo/Raphael. PN: 396008 __ $ 1.000.500 | $  1.190.595!:$ 1.54/.000,00 |$ _ '1.170.000|¢ _1.392.3001$  1.228.500f§_ _ L46i9i5|  _ 5%|.
Valvula espiratoria para Hamitton €2/C3/C6 (inciuye . o S . i ' P
84344|cubierta y membrana). PN: 160245 § 816.900 | $. 9721111 $ 1.26(.400,80 { $ 1.060.00G ; $ 1,261,400 % $.113.000 1 ¢ 1324478 .
Set de valula espiratoria para Hamikor : ’ . i s Co T : . :
. $1/GS/Galileo/Raphael (incluye cubier! ey . | B : :
| _84957|membrana). PN: 151972 — 777.000 | $ 924.630 § §  :.285.200,00 {3 . 1080.00C:% __ . 3?,,2,0_ $ .. _1330000 (5. 1349060 L - a%s;
. " Vdhula espiratorie parg Hamitton CijT l/M»h - . : i .
pacnentn aduto/pedidtrico (incluye cubierta y - . . .
84367 membrana), PN; 161375 _ $ 816.900 [ § 972.111] ¢ 1.261.400,00 | §  5.060.000 | $_ 1261400 (¢  1.113.0001§ 1324470
Membrana de vélvula espiratoria para Hamiton .
|_. _84200|S1/G5/Gaileo/Raphael. e 176.300 | 209.797§ $ 273.700,00 | $ 230.000 )% 273.7004$ . 2415001 _.287.385]
Adaptadorde via aérea para sensor de’ (()7 ) . :
84324|adutto/pedidtrico, desechable, PN: 281/19 $ .. 1332007 % 158.508 | $ _708.250 00, _5__,,‘ 175.000 | $ 208.250 | $ 183.750 18 218.663 | 59
’ Membrana de vavula espiratoria para Hamiton- ' , o .
| _843s5]C/C3 $ 176.300 |.$ 209,797 | $_ . 273.700,00 [ $ - -230.006|$ _ 273.7000$ _ 241.5001¢ 2873851 _
© '|Membrana de valvula espiratoria dduho/ncdlat ica : : . :
84813}para Hamitton C1/T1/MR $ 176.300 | ¢ 209.797.| 3 77370013 241,505 1 % - 28" 384,
. Sensor de flujo Adulto/i’edlatnco desethable 1ong. i : : i
849641330 cm 176.300 | § 209.797.| $ 315350 | 3. 13:
_B84966;Sensor.de flujo neonatal desechable, 3 L()cn 180.000 | $ . 214200 s 777,508 % PER
84323|Sensor de capnografis CAPNOSTAT 5. PN:; 281718 | $  15.056.000 | $  17.916.640 | $ 22.676.640,00.} § . _19.056.000 %  722.6/6.690 % _ 1$2.210.000;%  1%.529.3C0 .
Fitro antibacterial para regulador de vacio (Tubox ' . R : . ; |
2026{10 und) PN: 11813 i $ 122980 % 146.346 | $ 122.980 [ $ 146.34¢ _uﬁ1 1
84830 |Hamiton Fitro Hepa C- 1 N/P 161236 - $ 337.5831¢ - 401.724 N/A i 49080014 584.052 | ¢ 471011 | $ 560.503 . -4%} ! .
- - N B N 1
84366|Hamilton Batera Recargable 2 Y C3 P/N 36910 |4  -4.619.520 | ¢ 5.497.229 N/A 1%~ 4.307.2901% 5.125.6751 % 4.425.288 | ¢ 5.266.093 . 3% 1 .
. - 1
| __84853!1iamiton Bateria Para C1-T1-Mek Np Mps3691C8 | $  "1.920.473 | ¢ ~ 2.285.363 |  NA__ 1$ . 2.611.400 |4 . 3.107.566|§ _7.682./16 ;5 - 3.197.432 3oy
| ._.84382|Hamiton Fitro Hepa Para C2 P/N 160216 Un & . | $ 350.123[ % 416:646 . NA . cl$ 0700003 . 9035683, L A/3.47% ¢ S6G. 351, _5&:_ ;

En cuanto a los comparativos con afos anteriores nos podemos dar cuanta que no hubo aumento en varios afios, y en algunos |
accesor|05 hubo hasta un a]uste de precxos esto debido ala gestlon del area frente a la empresa representante f

La tabla anterior mueéstra que Ios incrementos sobre los precios umtarlos han guardado proporcionalidad con el |ncremento dei . "

IPC en fas vigencias 2022- 2024 de igual, manera se concluye que el incremento para el presente afio no tuvo aumento en Ios.
dispositivos y hubo un ajuste de precios en algunos accesorios, valor que €s mfer!or al IPC esperado. .
Segun -el andlisis realizado, se establece que el valor est|mado para el SUMINISTRO DE REPUESTOS PARTES
ACCESORIOS, CONSUMIBLES, PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LOS VENTILADORES MARCA HAMILTON
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, que requlere la E.S.E. corresponde para el afio 2024
entonces, de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100,000,000).

Conforme ala consulta de-andlisis histdrico de precios y consumos, se ha establecido que el valor aproximado del futuro contrato
ascienda a la suma de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100,000,000) teniendo en cuenta las especificaciones téchicas
del objeto a contratar. Por lo anterior la dependencia ha llegado a la conclusién de que el présupuesto oficial del proceso de
seleccidn es por la suma de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100,000,000), incluye impuestos, tasas y demas costos
directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para cumplir con el objeto a contratar de acuerdo con el andlisis realizado | ‘
por la entidad.

v

'ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE F’OSEE ES CONFIDENCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE (,/\LIDAD
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7. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Temendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato ‘a celebrar la modalidad de “seleccion que se.debe adelantares
CONTRATACION DIRECTA; segun o establecido en‘el MANUAL DE CONTRATACION de la Entidad , Resolucién No 173 de
2021, el cual indica en su Articulo 18, numeral 1. CONTRATACION DIRECTA, L3 E.S.E. Hospital Un/verS/tarlo San Ratael de
Tunja, podrd contratar directamente, sin consideracion a la cuantia, con fa persona natural o juridica, que estéen Capaadaa’ ‘de
ejecutar el contrato, observando los precios del mercado en aquellos contratos donde por st CUAN. TIA sea inferior o fgual a
280 salarios minimos legales mensua/es vigentes, con excepcion de aquellos que cuenten con un proced/m/ento especial .
" determinado en el manual de contratacion. '(...) 1. Cuando solo exista una persona que pueda proveer el bien o el servicio por
| ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por scr, de acuera’o con /3 ley, su proveedar
| exdlusivo, para lo cual se debera acreditar e/ documento que soporte la exclusividad,

' 8. RIESGOSDE LA CONTRATACION COBERTURAS Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE
| * SELECCION
|

8. 1 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

UNIVERSITARIO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA estable. los siguientes rlesgos
8.2 MITIGACION'DEL RIESGO

' Ver anexo formato OADS-F-42

Una vez realizada la evaluaoon y callﬁcaaon de cada unc de Ios Rlesgos asocnados al Proceso de Contratacion, la ESE

9 ___COBERTURA DEL RIESGO

Marque con una X si el contrato requiere polizas, segun las SIgwentes con5|derac10nes

Si requiere pdlizas se diligencia la s:gu;ente matriz de cobertura exigible, en caso contrano se dara aphcacuon al arttcu!o 26 de la
Resolucidon 173 de 2021, ya que estos podran ser exentos de conststucxon de garantlas REQUIERE POLIZAS: SI __X
NO___ ’

Para garantlzar las obllgaaones surgldas con ocasion del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los’ amparos que deben
#solicitarse al proveedor 0 contratlsta de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los s:gulentes

’

COBERTURA EXIGIBLE ‘ SI | NO __ CUANTIA VIGENCIA e
\ : Diez por ciento (10%) del valor Duracidn del contrato y
! —Eu"mpitm‘l?rj_tg geneir_af de con_trato L X A b .. totaldelcontrato. . . | cuatro (4) meses mas
Salanos restaaones . X - ‘Diez (10%) por ciento del valor Duracién del contrato y
o Teerosyprescones 0 % 1| totaldelcontrato | tres(3)afios mas
i ! . X o _ " Diez por ciento (10%) por el Duracién del contrato'y
o Cé['ddd de Ios‘ e‘leme_ntos 'O, Servicios. i X . valortotal del contrato | un (1) ano mas, . |

‘Nota Las garantias consistirdn en polizas expedidas’ por. compafiias de seguros legalmente autorizadas para funaonar -en
{ Colombia, en garantias bancarias y-en general, en los demas mecanismos de cobertura del rlesgo autorizados por el reglamento-
| para el efecto

7
K

: ’1'0 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
; MAS FAVORABLE

10.1 CAPACIDAD )
10.1.1 VCAP‘ACIDAD JURIDICA :
o : ' Persona Natural:

e Carta de presentacion de la propuesta
{__..e . Fotocopia dej documento de identificacion.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA ZLA INFORMACION

“QUE POSEE ES'CONFIDENCIAL  SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COF "QRIZADAS POR LA
COORDINACION DFL SISTEMA DFF (3 /_\R/\NT‘/\ DE CALIDAD .

e e e e e - . 3 . -
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. Certlftcado de EXIStenCla y representac:on legal y/o Camara de comercio (si aplrca) con fecha de expedlcmn no superior
" a 30 dias calendario a la fecha de radicacién de los estudios con la-documentacién completa.
. Fotocopia del registro tnico Tributario-RUT -
o/ Certificaciones de formacién académica (si aphca)
o+ Certificaciones de experiencia ,
» . Fotocopia de la Tarjeta profesional, cuando sea el caso. '
o Fotocopia de los soportes medlante los cuales conste su afiliacion al Slstema de Segundad Social en Salud y pensiones,
como cotizante.
¢ Certificado de antecedentes di suphnanos exped|do por la Procuraduria General de la Naoon
» Certificado de consulta de antecedentes ﬂscales en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General
de fa Republica. .
Certificado de consulta de antecedentes Judmales
Certificado de medidas correctivas .
Fotocopia de libreta militar (hombres menores de 50 afos)
Certificacion bancaria o : o
Soporte que evidencie que se reglstro fa: mformacxon de la hoja de vuda en el Slstema de Informacmn y Gestzon del
Empleo Pdblico — SIGEP en el portal del Departamento Administrativo de la, Func1on Plblica o. Ho;a de vida de persona
natural —-formato del Departamento Administrativo de la Funcion Pubhca
e Estar mscrlto y actualizado en el Kardex de proveedores
i Persona Juridica

e (Cartade presentac:on de la propuesta. |

e - Certificado de existencia y Representacion Lega! con fecha de expeédicion no superlor a 30 dias calendario a la fecha. de
radicacion dé los estudios con la documentacion completa. R P

«  Autorizacién del érgano societario, en caso de existir limitacion del represente legal para SUSCI’IbIr contratos -

»  Fotocopia del documento de.identificacién del representante legal :

¢ Fotocopia del registro Gnico Tributario-RUT

e Certificaciones de experiencia :

Fotocopia de los soportes mediante los cuales conste su afiliacion al Sistema de Segurldad Socxa] en Satud y pensiones,
como cotizante y/o Certificacion de cumplimiento con las obligaciones con el sistema. de seguridad social integral y
parafiscales expedida en los términos del articulo 50 de la ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 de
los articulos 3ro ley 2040 del 2020 de 27 de julio de 2020 y el articulo 376 de la ley 1819 del 2016, suscrita por el
representante legal o revisor fiscal si es el caso. Para lo cual debera anexarse fotocopia del documento de identificacion, |
de la tarjeta profesional y de los antecedentes disciplinarios de la profesion.

o Certificado de antecedentes dlstlp[marlos expedldo por la Procuraduna General de la Nac10n para la persona Jur[dlca Y
para el representante legal.

« . Certificado de consulta de antecedentes fiscales en eI Boletin de Responsab!es F1scales emxtldo por la Contraloria General
de la Republica, para la persona juridica y para el representante legal.

- Certificado de consulta de antecédentes judiciales del representante legal
« Hoja de vida de persona juridica —formato del Departamento Admmlstratlvo de la Funcidn Pubhca
o Certificacidon bancaria. . »
¢ Certificado de medidas correctivas o
»  Fotocopia de libreta militar (hombres menores de 50 afos). i
e  Estar inscrito y actualizado en el Kardex de proveedores
o Certificacion de representacion exclusiva del fabricante
10.1.2 CAPACIDAD TECNICA -
EXPERIENCIA

El proponente deberda adjuntar dos (2) certificaciones o contratos celebrados por e| oferente con entidades plblicas o
| privadas, nacionales o internacionales, con objeto de similar naturaleza y alcance cuya sumatoria sea igual o superior al
100 % del valor establecido en el Presupuesto Oficial. » _ o '

SRR S

Las certificaciones en su contenido deben ser totaimente legibles.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL.UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA lNFORMACION
QUE POSEEES CONFIDENC‘IAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE CORIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINAC!ON DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

-
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| Para los contratos que se encuentren en e]ecuc1on Jos proponentes ‘deberan ad}untar la certlﬂcamon de cumplimiento,
con la siguiente mformac10n ' '

Nombre orazo_n social del contratante. -

Nombre o razon- social del contratista.

Objeto del contrato.

Numero del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Debe-ser suscrita por el representante [egal 0 persona autorlzada

v’

AT U N SO S A%

|.a Entidad se reserva el derecho de veriﬂcar Ia informacion suministrada por los oferentes a través de las certificaciones. Si se
| advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la Supermtendenaa la propuesta sera objeto de rechazo sin
per)umo de las demas actuaciones que se promuevan.

'

; Las certlﬂcaCIones en su contenido deben ser totalmente Ieglbles so pena de rechazo.

i Cuando se presenten-contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad tomaré para la evaluaCIon
,correspondlente el porcentaje (%) de partICIpacmn en la ejecucion del contrato, del mtegrante del consorcio o de la Unioén
| Temporal

i
t

Para lo anterior el proponente deberé presentar el documento que acredite la conformacion del consorcio o de fa Unién Tempdral,
donde deber4 constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato respectivo.

10.1.3 CAPACIDAD FINANCIERA: N/A.
10.1.4 OTROS:N/A
10.2 REQUISITOS HABILITANTES

R N

! CDP:

CRITERIO DE SELECCION _PUNTAJE
L S JURIDICO - HABILITA '
1 : ' T tEonico U HABILTA
‘ _EXPERIENCIA 1 HABILITA

3 DEL ESTUDIO PREVIO

OBSERVACION ES4

111',

P [ =

e o e e e [ U SO % P,

e

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJADE T uNJA Y LA INFORM/—\CION :
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA'DE CALIDAD W
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