
  

  

FORMATO 
ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES  

 
 ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

 
Madrid Cundinamarca, Junio 18 de 2024 

 

Señores 

INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES 
La Ciudad 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación: LP-0001-SG-2024 

 Objeto: “PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, 

VERIFICACIÓN, CALIBRACIÓN Y CARACTERIZACIÓN PARA LOS 

EQUIPOS Y/O INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE LOS 

LABORATORIOS FORENSES Y ORGANISMOS DE INSPECCIÓN DEL 

INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES”. 

 Lote:1.2.3.4.5.9-13 

Estimados señores: 
 

El suscrito CARLOS ALBERTO PINTOR PINTOR representante legal de la firma 
PINZUAR SAS y ALBA LUCIA BUSTOS revisor fiscal de la compañía PINZUAR 
SAS identificada con NIT 800.006.900-3 en adelante el Proponente, 
acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los 
cargos directivos que existen dentro de la persona jurídica, la identificación de 
las personas que conforman los cargos del nivel directivo del Proponente y el 
tiempo de vinculación: 

Denominación del cargo 

directivo dentro de la 

empresa 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona (s) que 

ocuparon / ejercen el cargo durante el 

último año en la persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la (s) 

persona(s) que ejerció / ejerce el 

cargo del nivel directivo 

DIRECTORA COMERCIAL   

ARACELY ARDILA DUARTE  

C.C 42.654.294 

36 años  

DIRECTOR GENERAL 

ANGIE CATALINA PINTOR ARDILA  

C.C 1.016.004.912 

13 años  



  

  

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por 
lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica han sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas 
laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo 
nivel.  

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos 
cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la 
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son 
cargos del rango directivo los que dentro de la organización de la empresa 
implican mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados 
al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.  

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos 
documentos de identidad, (ii) certificación laboral con las funciones y (iii) el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año en el que 
se demuestra los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una 
de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente. 

En constancia, se firma en Madrid Cundinamarca, a los dieciocho (18) días del 
mes de junio del 2024. 

 
Atentamente, 

 

 
 

ALBA LUCIA PINZÓN BUSTOS 
Revisora Fiscal 
TP No. 34.044-T 
Bogotá D.C 

Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 
PINZUAR S.A.S. CARLOS ALBERTO PINTOR PINTOR  
Representante Legal – Cédula de ciudadanía N.º 79.110.033 de Bogotá 
Nit: 800.006.900-3 -  Km 2 Via Puente de Piedra Parque Industrial San Isidro 
Bodega C1 Teléfono: 7454555 Ext.1113-1104 -1140 Correo Electrónico: 
comercial.laboratorio@pinzuar.com.co Madrid, Cundinamarca. 

mailto:comercial.laboratorio@pinzuar.com.co
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25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1           X    0 15 $750,000 0.16000 $120,000 $0 $0 Mayo - 2024 77666838 05/06/2024 Si

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 15 $750,000 0.16000 $120,000 $0 $0 Mayo - 2024 77666838 05/06/2024 Si

14-7 Cia. de Seguros Bolivar 
S.A.

1           X    0 15 $750,000 0.00000 $0 $0 $0 Mayo - 2024 77666838 05/06/2024 Si

14-7 Cia. de Seguros Bolivar 
S.A.

1               0 15 $750,000 0.00522 $4,000 $0 $0 Mayo - 2024 77666838 05/06/2024 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1           X    0 15 $750,000 0.00000 $0 $0 $0 Mayo - 2024 77666838 05/06/2024 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 15 $750,000 0.04000 $30,000 $0 $0 Mayo - 2024 77666838 05/06/2024 Si

EPS008 Compensar EPS 1           X    0 15 $750,000 0.04000 $30,000 $0 $0 Junio - 2024 77666838 05/06/2024 Si

EPS008 Compensar EPS 1               0 15 $750,000 0.04000 $30,000 $0 $0 Junio - 2024 77666838 05/06/2024 Si

              

              

La empresa PINZUAR LTDA, identificada con NI número 800006900, aportó por el empleado  ANGIE CATALINA 
PINTOR ARDILA identificado(a) con CC número 1016004912 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de 
aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidación de aportes, para los 
periodos de pensión comprendidos entre 05 - 2024 y 06 - 2024 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 19  días del mes Juniode 2024

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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14-7 Cia. de Seguros Bolivar 
S.A.

1               0 30 $8,201,160 0.00522 $42,900 $0 $0 Mayo - 2024 77666838 05/06/2024 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 $8,201,160 0.04000 $328,100 $0 $0 Mayo - 2024 77666838 05/06/2024 Si

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 $8,201,160 0.04000 $328,100 $0 $0 Junio - 2024 77666838 05/06/2024 Si

              

              

              

              

              

              

              

La empresa PINZUAR LTDA, identificada con NI número 800006900, aportó por el empleado  ARACELY  ARDILA 
DUARTE identificado(a) con CC número 41654294 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de aportes 
obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidación de aportes, para los periodos 
de pensión comprendidos entre 05 - 2024 y 06 - 2024 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 19  días del mes Juniode 2024

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL


	Formato Acreditación de Emprendimiento de Mujeres .pdf (p.1-2)
	CamScanner 19-06-2024 11.45 (1).pdf (p.3)
	CamScanner 19-06-2024 11.48 (1).pdf (p.4)
	CertificadoAportesAcumulado_CC1016004912_PINTOR_ANGIE_2024-06_2024-06.pdf (p.5)
	CertificadoAportesAcumulado_CC41654294_ARDILA_ARACELY_2024-06_2024-06.pdf (p.6)

