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1. INTRODUCCIÓN 
 
La RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E, fue creada mediante el Acuerdo 106 de 2003 
por el Concejo Municipal de Santiago de Cali, como un Empresa Social del Estado del 
orden municipal, adscrita a la Secretaria de Salud Municipal, con personería jurídica, 
autonomía administrativa y patrimonio independiente para prestar servicios de Salud de 
baja complejidad en el municipio de Santiago de Cali. 

 
Que el artículo 2 de la Constitución Nacional, establece que “son fines esenciales del 
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad 
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la 
participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, 
administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la 
integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo”. 

 
Que el artículo 49 Ibídem, establece que la atención en salud y el saneamiento ambiental 
son servicios públicos a cargo del Estado. Igualmente el Estado debe garantizar a todas 
las personas el acceso a los servicios de promoción, protección y recuperación de la 
salud. 

 
Con la expedición de la Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud) se establece que la 
salud es un derecho fundamental y que el Estado es responsable de respetar, proteger y 
garantizar el goce efectivo del mismo. 

 
De conformidad con lo establecido por el artículo 194 de la Ley 100 de 1993 y su Decreto 
Reglamentario 1876 de 1994, las Empresas Sociales del Estado se constituyen en una 
categoría especial de entidad pública, descentralizada, con personería jurídica, 
patrimonio propio y autonomía administrativa, creadas y reorganizadas por Ley, o por las 
Asambleas Departamentales o por los Concejos distritales o municipales, según el nivel 
de organización del Estado a que pertenezcan. 

 
Su objeto consiste en la prestación de servicios de salud en forma directa por la Nación 
o por las entidades territoriales, como parte del Sistema General de Seguridad Social en 
Salud que establece la mencionada Ley 100 de 1993. 

 
El artículo 195 de la referida Ley, estableció, en relación con su régimen jurídico, en su 
numeral 6 lo siguiente: "En materia contractual se regirá por el derecho privado, pero 
podrá discrecionalmente utilizar las cláusulas exorbitantes previstas en el estatuto 
general de contratación de la administración pública". 

 

El Decreto 1876 de 1994 aclarado mediante Decreto No. 1621 de 1995, ratificó la 
aplicación del régimen Privado de la contratación de las Empresas Sociales del Estado 
en su artículo 16, que bajo el título “Régimen jurídico de los contratos”, dispone: “A partir 
de la fecha de creación de una Empresa Social del Estado, se aplicará en materia de 
contratación las normas del Derecho Privado, sujetándose a la jurisdicción ordinaria 
conforme a las normas sobre la materia. Sin embargo, de conformidad con lo establecido 
en el numeral 6 del artículo 98 del Decreto-Ley 1298 de 1994, las Empresas Sociales del 
Estado podrán discrecionalmente utilizar las cláusulas exorbitantes previstas en el 
estatuto general de contratación de la administración pública”. 

 
Por su parte, en el artículo 25 del Acuerdo No. 001 de 2003, “Por el cual se expiden los 
Estatutos Internos de la Red de Salud del Oriente E.S.E.”, que gobierna las atribuciones 
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del Gerente, se dispone que éste, en su calidad de Representante Legal, se encuentra 
facultado para celebrar o ejecutar todos los actos o contratos comprendidos dentro del 
objeto empresarial y los que se relacionen con la existencia y funcionamiento, de 
conformidad con la Ley, el Estatuto básico y los presentes Estatutos internos. 

De igual manera el artículo 31 del precitado Acuerdo, denominado “Funciones”, en su 
numeral 5 determina que es función del Gerente “Ordenar los gastos, dictar los Actos, 
realizar las operaciones administrativas y financieras y celebrar los contratos necesarios 
para el cumplimiento del objeto, funciones y actividades principales o complementarias, 
directas o conexas de la Empresa, de acuerdo con las normas legales vigentes”. 

La Red de Salud del Oriente se encuentra ubicada en el Oriente de la Ciudad de 
Santiago de Cali en el perímetro urbano, tiene como áreas de responsabilidad las 
comunas 13, 14, 15, 21 y el corregimiento de Navarro de la Ciudad de Santiago Cali, su 
red de servicios está constituida por 27 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud 
(IPS): 1 Centro Hospitalario de referencia, 7 Centros de Salud y 19 Puestos de Salud. Su 
población del área de influencia es aproximadamente de 636.000 habitantes. Enfoca su 
atención en un modelo de presentación del servicio en salud que cubre la población con 
necesidades específicas teniendo en cuenta su cultura y su contexto, sus territorios 
geográficos y ambientales, las condiciones sociales y económicas, la población víctima 
del conflicto armado, población en situación de discapacidad, habitantes de calle, 
hombres y mujeres cabeza de hogar y la población según el curso de vida (niñez, 
adolescencia, adultez y personas mayores) teniendo en cuenta las particularidades de 
cada grupo específico. 

 
Como proyección social la empresa en cada vigencia ejecuta programas y proyectos 

que buscan impactar las condiciones de violencia, la atención a la población víctima del 
conflicto armado, y las atenciones de promoción y prevención con equipos de Atención 
primaria en Salud en sectores priorizados, estas acciones han permitido el incremento 
de las coberturas de atención en salud. Cuenta con dos unidades móviles para llegar 
hasta los sitios más apartados y se ha incluido en las actividades cotidianas una amplia 
participación comunitaria, vinculando y posicionando la imagen de la empresa RED DE 
SALUD ORIENTE E.S.E como una aliada de la comunidad para la atención y 
vinculación a eventos comunales, eventos interinstitucionales e intersectoriales que 
propendan por el beneficio de la calidad de vida de la población. 

 
Además, de lo dispuesto tanto en artículo 194 de la Ley 100 de 1993, el artículo 26 

de la Ley 1122 de 2007, que establecen la obligatoriedad de las entidades territoriales 
de contratar con las Empresas Sociales del Estado debidamente habilitadas, la ESE 
ORIENTE cumple con lo dispuesto en el Artículo 92 de la Ley 1474 de 2011, que 
modifico el inciso primero del literal c) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 
2007. 

 
La salud se concibe como el máximo bienestar que alcanzan las personas, en su 

vida cotidiana, es decir, donde se desenvuelve su vida diariamente, en el curso de vida 

por el cual transita, por ello las intervenciones en salud para que sean traducidas en 

bienestar, se contemplan de manera holística, por lo cual, para tener salud es necesaria 

la intervención de diferentes variables, tanto sociales, económicas, ambientales y 

políticas, por lo que es necesario el abordaje integral en los individuos, las 

colectividades y las poblaciones. 

 
Así las cosas, como alternativa para promover hábitos y prácticas saludables, 

ambientales y sociales en los entornos de vida cotidiana, la Secretaria de Salud Distrital 
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de Santiago de Cali, celebró contrato interadministrativo No. 4145.010.27.1.0052 – 2023 

con la RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E, con el objeto de Implementar de 

encuentros comunitarios en la promoción de entornos para la vida y estilos de vida 

saludables en la comuna 21 de Santiago de Cali, lo anterior, con el fin de realizar 

acciones de promoción de hábitos y practicas saludables, ambientales y sociales en los 

entornos de vida cotidiana. 

 
Por lo dicho con anterioridad, la RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E, requiere 

contratar con persona jurídica o natural que cuente con idoneidad y experiencia, para el 

desarrollo logístico para la implementación de encuentros comunitarios en cumplimiento 

de las actividades del contrato interadministrativo 4145.010.27.1.0052 – 23 suscrito 

entre la Secretaria de Salud Distrital de Santiago de Cali y la Red de Salud del Oriente 

E.S.E. 

 

2. OBJETO DEL CONTRATO 
 
Prestar servicios de apoyo logístico para la ejecución de las actividades estipuladas en el 
contrato interadministrativo no. 4145.010.27.1.0008 – 2024, suscrito entre la secretaria de 
Salud Pública Del Distrital Especial De Santiago De Cali Y La Red De Salud Del Oriente 
E.S.E en el desarrollo del plan de intervenciones colectivas - pic. 
 
2.1 VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL 

 
Para la prestación de los servicios ya enunciados de conformidad con las disposiciones 
legales y estatutarias la Red de Salud del Oriente E.S.E. ha estimado el valor del 
presupuesto oficial, por la suma de veintiocho millones quinientos noventa y siete mil tres 

pesos ($ 28.597.003). Y demás contribuciones.  
 
3. ANÁLISIS OFERTA Y DEMANDA 

3.1 ASPECTOS ECONÓMICOS 

La Red de Salud del Oriente E.S.E, mediante el análisis del sector que está realizando, 
revisa algunos factores y variables económicas que puedan afectar el entorno y 
funcionamiento de las Empresas y el sector económico al que pertenecen, en cuanto a 
oportunidades de aumentar beneficios que ofrezcan, como también conocer la estructura 
del sector en que se mueve, ya que ello influirá en competencias y rentabilidad. 
 
3.2 ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO 
 
Los estados desarrollan dentro de sus políticas gubernamentales, diferentes estrategias 
encaminadas a buscar el crecimiento económico de cada territorio, las cuales quedan 
consignadas en un Plan de Desarrollo de largo plazo, en donde convergen todos los 
elementos necesarios sobre los cuales sustentar el desarrollo productivo de una 
Nación, partiendo por supuesto de analizar la estructura productiva de su economía, la 
capacidad y el nivel de desarrollo de nuevos sectores de su industria y de esta forma 
identificar los sectores que requieren implementar modelos de maximización de su 
eficiencia.  
 
En este sentido, Colombia ha venido obteniendo resultados superiores a la inmensa 
mayoría de países latinoamericanos, en cuanto a su crecimiento y desarrollo 
económico. 
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Para efectos del presente análisis se relacionan los principales indicadores del 
crecimiento económico del país 

 
CRECIMIENTO DEL PRODUCTO INTERNO BRUTO 
 
En el primer trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,7% 
respecto al mismo periodo de 2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
 

 Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación 
obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios 
sociales crece 5,3% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variación anual. 

 

 Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

 Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribución de agua; 
evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades 
de saneamiento ambiental crece 4,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la 
variación anual). 

 

 Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su 
serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el 
comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

 

 Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de 
bienes y servicios para uso propio crece 3,7%. 

 

 Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación 
obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios 
sociales crece 2,0%. 

 

 Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribución de agua; 
evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades 
de saneamiento ambiental crece 1,9%. 

 
Fuente: Dane  
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https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-
nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica 
 
 
CRECIMIENTO DEL IPC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En abril de 2024 la variación mensual del IPC fue 0,59%, la variación año corrido fue 
3,34% y la anual 7,16%. 
 
VARIACIÓN Y CONTRIBUCIÓN MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO 
 
En el mes de abril de 2024, el IPC registró una variación de 0,59% en comparación con 
marzo de 2024, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,59%): 
Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,16%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles (0,93%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,48%), 
Bebidas alcohólicas y tabaco (0,43%), Muebles, artículos para el hogar y para la 
conservación ordinaria del hogar (0,43%), Salud (0,36%), Restaurantes y hoteles (0,28%), 
Transporte (0,10%), Prendas de vestir y calzado (0,06%), Educación (-0,07%), 
Información y comunicación (-0,10%) y, por último, Recreación y cultura (-0,28%) 
Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,59%), se ubicaron en las 
divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y 
bebidas no alcohólicas, las cuales aportaron 0,51 puntos porcentuales a la variación total. 
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VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En abril de 2024 en comparación con marzo de 2024, la variación de las subclases que 
más aportaron al índice total fueron: arriendo imputado (1,03%), arriendo efectivo 
(1,11%), frutas frescas (5,73%), electricidad (1,56%), papas (9,50%), servicios 
relacionados con la copropiedad (2,57%), plátanos (6,48%), comidas en establecimientos 
de servicio a la mesa y autoservicio (0,27%), transporte urbano (incluye tren y metro) 
(0,42%) y tomate de árbol (22,87%). Las subclases con aportes negativos a la variación 
fueron: gas (-3,49%), paquetes turísticos completos (-2,48%), transporte intermunicipal, 
interveredal e internacional (-2,27%), aceites comestibles (-1,06%) y gaseosas y maltas 
para consumo en el hogar (-0,83%). 
 
 

VARIACIÓN Y CONTRIBUCIÓN AÑO CORRIDO POR DIVISIONES DE GASTO 
 
En lo corrido del año, (enero - abril), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por 
encima del promedio nacional (3,34%): Educación (8,86%), Transporte (4,15%), 
Restaurantes y hoteles (4,13%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 
(3,72%) y por último, Bebidas alcohólicas y tabaco (3,50%). El resto de las divisiones se 
ubicaron por debajo del promedio: Salud (3,22%), Alimentos y bebidas no alcohólicas 
(2,96%), Bienes y servicios diversos (2,00%), Muebles, artículos para el hogar y para la 

conservación ordinaria del hogar (1,77%), Prendas de vestir y calzado (1,19%), Información y 
comunicación (-0,02%) y por último, Recreación y cultura (-1,09%). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:redoriente@redoriente.gov.co
http://www.redoriente.net/new


ANALISIS DEL SECTOR ECONÓMICO 

La Excelencia nos Compromete 
Calle 72U N° 28F – 00 Barrio Poblado II, E-mail: redoriente@redoriente.gov.co 
Sitio Web: www.redoriente.net/new Teléfono: 4377777 Ext. 7178 Cali, Colombia 

 

 

 
 
 
 

Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - abril), se ubicaron en las 
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y 
bebidas no alcohólicas, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto 
contribuyeron con 2,71 puntos porcentuales a la variación total. 
 
 
COMPORTAMIENTO DE LA VARIACIÓN MENSUAL, AÑO CORRIDO Y ANUAL DEL IPC 
SEGÚN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: DANE, IPC.  
 
* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos 
preestablecido.  
 
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximación en el nivel de dígitos trabajados en 
el índice.  
 

 
En abril de 2024, la variación mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,69%), 
Vulnerables (0,68%), Clase media (0,58%), Ingresos altos (0,58%) y por último, Total nivel 
de ingresos (0,59%). En lo corrido del año, la variación del IPC por nivel de ingresos fue: 
Pobres (2,99%), Vulnerables (3,11%), Clase media (3,31%), Ingresos altos (3,58%) y por 
último, Total nivel de ingresos (3,34%). La variación anual del IPC por nivel de ingresos 
fue: Pobres (6,33%), Vulnerables (6,72%), Clase media (7,16%), Ingresos altos (7,56%) y 
por último, Total nivel de ingresos (7,16%). 
 
MERCADO LABORAL 
 
Para el mes de marzo de 2024, la tasa de desocupación del total nacional fue 11,3%, lo 
que representó un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 
(10,0%). La tasa global de participación se ubicó en 63,9%, mientras que en el mismo 
mes del año anterior fue 64,3%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 56,7%, lo que 
representó una disminución de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 
(57,9%). 
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En marzo de 2024, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas 
fue 10,8%, mientras que en marzo de 2023 fue 10,5%. Por su parte, la tasa global de participación 
se ubicó en 67,1% y la tasa de ocupación en 59,9%. En el mismo mes del año anterior, estas 
tasas fueron 66,8% y 59,8%, respectivamente. 

 

3.3 ANÁLISIS DE LA DEMANDA 

 

La información de la demanda permite a la Red de Salud del Oriente E.S.E , recopilar 
información histórica sobre cómo se han contratado procesos con objetos similares, para 
conocer las experiencias, y recopilar información sobre las buenas prácticas que 
implementa tanto la Red de Salud del Oriente E.S.E, como otras entidades estatales y 
organizaciones para su contratación. 
 
La información orienta la definición y verificación de la necesidad, así como la 
determinación de requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos mínimos técnicos y 
metodologías de evaluación y adjudicación, entre otros. A continuación, presenta la 
información consultada para este fin por parte de la Red de Salud del Oriente E.S.E. 
 
3.4 DEFINICIÓN DEL SECTOR 
 
El Sector Salud comprende las empresas y entidades orgánicas e institucionales que en 
alguna forma contribuyen a la prestación de este servicio en el país. Bajo esta óptica, 
pertenecen al Sector las entidades reguladoras, las empresas públicas, privadas y mixtas 
que prestan este servicio.  
 
CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 
Código Segmento Familia Clase Producto 

81000000 81140000 81141600 81141601 Logística 

60000000 60100000 60101700 60101728 
Materiales de pedagógicos para 
unidades temáticas 

 
 

4. ANÁLISIS FINANCIERO 
 
La verificación de la estructura, capacidad administrativa y financiera para prestar los servicios 
requeridos, se realizará con los siguientes documentos:  
 

 Estados Financieros a diciembre de 2023 y análisis de los indicadores.  
 
En un contrato directo el análisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones 
de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural o jurídica que está en 
condiciones de desarrollar dicho objeto, no se encuentra limitado al análisis de precios de 
mercado. 
 
Como fuente de información del presente análisis se emplea el sistema de contratación pública 
colombiano SECOP y las páginas web de Empresas dedicadas a esta clase de servicios, es 
prestado por empresas especializadas, las cuales cuentan con personal calificado y certificado 
para la ejecución de los diferentes tipos de actividades, las asociaciones se encuentran 
registradas legalmente con personería jurídica y actas de constitución respectivas.  
 

Asimismo, se consultó en el SECOP procesos similares llevados a cabo por otras 
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entidades encontrándose lo siguiente: 
 
 

Año 
# 

Proceso 
Entidad 

Contratante 
Objeto 

Valor 
contratado 

 
 
 
 
 
 
2023 

 
 
 
 
 
CD- 
1608- 
2023 

 
 
 
 
 
ALCALDÍA MUNICIPIO
 DE 
BELLO 

PRESTACIÓN    DE 
SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTION PARA EL 
DESARROLLO      Y 
REALIZACION DE LAS 
DIFERENTES ACTIVIDADES 
INSTITUCIONALES 
ENMARCADAS  EN   LA 
NAVIDAD COMUNITARIA DE
 LA ALCALDIA  DE 
BELLO "POR EL BELLO 
QUE QUEREMOS 2020- 
2023" 

 
 
 
 
 

$ 700.000.000,00 

 
 
 
 
2023 

 
 
 
ORC- 
145- 
2023 

UNIATLANTICO PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO  DE 

OPERACIÓN LOGÍSTICA 

PARA LA REALIZACIÓN DE 

LA CLAUSURA 2023 DE LOS 

CURSOS LIBRES DE 

LENGUAS EXTRANJERAS 

DE LA UNIVERSIDAD DEL 

ATLÁNTICO. 

 
 
 

$ 49.000.000,00 

 
 
 
 
2023 

 
 
 
PS-SG- 
087- 
2023 

ALCALDÍA 
MUNICIPAL DE LA 
PINTADA 

APOYO LOGÍSTICO   Y 
SUMINISTRO DE LOS 
ELEMENTOS NECESARIOS 
PARA LA EJECUCIÓN   DE 
TALLERES, CAMPAÑAS Y 
CAPACITACIONES 
ORIENTADAS    AL 

FORTALECIMIENTO DE 

LA MOVILIDAD 

 
 
 

$ 15.000.000,00 

 
 

5. ASPECTOS REGULATORIOS 

 

La modalidad de selección del CONTRATISTA para contratar el servicio descrito en el 
objeto del presente estudio previo es la Contratación Directa, teniendo en 
consideración la justificación y fundamentos jurídicos que se citan a continuación: 

 
La RED DE SALUD DEL ORIENTE ESE, tiene establecido el Estatuto de 
Contratación, el cual se encuentra consignado en el Acuerdo 028 del 26 de julio de 
2021, en su Artículo 34, hace referencia a las modalidades de selección. 

 
Artículo 34. MODALIDADES DE SELECCIÓN: “hace referencia a la forma por 
medio de la cual se podrá efectuar la escogencia del contratista. Dichas 
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modalidades son: convocatoria Pública, Solicitud Privada de Oferta, Contratación 
Directa, Adquisiciones simplificadas y Otras Formas de Contratación. El criterio 
que primará para escoger la modalidad de selección será la naturaleza”. 

 
Así mismo, el referido estatuto en su CAPITULO IV, contempla la modalidad de selección 
por medio de la Contratación Directa, el cual reza en su Artículo 42: 

 
Artículo 42. – Procedencia. SEGÚN LA NATURALEZA: es la modalidad 
mediante la cual la ESE invita a presentar oferta a una persona determinada, en 
los siguientes casos: 42.29 Y todos los demás necesarios para el cumplimiento 
misional de la ESE ORIENTE. 

 
En ese orden de ideas, la modalidad de selección del CONTRATISTA para contratar el 
servicio descrito en el objeto del presente estudio previo es la Contratación Directa. 

 

 
PERSPECTIVA FINANCIERA 

 
La Red de Salud del Oriente por tener autonomía financiera asignará a la disponibilidad 
presupuestal correspondiente para dar cumplimiento a la apropiación del servicio 
requerido. 

 
PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL 

 
La Red de Salud del Oriente considera como objetivo funcional de la entidad 
organizacional, el operar con un perfil de desempeño que obtenga de manera progresiva, 
metas de EFICACIA y EFICIENCIA hasta alcanzar un nivel óptimo de CALIDAD. Para 
ello, su diseño organizacional se enfoca en establecer la configuración idónea de 
composición y articulación para su plataforma de recursos, con un formato de evaluación 
que precisa la aplicación del principio de MEJORA POR MEDICIÓN. 
 
5.1 . ANÁLISIS DE LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN IDENTIFICADOS 

 
En consideración a la naturaleza jurídica del contrato y a la cuantía celebrar, se aplicará la 
modalidad de selección de los contratos de Apoyo a la Gestión Empresarial, para 
contratar el servicio descrito en el objeto contractual del presente Análisis del Sector, 
teniendo en consideración la justificación y fundamentos jurídicos que se citan a 
continuación. La Red de Salud Oriente – E.S.E., tiene establecido el Estatuto de 
Contratación La Red de Salud Oriente – E.S.E., tiene establecido el Estatuto de 
Contratación, el cual se encuentra consignado en el Acuerdo N°. 028 de julio 26 de 2021. 
Estatuto, que señala en el capítulo IV Contratación Directa, artículo 42 Procedencia, las 
modalidades de selección a través de las cuales se efectuará la escogencia del 
contratista, dentro de las que se encuentra la modalidad de selección de Contratación 
Directa. 
 
ARTICULO 42.- PROCEDENCIA  
 

- SEGÚN NATURALEZA: Es la modalidad mediante la cual la E.S.E. invita a 
presentar oferta a una persona determinada, en ese orden de ideas, la modalidad 
de selección del contratista para contratar el servicio descrito en el objeto 
contractual del presente estudio previo es la Contratación Directa. 
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6. PLAZO DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución del contrato será a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución y hasta el 15 de Agosto de 2023. 

 
7. PERFIL DE LOS OFERENTES 

 
En cumplimiento de lo establecido en el Art. 49 de la Constitución Política, Ley 100 de 
1993, modificada por la Ley 1955 del 2019, Acuerdo 106 de 2003 y el Estatuto 
Contractual de la E.S.E., y atendiendo la responsabilidad que tiene el Gerente de la 
Institución en cuanto a la prestación de servicios a los usuarios a fin de brindar una 
atención integral a los mismos, requiere contratar con una empresa reconocida por el 
Ministerio de Trabajo los servicios de compra de insumos requeridos para apoyo para la 
ejecución de los procesos y subprocesos de la Red de Salud del Oriente E.S.E., que 
cumpla con los siguientes requisitos generales y particulares: 
 
1. De acuerdo con su naturaleza tener capacidad jurídica para obligarse conforme a lo 

dispuesto en la Ley Civil y Comercial. 
2. Tener capacidad técnica y operativa para la prestación del servicio descrito en el 

objeto contractual. 
3. Tener experiencia relacionada con el objeto a contratar con entidades privadas o 

públicas. 
4. Comprender dentro del objeto social de la empresa, la realización de trabajos iguales 

o similares a los requeridos por la RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E. (si es 
persona jurídica). 

5. Certificar la afiliación al Sistema General de Seguridad Social: en Salud, Riesgos 
Laborales y Pensión, y, cumplir oportunamente con el pago de los aportes, incluyendo 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF) si le correspondiere. 

6. No encontrarse incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas 

en el sistema de seguridad social en salud, en la Constitución y en la Ley. 

El hecho de invitar a presentar propuestas no obliga a la RED DE SALUD DEL ORIENTE 
E.S.E. a adquirir compromiso alguno de contratar. La prestación del servicio se realizará 
de acuerdo con los requerimientos de disponibilidad de la empresa. 

 
8. GARANTÍAS EXIGIDAS 
 

El Contratista deberá constituir la garantía de cumplimiento, cuyo objeto será respaldar el 
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del Contrato Directo, en 
las cuantías y términos que se determinan a continuación:  
 

a) El amparo de cumplimiento Cubre a la Red de Salud del Oriente E.S.E. contra los 
perjuicios derivados del incumplimiento imputables al contratista de las 
obligaciones emanadas del contrato garantizado. Su cuantía es igual al veinte por 
ciento (20%) del valor total del contrato y su término será por el correspondiente al 
plazo pactado para el cumplimiento de las obligaciones y seis (6) meses más.  

 
b) Responsabilidad civil extracontractual Para eventuales indemnizaciones por 

lesiones, muertes o daños en propiedad o a tercero, por valor de 200 SMLMV y por 
el término de duración del mismo.  

 
c) Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnización de Personal o 

cumplimiento general de las obligaciones de Trabajo en sus compensaciones 
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ordinarias o extraordinarias El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e 
indemnizaciones o cumplimiento general de las obligaciones de trabajo en sus 
compensaciones ordinarias o extraordinarias cubre a las entidades estatales 
contratantes contra el riesgo de incumplimiento de las obligaciones laborales a que 
está obligado el contratista, relacionados con el personal utilizado para la ejecución 
del contrato. La garantía que se constituya tendrá una vigencia igual al tiempo de 
duración del contrato y tres (3) años más y con un porcentaje de un ocho por ciento 
(8%) del valor del mismo.  

 
d) Calidad del Servicio: Por el 20% del valor del contrato, por el término de duración 

del contrato y seis (6) meses más. 
 
El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las 

responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. Ninguno de los 
amparos otorgados podrá ser cancelado o modificado sin la autorización expresa de la 
Red de Salud del Oriente E.S.E.  

 
El CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías, amparos y pólizas y serán de 

su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, 
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya 
o agote por razón de las sanciones que se impongan. 

 
 

9.  CONCLUSIONES 
 
Con el presente estudio se evidencia que la entidad revela una necesidad de contratar el 
servicio descrito en el objeto contractual del presente análisis del Sector, servicios que 
demandan un soporte para la ejecución de las actividades que les corresponden; que 
desde el punto de vista costo/beneficio, resulta positivo contar con apoyo en la ejecución 
de los procesos y subprocesos de la Red de Salud del Oriente E.S.E., puesto que permite 
que la E.S.E. Red de Salud del Oriente cumpla con la misión de la institución, al igual, que 
obtener la consecución de los objetivos planteados por la misma, en consecuencia es 
viable la celebración del contrato.  
 
El presente documento, se entiende válido con la firma electrónica que se realiza a través 
del flujo de aprobación de la plataforma SECOP II. Responsables: 
 
 
 
 
 

IRIS LUCIA ROSAS CHAVES 
Subgerente Promoción y Mantenimiento de la Salud 

Red de Salud del Oriente E.S.E. 
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