PCCNTR.134PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de Abril de 2020.

Sefior (a)

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1340638

Coordinador JOSE IVAN SANCHEZ ALFONSO

Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones

Ciudad.
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes Abril
del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1340638 del afio 2020.

FERNANDO GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 19462572 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del
SENA, en Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTITRES MILLONES CIENTO
OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 23.182.362); incluido IVA de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera a) UN (1) primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS
ONCE MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 3.311.766) b) CUATRO (4) pagos iguales correspondientes a
los meses de MARZO a JUNIO de 2020 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.679.740) c) Un (1) pago correspondiente al mes de JULIO de 2020, por valor de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE (S 2.821.134) d) UN (1) dltimo pago
por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS DOS PESOS M/CTE (S 2.330.502), correspondiente
al mes de AGOSTO de 2020 .

Plazo: Serd hasta el 21 de agosto de 2020

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucién de acciones de formacidn titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la formacién, en
los diferentes programas de las areas de electricidad, electrdénica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones,
teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de
Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA - Regional Distrito Capital.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA ademas de las obligaciones que
por su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes:
A) OBLIGACIONES ANEXO 1 — CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECIFICAS:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Atender la formacién de aprendices en el
area especifica del respectivo programa de
formacién, en las fases o modulos
establecidos y programados.

Formacién de grupos segun
Fichas 1903588-El-3 diurno vy
1753280 G3-EI-6 nocturno de
la especialidad, Tecndlogo En
Electricidad Industrial.

Planilla control diario

de actividades.

Orientar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas etapas de
formacion.

1. Electromagnetismo, clasi-
ficacion,propiedades, mate-
riales ferromagnéticos, dia-
magnéticos, paramagnéticos.
Fundamentacién CEM. 2. Guia
N°1. Normatividad calidad de
energia. Constitucion Politica
de Colombia - Generalidades,
Ley 142, 143. Exposicines de
grupo. 3. Actividades de ficha
1593515-EI-7D que se
encuentran en finalizacién de
etapa productiva. 3.
Normatividad Condiciones de
prestacién de servicios
CODENSA-ENEL. Estudio de
las Normas NTC 5000, NTC
5001, NTC 50001. 4. Flujo,
densidad e Intensidad de
Campo magnético. Sistema de
unidades, taller de repaso y
evaluacion. 5. Analisis fasorial,
Impedancias. Taller de
ejercicios Cap. 12 de
Fundamentos de Electrotécnia
-Milton Gussow. 6. Estudio de
Circuitos monofasicos v
trifasicos. Ondas, desfase,
analisis vectorial y factor de
potencia.7. Estudio de la leyes
de Ampere, Lenz y hopkinson.
Corriente en un conductor
rectilineo y en una bobina. 8.
Estudio de la leyes de Ampere,
Lenz y hopkinson. Corriente
en un conductor rectilineo y
en una bobina. 9. Estudio del
transformador monofdsico.

Planilla control diario

de actividades.

Garantizar la actualizacidn de los contenidos
y tecnologias, de las fases o mddulos en los
cuales se desarrolla la formaciéon de los
aprendices.

Planeacion pedagodgica - guias
de aprendizaje.

Aplicar la guia de
aprendizaje y recibo de
evidencias de la misma.

Asi mismo, de acuerdo con el area de
desempefio para la cual fue seleccionado

Programa de formacion:

Informe vy Aplicativo
Sofia Plus.
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deberd orientar la formacién, para
desarrollar en los aprendices las
competencias especificas establecidas en
cada programa de formacién.

Técndlogo en electricidad
industrial de las FICHAS
1903588-EI-3 diurno y

1753280 G3-El-6 nocturno de
las competencias técnicas a
saber: CT1l. Ejecutar el
mantenimiento de transfor-
madores eléctricos serie 15 kv
hasta 500 kva  segun
normatividad vigente. CT2.
Inspeccionar la calidad del
servicio de la energia eléctrica
con base en las normas y
procedimientos establecidos

por la Creg.
Desarrollar el programa de formacidn en el | Orientar procesos de | Ejecucion de las
cual he sido designado (Preparar, orientar, | formacion en los siguientes | actividades de

desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la formacioén por
competencias laborales, como estrategia
metodoldgica institucional, asumiendo el rol
como instructor del proceso de aprendizaje,
en el marco del aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las condiciones
tecnoldgicas del SENA, en particular para el
programa de formacion.

resultados de aprendizaje:
CT1. 1.1 Comprobar Ia
ejecucion del mantenimiento
de acuerdo con la orden de
trabajo. 1.2 Realizar opera-
ciones de mantenimiento y de

gestion a transformadores
eléctricos de acuerdo con la
orden de trabajo. 1.3

Administrar las intervenciones
en el mantenimiento de los
transformadores eléctricos
siguiendo los protocolos del
fabricante. 1.4 Preparar
acciones de mantenimiento en
transformadores de distribu-
cion mt/bt de acuerdo a los
protocolos del fabricante. CT2.
2.1 Instalar equipos de
diagnostico para calidad de
energia de acuerdo al plan de
mantenimiento. 2.2 Diligen-
ciar formatos para evidenciar
la calidad de energia de
acuerdo a los protocolos
establecidos. 2.3 Identificar
las caracteristicas de la red
para cumplir con las normas
de calidad de energia. 2.4
Optimizar instalaciones eléc-
tricas de acuerdo a las normas
de calidad de energia.

formacién profesional
integral en los espacios
titulada presencial vy
virtual.

Planilla de control
diario de actividades de
acuerdo a la planeacion
pedagdgica.

www.sena.edu.co
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2.5 Diagnosticar las pertur-
baciones presentes en la red
de distribucion, de acuerdo a
la norma establecida.

6 Reportar en el Sistema Sofiaplus en un plazo | Mantener  actualizada la | Gestidn de tiempos en
maximo de dos (2) dias, todas las actividades | plataforma de Sofia incluidas | Sofiaplus v sus
que de acuerdo con los procesos que son de | las novedades exigidas por el | novedades.
su responsabilidad, garantizando la calidad | Centro de Formacion. Finalizacién de
de la formacidon y su coherencia en el trimestre y emision de
proceso formativo, tales como: - Registro de Juicios evaluativos de
los juicios evaluativos - Creacidn de las rutas primer trimestre.
de aprendizaje - Registro de los juicios
evaluativos  del reconocimiento  de
aprendizajes previos, entre otros.

Rendir los informes (planillas. reportes y | Aplicar los formatos | Los registros en
demas formatos) requeridos sobre las | correspondientes de acuerdo | Sofiaplus, planilla de

7 acciones encomendadas y los productos | al proceso de formacién, | control diario e informe
resultantes de procesos de aprendizaje | evaluacidon de las actividades | mensual de ejecucion
realizados por aprendices a quienes imparte | que se encuentran en la guia | contractual.

Formacién Profesional, dentro de los plazos | de aprendizaje del primer
estipulados por la Coordinacidon Académica | trimestre.
del Centro para tal efecto.

8
Cumplir y hacer cumplir los protocolos, | Seguimiento en el ambiente | Visita por parte de
normas, reglamentos e instrucciones de usa | de formacion a los aprendices | coordinacién a los
de los ambientes de formacién vy | en cuanto al uniforme de | ambientes de forma-
reglamentos e instrucciones del Sistema de | acuerdo a la especialidad, aseo | cion.

Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo | del ambiente y los protocolos
SG-SST. Asi como el aseo y el cuidado de los | necesarios.

equipos y elementos que hacen parte de los

mismos.

9 Participar activamente en el logro de los | Cumplimiento de los | Registrar y publicar
indicadores de Alta Calidad establecidos | estdndares de calidad del | actividades en los
para el Centro de Formacion. CEET. diferentes espacios

virtuales y/o correo
electrénico institu-
cional de interaccion
entre aprendices e
instructores.

10 Asistir a todas las reuniones convocadas por Planilla de asistencia de
el Centro, la Direccién Regional y/o la | Cumplir con las intenciones de | acuerdo a cada una de
Direccién General del SENA. las reuniones citadas. las actividades

programadas
presencial y
virtualmente.

11 Presentar y entregar a la Supervisién de | Presentar la documentacion | Informe mensual GTH-
contratos los informes mensuales de | necesaria mensual como | F-062 V6, planilla de
ejecucidon sobre las actividades realizadas, | soporte de la ejecucidén del | control diario, planilla
novedades o inconvenientes que se | contrato. de pago version ENERO
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presenten durante la ejecucion del contrato; 2020 - 1,20 y soportes
con los soportes correspondientes y atender entregados  en la
oportunamente todos los demas Coordinacion
requerimientos solicitados. Académica.

En cuanto a las obligaciones generales las he | Observacidn directa por parte
leido y comprendido y me comprometo a | de la Coordinacién Académica
cumplirlas con la suscripcion de este | y Supervision.

contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 41895288 de la
planilla, “Miplanilla”. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidenciasen ( ) folios

Cordialmente,

FERNANDO GARCIA
C.C. No. 19462572

Recibi a satisfaccion:

JOSE IVAN SANCHEZ ALFONSO
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.1340638
Coordinador CEET

Www.sena.eau.co
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de

¥

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: FERNANDO GARCIA C.C.19.462.572 MES:_12l31de marzo ARO: 2020
HORAS FIRMAS
AMBIENTE DE
ol No. FICHA TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE | No. DE
e | Mo Vo. Bo. VOCERO
EECUTAR EL " clasifcacion, propiedades, materiales.
322020 | 148-TALER1 | 1000588813 | 120021800 | 6 [ELECTRICOSSERE 15KV SEGUN
[NORMATIVIDAD VIGENTE Fundamentacion CEM.
INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA |Guia N°1. Normatividad calidad de energia. Constitucion
3212020 152-TALLER 2 | 1753280 G3-EM6 | 1800 a 2200 4 [ENERGIA ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y Poltica de Colombia - Generalidades, Ley 142, 143.
PROGEDIVIENTOS ESTABLEGIDOS POR LA GREG Exposicines de grupo.
LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA |Guia N1 Ncrmal\vldad calidad de energia. Constitucion
320 | 152-TALER? | 1759280G3EKS | 1800 @ 2200 | 4 [ENERGIA ELECTRIGA CON BASE EN LAS NORUAS Y Pofica de Golombia - Generalidades, Ley 142, 143,
PROCEDIVIENTOS ESTABLEGIDOS POR LA CREG Serizacon et
HORAS DE DESARROLLO CURRICULAR Planes de
3412020 AULAGLOBAL 16100 a 1800 2 |mejoramiento, [finakzacion de etapa productiva.
NSPECCIOIAR LA CALDAD DEL SERVIO DELA |Guia N°1. Normatividad Condiciones de prestacion de
342020 | 152-TALLER?2 | 1753280G3-EM6 | 1800 a 2200 4 |ENERGIA ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y |servicios CODENSA-ENEL. Estudio de las Normas NTC
PROCEDIMIENTOS ESYABLECIDOS POR LA CREG 5000, NTC 5001, NTC 50001.
EECUTAR EL " M- Flujo,
352020 | 148-TALLER1 | 1903568.E13 | 120021800 | 6 |ELECTRICOS SERE 15KV SEGUN . Sistema de
[NORMATIVIDAD VIGENTE unidades, taller-evaluacion.
INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA [Guia N"1. Normatividad Gondiciones de prestacion de
352020 | 152-TALLER2 | 1753200 G3EL6 | 1800 & 2200 | 4  |ENERGIAELECTRICACONBASE ENLASNORMASY [senvicios CODENSA-ENEL. Estudio de las Normas NTC
PROCEDIVIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG NTC 5001, NTC 50001,
EECUTAR EL oe EM- Fluo,
362020 | 148-TALLER1 | 1000588613 | 120021800 | 6 |ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN tenidc ensca e Gampo magnétes Sstema de
NORMATIVIDAD VIGENTE unicades, taller de repaso y evalua
[NSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA -
362020 | 152-TALLER2 | 1753280G3-EL6 | 1800 a 2200 | 4  [ENERGIA ELECTRICA CONBASE ENLAS NORMAS Y o e o e ot v 2001 ove o001,
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG studio de las Normas
[Practica con Bombillos
EECUTAR EL :
o0 | MS-TALER1 | 1ewsssd | 120021800 | 6 [ELECTRCOSSERE SV HASTA 800 KuA SESUN [ séctricos. Preparacion de informe técnico, analisis de
INORMATIVIDAD VIGE! resutados y conclusiones. Circuitos Serie, paralelo y Mixto
INSPECCIONAR LA GALIDAD DEL SERVICIO DE LA [Repaso de circuitos polfasicos. Circuitos RL - RLG Serie,
302020 | 152-TALLER?2 | 1753280G3.EL6 | 1800 2 2200 | 4  |ENERGIA ELECTRICA CONBASE ENLAS NORNAS Y [Anslisis fasoria, Impedancias. Taller de ejercicios Cap. 12
PROGEDIVIENTOS ESTABLEGIDOS POR LA GREG [de Fundamentos de Electrotécnia -Miton Gusso.
INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA [Repaso de circuitos polfasicos. Circuitos RL - RLC Serie.
102020 | 152-TALLER 2 | 17532806366 | 1800 2 2200 | 4  [ENERGIA ELECTRICA CON BASE ENLAS NORMAS Y Analiss fasoria, Impedancias. Taller de ejrcicios Cap. 12
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG |de Fundamentos de Electrotécnia -Miton Gussow.
HORAS DE DESARROLLO CURRICULAR-Planes de
3112020 AULAGLOBAL 16100 a 1800 2 |mejoramiento, |finakizacion de etapa productiva.
INSPECCIONAR LA CALIDAD DEI. SERVICIO DE LA
31172020 152-TALLER 2 | 1753280 G3-EM6 | 1800 a 2200 4 [ENERGIA ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y Estudio de (;\lcmlos mnnlﬂhs\:os ytifésicos. Ondas,
PROCEDIMIENTOS ESTAEI.ECIDOS POR LA CREG | desfase, analisis vectorial y factor de potencia.
Practica delnstzlaclnn eléctrica Ccn Bombillos:
EECUTAR EL
$i2020 | 148-TALERY | 100058643 | 120021800 | 6  [ELECTRIGOS SERE 15KV HAGTA 500 KUA SEGUN i anes, e derenhoion  sonchaonce
[NORMATIVIDAD VIGENTE |Circuitos Serie, paralelo y Mixto. Preparacion de Informe
técnico.
INSPECCIONAR LA GALIDAD DEL SERVICIO DE LA Estucio de Circuitos monofasicos y rifasicas, Ondas,
122020 | 152-TALLER2 | 1753280G3ELG | 1800 2 2200 | 4 [ENERGIAELECTRICACONBASE ENLASNORMASY  [desfase, andlisis yfactor de potencias, Interpretacion desde
PROGEDIVIENTOS ESTABLEGIDOS POR LA GREG el concepto de Caldad de fa Energia eléctrica,
EECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
31132020 148-TALLER 1 1903588-E1-3 12002 18:00 6 [ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN Estudio dea leyes de Ampere, Lenz y hopidnson. Corriente
oM OAD MGENT len un conductor rectlineo y en una bobina,
Estudio de Circuitos monofasicos y trifasicos. Ondas,
INSPECCIONAR LA GALIDAD DEL SERVICIO DE LA 0
1300 | 152-TALLER2 | 17502806356 | 1800 2 2200 | 4  [ENERGIAELECTRICACONBASE ENLASNORMASY  [desfase. analiis yfactor de pofencias. Practica de cifcuitos
|PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG |con inductores y cargas resistivas. Mediciones, calculos e
informe técnico. Evaluacion del emal
[EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE YRANSFORMADORES Estudio de la leyes de Ampere, Lenz y hopkinson. Corriente:
3162020 148-TALLER 1 1903588-E1-3 12:002 18:00 6 ELECYRICOS SEREE 15 KV Estudio del
NORMATIVIDAD VIGENTE Jransformador monofasico.
[Estudio de Circuitos monofasicos y trifasicos. Ondas,
INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA |desfase, analisis y factor de potencias. Interpretacion desde
162020 | 162-TALER? | 1769260 G3ERS | 16002 2200 | 4 [ENENGIAELECTRICA CONBASE ENLASNORNASY o concepto de Cldad dola Enrga lctri. Prcica e
[PROCEDIMENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG ¥y
|calculos
[NSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA
172020 | 152-TALLER2 | 1753280G3E6 | 1800 2 2200 | 4  [ENERGIAELECTRICACONBASE ENLASNORMASY  [Guia N° 2- Sstemas de alimentacion de Energia SALUPS.
PROCEDIVIENTOS ESTABLEGIDOS POR LA CREG
HORAS DE DESARROLLO CURRICULAR-Planes de. =)
382020 | AULAGLOBAL 160021800 | 2 logioramento, finakzacion de etapa productiva.
[NSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA |Guia N 2. Sistemas de alimentacion de Energia SA-UPS,
ME2020 | 152-TALLER2 | 1753280G3ELG | 1800 2 2200 | 4 [ENERGIA ELECTRICA CONBASE ENLASNORMASY  [Componentes y distorsiones de la forma de onda en tension
PROCEDIVIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG |y corrente,
e de Ampere, Lenz y hopkinson. Coriente
3102020 | 148-TALLER 1 1803588-E13 120021800 6 |ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN |en un conductor rectiinea y en una bobina, Estudio del
[NORMATIVIDAD VIGENTE |transformador monofasico.
INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA |Guia N° 2- Sistemas de alimentacién de Energia SAUPS.
o200 | 152-TALLER2 | 1750280G3E6 | 1800 2 2200 | 4 [ENERGIAELECTRICA CONBASE ENLASNORMASY  [Componentes y distorsiones de la forma de onda en tension
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG y corriente. Flicker, swep, distorsion Armonica.
[EJECUTAR EL |Guia N* ja SALUPS.
0020 | 148-TALERY | 1000588613 | 120021800 | 6  |ELECTRIGOS SERE 15K HAGTA 500 KUA SEGUN Pasivos y Activos-
INORMATIVIDAD VIGENTE |componente para optimizar el factor de potencia.
INSPECCIONAR LA GALIDAD DEL SERVICIO DE LA
202020 | 152-TALLER2 | 17S980GHEHS | 18002200 | 4 [CNERGIA ELECTRIGA CONBASE ENLASNORMASY |0Ua N2 Companentes ydistorsionesde s ormado onda
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG y g wep. .
NSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICD DE LA . s
24200 | 152-TALLER?2 | 175328063816 | 1800 a 2200 | 4 [ENERGIA ELECTRIGA CONBASE ENLAS NORMASY  [Suie N 2 Distrsionee de b forma de ond en tensiny
EROCEDIENTOS ESTABLECID08 PR LA CREG |cormente. Flicker, swep, distorsion Arménica.
02 [HORAS DE DESARROLLO CURRICULAR-Planes de Actividades de ficha 1593515-E1-7D que se encuentran en
sl AULAGLOBAL 1600 2 12.00 2 |mejoramiento. [finakizacion de etapa productiva.
NSPECCIONAR LACALIAD DEL SERVIC DE LA Veciciones eléctrtcas, clasifcacion de fos instrumentos de
252020 | 152-TALLER 2 | 17532806366 | 1800 2 2200 | 4  [ENERGIA ELECTRICA CON BASE ENLAS NORMAS Y mecicion segin su clase. Estudio del Analzador de Redes
P ROGEDMENT0 £3TABLECIDOS POR LACREG Electicas.
[EJECUTAR EL lormas o g
lelasificacion y tipos de esquemas ekéstrcos. Notacicn
3262020 | 148-TALLER 1 1903588-E13 120021800 6 ELEcmcos SERE 15 ><v HAGTA 500 KVA SECON [Genttca. Eyercicion prelminares del Capio 2 deltexto™
[Milton Gussow”"
INSPECCIONAR LA CALIDAD DEI. SERVICIO DE LA Nbdlclwves eléctrticas, chsmcacm de los instrumentos de
3262020 | 152-TALLER 2 | 1753280G3-EKG | 1800 2 2200 | 4  [ENERGIA ELECTRICA CONBASE ENLAS NORMAS Y 1 Analzador de Redes
P ROGEDUAENT03 ESTABLECIDOS POR LACREG Electicas.
EECUTAR EL . Ampere, Lenz y hopkinson. Corente
Y2700 | 148-TALLER1 | 190358.EL3 | 120021800 | 6 [ELECTRICOS SERE 15KV SEGUN Estudio del
[NORMATIVIDAD VIGENTE |transformador monofésico.
INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ! i
302712020 152-TALLER 2 | 1753280 G3-EL6 | 1800 a 2200 4 [ENERGIA ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y glase y mve(l;de tension. Blm: del Mallza:m de R:des
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG lectricas. Como se instala y diagndstico. Andlisis de
resutados y conclusiones.
[ ECUTAR L MANTENMENTO DE TRANSFORMADORES if‘;‘.‘?’:;ibiﬁ??; e prvere. j;;g;:;kgﬁf; Cortente
303012020 | 148-TALLER1 | 1903588-EK3 | 1200a1800 6 [ELECTRICOS SERE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN ¥
ey lransrormadior monofasico. Pracica, refaciones.
aniommacion pobrcinty estos gt penere
NSPECCIONAR LACALDAD OEL SERVIO DE LA Estucio del Anaizador de Redes Elsctricas. Como se instab)
3302020 | 152-TALLER 2 | 1753280G3EH6 | 18002 2200 | 4  [ENERGIAELECTRICA E ENLAS NORMAS Y y aspectos imporiantes a diagnosticar. Anslisis de
PROCEDIMIENTOS ESYABLECIDOS POR LA CREG resukados y conclusiones.
INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA [Estudio del Analizador de Redes Eléctricas. Como se instala|
3172020 | 152-TALLER2 | 1753280G3ER6 | 1800 a 2200 4 |ENERGIA ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y |y aspectos importantes a diagnosticar. Andlisis de
PROGEDIVIENTOS ESTABLEGIDOS POR LA CREG (esukados y conclusiones.
TOTAL HORAS DEL MES 164 [FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FERNANDO GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00:00

FECHA FINAL: 30/04/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1903588 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA'Y NORMATIVA VIGENTE.

12/04/20 08:08 PM
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DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS SIGUIENDO LOS
PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO.

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS
DEL FABRICANTE.

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN
DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO A LA NORMA ESTABLECIDA.
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED PARA CUMPLIR CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO AL PLAN DE MANTENIMIENTO.

12/04/20 08:08 PM Page 2 of 6



*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO A LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'YY PRODUCTIVIDAD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1753280 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

12/04/20 08:08 PM
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PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.

DEL FABRICANTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE D!STRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS SIGUIENDO LOS

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO.

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS

12/04/20 08:08 PM
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REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN
DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO A LA NORMA ESTABLECIDA.
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED PARA CUMPLIR CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO AL PLAN DE MANTENIMIENTO.

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO A LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'YY PRODUCTIVIDAD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

12/04/20 08:08 PM Page 5 of 6



PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 41,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FERNANDO GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA'Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FERNANDO GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2020 00:00:00

FECHA FINAL: 31/03/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1903588 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA'Y NORMATIVA VIGENTE.
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DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS SIGUIENDO LOS
PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO.

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS
DEL FABRICANTE.

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN
DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO A LA NORMA ESTABLECIDA.
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED PARA CUMPLIR CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO AL PLAN DE MANTENIMIENTO.
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*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO A LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'YY PRODUCTIVIDAD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 77,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1753280 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO
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PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.

DEL FABRICANTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE D!STRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS SIGUIENDO LOS

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO.

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS
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REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN
DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO A LA NORMA ESTABLECIDA.
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED PARA CUMPLIR CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO AL PLAN DE MANTENIMIENTO.

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO A LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'YY PRODUCTIVIDAD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 165,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FERNANDO GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA'Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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