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CAPITULO I.
RECOMENDACIONES INICIALES PARA LOS PARTICIPANTES

Los proponentes deberan seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada en
los pliegos, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole lo cual permita
una seleccion sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Es importante sefialar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y
por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que
la misma ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares
que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato, por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley
para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este
proceso, leer detenidamente el pliego de condiciones y cumplir con las exigencias previstas para
el mismo.

De igual manera los proponentes deberan leer detenidamente las siguientes recomendaciones:

o Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen
parte del mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion
Administrativa con entidades del Estado, asi como la asignacion de riesgos propuestos sobre
los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente.

o Verifigue no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad,
prohibiciones o conflicto de interés, para participar en el presente proceso de seleccion, ni
para celebrar contratos con las entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad
legal vigente.

Como el presente proceso pretende la contratacion de los servicios de interventoria el
proponente (persona natural, persona juridica, estructuras plurales e integrantes de las
estructuras plurales) debera observar la prohibicion legal prevista en el articulo 5° de la
ley 1474 de 2011, la cual establece:

“Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de
medicamentos y de alimentos o su cényuge, compafiero o compariera permanente,
pariente hasta el sequndo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil o
Sus socios en sociedades distintas de las anénimas abiertas, con las entidades a que se
refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucion y hasta la
liquidacion del mismo, no podran celebrar contratos de interventoria con la misma entidad.”
(Subraya fuera de texto)

e Cercidrese que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui sefialados.

o Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que se
deben allegar con las propuestas y verifique que contienen la informacién completa y vigente
que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de
condiciones.

e Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion.

e Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboracién
de su propuesta.
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e Tenga en cuenta que, mediante ADENDA o DOCUMENTO ESCRITO SUSCRITO POR EL
ORDENADOR DEL GASTO expedido con anterioridad a la fecha de cierre del proceso, se
podran modificar los Pliegos de Condiciones. No obstante, lo anterior, la Entidad podra expedir
adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentacion de las
ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

e Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de
condiciones.

e Tenga presente la fecha y hora limite para la presentacion de las propuestas. En ningun caso
se recibiran propuestas radicadas fuera del término previsto.

e Toda consulta debera formularse por los canales establecidos en el presente pliego de
condiciones; no se atenderan consultas personales ni telefénicas.

o Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto
asegurado, la vigencia, amparos y el valor asegurado (aproximado al nUmero entero superior),
de acuerdo a lo exigido en el presente pliego de condiciones y tenga en cuenta que la garantia
de seriedad de la oferta debe allegarse junto con la propuesta conforme lo indica la Ley 1882
de 2018.

¢ Los proponentes por la sola presentacion de la propuesta autorizan a la entidad para verificar
toda la informacién que en ella se suministre.

e La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos del presente
proceso; que recibié las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas
consultadas, que ha conocido y aceptado que estos pliegos de condiciones y sus adendas y
que tales documentos estan completos, claros y adecuados para identificar el alcance del
servicio requerido por la entidad y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebra.

o Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben
ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se
entienden integrados a ellos los formatos que los acompafan, anexos, apéndices y adendas
que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.

o Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego
de Condiciones seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el Municipio no sera
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion
u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la
elaboracion de su oferta.

e Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso, y realizar todas las evaluaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del negocio.

e Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia financiera,
legal, fiscal, tributaria, técnica, econdmica y de cualquier otra naturaleza que considere
necesaria para la presentacion de su propuesta.

e Tenga en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados de
conformidad con lo indicado en este pliego de condiciones.

e La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar
redactados en idioma castellano.



PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

OIGNIDAD, TRABAJD, LIBERTAD

o Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los proponentes
acompafados de una traduccion simple a dicho idioma. El proponente que resulte
adjudicatario debera presentar la traduccion oficial de todos los documentos antes de la firma
del contrato. Dicha traduccion debera ser efectuada por un traductor debidamente registrado
como tal en Colombia o en el pais de origen del Proponente, y su firma debe ser legalizada
en los términos que establece la normatividad vigente. Se debera acreditar la calidad de
traductor oficial en los términos sefialados en la Ley Aplicable o de la ley vigente en el pais de
origen de la traduccion.

¢ El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debera
convalidar éstos titulos ante el Ministerio de Educacién Nacional, para lo cual, debera iniciar
con suficiente anticipacion los tramites requeridos.

¢ El proponente es el unico responsable de la elaboracion de su oferta y de la consecucién de
toda la informacién necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones,
solicitar reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte
del contratante, que se deriven de su falta de diligencia.

¢ Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en
cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar
estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

e Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual el Municipio no sera
responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de
seleccion y contratacion.

e Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos,
tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza
que conlleve la celebracién del contrato.

e Podra consultar permanentemente los documentos del presente proceso de seleccién en la
pagina web del SECOP www.colombiacompra.gov.co.

e Los documentos que se expidan con ocasion del proceso de seleccién seran comunicados
mediante su publicacién en el SECOP — www.colombiacompra.gov.co- con lo cual se presume
su conocimiento por parte de los interesados, salvo que por la naturaleza del mismo requiera
de una formalidad distinta para su comunicacion.

e En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso de seleccion, se
entendera que acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen
en caso de ser adjudicatario.

INTRODUCCION

El Municipio de Tenjo Cundinamarca pone a disposicion de los interesados el pliego de
condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de servicios de
Interventoria cuyo objeto consiste en realizar la: SELECCION DE UN INTERMEDIARIO DE
SEGUROS PARA LA FORMULACION, GESTION, ASESORIA Y MANEJO DEL PROGRAMA
DE SEGUROS EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TENJO PARA LA ADECUADA
ADMINISTRACION DE RIESGOS, LA PREVENCION DE PERDIDAS Y DANOS MATERIALES
DE LOS MUEBLES E INMUEBLES DE LA ENTIDAD Y LOS QUE SE ENCUENTREN BAJO
SU CUSTODIA Y RESPONSABILIDAD Y AQUELLOS QUE EN EL FUTURO LLEGARE A SER
LEGALMENTE RESPONSABLE, ASi COMO LOS RIESGOS QUE SE DERIVEN DE LOS
ACTOS, ACCIONES Y OMISIONES IMPUTABLES A SUS SERVIDORES PUBLICOS”.

Los estudios y documentos previos que incluyen analisis del sector, proyecto de pliego de
condiciones y pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a
disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP—, en la
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siguiente direccidn electrénica: http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-
contratacion-publica , La seleccion del contratista se realizara a través de Concurso de Méritos

1. ASPECTOS GENERALES.

1.1 REGIMEN LEGAL APLICABLE

Al presente proceso le son aplicables la constitucion politica, en especial, los principios en los
que se fundamenta la funcion administrativa sefialados en el articulo 209 superior; el estatuto
general de la contratacion de la administracion publica contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, y las demas leyes de la Republica
y decretos reglamentarios que regulan la materia; asi como las normas civiles y comerciales y
las reglas contempladas en los pliegos de condiciones.

1.2  MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta la necesidad que se desea satisfacer, la Entidad requiere celebrar uncontrato
consultoria, tipificado en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en lossiguientes
términos: “Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordinacioén, control y supervision. Son también contratos deconsultoria los que
tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion,
programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos. (...)".

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el Concurso de méritos es la
modalidad de seleccion correspondiente para la seleccién de consultores o proyectos, en la que
se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificaciéon. En este ultimo caso, la
conformacion de la lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica, permitiéndose
establecer listas limitadas de oferentes mediante resolucibn motivada, que se entendera
notificada en estrados a los interesados, en la audiencia publica de conformaciéon de la lista,
utiizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de
organizacion de los proponentes, segun sea el caso (...)".

Por consiguiente, de acuerdo con la naturaleza y cuantia del contrato a celebrar, y descartadas
las demas modalidades de seleccién, es procedente adelantar el proceso de seleccion mediante
un concurso de méritos.

1.3 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Alcaldia
de TENJO invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
presente proceso de contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y consulten los
documentos del proceso en el SECOP.

1.4  COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los proponentes deberan obrar con transparencia y moralidad, y adicionalmente deberan
suscribir el compromiso anticorrupcién, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el
Proceso de Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta
0 para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién del mismo, sin perjuicio de las demas acciones legales procedentes.

1.5 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.
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Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasiéon del analisis de los documentos
del proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas, la
presentacion de observaciones, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacion en el proceso de contratacion son de cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes.

1.6 COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratacion por medio
electrénico a travez de la plataforma SECOP II.

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP Il, de acuerdo con el
Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone
a disposicion el siguiente correo: contratacion@tenjo-cundinamarca.gov.co.

1.7  IDIOMA.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o
por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser allegados en espanol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben
ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera
realizarse en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la
norma que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccién oficial se
presentara el documento que certifique la aprobacién de la prueba por parte del centro
universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por
el ICFES.

1.8 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de
La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio,
los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de
Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no
requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un
funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacién, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

1.9 CONVERSION DE MONEDAS.

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos
Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos
Colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Ddlares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del Contrato y la TRM de la
fecha de terminacion del Contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversiéon de cada Contrato en el Formato —
Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.
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Il. Silos valores del Contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha
de inicio del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del Contrato. Para tales
efectos, se puede utilizar la informacioén certificada por el Banco de la Republica.

[ll. Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Doélares de los
Estados Unidos de Ameérica, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion de los Estados Financieros.

IV. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente
a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la
fecha de expediciéon de los Estados Financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la
moneda y los Dolares de los Estados Unidos de América, el Proponente podra utilizar la
pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en
la forma sefialada en el numeral lIl.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV)

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

I. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal
anterior, 0 cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLYV, para
lo cual se emplearan los valores historicos de SMMLYV senalados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha
de terminacion del Contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para
valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el
afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afo) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefialado en la certificacion.

1.10 DEFINICIONES.

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos
utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en
el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo
con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Es la decision final del Municipio de TENJO, expedida por medio de un
Adjudicacion. acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto
del presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre el municipio y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones

Contratista

Contrato
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reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la
relacién contractual que se busca establecer a través del presente
Proceso de Contratacion

Es la propuesta presentada al Municipio de TENJO por los interesados
Oferta en ser el contratista del Proceso de Contratacién objeto del presente
Pliego de Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
Pliego de| procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular|
Condiciones su Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del contratista
y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado,
obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista
en el presente Pliego de Condiciones

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
figuras de consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.
Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la
pagina web www.superfinanciera.gov.co.

Primer orden de
elegibilidad

Proponente

TRM

2. DESCRIPCION DEL PROCESO
2.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El proceso de Contratacién esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la Tabla 1:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
Servicios de consultoria de negocios y administracion
80101500 ) e . .
corporativa administracion corporativa
84131500 Serwqos de seguros para estructuras y propiedades vy
posesiones
84131600 Servicios financieros y de seguros

Tabla 1 - Codificaciéon en el sistema UNSPSC.

2.2 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El contrato resultante no causara erogacién alguna para la Alcaldia Municipal de Tenjo de
acuerdo con lo establecido en el articulo 1341 del Cédigo de Comercio, la comision del
Intermediario de seguros sera pagada directamente por la compafiia de seguros que emita las
polizas que se contraten durante el periodo de vigencia del contrato con el Intermediario de
seguros, de acuerdo con la relacion que establezca el Intermediario y la comparia de seguros.

2.3 FORMA DE PAGO.

El Contrato de intermediacién que se derive del resultado del presente proceso de seleccion de
servicios de corredor o intermediario de seguros, no causa pago o erogacion alguna para el
Municipio de Tenjo, cualquier pago que genere la intermediacion solicitada sera por cuenta de las
companfias de seguros, con las cuales se suscriban polizas.

2.4  PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato que se derive del presente proceso de seleccion, tendra un término de ejecucion de
UN (1) ANO contados a partir de la firma del acta de inicio, no obstante, se extendera hasta la
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expiracion de la vigencia técnica de las pdlizas que asesore el corredor y/o intermediario de
seguros.

2.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion lo comprenden las instalaciones del intermediario de seguro; solicitando
disponibilidad y determinando la necesidad de presencialidad sera en el Municipio de Tenjo
ubicado en el Departamento de Cundinamarca,

2.6 MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con la cuantia del proceso de seleccion a adelantar, la modalidad de seleccion
a aplicar corresponde al CONCURSO DE MERITOS, cuya estructura se encuentra definida en
el numeral 3 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.3.2
del Decreto 1082 de 2015.

En materia de publicidad del proceso de seleccion se debe observar y cumplir lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, referente a la convocatoria publica en los
procesos de licitacidn, seleccion abreviada y concurso de méritos, asi como lo dispuesto en los
articulos 8 (publicidad del procedimiento en el SECOP, Portal Unico de Contratacion Estatal), y
9 (publicidad proyecto de pliegos de condiciones y pliegos de condiciones definitivos) del mismo
Decreto.

2.7 CONVOCATORIA, PUBLICACION Y CONSULTA DEL PROYECTO PLIEGO DE
CONDICIONES

El proyecto de pliego de condiciones podra consultarse por los interesados, en la pagina WEB
del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP I, http://www.contratos.gov.co.

2.8 PARTICIPANTES.

Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes, podran participar en el presente proceso, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras debidamente autorizadas para operar en Colombia, con o sin animo de
lucro y consorcios o uniones temporales, que no se encuentren incursas en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar, establecidas en la Constitucion Politica, las leyes vy,
en especial, las previstas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007 y que se encuentren debidamente autorizadas para prestar los servicios a que se
refiere el objeto del contrato.

Ademas, los proponentes no podran estar reportados en el Boletin de la Contraloria General de
la Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

29 INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el Proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o instituciones respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informaciéon suministrada por el Proponente y la verificada por la
Entidad, la informacion que se pretende demostrar se entendera como no acreditada

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes cuando la informacién aportada tenga

inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

210 INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacion que conforme con la ley colombiana, tiene caracter de reservada o
clasificada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en el
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“Anexo - Carta de presentacioén de la oferta”, identificando el documento o informacién que considera que
goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para
evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta informacion a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informaciéon que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que
haya sido identificada por el Proponente.

211 CAUSALES DE RECHAZO

Una propuesta sera rechazada, cuando se encuentre en alguno de los siguientes casos:

a.

Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o0 alguno de sus socios,
se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de
interés, establecidos en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011 y en las demas disposiciones legales vigentes.

Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre
o con nombres diferentes, se admitira la primera en orden de recepcion y se rechazaran todas
las propuestas siguientes donde aparezca el mismo oferente.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.

. Cuando las personas naturales o los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros

del Consorcio o Unién Temporal que presentan oferta, pertenezcan a otro proponente que
también haya presentado oferta para el presente proceso de seleccion.

Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona juridica o el de sus integrantes,
tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente.

. Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios,

aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacion o aparezca reportado en la consulta en linea de antecedentes judiciales
que realiza la Entidad en la pagina de la Policia Nacional de antecedentes judiciales, siempre
y cuando, este reporte constituya causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de
acuerdo con la consulta en linea de antecedentes que realiza la Entidad.

. Si al consultar en linea las medidas correctivas en la pagina de la Policia Nacional, aparece

reportado el proponente, o su representante, o alguno de los miembros del Consorcio o Unién
Temporal y solicitadas la aclaracion, el proponente no aporta el pago de las mismas antes de
la adjudicacion del presente proceso de seleccion.

Si al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de contenido
técnico y capacidad financiera no cumple con lo requerido por LA ALCALDIA en el Pliego de
Condiciones Definitivo y solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto
de la misma, estas no sean debidamente subsanadas en el término otorgado por la entidad.

Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en
la fecha prevista para el cierre del procedimiento de seleccion. La presente causal de rechazo
no sera aplicable de conformidad con lo dispuesto en la Nota 2 numeral 4.11 del presente
proyecto de pliego de condiciones, la cual sefala “Tratandose del tramite de renovacion, la
persona que haya presentado la informacion para renovar su registro a mas tardar al quinto
dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1,
podra participar en la presente licitacion, debiéndose tener en cuenta la informacion
«antigua». De esta manera, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de
renovacion y el momento de la firmeza de la nueva informacion, se permite que haga valer la
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informacion del RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de renovacion, cuyos efectos
no han cesado por encontrarse vigente”.

k. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afo, o
en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

I. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se
presente en forma parcial.

m. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

n. Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la informacion, las
declaraciones presentadas por el proponente y los soportes que acrediten tales situaciones y
solicitadas las aclaraciones correspondientes esto no permita tener claridad.

o. Cuando la duracién de la persona juridica proponente sea inferior a la duracion exigida en los
requisitos de capacidad juridica.

p. Cuando la oferta sea enviada por correo electronico, medio magnético o fax.

g. Cuando se evidencie que la informacién contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o
contenga enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan
determinar los aspectos sustanciales de la oferta o la verificacion de requisitos habilitantes de
las mismas o no se encuentren convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del
proponente.

r. Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

s. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias
y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en
condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en los requisitos tecnicos.

t. En los demas casos expresamente establecidos en el Pliego de Condiciones Definitivo y en
la Ley.

212 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacion cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas o0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemplado en la ley.

213 PROPUESTAS PARCIALES
En el presente proceso No se aceptaran propuestas parciales.
2.14 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 del 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafo a los
siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, a la vida, la salud o
la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales.
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De acuerdo con lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de mujeres victimas de violencia intrafamiliar, o personas en
procesos de reincorporacion y/o reintegracion o de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de la
mujer victima de violencia intrafamiliar, o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el “anexo -
Autorizacién para el tratamiento de datos personales” como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

2.15 RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de
la fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al Proponente sin abrir, previa expedicion de
una constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribio la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del Proceso de Contratacién, la Entidad debe
siniestrar la Garantia de seriedad de la oferta.

Si la oferta se presenta mediante el SECOP II, el Proponente debe seguir el proceso indicado en
la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. En este sentido, basta el retiro en
la oferta por la plataforma, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla
la fecha y hora de cierre del Proceso de Contratacion, la plataforma del SECOP Il bloquea a los
proveedores la opcion del retiro de ofertas.

3. TRATADOS INTERNACIONALES Y ACUERDOS COMERCIALES. VALORES A
PARTIR DE LOS CUALES SE APLICAN LOS CUALES SE APLICAN LOS ACUERDOS
COMERCIALES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales
deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de
Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva
contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

Migracion Colombia determiné si un Acuerdo Comercial es aplicable de acuerdo a los parametros
establecidos en la guia que para el efecto publico la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente en el link:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_comerci
ales_web.pdf .

Entidad Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral Excepcidn aplicable | Contratacion
incluida cubierto
Adquirir bienes y 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,
Chile Sl servicios a partir de | 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, NO
Alianza _ $818.781.000 35, 37, 55, 61
Pacifico México NO _ _NO_ NO NO
Adquirir bienes y 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,
Peru Sl servicios a partir de | 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, NO
$818.781.000 35, 37, 55, 61
Canada NO NO NO NO
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Entidad Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral Excepcidn aplicable | Contratacion
incluida cubierto
Adquirir bienes y 1,2,3,4,5,6,8, 12, 14,
Chile Si servicios a partir de | 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, NO
$818.650.000 33, 34, 35, 36, 37, 47
Corea NO NO NO NO
Adquirir bienes y 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,
Costa Rica Sl servicios a partir de | 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, NO
$1.481.116.000 35, 37, 57, 58, 61
Adquirir bienes y
Estados Unidos NO servicios a partir de NO NO
$1.481.116.000
Adaitirbienes y |1 3516”1795 55 26
Estados AELC Sl servicios a partir de 30’ 31’ 32’ 33’ 34’ 35’ 36, NO
$818.600.000 e 37’ PEE
México NO NO NO NO
El NO Menor cuantiadela | 1,2,3,4,5,6,7,9, 14, NO
Tridngulo Salvador y entldatq — 1 2203 35;3, 386 479, 5914
enor cuantia de la ,2,3,4,5,6,7,9, 14,
Norte Guatemala| Sl entidad 20, 21, 50, 51, 52, 53, 59 S|
Honduras NO NO NO NO
1,4,5,6,7,10, 11, 12,
Adquirir bienesy |13, 14, 15, 16, 17, 19, 23,
Unién Europea Sl servicios a partir de 28, NO
$818.660.000 29, 31, 32, 34, 35, 37, 49,
57
Decisién 439 de 1998 S| Independientemente | Aplica para Ia adquisicion NO
del valor de servicios (art. 4)

4. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACION

4.1 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
El Proponente debera diferenciar los requisitos contenidos en el sobre unico, de acuerdo con el
cuestionario diligenciado por la Entidad Estatal en el SECOP II.

Los documentos que conforman el Sobre Unico se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido
en el cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados
correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o
grupos, cuando se haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios
Procesos de Contratacion con la Entidad, el Proponente dejara constancia para qué proceso
radica su ofrecimiento. La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de
la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo, Adicionalmente el Proponente debera cumplir con el
Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de
su oferta y la Entidad en ningun caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o factores de evaluacién de la oferta, debe estar salvado con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

Los sobres tienen que contener la siguiente informacion y, para su entrega, se deberan tener en
cuenta las siguientes indicaciones:
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4.3.1 SOBRE UNICO

Contiene los documentos e informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a los que
se les asigne puntajes.

El Sobre Unico debe tener las siguientes caracteristicas:

A. El Proponente debe presentar el Sobre Unico debe presentarse en el cuestionario
destinado para ello en el M6dulo de “Requisitos Habilitantes”.

4.2 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP
Il ala fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP
Il no permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefalado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista
de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede
consultarlas. La Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion
haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y
los interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como
recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP II, para asegurar la efectiva
transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto de los términos y condiciones del uso
del SECORP Il

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP II, que haya sido confirmada por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de
indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el
“Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia
Compra Eficiente determine para ello. [https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/findisponibilidad-en-el-secop-ii]

La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion
adecuada.

4.3 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma del Proceso, la Entidad publicara el informe de
evaluacion, el cual debe contener la valoracion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos
en el Pliego de Condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje.

El informe de evaluaciéon permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados
durante tres (3) dias habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las
observaciones que consideren procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada
por la Entidad en las condiciones sefialadas en el Pliego de Condiciones.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia
antes de la adjudicacioén hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo sefialado en el Cronograma del
Proceso, la Entidad debe publicar el informe final de evaluacién, en caso de que el inicial haya
sufrido variaciones.

44 ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Cronograma del Proceso, la Entidad mediante acto administrativo adjudicara
el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya oferta econémica
esté acorde con el presupuesto del Proceso de Contratacion.
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La Entidad procedera a instalar y desarrollar la audiencia para comunicar la respuesta a las observaciones
frente al informe de evaluacién y establecer el orden de elegibilidad. La Entidad iniciara la audiencia
comunicando la respuesta a las observaciones frente al informe de evaluacion, sin que ello implique una
nueva oportunidad para presentar observaciones. Con posterioridad a ello se fijara el orden de elegibilidad
a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios
contenidos en el Pliego de Condiciones Defenitivos, ordenados de mayor a menor.

4.5 LIMITACION A MIPYME

Los interesados manifestaran su intencion de limitar las convocatorias a Mipyme en la seccion mensajes
o en el mdédulo dispuesto en la plataforma del SECOP Il. Asimismo, los interesados deberan demostrar el
cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Teniendo en cuenta que se presentaron dos (02) manifestaciones de limitacion a MiPymes durante el
termino el Proyecto de Pliego de Condiciones, que acreditaron los requisitos legales, se informa que se
limitara a MiPymes Nacionales.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION
5.1 FACTORES HABILITANTES DE VERIFICACION JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona juridica nacional
o extranjera.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

C. No estarincursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la ley.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdandose de Proponentes
Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los
antecedentes disciplinarios conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cdodigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana-—.

5.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

EL PROPONENTE debe anexar el formato - carta de presentacion de su propuesta, la cual debe
estar suscrita asi:

Si la propuesta es presentada por una persona natural la carta debe estar suscrita por este.

Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en union temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura debera estar suscrita por el representante legal debidamente facultado en los
términos de ley.
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Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo, pliego de condiciones y
propuesta presentada, a la vez que se declara habil para contratar con el Municipio y en general
con entidades publicas, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la
materia.

5.3 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

EL PROPONENTE debe diligenciar, suscribir y aportar con su oferta el anexo segun
corresponda, en el evento que el proponente se presente como un Consorcio o unién temporal.

El documento de constitucion debera contener como minimo la siguiente informacion:

a. Deben sefalar si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

b. Deben indicar los términos y porcentaje de su participacién en la propuesta y en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la ENTIDAD.

c. Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o Union
Temporal y sefalaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del
Proponente plural. Igualmente la designacion de un representante legal suplente.

d. La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal que como minimo debera ser por el
término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

5.4 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.4.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

D. Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil, expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente, en el que se verificara:

Las personas naturales, que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberan allegar certificado en original de inscripcion de esté, expedido por la Camara de
Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccion,
en donde conste la determinacion de su actividad directamente relacionada con el objeto de la
presente contratacion.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacidon de su propuesta con las
condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerara habil en los términos
sefalados en el presente pliego de condiciones.

5.4.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente, en el que se verificara:
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Los oferentes deberan adjuntar a su propuesta original del Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido con anterioridad maxima de treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de Seleccion. El cual debera encontrarse en firme y vigente.

Las personas naturales ¢ juridicas deberan acreditar a través del Certificado de Existencia y
Representacion Legal que su objeto social le permite ejecutar el objeto del presente proceso y
gue su duracion no es inferior a 1 afio mas.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Para los proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), cada uno de los miembros
debera acreditar su existencia y representaciéon legal, donde conste que, de acuerdo con su
objeto social, cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos relacionados
con el objeto de este proceso.

En el evento en que el representante legal del oferente no tenga facultades para presentar la
propuesta y suscribir el contrato, debera anexar a la oferta copia del documento en que conste
la decision del 6rgano social correspondiente, que autorice la presentacion de la propuesta y la
suscripcion del contrato en el evento de ser adjudicatario.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los Certificados de
Existencia y Representacion Legal y Registro Mercantil tanto de la sucursal como de la casa
principal.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, se acreditara su existencia y representacion
legal con la certificacion de la autoridad competente de su pais de origen, refrendada por el
Codnsul Colombiano de la respectiva ciudad, debiéndose a su vez refrendar la firma de éste por
la Cancilleria de la Republica de Colombia bien sea Apostille y/o Legalizaciéon tal como lo
consagra el tratado de la Haya del 05 de Octubre de 1961 adoptado por la Ley 455 de 1998 y la
sentencia de constitucionalidad proferida por la Corte Constitucional C-164 del 17 de Marzo de
1999 dictada por el Magistrado Fabio Morén Diaz.

Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicion del certificado, no se tendran en cuenta las
modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre.

5.4.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o en Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente
Plural. En caso de que no exista precisidon sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion.
Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en los anexos —
Conformacion de Proponente Plural (Consorcios) (Uniones Temporales). Los Proponentes
podran incorporar informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos
del Proceso de Contratacion, indicando:

+ Forma expresa de su participacion si es a titulo de Consorcio y/o Unién Temporal

* Objeto del cuerpo plural.

* Duracion por el término de la ejecucion del contrato y un afio mas.

» Persona, que para todos los efectos representara el Consorcio y/o Unién Temporal

* Porcentaje de participaciéon de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados durante la etapa de seleccién (pre-contractual) so pena de RECHAZO de la
oferta, en la etapa contractual no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
Municipio. De todas maneras, la sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser
diferente al 100%.

+ Senalar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato (actividades), los cuales no podran ser modificados sin el
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consentimiento previo de la Entidad contratante.

* Responsabilidad solidaria por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato.

* Los integrantes deberan manifestar bajo la gravedad de juramento no estar incurso en
inhabilidades o incompatibilidades para contratar, de que trata el articulo 8 de Ley 80 de
1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011.

+ Fijar el domicilio judicial y extrajudicial.

* Fijar domicilio electrénico de conformidad con la Ley 1437 de 2011.

* Determinar el monto (representados en SMLMV) de las operaciones, actos y contratos
que podra suscribir el representante legal del Consorcio y/o Unién Temporal

+ Forma de darle solucion a las controversias entre los unidos en Consorcio y/o Union
Temporal

* Funciones claras y expresas del Representante Legal del Consorcio y/o Unién Temporal.

* Funciones claras y expresas del Representante Legal Judicial del Consorcio y/o Unién
Temporal.

* Régimen tributario de los integrantes del Consorcio y/o Unién Temporal

+ Copia de los documentos de identificacion del Representante Legal de los integrantes del
Consorcio y/o Unién Temporal, en caso de extranjeros se aportara copia del Pasaporte o
de su Cédula de Extranjeria.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera quedar definida en los anexos —
Conformacion de Proponente Plural (Consorcios) (Uniones Temporales). de las personas
naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la
oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar el acta de terminacion
y liquidacion.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso
del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

Para el proponente plural que sea adjudicatario del objeto licitado, debera tramitar y obtener el
numero de identificacion tributaria, para efectos de la suscripcion del Acta de Inicio de labores.

5.4.4 PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS
Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar:

a) Su existencia y representacion legal, con documentos debidamente consularizados o
apostillados, expedidos dentro de los tres (3) meses anteriores al Cierre del Concurso.

La omisién del (de los) documento(s) que acredite(n) la existencia y representacion legal, o el
defecto en la fecha de expedicion de dicho(s) documento(s) seran subsanables.

b) Que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y
ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho
apoderado, como minimo, por el término de vigencia del Contrato que se desprenda del Concurso
y cuatro (4) meses mas.

La falta de acreditacion de que se tiene apoderado sera subsanable. La acreditacion de apoderado
no eximira de la obligacién de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucion del
Contrato, si ello es necesario de conformidad con la normatividad vigente.

La omision de la presentacién de los documentos debidamente apostillados o consularizados,
sera subsanable.

Documento de conformaciéon del Consorcio o Union Temporal. En el documento de
constitucion de los consorcios y de las uniones temporales debera indicarse lo siguiente:
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a) Expresar si la participacion es a titulo de consorcio o de union temporal y las reglas basicas
que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de unién temporal deberan indicarse
ademas los términos y extensién (actividades y porcentaje) de la participacion en la propuesta y
en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito del Municipio.

b) Indicar la duracién del consorcio o de la unidon temporal, que debera ser como minimo por el
lapso comprendido entre el plazo de ejecucion del contrato, su liquidacion.

c) Hacer la designacién de la persona que tendra la representacion legal del consorcio o de la
unién temporal, indicando expresamente sus facultades.

d) Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su
propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucion del contrato ningun miembro integrante
de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso
consentimiento y aceptacion de parte del Municipio. Si en el documento de conformacién del
consorcio o unidon temporal se le imponen limitaciones al representante legal de la misma para
formular la propuesta y éste las excede, la propuesta sera rechazada.

5.4.5 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los 30 dias
anteriores al cierre del presente proceso.

5.4.6 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Para garantizar la seriedad de la Oferta y para que ésta pueda ser considerada, el Proponente
adjuntara una Garantia de Seriedad de la Oferta equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del presupuesto asignado en el PROGRAMA DE SEGUROS 2024-2025 previsto por la
Entidad para el contrato de seguros. La garantia debe ser tomada a nombre del Proponente, tal
como aparece en el documento que acredita la Existencia y Representacion Legal. Cuando el
Proponente sea Consorcio o Uniéon Temporal, la pdliza se tomara a nombre del Consorcio o de la
Union Temporal y de todos y cada uno de los integrantes y asi se hara constar en la pdliza. La
vigencia de dicha pdliza no sera inferior a noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre
del CONCURSO DE MERITOS y se constituira a favor de la Alcaldia Municipal de Tenjo

La garantia sera expedida por una Compafia de Seguros y debera estar acompafiada del recibo
o constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirara por falta de
pago o por revocacién unilateral.

5.4.7 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso
segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral incluyendo los riesgos laborales
y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion en original expedida por el revisor fiscal
o representante legal, segun corresponda, en la que se acredite el cumplimiento de las
obligaciones en materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y aportes
parafiscales, en un plazo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la presentacion (cierre
del proceso) de la oferta. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

b. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre
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del proceso de seleccion.

c. El proponente persona natural o juridica sin personal vinculado laboralmente debera expresar
esta situacion bajo la gravedad de juramento y presentar la ultima planilla de pago al Sistema
de Seguridad Social Integral.

d. Cuando se trate de Consorcio o Union Temporal este requisito debe ser cubierto por cada uno
de sus integrantes, sea persona natural o juridica.

e. Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la
seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales, segun corresponda,
o si presentandola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente pliego
de condiciones, el Municipio requerira al proponente a fin de que la aporte o subsane lo
pertinente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

NOTA 1: No obstante, es necesario resaltar que el proponente debe encontrarse al dia en las
cotizaciones realizadas al Sistema General de Riesgos Laborales, lo cual debera certificar en la
Constancia de Cumplimiento al Sistema General de Seguridad Social Integral incluyendo los
Riesgos Laborales y Parafiscales.

5.4.8 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

El proponente debe allegar fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT, en el que indique a qué
régimen pertenece. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera acompafiar el RUT
de sus integrantes y en el evento de ser adjudicatario debera aportar el RUT dentro los cinco (5)
dias habiles siguientes a la adjudicacién y para el caso de Promesa de Sociedad Futura dentro
de los cinco (5) habiles siguientes al registro de la sociedad ante la Camara de Comercio
respectiva. El RUT debe encontrarse actualizado ante la DIAN ante e ultimo corte previsto, para
efectos de que en él consten las actividades recientes de la persona juridica, persona natural,
integrantes Consorcio, Uniéon Temporal o Promesa de Sociedad Futura.

5.4.9 VERIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del
proponente si es persona natural; del representante legal y el proponente si es persona juridica
o del representante legal y los consorciados o unidos temporalmente.

5.4.10 VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion del
proponente si es persona natural; del representante legal y el proponente si es persona juridica
o del representante legal y los consorciados o unidos temporalmente.

5.4.11 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional del proponente si es
persona natural o del representante legal si es persona juridica o de los representantes legales
de los consorciados o unidos temporalmente.

5.4.12 VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RMNC)

Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del proponente si es persona
natural o del representante legal de la persona juridica o de los representantes legales de los
consorciados o unidos temporalmente.

5.4.13 CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA NATURAL Y/O DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA FIRMA OFERENTE.

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las
personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de
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copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion
de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante
legal y en el evento de Consorcio o Union Temporal, copia del representante legal y de cada uno
de los integrantes que la conforman.

5.4.14 ACREDITAR LA SITUACION MILITAR

El proponente, en caso de ser persona natural o sociedad con representante legal hombre, menor
de 50 afos, debera tener su situacion militar definida, de acuerdo con lo establecido en la Ley
1780 de 2 de mayo de 2016; por tal motivo podra acreditar tal situacion con su propuesta, no
obstante, lo anterior, la entidad verificara el cumplimiento de este requerimiento en coordinacion
con la autoridad militar competente.

5.4.15 DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD

Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona
Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio y/o Unién Temporal

5.4.16 COMPROMISO ANTICORRUPCION

5.417 CERTIFICACION DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS.

5.4.18 DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES

6. FACTORES HABILITANTES DE VERIFICACION TECNICA

La experiencia se estima con base en la necesidad que el oferente cuente con conocimiento derivado
de su participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato,
asi mismo se considera proporcional por cuanto tiene relacion con el alcance, la cuantia y complejidad
del contrato a celebrar, en este sentido se considera viable fijar los siguientes criterios:

6.1 EXPERIENCIA PROPONENTE NO MIPYME

El proponente debe acreditar la experiencia mediante la presentacion de dos (2) certificaciones de
contratos ejecutados y terminados cuyo objeto y/o actividades ejecutadas corresponda o estén
directamente relacionadas con la asesoria como intermediarios de seguros, y cuya sumatoria en
primas debe ser igual o superior al cien por ciento (100%), del valor del presupuesto oficial del
programa de seguros de la Administracion Municipal de Tenjo contratado en la vigencia 2023, la cual
correspondié a la suma de QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($
584.000.000)., este valor sera expresado en salario minimos mensuales legales vigentes al afio de
terminacion del contrato.

En conjunto, los contratos aportados como experiencia deberan estar inscrito en el Registro Unico de
Proponentes en la totalidad de los siguientes codigos de clasificacion de bienes y servicios hasta el
tercer nivel. Los contratos deben encontrarse liquidados a la fecha de cierre de presentacion de
ofertas.

Los contratos aportados como experiencia deberan estar clasificados en conjunto con los siguientes
codigos:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE DESCRIPCION

Servicios de consultoria de negocios y
80000000 | 80100000 | 80101500 administracién corporativa

Servicios de seguros para estructuras y propiedades
84000000 | 84130000 | 84131500 y posesiones
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84000000 | 84130000 | 84131600 | Servicios financieros y de seguros

Con el propésito de validar informacion adicional que no esta contenida en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, el proponente debera presentar certificaciones de los contratos presentados
para acreditar su experiencia habilitante o también podra presentar copia del contrato
acompafnada del acta de liquidacion. Dichas certificaciones deben ser expedidas por la entidad
contratante.

Las certificaciones deben incluir como minimo, la siguiente informacion: i) Nombre de la Empresa
o Entidad Contratante; ii) Nombre del Contratista, si se trata de un Consorcio, de una Union
Temporal o promesa de sociedad futura se debe anexar el documento de conformacion del mismo
donde sefiala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros; iii) Numero del contrato o numero de factura (cuando aplique); iv) Objeto o
descripcion del objeto del contrato; v) Fecha de suscripcion y/o inicio del contrato o fecha de
librada la factura; vi) Fecha de terminacién del contrato o constancia de aceptacion y entrega en
caso de factura; vii) Fecha de expedicion de la certificacion; viii) Nombre y firma de quien expide
la certificacion.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal, sera tenida en cuenta la
Experiencia aportada por cualquiera de los miembros que lo integran.

La experiencia valida sera la adquirida correspondiente a contratos celebrados, ejecutados vy
terminados antes del cierre del proceso.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar su experiencia, su
oferta sera considerada como NO CUMPLE.

6.2 EXPERIENCIA DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MIPYME.

El oferente MIPYMES, como criterio diferencial para promover su participacion debera acreditar
la experiencia mediante la presentacion de certificaciones de tres (3) a cuatro (4) contratos
ejecutados y terminados cuyo objeto y/o actividades ejecutadas corresponda o estén directamente
relacionadas con la asesoria como intermediarios de seguros, y cuya sumatoria en primas debe
ser igual o superior al cien por ciento (100%), del valor del presupuesto oficial del programa de
seguros de la Administracion Municipal de Tenjo contratado en la vigencia 2023, la cual
correspondid a la suma de QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
($ 584.000.000)., este valor sera expresado en salario minimos mensuales legales vigentes al afio
de terminacion del contrato.

En conjunto, los contratos aportados como experiencia deberan estar inscrito en el Registro Unico
de Proponentes en la totalidad de los siguientes cédigos de clasificacion de bienes y servicios
hasta el tercer nivel. Los contratos deben encontrarse liquidados a la fecha de cierre de
presentacion de ofertas.

Los contratos aportados como experiencia deberan estar clasificados en conjunto con los
siguientes codigos:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE DESCRIPCION

Servicios de consultoria de negocios |y
80000000 | 80100000 | 80101500 administracién corporativa

Servicios de seguros para estructuras y propiedades
84000000 | 84130000 | 84131500 y posesiones

84000000 | 84130000 | 84131600 | Servicios financieros y de seguros

Con el propésito de validar informacion adicional que no esta contenida en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, el proponente debera presentar certificaciones de los contratos presentados
para acreditar su experiencia habilitante o también podra presentar copia del contrato
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acompafnada del acta de liquidacion. Dichas certificaciones deben ser expedidas por la entidad
contratante.

Las certificaciones deben incluir como minimo, la siguiente informacion: i) Nombre de la Empresa
o Entidad Contratante; ii) Nombre del Contratista, si se trata de un Consorcio, de una Union
Temporal o promesa de sociedad futura se debe anexar el documento de conformacion del mismo
donde sefiala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros; iii) Numero del contrato o numero de factura; iv) Objeto o descripcion del objeto
del contrato; v) Fecha de suscripcion y/o inicio del contrato o fecha de librada la factura; vi) Fecha
de terminacion del contrato o constancia de aceptacién y entrega en caso de factura; vii) Fecha
de expedicion de la certificacion; viii) Nombre y firma de quien expide la certificacion; ix) Valor del
contrato y x) Valor ejecutado del contrato.

En el caso de contratos de orden privado, se debera presentar ademas de la certificacion expedida
por el contratante, copia de la factura que se originé en el cobro para ese contrato, con el lleno de
todos los requisitos de ley.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal, sera tenida en cuenta la
Experiencia aportada por cualquiera de los miembros que lo integran.

La experiencia valida sera la adquirida correspondiente a contratos celebrados, ejecutados vy
terminados antes del cierre del proceso.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar su experiencia, su
oferta sera considerada como NO CUMPLE.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Aclarando que el factor diferencial para las Mipyme es el nimero de contratos y los demas
requisitos respecto a la experiencia seran de cumplimiento para todos los proponentes.

6.3 EXPERIENCIA DIFERENCIAL HABILITANTE PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES.

El oferente que acredite el criterio diferencial para promover su participacion debera acreditar la
experiencia mediante la presentacion de tres (3) a cuatro (4) contratos ejecutados y terminados
cuyo objeto y/o actividades ejecutadas corresponda o estén directamente relacionadas con la
asesoria como intermediarios de seguros, y cuya sumatoria en primas debe ser igual o superior
al cien por ciento (100%), del valor del presupuesto oficial del programa de seguros de la
Administracion Municipal de Tenjo contratado en la vigencia 2023, la cual correspondi6 a la suma
de QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 584.000.000)., este
valor sera expresado en salario minimos mensuales legales vigentes al afio de terminacion del
contrato.

En conjunto, los contratos aportados como experiencia deberan estar inscrito en el Registro Unico
de Proponentes en la totalidad de los siguientes cddigos de clasificacion de bienes y servicios
hasta el tercer nivel. Los contratos deben encontrarse liquidados a la fecha de cierre de
presentacion de ofertas.

Los contratos aportados como experiencia deberan estar clasificados en conjunto con los
siguientes codigos:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE DESCRIPCION

Servicios de consultoria de negocios 'y
80000000 | 80100000 | 80101500 administracién corporativa

Servicios de seguros para estructuras y propiedades
84000000 | 84130000 | 84131500 y posesiones

84000000 | 84130000 | 84131600 | Servicios financieros y de seguros
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Con el propésito de validar informacion adicional que no esta contenida en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, el proponente debera presentar certificaciones de los contratos presentados
para acreditar su experiencia habilitante o también podra presentar copia del contrato
acompafnada del acta de liquidacién. Dichas certificaciones deben ser expedidas por la entidad
contratante.

Con el propésito de validar informacion adicional que no esta contenida en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, el proponente debera presentar certificaciones de los contratos presentados
para acreditar su experiencia habilitante o también podra presentar copia del contrato
acompafnada del acta de liquidacién. Dichas certificaciones deben ser expedidas por la entidad
contratante.

Las certificaciones deben incluir como minimo, la siguiente informacion: i) Nombre de la Empresa
o Entidad Contratante; ii) Nombre del Contratista, si se trata de un Consorcio, de una Unién
Temporal o promesa de sociedad futura se debe anexar el documento de conformacion del mismo
donde sefiala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros; iii) Numero del contrato o numero de factura; iv) Objeto o descripcion del objeto
del contrato; v) Fecha de suscripcion y/o inicio del contrato o fecha de librada la factura; vi) Fecha
de terminacion del contrato o constancia de aceptacién y entrega en caso de factura; vii) Fecha
de expedicion de la certificacion; viii) Nombre y firma de quien expide la certificacion; ix) Valor del
contrato y x) Valor ejecutado del contrato.

En el caso de contratos de orden privado, se debera presentar ademas de la certificacion expedida
por el contratante, copia de la factura que se originé en el cobro para ese contrato, con el lleno de
todos los requisitos de ley.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o union temporal, sera tenida en cuenta la
Experiencia aportada por cualquiera de los miembros que lo integran.

La experiencia valida sera la adquirida correspondiente a contratos celebrados, ejecutados,
terminados y liquidados antes del cierre del proceso.

Aclarando que el factor diferencial para los emprendimientos de Mujeres es el numero de contratos
y los demas requisitos respecto a la experiencia seran de cumplimiento para todos los
proponentes.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar su experiencia, su
oferta sera considerada como NO CUMPLE.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Aclarando que el factor diferencial para las empresas o emprendimientos de mujeres es el numero
de contratos y los demas requisitos respecto a la experiencia seran de cumplimiento para todos
los proponentes.

ASPECTOS COMUNES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

Para acreditar dicha experiencia el proponente debe anexar las certificaciones de los contratos
expedidas por la entidad competente, acta de liquidacion, acta de recibo final, que contengan los
datos basicos del contrato.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.
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Aclarando que el factor diferencial para las Mypime es el nimero de contratos y los demas
requisitos respecto a la experiencia seran de cumplimiento para todos los proponentes.

En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural
a través de Consorcio o Unidon Temporal, Unicamente se valorara como experiencia el monto
equivalente al porcentaje de participacién en el mismo.

En caso de consorcios o0 uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias
de los integrantes que la tengan. En el caso de las personas naturales, la experiencia se
computara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional. La acreditacion de esta
experiencia se sujetara a las exigencias establecidas en estos pliegos.

En el caso de las personas naturales, la experiencia se computara a partir de la fecha de
expedicion de la matricula profesional. La acreditacion de esta experiencia se sujetara a las
exigencias establecidas en estos pliegos.

El contrato debera estar terminado y liquidado en la fecha prevista para el cierre del término para
presentar propuestas.

Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto
contractual, no sera tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la
experiencia requerida y su valor, y para su consideracion el contrato debera estar terminado de
conformidad con lo sefalado en el literal anterior.

No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

En el caso de contratos ejecutados parcialmente 0 como consecuencia de cesiones solamente se
aceptara como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato el contrato
esté terminado.

Para acreditar la experiencia especifica solicitada el proponente debera acreditar los contratos
presentados dentro del clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel, todos los cédigos segun
la informacién que aparece en el RUP si no se acredita dicha clasificacion se calificara como no
habilitada.

Se declarara CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este numeral
y las reglas establecidas para valoracion de esta. Y Como NO CUMPLE a quién no demuestre la
experiencia y/o las reglas establecidas para valoracion de la experiencia.

6.4 DOCUMENTOS CAPACIDAD TECNICOS ADICIONALES:

CERTIFICADO DE IDONEIDAD EXPEDIDO POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA O COMPANIAS DE SEGUROS LEGALMENTE RECONOCIDAS EN EL PAIS,
SEGUN SEA EL CASO:

El proponente Representante Legal de la firma oferente y/o persona natural, debe aportar
certificado de Circular Externa No. 050 de diciembre de 2015, (Superintendencia Financiera de
Colombia), por medio de cual se debe presentar certificacion con por lo menos tres (3)
aseguradoras legalmente establecidas en Colombia, en la cual se evidencie el cumplimiento de
los requisitos establecidos en la circular en mencion.

Para las firmas corredores de seguros a través de la certificacion que acredite tal idoneidad y
cumplimiento en lo establecido en la circular No. 050 de 2015 a través de organismos autorizados
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Se aclara que la idoneidad y autorizacion para operar como corredor de seguros o intermediario
de seguros, bastara con presentacion de la certificacion expedida por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

El proponente que es “Corredor de seguros”, debera presentar con su propuesta, certificacion
expedida por la Superintendencia financiera donde se acredite la calidad de corredor de seguros
y la indicacién que no posee limitaciones o sanciones para el ejercicio de la funcion de
intermediario se seguros, con fecha de expedicion no mayor a dos (2) meses anteriores a la fecha
limite de recepcioén de ofertas.
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Cuando se trate de agencias o agentes de seguros, el oferente debera presentar minimo tres (3)
certificaciones expedidos por las Compafias de Seguros, donde acredite que tiene clave vigente,
la fecha de su vinculacion, en las que se debe incluir como requisito habilitante las aseguradoras
que se encuentren debidamente registradas y autorizadas por Superintendencia Financiera.

CERTIFICADO DE COMISIONES: El proponente, (persona juridica, consorcio o union temporal)
debera presentar con la propuesta certificacion suscrita por el contador y revisor fiscal (cuando

aplique), por concepto de ingresos por comisiones en el afio 2023, y que su valor sea igual o
superior a 1000 SMMLV.

En caso de consorcios o unién temporal, cada uno de sus integrantes anexara la respectiva
certificacion.

LEGALMENTE ESTABLECIDOS EN EL PAIS: El proponente debera estar debidamente
establecido en el pais, la verificacion de este requisito se hara a través del certificado de existencia
y representacion legal. Asi mismo el oferente debera acreditar mediante certificado de camara y
comercio que cuenta con OFICINA PRINCIPAL en el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
y/o BOGOTA D.C

TIEMPO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE: El proponente debera estar constituido por
lo menos con cinco (5) afios antes de la fecha de cierre del presente proceso. Asi mismo debera
acreditar que su duracion no es inferior al termino de duracion de la intermediacién a adjudicar y
dos (2) afnos mas, contados a parir de la fecha de presentacion de la propuesta.

6.5 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

El oferente se compromete a mantener y garantizar en la ejecucion del contrato el siguiente
personal profesional y técnico, el cual debe cumplir con el siguiente perfil y experiencia para que
sea considerado habilitado en el aspecto técnico:

FORMACION: Profesional en Derecho y/o Administracion de empresas y/o
Ingenieria, tendra como responsabilidad la Direccién Integral del programa de
seguros.

EXPERIENCIA: Experiencia profesional minima de diez (10) afios, y experiencia
DIRECTOR | especifica minima de cinco (5) afios en compafiia de seguros y/o en firmas de
DEL intermediarios de seguros, debidamente certificados por las diferentes empresas
CONTRATO | donde ha prestado sus servicios.

DISPONIBILIDAD: EI director del Contrato, por ser el interlocutor entre a
administracion y el Contratista, debera tener una dedicacion y disponibilidad del
100%

FORMACION: Profesional en Derecho, con especializacién y/o maestria en
derecho contractual y/o derecho de seguros y/o derecho comercial. Encargado
de la Revision, analisis y ejecucion de los componentes juridicos que se
presenten en la ejecucion del contrato del programa de seguros vy
ABOGADO: | acompafiamiento en la presentacion de reclamaciones ante las companias de
seguros.

EXPERIENCIA: Experiencia profesional minima de diez (10) afios, y experiencia
especifica minima de afos (5) afos en andlisis de Indemnizaciones, en
compafias de Seguros y/o firmas intermediarias de seguros, debidamente
certificados por las diferentes empresas donde ha prestado sus servicios.

Adicional a la hoja de vida, constancia del cumplimiento de la Circular Externa
No 050 de diciembre de 2015 expedida por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

DISPONIBILIDAD: El Abogado debera tener una dedicacion y disponibilidad del
20%.

EJECUTIVO |FORMACION: Profesional en derecho o contaduria o administracion de
DE CUENTA | empresas y/o areas afines con especializacion y/o diplomado minimo de 90 horas
estudios relacionados en la Contrataciéon Estatal y/o Desarrollo Directivo,
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encargado del manejo del programa de seguros

EXPERIENCIA: Experiencia profesional minima de diez (10) afios, y experiencia
especifica minima de cinco (5) afios en actividades relacionadas mantenimiento
de cuentas clientes estatales, en firmas intermediarias de seguros, debidamente
certificados por las diferentes empresas donde ha prestado sus servicios.
DISPONIBILIDAD: El Ejecutivo de cuenta, debera tener una dedicacion y
disponibilidad del 100%.

FORMACION: Profesional en Derecho o Ingenieria o administracion de
empresas con especializacion en gerencia de riesgos y seguros o afines.

Encargado de supervisar y acompafar las visitas de los inspectores de la(s)
compafiia(s) de seguros, trabajara en asocio con el Alimacén y el area técnica de
la aseguradora para verificar que se cumplan las recomendaciones realizadas
por la compafia a los diferentes riesgos del programa de seguros. Presentar
informe sobre el estado de los riesgos y las recomendaciones para mitigarlos,

INSPECTOR | apoyar a las diferentes areas del Municipio en las consultas de tipo técnico
DE RIESGOS:| relacionado con los temas de seguros planteados que se realice durante la

vigencia del contrato

EXPERIENCIA: Experiencia profesional minima de cinco (5) afios, en compafias
de Seguros y/o firmas intermediarias de seguros, debidamente certificados por
las diferentes empresas donde ha prestado sus servicios.

DISPONIBILIDAD: EIl Inspector de Riesgos, debera tener una dedicacion y
disponibilidad del 20%.

DE

FORMACION: Técnico y/o Tecndlogo en seguros y/o Gestion Integral del riesgo
en seguros con formacion en SG - SST (Curso, de minimo 50 horas)

ANALISTA EXPERIENCIA: Experiencia laboral minima de ocho (8) anos, en actividades

relacionadas con seguros y/o intermediacién de seguros en firmas intermediarias

SEGUROS de seguros, debidamente certificados por las diferentes empresas donde ha

prestado sus servicios.
DISPONIBILIDAD: EI Analista de seguros, debera tener una dedicacion y
disponibilidad del 20%.

Para el cumplimiento de lo anterior se debera acreditar una de las siguientes opciones:

1. Constancia expedida con por o menos una compafia de seguros, la cual debe encontrarse
vigente.

2. Constancia expedida por Corredor de Seguros, al cual debe encontrarse vigente

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del personal, el oferente adjuntara los siguientes
documentos en su propuesta:

Acreditacion de Formacion y experiencia:

a.

b.

Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la
experiencia y se refieran los demas aspectos exigidos del equipo de trabajo;

Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional de acuerdo a lo ordenado legalmente para
acreditar la profesion de que se trate y certificacion de la vigencia de la matricula
profesional vigente.

Copia de la cédula de ciudadania.

Para acreditar la experiencia especifica del personal se debera presentar por parte del
oferente Certificaciones de los Contratos en los cuales participd el profesional
debidamente firmado por el Contratante que contenga como minimo la siguiente
informacion (en caso de que la certificacion no contenga toda la informacion el oferente
debera presentar copia del contrato o documento que la soporte): - Nombre del
Contratante. - Objeto del Contrato. — Cargo desempefiado y/o obligaciones desarrolladas.
- Fechas de inicio y terminacion del Contrato. - Firma del personal competente.

Los estudios de Educacion Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios
técnicos se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de
obtencion del titulo correspondiente. En el evento de que el titulo académico haya sido
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obtenido en el extranjero el proponente debera acreditar la convalidacion de dicho titulo
ante el Ministerio de Educacion Nacional, de conformidad con el establecido en la
Resolucion No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o norma que la modifique o
complemente.

f. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para
participar en el Proyecto objeto del presente proceso y por ende en la ejecucion del
contrato, en los tiempos y dedicaciones respectivos.

Durante la ejecucién del contrato, el consultor s6lo podra sustituir algun miembro del equipo de
trabajo si asi lo autoriza el municipio, siempre que el nuevo personal propuesto cuente con
calidades iguales o superiores a las presentadas en la oferta respecto del miembro del equipo a
quien remplaza.

El consultor seleccionado podra continuar ejecutando fases subsecuentes de la consultoria,
sujetas al acaecimiento de una condicion previamente determinada, si ellas corresponden a tareas
que se desprenden de los trabajos iniciales o son necesarias para el desarrollo del mismo
proyecto.

El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales en caso de verificar
que los propuestos no tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para
el desarrollo del contrato por estar vinculados a otros proyectos.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un
consorcio deberan ser firmadas por el representante legal del mismo.

Si el proponente no cumple con la capacidad técnica adicional solicitada sera evaluado como NO
CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para ser evaluada.

6.6. FACTORES HABILITANTES DE VERIFICACION FINANCIERA

Para que la propuesta sea admitida, se deben cumplir los siguientes indicadores, los cuales seran
verificados en la informacion certificada que sobre capacidad financiera obra en el Certificado de
Inscripcion, calificacion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes:

Con el fin de generar mayor pluralidad de oferentes y dando cumplimiento a los preceptos
establecidos por el Gobierno Nacional para la reactivacion econémica se determindé los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional para tener en cuenta dentro del proceso asi:

DESCRIPCION FORMULA INDICADORES
‘ Activo Corriente / Pasivo .
INDICE DE LIQUIDEZ Corriente Mayor o igual a 1,2
NIVEL DE Pasivo Total / Activo Total * Menor o iqual a 91%
ENDEUDAMIENTO 100 9 °
Utilidad o) Pérdida
RAZON DE COBERTURA . .
DE INTERESES Qperaqlonal |/  Gastos Mayor o igual a 0,51
Financieros

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).
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Los proponentes deberan aportar el certificado de Registro Unico de Proponentes vigente,
siempre que en él se contenga la informacion financiera en firme y los indicadores de capacidad
operacional solicitados en el cuadro de indicadores.

Con el fin de verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple
o no cumple, ésta se evaluara teniendo en cuenta la informaciéon que arroje el certificado de
Registro Unico de Proponentes vigente, siempre que en él contenga la informacion financiera
con corte a 31 de diciembre de 2023 en firme.

6.7 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados a
continuacion:

DESCRIPCION FORMULA INDICADORES
Rentabilidad sobre | Utilidad o} Pérdida Mayor o igual a 0
Patrimonio (Roe) Operacional / Patrimonio
Rentabilidad del Activo | Utilidad o} Pérdida Mayor o igual a 0
(Roa) Operacional / Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi

(O[L; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

Los oferentes personas naturales o juridicas deben cumplir con los indices requeridos para cada
uno de los factores y adjuntar los Estados Financieros a corte de 31 de diciembre de 2023.

La Capacidad financiera se verificara con base en la informacion reportada en el RUP vigente y
en firme, el cual no podra tener una vigencia superior a 30 dias calendario de expedicion.

Para la verificacion de los indicadores financieros solicitados los proponentes deberan aportar la
siguiente informacion:

1. Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario al cierre de la presente licitacion.

2. Lainformacién financiera contenida en el RUP debera presentarse con corte a 31 de diciembre
del afio anterior o el que corresponda segun el corte financiero.

3. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP) a mas tardar el séptimo dia habil del mes de ABRIL de 2023.

4. Sise requiere ampliar la informacion reportada en el RUP la entidad podra solicitar informacion
adicional, para la cual solicitara un certificado del revisor fiscal o del contador, segun el caso,
en el cual conste cada uno de los valores de los indicadores tomados de la contabilidad, con
fecha de corte al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior al cierre del presente
proceso. La informacion financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por
ser ésta la unidad contable por expresa disposicion legal o en su defecto los estados
financieros.

NOTA: El Proponente cuyos indicadores de liquidez, indice de endeudamiento, razén de
cobertura de intereses, rentabilidad operacional del patrimonio, rentabilidad operacional del
activo no correspondan a los exigidos se consideraran como oferentes NO CUMPLE y su
propuesta sera RECHAZADA.

7. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:
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La Entidad debe evaluar y ponderar unicamente las ofertas de los proponentes que hayan
acreditado los requisitos minimos habilitantes. Dadas las caracteristicas del objeto a contratar, la
calificacion de las propuestas se efectuara con base en la ponderacion de aspectos de calidad y
precio, sobre una puntuacién maxima de mil (1.000) puntos, distribuidos de la siguiente manera

La asignacion de puntaje se realizara de la siguiente manera:

FACTOR DE PONDERACION PUNTAJE

A. Experiencia especifica adicional del proponente 450 puntos
B. Soporte técnico y de calidad 350 puntos
C. Incentivo por apoyo a la industria nacional 100 puntos

D. Criterios diferenciales para empresas de mujeres, 90 puntos

emprendimientos y mipymes

E. Incentivo por apoyo a los trabajadores con discapacidad 10 puntos
TOTAL 1000 puntos

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE — 450 PUNTOS.

El proponente que acredite experiencia especifica adicional a la habilitante en la intermediacion
de programas de seguros recibira hasta 450 puntos. Para ello podra presentar maximo dos (2)
certificaciones de experiencia y se asignaran 225 puntos por cada contrato adicional que haya
ejecutado.

Cada uno de los contratos acreditados como experiencia adicional debe tener por lo menos un
(01) de los ramos que tiene suscrito el municipio actual, a saber: Todo Riesgo Dafios Materiales,
Automoviles, Responsabilidad Civil Extracontractual, Responsabilidad Civil Servidores Publicos,
Manejo Global, Transporte de Valores, Vida grupo, SOAT, Casco Barco, (minimo en una
certificacion) Cumplimiento. En caso de tener contratado el ramo Todo Riesgo Dafo Material
éste sera tenido en cuenta como (1) uno solo y para las certificaciones en el sector privado, seran
validas las certificaciones que acrediten ramos de Responsabilidad Civil directores y
Administradores y Manejo Global Comercial.

Se recuerda que el valor estimado para el programa de seguros asignado en el PROGRAMA DE
SEGUROS 2024 previsto por la entidad asciende al valor de QUINIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($584.000.000).

Cada contrato presentado para obtener el puntaje debe estar registrado en el R.U.P, y clasificado
con los codigos

SEGMENTO | FAMILIA CLASE DESCRIPCION

Servicios de consultoria de negocios |y
80000000 | 80100000 | 80101500 administracién corporativa

Servicios de seguros para estructuras y propiedades
84000000 | 84130000 | 84131500 y posesiones

84000000 | 84130000 | 84131600 | Servicios financieros y de seguros

B. SOPORTE TECNICO Y DE CALIDAD - 350 PUNTOS

Los aspectos Técnicos y de calidad adicional tiene un puntaje de hasta 350 PUNTOS, y se
calculara de acuerdo con los siguientes criterios:

ITEM | CRITERIO DE EVALUACION PUNTOS
1 Formacién y Experiencia adicional del equipo de trabajo 150
2 Experiencia en el manejo de reclamaciones de siniestros 100
3 Capacitacion 50
4 | Soporte Técnico 50
TOTAL, PUNTUACION 350
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1. FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO: CIENTO
CINCUENTA (150) PUNTOS.

La experiencia especifica adicional del equipo de trabajo tiene un puntaje de hasta CIENTO
CINCUENTA PUNTOS (150) puntos, y se calculara de acuerdo con los siguientes criterios:

FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE
Especializacion y/o maestria seguros, gerencia de Riesgos 50
DIRECTOR DEL y Seguros, Seguros y Seguridad social, derecho de seguros
CONTRATO o afines
Especializacion y/o maestria adicional a la requerida como 20
requisito habitante en gerencia de Riesgos y Seguros,
ABOGADO derecho de seguros, administrativo o areas afines.
EJECUTIVO DE| Especializacion en Seguros y Seguridad Social 15
CUENTA ]
TOTAL, PUNTUACION 85 PUNTOS
PERFIL Experiencia adicional del Equipo de Trabajo PUNTAJE
Mas de tres (3) afos de experiencia especifica adicional a la
DIRECTOR | solicitada en compaiiia de seguros y/o firma intermediaria de 25
DEL seguros.
CONTRATO | De uno (1) a tres (3) afios de experiencia especifica adicional
a la solicitada en compafiia de seguros y/o firma intermediaria 15
de seguros.
Mas de dos (2) afios de experiencia especifica adicional a la
solicitada en compainiia de seguros y/o firma intermediaria de 12
ABOGADO | seguros.
De uno (1) a dos (2) afios de experiencia especifica adicional 7
a la solicitada en seguros y/o firma intermediaria de seguros
INSPECTOR | Mas de tres (3) afios de experiencia especifica adicional a la 6
DE RIEGOS | solicitada en seguros y/o firma intermediaria de seguros
4 65
TOTAL PUNTUACION PUNTOS

Nota: Las certificaciones aportados para acreditar experiencia especifica adicional (puntuable)
deberan reunir las mismas condiciones y requisitos que las requeridas para acreditar la
experiencia habilitante.

2. EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE RECLAMACIONES DE SINIESTROS - 100 PUNTOS

El proponente debera presentar (3) tres certificaciones de aseguradoras o de clientes, donde
conste en cada certificacion, que intervino como asesor en el pago de siniestros ocurridos en por
lo menos uno (1) de los ramos que se pretenden contratar en el presente proceso, las cuales
deben ser expedidas por la Aseguradora o por el tomador y/o beneficiario de la indemnizacién
respectiva. Los siniestros y pagos respectivos deben haber sido efectuados en los ultimos cinco
(5) afos.

Como condicién para acreditar este criterio, una (1) de las certificaciones debe contener el pago
de una reclamacion en la poéliza de Responsabilidad Civil de Servidores Publicos dentro de los
ramos exigidos por certificacion.

Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participé en unién temporal o consorcio,
debera anexar el documento donde certifique su participacion porcentual en los mismos y se
evaluara conforme al valor de esa participacion.

+« Cuando la certificacion no incluya todos los datos el proponente podra adjuntar copia del
contrato, acta de liquidacion u orden y su respectiva acta de entrega a satisfaccion y
cumplimiento de la totalidad del objeto y sus obligaciones contractuales o certificacion de
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la Aseguradora debidamente firmado por un funcionario y aclarando los ramos
indemnizados. El Municipio De Tenjo, se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

LA ASIGNACION DE PUNTAJE SE EFECTUARA DE LA SIGUIENTE MANERA:

NUMERO DE CERTIFICACIONES EN ATENCION A SINIESTROS PUNTAJE
CON SERVICIOS SATISFACTORIOS
1 25
2 50
3 100

3. CAPACITACION - 50 PUNTOS

Se otorgaran cincuenta (50) puntos al proponente que manifieste de manera expresa y por escrito
su compromiso para la realizacion de tres (3) jornadas de capacitacion a los funcionarios y
contratistas de la Administracion Municipal de Tenjo, con los siguientes temas: Administracion de
riesgos y Administracion de Seguros.

Para la realizacion de las capacitaciones, estas tendran como minimo las siguientes tematicas:
a). formacion basica de seguros para socializar el programa de seguros, dando a conocer las
especificaciones técnicas, operativas y juridicas incluidas en cada uno de los seguros y ramos
contratados por el Municipio; b). descripcion, condiciones y alcance de las pdlizas que conforman
el programa de seguros de la Administracion; ¢). Estimacion, identificacion y asignacion de riesgos
previsibles en la contratacion; d). Formacién en los procesos y procedimientos para el tramite de
reclamaciones en cada uno de los seguros contratados por la Alcaldia de Tenjo.

Para obtener el puntaje se requiere ademas que el proponente presente con la propuesta un
cronograma de ejecucion de las capacitaciones, contenidos, intensidad horaria, y la descripcién
del material de consulta a entregar a los asistentes a la capacitacion.

4. SOPORTE TECNICO - 50 PUNTOS.

Comprende el conjunto de recursos, distintos al humano, que el intermediario ofrece tener al
servicio de la Entidad en funcion directa del objeto del contrato.

Para que le sean asignado el puntaje al proponente este debera certificar que cuenta con un
Software actualizado (licenciado) para la correcta administracion del programa de seguros, este
debe certificar el funcionamiento como minimo de los siguientes modulos: control de cartera,
resumen de seguros, control de vencimientos.

Para acreditar el requisito se debera presentar junto con la oferta una certificacion debidamente
suscrita por el representante legal del proponente, en la cual sefiala que pondra a disposicion de
la administracion Municipal de Tenjo el aplicativo de consulta durante el termino de ejecucién del
contrato y sin costo alguno para la entidad adjuntando, ademas la certificacion debera contener
los siguientes datos: El nombre de la aplicacion, la version, fabricante, herramienta de desarrollo,
garantizando su actualizacion, licencia y fecha de vencimientos de la misma.

C. INCENTIVO POR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 100 PUNTOS
La Entidad asignara hasta 100 puntos al proponente que presente manifestacion expresa y por

escrito de que los bienes y servicios que ofrece son cien por ciento (100%) nacionales o aplica
principio de reciprocidad. La asignacion del puntaje se realizara de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE
Las ofertas de bienes y servicios 100% nacionales 100
Las ofertas de bienes y servicios extranjeros con acuerdo comercial 100
vigente en materia de compras estatales, suscritos con Colombia
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Las ofertas de bienes y servicios extranjeros sin acuerdo comercial que
incorporen bienes y/o servicios profesionales, técnicos y operativos 50
nacionales colombianos.

Las ofertas de bienes y servicios extranjeros que no incorporen bienes
y/o servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales
colombianos, sin 0
reciprocidad

Dentro del presente proceso se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos
bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado tratados
comerciales en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de
bienes y servicios colombianos se le concede al proponente extranjero el mismo tratamiento y las
mismas condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de adjudicacion que los concedidos a
los proponentes nacionales, siempre que exista acuerdo o convenio celebrado entre el pais de
cualquier proponente del exterior y Colombia. En el evento en que se hubiese celebrado acuerdo,
tratado o convenio, los proponentes de origen extranjero podran participar en la presente
convocatoria en las mismas condiciones y con los mismos requerimientos exigidos a los
proponentes colombianos, siempre y cuando en sus respectivos paises los proponentes
nacionales gocen de igual oportunidad

El proponente extranjero que solicite la aplicacion del tratamiento establecido anteriormente
debera acreditar con su oferta la existencia de la reciprocidad, acompafiada para tal efecto de un
informe de la respectiva mision diplomatica colombiana en el Exterior (paragrafo del articulo 1 de
la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012). Para recibir el
puntaje por la oferta de servicios nacionales se debera aportar el documento de identidad del
personal minimo requerido.

D. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRESAS DE MUJERES, EMPRENDIMIENTOS Y
MIPYMES - 90 PUNTOS

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que adiciona los
articulos 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1082 de 2015 como criterio diferencial
ponderable para emprendimientos y empresas de mujeres y mipymes en el sistema de compras
publicas se puntuara con un puntaje de 90 puntos de la siguiente manera:

Para proponentes que dentro de sus propuestas acrediten emprendimientos y empresas de
mujeres en los términos y condiciones del decreto 1860 de 2021 se le otorgara un puntaje de 50
puntos. Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 y que tenga
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para proponentes que tengan acrediten ser MIPYMES en las condiciones del decreto 1860 de
2021 se le otorgara un puntaje de 40 puntos.

Para los efectos de asignacion de este puntaje, los criterios de clasificacion empresarial son los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Para los proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal. Los
puntajes aqui previstos sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el
Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 Al tratarse de un requisito que otorga
puntaje y de conformidad con el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de
la ley 1882 de 2018 estos documentos NO son SUBSANABLES y por lo mismo no se pueden
otorgar los puntos propuestos si no se aportan o no se aportan de manera completa. De tal manera
que debe ser clara e inequivoca las certificaciones que se presenten para acreditar los criterios
puntuables o la documentacion prevista en las normas citadas para la asignacion de puntaje.
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E. INCENTIVO POR APOYO A LOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD — 10 PUNTOS.

La Entidad asignara 10 puntos al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos a quienes acrediten el nUmero minimo
de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de laj| Numero minimo de
planta de personal del proponente| trabajadores con discapacidad
exigido

Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

AW~

Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se
tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

8 FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas la Entidad utilizara las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o,
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndbmina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
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plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en
las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,
y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
0 persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales;
o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afo anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o,
la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Realizar un sorteo con balotas iguales para seleccionar el proponente.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957
de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio
se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

8.1 ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

De conformidad con lo previsto en el articulo. y subsiguientes del Decreto 1510 de 2013, se
procede a tipificar, estimar y asignar el riesgo parcial o total, que debido a los posibles hechos o
circunstancias que por la naturaleza del contrato y la actividad a ejecutar es factible su
ocurrencia, asi:

En documento adjunto al presente estudio y que hace parte integral del mismo

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la
propuesta fundamentada en su propia informaciéon, de manera tal que el Proponente esta
obligado a tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales tienen
que incorporar todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos
ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.
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9 GARANTIAS.

9.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no
entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

La garantia de seriedad de la oferta debe existir a la fecha de presentacion de la propuesta, lo
que significa que el oferente no puede pretender adquirir o complementar esta condicion de
participacion durante el desarrollo del proceso de seleccion (Consejo de Estado, Seccion
Tercera, 12 de noviembre de 2014). De conformidad con ley 1882 de 2018, articulo 5,
Paragrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de esta. Los proponentes deberan otorgar garantia a
favor de la Gobernacién de Cundinamarca, que ampare la seriedad de sus ofrecimientos, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la cual podra
hacerse mediante alguna de las siguientes formas:

e Contrato de seguro contenido en una pdliza.
e Patrimonio auténomo.
e Garantia Bancaria.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdéliza, (ii) patrimonio

autonomo vy (iii) garantia bancaria.

A
seggrng/ Municipio de Tenjo (Cundinamarca)identificada con NIT. 800095174-2
beneficiario
La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos

sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto asignado en el

Valor PROGRAMA DE SEGUROS 2024-2025 previsto por la Entidad para el contrato
asegurado de seguros.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o

razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y

representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no

Tomador solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

sociedad podra denominarse de esa manera.

o Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tendra que relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion.
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9.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica

Condicién

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades
Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/
beneficiario

Municipio de Tenjo (Cundinamarca)identificada con NIT. 800095174-2

Amparos, vigencia
y valores
asegurados

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general del contrato y
el pago de las multas y la clausula
penal
impongan

Por el término de
ejecucion del contrato
y seis (6) meses mas
contados a partir de la
expedicion de la
garantia.

10% del valor total del
presupuesto asignado
en el PROGRAMA DE
SEGUROS 2024-2025
previsto por la Entidad
para el contrato de
seguros.

pecuniaria que se le

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales del personal que el
Interventor haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion
del contrato

Durante el término del
contrato y tres (3)
afios mas contados a
partir de la fecha de
expedicion de la
poliza.

5% del valor total del
presupuesto  asignado
en el PROGRAMA DE
SEGUROS 2024-2025
previsto por la Entidad
para el contrato de
seguros.

Calidad del Servicio

por los perjuicios derivados de la
deficiente
prestado.

10% del valor total del
presupuesto asignado
en el PROGRAMA DE
SEGUROS 2024-2025
previsto por la Entidad
para el contrato de
seguros.

Por el término de
ejecucion del contrato
y seis (6) meses mas
contados a partir de la
expedicion de la
garantia.

calidad del servicio

Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia vy
representacién legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Contratista sea
una Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura
plural, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
Para el Interventor conformado por una estructura plural (Union Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se debera relacionar claramente los miembros, su
identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Informacién
necesaria dentro
de la poliza

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Interventor

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421




PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

OIGNIOAD, TRABAID, LIBERTAD

9.3 SUPERVISION

Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y
de tutelar la transparencia de la actividad contractual, el Municipio de Tenjo vigilara permanentemente
la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre
el cumplimiento del objeto del contrato, la cual sera ejercida por la SECRETARIA DESARROLLO
INSTITUCIONAL y/o en su defecto, sera ejercida por el/la servidor/a de nivel directivo y/o asesor que
para tales efectos designe el Ordenador del Gasto; quienes podran, a su vez, designar un apoyo a la
supervision.

Los Supervisores se sujetaran a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993,
articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulen la materia
10 CRONOGRAMA

El Cronograma del Proceso de Contratacion estatal es el diligenciado en la Plataforma Secop |l.

Tenjo Cundinamarca, 23 de julio de 2024.

(Original Firmado)
IVAN DAVID NEMOCON ESPINOSA
Alcalde Municipal

Proyecté: Edgar Alvey Gonzalez Castafieda / CPS Juridicos Secretaria Juridica y de Asuntos Legales
Reviso: Liliana Romero / Secretaria Juridica y de Asuntos Legales
Aprobd: Liliana Romero / Secretaria Juridica y de Asuntos Legales



