PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo de 2020

Sefior (a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1318832
Coordinador Académico Gestion
Titulada Virtual

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Mayo del afio 2020

Referencia: No 1318832 del afio 2020

DANIEL ENRIQUE CABARCAS MARIN, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.207.862 de Barranquilla,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Mayo de 2020 por valor de (3.465.332). Los
honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccidn
Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 957-559312-34
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 03 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Desarrollar formacidn profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje
por proyectos en los programas de formacién de PRODUCCION DE MULTIMEDIA , participando en los
equipos de disefo y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacidn y la comunicacion que brinda la entidad

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planificar el desarrollo curricular del Apropiar los conceptos de Guias de aprendizaje
programa de formacion a impartir de creatividad: tipos y técnicas para el programa de
acuerdo a los procedimientos de para reconocer los elementos | Produccidn
formacion profesional de la entidad. del disefo grafico aplicando Multimedia,
técnicas de creatividad Fundamentos de
Apropiar el concepto de Programacion,
disefio grafico, caracteristicas | DISENO DE SITIOS
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y conceptualizacién de ideas
Comprension de la teoria del
color Asimilar la teoria de la
imagen, Apropiar el concepto
de: resolucion y formatos
Confrontar la informacién
recolectada con las
necesidades presentadas por
el publico Destino.

WEB Planeacion
pedagdgica.
Portafolio del
aprendiz

Gestionar la informacion de
planificacion curricular, gestion de
proyectos formativos, juicios
evaluativos, novedades e inasistencias
en el aplicativo institucional SOFIA Plus.

Ficha 1963709

Registro y evaluacion
de resultados de
aprendizaje en
documentos de Excel
y plataforma Sofia
plus.

Gestionar actividades de formacion con
apoyo en la plataforma virtual dispuesta
por la entidad y garantizar el uso de la
misma por parte de los aprendices.

Ficha 1963709

Registro y evaluacion
de resultados de
aprendizaje en
documentos de Excel
y plataforma Sofia
plus

Ejecutar acciones de formacion
profesional segln el area de
conocimiento asignada en el objeto
contractual y acorde al nivel de
formacion, jornada y modalidad
establecida en la programacién
especifica de acciones de formacién.

Determinar la plataforma del
proyecto a partir de las
necesidades del cliente
aplicando las técnicas de
recoleccion y procesamiento
de la informacidn. Aplica los
instrumentos de recoleccidn
de informacién para definir
los requerimientos del
Usuario siguiendo la
metodologia establecida
Identifica los conceptos y
componentes del lenguaje
cinematografico en las
imagenes Elabora informe de
resultados de la tabulacion de
datos recolectados Realiza el
cronograma de trabajo del
proyecto estableciendo los
roles y tiempos de Ejecucion
de procesos Valida los
resultados del analisis con el
cliente para determinar el
alcance del proyecto Realiza
el boceto de la interfaz

Realizacion de la
induccion. Evidencia,
portafolio del
aprendiz. Gestidn de
la ruta de aprendizaje
Ficha 1963709
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grafica del proyecto aplicando
técnicas creativas y
Elementos del disefio grafico

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE

VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

DANIEL ENRIQUE CABARCAS MARIN
Contratista
C.C. No. 72.207.862

Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 1318832 de 2020
Coordinador Académico Gestidn
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DANIEL ENRIQUE CABARCAS MARIN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1963709 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO ESTABLECIDO.

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

PROGRAMAR ELEMENTOS INTERACTIVOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES DEL MAPA DE NAVEGACION Y
EL STORYBOARD.

SELECCIONAR MATERIALES AUDIOVISUALES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES DEL GUION TECNICO Y EL STORYBOARD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,90

FICHA 1749782 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL
PLAN ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE TRABAJO DEFINIDOS, SEGUN LAS PRACTICASDE
CONFIGURACION ESTABLECIDAS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS,SEGUN NORMAS INTERNACIONALES Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION..

ELABORAR INSTRUMENTOS E INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y
EVALUAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO Y CON LOS CRITERIOSDE
MEDICION, METRICAS Y POLITICAS DETERMINADOS POR LA EMPRESA

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, FRENTE AL REFERENTE DE CALIDAD
ADOPTADO POR LA EMPRESA,AJUSTANDOLOS A LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES, EVALUACIONES YRECOMENDACIONES
REALIZADAS

IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL EN LOS PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS
ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOSESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUISITOS PARA SU OPERACION,

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,90
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 61,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DANIEL ENRIQUE CABARCAS MARIN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

13/05/20 12:17 PM Page 4 of 4



11/5/2020

i GRUPOS

ANALISIS Y DESARR...
ANALISIS Y DESAR...

@ Instructor
o= Sin cédigo

Ficha : 1668042

DISENO E INTEGRAC...

DISENO E INTEGR...

https://sena.territorio.la/init.php

Territorium

an

O Palabras Clave: Buscar clase por nombre

ANALISIS Y DESARR...
ANALISIS Y DESAR...

@ Instructor
o= Sin cédigo

Ficha : 1749782

DISENO E INTEGRAC...

Induccion_v2

ANIMACION 3D (1563...

ANIMACION 3D
@ Instructor
o= Sin cédigo

Ficha : 1563747

DISENO E INTEGRAC...

B

| .

ANIMACION :
Induccion_vz
@ Instructor
o= Sin cddigo

Ficha : 156374

DISENO PAR;

Indi

12


https://sena.territorio.la/Producci%C3%B3n
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1796073
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1796580
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1849848
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1623065
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768880
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=848640
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2471458
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1891412
https://sena.territorio.la/init.php
https://sena.territorio.la/init.php
https://sena.territorio.la/notificaciones.php
https://sena.territorio.la/perfil.php?persona=1510566

11/5/2020

DISENO PARA LA CO...

DISENO PARA LA ...

O~ |nstructor

Fich&imeddige7

Induccion_v2
& Instructor

o= Sin codigo
Ficha : 1907035

https://sena.territorio.la/init.php

PRODUCCION DE M...

Territorium

e

Al

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...

DISENO PARA LA CO...

Induccion_v2

& Instructor & Instructor

o= Sin cédigo o= Sin cédigo
Ficha : 1563745

Ficha : 1695027

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...
& Instructor
o= Sin codigo
Ficha : 2104880

@ Instructor
o= Sin codigo
Ficha : 2104881

<< <

Territorium 2019 ©

PRODUCCIO
Induccion_vz
& Instructor
o= Sin coédigo
Ficha : 156374

OFF
2/2


https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1827452
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1258886
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1849849
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1623066
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=873486
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2777136
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2777138
https://sena.territorio.la/init.php
https://sena.territorio.la/init.php
https://sena.territorio.la/notificaciones.php
https://sena.territorio.la/perfil.php?persona=1510566

