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E.P. No. 251                                                             Fecha de elaboración: julio de 2024  
 

De la Dependencia: Prendas distintivas para el personal de la Uniajc vigencia 
2024.  

Para: Oficina Administración del personal.   

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE 
SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN 

 

1. Descripción de la necesidad.  

La Institución Universitaria Antonio José Camacho, es una entidad de carácter 
oficial, adscrita a la Alcaldía de Santiago de Cali, avalada por el Ministerio de 
Educación Nacional, comprometida con la formación integral de excelencia en 
diferentes aspectos de la educación superior. 

En este sentido, y en virtud de las funciones legales y reglamentarias que le 
competen y en consideración al Plan Estratégico de Desarrollo 2020-2030, la 
UNIAJC, tiene como perspectiva ser reconocida en el contexto nacional por su alta 
calidad, pertinencia social de sus funciones misionales, soportada en un modelo 
de Universidad inteligente que le permita dar respuesta a las exigencias de la 
sociedad.  En busca de la eficiencia en el desarrollo de sus actividades; además 
de cumplir con la obligación de hacer las provisiones a que haya lugar en la 
consecución de los mandamientos legales relacionados con la dirección, 
organización, planificación y prestación del servicio educativo, en condiciones de 
equidad, eficiencia y calidad, todo encaminado a alcanzar los objetivos 
estratégicos plasmados en el PED. 

En consideración a lo anterior, la UNIAJC en cumplimiento de sus metas y 
objetivos trazados debe materializar sus proyectos, a través de la adquisición de 
bienes, obras y servicios que se requieran para la satisfacción de sus propias 
necesidades y las de la comunidad, siendo las Oficina de Administración de 
Personal, adscrita a la Vicerrectoría Administrativa, la encargada de diseñar e 
implementar acciones orientadas a mejorar los procesos organizacionales que 
incidan en la gestión de los servidores públicos de la Institución. 

En concordancia con lo mencionado y al derecho a la dotación se gestionará para 
vigencia actual, los diferentes uniformes al personal de planta y para quienes 
corresponda y con algunas excepciones por parte de la UNIAJC, de acuerdo a las 
normas que rigen la materia. Con lo anterior se busca la mejor y adecuada 
presentación del personal en función de sus labores, también, se requiere 
consolidar la imagen institucional por parte de los funcionarios en los eventos, en 
el reconocimiento o identificación de la Institución en cualquier lugar que se 
encuentre él o la funcionaria portando el uniforme ante la comunidad usuaria.  

Dando cumplimiento a la ley aplicable a los servidores públicos en cuanto a 
dotación de calzado y vestido, es decir, lo señalado en la ley 70 de 1988, 
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adicionada por el Decreto 1978 de 1989, que para el caso estipula: 

“Artículo 1º.- Los trabajadores permanentes vinculados mediante relación 
legal y reglamentaria o por contrato de trabajo, al servicio de los Ministerios, 
departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos públicos, 
unidades administrativas especiales, empresas industriales o comerciales de 
tipo oficial y sociedades de economía mixta tanto en el orden nacional como en 
las entidades territoriales; tendrán derecho a que la respectiva entidad les 
suministre en forma gratuita, cada cuatro meses, un par de zapatos y un 
vestido de trabajo. 

“Artículo 2º.- El suministro a que se refiere el artículo anterior deberá hacerse 
los días 30 de abril, 30 de agosto y 30 de diciembre de cada año. La entrega 
de esta dotación para el trabajo, no constituye salario ni se computará como 
factor del mismo en ningún caso. 

 “Artículo 3º.- Para tener derecho a la dotación a que se refiere este Decreto, 
el trabajador debe haber laborado para la respectiva entidad por lo menos tres 
(3) meses en forma ininterrumpida, antes de la fecha de cada suministro, y 
devengar una remuneración mensual inferior a dos (2) veces el salario mínimo 
legales vigentes. 

“Artículo 4º.- La remuneración a que se refiere el artículo anterior, 
corresponde a la asignación básica mensual. 

 “Artículo 5º.- Se consideran como calzado y vestido de labor, para los efectos 
de la Ley 70 de 1988 y de este Decreto, las prendas apropiadas para la clase 
de labores que desempeñen los trabajadores beneficiarios, de acuerdo con el 
medio ambiente en donde cumplen sus actividades. 

“Artículo 6º.- Las entidades a que se refiere la Ley 70 de 1988 y este Decreto, 
definirán el tipo de calzado y vestido de labor correspondientes, teniendo en 
cuenta los siguientes aspectos: 
a) Naturaleza y tipo de actividad que desarrolla la entidad; 
b) Naturaleza y tipo de función que desempeña el trabajador;  
c) Clima, medio ambiente, instrumentos, materiales y demás circunstancias y 
factores vinculados directamente con la labor desarrollada.  

“Artículo 7º.- Los beneficiarios de la dotación de calzado y vestido de labor 
quedan obligados a recibirlos debidamente y a destinarlos a su uso en las 
labores propias de su oficio, so pena de liberar a la empresa de la obligación 
correspondiente . . .” 

Debido a la necesidad requerida por la Oficina de Recursos Humanos, la mejor 
forma y la más conveniente para satisfacerla, es realizar una selección abreviada - 
subasta inversa, a fin de celebrar un contrato para la dotación de calzado y vestido 
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de labor  para los funcionarios de la UNIAJC, para lograr satisfacer dicho derecho, 
con una persona natural o jurídica que ofrezca las condiciones óptimas requeridas 
y que presente la oferta más favorable para los intereses de la entidad cumpliendo 
con los requisitos habilitantes exigidos para llevar a cabo el objeto del presente 
estudio previo. 

La institución busca por medio de las prendas distintivas lograr un impacto 
comercial que sirva para el crecimiento y fortalecimiento, de acuerdo al contexto 
histórico que vive la institución universitaria en este momento, donde la diversidad, 
la educación, la inclusión y la solidaridad son las bases fundamentales.  

El presente proceso de contratación está contemplado dentro del Plan Anual de 
Adquisiciones de la Entidad: SI X 

1.1 Coherencia con el Plan Estratégico de Desarrollo de la INSTITUCIÓN 
UNIVERSITARIA ANTONIO JOSÉ CAMACHO 

Programa:  
Proyecto:  

1.2. ORIGEN DE LOS RECURSOS 

Inversión:       
Funcionamiento: X 
Rubro: 212020100202 – DOTACIÓN DE PERSONAL.  

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LA 
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: 

OBJETO: “COMPRA DE PRENDAS DE VESTIR COMO PARTE DE LA IMAGEN 
INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA 
ANTONIO JOSÉ CAMACHO VIGENCIA 2024.” 

Alcance del objeto contractual:  

Se busca por medio del presente proceso de contratación, posicionar la imagen 
institucional de la UNIAJC, con un concepto que representa la esencia de nuestra 
Unidiversidad; estandarizar la imagen institucional implica, que las prendas 
seleccionadas y descritas en este estudio previo se entreguen a los servidores 
públicos que están de cara al usuario y son parte visible de la institución, en 
cumplimiento de la normativa legal vigente. Con el propósito de garantizar la 
propuesta de la imagen la UNIAJC busca un proponente que cuente con la 
experiencia especifica en esta clase de procesos, que cuente con profesionales 
idóneos en la ejecución y acompañamiento en el proceso; que cuenten con una 
salud financiera óptima para el desarrollo contractual sin demoras injustificadas; 
que cuenten con compromisos y visión para el desarrollo del objeto contractual.  

Clasificación UNSPSC: La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de 
Contratación, son los siguientes: 

 Personal de oficina/Celadores (Línea Administrativa)     
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Código 
UNSPSC 

Nombre 

53101500 pantalones largos hombre/mujer 

53101600 Camisa, Camibuso o blusa hombre / mujer 

 Personal de Mantenimiento, Personal Técnico Operativo (Línea Operativa). 

 
Código 

UNSPSC 
NOMBRE 

53101600 
vestido protector( /camisa en dril-mantenimiento/camisa en 

dril-aseo ) 

53101502 
Jean 

 

46181503 Overol de trabajo (personal mantenimiento) 

53103001 Camibuso 

Aseo y Enfermería (Línea Blanca) 

  

Código 
UNSPSC 

NOMBRE 

53102708 uniformes para enfermeros 

53102704 uniformes para aseadoras 

53102704 delantales para aseadoras 

Calzado 

Código 
UNSPSC 

NOMBRE 

53111601 
zapatos para celadores/celadoras 

zapatos para hombres-oficina 
zapatos para mujer-oficina 

 
46181604 
46181604 

Botas de seguridad (dieléctricas 
Botas de seguridad (con y sin puntera) 

5311600 
calzado para personal de aseo 

calzado para enfermeros 
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ESPECIFICACIONES TÉCNICAS O CONDICIONES DEL SERVICIO: 
 
Consultar anexo No. 1 que hace parte integral de los documentos del Contrato.  
 

46181604 
Calzado-bota casual, cordón para técnicos 

comunicaciones 

46181611 Calzado bota impermeable hombre/mujer 

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACIÓN DE ESTE Y 
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

El valor del presupuesto oficial establecido para la presente contratación es de 
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL TREINTA 
Y CUATRO PESOS Mc/te.  ($257.700.034) incluidos todos los impuestos a que 
haya lugar. 

 Se consultan y analizan los precios del mercado para estimar el costo de las 
actividades, bienes, obras o servicios que debe realizar el contratista de acuerdo 
con el objeto del contrato, y se consideran las variables pertinentes para calcular 
el presupuesto de la respectiva contratación: 

3.1 ANÁLISIS DEL MERCADO 

Se solicitó por parte de la dependencia interesada, la consecución de cotizaciones 
con el propósito de conocer los precios del mercado de este bien, obra o servicio, 
para la ciudad de Cali, encontrándose lo siguiente: 

 

NO. 
COTIZACION 

VALOR 

COTIZACION 

TIEMPO DE 
ENTREGA 

(MESES/DIAS) 

CUMPLIMIENTO 
ESP. TÉCNICAS 

(SI O NO) 

OBSERVACIONES 

 

 

PROMEDIO 

Proponente 1 248.067.400 75 días hábiles SI CUMPLE Iva incluido 

$257.700.034  

Proponente 2 267.332.667 50 días hábiles SI CUMPLE Iva incluido 

 

El presupuesto oficial se respalda en el certificado de disponibilidad presupuestal 
No. 16155 del 21 de junio de 2024, y rubro presupuestal No. 212020100202 – 
DOTACIÓN DE PERSONAL. 
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4. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

Artículo 2°. De las modalidades de selección. La escogencia del contratista se 
efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, 
selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las 
siguientes reglas: (…)  

La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista 
para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las 
circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o 
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia 
de la gestión contractual.  

El Gobierno Nacional reglamentará la materia. Serán causales de selección 
abreviada las siguientes: a. La adquisición o suministro de bienes y servicios de 
características técnicas uniformes y de común utilización por parte de las 
entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones 
técnicas, con independencia de su diseño o de sus características descriptivas, y 
comparten patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos.  

Para la adquisición de estos bienes y servicios las entidades deberán, siempre 
que el reglamento así lo señale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o 
de instrumentos de compra por catálogo derivados de la celebración de acuerdos 
marco de precios o de procedimientos de adquisición en bolsas de productos;  

Parágrafo 2. El procedimiento aplicable para la ejecución de cada una de las 
causales a que se refiere el numeral 2° del presente artículo, deberá observar los 
principios de transparencia, economía, responsabilidad y las siguientes reglas: 1. 
Se dará publicidad a todos los procedimientos y actos. (...) 3. Sin excepción, las 
ofertas presentadas dentro de cada uno de los procesos de selección, deberán ser 
evaluadas de manera objetiva aplicando en forma exclusiva las reglas contenidas 
en los pliegos de condiciones o sus equivalentes. Para la selección a la que se 
refiere el literal a) del numeral 2° del presente artículo, no serán aplicables los 
artículos 2° y 3° de la Ley 816 de 2003. 

Parágrafo 3o. El Gobierno Nacional tendrá la facultad de estandarizar las 
condiciones generales de los pliegos de condiciones y los contratos de las 
entidades estatales, cuando se trate de la adquisición o suministro de bienes y 
servicios de características técnicas uniformes y de común utilización por parte de 
las entidades. (...) 

Teniendo en cuenta que mediante las circulares 004 de 2021 y 002 de 2022, la 
Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente – reiteró 
la obligatoriedad de los Acuerdos Marcos de Precios para todas las entidades 
sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
definiendo además el respectivo procedimiento de adhesión, y que mediante la 
Directiva No. 020 de 2022, emitida por la Procuraduría General de la Nación el 11 
de noviembre de 2022, instruyó: “RECORDAR a las entidades estatales sometidas 
al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública que el uso de los 
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Acuerdos Marco de Precios es obligatorio y, por ende, deben adaptar sus 
necesidades al catálogo de derivados de la celebración de un Acuerdo Marco”.   

La Entidad deja constancia de que no obstante para adquirir este tipo de 
Elementos, se recomienda por parte de la Agencia Nacional de Contratación 
Pública, Colombia Compra Eficiente, realizarlo a través de la modalidad de 
selección abreviada por acuerdo marco de precios. La entidad deja constancia que 
Luego de realizar la búsqueda en la Tienda Virtual del Estado Colombiano a través 
del Acuerdo Marco - Dotación de Vestuario de Calle III de las Entidades 
Compradoras, en la Categoría No 1 (Mayor o igual a uno (1) –Menor a 3000) y en 
la Zona No. 2, que pertenece al Valle del Cauca; no se encuentran la totalidad de 
los elementos para satisfacer la necesidad. Esto tiendo en cuenta las 
Especificaciones técnicas de los elementos requeridos, de acuerdo a la necesidad 
planteada.  

Por lo anterior, el presente proceso de contratación no se realizará a través de 
dicho mecanismo; en ese sentido, la “Compra de prendas de vestir como parte de 
la imagen institucional para el personal de la institución universitaria Antonio José 
Camacho para la actual vigencia” se realizará de acuerdo a lo establecido en la 
normatividad legal vigente, es decir, mediante de una Contrato de Menor Cuantía 
($28.00.001 Hasta $280.000.000), Selección Abreviada por Subasta Inversa; 
siguiendo los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente para tal 
efecto. En este orden de ideas, la Institución Universitaria Antonio José aplicará la 
modalidad de Selección Abreviada para la adquisición de Bienes y Servicios de 
Características Técnicas Uniformes, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007 artículo 2 numeral 2 literal a), mediante el procedimiento de Subasta 
Inversa regulado en el artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015; aplicando 
lo determinado en la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de 
la Administración Pública, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 
2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demás normas que lo 
adicionen o modifiquen estando sometidos a la jurisdicción de lo Contencioso 
Administrativo y en lo no regulado particularmente se regirá por las normas civiles 
y comerciales y las reglas previstas en el Complemento al Pliego de Condiciones, 
sus adendas y el contrato que se suscriba como producto del proceso de 
selección. 

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCCIÓN QUE PERMITAN 
IDENTIFICAR LA PROPUESTA MÁS FAVORABLE PARA LA ENTIDAD 

La INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSÉ CAMACHO, previo los 
estudios correspondientes y el análisis comparativo de las propuestas, adjudicará 
al proponente cuya propuesta se ajuste a la invitación pública y se estime más 
conveniente para la UNIAJC y de acuerdo con la Ley 80 del 1993, Ley 1150 de 
2007 y de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes 
del Decreto 1082 de 2015 y demás normas reglamentarias y complementarias 
aplicables de conformidad con el Estatuto General de Contratación Estatal de la 
República de Colombia la oferta más favorable será aquella con el menor precio 
ofertado, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitación 
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pública. 

Factor escogido 
Justificación de la escogencia 

del factor 

Precio más favorable  

Artículo 2.2.1.1.2.2.2. 
“Ofrecimiento más favorable a la 
entidad” del Decreto 1082 del 26 

de mayo de 2015 

 

Serán requisitos habilitantes necesarios para participar en este proceso de 
selección los siguientes:  

Capacidad Jurídica: Se verificará la presentación de los documentos requeridos 
de participación y los documentos exigidos en la propuesta. La no presentación de 
esto dará lugar a que la propuesta sea declarada como NO HABILITADA 
JURIDICAMENTE. 

Condiciones De Experiencia Del Proponente: Los proponentes deben acreditar 
su experiencia a través de la inscripción en el RUP, conforme a los códigos del 
Clasificador de Bienes y Servicios, conforme a la identificación del objeto 
contractual que se pretende adelantar. 

Capacidad Financiera: El oferente deberá cumplir con la totalidad de los 
indicadores financieros que se especifiquen en el pliego de condiciones. La no 
presentación de esto dará lugar a que la propuesta sea declarada como NO 
HABILITADA FINANCIERAMENTE. 

Capacidad Organizacional: Para acreditar la capacidad organizacional los 
oferentes deberán allegar el Registro Único de Proponentes expedido por la 
Cámara de Comercio con información financiera actualizada, la cual deberá estar 
vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso de selección 

Capacidad Técnica: Las valoraciones de tipo técnico de experiencia de precio y 
valor de la oferta presentada por el proponente, serán evaluados y calificados 
conforme a los pliegos de condiciones que se preparen para este proceso, y serán 
objeto de una escogencia o selección objetiva de conformidad con el artículo 5 de 
la Ley 1150 del 2007 en concordancia con el artículo 2.2.1.1.2.2.2. “Ofrecimiento 
más favorable a la entidad” del Decreto 1082 del 26 de mayo de 201.  
 

Teniendo en cuenta que mediante las circulares 004 de 2021 y 002 de 2022, la 
Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente – reiteró 
la obligatoriedad de los Acuerdos Marcos de Precios para todas las entidades 
sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
definiendo además el respectivo procedimiento de adhesión, y que mediante la 
Directiva No. 020 de 2022, emitida por la Procuraduría General de la Nación el 11 
de noviembre de 2022, instruyó: “RECORDAR a las entidades estatales sometidas 
al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública que el uso de los 
Acuerdos Marco de Precios es obligatorio y, por ende, deben adaptar sus 
necesidades al catálogo de derivados de la celebración de un Acuerdo Marco”.   
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La Entidad deja constancia de que Luego de realizar la búsqueda en la Tienda 
Virtual del Estado Colombiano a través del Acuerdo Marco - Dotación de Vestuario 
de Calle III de las Entidades Compradoras, en la Categoría No 1 (Mayor o igual a 
uno (1) –Menor a 3000) y en la Zona No. 2, que pertenece al Valle del Cauca; no 
se encuentran la totalidad de los elementos para satisfacer la necesidad. Esto 
tiendo en cuenta las Especificaciones técnicas de los elementos requeridos, de 
acuerdo a la necesidad planteada.  

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO 

ECONÓMICO DEL CONTRATO 

La tipificación del riesgo consiste en la identificación de este, en precisar e 
individualizar los eventos sorpresivos que puedan encarecer, entorpecer, dificultar 
o impedir la adecuada ejecución del contrato. No existe una determinación objetiva 
de los riesgos que puedan surgir para cada uno de los contratos a celebrar, pues 
ello depende de la dinámica económica, así como de las circunstancias de tiempo, 
modo y lugar, que rodearan su ejecución.  

El Documento CONPES No. 3714 de fecha 1 de Diciembre de 2011, emanado por 
el Consejo Nacional de Política Económica y Social, presenta los lineamientos 
básicos para el manejo de los riesgos previsibles, en los contratos sometidos al 
Estatuto General de la Contratación de la Administración Pública así como la 
propuesta de política para su tipificación, estimación y asignación en el marco de 
lo dispuesto en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto-ley número 4170 
de 2011 para que la Agencia Nacional de Contratación Pública –Colombia Compra 
Eficiente– pueda diseñar, organizar y celebrar acuerdos marco de precios, así 
como diseñar y proponer políticas y herramientas para la adecuada identificación 
de riesgos de la contratación pública y su cobertura conforme a las disposiciones 
del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015: 

VER ANEXO.  

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS  

 
Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la 
INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSÉ CAMACHO, con ocasión a la 
celebración del contrato y su liquidación, y los riesgos a los que se encuentra expuesta la 
institución, el contratista deberá constituir por su cuenta y costo, una garantía (artículo 
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015) a favor de la INSTITUCION UNIVERSITARIA 
ANTONIO JOSÉ CAMACHO con Nit 805.000.889-0 que cubra los siguientes riesgos: 
 

RIESGOS DESCRIPCIÓN % VIGENCIA 

Cumplimiento 
(Artículo 2.2.1.2.3.1.7 
del Decreto 1082 de 
2015) 

Ejecución cabal de las 
actividades inherentes al 
objeto contractual, por 
parte del contratista 

20% 
Por la duración del 
contrato y cuatro (4) 
meses más 

Calidad del Servicio 
Artículo 2.2.1.2.3.1.15 
del Decreto 1082 de 

Calidad del servicio 
prestado 

20% 
Por la duración del 
contrato y cuatro (4) 
meses más, contados a 



     
ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD, 

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD  
 

V-2.0-2021 
GF-F-022 

Página 10  

2015 partir de la expedición de 
la garantía. 

 

Garantía Mínima Presunta: De conformidad con lo establecido en el artículo 78 de 
la Constitución Política y la Ley 1480 de 2011, todo bien o servicio está amparado 
por una garantía mínima la cual se entiende pactada en todos los contratos cuyo 
objeto es la adquisición de repuestos y constituye un derecho esencial para todos 
los consumidores por cuanto estos adquieren bienes y servicios para la 
satisfacción de sus necesidades y en consecuencia, es imperativo que dichos 
bienes o servicios gocen de unas condiciones mínimas de calidad e idoneidad 
para que cumplan con el fin para el que fueron adquiridos. Por lo tanto, el 
contratista deberá identificar para cada bien requerido por la entidad la garantía 
mínima presunta. 
 
El contratista deberá hacer entrega de estas garantías a la entidad, las cuales 
serán aprobadas por la misma, de acuerdo con lo señalado en el inciso segundo 
del artículo 41 de la ley 80 de 1993. 
 
El contratista se obliga a aportar las garantías durante los tres (03) días siguientes 
a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el 
evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su 
vigencia. 
 
NOTA: En todo caso, el Contratista se obliga a ajustar la vigencia de la garantía 
por todo el plazo de ejecución del contrato y el término adicional que señala para 
cada uno de los amparos mencionados. 
 
El Contratista deberá reponer la garantía cuando el valor de la misma se vea 
afectada por razón de siniestros, de igual manera en cualquier evento en que se 
aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia deberá ampliarse o 
prorrogarse la correspondiente garantía.  
 

8. APLICABILIDAD DE ACUERDOS COMERCIALES EN EL PRESENTE 
PROCESO DE CONTRATACION. 

De conformidad con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 
1082 del 26 de mayo de 2015, los Acuerdos Comerciales son tratados 
internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen 
derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los cuales existe 
como mínimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de 
origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos. 

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales vigentes y las leyes con las 
cuales se incorporaron en la normativa colombiana. 
 

Estado Ley 
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Canadá  Ley 1363 de 2009 

Chile  Ley 1189 de 2008 

Estados Unidos Ley 1143 de 2007 

El Salvador  
Ley 1241 de 2008 Guatemala 

Honduras 

Estados AELC Ley 1372 de 2010 

México Ley 172 de 1994 

Unión Europea Ley 1669 de 2013 

Decisión 439 de 1998 Secretaría CAN 
 

Acuerdo 
Comercial 

Entidad 
Estatal 

Incluida 

Presupuesto del Proceso 
de Contratación superior al 

valor del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación cubierto 

por el Acuerdo 
Comercial 

Canadá No - - No 

Chile Si No - No 

Estados Unidos No - - No 

El Salvador  No - - No 

Guatemala No - - No 

Honduras No - - No 

Estados AELC No - - No 

México No - - No 

Unión Europea No - - No 

Decisión 439 de 
1998 Secretaría 
CAN 

Si Si . Si 

Así las cosas, teniendo en cuenta los acuerdos económicos y tratados de libre 
comercio vigentes para Colombia, el presente proceso de selección se encuentra 
cobijado por la Decisión 439 de 1998 Secretaría CAN, por lo tanto, la UNIAJC dará 
tratamiento nacional a los bienes y servicios ofrecidos por proponentes de la 
Comunidad Andina de Naciones, en los términos establecidos en dicho tratado 
internacional. 

9. FACTORES Y CRITERIOS DE DESEMPATE. 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, se aplicará lo 
establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 (Capitulo IV Invitación del 
presente proceso).   

 

10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

El contratista deberá cumplir el contrato de conformidad con especificaciones 
técnicas y propuesta presentada para el proceso, los requerimientos que en virtud 
del contrato le haga el supervisor y/o interventor del contrato ejecutando las 
actividades que se encaminen al cabal cumplimiento y ejecución de sus 
obligaciones contractuales, descritas así: 

10.1 Obligaciones Generales del Contratista: 
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a. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y dentro del plazo establecido, 
de conformidad con las especificaciones técnicas señaladas en los estudios 
previos Cumplir con el objeto del contrato requerido en el sitio acordado con 
el supervisor y/o interventor del contrato, según las especificaciones técnicas 
indicadas en los estudios previos.  

b. Contar con la infraestructura necesaria para el cumplimiento del contrato.  
c. Presentar junto con la factura o cuenta de cobro, el certificado del pago de 

aportes a la Seguridad Social Integral y parafiscal del personal utilizado para 
la ejecución del contrato.  

d. Acatar las recomendaciones del supervisor y/o interventor, como enlace 
directo entre la UNIAJC y el Contratista.  

e. Presentar facturas, si es del caso, correspondientes al cobro a las 
actividades y/o servicios realizados durante la ejecución del contrato.  

f. Abstenerse de cobrar o facturar, si es del caso, por encima del presupuesto 
disponible, de acuerdo con el valor del contrato.  

g. Garantizar la prestación de la actividad y/o servicio, en las condiciones 
previamente estipuladas entre el contratista y el supervisor y/o interventor.   

h. Informar por escrito al Interventor y/o Supervisor, las quejas, dudas, reclamos 
y demás inquietudes que puedan surgir en el desarrollo del objeto 
contractual.  

i. Atender los requerimientos que sean formulados por el Interventor y/o 
Supervisor, para efectos de ejecutar en debida forma el contrato.  

j. Toda comunicación entre la UNIAJC y el contratista deberá constar por 
escrito con copia al Interventor y/o Supervisor del contrato.  

k. Manejar el archivo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de 
Archivo, así mismo, devolver inventariados los documentos que en virtud del 
objeto haya sustanciado, tramitado o proyectado.  

l. Realizar las demás labores y actividades que, ajustándose explícitamente 
definidas en el presente contrato y siendo afines con el objeto del mismo, la 
ENTIDAD CONTRATANTE encuentre pertinente encomendarle.  

m. Reportar a LA ENTIDAD CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de 
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la 
ejecución del presente contrato.  

n. El (la) CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y 
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas 
a obras, el (la) CONTRATISTA, a sus expensas, deberá dotarse y acudir a 
estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc.  

o. El (la) CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la 
Administración o a terceros. Igualmente será responsable en los términos del 
artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás normas reglamentarias y 
concordantes.  

p. Cumplir con las obligaciones contenidas en el artículo 18 del Decreto 0723 
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del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a 
ello haya lugar, el cual se deberá practicar a partir del perfeccionamiento del 
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho 
examen al supervisor de este. (Aplica para prestación de servicios de 
persona natural).  
 

10.2 Obligaciones Especiales del Contratista: 
 

1. Una vez adjudicado el contrato, EL PROPONENTE deberá presentar 
muestras físicas de las telas y calzados ofertados con las respectivas fichas 
técnicas y muestras de confección, materias primas e insumos, se 
seleccionarán los productos que se ajusten a los requerimientos solicitados. 
Todas las muestras deberán ir acompañadas con la firma de elaboración 
del diseñador industrial1 vinculado a la empresa del contratista.  

2. El PROPONENTE realizará la toma de medidas contra tallaje de los 
patrones de medida que utiliza en su producción, en las diferentes sedes de 
la institución y deberá traer para ello una muestra en cada talla lo más 
similar posible al modelo institucional, incluida los logos, colores e 
imágenes.  

3. El PROPONENTE deberá entregar la dotación en la cantidad y calidad 
solicitada en los estudios previos y pliego de condiciones.  

4. El PROPONENTE debe atender los requerimientos que sobre la cantidad y 
calidad de los bienes efectué la supervisora del contrato y debe hacer los 
cambios solicitados si a ello hubiere lugar.  
 

5. EL PROPONENTE realizará los ajustes que sean necesarios a la primera 
entrega de la dotación de uniformes y calzado. 

6. EL PROPONENTE hará la toma de medidas personalizada, con su patrón 
de medida, a cada funcionario. 

7. EL PROPONENTE deberá ofrecer asesoría de imagen especializada a los 
funcionarios, a través del diseñador industrial que hace parte del equipo de 
trabajo del contratista, para efectos de lucir el uniforme y llevarlo de 
acuerdo a la imagen institucional deseable de la UNIAJC .  

8. EL PROPONENTE hará entrega de la dotación previa coordinación con el 
supervisor del contrato. 

9. EL PROPONENTE deberá suministrar oportunamente todos los informes de 
avance que requiera el supervisor, de ser necesarios, para el cumplimiento 
del cronograma, plazos y especificaciones técnicas del objeto contratado.  

 
1 Es importante la participación activa de un diseñador industrial, ya que este es un proceso estratégico que impulsa la 

innovación; donde se busca construir un éxito comercial de la UNIAJC con las personas que porten las prendas distintivas 
de la Institución y se visualice los productos, sistemas, servicios y experiencias innovadores de la Institución. El diseño 
Industrial que se busca debe ir acorde con la innovación y crecimiento exponencial de la Institución Universitaria Antonio 

José Camacho.  
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Valor Umbral | $457.297.264 

 
10. EL PROPONENTE deberá cumplir con los requerimientos exigidos por el 

supervisor y los documentos del contrato.  
 

11. EL PROPONENTE deberá cumplir con las fechas de entrega en el tiempo 
solicitado de acuerdo a los estudios previos y pliego de condiciones. 
 

12. EL PROPONENTE deberá realizar el cambio en la dotación entregada que 
no cumpla con las condiciones de calidad o especificaciones técnicas 
requeridas por la institución, tallas en las prendas o numeración en el 
calzado.  

 
13. EL PROPONENTE, deberá entregar la dotación en las diferentes sedes de 

la Institución y esta debe venir empacada por persona, especificando 
nombre del funcionario, prenda y talla respectiva. 

 

11. Limitación a Mipyme 

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial de la presente convocatoria es 
susceptible de limitarse a Mipyme, pues el valor del Proceso de Contratación es 
inferior a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada 
dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, que para el presente año 
es de: 

 

 Umbral para convocatorias limitadas a Mipyme (2022)  

Información Suministrada por MinCIT. Vigente hasta 31/12/22 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 

“Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin 

reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo 

relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones", el 

cual indica: 

 

ARTÍCULO 5. Modificación de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 

2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. 

Modifíquense los artículos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 De la 

Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del 

Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedarán así: 
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ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades 

Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 

patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de 

los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 

colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los 

siguientes requisitos: 

 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil 

dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la 

tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 

Comercio, Industria y Turismo. 

 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme 

colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las 

Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 

patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes 

por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo 

de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable 

a cada Proceso de Contratación. 

 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar 

Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con 

el proceso contractual. 

 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, 
siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las 
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el 
presente artículo. 
 

11.1. ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS 

LIMITADAS A MIPYME: 
 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en 

convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el 

tamaño empresarial Aviso de limitación o no limitación a Mipyme: En el término 

previsto en el cronograma, la Entidad publicará un aviso en el SECOP II 

precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar 
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cualquier otro. 

 

Establecido por la ley de la siguiente manera: 

 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante 

legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia 

del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 

Nota 1: Adjuntar copia de la tarjeta profesional del Revisor Fiscal o Contador 

Público y certificado de la Junta Central de Contadores sobre su vigencia. Para la 

acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 

establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o 

las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta 

condición con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 

deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  
 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes 

aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y 

representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 

conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 

calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 

para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 

constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales 

integrados únicamente por Mipyme. 

 

PARÁGRAFO 4: Si la entidad recibe tres (3) o más solicitudes de limitación a 

Miypimes Nacionales, se dará prioridad a este requerimiento con el propósito de 

que exista pluralidad de oferentes; teniendo en cuenta las condiciones especiales 

del proceso.  
 

La manifestación de interés de las Mipymes deberá estar debidamente suscrita 

por el oferente (si es persona jurídica deberá suscribirla el representante legal) y 
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debe ser enviada simultáneamente con sus anexos por la sección de mensajes del 

Secop II. 
 

Aquellas solicitudes que no cumplan con la totalidad de los requisitos establecidos 

en el presente numeral no serán tenidas en cuenta para efectos de la limitación a 

MIPYME.  
 

Nota 2: Para que la convocatoria se limite a MIPYMES se requerirá al menos dos 

(2) manifestaciones de interés, que cumplan con los requisitos antes descritos. 

 

11.2. LIMITACIONES TERRITORIALES A MIPYMES. 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 

2021, que establece: 

 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el 

parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 

constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que 

tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el 

contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los 

que se refiere el siguiente artículo. 

 

Por lo anterior, la Entidad indica que los interesados en participar en el proceso de 

selección, podrán solicitar se limite la presente convocatoria a Mipyme 

colombianas que tengan domicilio en el Distrito de Santiago de Cali, para lo cual, 

acreditará su domicilio con los documentos a los que se refiere el artículo 

2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021. 

 
En este sentido, y con base en las disposiciones normativas sobre el particular el 

presente procesos de selección se limitaría a Mipymes, de conformidad con lo 

establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015. 

Supervisor y/o Interventor  Viviana Isabel Valenzuela Gómez, jefe Oficina 
Recursos Humanos y/o quién haga sus veces.  

Plazo de Ejecución 

El plazo de ejecución del presente contrato será 
de cuarenta y cinco (45) días hábiles y se 
contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y suscripción 
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del acta de inicio.  

Forma de Pago  

El contrato resultante se cancelará de la 
siguiente manera: un único pago conforme a la 
entrega realizada por el proponente previa 
certificación de cumplimiento a satisfacción 
suscrita por el supervisor del contrato, una vez 
presentados y aprobado los informes en los 
términos previstos, y la acreditación de que el 
contratista se encuentra al día en el pago de los 
aportes relativos al Sistema Integral de 
Seguridad Social.  
 
Los pagos se realizarán dentro de los noventa 
(90) días calendario siguientes a la radicación de 
la factura y/o cuenta de cobro con todos sus 
soportes, en observancia de los procesos de 
radicación de facturas y/o cuentas de cobro que 
ostenta la UNIAJC, y previa certificación de 
cumplimiento a satisfacción expedida por el 
supervisor, una vez acreditado el pago de los 
aportes relativos al Sistema Integral de 
Seguridad Social.   

Responsables 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
   

DANIEL ALEXANDER NARVAEZ POTES 
Jefe Oficina Asesora de Jurídica 

PATRICIA PARRA GUZMÁN 
Jefe Oficina Asesora de Planeación 

Delegación de Rectoría 
Resolución No. 296 de 2016 

Especificaciones Técnicas – Viviana Isabel Valenzuela Gómez, jefe Oficina Recursos Humanos y/o quién 
haga sus veces. 

 


