PUBLICA RESERVADA

54 COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(v POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
V| D A EJERCITO NACIONAL ) —t
PEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVSION N° 006

* . INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL I ToTAL T No. 008
.~ Bogota D.C. (Cundimarca), Julio DE 2024

Nombre completo RAUL ERNESTO RAMIREZ SERRATO
Identificacion 7.733.177 ,

Nacionalidad COLOMBIANO
1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia CRA.
Teléfono de contacto 3163580586
E-mail de contacto SERRATON27 @GN,

Nombre completo MY SHIRLEY, PAU LINA 'I;ORRES VILLA
2. SUPERVISOR Cargo Oficial Actos Adminisi os DINEG- y/o quien haga sus veces
Resolucion de nombramient 0000202 del 23 de enero de 2024

¢~ “w1 3 No. DEL CONTRATO - FECHA DE | No. Del contrato 375
024

o SUSCRIPCION Fecha de suscripcidn 09 de fébrero:
: No. De péliza 14-46-101109414 =

T | : P Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A.

i, | % FOLIADE GARANTIA UNICA io:aprobacién 12 DE FEBRERO DE 2024

iente Coronel JOSE EDUARDO ROZO CALLE

5. CRP

6. FECHA INICIO
CONTRACTUAL

Prestar los servicios profesionales como abogado para la Direccién de
Negocios Generales

1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que le
sean asignados, que correspondan al &mbito del derecho pablico en los
temas de Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, Cambio de unidad,
cambio de Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de
Civiles, Directivas, Encargos, Planes, Ingresos al Escalafon, Manuales
¥ Reglamentos, y demas de gue trata la directiva 0000022 de 2020 ¢ la
s que la modifique, en especial lo que respecta a Medallas, Distintivos.

9. OBLIGACIONES CONTRAGTUALES | 2. Revisar proyectos de retiro de personal militar y civiles por diferentes
causales, directivas, protocolos, recursos de reposicion y demas actos
administrativos inherentes mencionados en la Directiva o la que
madifique o complemente.

3. Revisar los proyectos de ejecuciéon de sanciones elaboradas por el
comando de personal para la firma del comandante del Ejército.

4. Efectuar analisis, recomendaciones y Socializar casuistica
presentada durante el mes., que considere pertinentes para la mejora

e ':? e PATF!IA HONQR LEALTAD
‘ Carrera 50N 18 92 Entrada BAPOM13 — Puente Aranda

- Bogota D.C,,
" cedel1 @buzonejercito.mil.co—www.ejercito.mil.co

B PUBLICA RESERVADA




PUBLICA RESERVADA

_ COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

( perm sm COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL R

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL EJERCITO NACIONAL _p ' ..

LA

de los procesos y procedimientos que impacten Ia revision de los Actos
Administrativos de la DINEG. s o
5. Realizar un boletin sobre renuncia de civiles. B
6. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acred[tar
la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata
el articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe mensuz
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento .de :tal
exigencia, RG0S
7. De conformidad con el literal b. numerakl:3. Articulo 13 del decreto
1295 e 1994, reglamentado por el decrefy de 2013, el contratista |.
deberé ingresar obligatoriamente al:sistema general de fiesgos
laborales. el monto de la cotizacion debe ser’ ido en su totalidad
por el contratista cuando el rlesgo expuesto sea 11l 111
8. Realizar la entrega de! BA UP de la informacion producto de la
ejecucion del contrato.
9. Prestar sus servicios dé
profesion, actividad u oficio::
10. Presentar mensualmente el mforme de actividades al supervisor del
contrato dentro.de las fechas indicadas por este.
antener la debida reserva y confidencialidad frente a
autados y conacidos dentro del desarrollo ejeeumon

':con las normas propias de su

informidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594
el contratista sera responsable por la gestion documental de
vidades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo
ado, conservacion y organizacién del archivo, actividades tales
omo foliar ¥ la elaboracion del formato Unico de inventario documental
(FUID). 14. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en
razon al cumplimiento del objeto del contrato.

15. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del

objeto del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestién
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido -
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

PR‘!"‘F!!A HONOR LEALTAD

Carrera 50 N° 18 — 92 Entrada BAPOM13 — Puente Aranda
Bogota D.C.,
cede11@buzonejercito.mil.co - www.gjercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA s

lCOﬁTEC




PUBLICA RESERVADA

COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

soEncaDEls  COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

" VIDA EJERCITO NACIONAL
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

EJERCITO NACIONAL,

realizar los estudlos de segund

v El contratista autoriza al MDN —

v" Ei contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

v" Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de
la informacion producto ejecucion del conirato.

CITO NACIONAL a

robacion de

3s obligaciones que se deriven del objeto del

10. PERIODO DEL INFORME

_Revisar juridicamente los proyectos de actos
e’le sean;asignados, que correspondan al ambito del derecho
de Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, Cambio de
rza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de
ncargos, Planes, Ingresos al Escalafén, Manuales y
‘demas de que trata la directiva 0000022 de 2020 o la que la

ASUNTO

Proyecto de Rasatuclén “Par [ cunl
3¢ joclta ¥ S0 ardenn anster an la
cja de vida una sancibn a una
©Ofielat Subalterma del Ejéreita
Nacional en cumplimienta da un falls
disciplinaris”, g trata de a safiora
Tenlento LUISA FERNANDA MARIN
QUINTANA, idontificadn con cédula
do cludadan(a N° 1.040.752. 819

Proyecta da Resolucldn *Por la ciel
38 ojecuta y se ordona anotar en |3
hiela de viga una Sancidn impuesta a
un CHlcial Superior ratirada det E/éreite
Nacional en eumplimierta de un falle
dlsciplinarle’, se trata del safior Mayar
R} MARIO ALBERTQ SIERRA
ZAMBRANO

Proyecto da Resolucldn “Por la cual
30 pjecuta ¥ s¢ ordena anotar on |2
hoja de vida una sanctdn impuesta un
Oficial Subalteme ratlrade del Ejéreito
Nacional on cumplimianta da un falle
disclplinarlo”, se trata del sefar
Copltén  (R) EMRIQUE ALONSO
PINILLOS SANDOVAL, Idantiicade
con ciduln  de  cludadanla  NT
1.032 385032

Proyacta de Rosoliidn "Por la cual
=& ejecuta ¥ 3¢ ordena anolar una
aanciin, onta hola de vida a un Ofclel
Superlor del Ejércite Macional en
cumptimlanta de Un fatlo diselplinano”,
se trata de! sefor TEMNIENTE
CORGNEL (R} WUILFREDC
ANDRADE ROJAS, Identificade con
céaula de dludadania N*79.640,1907,

Proyeclo do Resslucién “Por [a cual
s0 envia en comisidn lndividual
tronsitorla de estuglo en el extencr 3
une Oficll Suporlor del  Ejéreita
Nagional™, se trata del sefor Moyor
CARLOS ~ AMDRES  GOMEZ
PALACIOS. dentificade con cédula
de cludadania N-
1.032.384 050MILITARES DE LAS
NACIONES UNIDAS (UNMOCY, que
sollavart 2 cabe en Santiage da Chila

Chila)

TIPO DB DOCUMENTD NO. DE RADICADC

CONCEPTO JURIDICO
202424B017004473

CONCEPTO JURIDICO
2024248012275003
i 7 - CONCEPTO JURIDICO 2024248017362333

OBLIGACION ES CON RA UALES
& CONCEPTQ JURIDICT N202424B014322473

5 CONCEPTC JURIDICG 2024242018089143
[3 CONGEFTC JURIDICO 2024243018033603

Proyects de Resoluclon “Por al cuai
o4 setira del Servicio Aclive de fas
Fuerzas Millkos a un personal de
Suboficlales del Epército Nacionaf',
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PUBLICA RESERVADA

y 4 COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL,
(VR COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES _
VIDA EJERCITO NACIONAL. T
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL EJERCITO NacionaL  F T

CAB.  JUAN  DAMIEL ACGSTA
SANCHEZ, Identiflcado gamkaduln de.
Sludadanta N®1.234 643,111
7 CONGEFTO JURIOICO 0Z424B0TBIET713 Proyacia te Resolucien poria cual s =], |
elecuts unm sanclén Impuetts @ wn |
Oflclal Subalteme retirado dal Ejéralts
Naclonal en cumplimients de un {eile
digdplinatio del sefiar, ‘I'er?lente R
JOSE MANUEL PEREZ ALZATE,
Identificado con - & . cédula-- da -
ciudadanla N7 1.114,20R 452,
] CONCEPTO JURIDICO 2024248015472823 Proyacta de Renofucldh “Por 1a cual
se Teconoce ¥ - lguka C la
compensecion  de | vacaclohes
causadas ¥y no frutadas
proport|onsimarnte puE‘rr n de
aflo a un personal da Servidores
Plblicos. retirados de o Planta de .
Empleades Publioos del Ministetle de .
Defensa  Naclonsl asigiades &l |
Eléraita Naclonal”, encabezida por'el |,
OMME. YOHAN CUELLAR| HENRY.
identificada con cédula de ciudadania®
N 74.814.803
Proyecic de Rasolucldn *Por la cual
& ratra del servlclo aclive de las
Fuerzaz Miftares, a un Suboficlal del’
Ejéreto Macional® se trata del safor | |
Cabo Segunda ART. KEVIN DANIEL: § '
LOPEZ ORDUZ, \ﬂ!nl\fuﬁdo Lot L
cédula  de  cludadatfa L. N
; 1.098 822 08
10 CONCEFTO JURI 2024248010445473 Prayecto de Resciucian "PorTa<ual’,
3e retiea dol Senviclo Activo de K
Fuerzas Militares a oh pepeonal -

3 CONCEPTO JURIDICO

EVER JOHAN PANESS®.PEREZ .
IdentiRcado con sécula da cludedania”
Ne 1.035.854.871

No. DE
RADICADO . .
N/A Se realiza terlufia of dia 11 de julio de 20247 7+~ 7 .
en DINEG, con el fin de socializar lag~ ;. , -
dudas de ias OAS, se resolvieron las dudas | ~ :
sobre las vacaciones causadas vy no |
disfrutadas de los civiles retirades y por
tltime se hablé sobre e cambio de régimen =~ -
de salud de los civiles de planta del EjerCItCr C
Nacionat. | -
Grupo de Trabajo | N/A Se asiste socializacion hneamlentas%_
nuevos Directivas Permanentes en Fortaleza el i3
lineamientos 9 de julio .

ASUNTO

Directivas :
Tertulia DINEG N/A Se realiza tertulia el dia 15 de jufic de 2024 |
en DINEG, con el fin de socializar los |_ .
nuevos lineamientes de las Directivas -|*

Permanentes

-t
H

Obligacion N° 3: Revisar ios proyectos de ejecucion de sanciones elabgradas
por el comando de personal para la firma del comandante del Ejercﬂo -

e 7-:‘i°'
No TIFO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO .
CONCEPTO Ejecucién de Sancion TE. LUISA-
! JURIDICO A2E2ABNTIOMIS | FERNANDA MARIN QUINTANA ¢ |
CONCEPTO Ejecution de Sancien MY (R) MAFRIO |
2 | JuriDico 2024248012276003 | | BeRT() SIERRA. .
CONCEPTO Ejecucion de Sancién CT. {(Rbik -
5 JURIBICO 2024248017562335 | EppinyE ALONSC PINILLOS s
p CONCEPTO N-20242450745534 | Ejecucién de Sandem TC. (R} M .o’
JURIZICO 73 WUILFREDQ ANDRADE ROJAS
CONCEFTO Ejecucién de Sancién TE. (R) JOSE
5 1 Juribico 20242480181€1713 | yaNyEL PEREZ ALZATE Alde 1,

Obligacién N° 4: En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensién y salud de que trata el articulo 282
de la citada ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

PATRIA HONOR LEALTAD
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o PUBLICA RESERVADA

COLOMRIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(0 POTENCIA BE La COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES g
V| DA EJERCITO NACIONAL %
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL EJERCITO NACIONAL

- Se acredita afiliacion el sistema de pension y saiud,
informacion gue se acredita en la planilla N° 78699172,

Obligacion N° 5: De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 el 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obiigatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el
monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto sea I, I, Il

- Se acredita afiliacion el sistema de rj laborales, informacion que
se acredita en la planiila N° 78699 :
Obligacion N° 6: Prestar sus servicios de

S normas propias de
su profesién, actividad u oficio.

- Se prestan los servicigs de acuerdo con las normas propias de mi
profesion, actividad u;

supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este.

Se p senta informe de actividades al Supervisor del contrato

y mantener la debida reserva y confidencialidad
los tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion
o, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
e deriven, los cuales son de propiedad del contratante.

e guarda y mantiene la debida reserva, en virtud de las obligaciones
contractuales relacionadas en el CONTRATO CENACPER-375.

on N° 9: Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
umental ORFEQ SGD, garantizande con ello la seguridad de la informacién
¥'la trazabilidad de los procesos.

- Se realiza la gestion de documentos en el sistema ORFEO, la cual
implica la asignacién de radicados a cada uno de los conceptos
emitidos, TRD y archivos de los mismos, que hayan cumplido con el
tramite de ley.

Obligacién N° 10: De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la
ley 584 de 2000, el contratista sera responsable por Ia gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion def archivo, actividades tales como foliar
y la elaboracién del formato nico de inventario documental (FUID).

- Serealiza FUID de los meses MAYQ, JUNIQ y JULIO (hasta la fecha),
quedando pendiente abril, el cual reposa en [a carpeta compartida de

la Seccién de Actos Administrativos de la Direccién de Negocios
Generales.

|  PATRIA HONOR LEALTAD
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s COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
( POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
V| D A EJERCITO NACIONAL e a0t
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL EJERCITO NACIGNAL
Valor total: $41.800.000 TR
12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar:$3.800.000 SO AT
Obligacién Entidad Vir. Pago
PENSION PORVENIR $243.200 )
13. CUMPLIMIENTO PAGO SEGURIDAD SALUD SALUD $190.000 fEea
SOCIAL TOTAL S
ARL POSITIVA $8.000 R

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento; del _objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA y el recibido a satisfacci clel superwsor del contrato de
acuerde al formato establecido. :

2. Copia discriminada de los soportes de ‘pago de“los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de'seguridad social en salud y pensidn, sobre
un ingreso base de cotizacion del: ‘40% de! valor mensual del contrato, con

14, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE aporte del 16% en pensiones'y-€l 12,5% en salud.

DEL INFORME

Nota: Lo anterior, conforma lo establéce la normatividad legal vigente; fa
reglamentacién de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada ala
ARL.

15. CONSTANCIAS

":_ul‘ado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral. '

“'Se hizo reunion de supervision donde se dejd constancia. de unas
recomendaciones necesarias para ser mas eficiente y mejorar el desarrollo del
cbjeto contractual.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

' Bogota, julio de 2024

A TORRES VILLA

PATRIA HONOR LEALTAD
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