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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

AJUSTE AL FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

“Por medio del cual se realizan ajustes en el Numeral 7.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA

EJECUCION DE LA OBRA (REQUISITO TECNICO) y Numeral 19.1.2.2 REQUISITOS HABILITANTES
FINANCIEROS, del presente estudio previo”

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE
FECHA DE ELABORACION: 11/06/2023
DEPENDENCIA REQUIRENTE EN Direccion Regional
CONTRATACION:
ORDENADOR DEL GASTO: Adriana Milena Gasca Cardoso
Realizar obras de adecuacion de baterias sanitarias de las sedes
OBJETO: donde funciona el despacho regional y el Centro de la Industria la

Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.

2.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion:

El SENA como Entidad del Gobierno asociada a las politicas de Competitividad, Innovacién y Desarrollo
Tecnoldgico Productivo, debe orientar sus politicas y programas para propiciar el desarrollo de
competencias requeridas por el recurso humano y por ende para el cumplimiento de los resultados
esperados.

La Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 67 que: “La educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcidn social: con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacion formara al colombiano en
el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia, y en la practica del trabajo y en la recreacion,
para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente”.

La Ley 119 de 1994 establece que “El SENA, esta encargado de cumplir la funcién que corresponde al
Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando
la formacion profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais”.

Mediante la expedicion del Decreto 249 de 2004, por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional
de Aprendizaje, SENA, se asignaron las funciones a los Directores, estableciendo entre ellas las de:
ARTICULO 24. Funciones de las Direcciones Regionales y de la Direccion del Distrito Capital: Son
funciones de las Direcciones Regionales y de la Direccién del Distrito Capital, las siguientes: 1. Asegurar
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que las politicas, objetivos, estrategias, planes, programas, normas y procedimientos adoptados por la
entidad se cumplan, para garantizar el cumplimiento de la mision del SENA.

La contratacién publica en Colombia, como herramienta fundamental para el cumplimiento de los fines
estatales, permite a las entidades publicas y sus representantes que, por medio de la contratacion de
personal, se coadyuve en la prestacion de los servicios publicos, esto, por cuanto sus plantas de personal
no son suficientes para atender los distintos servicios ofrecidos o el grado de especializacion del personal
requerido no es prestado directamente por la Entidad; ademas, debido al crecimiento poblacional se ha
venido aumentando la demanda de los servicios ofrecidos por las Entidades, lo que hace necesario la
contratacion de personal a través del procedimiento especial y reglamentado sefialado en la Ley 80 de 1993.

El Director General del SENA, a través de la Resolucién No 01-02406 de 2023 “Por la cual se delegan
funciones en materia de contratacion y convenios estatales, ordenacién del gasto y se dictan otras
disposiciones”, establece en su articulo segundo la delegacion de ordenacion del gasto y la competencia
para realizar todo tipo de contratos y convenios, las actuaciones contractuales y convencionales que de
ellos se deriven, independientemente de su naturaleza y cuantia en los Directores Regionales subdirectores
de centro de formacién. A su vez el articulo tercero establece el alcance de las funciones delegadas,
indicando entre ofras: “a) La facultad de adelantar los trdmites y actuaciones precontractuales,
contractuales y post-contractuales, asi como las actuaciones convencionales, hasta su cierre, que sean
necesarios para el cumplimiento de los objetivos y funciones de la Direccion General, las Direcciones
Regionales y Subdirecciones de Centro (...)"

De otra parte, resulta pertinente manifestar que a la Entidad le asiste la obligacién de especial cuidado sobre
los bienes que legalmente tiene a su cargo y velar que sean utilizados debida y racionalmente, de
conformidad con los fines para los que ha sido destinados, ya que debe evitar sobre ellos el detrimento del
patrimonio publico como consecuencia de la perdida, dafio o deterior por causas diferentes al desgaste
natural que sufren las cosas y bienes en servicio, o inservibles no dados de baja, por ello debe propender
por mantenerlos con las mejores condiciones de proteccion y seguridad. Algunas acciones implican
adecuaciones en los edificios buscan mejorar aspectos importantes como la funcionalidad, seguridad,
productividad, confort, imagen institucional, salubridad e higiene, con el fin de disminuir las tasas de
deterioro de la infraestructura fisica, evitando altas pérdidas de inversién de capital y elevados costos de
operacion. Asi mismo para proteger la inversién patrimonial del SENA, conservando y prolongando la vida
util de la infraestructura fisica de los establecimientos, con la finalidad de brindar un mejor servicio de calidad
a La comunidad en general y para mejorar la capacidad operativa del SENA en sus diferentes edificaciones
que permita brindar una atenciéon adecuada en forma permanente e ininterrumpida. De igual forma
contribuye a mejorar los ambientes o las infraestructuras de apoyo para el desarrollo pedagogico de los
educandos, hecho que se traduce en aspectos motivacionales que llevan a un mejor aprehender, al tiempo
que asegura la capacidad del sistema para absorber y retener al mayor nimero de poblacion estudiantil y a
largo plazo favorece los indices de desarrollo social de la poblacion, aportando arraigo y correspondencia
de parte de la comunidad alli formada.

La Direccién Regional del SENA Regional Huila en cumplimiento de los objetivos y metas trazadas por el
SENA y en concordancia con los proyectos aprobados para la vigencia 2024, tiene aprobado recursos para
realizar la adecuacién de las baterias sanitarias de la sede industria, en aras de propender un espacio que
cumpla con lo estipulado por la NTC 4595 de 2018, que reglamenta el planeamiento y disefio de
instalaciones y ambientes escolares, asi como también lo contenido dentro del Sistema Integrado de Gestién
y Autocontrol. Para la vigencia 2023 mediante contrato No. CO1.PCCNTR.5312508 se contraté con recursos

2
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del centro de formacién de Neiva, las adecuaciones de la cafeteria y de las baterias sanitarias de la sede
industria, sin embargo el total de baterias actualmente siguen sin cumplir con lo estipulado con la norma
técnica, ya que los recursos no fueron suficientes para atender la necesidad y cumplir con lo que exige la
norma, dado que para la totalidad de personas que circulan en la sede, esta debe contar con minimo 40
aparatos sanitarios, y actualmente solo se tienen 30, existiendo un déficit de 10 aparatos, que son
necesarios no solo para dar cumplimiento a la norma, si no también para garantizar un espacio adecuado
para los 2847 usuarios que diariamente transitan por la sede industria, entre aprendices, funcionarios,
instructores y visitantes.

Por lo anterior, es de gran importancia para la Direccién Regional del SENA Huila, la toma de medidas
correctivas frente a la insuficiencia de baterias sanitarias dado el gran flujo de personal con el que cuentan
las sedes, para lo cual es necesario que se realicen las adecuaciones pertinentes para adicionar las baterias
suficientes para el flujo de personas, que permitan prestar un servicio eficiente y cumplan con lo estipulado
por la norma técnica colombiana. Debido a esto, y teniendo en cuenta que la Direccién Regional no cuenta
con personal, ni con los elementos precisos para realizar la presente adecuacion, se hace necesario
contratar este servicio con un proveedor que cuente con las capacidades, la logistica, el personal y la
experiencia especializada, y de esta manera dar cumplimiento a los principios de la funcién administrativa
donde se busca del mejoramiento continuo sobre los servicios de funcionamiento de los edificios que
integran la Direccién Regional y el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios.

Analisis de conveniencia

El bienestar de los aprendices es un tema de primordial importancia ya que esta condicionado, en gran
medida, por los determinantes sociales de la salud, entre los cuales se destaca el acceso a agua apta para
el consumo humano y el saneamiento seguro, junto a una infraestructura sanitaria que facilite la practica
adecuada de habitos de higiene. Es asi como el saneamiento escolar y la higiene se convierten en asunto
prioritario, mas aun, cuando la infraestructura actual no cuenta con el total de baterias necesarias para
atender la totalidad de usuarios de la sede industria. Es por tal razén que La reparacion de las baterias
sanitarias son una prioridad, ya que la mayoria tienen bastante tiempo de haber sido construidas y, por lo
general, no han contado con un mantenimiento adecuado. Esto, ademas de generar un problema de
salubridad, también conduce a la falta de dignidad en las condiciones en las que se recibe el servicio
educativo. Con la adecuacion de las baterias sanitarias se ayudara a elevar la calidad de vida de la
comunidad educativa y es uno de los factores claves para evitar la desercion, ya que es evidente que los
aprendices pasan gran parte del tiempo en las instalaciones de la sede, recibiendo la respectiva formacion,
asi como los funcionarios y contratistas ejerciendo sus labores administrativas, por tanto, es necesario y
conveniente que cuenten con acceso a agua potable, saneamiento seguro y baterias apropiadas y
suficientes. Mejorar las condiciones sanitarias promueven practicas de higiene orientadas a reducir
enfermedades y la contaminacién por ruta fecal-oral, las cuales inciden en la morbi-mortalidad, pero
también en la desercion, puesto que Estudios demuestran que la adecuada practica de higiene,
especialmente el lavado de manos con agua y jabén o ceniza, pueden reducir la EDA (Enfermedad Diarreica
Aguda) y la IRA (Infeccién Respiratoria Aguda) hasta en un 45%.

En el plan de accion del afio 2024 del SENA, que estd soportado en las Bases del Plan Nacional de
Desarrollo PND 2022-2026 Colombia potencia Mundial de la vida, se determina: “Ejecutar las intervenciones
necesarias para la modernizacion y ampliacién de la infraestructura del SENA, implementando acciones
desde las Direcciones Regionales, que deberan garantizar la ejecucion de las actividades de adecuaciones
en cada una de las sedes a través de los contratos que estas suscriban para tal efecto, y en consecuencia
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la entidad contara con edificaciones modernizadas y mejoradas para cumplir adecuadamente con la calidad
en la prestacion del servicio”.

Es conveniente entonces para la Direccion Regional adelantar la contratacién para la ejecucion de las
adecuaciones a las baterias sanitarias, con el animo de garantizar espacios que cumplan con la
infraestructura necesaria para asegurar espacios de higiene y salubridad en la comunidad educativa. En la
sede del Despacho Regional la adecuacién esta enfocada en garantizar que se cuente con la totalidad de
baterias para el personal que hace uso de la sede industria.

Con las anteriores mejoras se busca garantizar espacios seguros, que cumplan con la normatividad vigente,
y aunque esta es una actividad que esta relacionada con apoyo a la gestion de la entidad, cumplir con los
estandares establecidos redunda en mejoramiento de la calidad del servicio.

Para adelantar la presente contratacion se cuenta con presupuesto disponible a través del rubro de
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SEDES ADECUADAS, por donde se afectan los recursos
necesarios para atender la compra y adecuacion de las baterias sanitarias propiedad del SENA.

Por ello, y teniendo en cuenta que la Direccion Regional Huila no cuenta con el personal idéneo ni con los
materiales, equipos y maquinas necesarios para suplir integralmente la necesidad anteriormente justificada,
la mejor forma y la mas conveniente es adelantar un proceso de contratacion bajo la modalidad de seleccion
abreviada de Menor Cuantia, de acuerdo con el procedimiento sefialado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 de
Decreto Reglamentario 1082 de 2015 , para lo cual se ratifica que la Direccion Regional del SENA Regional
Huila tiene incluida la necesidad contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones 2024, y ademas cuenta
con la disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia.

3. Indique lalinea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente necesidad
Fila 63, Registro 41_1010_201 PAA M18- 2024

Cddigo Descrincién Valor total Nombre del Direccion

UNSPSC P estimado responsable

72103300 funciona el despacho regional y |  $360.000.000

41 _1010_201 Realizar obras de
adecuacion de baterias

sanitarias de las sedes donde Adriana Milena | Carrera 5 No.

el Centro de la Industria la Gasca Cardoso 16-16 Neiva

Empresa y los Servicios del
SENA Regional Huila.

4, Cddigo estandar de productos y servicios de naciones unidas (UNSPSC): El objeto contractual se clasifica
en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:
UNSPSC - Decreto 1082 de 2015
ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
1 (F) Servicios 72000000 72100000 72101500 72101507 Servicio de Mantenimiento de edificios
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Servicio de remodelacion de cocinas y
bafios

2 (F) Servicios 72000000 72150000 72153600 72153605

5. MADURACION DEL PROYECTO

UBICACION GEOGRAFICA DE LAS SEDES

% s Z he

LOS ANDAQUIES

POY

6. OBJETO

Realizar obras de adecuacion de baterias sanitarias de las sedes donde funciona el despacho regional y el
Centro de la Industria la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

Realizar Adecuacion de baterias sanitarias de las sedes donde funciona el Despacho Regional y el Centro
de la Industria la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila” Regional Huila, aprovechando area
subutilizada en la sede Industria y aumentando la capacidad de los servicios basicos. Es preciso especificar
lo siguiente: Esta adecuacion en particular no requiere Licencia de construccion por tratarse de intervencion
a la estructura construida para optimizar su uso y aprovechar el espacio, asi como la proximidad con la red
principal que recoge las aguas servidas de la sede. No representa modificaciones estructurales, asi como
tampoco incremento a los m2 construidos de la edificacion. La adecuacion de las Baterias Sanitarias se
define, para reducir el déficit de aparatos en la sede y de acuerdo con las necesidades y priorizacién de los
recursos disponibles para la actual vigencia.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

7.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

En la ejecucion del objeto contractual, el contratista se obliga a prestar el servicio con calidad de acuerdo con la
descripcion, unidad de medida, cantidad y caracteristicas técnicas exigidas a continuacion, los servicios requeridos:
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DESMONTES Y DEMOLICIONES

72101507

Demolicion y retiro de baldosa ceramica de pared, incluye demolicion
y retiro de pegacor y pafiete deteriorado. Incluye trasiego interno y
transporte hasta disposicion final en escombrera autorizada por la
autoridad ambiental municipal.

M2

138

72101507

Escarificacion de superficies de muros de mamposteria, incluye
disposicién y retiro de material.

M2

90

72101507

Demolicién y retiro de piso en baldosa ceramica, incluye demolicion y
retiro de pegacor y mortero de nivelacion deteriorado. Con trasiego
interno y transporte hasta disposicién final en escombrera autorizada
por la autoridad ambiental municipal.

M2

15

72101507

Demolicién de estructuras en mamposteria, concreto y/o similares.
Incluye disposicién final de residuos en escombrera autorizada por la
autoridad ambiental municipal.

M3

25

72101507

Demolicion y retiro de piso en granito P5 existente, incluye demolicion
y retiro de mortero de nivelacién deteriorado. Incluye trasiego interno y
transporte hasta disposicion final en escombrera autorizada por la
autoridad ambiental municipal.

M2

35

72101507

Desmonte de puertas y ventanas metalicas, incluye marcos y
accesorios, trasiego interno y disposicién final.

M2

12

72101507

Desmonte de puertas en madera, incluye marcos y accesorios,
trasiego interno y disposicion final.

M2

ESTRUCTURAS

72101507

Suministro e instalacién de columnetas y viguetas de confinamiento en
concreto de 3.000PSI de 0.20m x 0.15m. No incluye acero de refuerzo

ML

60

72101507

Suministro e instalacién de viga de amarre en concreto de 3.000 PSI
de 0.30 x 0.35m. No incluye acero de refuerzo

ML

18

10

72101507

Suministro e instalacién de placa de contrapiso de 15 cms de espesor
en concreto de 3.000PSI. Incluye corte y dilatacién. No incluye acero
de refuerzo

M2

15

11

72101507

Suministro e instalacion de placa en Concreto para andenes o rampas
(escobiado), con acabado en gravilla lavada de 1/4" H =10 ¢cm - 3000
PSI Certificado.

M2

90

12

72101507

Suministro e instalacién de rampa en concreto de 3.000PSI e=0.12m
(Incluye formaleta, instalacion y todo lo requerido para su ejecucion y
recibo a satisfaccion.

M2

17

13

72101507

Suministro, figuracién e instalacion de acero de refuerzo 60000 PSI

KG

985

14

72101507

Anclajes estructurales para confinamiento de refuerzo de muro, con
epoxico adhesivo para varillas de acero y pernos.

UND

48

MUROS Y PISOS

15

72101507

Suministro e instalacién de muros en bloque estriado No. 5. Incluye
andamios, formaletas y limpieza.

M2

45

16

72101507

Suministro y colocacion de Alistado de piso mortero 1:3 espesor
variable hasta 0.03m

KG

48
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72101507

Retiro de adoquin vehicular, cama de arena y base granular para
compactacidn de la base. Incluye retiro de material y transporte interno
hasta el lugar dispuesto por la supervision, ademas su limpieza y
lavado o disposicién final en caso de encontrarse inservible.

M2

120

18

72101507

Excavacion manual en material comdn (incluye cargue y retiro)

M3

15

REDES HIDROSANITARIAS

19

72153605

Suministro e instalacién de carcamo para recoleccion de aguas lluvias,
incluye excavacion de (0,5x0,3), muros perimetrales y base en
concreto de 3000 psi de E: 10cm, reforzado con varilla de 3/8” cada
5cm, rejilla metalica con marco en angulos longitudinal de 1"X1/8” y
varilla de 3/8” transversales cada 3cm

ML

20

72153605

Suministro e instalacién de red hidrosanitaria de aguas lluvias en
tuberia de PVCS de @ de 6" Lisa, incluye accesorios, cama de arena
y relleno con material seleccionado proveniente de excavacién

ML

50

21

72153605

Suministro e instalacién de placa de contrapiso en Concreto de 3000
PSI de E: 8cm NO INCLUYE ACEROS DE REFUERZOS, para sellar
orificios provenientes de las zanjas que se realizaron para
instalaciones hidrosanitarias

M2

25

22

72153605

Construccién de Caja de inspeccion 1.00 x 1.00 x 1.00 cm en concreto
(Incluye base y cafiuela y tapa con marco metalico. También refuerzo
para cajas y tapas en acero de 3/8")

UND

23

72153605

Suministro e instalacion desagtie 2" con rebose en PVC, sifén, alargue
y accesorios necesarios para su funcionamiento (incluye regatas y
resanes)

UND

24

72153605

Suministro e instalacién de tuberia PVCS 2" Incluye accesorios.

ML

12

25

72153605

Suministro e instalacién de tuberia PVCS 3" Incluye accesorios.

ML

26

72153605

Suministro e instalacion de tuberia PVCS 4" Incluye accesorios.

ML

40

27

72153605

Suministro e instalacién de tuberia PVCS 6" Incluye accesorios.

ML

95

28

72153605

Suministro e instalacién de llave terminal 1/2" para manguera

UND

29

72153605

Suministro e instalacion de punto sanitario sifén de piso 3" tipo
carcamo (1.50 largo), incluye rejilla en acero inoxidable recubrimiento
del carcamo en acero inoxidable cal. 16 y los accesorios necesarios
para su correcto funcionamiento.

UND

30

72153605

Suministro e instalacién de punto AF de 1/2" para aparatos sanitarios

UND

20

INSTALACIONES ELECTRICAS

31

72101507

Suministro e instalacion de salida para tomacorriente doble tipo GFCI
110V, con polo a tierra, incluye instalacién y regateo de ducto Conduit
IMC de 3/4", cableado No. 12 THHN / THWN, tomacorriente doble
linea Leviton y marcacién respectiva. Con normatividad vigente
(RETIE).

UND

32

72101507

Suministro e instalacion de interruptor doble: incluye instalacion y
regateo de ducto Conduit IMC de 3/4", cableado y marcacion
respectiva. Con normatividad vigente (RETIE).

UND

33

72101507

Suministro e instalacién de interruptor triple conmutable; incluye
instalacién y regateo de ducto Conduit IMC de 3/4", cableado y
marcacion respectiva. Con normatividad vigente (RETIE).

UND
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72101507

Suministro e instalacion de luminaria led hermética 2X18W T8 LUZ
DIA 3600 LM. Incluye tuberia, cable encauchetado 3 x 16 AWG;
soportes al cielo raso. Con normatividad vigente (RETILAP).

UND

16

35

72101507

Suministro e instalacion de red ELECTRICA de 110V en cable de
alambre de cobre No 12 para las lineas de fases, neutros y tierra,
incluye conductos en tubo EMT de 1/2", cajas de distribucion y
accesorios de fijacién

ML

65

36

72101507

Suministro e instalacion de Salida eléctrica para alumbrado de
luminarias led.

UND

20

37

72101507

Suministro e instalacion de red de extraccion de olores en 6"

ML

30

38

72101507

Suministro e instalacién de extractor de 12" para circulacion de aire y
extraccion olores de techo. Incluye instalacion eléctrica, y todo lo
necesario para su correcto funcionamiento.

UND

ACABADOS

39

72101507

Suministro e instalacién de cielo raso en lamina de fibrocemento,
incluye estructura, masilla, preparado de superficie, pintura con vinilo a
3 manos tipo 1y antihongos.

M2

60

40

72101507

Suministro y aplicacién de pafiete liso 1:3 impermeabilizado con
aditivo para morteros de primera calidad, aplicado sobre muros en
mamposteria (e=Max 0.02m), incluye filos y dilataciones.

M2

230

41

72153605

Suministro e instalacién de enchape ceramico para muros color blanco
de 0.20x0.30m. Incluye lo necesario para su instalacion y frague.

M2

80

42

72153605

Suministro e instalacién de piso ceramico blanco antideslizante similar
al existente. Trafico pesado

M2

70

43

72153605

Suministro e instalacion de mortero de nivelacion impermeabilizado
con aditivo liquido integral, taponador de poros y capilares dosificarlo
al 3% del peso del cemento, en morteros. de 1:4 de E: 0.05 m

M2

80

44

72111004

Suministro y aplicacién de pintura Epoxica base solvente de dos
componentes a base de resina para pisos a dos manos. Incluye
preparacion, tratamiento de superficies y resanes para mejorar
acabado y filos. Diferentes colores de acuerdo con la Norma Técnica
vigente

M2

250

45

72111004

Suministro y aplicacién de pintura Epéxica base solvente de dos
componentes a base de resina poliamida para muros y cielorrasos a
dos manos. Incluye tratamiento de muro: Resanes para mejorar
acabado, filos y carteras.

M2

156

46

72101507

Traslado y reubicacion de estanteria con montacargas - equipo
mecanico, para desarrollar actividad de pintura de superficies de piso.
Incluye operario y combustible necesario

DIA

47

72151900

Suministro e instalacién chapa de seguridad Yale o similar, con doble
manija en acero.

UND

48

72153605

Suministro e instalacién de mueble en acero inoxidable para
lavamanos esférico lineal (3 unidades de lavamanos minimo de
38cms) Incluye soportes, anclajes, y tapas de desagiies en el mismo
material soldado y pulido. L=2,5m.

UND
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49

72153605

Suministro e instalacién de mueble en acero inoxidable para
lavamanos esférico lineal (1 unidad de lavamanos minimo de 38cms)
Incluye soportes, anclajes, y tapas de desagties en el mismo material
soldado y pulido. L=1.00m

UND

50

72153605

Suministro e instalacion de divisiones de barios en acero inoxidable,
cal. 16 Incluye soportes, anclajes, bisagras, parales, recibidores,
anclajes, angulos, patas, puertas, cerrojos, percheros y todo lo
necesario para su correcto funcionamiento en el mismo material
soldado y pulido.

M2

14

51

72153605

Mantenimiento e instalacion de divisiones de bafios en acero
inoxidable existentes. Incluye suministro de soportes, anclajes,
bisagras, parales, recibidores, anclajes, angulos, patas, puertas,
cerrojos, percheros y todo lo necesario para su correcto
funcionamiento en el mismo material soldado y pulido.

M2

16

52

72153605

Suministro e Instalacion de Orinal institucional. Incluye instalacion de
accesorios, conexion a suministro hidraulico y desagtie hasta 3m largo
tuberia desde 1/2" hasta 2" PVCP y Sanitaria, con accesorios
necesarios para su correcto funcionamiento.

UND

53

72153605

Suministro e Instalacion Taza sanitaria linea institucional, con
dispositivos de ahorro o eficiencia en el consumo de agua. Sistema
de descarga tipo fluxémetro. Incluye accesorios necesarios para su
correcto funcionamiento.

UND

54

72153605

Suministro e Instalacion Taza sanitaria linea institucional (para
discapacitados) con dispositivos de ahorro o eficiencia en el consumo
de agua. Sistema de descarga tipo fluxémetro. Incluye accesorios y
kit de barras de seguridad (Barra L a Piso 610 mm + Barra Seguridad
Recta36" en acero inoxidable) necesarias para su correcto
funcionamiento.

UND

55

72153605

Suministro e instalacién de Dispensador de Papel higiénico Essential o
similar

UND

56

72153605

Suministro e instalacién de Secador de Manos Nébula DryPlus o
similar en acero inoxidable. KW-1021. Incluye instalacion eléctrica

UND

57

72153605

Suministro e instalacion de espejo biselado 0.90m x 0.70m. Incluye
pernos y soporte para fijacion.

UND

58

72153605

Suministro e instalacién de Dispensador Jabon 1.2 Lt, en acero
inoxidable

UND

59

72153605

Suministro e instalacién de Pasamanos o barandilla de acero
inoxidable 304 satinado, tubo horizontal superior de 2" con 3 tubos
horizontales de "2 con sus respectivos distanciadores y tubos
verticales de 172" a cada 1.5m y de 1.00m de alto. En acero
inoxidable calibre 16. Incluye anclajes y accesorios necesarios para
su fijacién.

ML

24

60

72153605

Suministro e instalacién de puerta lamina Cold Rolled calibre 20 de
una hoja 1.00X2.00 m. Incluye marco metélico en lamina calibre 18 'y
chapa de seguridad Yale o similar.

UND

61

72153605

Suministro e Instalacion de Orinal institucional. Incluye instalacion de
accesorios, conexidn a suministro hidrdulico y desagiie hasta 3m largo

UND
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tuberia desde 1/2" hasta 2" PVCP y Sanitaria, con accesorios
necesarios para su correcto funcionamiento.

62

72153605

Suministro e instalacion de griferia institucional de mesa de 1/2" para
lavamanos, con push de temporizadores mecanicos para ahorro de
agua de cierre automatico (tiempo de activacion regulable y cierre
ajustable de 5 a 13 segundos).

UND

63

72101507

Suministro y aplicacién de pintura de esmalte sobre estructura
metalica diametro 2 a 4". Incluye lijado, aplicacidn de anticorrosivo y
pintura de acabado a 2 manos con esmalte de primera calidad.

ML

70

64

72101507

Suministro y aplicacién de pintura exterior de fachadas, incluye
tratamiento de superficies, resanes, lijada a mano o con grata, de color
similar al existente con pintura de primera calidad para exteriores a 3
manos. Altura entre las fachadas del 1y 2 piso.

M2

70

65

72101507

Suministro y aplicacién de graniplast hidrofugado sobre superficie de
fachadas similar al existente, incluye tratamiento de superficies,
resanes, lijada a mano o con grata. Altura entre las fachadas del 1y 2
piso.

M2

150

66

72101507

Suministro, transporte y aplicacién de estuco y pintura acrilica color
blanco o similar al existente, sobre muros internos a 2 manos incluye
lineal de las esquinas y carteras, Materiales y mano de obra vinilo
tipo1

M2

360

67

72151900

Suministro e instalacion de ventaneria en aluminio de corredera, con
vidrio anodizado de 6mm. Incluye marco, riel, accesorios, cerrojos,
pasadores, manijas y empaques para su correcto funcionamiento.

M2

68

72101507

Suministro e instalacién de puertas en acero galvanizado, doble hoja
rellena con aislante térmico, terminada con pintura epoxi termo
endurecida en horno 180°. color blanco hueso, proteccion fil
transparente. Incluye marco metalico, accesorios, cerrojos o chapa
antipanico (con barra), manijas, empaques, topes y dos juegos de
llaves. 1.20m x 3.20m

UND

69

72101507

Suministro e instalacién de puertas en acero galvanizado, hoja rellena
con aislante térmico, terminada con pintura epoxi termo endurecida en
horno 180°. color blanco hueso, proteccion fil transparente. Incluye
marco metalico, accesorios, cerrojos o chapa antipanico (con barra),
manijas, empaques, topes y dos juegos de llaves. 1.20m x 3.20m

UND

70

72101507

Suministro e instalacion de malla mosquitero en acero inoxidable,
incluye marco en platina de 1/2" en L, elementos de fijacion, pulida de
superficies y pintura del color de la estructura en anticorrosivo mate.

M2

25

4

72101507

Suministro e instalacién de ventana metalica en lamina Cold Rolled
calibre 18 sin batientes, terminada con anticorrosivo, pintura en
esmalte color amarillo ocre, incluye reja en varilla de acero de 1/2",
alfajia superior en lamina y elementos de fijacién al muro. Verificar
medidas en obra.

M2

13

OBRAS EXTERIORES

72

72101507

Suministro transporte y colocacion de bordillo en concreto
prefabricado de f'c 21 Mpa recto de 0,80x0,35x1.00cm. Incluye

ML

18
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conformacion del terreno, mortero 1:4, ajuste en concreto, mortero de
asiento y pega.

73 | 72101507 | Aseo y limpieza en &reas intervenidas M2 80
74 | 72101507 Cerramiento provisional en polisombra H=2,00 M. en repisa y lona ML 20
verde
711  OTRAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
. Los equipos para iluminacion, interruptores, puertas y divisiones de oficinas en vidrio, que se suministren

deberan contar con la previa aprobacion escrita del supervisor del contrato antes de ser instalados; se debera
presentar para dicha aprobacion las fichas técnicas o catalogos que deberan cumplir con las condiciones de ser de
alto rendimiento y para uso institucional; deben instalarse y empotrarse segun lo estipulen las fichas técnicas. Debera
ofrecer una garantia minima de doce (12) meses para los equipos de iluminacion.

. Los elementos que sean desmontados; deben ser inspeccionados y autorizado su retiro de la entidad o en
caso de definir que se van a conservar para reinstalar en otra zona se deben trasegar dentro de la sede a la zona
que disponga el area de Infraestructura para tal fin; en caso de definir que se daran de baja, el constructor debera
retirar de la sede al lugar de disposicién final por su cuenta.

. Las redes hidrosanitarias y eléctricas deben ser certificadas con las respectivas pruebas que garanticen su
correcta instalacion y funcionamiento.
. Los materiales de construccion que se utilicen para el desarrollo de los mantenimientos deben ser

verificados por el supervisor y tener certificado de calidad que debe ser evidenciado por el constructor en sus informes
de ejecucion.

7.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DE LA OBRA (REQUISITO TECNICO)

El proponente en su oferta técnica debe presentar como minimo el siguiente personal:

PERSONAL MINIMO CANTIDAD DEDICACION EN OBRA
Director de Obra 1 50%
Residente de Obra 1 100%
Maestro de Obra 1 100%
Oficial de Obra 1 100%
Residente SSTA 1 100%
Equipo de trabajo:
canr | DESCRiPcioN | DERCRCION T pormacion | FEERENCA | ExperiENCIA
DEL CARGO MINIMA REQUERIDA (Minima) ESPECIFICIA
Arquitecto o ingeniero 6 anos de Experg;nma
ovil  debidamente | &XPeriencia especifica como
matriculado profesional, director de obra, en
. 0 ' verificada a partir | contratos ylo
1 Director de Obra . Debe anexar diploma de la expedicién | certificaciones cuyo
o acta de rago de de la tarjeta | objeto sea
estudios g profesional. MANTENIMIENTO
Y/O

11
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DEDICACION

EXPERIENCIA

DESCRIPCION FORMACION EXPERIENCIA
CANT PRESENCIAL GENERAL ;
DEL CARGO MINIMA REQUERIDA (Minima) ESPECIFICIA
ADECUACIONES
Debe anexar | Y/O
copia de la tarjeta | CONSTRUCCIONE
profesional y | SDE OBRAS
certificado de
vigencia. Deberé Adjuntar 2
certificaciones de
experiencia.
Experiencia
5 afios  de especifica como
I Residente de obra,
experiencia
. en contratos ylo
profesional, certificaciones cuyo
Arquitecto o ingeniero | verificada a partir . y
civil debidamente | de la expedicion objeto sea
, . MANTENIMIENTO
Residente de \ matriculado. de .Ia tarjeta Y/0
1 Obra 100% 5 . profesional. ADECUACIONES
ebe anexar diploma Y0
Zs;(;jtiacl)sde grado e Debe anexar CONSTRUCCIONE
. . S DE OBRAS
tarjeta profesional
zig:r?éitg"‘a“ %€ | Debers Adjuntar 2
' certificaciones de
experiencia.
Tecndlogo en éareas | 5 anos de | Experienciaen areas
de construccion o su | experiencia, de construccion de
equivalencia en el | verificada a partir | OBRAS, con
area de competencia, | de la expedicion | certificaciones que lo
certificada por Norma | de  la  tarjeta | acrediten.
de Competencias del | profesional
1 Maestro de Obra 100% area de construccion. | vigente. ng_e presentar
minimo 2
Debe  anexar | CERTIFICACION
Debe anexar diploma | tarjeta profesional | DE EXPERIENCIA
0 acta de grado de | y certificado de
estudios vigencia.
Técnico en areas de Experiencia  como
construccion o su Técnico en areas de
equivalencia en el construccion de
area de competencia, | con  experiencia | obras y en
certificada por Norma | en instalaciones | instalaciones
1 Oficial de obra 100% de Competencias del | hidrosanitarias vy | hidrosanitarias y

area de construccion.

Debe anexar diploma
0 acta de grado de
estudios

plomeria.

plomeria, con
certificaciones que lo
acrediten.

GCCON-F-046 V.02
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canr | DESCRiPcioN | DERCRCIN T pormacion | FEERENCA | ExperiENCIA
DEL CARGO MINIMA REQUERIDA (Minima) ESPECIFICIA
Debe presentar
MINIMO 1
CERTIFICACION
DE EXPERIENCIA
Técnico o tecndlogo
o profesional en
Seguridad y Salud en Experiencia de
el Trabajo con Minimo 1 afio como
licencia o profesional residente 0
en cualquier area con supervisor SSTA en
1. Especializacion en contratos
SST: Se requerira relacionados
que los candidatos directamente con el
cuenten con una objeto  contractual
especializacion en del presente proceso
Seguridad y Salud en | 4 afio, contado
el Trabajo, ademas desde la
de su fitulo expedicion de la
profesional. licencia.
Debe presentar
2. Licencia o MINIMO 1
certificacion: Se CERTIFICACION
solicitara que los DE EXPERIENCIA
candidatos posean
. una licencia o
i | ResidenteSSTA 100% | certificacion valida
como especialista en
SST, emitida por las
autoridades
competentes no
mayor a 10 afios.
3. Certificado del
curso de 50 horas
SG-SST. no mayor a
3 afos, pasado este
tiempo, se debe
anexar el curso de 20
horas de
actualizacion del
SGSST no mayor a 3
anos.
Debe anexar:
- Diploma o acta de
grado de estudios
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canr | DESCRiPcioN | DERCRCIN T pormacion | FEERENCA | ExperiENCIA
DEL CARGO . REQUERIDA NE ESPECIFICIA

MINIMA (Minima)

-Licencia profesional
no mayo a 10 afios

- Certificado del
curso de 50 horas no
mayo a 3 afios SG-
SST

-Certificado del curso
de 20 horas de
actualizacion del
SGSST no mayo a 3
afos cuando aplique

Documentos que deben aportar para el personal propuesto:

Para el equipo de trabajo requerido para el desarrollo del contrato que llegara a celebrarse, el proponente debera
presentar la siguiente documentacion, de acuerdo con lo requerido para cada uno de ellos:

Hoja de Vida en formato Unico, donde se detalle nivel educativo y experiencia. En caso de inconsistencia entre la
informacién consignada en el formato de relacién de experiencia del recurso humano minimo requerido y la
informacion contenida en los documentos que la soportan, regira la Gltima. Como parte de la hoja de vida, se deben
anexar los siguientes documentos:

a) Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o
pasaporte.

b) Fotocopia legible del titulo profesional o del acta de grado.

c) Fotocopia legible de la tarjeta profesional para los ingenieros y/o arquitectos, en donde claramente se
observe la fecha de expedicién. En todo caso sélo se debera anexar la tarjeta para los profesionales que la
ley les establezca como requisito para ejercer su profesion y certificado de vigencia de esta (COPNIA). Si
la tarjeta profesional de alguno de los profesionales no se encuentra vigente, la propuesta serd
RECHAZADA.

d) Fotocopia legible de los documentos soporte de experiencia; certificacion del cargo o actividad
desarrollada.

e) Carta de compromiso laboral firmada en original por el personal propuesto a desempefiar el cargo
solicitado y en donde manifieste la disponibilidad laboral y porcentaje de disponibilidad laboral de acuerdo
con lo solicitado en el presente proceso de contratacién, la ausencia de dicho documento hara que la
propuesta sea RECHAZADA.

NOTA 1: El contratista no podra cambiar el personal propuesto so pena de incurrir en incumplimiento de contrato y
hacerse acreedor a multas en la forma expuesta en el contrato. En casos de fuerza mayor o caso fortuito, el
contratista debera proponer un profesional con las mismas caracteristicas de la persona relacionada inicialmente el
cual debera ser aprobado por la entidad.

NOTA 2: La supervision, podra solicitar, en cualquier momento, el suministro de informacion sobre la némina del
personal asignado a la ejecucion del contrato, y el Contratista atenderéa esta solicitud con el detalle requerido y en el
plazo que se le haya fijado.

14
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8. ANALISIS DEL SECTOR

El SENA Regional Huila, realiz6 el Analisis del Sector en cumplimiento con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1.
Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de
este analisis en los Documentos del Proceso”.

Esta medida se basa en parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta lo dispuesto
en la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-, para lo cual el andlisis del Sector a realizar cubre las
siguientes areas:

. Analisis del mercado.
. Analisis de la demanda.
. Analisis de la oferta.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el SENA procede a realizar
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion, el cual se podra verificar
en el Anexo No. 1 ANALISIS DEL SECTOR, el cual hace parte integral del presente documento

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS CON SETENTA Y UN CENTAVOS
($359.702.588,71) M/CTE, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y deméas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos, el
cual se encuentra avalado por el certificado de disponibilidad presupuestal o CDP No. 6024 del 05 de abril de 2024.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, se adelantd el andlisis del Sector y estudio
de mercado, en donde se estimd que el valor para la contratacion de “Realizar obras de adecuacion de baterias
sanitarias de las sedes donde funciona el despacho regional y el Centro de la Industria la Empresa y los Servicios
del SENA Regional Huila.” es de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS DOS MIL
QUINIENTOS OCHENTA'Y OCHO PESOS CON SETENTA Y UN CENTAVOS ($359.702.588,71) M/ICTE, teniendo
en cuenta el promedio aritmético realizado a las dos (2) cotizaciones recibidas, tal como se evidencia a continuacién:

ITEM

ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE LOS BIENES

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

CERRA S.AS

MLW S.A.S

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

PRECIO
PROMEDIO
UNITARIO

PROMEDIO
PRECIO

DESMONTES Y DEMOLICIONES

Demolicion y retiro de baldosa
cerdmica de pared, incluye
demolicion y retiro de pegacor y
pafiete deteriorado. Incluye trasiego
intermo 'y transporte  hasta
disposicion final en escombrera

M2

138

11.000

1.518.000

12.500

1.725.000

11.750

1.621.500
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autorizada por la  autoridad
ambiental municipal.

Escarificacion de superficies de
muros de mamposteria, incluye
disposicion y retiro de material.

M2

90

10.500

945.000

8.500

765.000

9.500

855.000

Demolicion y retiro de piso en
baldosa ceramica, incluye
demolicién y retiro de pegacor y
mortero de nivelacion deteriorado.
Con trasiego interno y transporte
hasta  disposicion  final  en
escombrera autorizada por la
autoridad ambiental municipal.

M2

32.000

480.000

33.000

495.000

32.500

487.500

Demolicion de estructuras en
mamposteria, concreto ylo
similares. Incluye disposicién final
de residuos en escombrera
autorizada por la  autoridad
ambiental municipal.

M3

25

226.000

5.650.000

224.000

5.600.000

225.000

5.625.000

Demolicion y retiro de piso en granito
P5 existente, incluye demolicion y
retro de mortero de nivelacion
deteriorado. Incluye trasiego interno
y transporte hasta disposicion final
en escombrera autorizada por la
autoridad ambiental municipal.

M2

35

23.500

822.500

25.600

896.000

24.550

859.250

Desmonte de puertas y ventanas
metalicas, incluye marcos y
accesorios, trasiego interno 'y
disposicion final.

M2

12.000

144.000

9.800

117.600

10.900

130.800

Desmonte de puertas en madera,
incluye marcos y accesorios,
trasiego interno y disposicion final.

M2

12.000

96.000

8.000

64.000

10.000

80.000

EST

RUCTURAS

Suministro e instalacién  de
columnetas y  viguetas de
confinamiento en concreto de
3.000PSI de 0.20m x 0.15m. No
incluye acero de refuerzo

ML

60

65.000

3.900.000

68.000

4.080.000

66.500

3.990.000

Suministro e instalacién de viga de
amarre en concreto de 3.000 PSI de
0.30 x 0.35m. No incluye acero de
refuerzo

ML

183.000

3.294.000

185.000

3.330.000

184.000

3.312.000

10

Suministro e instalacion de placa de
contrapiso de 15 cms de espesor en
concreto de 3.000PSI. Incluye corte
y dilatacién. No incluye acero de
refuerzo

M2

120.000

1.800.000

125.000

1.875.000

122.500

1.837.500

11

Suministro e instalacion de placa en
Concreto para andenes o rampas
(escobiado), con acabado en gravilla
lavada de 1/4" H =10 cm - 3000 PSI
Certificado.

M2

90

85.000

7.650.000

88.000

7.920.000

86.500

7.785.000
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Suministro e instalacién de rampa en
concreto de 3.000PSI e=0.12m
(Incluye formaleta, instalacion y todo
lo requerido para su ejecucion y
recibo a satisfaccion.

M2

130.000

2.210.000

125.000

2.125.000

127.500

2.167.500

13

Suministro, figuracién e instalacion
de acero de refuerzo 60000 PSI

KG

985

7.800

7.683.000

6.250

6.156.250

7.025

6.919.625

14

Anclajes estructurales para
confinamiento de refuerzo de muro,
con epoxico adhesivo para varillas
de acero y pernos.

UND

48

45.000

2.160.000

48.000

2.304.000

46.500

2.232.000

MUROS Y PISOS

15

Suministro e instalacidn de muros en
bloque estriado No. 5. Incluye
andamios, formaletas y limpieza.

M2

45

55.000

2.475.000

58.000

2.610.000

56.500

2.542.500

16

Suministro y colocacién de Alistado
de piso mortero 1:3 espesor variable
hasta 0.03m

KG

48

22.800

1.094.400

25.200

1.209.600

24.000

1.152.000

17

Retiro de adoquin vehicular, cama
de arena y base granular para
compactacién de la base. Incluye
retiro de material y transporte interno
hasta el lugar dispuesto por la
supervision, ademas su limpieza y
lavado o disposicion final en caso de
encontrarse inservible.

M2

120

30.000

3.600.000

27.000

3.240.000

28.500

3.420.000

18

Excavacion manual en material
comun (incluye cargue y retiro)

M3

51.000

765.000

54.000

810.000

52.500

787.500

REDES HIDROSANITARIAS

19

Suministro e instalacion de carcamo
para recoleccion de aguas lluvias,
incluye excavacion de (0,5x0,3),
muros perimetrales y base en
concreto de 3000 psi de E: 10cm,
reforzado con varilla de 3/8” cada
5cm, rejilla metalica con marco en
angulos longitudinal de 1"X1/8" y
varilla de 3/8” transversales cada
3cm

ML

355.000

2.130.000

350.000

2.100.000

352.500

2.115.000

20

Suministro e instalaciéon de red
hidrosanitaria de aguas lluvias en
tuberia de PVCS de @ de 6" Lisa,
incluye accesorios, cama de arena y
relleno con material seleccionado
proveniente de excavacion

ML

50

80.000

4.000.000

78.000

3.900.000

79.000

3.950.000

21

Suministro e instalacion de placa de
contrapiso en Concreto de 3000 PSI
de E: 8cm NO INCLUYE ACEROS
DE REFUERZOS, para sellar
orificios provenientes de las zanjas
que se realizaron para instalaciones
hidrosanitarias

M2

25

75.000

1.875.000

72.000

1.800.000

73.500

1.837.500

GCCON-F-046 V.02
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22

Construccion de Caja de inspeccion
1.00 x 1.00 x 1.00 cm en concreto
(Incluye base y cafiuela y tapa con
marco metalico. También refuerzo
para cajas y tapas en acero de 3/8")

UND

950.000

5.700.000

938.000

5.628.000

944.000

5.664.000

23

Suministro e instalacién desague 2"
con rebose en PVC, sifén, alargue y
accesorios necesarios para  su
funcionamiento (incluye regatas y
resanes)

UND

185.000

1.110.000

188.400

1.130.400

186.700

1.120.200

2

Suministro e instalacién de tuberia
PVCS 2" Incluye accesorios.

ML

36.500

438.000

38.000

456.000

37.250

447.000

25

Suministro e instalacién de tuberia
PVCS 3" Incluye accesorios.

ML

47.200

188.800

48.000

192.000

47.600

190.400

26

Suministro e instalacién de tuberia
PVCS 4" Incluye accesorios.

ML

40

50.200

2.008.000

53.000

2.120.000

51.600

2.064.000

27

Suministro e instalacion de tuberia
PVCS 6" Incluye accesorios.

ML

55

63.000

3.465.000

65.000

3.575.000

64.000

3.520.000

28

Suministro e instalacion de llave
terminal 1/2" para manguera

UND

31.000

31.000

35.000

35.000

33.000

33.000

29

Suministro e instalaciéon de punto
sanitario sifon de piso 3" tipo
carcamo (1.50 largo), incluye rejilla
en acero inoxidable recubrimiento
del carcamo en acero inoxidable cal.
16 y los accesorios necesarios para
su correcto funcionamiento.

UND

645.000

1.290.000

650.000

1.300.000

647.500

1.295.000

30

Suministro e instalacion de punto AF
de 1/2" para aparatos sanitarios

UND

20

41.000

820.000

39.500

790.000

40.250

805.000

INSTALACIONES ELECTRICAS

3

=

Suministro e instalacion de salida
para tomacorriente doble tipo GFCI
110 V, con polo a tierra, incluye
instalacion y regateo de ducto
Conduit IMC de 3/4", cableado No.
12 THHN / THWN, tomacorriente
doble linea Leviton y marcacion
respectiva.  Con  normatividad
vigente (RETIE).

UND

132.000

264.000

135.000

270.000

133.500

267.000

32

Suministro e instalacion  de
interruptor doble: incluye instalacion
y regateo de ducto Conduit IMC de
3/4", cableado y marcacion
respectiva. Con normatividad
vigente (RETIE).

UND

20.000

40.000

18.000

36.000

19.000

38.000

33

Suministro e instalacion  de
interruptor triple conmutable; incluye
instalacion y regateo de ducto
Conduit IMC de 3/4", cableado y
marcacion  respectiva. Con
normatividad vigente (RETIE).

UND

23.000

46.000

21.000

42.000

22.000

44.000

GCCON-F-046 V.02
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34

Suministro e instalacion de luminaria
led hermética 2X18W T8 LUZ DIA
3600 LM. Incluye tuberia, cable
encauchetado 3 x 16 AWG; soportes
al cielo raso. Con normatividad
vigente (RETILAP).

UND

201.000

3.216.000

190.000

3.040.000

195.500

3.128.000

35

Suministro e instalacion de red
ELECTRICA de 110V en cable de
alambre de cobre No 12 para las
lineas de fases, neutros y tierra,
incluye conductos en tubo EMT de
12", cajas de distribucion y
accesorios de fijacion

ML

65

63.000

4.095.000

61.200

3.978.000

62.100

4.036.500

36

Suministro e instalacion de Salida
eléctrica para alumbrado de
luminarias led.

UND

20

115.000

2.300.000

110.000

2.200.000

112.500

2.250.000

37

Suministro e instalacion de red de
extraccion de olores en 6"

ML

30

83.000

2.490.000

85.000

2.550.000

84.000

2.520.000

38

Suministro e instalacion de extractor
de 12" para circulacién de aire y
extraccion olores de techo. Incluye
instalacion eléctrica, y todo lo
necesario para su  correcto
funcionamiento.

UND

542.000

3.252.000

546.000

3.276.000

544.000

3.264.000

ACABADOS

39

Suministro e instalacion de cielo
raso en lamina de fibrocemento,
incluye estructura, masilla,
preparado de superficie, pintura con
vinilo a 3 manos tipo 1 y antihongos.

M2

60

132.000

7.920.000

135.000

8.100.000

133.500

8.010.000

40

Suministro y aplicacién de pafiete
liso 1:3 impermeabilizado con aditivo
para morteros de primera calidad,
aplicado  sobre  muros  en
mamposteria  (e=Max  0.02m),
incluye filos y dilataciones.

M2

230

51.000

11.730.000

49.000

11.270.000

50.000

11.500.000

41

Suministro e instalacion de enchape
ceramico para muros color blanco de
0.20x0.30m. Incluye lo necesario
para su instalacion y fragtie.

M2

80

95.000

7.600.000

98.000

7.840.000

96.500

7.720.000

42

Suministro e instalacion de piso
ceramico  blanco  antideslizante
similar al existente. Trafico pesado

M2

70

102.000

7.140.000

106.000

7.420.000

104.000

7.280.000

43

Suministro e instalacion de mortero
de nivelacion impermeabilizado con
aditivo liquido integral, taponador de
poros y capilares dosificarlo al 3%
del peso del cemento, en morteros.
de 1:4 de E: 0.05m

M2

80

50.000

4.000.000

53.200

4.256.000

51.600

4.128.000
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44

Suministro y aplicacién de pintura
Epoxica base solvente de dos
componentes a base de resina para
pisos a dos manos. Incluye
preparacion, tratamiento  de
superficies y resanes para mejorar
acabado y filos. Diferentes colores
de acuerdo con la Norma Técnica
vigente

M2

250

68.000

17.000.000 | 70.700

17.675.000

69.350

17.337.500

45

Suministro y aplicacién de pintura
Epoxica base solvente de dos
componentes a base de resina
poliamida para muros y cielorrasos a
dos manos. Incluye tratamiento de
muro: Resanes para mejorar
acabado, filos y carteras.

M2

156

39.000

6.084.000 42.000

6.552.000

40.500

6.318.000

46

Traslado y reubicacion de estanteria
con montacargas -  equipo
mecanico, para desarrollar actividad
de pintura de superficies de piso.
Incluye operario y combustible
necesario

DIA

478.000

2.390.000 480.000

2.400.000

479.000

2.395.000

47

Suministro e instalacién chapa de
seguridad Yale o similar, con doble
manija en acero.

UND

135.000

675.000 138.000

690.000

136.500

682.500

48

Suministro e instalacion de mueble
en acero inoxidable para lavamanos
esférico lineal (3 unidades de
lavamanos minimo de 38cms)
Incluye soportes, anclajes, y tapas
de desagties en el mismo material
soldado y pulido. L=2,5m.

UND

4.300.000

21.500.000 |4.250.000

21.250.000

4.275.000

21.375.000

49

Suministro e instalacion de mueble
en acero inoxidable para lavamanos
esférico lineal (1 unidad de
lavamanos minimo de 38cms)
Incluye soportes, anclajes, y tapas
de desaglies en el mismo material
soldado y pulido. L=1.00m

UND

2.120.000

4.240.000 2.126.000

4.252.000

2.123.000

4.246.000

50

Suministro e instalacion  de
divisiones de bafios en acero
inoxidable, cal. 16 Incluye soportes,
anclajes, bisagras, parales,
recibidores,  anclajes, angulos,
patas, puertas, cerrojos, percheros y
todo lo necesario para su correcto
funcionamiento en el mismo material
soldado y pulido.

M2

1.260.000

17.640.000 | 1.250.000

17.500.000

1.255.000

17.570.000

51

Mantenimiento e instalacién de
divisiones de bafios en acero
inoxidable existentes. Incluye
suministro de soportes, anclajes,
bisagras, parales, recibidores,
anclajes, angulos, patas, puertas,
cerrojos, percheros y todo lo
necesario para su  correcto
funcionamiento en el mismo material
soldado y pulido.

M2

78.000

1.248.000 75.000

1.200.000

76.500

1.224.000
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52

Suministro e Instalacién de Orinal
institucional. Incluye instalacion de
accesorios, conexion a suministro
hidraulico y desaglie hasta 3m largo
tuberia desde 1/2" hasta 2" PVCP y
Sanitaria, con accesorios necesarios
para su correcto funcionamiento.

UND

575.000

4.600.000

580.000

4.640.000

577.500

4.620.000

53

Suministro e Instalacion Taza
sanitaria linea institucional, con
dispositivos de ahorro o eficiencia en
el consumo de agua. Sistema de
descarga tipo fluxémetro. Incluye
accesorios  necesarios para  su
correcto funcionamiento.

UND

2.150.000

17.200.000

2.100.000

16.800.000

2.125.000

17.000.000

54

Suministro e Instalacion Taza
sanitaria linea institucional (para
discapacitados) con dispositivos de
ahorro o eficiencia en el consumo de
agua. Sistema de descarga tipo
fluxémetro. Incluye accesorios y kit
de barras de seguridad (Barra L a
Piso 610 mm + Barra Seguridad
Recta36" en acero inoxidable)
necesarias para su  correcto
funcionamiento.

UND

2.480.000

4.960.000

2.500.000

5.000.000

2.490.000

4.980.000

55

Suministro e instalacion  de
Dispensador de Papel higiénico
Essential o similar

UND

238.000

952.000

240.000

960.000

239.000

956.000

56

Suministro e instalacién de Secador
de Manos Nébula DryPlus o similar
en acero inoxidable.  KW-1021.
Incluye instalacion eléctrica

UND

945.000

3.780.000

950.000

3.800.000

947.500

3.790.000

57

Suministro e instalacion de espejo
biselado 0.90m x 0.70m. Incluye
permnos y soporte para fijacion.

UND

248.000

992.000

250.000

1.000.000

249.000

996.000

58

Suministro e instalacién  de
Dispensador Jabén 1.2 Lt, en acero
inoxidable

UND

250.000

1.000.000

255.000

1.020.000

252.500

1.010.000

59

Suministro e instalacién  de
Pasamanos o barandilla de acero
inoxidable 304 satinado, tubo
horizontal superior de 2" con 3 tubos
horizontales de % con sus
respectivos distanciadores y tubos
verticales de 1 %" a cada 1.5m y de
1.00m de alto. En acero inoxidable
calibre 16. Incluye anclajes y
accesorios  necesarios para  su
fijacion.

ML

2%

345.000

8.280.000

350.000

8.400.000

347.500

8.340.000

60

Suministro e instalacion de puerta
lamina Cold Rolled calibre 20 de una
hoja 1.00X2.00 m. Incluye marco
metélico en lamina calibre 18 y
chapa de seguridad Yale o similar.

UND

710.000

1.420.000

715.000

1.430.000

712.500

1.425.000

GCCON-F-046 V.02

21




SENA

IN

61

Suministro e Instalacién de Orinal
institucional. Incluye instalacion de
accesorios, conexion a suministro
hidraulico y desaglie hasta 3m largo
tuberia desde 1/2" hasta 2" PVCP y
Sanitaria, con accesorios necesarios
para su correcto funcionamiento.

UND

585.000

1.755.000

580.000

1.740.000

582.500

1.747.500

62

Suministro e instalacién de griferia
institucional de mesa de 1/2" para
lavamanos, con push  de
temporizadores mecanicos para
ahorro de agua de cierre automatico
(tiempo de activacion regulable y
cierre ajustable de 5 a 13 segundos).

UND

385.000

3.080.000

380.000

3.040.000

382.500

3.060.000

63

Suministro y aplicacion de pintura de
esmalte sobre estructura metalica
didmetro 2 a 4". Incluye lijado,
aplicacion de anticorrosivo y pintura
de acabado a 2 manos con esmalte
de primera calidad.

ML

70

11.000

770.000

9.500

665.000

10.250

717.500

64

Suministro y aplicacién de pintura
exterior de fachadas, incluye
tratamiento de superficies, resanes,
lijada a mano o con grata, de color
similar al existente con pintura de
primera calidad para exteriores a 3
manos. Altura entre las fachadas del
1y 2 piso.

M2

70

25.000

1.750.000

23.000

1.610.000

24.000

1.680.000

65

Suministro y aplicacion de graniplast
hidrofugado sobre superficie de
fachadas similar al existente, incluye
tratamiento de superficies, resanes,
ljada a mano o con grata. Altura
entre las fachadas del 1y 2 piso.

M2

150

38.000

5.700.000

36.000

5.400.000

37.000

5.550.000

66

Suministro, transporte y aplicacion
de estuco y pintura acrilica color
blanco o similar al existente, sobre
muros internos a 2 manos incluye
lineal de las esquinas y carteras,
Materiales y mano de obra vinilo
tipo1

M2

360

15.000

5.400.000

16.700

6.012.000

15.850

5.706.000

67

Suministro e instalacién  de
ventaneria en aluminio de corredera,
con vidrio anodizado de 6mm.
Incluye marco, riel, accesorios,
cerrojos, pasadores, manijas y
empaques para su  correcto
funcionamiento.

M2

453.200

3.625.600

460.200

3.681.600

456.700

3.653.600

68

Suministro e instalacién de puertas
en acero galvanizado, doble hoja
rellena con aislante  térmico,
terminada con pintura epoxi termo
endurecida en horno 180°. color
blanco  hueso, proteccion il
transparente.  Incluye marco
metalico, accesorios, cerrojos o
chapa antipanico (con barra),
manijas, empaques, topes y dos
juegos de llaves. 1.20m x 3.20m

UND

7.486.000

7.486.000

7.500.000

7.500.000

7.493.000

7.493.000
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69

Suministro e instalacién de puertas
en acero galvanizado, hoja rellena
con aislante térmico, terminada con
pintura epoxi termo endurecida en
homo 180°. color blanco hueso,
proteccion fil transparente. Incluye
marco metalico, accesorios, cerrojos
0 chapa antipanico (con barra),
manijas, empaques, topes y dos
juegos de llaves. 1.20m x 3.20m

UND

3.180.000

6.360.000

3.250.000

6.500.000

3.215.000

6.430.000

70

Suministro e instalacion de malla
mosquitero en acero inoxidable,
incluye marco en platina de 1/2" en
L, elementos de fijacion, pulida de
superficies y pintura del color de la
estructura en anticorrosivo mate.

M2

25

250.000

6.250.000

260.000

6.500.000

255.000

6.375.000

7

Suministro e instalacion de ventana
metalica en lamina Cold Rolled
calibre 18 sin batientes, terminada
con anticorrosivo, pintura en esmalte
color amarillo ocre, incluye reja en
varilla de acero de 1/2", alfajia
superior en lamina y elementos de
fijacion al muro. Verificar medidas en
obra.

M2

320.000

4.160.000

325.000

4.225.000

322.500

4.192.500

OBRAS EXTERIORES

72

Suministro transporte y colocacion
de bordillo en concreto prefabricado
de fc 21 Mpa recto de
0,80x0,35x1.00cm. Incluye
conformacion del terreno, mortero
1:4, ajuste en concreto, mortero de
asiento y pega.

ML

62.300

1.121.400

65.500

1.179.000

63.900

1.150.200

73

Aseo 'y areas

intervenidas

limpieza en

M2

80

2.200

176.000

1.800

144.000

2.000

160.000

74

Cerramiento provisional en
polisombra H=2,00 M. en repisa y
lona verde

ML

20

18.000

360.000

20.000

400.000

19.000

380.000

SUBTOTAL

285.390.700

SUBTOTAL

285.792.450

SUBTOTAL

285.591.575

AlU 25%

71.347.675

AlU 25%

71.448.113

AlU 25%

71.397.894

IVA SOBRE
UTILIDAD 19%

2.711.212

IVA SOBRE
UTILIDAD
19%

2.715.028

IVA SOBRE
UTILIDAD 19%

2.713.120

TOTAL

359.449.586,65

TOTAL

359.955.590,78

TOTAL

359.702.588,71

La anterior tabla se puede verificar en el numeral 3.3.1 del Anexo No. 1 Anélisis del Sector y en Anexo No. 2
Analisis de Cotizaciones, los cuales hacen parte integral del presente documento.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: Marque “X” el rubro a partir del cual sera vinculado el contrato:

PRESUPUESTO

Indique
con X

RUBRO

VALOR

GCCON-F-046 V.02
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C-3699-1300-15-53105B-3699011-02 ADQUIS. DE BYS
Propios X SEDES ADECUADAS FORTALECIMIENTO DE LA 360.000.000,00
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL SENA A NIVEL NACIONAL
Nro. de
CDPo | Fechade CDP Fecha de Fuente Valor en Letras
Vigenci o Vigencia vencimiento Dependencia Posicion Catalogo de Gasto Valor en Numeros
a Futura del CDP
Futura
C-3699-1300-15-53105B-3699011-
101024 02 ADQUIS. DE BYS - SEDES TRESCIENTOS
CONSTRUCCIO | ADECUADAS - - SESENTA
6024 05/04/2024 31/12/2024 NES v | FORTALECIMENTO DE LA Nacion MILLONES DE 360.000.000,00
ADECUACIONES | INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PESOS
SENA A NIVEL NACIONAL

11.  JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista se hara mediante la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, teniendo en
cuenta que el presupuesto oficial supera el valor de la minima cuantia, y de acuerdo con lo dispuesto en el literal a),
numeral 2, articulo 2, de la ley 1150 de 2007 adicionado por el Articulo 54 de la Ley 2195 de 2022, articulo
2.2.1.2.1.2.2 modificado por el Articulo 6 del Decreto 1860 de 2021 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, toda vez
que los bienes objeto de adquisicidn en el presente proceso, corresponden a bienes de caracteristicas técnicas
uniformes.

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucién Politica y del Estatuto General de Contratacién
de la Administracion Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas
previstas en el Estudio Previo y demas documentos que hacen parte del pliego electronico, publicados en el SECOP
Il.

El procedimiento de seleccion del contratista estd sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las
mismas condiciones definidas en la Ley y en los documentos del proceso de seleccion. Cabe recordar que los
documentos del proceso como los Estudios Previos forman parte esencial del proceso contractual y del contrato; son
la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues
contienen la voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes durante el proceso de seleccion y el
oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

La Ley 1474 de 2011 en su articulo 88 (modifica el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007) establece:
18 GCCON-F-046 V.02

"(...) La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia
y la ponderacién precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes,
resulte ser mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos
en dichos documentos {...)"

Asi mismo, el numeral 3 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 indica:
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" (...) para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisicidn o suministro de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y comun utilizacion, las entidades estatales incluiran como unico factor de evaluacién el menor
precio ofrecido (...)"

Esta modalidad de seleccion se justifica en virtud de que los servicios solicitados se basan en especificaciones
técnicas Unicas e invariables, con igualdad de condiciones para todos los participantes, lo cual se resume teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones: La Ley 1150 de 2007 define como bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacién los bienes y servicios que corresponden a aquellos que poseen las mismas
especificaciones técnicas, con independencia de su prestacion, disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y
comparten patrones de desempefio, personal calificado y calidad objetivamente definidos, y el Decreto 1082 de 2015
establece que los Bienes y Servicios de comun utilizacion con especificaciones técnicas y patrones de desempefio
y calidad iguales o similares, pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion, y a
los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007; teniendo en cuenta que los bienes
y/o Servicios a adquirir son de caracteristicas técnicas uniformes y no se encuentran a disposicion dentro de la oferta
de los acuerdos marco de precios tratandose de un servicio para equipos de uso especifico designado en la ejecucion
de proyectos de investigacién, innovacion y desarrollo tecnoldgico del ecosistema SENNOVA, para lo cual la
Direccion Regional tiene incluida la necesidad contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones 2023 y cuenta con
la disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia.

De igual manera al realizar el analisis de la naturaleza y esencia de los bienes y servicios a contratar, se ha logrado
establecer que estos contienen caracteristicas, que los hacen de facil consecucidn en el mercado y por lo tanto se
encuentran disponibles con las especificaciones requeridas y estas no dan lugar a variacion entre unas referencias,
marcas y otras, por corresponder a bienes Unicos.

Tanto el proceso de seleccion como el contrato que se suscriba como consecuencia, se regiran en lo pertinente por
el ordenamiento constitucional, el régimen juridico contenido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011,
en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021 y sus normas reglamentarias, y demas normas
civiles y comerciales que complementen, adicionen y reglamenten las disposiciones que regulan la materia.

Por lo anterior y tras validar que el servicio a contratar no se encuentra disponible en acuerdos marcos o en la tienda
virtual de Colombia Compra Eficiente, y bajo el entendido que el objeto contractual y sus actividades relacionadas
con adecuaciones y obra.

De acuerdo a lo anterior, la modalidad de seleccion a aplicar corresponde a Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
de conformidad con y sus decretos reglamentarios vigentes, en especial el articulo 2°, numeral 2 de la ley 1150 de
2007, en concordancia con la subseccion 2, de la Seccién 1 del Capitulo 2 de las disposiciones especiales del Decreto
1082 de 2015 y demas normas legales vigentes que sean aplicables, en la cual, la oferta mas ventajosa sera la que
resulte de la ponderacion de elementos de calidad y precio, soportados en puntajes y en las formulas sefialadas, de
acuerdo con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88° de la
Ley 1474 de 2011 y reglamentado en la alternativa “a” del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

Ahora bien, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones” donde para el presente proceso debe darse observancia y cumplimiento, frente al andlisis regulatorio
se extrae lo siguiente:
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ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional. En los Procesos de Contratacién, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen
al cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucién del contrato se fomentara previo analisis
de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el
alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por
ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo
su cumplimiento adecuado.

Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacidn en la minuta del contrato
del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio
y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién constitucional
son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicoldgica o social merecen una accidn positiva
estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las
victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicién
de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente
lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto.

En ausencia de una condicion especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el
pliego de condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecion a la
potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente regulara
el porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional que el contratista destinara al cumplimiento de las
obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucién del contrato y las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de la obligacién. (...)" subrayado y negrilla fuera del texto original.

12.  MODALIDAD DE SELECCION:

Seleccion Abreviada de menor cuantia
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SENA
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13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Obra

Otro:

14,

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.10BLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1.
2.

Ll

3

1.

12.

13.

14,

15.

Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demés disposiciones pertinentes.

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en los
Documentos del Proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del Contrato o sobre sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

El contratista se obliga a mantener indemne al SENA.

Permanecer a paz y salvo en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y
contratacion de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucién del contrato y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes
828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 y las demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Dar cumplimiento con todas las obligaciones que se desprendan del Sistema de Gestion y Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) conforme a las normas aplicables, presentando los documentos respectivos
que acrediten todo lo anterior.

El contratista se obliga a sostener los precios ofertados dentro de la ejecucién del contrato.

. Constituir las garantias pactadas en el contrato, en el tiempo estipulado en el cronograma del proceso de

contratacion.

Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las modificaciones
que se presenten en la ejecucion de este.

Acatar las drdenes que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato y de manera general, obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que afecte la
ejecucion del contrato.

Atender las instrucciones, observaciones, solicitudes, sugerencias y cambios que formule el supervisor del
contrato y realizar los ajustes a que haya lugar, durante el desarrollo del contrato.

El contratista es el Unico responsable por la vinculacion de personal y la celebracién de subcontratos todo
lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por lo anterior debera asumir respecto de sus
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subcontratistas (personal dirigido a la ejecucién del contrato) los honorarios o salarios, horas extras,
dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y demas prestaciones, afiliacion al Sistema de
pensiones y Salud segun lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecucion del contrato,
atendiendo a la modalidad de vinculacién que aplique con las personas naturales que subcontrate.
Guardar total reserva de la informacion que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta informacion es
de propiedad del SENA y sélo podra ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad competente, es
decir, guardar la confidencialidad de toda informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia, o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente
por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que, por si, o por un tercero, cause a la
administracion o a un tercero.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52 de la
Ley 80 de 1993. comprometiéndose a repararla en forma inmediata.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al SENA por el incumplimiento del contrato.
Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.

Ejecutar el objeto contratado de manera auténoma e independiente, de acuerdo con lo estipulado en la
necesidad de contratacién y en la propuesta, documentos que hacen parte integral del presente documento.
Las demas obligaciones que garanticen a satisfaccion, la realizacion del objeto contractual resultado del
proceso de contratacion.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

OBLIGACIONES TECNICAS

. Realizar y garantizar la ejecucion del objeto del contrato en el plazo establecido, cumpliendo con las

condiciones técnicas, financieras, economicas, juridicas y de calidad estipuladas en los estudios y
documentos previos y la Invitacion Publica, documentos que hacen parte integral del contrato estatal.

El contratista debera elaborar y presentar el cronograma como requisito para la suscripcion del acta de
inicio, este debe estar aprobado por el supervisor del contrato y cumplirlo entregando los bienes contratados
en los plazos estipulados.

Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y eficiencia técnica.

Las redes hidrosanitarias y eléctricas deberan ser certificadas con las respectivas pruebas que garanticen

su correcta instalacion y funcionamiento.

Restituir a su costa los elementos que resulten imperfectos, de mala calidad o de especificaciones diferentes
o inferiores a las requeridas por el SENA.

Garantizar el stock de los bienes ofertados, de tal forma que no retrase la entrega de estos, debido a la
urgencia de la Entidad de satisfacer dicha necesidad.

Los equipos, puertas, ventanas y divisiones de bafios, que se suministren; debera ser con la previa
aprobacion escrita del supervisor del contrato, presentando para dicha aprobacion las fichas técnicas o
catalogos que deberan cumplir con las condiciones de ser de la mejor calidad y que cumplan el rendimiento
para uso institucional; deben instalarse y empotrarse segun lo estipulen las fichas técnicas. Debera
ofrecer una garantia minima de doce (12) meses

Los materiales de construccion que se utilicen para el desarrollo de las adecuaciones deberan ser
verificados por el supervisor del contrato y tener certificado de calidad que debe ser evidenciado por el
constructor en sus informes de ejecucion.

Realizar un registro fotografico de la obra a entregar. (antes, durante y una vez culminada).
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Durante la ejecucion de la obra y hasta la entrega final, el contratista debera mantener la zona de trabajo
en perfectas condiciones de aseo, higiene, debera remover y disponer los escombros y residuos
generados en la ejecucion del contrato.

El riesgo y propiedad de los materiales, productos o elementos seran asumidos por parte del Contratista.
El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o elementos requeridos por el SENA,
seran asumidos por el contratista.

La vigilancia de equipos, materiales, herramientas y demés elementos que utilice en la adecuacién de la
obra contratada estara bajo la responsabilidad del contratista.

Realizar registro diario del personal en obra, y de las actividades ejecutadas, materiales ingresados y
pormenores de la obra en la bitacora que debe reposar en el lugar de la obra 'y / o garita de vigilancia en
caso de no encontrarse el residente de obra.

El contratista debera cumplir con los elementos de proteccion personal e higiene y seguridad industrial.

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE EFICIENCIA ENERGETICA

En caso de que la labor contratada incluye disefio, suministro y construccion de instalaciones eléctricas,
el contratista deberd presentar las certificaciones correspondientes al Reglamento Técnico de
Instalaciones Eléctricas — RETIE. En el caso de solo requerir elementos que hacen parte de cualquier
instalacién eléctrica el contratista debera presentar los certificados de conformidad de producto trabajos
con red eléctrica, debera tener matricula profesional de técnico electricista expedida por el CONTE
(Consejo nacional de técnicos electricistas) 0 CONALTEL (Consejo profesional nacional de tecndlogos en
electricidad, electromecanica, electrénica y afines).

El proveedor debe prever desde el disefio la implementacién de grifos con temporizadores mecanicos y/o
electrénicos, para reducir los consumos de agua. Debera entregar las fichas técnicas de los elementos a
instalar

El proveedor debe garantizar que las luminarias que se instalen/cambien sean Unicamente LED de la
maxima eficiencia existente en el mercado. Debe entregar para todas las luminarias su correspondiente
certificado de producto RETILAP vigente, el cual debe estar expedido por un organismo acreditado. Dicho
certificado debera entregarse con los correspondientes anexos: Ficha técnica de la luminaria, curva
fotométrica de la luminaria, manual de instalacion, politica de garantia y politica posconsumo. Para el
suministro de sistemas de iluminacion el proveedor debera entregar certificacion de cumplimiento del
Reglamento Técnico de lluminacion y Alumbrado Publico — RETILAP, expedido por organismos acreditados
por la ONAC.

En caso de generarse residuos peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del
proveedor con quien gestionara el tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposicién final de
residuos peligrosos.

Entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposicion final de los RESPEL generados durante
el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de recoleccién y las cantidades en
kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses después de entregados los residuos.

Se deberan utilizar sanitarios con instalacion de pulsadores de doble descarga, dispositivos interruptores
de descarga, detectores de fuga o valvulas de llenado en inodoros con depdsito adosado que permitan
reducir el consumo de agua.

Presentar informe con la identificacion de los impactos ambientales de la obra y definir los controles para
los mismos.

Presentar programa de manejo de residuos de la obra que incluya residuos ordinarios, aprovechables,
peligrosos, residuos de construccion y demolicidn, residuos vegetales.
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Nota: El proveedor debera garantizar el adecuado manejo y disposicion de los residuos generados con
ocasion a la obra y suministrar al SENA los certificados expedidos por un gestor autorizado, segun aplique.
Presentar informe de control de emisiones que incluya manejo de material particulado, gases de combustién
y ruido.
Presentar informe de manejo y almacenamiento de materiales (arenas, grava, triturados, arcilla) y de
quimicos (pinturas, combustibles, solventes, entre otros).
Presentar informe de manejo de los vertimientos y el control de los consumos de agua.
Presentar plan de capacitaciones y soportes de capacitacién del personal de la obra en temas ambientales
y de seguridad y salud.
Presentar soportes de cumplimiento legal de los proveedores de la obra en temas tales como:
- Manejo adecuado de RCD (residuos de construccion y demolicion):
Presentar constancia/certificacion al SENA, donde especifique la cantidad de residuos y destino de los
mismos, relacionando los datos basicos del gestor debidamente autorizado y del generador, tal como lo
especifica el Anexo Il de la Resolucién 472 de 2017 en el caso de los RCD.
Presentar copia de los permisos, licencias y demas autorizaciones ambientales vigentes a que haya lugar
para las actividades de aprovechamiento o disposicién final del gestor encargado de la disposicion de los
RCD.
- Residuos Liquido mantenimiento de trampa de grasas.
Presentar los certificados de tratamiento, aprovechamiento, reliso y/o disposicion final de los residuos
liquidos gestionados.
- Materiales de Construccién (arena, arcilla, grava, entre otros minerales/madera):
Garantizar la procedencia legal de los materiales (arena, grava, arcilla, madera)
El proveedor deberé presentar certificacion de procedencia legal de los materiales de construccion (arena,
grava, arcilla, entre otros minerales) el cual corresponde al Certificado de comercializador de minerales
autorizado — RUCOM.
Presentar copia de los permisos ambientales del tercero que reciba los residuos liquidos en caso de
generarse durante la obra (permiso de vertimientos o licencia ambiental segin aplique)

OBLIGACIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccidn Personal necesarios para garantizar la
integridad del personal encargado de la ejecucion del objeto contractual.

Contar con todos los elementos necesarios de sefializacion y seguridad industrial con el fin de garantizar
la integridad de la comunidad educativa en general durante el desarrollo del contrato.

Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del contrato, entre las partes (Contratista —
Sena) acuerdan fecha, hora y lugar para la realizacién de la induccién en SST que tiene a cargo la Entidad
contratante. Nota: La induccién sera realizada al personal encargado de la ejecucion del contrato.
Desarrollar actividades de vigilancia epidemioldgica, juntamente con Higiene y Seguridad Industrial. Estos
incluirdn accidentes de trabajo, enfermedades Laborales, patologias relacionadas con el trabajo y
ausentismo por las referidas causas.

El contratista debera evaluar las condiciones del sitio de trabajo desde la perspectiva aplicada a los
procedimientos operacionales, analisis de trabajo seguro (ATS) y sistemas de trabajo o permisos de trabajo
(Aplica a contratista que realizan trabajo en alturas, Trabajo en caliente, espacio confinado).

Si, el contratista tiene colaboradores que desarrollen actividades de alto riesgo, deberd cumplir con el
decreto 2090 del 2003 “por el cual se definen las actividades de alto riesgo para la salud del trabajador y
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se modifican y sefialan las condiciones, requisitos y beneficios del régimen de pensiones de los
trabajadores que laboran en dichas actividades”.
Si, dentro de la labor contratada se realizara trabajo en altura y espacios confinados, el contratista debera
cumplir con la normatividad vigente Resolucion 4272 de 2021 “Por la cual se establecen los requisitos
minimos de seguridad para el desarrollo de trabajos de altura.” y demas normatividad legal aplicable a
trabajo en alturas.
El contratista debe cumplir los requisitos normativos principales que debe tener en cuenta para el uso de
andamios.
Los sistemas de andamios deben estar reglamentados bajo las siguientes normas NTC 1641, NTC 1642 Y
NTC 1735.
El contratista debe adjuntar la evidencia de la capacitacion del personal en obra de riesgos de montaje y
desmontaje de andamios.
El contratista debe garantizar los elementos de proteccion contra caidas.
Si, la labor contratada incluye trabajos en espacios confinados debera dar cumplimiento a la Resolucién
0491 del 2020.
El contratista debera presentar informe con la identificacion de los peligros y riesgos de la obra y definir los
controles para los mismos.
Presentar plan de capacitaciones y soportes de capacitacion del personal de la obra en temas ambientales
y de seguridad y salud.
El contratista debera dar cumplimiento a los requisitos legales SGSST previo a la firma del acta de inicio y
debera tener los siguientes documentos actualizados:
v Copia de la socializacién donde se evidencia la firma del personal que realiza la obra de la Politica
de Seguridad y Salud en el trabajo firmada por el representante legal
v Copia de la socializacién donde se evidencia la firma del personal que realiza la obra de la Politica
para la Prevencién del Consumo de Alcohol, tabaco y drogas firmada por el representante legal
v Copia de la socializacion donde se evidencia la firma del personal que realiza la obra del
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, firmado.
Matriz de peligros actualizada y acorde a los riesgos generados
Matriz Legal actualizada.
Matriz de Elementos de Proteccion Personal, actualizada y ajustada a las actividades a desarrollar
al interior del proyecto, referenciando el tipo de elemento, normas técnicas.
Acta de conformacion del COPASST o Vigia en Seguridad y Salud en el Trabajo.
Acta de conformacion del Comité de Convivencia Laboral.
Plan anual de trabajo del SG-SST con objetivos, metas, indicadores, cronograma de actividades,
responsables en promocion y prevencion.
v Copia de la socializacion donde se evidencia la firma del personal que realiza la obra del Plan anual
de capacitacion de SST incluyendo induccidn y reinduccion.
Plan de Emergencias.
Certificado de implementacién del SG-SST, acorde a la evaluacion de estandares minimos,
certificacion firmada por el Representante Legal, y con los siguientes soportes:
v 1. Fotocopia de cedula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional de quien es el
responsable de evaluar los estandares minimos
2. Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accion de acuerdo con la aplicacion de
estandares minimos aplicables — Decreto 1072 de 2015 en su Articulo (2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
v" Copia de la idoneidad del personal que realiza la obra del Programa de proteccion contra caidas y
procedimiento de rescate (SI APLICA).
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v" Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

v' Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas y/o espacios confinados,
con sus respectivos Certificados vigentes, que acrediten la idoneidad y/o reentrenamiento acorde a
requerimientos normativos vigente. (S| APLICA).

v' presentar un informe de gestion de manera mensual los primeros 5 dias del mes que incluya:
Estadisticas de ausentismo, establecido mediante la Resolucién 0312 de 2019, con y reporte de
accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la entidad, acta
de entrega de elementos de proteccidn personal, charlas preoperacionales, gestion del SISO de la
obra, desarrollo de inspecciones planeadas para la identificacion de condiciones de obra y
procedimiento seguro para el desarrollo de actividades criticas y permisos de trabajo.

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion (S| APLICA)
El contratista debera, asegurar cuando desarrollen trabajos con riesgo de caidas de alturas, exista
acompafamiento permanente del coordinador (a), quien es la (el) responsable del aseguramiento de la
actividad y la capacidad de activar el plan de emergencias en el caso que sea necesario.
Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia
certificada minima de un afio relacionada con trabajo en alturas, certificacion en la norma de competencia
laboral vigente para trabajo seguro en alturas, capacitacion en el nivel de coordinador de trabajo en alturas.
Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo Certificado
vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de la normatividad
vigente.
El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que se llegasen a
presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) dias habiles del
evento; por otra parte, en el reporte debera adjuntar el FURAT.
El contratista debera garantizar, que el personal a su cargo se encuentra debidamente afiliado al régimen
de seguridad social en pension, salud y riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de
actividades).
Para el desarrollo de actividades en altura, el contratista debera cumplir a la Resolucién 4272 de 2021 “Por
la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajos de altura.” y deméas
normatividad legal aplicable a trabajo en alturas; por lo anterior, al inicio de las actividades debera presentar
certificado de trabajo en alturas nivel avanzado no mayor a un afio del personal encargado de la actividad,
registro de inspeccidn de los equipos de proteccion contra caida, registro de socializacién del procedimiento
de trabajo seguro en altura, permiso de trabajo y anélisis de trabajo seguro (ATS).
El contratista deberd documentar y socializar al personal encargado de la ejecucion del contrato, el
procedimiento de rescate en altura; asi mismo, disponer en sitio, el equipo para la respectiva operacion de
rescate, ante la eventualidad de una emergencia
Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos usados. Las
fichas deberan ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde con lo definido
en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496
de 2018. Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que
establece la Resolucién 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)".
Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de 2018.
El proveedor debera allegar las fichas técnicas de las pinturas arquitectdnicas, tuberias, accesorios y
soldaduras empleados en la instalacién o reparacion de cualquier sistema de distribucion de agua para uso
humano, animal o de riego, que migren al agua no podran presentar concentraciones de plomo superiores
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al 0,0005 mg por litro de agua, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro de los niveles

permitidos de plomo.

26. El contratista debe socializar a los trabajadores que intervendran el objeto del contrato “que no pueden
estar en los diferentes espacios de la entidad, donde no se desarrollara las intervenciones”.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de2007, Ley 1474 de
2011, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:

a) Exigira EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

b) Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la SUPERVISION las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

c) Son obligaciones del SENA, Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, El
SENA se obliga a pagar al contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago estipulada

en el Contrato.

d) Prestar la mayor colaboracién necesaria al contratista para la correcta ejecucion del objeto contratado.

e) Poner a disposicion del contratista la informacion requerida y oportuna, cuando se requiera para la
ejecucion del contrato y hasta la liquidacion de este.

f)  Contribuir al cumplimiento del objeto del contrato con el PROVEEDOR.

g) Dar cumplimiento a las reglas del servicio de acreditacion RAC 3.0-01.

h) Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

NO APLICA

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del objeto contractual sera de CUATRO (04) meses, sin superar la vigencia 2024, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del contrato: Registro presupuestal, aprobacion de la
Garantia Unica, acta de inicio € inicio electrénico en SECOP II.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Los servicios se ejecutaran en la sede Industria ubicada en la carrera 9 No. 68-50 de la ciudad de Neiva Huila,

Departamento del Huila, Colombia.

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el
contrato

Determine el porcentaje que cada
pago representa frente al valor
total del contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

30%

Entrega y aprobacion de informe
mensual, actividades programadas
hasta el 30% que estén finalizadas y
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aceptacion por parte del Supervisor
del contrato.

PAGO 2 60% Entrega y aprobacion de informe
mensual, actividades programadas
hasta el 90% que estén finalizadas y
aceptacion por parte del Supervisor
del contrato.

PAGO 3 10% Entrega y aprobacion de informe final
del contrato con cumplimiento del
100% de las  actividades
programadas y ejecutadas, Paz y
salvo por todo concepto de los
trabajadores contratados para la
ejecucion de las labores contratadas.

REQUISITO PARA EL PAGO

EL SENA cancelara al CONTRATISTA el total del contrato en un solo pago, de acuerdo con los servicios
recibidos, dentro de los quince (15) dias siguientes a la presentacion de la cuenta, que incluya las facturas
y sus respectivos soportes, previa revision y liquidacion de esta como requisito para la expedicién del
certificado de supervision del contrato, en todo caso atendiendo la normatividad, procedimientos y
formalidades que rigen la materia. Para proceder con el pago, el contratista debera hacer previa
presentacion de: a) Factura electrénica; b) Certificacion suscrita por el Supervisor del contrato en la que
consta que se ha recibido a satisfaccion el objeto, obligaciones especificaciones técnicas y demas del
contrato; c) Certificacion del Pago de Aportes Parafiscales, Seguridad Social y certificacion de contratacion
de aprendices, esto en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. EI SENA
efectuard al CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria que tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista debera
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad del PAC y el valor del servicio efectivamente
prestado, el cual puede variar, sin perjuicio de lo indicado.

NOTA 2: El SENA no desembolsaréa anticipo o0 pago anticipado en el presente contrato.

NOTA3: La Entidad a través de la supervisién, informara al contratista sobre los requisitos para que realicen
el cargue de informes y facturacién mediante la plataforma transaccional SECOP |l, de conformidad con lo
estipulado en las Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde debe
conformar tres archivos de la siguiente manera:

1) GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_ANO.PDF
2) GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ANO.PDF )
3)FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_NIT_RP_MES_ANO.PDF

NOTA 4: El contratista debera presentar la factura electrdnica teniendo en cuenta lo establecido por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las Entidades Estatales en las Circulares No. 016 del 09 de
marzo; No. 020 del 12 de abril y No. 021 del 19 de abril de 2021 y la Circular SENA No 3-2024-00019 del
25 de enero de 2024 Nuevos lineamientos y requisitos para la recepcion de facturacion electrénica expedida
por contratistas y proveedores.
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16.3  PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X NO APLICA

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

Sl:

El Contrato requiere interventoria:
NO:X

La supervision del contrato estara a cargo de la persona
De no requerir interventoria, o que la | designada por la Directora Regional del SENA Regional Huila,
misma no sea integral (juridica, técnica, | quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto
financiera, contable y administrativa), | contractual, conforme a lo determinado por el Manual de
indique las condiciones de idoneidad | Supervision e Interventoria, Codigo GCCON-M-002 Versién 5,
que debe cumplir quién realizaria la | o el que la modifique o remplace, y las demas normas que
supervision: regulan el tema de supervision, entre ellas los articulos 83 y
84 de la Ley 1474 de 2011.

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de la supervision del contrato a:

Nombre Supervisor: Cargo: Profesional G03 Correo
German Vargas Almario Electrénico: gevargasa@sena.edu.co

Apoyos a la Supervision: Contratista, Profesional Apoyo Infraestructura
Juan Diego Tovar Cabrera Correo Electrénico: jdtovar@sena.edu.co

Las personas designadas para la supervision y apoyo a la supervision deben verificar la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual y sus obligaciones conforme a lo establecido en el GCCON-M-002 Manual
de Supervision e Interventoria V5, adoptado mediante Resolucion No. 1471 del 17 de noviembre de 2020;
las que la modifiquen o remplacen, asi como las funciones y deberes para los supervisores contenidos en la
Ley 1474 de 2011 por la cual se profirio el Estatuto Anticorrupcidn y demas normas que regulan este tema.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, la Directora Regional del SENA
Regional Huila designara de nuevo, para lo cual no se requerira de modificacién contractual y la nueva
designacion se comunicara a las partes a través de SECOP |I.

18. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién de presente proceso de seleccion es hasta la totalidad del presupuesto oficial definido por la Entidad,
por tal motivo el valor de la oferta NO podra superar dicha cifra.

Se precisa que la adjudicacion del contrato se efectuara al proponente que resulte favorecido en el primer orden de
elegibilidad.
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La adjudicacion se hara mediante Resolucion motivada que se publicara en la plataforma transaccional SECOP II.
La adjudicacion es irrevocable y obliga al SENA y al Adjudicatario.

18.1CLASIFICACION DE LA ADJUDICACION

La seleccion se hara conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, que
establece el procedimiento para la contratacién por Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de seleccion.
19.1 REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad técnica y capacidad financiera y
organizacional del oferente que la Entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los
proponentes

para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgaran puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE
o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el numeral 4° del articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas y técnicas
de los interesados en participar, con el proposito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefalado en la invitacién publica los proponentes presentaran una propuesta completa, que incluya
la informacion sobre la capacidad juridica y técnica, y la propuesta economica.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones
del proceso se estableceran los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada
de los mismos, que permitiran la seleccion de la oferta mas favorable a la entidad.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO
JURIDICOS HABILITADO / NO HABILITADO
TENICOS HABILITADO / NO HABILITADO
FINANCIEROS HABILITADO / NO HABILITADO
ORGANIZACIONALES HABILITADO / NO HABILITADO

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA realizara el analisis juridico, financiero, organizacional y técnico de las
propuestas con el fin de determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de este proceso de seleccion, cuales son
habiles. Una vez verificada la documentacion exigida si la propuesta cumple con todos los requerimientos de los
estudios previos la propuesta seré calificada habil y se procedera a la evaluacion.
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Durante el término de evaluacion de las Propuestas, el SENA podra efectuar las verificaciones de la informacion
entregada por los Proponentes que estime conveniente y/o necesaria. Esta verificacion se hara de oficio por parte
del SENA. Si la informacién suministrada por los Proponentes al verificarla no resulta apropiada o la(s) persona(s)
de contacto ya no laboran en el lugar o por cualquier motivo el SENA no puede contactar a las personas de contacto
para verificar la informacion, el SENA podra, si no ha podido verificar la informacion por otros medios a su entera
satisfaccion, no tener en cuenta la informacion que el Proponente pretende acreditar.

19.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

El procedimiento de seleccion del contratista estd sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las
mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad
de la administracion a la que se someten los proponentes durante el proceso adelantado y el oferente favorecido
durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato. Podran participar como proponentes, bajo alguna
de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas y no se encuentren inhabilitados
para contratar con el estado colombiano.

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o
extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso.

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Todos los
proponentes deberan:

e Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.
Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

o  Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual no sera inferior a
la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

o No estarincursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley
1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades
e incompatibilidades para contratar.

o No estarincurso en la situacion descrita en el numeral primero del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

¢ No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Un proponente no podra presentar mas de un ofrecimiento, en forma individual o como integrante de un consorcio o
unién temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esta prohibicién, por si o por
interpuesta persona, el SENA no tendra en cuenta ninguno de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en
esta situacion serén rechazadas.

19.1.1.1.REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO (HABILITADO/INHABILITADO)

19.1.1.1.1. MANIFESTACION DE INTERES

El interesado dentro del término sefialado en el cronograma de actividades en el Pliego Definitivo del presente
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proceso debera manifestar su intencidn de participar a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica
- SECOP I, www.colombiacompra.gov.co. Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.2.20, numeral 1 del Decreto 1082 de 2015, que establece:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o
hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la
forma en la cual lo haré.

3. Sihay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente
ala fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

19.1.1.1.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: (FORMATO No. 1)

El documento debe contener la informacién minima del proponente, firmada por el Representante Legal de la
persona juridica o del Consorcio o Unién Temporal o por la persona natural o por quien esté debidamente
autorizado, para ello mediante poder notarial.

Con la firma de la propuesta se entiende que el oferente afirma, bajo la gravedad de juramento, que no se halla
incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el Estado y que acepta las
condiciones y exigencias de los pliegos de condiciones, los estudios y documentos previos del presente proceso.

o Libreta Militar: En el caso de que el proponente sea Persona Natural y Hombre, mayor de edad y hasta
los cincuenta (50) afios, debera presentar Fotocopia legible de la Libreta Militar, en concordancia con lo
establecido en el Art. 111 del Decreto 2150 de 1995, por medio del cual se modific el articulo 36 de la
Ley 48 de 1993, de la misma manera aplica el anterior requerimiento para el Representante Legal de la
Persona Juridica.

e Consulta Situacion Militar: Conforme a lo estipulado en la Ley 1861 de 2017, debera allegar captura de
pantalla de la consulta a la pagina web https://www.libretamilitar.mil.co, en donde se verifique su situacién
militar, del representante legal cuando el proponente es persona juridica, o del proponente siendo esta
persona natural; en caso de consorcio, unién temporal o propuesta avalada, se debera presentar este
documento por cada uno de sus integrantes o el profesional que avala la propuesta. Tratandose de varon
menor de 50 afios. En caso de requerirse

19.1.1.1.3. AUTORIZACION PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS DE ACTOS ADMINISTRATIVOS:
(FORMATO NO.2)

19.1.1.1.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente para participar en el presente proceso debera constituir una garantia de seriedad del ofrecimiento a
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA REGIONAL HUILA cuyo NIT es 899.999.034-1, ubicado en la
Carrera 5 No. 16-16, previamente a la presentacion de la oferta, con el fin de afianzar la presentacién de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso de que le sea
adjudicado el proceso de seleccion. El proponente podra otorgar, como mecanismo de cobertura del riesgo,
cualquiera de las clases de las garantias sefialadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.
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El valor de la garantia de seriedad de la oferta debera ser del diez por ciento (10%) del presupuesto oficial
del proceso y su vigencia sera de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso, cumpliendo con lo siguiente:

o Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unidn temporal, en la péliza de garantia debera
estipularse que el tomador es el consorcio o unién temporal, segun sea el caso, con la indicacién de cada
uno de sus integrantes (no a nombre de sus representantes legales). Su valor total sera exigible ante el
incumplimiento de las obligaciones amparadas en que incurra cualquiera de los integrantes del
proponente, en todo o en parte, de manera directa o indirecta.

o Lagarantia se adjuntara a la carta de presentacién de la propuesta y solo sera devuelta a solicitud de los
proponentes no seleccionados, quienes deberan retirarla en la sede comercio del Centro de la Industria,
la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, oficina de Contratacion.

e Cuando un proponente retire su oferta después del cierre del proceso o cuando el proponente favorecido
no suscriba el contrato dentro de los términos establecidos, el SENA hara efectiva esta garantia. En este
ultimo evento el SENA exigira al proponente clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta, hasta el perfeccionamiento y legalizacion del contrato y asi
sucesivamente a los demas proponentes, siempre y cuando su oferta sea favorable para el SENA,
conforme a lo previsto en este pliego de condiciones.

En cumplimiento de los articulos 2.2.1.2.4.2.1,2.2.1.2.4.2.14., y 2.2.1.2.4.2.18.del Decreto 1860 de 2021 "Por el
cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema
de compras publicas y se dictan otras disposiciones" a través de los cuales se definen los emprendimientos y
empresas de mujeres y las MiPymes y sus criterios diferenciales en el sistema de compras publicas para el presente
proceso se establece como criterio diferencial el valor de la garantia de seriedad de la oferta, para lo cual, en caso
de que el proponente se encuentre dentro de esta clasificacion el valor de la garantia de seriedad de la oferta
correspondera al cinco por ciento (5%) del presupuesto oficial estimado y su vigencia no podréa ser inferior a la de
noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

Nota: La no presentacién de la garantia de seriedad de manera simultanea con la propuesta dara lugar al
RECHAZO de esta ultima; esto con fundamento en lo sefialado en la Ley 1882 de 2018.

19.1.1.1.5. COMPROMISO ANTICORRUPCION (Formato No. 3)

El proponente, persona natural, juridica mediante el representante legal y/o el representante legal del consorcio o
unién temporal debe diligenciar el Formato No. 3 que permite transparencia en el proceso.

Si el proponente no cumple con las condiciones establecidas en este numeral, genera la no habilitacién de la
propuesta.

19.1.1.1.6. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES (Formato No. 4y 5)

De acuerdo con lo establecido en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado con el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007 y la Ley 1296 de 2009, el proponente, Persona Natural debera diligenciar bajo la gravedad de juramento
que se entiende prestado con la presentacion del Formato No. 4, que no se encuentra incurso en inhabilidad o
incompatibilidad alguna para la celebracién del contrato.
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Para las personas juridicas Sociedades diferentes a las Andnimas Abiertas, el Representante Legal de la persona
juridica y cada una de las personas juridicas que conformen consorcio o union temporal debera certificar bajo la
gravedad de juramento que ni la sociedad, ni los socios se encuentran inhabilitados conforme al articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007. Para ello debera diligenciar el Formato No. 5 de este estudio previo.

Si el proponente no cumple con las condiciones establecidas en este numeral, genera la no habilitacién de la
propuesta. De encontrarse incurso en inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses, la propuesta sera
RECHAZADA.

19.1.1.1.7. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

PERSONA NATURAL: El proponente debe acreditar titulo profesional como ingeniero Civil y/o Arquitecto, mediante
copia de la matricula profesional y vigencia de esta, con capacidad de contratacion que le permita presentarse al
presente proceso y celebrar el contrato que de él se derive.

Nota: Se debera anexar, segun aplique, los documentos siguientes:

« Certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por el Consejo Profesional de Ingenieria (COPNIA)
dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

+ Fotocopia de la matricula profesional.

PERSONA JURIDICA: Las personas juridicas deberan acreditar su capacidad juridica con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la oferta prevista en
el cronograma, en el que conste los siguientes aspectos:

o Elobjeto social debera estar relacionado con el objeto de presente proceso de contratacion.

o Lacalidad del representante legal de quien suscribe la propuesta, las facultades para obligar a la persona
juridica, a presentar la Oferta, realizar la revision de la coherencia y consistencia de la oferta econdmica,
celebrar, ejecutar y liquidar el contrato, en caso de requerirlo aportar la respectiva autorizacion del 6rgano
social competente.

e La duracion de la persona juridica no podra ser inferior al termino de duracion del contrato y un (1) afio
mas, acorde con lo estipulado en el articulo 6 de la ley 80 de 1993.

Nota 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la
sucursal como de la casa principal

Nota 2: se debe anexar el certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por el Consejo Profesional
de Ingenieria (COPNIA), fotocopia legible de la matricula profesional y fotocopia legible de la cédula de ciudadania
del representante legal de la persona juridica.

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal de la persona juridica,
consorcio 0 unién temporal no posee titulo de ingeniero Civil y/o Arquitecto, la oferta debera ser avalada por un
profesional en estas areas conforme las exigencias realizadas para personas naturales en el presente documento,
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para lo cual se debe anexar los siguientes documentos: 1) copia legible de la cedula de ciudadania. 2) Copia legible
de la matricula profesional. 3) certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por el COPNIA.

La no presentacion del documento de que trata el presente numeral no habilita la propuesta.

19.1.1.1.8. ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL (Formato No. 6y 7)

Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal, debera presentar el acta de constitucion, sefialando los
Términos y extension del acuerdo celebrado (porcentaje de participacion para uniones temporales), asi como la
designacién de la persona que los representara dara estos efectos, debera seguirse el modelo de los Formatos No.
6 0 7 segun corresponda.

La falta de presentacion del Acta de Constitucion no habilita la propuesta.

19.1.1.1.9. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL, APORTES PARAFISCALES Y CONTRATACION DE APRENDICES: FORMATO NO. 8.
EL PROPONENTE DEBE ENCONTRARSE A PAZ Y SALVO PARA PODERSE PRESENTAR EN
EL PROCESO.

1. PERSONA NATURAL: Adjuntar:

v Certificacion expedida y firmada por el proponente que acredite encontrarse a paz y salvo en el pago
de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, Contratacién de aprendices cuando a ello haya lugar

v Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentacion de propuesta.

2. PERSONAS JURIDICAS: Adjuntar:

v Certificacion expedida y firmada por el representante legal y revisor fiscal, si lo tiene, 0 contador publico
(Aportar copia de la tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de contadores VIGENTES- Tienen vigencia por 3 meses),
en la cual acredite que el proponente se encuentra a paz y salvo en el pago de aporte a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA, Contratacion de aprendices cuando a ello haya lugar.

v Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentacion de propuesta.

Nota 1: En caso de que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de aprendizaje por
algun periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, especificando la razén y los periodos exentos.

Nota 2: De acuerdo con la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Nacion y a la Ley 1233 de 2008, no
se permite que el contratista seleccionado realice la prestacion de los servicios o trabajos contratados con SENA
por medio de las denominadas Cooperativas de Trabajo Asociado.

Antecedentes: El SENA hara las consultas de los antecedentes y dejara un archivo anexo al informe de evaluacién
en su aspecto Juridico, los siguientes:

o Verificara si el futuro contratista se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales de la
Contraloria General de la Republica.
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o Verificara los antecedentes disciplinarios que arroja la pagina web de la Procuraduria General de la
Nacion.

o \Verificara antecedentes Judiciales cuando se trate de personas naturales y el represéntate legal de la
persona juridica.

o Verificara si el futuro contratista se encuentra reportado en el Sistema del Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC.

o Verificara si el futuro contratista se encuentra con inhabilidades por delitos sexuales contra menores de
edad.

19.1.1.1.10. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL O DE LA
PERSONA NATURAL O DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 4969 del 23 de diciembre de 2009, a partir del 31 de julio de 2010,
el Unico documento de identidad valido para los mayores de edad sera la cédula de ciudadania amarilla con
hologramas de seguridad. Los oferentes deberan allegar la copia simple del documento en las condiciones exigidas.

Si el proponente no cumple con las condiciones establecidas en este numeral, genera la no habilitacién de la
propuesta

19.1.1.1.11. INFORMACION TRIBUTARIA DEL PROPONENTE O DE CADA UNO DE SUS INTEGRANTES, S|
EL MISMO ES UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL (Formato No. 9).

El oferente debera diligenciar y anexar a su propuesta el Formato No. 9. Asi mismo este requisito debera cumplirlo
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Si el proponente no cumple con las condiciones establecidas en este numeral, genera la no habilitacién de la
propuesta.

19.1.1.1.12. CERTIFICACION DE APLICACI(')N DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL LAVADO
DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO - (FORMATO No. 10)

El oferente debera diligenciar y anexar a su propuesta el Formato No. 10

19.1.1.1.13. CERTIFICADO REDAM: REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM:

El oferente debera allegar copia del certificado REDAM que evidencie su estado en el Registro de Deudores
Morosos Alimentarios. Para el caso en el que el oferente sea persona juridica, debera adjuntar el certificado del
representante legal de la empresa.

19.1.1.1.14. AUTORIZACION PARA VERIFICACION DE DELITOS SEXUALES — FORMATO No.11

Cuando el proponente disponga para el desarrollo del objeto contractual de talento humano que involucre una
relacion directa o habitual con menores de edad (aprendices o estudiantes en proceso de formacién), debera allegar
con su oferta, certificacion juramentada y debidamente suscrita por el Representante Legal, donde manifieste
que una vez consultada la pagina web de la Policia Nacional, dicho personal no se encuentra inscrito en el Registro
Nacional de Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos contra personas menores de 18 afios, asi como su
compromiso de actualizacién de dicha verificacion, cada cuatro (4) meses después del inicio de la relacion
contractual. Sin perjuicio de lo anterior, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA podra realizar verificaciones
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aleatorias respecto del cumplimiento de la manifestacion efectuada, de conformidad con lo estipulado en el articulo
4 de la Ley 1918 de 2018.

19.1.1.1.15. ACREDITACION SOCIOS QUE CONFORMAN LA SOCIEDAD - FORMATO No. 12

OTROS REQUISITOS NO HABILITANTES.

Publicidad de la declaracién de renta: En observancia de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019, el oferente se
compromete a que en caso de resultar adjudicatario, en cumplimiento del principio de transparencia y publicidad,
entiende y reconoce que es su deber proceder con la publicacion de la Declaracion de Bienes y Rentas, asi como
el Registro de los Conflictos de Interés que tenga, diligenciando para ello, el formulario que se encuentra disponible
en el Portal Institucional de la Funcién Publica http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web y subirlo a
esa plataforma, previo a la suscripcion del contrato. En el siguiente enlace debera tomar pantallazo de confirmacién
del proceso http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web/busqueda.jsp el cual deberéa ser cargado en el
SECORP L.

Registro Unico tributario y certificado de cuenta bancaria: Para el caso de los Consorcios y Uniones
Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le adjudique el contrato, dando aplicacién a lo
establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas
figuras asociativas. (Superfinanciera - Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015).

19.1.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA.

A continuacion, se enumeran los documentos de contenido financiero que deben ser presentados por el proponente,
los cuales habilitan la propuesta para participar en la seleccion Abreviada de Menor Cuantia:

19.1.2.1.CERTIFICADO DE INSCRIPCION CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES - (RUP).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012, “Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o extranjeras domiciliadas o con sucursal
en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico de
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal”

Los proponentes obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte de su propuesta su certificado
vigente y en firme. En el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural debera
cumplir con este requisito.

Respecto de este documento, el comité evaluador verificara:

1. Fecha de expedicion: El certificado RUP debera haber sido expedido maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno
de sus integrantes debera cumplir con esta condicion.
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2. Renovacioén: El articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 dispone que las personas inscritas en el
RUP deberan presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto (5°) dia habil del
mes de abril de cada afio, so pena de cesar sus efectos. Situacion juridica que advierte frente al cierre del
presente proceso, que para participar y ser habilitado al menos respecto de este requisito, los proponentes
deberan presentar certificado en el que conste fecha de renovacion del afio 2024.

3. Se evaluara entonces la informacion del proponente, y en caso de persona plural de cada uno de sus
integrantes, con corte a 31 de diciembre del afio 2023.

4. Firmeza: En lo que refiere a la firmeza del certificado RUP, la misma debera adquirirse maximo hasta el
momento previo a la fecha establecida en el cronograma del proceso para la recepcidn de propuestas, so
pena de rechazo de la oferta.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicion.

1. Verificacion multas y/o sanciones: El comité evaluador verificara la inscripcion de multas y/o sanciones y/o
inhabilidades que consten en el Certificado de Registro Unico de Proponentes. En el evento en que el
certificado RUP no referencie dicha informacién, corresponde al proponente certificar mediante documento
complementario lo referente a este aspecto.

Se dara total observancia y cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2015, en tanto el termino de
vigencia del registro existente de las sanciones (multas) e inhabilidades que revele el certificado del RUP. De igual
manera, se verificara que el proponente no se encuentre en causal de inhabilidad de las que trata la Ley 1474 de
2011 en lo que refiere al incumplimiento reiterado.

NOTA: De conformidad con lo establecido en la ley, es un cjeber del inscrito, mantener actualizada la informacion
que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Para el caso de consorcio o unidn temporal, todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal deberan
encontrarse inscritos, clasificados y calificados en el registro tnico de proponentes, el cual debe estar vigente.

Si el proponente no cumple con las condiciones establecidas en este numeral, genera la no habilitacion de la
propuesta.

19.1.2.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Los indicadores financieros aqui establecidos obedecen al analisis del sector que hace la entidad de conformidad
con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.6.2, “Requisitos Habilitantes”, y al Manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en el Proceso de Contratacion, emitido por Colombia Compra Eficiente: “Los indicadores
de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los
proponentes a través de su liquidez, endeudamiento, razon de cobertura de intereses”.

Segun el objeto del proceso y los lineamientos de este, se puede evidenciar en la composicién sectorial a nivel
nacional, que es un mercado ampliamente reconocido y esta muestra analizada permite que exista pluralidad de
oferentes, bajo las actividades sefialadas en la Resolucién 000114 de 2020 DIAN, tomadas de la seccién F
construccion de las cuales se tomaron los siguientes codigos ClIU:

4111 Construccion de edificios residenciales, 4112 Construccion de edificios no residenciales, 4220 Construccion
de proyectos de servicio publico, 4290 Construccidn de otras obras de ingenieria civil, 4330 Terminacion y acabado
de edificios y obras de ingenieria civil, 4390 Otras actividades especializadas para la construccién de edificios y
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obras de ingenieria civil; lo anterior, con base en los datos reportados por el SISTEMA INTEGRADO DE
INFORMACION SOCIETARIA (SIIS) de la Superintendencia de Sociedades quien representa los estados
financieros y gastos de intereses con corte a 31 de diciembre de cada afio (balance general, estado de resultados
y flujo de efectivo), a nivel empresarial 0 agregado (sectores/ regiones), que son suministrados por las empresas
que se encuentran sometidas a inspeccidn y vigilancia por esta superintendencia y que pertenecen al sector real de
la economia.

Los indicadores financieros y de capacidad organizacional para el presente proceso se establecieron con base en
la informacién obtenida de acuerdo con las actividades mencionadas anteriormente, informacion del SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION SOCIETARIA (SIIS) de la Superintendencia de Sociedades reportada con corte
a 31 de diciembre de 2022 de acuerdo con las normas internacionales NIIF. Con las cuales se analizaron los
indicadores financieros a establecer para el presente proceso. Con el fin de fijar el limite apropiado de los indicadores
teniendo en cuenta el tamafio de la muestra que cumplen con la actividad econdmica, se descartan los datos
negativos, que puedan generar error en la proyeccion de los indicadores financieros, quedando como muestra un
total de 1597 Pymes.

Asi las cosas y con el fin de fijar el limite apropiado de los indicadores, teniendo en cuenta el tamafio de la muestra
que cumplen con la actividad econdmica y la relacién con la probabilidad de riesgo y el limite sugerido para cada
indicador, se descartan los valores atipicos es decir a extremos (menor y mayor) y de esta manera poder obtener
una tendencia central de la muestra.

El andlisis estadistico del sector permite fijar un limite minimo y/o maximo para los indicadores de capacidad
financiera al determinar una desviacion estandar a los indicadores de indice de liquidez, razon de endeudamiento,
razon de cobertura de intereses, rentabilidad sobre el activo y rentabilidad sobre el patrimonio.

Lo anterior, con el fin de flexibilizar los indicadores, pero sin poner en riesgo financiero el proceso y asi aumentar la
pluralidad de oferentes interesados en el presente proceso.

La promocién de la competencia es uno de los objetivos del sistema de compras y contratacidn publica, por lo cual
es muy importante tener en cuenta que los requisitos habilitantes no son ni pueden ser una forma de restringir la
participacion en los Procesos de Contratacion. El sistema de compras y contratacion publica debe promover la
participacion de mas proponentes y el crecimiento de la industria nacional de bienes y servicios y por eso los
requisitos habilitantes deben ser adecuados y proporcionales.

En la siguiente tabla se presenta un resumen de lo expuesto anteriormente:
De los datos anteriores se extrajeron los indicadores minimos, el promedio, mediana de la muestra tomada y el

maximo de estos Y se determind la desviacién estandar; lo anterior con el propésito de establecer para el presente
proceso indicadores justos, razonables y con los cuales hay pluralidad de oferentes:

Actividades Que Cumplen Con Las Actividades CIIU 2093
Muestra Descartando Datos Negativos 496

Porcentaje Acotado (Valores extremos menor y mayor) | 20%
Muestra Final 1597
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METRICA INDICE DE ENDEUDAMIENTO | RAZON RENTABILIDAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ COBERTURA DE PATRIMONIO DEL ACTIVO
INTERESES
PROMEDIO 9,98 54,8% 721,81 0,22 0,08
DESVIACION 11,11 24,0% 1.360,76 0,20 0,07
ESTANDAR
PROMEDIO
DESVIACION 21,26 33,9% 11.299,23 0,36 0,10
ESTANDAR
MEDIANA 2,93 54,7% 5,30 0,13 0,05
MINIMO VALOR - 0,0% 05 -1,59 -
MAXIMO VALOR 182,85 787,7% 281.087,77 8,00 0,95
INDICADOR :
REQUERIMIENTO REQUERIMIENTO CRITERIO JUSTIFICACION
RAZON ENDEUDAMIENTO: <=60% Promedio Se recomienda que este sea menor o igual al
60%, con el fin de dar mayor pluralidad de
Endeudamiento= Pasivo total oferentes con un nivel aceptable para las
Activo Total condiciones crediticias del mercado.
LIQUIDEZ : >1,5 Mediana La capacidad de liquidez de la empresa debe ser
positiva y mayor a 1,5, toda vez que el
Liquidez= Activo Corriente contratista debe contar con el respaldo en el
Pasivo Corriente corto plazo para cumplir con sus obligaciones.
RAZON COBERTURA >0,5 Minimo valor La Razén de cobertura de interés debe ser
INTERESES positiva y mayor que 0,5 como valor minimo que
el contratista puede cumplir en el corto plazo con
Cobertura de Intereses = sus obligaciones financieras.
Utilidad Operacional Nota: Al realizar la verificacion de la razén de
Gastos de Intereses cobertura de interés, el oferente que no presenta
obligaciones financieras, registrando el saldo de
su cuenta de Gastos financieros en cero ($0) o
INDETERMINADO; se establecera como
CUMPLE para el caso del indicador en mencién
CAPITAL DE TRABAJO = 50% del Historico Se verifica el capital de trabajo con relacion al
presupuesto presupuesto estimado para el proceso para
Capital de trabajo= Activos asignado garantizar que el proponente cuente con la
corrientes - Pasivos corrientes liquidez operativa necesaria para cumplir con el
objeto contractual, ademés nos demostrara que
este cuenta con la capacidad para atender los
requerimientos de la entidad con recursos
propios para cumplir con los requerimientos
logisticos establecidos en el presente proceso.
RENTABILIDAD SOBRE >0,05 Mediana Este indicador debe ser mayor que 0,05 como
ACTIVO valor minimo de cumplimiento, se trata de una
medida de la eficacia en la administracion con la
Rentabilidad sobre el Activo = que se estan generando utilidades frente a los
Utilidad Operacional activos que se tienen (sin importar el origen de
Activo Total estos: sean de inversion, financiacion, etc.). En
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otras palabras, mide la capacidad de una
empresa para generar ganancias..

RENTABILIDAD SOBRE
PATRIMONIO

>0,05 histérico Este indicador debe ser mayor que 0,05 como
un porcentaje minimo de cumplimiento. Este
indicador determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional
por cada peso invertido en el patrimonio. A
mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor

es la rentabilidad de los accionistas.

Rentabilidad sobre Patrimonio
= Utilidad Operacional
Patrimonio

La informacion sobre la cual se calcularan tanto los indicadores financieros como la capacidad organizacional y el
cumplimiento de los mismos, ser4 la contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP” aportado el cual debe
estar vigente y en firme al cierre del proceso con corte a 31 de diciembre de 2023 cumpliendo lo sefialado en el
decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1 Inscripcion, renovacion, actualizacion y cancelacion del RUP y el
articulo 2.2.1.1.1.5.3. del mismo decreto.

INDICADORES FINANCIEROS REQUERIMIENTO COMO REQUISITO HABILITANTE EN CAPACIDAD
PROPUESTOS FINANCIERA PARA EL PRESENTE PROCESO
INDICE DE LIQUIDEZ Activo Corriente/Pasivo Corriente | Mayor o igual a 1,5
INDICE DE ENDEUDAMIENTO Pasivo Total/Activo Total Menor o igual a 60%
Mayor o igual a cero punto cinco (0,5)
RAZON DE COBERTURA DE Utilidad Operacional/Gastos de 0 un valor de cero (0) indefinido o
INTERESES intereses indeterminado en los indicadores
operacionales
CAPITAL DE TRABAJO Activo corriente — Pasivo corriente | Mayor o igual al 50% del P.O.
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Utilidad Operacional/Activo Total Mayor o igual a 0,05
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Utilidad Operacional/Patrimonio Mayor o igual a 0,05

19.1.2.3 EVALUACION INDICADORES FINANCIEROS EN UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS:

La entidad evaluara los indicadores de las uniones temporales y consorcios conforme al Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-04 numeral 5.4. Metodologias
para el calculo de indicadores de proponentes plurales, opcion 4. Ponderacién de los componentes de los
indicadores, en la cual se establece lo siguiente:

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del componente del indicador
proporcionalmente con su participacidn en la figura, esto es, unién temporal o0 consorcio.

La siguiente es la formula aplicable:
Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su

participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). La siguiente
es la férmula aplicable:
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Numerador, * Participaciéon, + ---+ Numerador, * Participacion,,

Indicador = : = = : — =
Denominador * Participacion, + -+ Denominador,, * Participacion,,

iy Numerador; * Participacion,

i, Denominador; » Participacion;

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas integrantes
del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Esta opcion incentiva a que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor
participacion en dicho proponente plural.

19.1.2.4 INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS
Estados Financieros

Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus estados financieros auditados
con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil del mes de abril, pueden presentar sus estados
financieros a 31 de diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el
auditor o el revisor fiscal certifique que:

(a) la informacién financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir
su funcién de auditoria; y

(b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios de
contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacion y estados financieros.

En la medida en que el Decreto 1082 de 2015 indica que los estados financieros deben ser presentados de
conformidad con las normas aplicables en el pais que son emitidos, si la regulacién del pais de origen no prevé que
los estados financieros deban ser auditados o la empresa se encuentra cobijada por alguna excepcion a esta
obligacion, no sera necesario presentar los estados financieros auditados. Asi las cosas, las empresas extranjeras
con sucursal en Colombia deberan actualizar su informacion financiera una vez vencidos los plazos respectivos en
Sus propios paises, o de lo contrario perdera su validez.

Moneda - Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y
verificar los requisitos habilitantes tendrén en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la
cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta
las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

Las cifras contenidas en los estados financieros deben expresar la moneda en la cual se presentan. Para la
conversion a pesos colombianos se hara la conversion a la tasa representativa de mercado de la fecha a la cual se
realice el corte del Balance General y del estado de resultados o sus similares.

Certificacion de Contador Publico
Los estados financieros de personas naturales o juridicas que no tengan residencia ni domicilio en Colombia
deberan venir acompafiados de una certificacion de Contador Publico inscrito en la Junta Central de Contadores de
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Colombia, en la cual se certifique que se confirmd la veracidad de la informacion contenida en los estados financieros
presentados, y de acuerdo con la misma se informe los siguientes items en pesos colombianos:

* Fecha de corte de los estados financieros

* Activo total

+ Activo corriente

* Pasivo corriente

* Pasivo total

* Patrimonio

+ Utilidad Operacional

* Gastos por intereses

Nota: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes
debera allegar la documentacion requerida en el presente pliego de condiciones, segun corresponda.

Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios

El proponente acompafiara su oferta con fotocopia clara y legible de la Tarjeta Profesional y Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, vigente a la fecha de cierre del presente
proceso, correspondiente al contador publico que emite la certificacion.

La capacidad financiera sera objeto de verificacion de cumplimiento como requisito habilitante para la participacion
en el proceso de seleccidn y no otorgara puntaje.

19.1.2.5 CAPACIDAD RESIDUAL-FORMATO No. 13

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.4 del Decreto 1082 de 2015, el proponente debe acreditar
una capacidad residual o K de Contratacion igual o superior a TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS CON SETENTA Y UN CENTAVOS
($359.702.588,71) MICTE, sera verificado de conformidad con la “Guia para determinar y verificar la Capacidad
Residual’, publicada por La Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente.

Para el efecto el proponente debera presentar junto con su propuesta el formato No. 13 con la siguiente informacion:

1. Lalista de los contratos de obras civiles en ejecucidn suscritos con Entidades Estatales y con entidades
privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos de concesion y los contratos
de obra suscritos con concesionarios.

2. La lista de los contratos de obras civiles en ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o uniones
temporales, en los cuales el proponente tenga participacion, con Entidades Estatales y con entidades
privadas, asi como el valory plazo de tales contratos, incluyendo los contratos de concesion y los contratos
de obra suscritos con concesionarios.

3. Listado de los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con
el SMMLV, para acreditar el factor de experiencia (E), del proponente. Para acreditar el factor de
experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato correspondiente.

4. Relacion de socios y profesionales de la arquitectura e ingenieria vinculados mediante una relacién laboral
o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas directamente a la construccion, para
acreditar la capacidad técnica (CT). Para acreditar la capacidad técnica (CT) el proponente debe diligenciar
el Formato correspondiente.

5. Estado de situacion financiera auditado del afio inmediatamente anterior y estado de resultados auditado
del afio en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios. Los estados

49

GCCON-F-046 V.02



SENA

IN

financieros deben estar suscritos por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta
obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no esta obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de
proponentes obligados a tener RUP, deberéa aportar el estado de resultados del afio en que el proponente
obtuvo el mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios.

NOTA: El Proponente debe cargar en SECOP II, la informacién solicitada anteriormente, asi como los formatos
establecidos por la entidad.

19.1.2.6 PRECIOS ARFICIALMENTE BAJOS

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio
del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015
y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién
de Colombia Compra Eficiente.

19.1.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS-CAPACIDAD TECNICA Y EXPERIENCIA

Requisitos técnicos esenciales, que sean factor habilitante en el proceso de evaluacion de ofertas (De existir
exigencia legal o recomendacion)

19.1.3.1.VERIFICACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS (Formato No. 14)

El proponente debera diligenciar y entregar el Formato No. 14 el cual debe cumplir con las exigencias definidas
en las especificaciones técnicas del proceso de seleccién; asi mismo no debe omitir, variar, eliminar o modificar
los items que contienen la descripcion de los elementos, cantidades, unidades de medida de las
especificaciones técnicas sefialadas en el numeral 7 del presente estudio previo, so pena de rechazo.

19.1.3.2 ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS (APU)

El Contratista debera diligenciar para cada uno de los items enunciados en la plataforma SECOP |l, propuesta
econdmica, el andlisis de precios unitarios (costos directos mas indirectos), de acuerdo con el formato que se
presenta y debe entregarlos en los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio del contrato. Los
precios unitarios resultantes de los analisis no podran ser diferentes a los consignados en el Formulario de la
Oferta, incluyendo las correcciones aritméticas realizadas por la Entidad —en caso de que se hayan realizado-
, toda vez que estos Ultimos fueron utilizados en la evaluacion de las propuestas. Si se presentare alguna
discrepancia, el contratista deberé ajustar los precios unitarios.

El Contratista debera tener en cuenta dentro de cada uno de los analisis de precios unitarios todo lo necesario
y suficiente para llevar a cabo el item de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, en
relacion con: el equipo (con sus rendimientos), materiales (cantidades, rendimientos), transportes, mano de
obra (con sus rendimientos), AU. Los equipos deberan tener la capacidad y rendimientos que requiera la
ejecucion de cada item de obra.

Cualquier error u omisién del Contratista en los costos directos o indirectos considerados en su Analisis de
Precios Unitarios para los items de obra, es de exclusiva responsabilidad del contratista y por lo tanto no podra
reclamar a la Entidad reconocimiento alguno adicional al valor de los precios unitarios consignados en el
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formulario de su propuesta. El contratista acepta que los precios unitarios por él ofertados constituyen su
propuesta econdémica auténoma.

Esta informacién también debe ser suministrada en medio magnético en formato Excel.

19.1.3.3 DESGLOSE DEL AlU - Formato No. 15

El Proponente deberé calcular un AlU que contenga todos los costos de administracion en los que incurre la
organizacion del constructor para poder desarrollar la administracién, y la utilidad o beneficio econémico que
pretende percibir por la ejecucion del trabajo.

El valor del AlU debera ser expresado en porcentaje (%) y debera consignarlo y discriminarlo en la propuesta
econdémica.

Cuando el Proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor expresado en porcentaje
(%).

El porcentaje del A.l.U. que presenten los Proponentes no debe ser superior al porcentaje total del A.L.U
establecido en el presupuesto oficial de la entidad.

En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la A, de laly de la U,
siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido por la Entidad en el presupuesto oficial,
que se encuentra en el presente estudio.

Los componentes internos de la administracion (A) deberan ser presentados por el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion dentro de los tres (3) dias a la suscripcion del acta de inicio.

El proponente debera diligenciar el Formato No. 15 — DETALLE AlU

19.1.3.4 EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE (Formato No. 16)

El proponente debera acreditar a través del Registro Unico de Proponentes la celebracion, ejecucion y
liquidacion de minimo una (1) y méximo cinco (05) contratos, que deberan reunir los siguientes requisitos:

1. El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual, los cuales ya hayan sido
terminados y debidamente ejecutados. Entiéndase que el proponente debe demostrar experiencia
relacionada, para ello la entidad verificara que en cada uno de los contratos que presente como experiencia,
cumpla con al menos con dos (2) de los siguientes codigos UNSPSC establecidos en el Numeral 4:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
1 (F) Servicios 72000000 72100000 72101500 72101507 Servicio de Mantenimiento de edificios
2 | (F)servicios | 72000000 72150000 | 72153600 72153605 Servicio de rem‘;i‘?.:i‘g”" de cocinas y

2. Se encuentren ejecutado en un cien por ciento (100%) por el proponente, a la fecha de vencimiento del
plazo de presentacién de propuestas.
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3. Como minimo el valor de la sumatoria del contrato ejecutado debe ser igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial definido para el presente proceso, expresado en salarios minimos legales.

4. Debera allegar copia de las actas de liquidacion o certificaciones de experiencia de los contratos ejecutados
y diligenciar Formato No. 16, relacionando datos de los contratos.

5. El proponente debe adjuntar la relacion del contrato, el objeto, y la fecha de ejecucién y el numero de
consecutivo del contrato registrado en el RUP.

Nota 1: El SENA se reserva el derecho de solicitar al proponente copia de los contratos, facturas y demas
documentos necesarios que demuestren la veracidad de las certificaciones adjuntas dentro del proceso de
Menor Cuantia.

Nota 2: La experiencia para tener en cuenta sera en contrato ejecutado y terminado a satisfaccion,
entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no haya sido objeto de multas, declaratorias de
incumplimiento o declaratoria de caducidad. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se presente
frente a la experiencia acreditada no se tendra en cuenta el respectivo contrato.

Si el proponente es un Consorcio o una Unién Temporal, la experiencia total de dicha figura asociativa seré la
que aporte cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacion en ella.

Cuando se haga referencia a un contrato ejecutado como Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar la
participacién de cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los demas requisitos solicitados en este numeral,
Unicamente se tendré en cuenta su porcentaje de participacion.

Con el no cumplimiento de este requerimiento, la oferta sera evaluada como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

19.1.3.1.1. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacién, estableceran condiciones
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién de las Mipymes domiciliadas en Colombia
dentro de los procesos de seleccion del sistema de compras publicas, a través de alguno o algunos de los
siguientes aspectos:

1) Tiempo de experiencia.
2) Numero de contratos para la acreditacidn de la experiencia.

)
)

3) indices de capacidad financiera.

4) Indices de capacidad organizacional.
)

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Conforme al analisis en el analisis del sector la entidad incluira como condicién habilitante diferencial para
mipymes el aspecto relacionado con el nimero de contratos para la acreditacién de la experiencia, de la
siguiente forma: El Proponente debera acreditar mediante la presentacion del RUP, la experiencia en minimo

GCCON-F-046 V.02

52



SENA

IN

una (01) maximo cinco (5) certificaciones de contratos que contengan por lo menos un (1) cédigo de los
descritos en la experiencia general habilitante cuyos valores (sumados) debera ser igual o superior 50% al
presupuesto oficial expresado en SMMLV: Esta experiencia deberd estar inscrita en el RUP de cada
proponente.

19.1.3.1.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS DEL TERRITORIO NACIONAL: EXPERIENCIA
GENERAL HABILITANTE DEL PROPONENTE

Conforme el analisis del sector y dando cumplimiento al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, cuando el proponente acredite
ser emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas del territorio Nacional. El
Proponente debera acreditar mediante la presentacion del RUP, la experiencia en minimo una (01) méximo
cinco (9) certificaciones de contratos que contengan por lo menos un (1) cédigos de los descritos en la
experiencia general habilitante cuyos valores (sumados) debera ser igual o superior 50% al presupuesto oficial
expresado en SMMLV: Esta experiencia deberéa estar inscrita en el RUP de cada proponente.

Nota. La inclusion de este requisito habilitante diferencial no limitara la libre concurrencia dentro del proceso
de selecciodn, sino por el contrario, permitira garantizar a la entidad la escogencia de un contratista idéneo para
la ejecucion del objeto contractual.

NOTA: En el evento que se exceda el nimero maximo de certificaciones exigidas para cada tipo de
proponente de acuerdo con los requisitos diferenciales habilitantes, sélo se tendran en cuenta para la
verificacion de experiencia, las primeras certificaciones relacionadas de acuerdo con la cantidad
exigida.

19.1.3.1.3. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION
EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO
DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021.

De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se establece:

"(...) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision
de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional,
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucién del contrato se fomentara
previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el
objeto contractual y el alcance de las obligaciones.
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Esta provision se establecera en un porcentaje que no seré superior al diez por ciento (10%) ni inferior al
cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que
no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado. (...)"

Una vez realizado el andlisis correspondiente por la Direccién Regional se considera procedente incluir en el
presente proceso contractual la referida disposicion por las siguientes razones:

* El contrato que se pretende celebrar corresponde servicio de mantenimiento de las sedes de la
regional.

Lo anterior se acreditard mediante una certificaciéon juramentada, donde el proponente se compromete
que, en la ejecucion del contrato derivado del presente proceso, realizara la contratacion de este personal en
los porcentajes y caracteristicas detalladas en el Decreto 1860 de 2021, teniendo en cuenta adicionalmente
que este personal podra ser distinto o adicional al ofrecido en su equipo de trabajo o personal minimo requerido.

19.1.3.2.4PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA EJECUCION DE LA OBRA.

El proponente deberé relacionar en su oferta técnica el personal que cumpla con el siguiente perfil:

DESCRIPCION FORMACION EXPERIENCIA ¢
e DEL CARGO REQUERIDA GENERAL (Minima) 2GE e B9 2u e
Experiencia especifica como
Arquitecto o ingeniero 5 afios de experiencia | director de obra, en contratos y/o
givil debi dan?ente profesional, verificada a certificaciones cuyo objeto sea
matriculado partir de la expedicion MANTENIMIENTO Y/O
1 Director de ' de la tarjeta profesional. ADECUACIONES Y/O
Obra Debe anexar dibloma o CONSTRUCCIONES DE
acta de ara d% de Debe anexar copia de la OBRAS
estu%ios tarjeta profesional y
certificado de vigencia. Debera Adjuntar 2
certificaciones de experiencia.
Experiencia especifica como
Arauitecto o ingeniero 5 afios de experiencia Residente de obra, en contratos
2ivi| debi dan?ente profesional, verificada a ylo certificaciones cuyo objeto
matriculado partir de la expedicion sea MANTENIMIENTO Y/O
1 Residente de ' de la tarjeta profesional. ADECUACIONES Y/O
Obra Debe anexar dibloma o CONSTRUCCIONES DE
acta de ara d% de Debe anexar tarjeta OBRAS
estu%ios profesional y certificado
de vigencia. Debera Adjuntar 2
certificaciones de experiencia.
Tecndlogo en areas de 5 afios de experiencia, Experiencia en areas de
construccion o su verificada a partir de la construccion de OBRAS, con
equivalenciaen el area | expedicion de la tarjeta | certificaciones que lo acrediten.
de competencia, profesional vigente.
1 Maestro de certificada por Norma Debe presentar minimo 1
Obra de Competencias del Debe anexar tarjeta CERTIFICACION DE
area de construccion. profesional y certificado EXPERIENCIA
Debe anexar diploma o de vigencia.
acta de grado de
estudios
1 Oficial de obra Técnico en areas de Con experiencia en Experiencia como Técnico en
construccion o su instalaciones areas de construccion de obras
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equivalencia en el area
de competencia,
certificada por Norma
de Competencias del
érea de construccion.

Debe anexar diploma o
acta de grado de
estudios

hidrosanitarias y
plomeria.

y en instalaciones
hidrosanitarias y plomeria, con
certificaciones que lo acrediten.

Debe presentar MINIMO 1
CERTIFICACION DE
EXPERIENCIA

Residente
SSTA

Técnico o tecndlogo o
profesional en
Seguridad y Salud en el
Trabajo con licencia o
profesional en cualquier
areacon 1.
Especializacion en SST:
Se requerira que los
candidatos cuenten con
una especializacion en
Seguridad y Salud en el
Trabajo, ademas de su
titulo profesional.

2. Licencia o
certificacion: Se
solicitara que los
candidatos posean una
licencia o certificacion
valida como especialista
en SST, emitida por las
autoridades
competentes no mayor
a 10 afios.

3. Certificado del curso
de 50 horas SG-SST.
no mayor a 3 afios,
pasado este tiempo, se
debe anexar el curso de
20 horas de
actualizacion del
SGSST no mayor a 3
anos.

Debe anexar:

- Diploma o acta de

grado de estudios

-Licencia profesional no

mayo a 10 afios

- Certificado del curso

de 50 horas no mayo a

3 afios SG-SST

-Certificado del curso de
20 horas de

actualizacion del

1 afo, contado desde la
expedicion de la
licencia.

Experiencia de Minimo 1 afio
como residente o supervisor
SSTA en contratos relacionados
directamente con el objeto
contractual del presente proceso

Debe presentar MINIMO 1
CERTIFICACION DE
EXPERIENCIA
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SGSST no mayo a 3
afios cuando aplique

Asi mismo deberé allegar la siguiente documentacion, con el fin de que el comité evaluador pueda verificar que
el personal vinculado en la ejecucidn de la obra cuente con la experiencia necesaria.

1. Hoja de Vida en formato Unico, donde se detalle nivel educativo y experiencia. En caso de inconsistencia
entre la informacién consignada en el formato de relacién de experiencia del recurso humano minimo
requerido y la informacion contenida en los documentos que la soportan, regira la dltima. Como parte de
la hoja de vida, se deben anexar los siguientes documentos:

a) Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte.
b) Fotocopia legible del titulo profesional o del acta de grado.

c) Fotocopia legible de la tarjeta profesional para los ingenieros y/o arquitectos, en donde claramente se
observe la fecha de expedicion. En todo caso so6lo se debera anexar la tarjeta para los profesionales que la ley
les establezca como requisito para ejercer su profesion y certificado de vigencia de esta (COPNIA). Si la tarjeta
profesional de alguno de los profesionales no se encuentra vigente, la propuesta sera RECHAZADA.

d) Fotocopia legible de los documentos soporte de experiencia; certificacion del cargo o actividad desarrollada.
e) Carta de compromiso laboral firmada en original por el personal propuesto a desempefiar el cargo solicitado
y en donde manifieste la disponibilidad laboral y porcentaje de disponibilidad laboral de acuerdo con lo
solicitado en el presente proceso de contratacidn, la ausencia de dicho documento hara que la propuesta sea
RECHAZADA.

NOTA 1: El contratista no podra cambiar el personal propuesto so pena de incurrir en incumplimiento de
contrato y hacerse acreedor a multas en la forma expuesta en el contrato. En casos de fuerza mayor o caso
fortuito, el contratista debera proponer un profesional con las mismas caracteristicas de la persona relacionada
inicialmente, el cual debera ser aprobado por la entidad a través del supervisor del contrato.

NOTA 2: La supervision, podra solicitar, en cualquier momento, el suministro de informacién sobre la némina
del personal asignado a la ejecucion del contrato, y el Contratista atenderé esta solicitud con el detalle requerido
y en el plazo que se le haya fijado.

19.1.3.2.5. CERTIFICADO DE LA ARL

El proponente debera adjuntar Certificado de la A.R.L no mayor a un afio, donde conste que el contratista tiene
documentado la autoevaluacion del SG-SST incluidos los estandares minimos que se reglamenten, de acuerdo
con el nimero de trabajadores y nivel de riesgo 0 Registro de la Autoevaluacion no mayor a un afio firmada
por el Represente Legal y Profesional con Licencia en Seguridad y Salud en Trabajo vigente y curso de 50
horas en SG- SST vigente (adjuntar licencia SST y certificado del curso). NOTA 1: El profesional que realice la
autoevaluacion del SG-SST, debera ser acorde al perfil establecido en la Resolucién 0312 de 2019. En caso
que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la Unica persona responsable del desarrollo
del objeto contractual, no esté obligado a la implementacion de los estdndares minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), pero si debe garantizar la cobertura al Sistema General de
Riesgos Laborales, de acuerdo al Decreto 1563 de 2016, por lo anterior debera presentar el formulario de
afiliacion con sello de la Entidad y/o certificado de afiliacion.
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19.1.3.2.6CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST) - (Formato No. 17)

Certificado de Implementacion del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, GCCON-F-065
(Se anexa en el pliego) de la Entidad SENA, firmado por el represente legal o persona Natural. (Formato 17).

19.1.3.6. CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL (SGA)

1) El proponente debera allegar una declaracion juramentada expedida por el Representante Legal en la cual
se certifique que durante la construccion/adecuacién NO se utilizaran y/o adquiriran productos elaborados o
que contengan asbesto de cualquier variedad.

2) El proponente debera presentar declaracion juramentada expedida por el Representante Legal certificando
la procedencia legal de los materiales de construccioén (arena, grava, arcilla, entre otros minerales) que se
requieran para el desarrollo de la actividad de construccién y/o adecuacion.

3) El proponente debera presentar declaracion juramentada expedida por el Representante Legal certificando
que, en caso de ser adjudicado, se encargara de efectuar el manejo de RCD (residuos de construccion y
demolicién) con gestores autorizados y suministrara los certificados de disposiciéon de los escombros
generados durante la obra a la Entidad.

4) El proponente debera presentar declaracion juramentada expedida por el Representante Legal certificando
que, en caso de ser adjudicado, realizara el manejo de los vertimientos y control de los consumos de agua que
se generen durante la construccidn/adecuacion.

20 REQUISITOS PONDERABLES

embargo, el puntaje se asignara y sera valido si y solo si el proponente resulta HABIL en el proceso.

A continuacion, se detallan los criterios que otorgaran puntaje en el presente proceso de seleccién:

CRITERIOS DE SELECCION PUNTAJE

1. PROPUESTA ECONOMICA 21 PUNTOS
2. OFERTATECNICA 60 PUNTOS
3. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
4. PLAN DE CALIDAD 8,5 PUNTOS
5. ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y 0,25 PUNTOS

EMPRESAS DE MUJERES
6. MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS 0,25 PUNTOS

PUBLICAS

TOTAL 100 PUNTOS

Los proponentes que obtengan en todos los requisitos habilitantes establecidos en el estudio previo y pliego de
condiciones y anexos, el criterio de HABIL, seran tenidos en cuenta para la asignacion de puntaje de conformidad
con los criterios de seleccion y adjudicacion. En el informe preliminar de la verificacion de las propuestas, se dara
a conocer con la asignacion del puntaje a que haya lugar por cumplimiento de requisitos ponderables, sin
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Se detallan a continuacién los documentos adicionales que los proponentes deberan presentar para acreditar los

criterios antes mencionados:

El valor maximo de puntaje que se otorgara sera de 20 puntos, de acuerdo con
el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta
econémica, de conformidad con las reglas sefialadas en el pliego de
condiciones, sugerido por Colombia compra eficiente asi:

Tabla 5 - Métodos de evaluacion de la oferta econémica

METODO

Media antmética

Media aritméfica alta

Media geoméirica con presupuesto oficial
Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomaran los primeros dos
decimales de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819), correspondiente  al
primer dia habil siguiente a la fecha de cierre de recepcion de ofertas en SECOP
ll, de acuerdo con el cronograma establecido para el presente proceso de
seleccion.

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla
que se presenta a continuacion:

Asignacion de método de evaluacién segun TRM

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00a0.24 1 Media aritmética
De 0.25a 0.49 2 Media aritmética alta
De 0.50a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a0.99 4 Menor valor

Se describe la metodologia de calculo:

1. MEDIA ARITMETICA:
Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las propuestas que no
han sido rechazadas y se encuentran vélidas, para esto se aplicara la siguiente
formula:

3
=

X=3%

REQUISITO FORMA DE ACREDITACION PUNTAJE
1 21
PROPUESTA ECONOMICA PUNTOS
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Donde,

X _Media aritmética.
Xi = Valor total corregido de la propuesta i
n - NUmero total de las propuestas validas presentadas.

o Ponderacion de las propuestas por el método de la media aritmética.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las propuestas de
acuerdo con la siguiente formula.
X-v

. N ~
500 x[l —[?] IPam valores menores o iguales a ¥
J

Puntajei= —
|x-7] _
500%)1-2- ? Para valores mayores a ¥
L J

Donde,

o - Media aritmética.

X Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i,
sin decimales.

i = Numero de propuesta.

En el caso de propuestas econémicas con valores mayores a la media aritmética
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor
de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacién.

2. MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido
sin decimales de la propuesta vélida mas alta y el promedio aritmético de las
propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se
aplicara la siguiente formula:

¥, - Viax T X
2
X = Media aritmética alta.
Vmax = Valor total corregido sin decimales de la propuesta valida mas alta

= Promedio aritmético de las ofertas validas.
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o Ponderacion de las propuestas por el método de la media aritmética
alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de
acuerdo con la siguiente formula.

_ A
500= [l —[)“_—_VJ] DPara valores menores o1guales a X4
A

X
Puntajei= _ ‘\
X 4—F
500%|1-2-| =——— | |Para valores mayoresa X
X
)
X o
4 = Media Aritmética Alta.
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i, sin
decimales.

i = Numero de propuesta.

En el caso de propuestas econémicas con valores mayores a la media aritmética
alta se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y
el valor de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

3. MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en
cuenta el numero de propuestas validas y se incluira el presupuesto oficial del
proceso de acuerdo al siguiente cuadro:

Noamero de veces en las que se
Numero de propuestas (n) incluye el presupuesto oficial
[numero] (nv)
[veces]

1-3 1

4-6 2

7-9 3
10 -12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente por cada tres propuestas validas se incluira una vez el
presupuesto oficial del proceso 0 médulo.

Seguidamente se determinard la media geométrica con la inclusién del
presupuesto oficial de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior mediante
la siguiente férmula:

Gro=""PO*PO*...x PO, %P *P *.. %P

n
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Donde,
G,, = Media geométrica con presupuesto oficial.
nv. = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de propuestas econémicas validas.
PO = Presupuesto oficial.
Pn = V_alolr dg Ia. propuesta economica corregida del proponente i,

o Ponderacion de las propuestas por el método de la media geométrica
con presupuesto oficial.

Obtenida la media geométrica con presupuesto oficial se procedera a ponderar
las propuestas de acuerdo con la siguiente formula.

( Gro =,
500 [1 —(% ]J Para valores menores oiguales a Gy
PO

DPuntaje1=
{ ('Gm _V|]]
500%|1-2-| ———— ||Para valores mayores a Gzg
PO
Donde,
G,, = Media geométrica con presupuesto oficial.
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i, sin
decimales.

i = Numero de propuesta.
En el caso de propuestas econémicas con valores mayores a la media
geomeétrica con presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la propuesta,
como se observa en la férmula de ponderacion.

4. MENOR VALOR
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en
funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como

resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para la aplicacion de este método EI SENA procedera a determinar el menor
valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion.

o Ponderacion de las propuestas por el método del menor valor
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Obtenido el menor valor se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo
con la siguiente formula.

Puntaje j= {M ]
Vi
Donde,
Vv = Menorvalorde las propuestas validas.
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i, sin

decimales.
i = Numero de propuesta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y
el valor de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

APROXIMACION NUMERICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA
PROPUESTA.

En todos los casos anteriores se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal
del valor obtenido como puntaje.

OFERTA TECNICA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de
2015, el proponente que presente el ofrecimiento mas favorable a la entidad,
obtendra (60) puntos de calificacién por este concepto.

Los ofrecimientos que respectan a este punto entraran a hacer parte de la
minuta del contrato de acuerdo con lo ofrecido por el proponente seleccionado
y seran objeto de verificacion en el sitio por parte de la supervision del contrato

FRENTE ADICIONAL DEL PERSONAL | PUNTAJE
PROPUESTO
El proponente que garantice durante la ejecucion | 40 PUNTOS
de la obra un frente adicional de trabajo no
simultaneo, (Minimo un maestro de obra y un
oficial de obra) obtendra 40 puntos.

El proponente debera presentar las hojas de vida
del equipo adicional como se estipula en el
Numeral 7.1.1 Documentos que deben aportar
para el personal propuesto, del presente
documento, especificando horarios de ejecucion
del frente adicional.

El proponente que garantice durante la ejecucion | 20 PUNTOS
de la obra un oficial de obra adicional al del
equipo de trabajo propuesto, obtendra 20 puntos.

60
PUNTOS
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El proponente deberd presentar la hoja de vida
de oficial de obra tal como se estipula en el
Numeral 7.1.1 Documentos que deben aportar
para el personal propuesto.

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL

Para el presente proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia se asignara
puntaje a las ofertas que se consideren como servicio de origen nacional segln
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, segun el
cual se entiende por - Servicios de origen nacional. Para los efectos de la
aplicacion del paragrafo 1° del articulo 21 de la Ley 80 de 1993, son servicios
de origen nacional aquellos prestados por empresas constituidas de acuerdo
con la legislacion nacional, por personas naturales colombianas o por residentes
en Colombia.

En los términos de la ley 816 del 7 de julio de 2003 - Por medio de la cual se
apoya a la Industria Nacional a través de la contratacién publica, y efectuada la
calificacion econdémica y la técnica, al puntaje obtenido se le adicionaran los
puntos que en cada caso se indica si el oferente garantiza que dentro del equipo
humano de trabajo incorpora personal 100% colombiano y oferentes extranjeros
que ofrezcan servicios extranjeros acreditados con componente nacional,
constituyéndose este puntaje en el final para determinar el orden de elegibilidad
de las propuestas.

Se otorgara tratamiento de bienes o servicios nacionales a aquellos bienes o
servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a
las ofertas de bienes o servicios colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes o servicios nacionales. En caso de ofertar los
servicios en la forma sefialada en este parrafo, se demostrara con informe de la
respectiva Misién Diplomatica Colombiana, que se acompafiara a la
documentacion que se presente.

Entiéndase por bienes o servicios acreditados, aquellos bienes importados que
cuentan con componente nacional o servicios profesionales, técnicos vy
operativos. El oferente indicara en su oferta si incluira componente nacional. En
el evento en que exista dicho ofrecimiento por parte del oferente, éste tendra la
obligacion de cumplir con el mismo en la ejecucion del contrato, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones de ley contempladas en el contrato.

De conformidad con la Ley 816 de 2003, el proponente debe acreditar con la
propuesta mediante comunicacion escrita, debidamente firmada por el
represente legal de la persona juridica o por el representante de la union
temporal o consorcio que las personas que conforman el grupo de trabajo son
nacionales.

10
PUNTOS

GCCON-F-046 V.02

63



SENA
CONDICION PUNTAJE
Los Proponentes ofertan en su totalidad servicios nacionales 10
Los Proponentes ofertan parcialmente servicios nacionales y 8

parcialmente servicios extranjeros, cuando se indique que en
mayor proporcién corresponde a servicios nacionales.
Los Proponentes ofertan parcialmente servicios nacionales y 5
parcialmente servicios extranjeros, cuando se indique que en
mayor proporcion corresponde a servicios extranjeros.
Los Proponentes ofertan en su totalidad servicios extranjeros. 2

NOTA: Se entendera por nacionales colombianos, quienes tengan dicha
condicién de conformidad con lo estipulado en el articulo 96 de la Constitucién
Politica.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes
nacionales y extranjeros, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de
participacion de cada integrante, segun sea su condicién de nacional o
extranjero.

Para la asignacién del puntaje se analizara la informacion contenida en el
certificado de existencia y representacion legal de la Camara de Comercio y en
los deméas documentos que se anexan a cada una de las propuestas.

PLAN DE CALIDAD

En atencién a que la entidad se encuentra certificada en las normas ISO 9001,
ISO 14001 e ISO 45001 y con el fin de asegurar la calidad de los servicios
prestados se asignard 8.5 puntos al proponente, por la definicion o
estructuracion del plan de calidad conforme a los lineamientos establecidos en
la 1ISO 10005:2019 Sistema Gestion de la calidad — Directrices para los planes
de la calidad, el cual debera adjuntar con su propuesta para su verificacion y
otorgamiento del mencionado puntaje.

La interventoria o supervision verificara el cumplimiento de este criterio durante
la ejecucion de la obra conforme a lo establecido en la guia técnica internacional
mencionada sin requerir la presentacion de certificacion alguna.

8,5
PUNTOS

ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de hasta 0.25 puntos, al Proponente que
acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en
el territorio nacional. Se entenderan como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

a) Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a
mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso

0,25
PUNTOS
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de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista.
De acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn en
el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del
nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el
numero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una muijer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula
de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la
copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

NOTA 1: De conformidad con el paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.14., del
decreto 1860 de 2021, las certificaciones aqui sefialadas deben expedirse bajo
la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

NOTA 2: Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresa
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de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

5 MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS 0.25
PUNTOS

El SENA asignara un puntaje maximo de hasta 0.25 puntos al proponente que
acredite la calidad de MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el
tamafio empresarial previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de
2021 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para efectos de lo anterior, el proponente debera adjuntar los documentos
establecidos en el decreto. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios
diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal

21 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

En cumplimiento del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el informe de evaluacion de las Ofertas,
el SENA reducira el dos por ciento (2%) del total de los puntos obtenidos por el Oferente, sea individual o Estructura
Plural, en los casos en que se le haya impuesto una 0 mas multas o se le haya hecho efectiva una o mas clausulas
penales durante el tltimo afio, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente Proceso de Seleccion.

Esta reduccién también afecta a las Estructuras Plurales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
del literal anterior.

Las personas naturales y juridicas, como oferente individual o integrante de una Estructura Plural, deberan allegar
una declaracion juramentada suscrita por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica, en la
que manifiesten si han sido objeto de imposicién de multas o clausulas penales por parte de entidades del Estado
colombiano durante el ultimo afio, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de
Seleccion.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reduccién del puntaje
no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de
control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Para la verificacion de esta circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura
Plural, segun aplique, debera allegar copia de la demanda radicada junto con la constancia de su radicacién del
aplicativo de la rama judicial.

En el caso en que mediante un mismo acto administrativo se imponga de manera conjunta una multa y la clausula
penal, se aplicara la reduccién mencionada, indistintamente de que dicho acto sea objeto de medios de control
jurisdiccional.
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CONDICION: | SINO
Multa durante el (fimo afio, contado a partir e
la Fecha de Ciere previsia para el presente
Proceso
Clausula penal durante el tiftmo afio, contado a
partir de la Fecha de Ciere prevista para el
presente Proceso
-2 PUNTOS AL PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

22 CRITERIOS DE DESEMPATE

Si como resultado de la calificacion, dos 0 mas proponentes obtuvieren igual puntaje total se aplicaran las
reglas previstas en el Decreto 1860 de 2021 Articulo 2.2.1.2.4.2.17, asi:

a) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria
nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero
de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

b) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las

comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que més del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esté
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

c) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su noémina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacion es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregard un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensién.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre vivencia,
y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcidn se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

e) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad
de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un

(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacion es inferior
aun

(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

f) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién, para lo
cual presentaré copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacidn, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Q) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:
i) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de

reincorporacidn o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
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indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral.C Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en

el proponente plural.

i) El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
i) En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso

de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

h) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015. Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

i) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicién de micro o pequefia empresa se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara
con el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
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cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

) Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

i) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara
el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

i) La Mipyme, cooperativa o0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
ii) Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales

sean empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefas 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

k) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

) Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.
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Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de
la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

Si subsiste aln el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el siguiente método aleatorio, utilizando
la Tasa Representativa del Mercado, asi:

El SENA ordenara a los Proveedores empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en la
plataforma SECOP II. Una vez ordenados, le asigna un numero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.

a) Seguidamente, se debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
del dia del cierre del proceso. La entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes
en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

b) El residuo de la anterior operacién se multiplicara por el nimero de proponentes en empate.

c) Se restara la parte entera de la TRM con el resultado del literal c.

Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionara a aquel Proveedor que presente coincidencia
entre el numero asignado vy el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad
Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor numero asignado.”

23 ANALISIS DE RIESGOS

La Direccion Regional del SENA Regional Huila, de acuerdo con los lineamientos de Colombia Compra Eficiente,

busca identificar y clasificar los riesgos con base en probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.

GCCON-F-046 V.02

73



@
SENA

IN

En primer lugar, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que
ocurre. En segundo lugar, se evaltan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia. Por
Gltimo, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de estos.
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce manual cobertura_riesgo.pdf

z
IMPACTO
Obstruye la ejecucion Dificulta la Afecta la Obstruye la ejecucion del Perturba la ejecucion del
del contrato de manera ejecucion del ejecucion del contrato sustancialmente contrato de manera
intrascendente contrato de contrato sin pero aun permite la grave imposibilitando la
CALIFICACION manera baja, alterar el consecucion del objeto consecucion del objeto
CUALITATIVA aplicando medidas beneficio para contractual contractual
minimas se las partes
pueden lograr el
objetivo
contractual
Los sobrecostos no Los Genera un Incrementa el valor del Impacto sobre el valor
representan mas del sobrecostos  no impacto contrato entre el 15% y el del contrato por mas del
CALIFICACION MONETARIA 1% del valor del representan mas sobre el 30% 30%
contrato del 5 % del valor valor del
del contrato contrato
entre el 5%y
el 15%
Categoria jnsignicants Menor Moderado Mayor Catastréfico
1 2 3 4 5
1en 10.000 - Raro (Puede ocurrir
100.000 excepcionalmente) 1
1en 1.000- Improbable (Puede ocurrir
10.000 ocasionalmente 2
1en 100-1.000 Posible (Puede Ocurrir en
cualquier momento a futuro) 3
Probable (Probablemente va a
1en10-100 ocurrir) 4
>1en10 Casi siempre (Ocurre
en la mayoria de 5
lascircunstancias)

Fuente: Colombia Compra Eficiente

El orden de prioridades fue establecido asignado un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (Raro, Improbable,
Posible, Probable, Casi siempre) y de su impacto (Insignificante, Menor, Moderado, Mayor, Catastrofico). Los riesgos fueron
clasificados teniendo en cuenta su calificacién de acuerdo con la siguiente tabla de tratamiento y control de riesgo:

Valoracion del Riesgo Categoria - Factor de ia y calificacion

Riesgo extremo: Se requiere un plan de accién detallado

Riesgo Alto: Se necesita una atencién mayor de la administracion

Riesgo medio= Especificar responsabilidad de la administracion

Riesgo bajo: Administrar por procedimiento de rutina

Fuente: Colombia Compra Eficiente

Los riesgos mayores requieren monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su impacto
durante el proceso de contratacion.

A continuacién, se muestra la identificacion de riesgos en el cual se deben clasificar los riesgos de acuerdo con los
siguientes campos:

Clase: (i) genera, riesgo transversal a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la Entidad; y (ii) especifico,
riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area; (i) interno; riesgos internos a la Direccién Regional del SENA Regional Huila; y (ii) externos; riesgos externos
al Direccion Regional del SENA Regional Huila
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Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo (i) Planeacién; (ii) Seleccion; (iii) Contratacion; (iv)
Ejecucion.
Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

(vii)

(viil)

Riesgos Econémicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de los
precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de estos, entre otros.

Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de cambios
en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.

Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del
presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacién y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.

Riesqgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para obtener recursos
para cumplir con el objeto del contrato, y (i) el riesgo de las condiciones financieras establecidas para la
obtencion de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre otros.
Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion econoémica
del contrato.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién humana que
puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros.

Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental, asi
como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas
retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras.

Riesgos Tecnoldgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de datos,
suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnol6gicos o estandares que deben ser tenidos en
cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnoldgica.

MATRIZ DE RIESGOS
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24  GARANTIAS

El contratista debera constituir dentro de los tres (3) dias habiles a la suscripcidn del contrato, en favor del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, garantia Unica en los términos del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, que cubra los riesgos en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacién:

Beneficiario / Asegurado: Direccién Regional SENA-Regional Huila
NIT:  899.999.034-1
Direccion: Carrea 5 No. 16-16

Paragrafo Primero: Sin perjuicio de lo anterior, EL CONTRATISTA se obliga a mantener vigente la garantia a que
hace referencia la presente clausula, durante el plazo que demande la ejecucidn del contrato, asi como la liquidacion
de este, si aplica, del presente contrato, tal y como lo establece el Decreto 1082 de 2015.

Paragrafo Segundo: De conformidad con lo establecido articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015, el SENA
solicitara al contratista restablecer el valor inicial de la garantia cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas
por la entidad el valor de la garantia se vea reducido. Cuando el contrato sea modificado para incrementar su valor
o prorrogar su plazo, el SENA exigira al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia,
segun el caso.

Paragrafo Tercero: Cuando el contratista incumpla la obligacién de obtener, ampliar o adicionar las garantias
requeridas para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA procedera a dar aplicacién al procedimiento
sancionatorio contractual consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
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Cumplimiento: Desde la suscripcion del contrato por el 20% del valor total del mismo, con una vigencig
X ligual al plazo de ejecucion y dos (2) afios mas. En todo caso deberé estar vigente hasta la liquidacion del
contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Desde la suscripcién
X (del contrato por el (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios
mas.

Calidad del servicio: Desde la suscripcion del contrato por el (30 %) del valor de este, con vigencia igual
al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.

Pdliza de Responsabilidad extracontractual: Desde la suscripcidn del contrato por un valor asegurado
de 200 SMLMV, con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

Estabilidad y calidad de la obra: Desde la suscripcion del contrato por el (30 %) del valor de este, con
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

25 LIMITACION A LAS MIPYMES:

De conformidad con lo establecido por el articulo 5° del Decreto 1086 de 2021 y en consonancia con los articulos
2212422.,2212423.y2.21.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, los procesos cuya cuantia sea inferior a los
ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, seran susceptibles de
Limitacién a MiPymes.

Ahora bien, para la vigencia 2024, el umbral para las convocatorias limitadas a Mipyme es de $ 457.297.264 como
se observa a continuacion:

\ UMBRAL DE MIPYMES \

UMBRAL PYMES USS$ 125.000
UMBRAL PYMES COLS 457.297.264

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a MiPymes colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde
se va a ejecutar el contrato. Cada MiPymes debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere
el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: Las personas
naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.
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Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial NO supera los (US$ 125.000) délares americanos,
la presente convocatoria NO podré ser limitada en su participacion exclusivamente a MIPYMES (Micro, Pequefia'y
Mediana Empresa), en cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo en cita.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil X

dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000) St NO

25.1 SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYME:

"...Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de
oferentes a las MiPymes colombianas con minimo un afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria
a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

DOCUMENTOS PARA SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYMES

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, donde se especifique el tipo de limitacion (municipal, departamental o nacional), los
rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015,
o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen, el objeto y el nimero del proceso que desean sea
limitado, y adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para las personas Naturales deben entregar certificacion expedida por la persona natural y un contador publico,
donde se especifique el tipo de limitacion (municipal, departamental o nacional), los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen, el objeto y el nimero del proceso que desean sea limitado y copia del
registro mercantil.

Por otro lado, el paragrafo 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.4. establece que las MiPymes también podran acreditar su
condicién con la copia del certificado del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de
economia solidaria, siempre que tengan la calidad de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.
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El comité estructurador técnico debera tener en cuenta que los proponentes aporten copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda, con
una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada

Por lo anterior, este proceso se limitard a MiPymes siempre que se cumplan con los preceptos legales antes
sefialados. Los interesados, deberan remitir la solicitud para limitar la convocatoria a MiPymes colombiana, a través
de la seccion MENSAJES de la plataforma SECOP Il del presente proceso de contratacion, dentro del término que
se establece en el cronograma.

26 ACUERDOS COMERCIALES: NO APLICA

De acuerdo con lo sefialado en el literal D del por el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion, expedido por Colombia Compra eficiente, “las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de
planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso
de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que
adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en
las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”.

27 OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. s: | | NO: | «x
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién: No Aplica
MUESTRA ] SI: NO: X
VERIFICACION DE LA INFORMACION S: NO: X
28 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,

LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

La Direccion Regional, consciente de su potencial de influencia en los ambientes econémicos, social y ambiental
propende por la implementacion de compras con criterios ambientales, por tal razon se incluye en el presente estudio
previo requisitos para dar cumplimiento a la politica ambiental y energética de la Entidad establecidas en el numeral
11.1.2. “Obligaciones Especificas del Contratista”

29 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo) NO APLICA
30 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) NO APLICA
31 ANEXOS

ANEXO No. 1 Analisis del Sector

ANEXO NO. 2 Andlisis de Cotizaciones

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer la Direccidén del SENA
Regional Huila, por lo que resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacién, tendiente a
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cumplir con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la entidad,
por consiguiente, se toma la decisién de adelantar el proceso contractual respectivo y su perfeccionamiento.
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