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FACTURAS No.

SE ACOGE A LA DISMINUCION BASE GRAV.

FORMA DE PAGO

CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO: El valor del presente contralo, se cancelard en periodos fijos, mensualidades
vencidas, o proporcional al tiempo de servicio prestado en el mes, con corte al dia 30 de cada mes; valor que se pagara
dentro de los 10 dias hdbiles siguientes al corte del mes, los cuales serdn contados a partir de la radicacion en el drea de

contabilidad. El valor mensual es la suma de: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS. MCTE (58.400.000), la cual se hara efectiva
previa presentacion del informe de actividades del periodo correspondiente, certificacion para pago, de supervision e interventoria expedida por el
supervisor del contrato y acreditacion del pago de aporte al SGSS para <l régimen contributivo.

CONTRATO DE: PRESTACION DE SERVICIOS No. 2024-1212
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y F[NANC[!ERA PARA APOYAR LAS
. ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA LA IMPLEMENTACION DE ESQUEMAS, MODELOS, METODOLOGIAS Y ESTRATEGIAS PARA
OBJETO CONTRACTUAL EL FORTALECIMIENTO Y OPTIMIZACION DE LOS COMPONENTES INSTITUCIONALES EN EL CONTEXTO DE COMPETENCIAS.
CONTRATISTA RUBEN DARIO GONZALEZ HERNANDEZ CEDULA O NIT 14.696.934
CONTRATISTA CESIONARIO N/A CEDULA O NIT N/A
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
10 MAYO 2024 9 SEPTIEMBRE 2024 8299 8299
o
REGIMEN CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR
'VALOR TOTAL $ $33.600.000
TVA TOTAL INCLUIDO N/A
NUMERO: NUMERQO:
REGISTRO PRESUPUESTAL NUMERO l 2024002093 IFECHA | 09/05/2024 |NUMER HOMER
RUBRO PRESUPUESTAL 023011601030000007727
- Fortalecimiento de la Infraestructura Fisica, TIC y de la Gestién|
CONCEPTO DEL RUBRO Institucional del [IDIPRON Bogota - Otros Distrito.
'VALOR DEL PAGO A AFECTAR $ $ 8.400.000
NUMERO DEL PAGO 2 e DEL [ AL 30 DE JUNIO DE 2024
VALOR CONTRATO EJECUTADO $ 14.280.000 : : JULIO
SALDO DEL CONTRATO $ 19.320.000 $ 8.400.000
N/A

NUMERO DESCRIPCION PORCENTAJE VALOR
PMA214/0103/41040297727 | Proeeisn Atencida e el 90,00% 7.560.000
PM/0214/0104/41040347727 Desarrollo de Competencias 10,00% 840.000

TOTAL| 100,0% 8.400.000
CENTRO DE COSTO AUXILIAR NOMBRE DEL AUXILIAR VALOR
31677272 420101 personal oficina planeacion $ 8.400.000 |
" EN CASO DE REQUERIR MAS FILAS P ARA RUBROS FRESUPUESTALES ¥ SU VALOR. AL TGUAL ‘QUE DISTRIBUCION POR CONCEPTO DE GASTO SE PUEDE ARADIR TANTAS COMO SE NECESITE
- EN CASO DE REQUERIR MAS COLUMNAS PARA LA SECCION DE ADICCIONES, SE PUEDEN ARADIR TANTAS COMO SE NECESITEN : DIVIENDO LA COLUMNA "ADICION” LAS VECES QUE SEAN NECESARIAS
PENSION SALUD ARL: (Valor) TIENE OTROS
ENTIDAD VALOR ) DEPENDIENTES Nombre Valor
cevmomroricwo | $ 1.704.964
$ 294000 $  24.600 | Sic X_ No:_ | ‘evemwmescwn [ g 335927
h INDO
e - . vouvvmmiont revsioses | 3 629,930
Sl & 2
tista en mencién, cumplic a cabalidad con el objeto del contrato en 108 términos pactados con el IDIPRON para el periodo relacionado, en el que se verifico que ol contratisia se

encuentra al dia en los pagos de Aportes al Sistema de Seguridad Social y/o Parafiscales. El informe y los documentas soportes se radicaran en [a Gerencia de Contratacidn quien serd

de su custodia. En consecuencia se puede tramitar el pago correspondiente.

Expedido en Bogota D.C | el

2 del mes de

JULIO

del afio

dia

la responsable

C.C.:

! 5 e ik e S
|LARGU: JhbE OFICINA ASESURA DE PLANEACION

|CARGO O No. DE CONTRATO:

FIRMA X A - FIRMA
NOMBRE: FABIAN ANDRES CORREA A CVAREZ NOMBRE:
7718455 TRE R 1770097 c.C: TELF: -
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CONTRATO No. 1212- /2024

INFORME No. -SEGUNDO - N°02

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01Y EL 30 DE JUNIO DE 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA -RUBEN DARIO GONZALEZ HERNANDEZ-

SUPERVISOR DEL CONTRATO: -FABIAN ANDRES CORREA

-

1 Apoyar desde

la Oficina
Asesora de Planeacién en la
identificacion y documentacién de
brechas organizacionales y
oportunidades de mejoras
asociadas a los procesos ¥y
gestiones institucionales.

Durante el periodo se acompaii6 la
definicion y desarrollo de los elementos
para la construccion de la plataforma
estrategica del instituto.

2. Acompafiar desde la Oficina
Asesora de  Planeacién la
formulacion e implementacién de
lineamientos y mejoras orientadas
a optimizar la gestién institucional.

En el periodo se participd del anélisis de
hallazgos administrativos derivados de la
audiforia ordinaria al instituto en lo
referente a los informes de gerencia

Propuesta plan de mejoramiento

3. Aportar desde la Oficina
Asesora de Planeacién en la
definicién y  adopcion  de
herramientas que propendan por
modernizacion del componente
funcional de las distintas é4reas y
procesos del Instituto.

En el periodo se aportd a la orientacion de
elementos para la definicion de los
elementos estratégicos de definicion de
problematicas y soluciones a ser
incorporados en la planeacion estratégica
de la entidad ‘

Acta de reunion

4. Apoyar a la Oficina Asesora de
Planeaciéon en la elaboracién
metodologica de estrategias para el
seguimiento y ejecucion de Planes,
Proyectos, Programas e Iniciativas
del IDIPRON.

Durante el periodo se apoyd con el
desarrollo de analisis preliminar para las
acciones de mejoramiento  interno
relacionadas caon los informes de gerencia
de la entidad -

Anélisis de mejora

5. Asistir a las reuniones, comités,
diferentes mesas de trabajo vy
demds actividades que le sean
asignadas por el supervisor.

Durante el periodo se participd de las
reuniones solicitadas por la supervision
del contrato

Agenda e Qutlook en cuenta institucional

i 6
|

6.El contratista se obliga con el
IDIPRON a realizar entrega de un
informe final de todas las

El presente informe se incorporard al
informe final de ejecucion contractual.

NA
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actividades realizadas durante la
giecucion del contrato, previa
aprobacién del supervisor.

7. Las demads inherentes al objeto y
naturaleza del contrato

* Incluir todas las filas que se requieran

4

Nota: El supervisor del contrato entiende que con la Aceptacion del presente formato resulta improcedente aplicar el incumplimiento que
trata el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demas que le modifiquen, en relacion con las actividades aqui detalladas.

El Interventor o Supervisor hace constar que las obligaciones se cumplieron conforme a lo estipulado en el contrato, y que se adoptaron las
observaciones y recomendaciones realizadas. Asi mismo certifico que ef contratista cumplio con los requisitos de Ley referentes a los aportes a
seguridad social, & las entidades a las que estd obligado a aportar. Se anexan Comprobantes de pago.

APORTES . ___ Valor Cotizado e L Periodo cotizado
SALUD 900.000 Mayo de 2024
PENSION 1.224.0000 Mayo de 2024
ARP 75.200 Mayo de 2024

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: -02 DEJULIO DE 2023

At . (oA

" FABIAN ANDRES CORREA RUBEN D. GONZALEZ H.
CC 14.696.934

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Nombre apoyo a la Supervision: N/A
Cargo :N/A
Vo Bo Apoyo a la supervision: N/A

Anexo:

*Certificacion e informacion para pago expedida por el Supervisor.
*Certificacion Pagos Seguridad Social

*Certificacion de descuento.

NOTA:

ESTE FORMATO CONTIENE LA INFORMACION MiNIMA REQUERIDA PARA CADA UNO DE LOS PROCEDIMIENTOS O ]'RAMITES PARA
LOS CUALES SE HA ESTABLECIDO, NO SE PUEDE ELIMINAR NI PARCIAL NI TOTALMENTE LA INFORMACION AQUi CONTENIDA Si
ALGUN EEPACIO IO APLICA ESCRIBIR QUE N/A; AL DILIGENCIAR LAS CASILLAS NO DEBEN QUEDAR ESPACIOS EN BLANCO. EL
ESPACIO DE LAS FIRMAS HACE PARTE INTEGRAL DEL FORMATO, RAZON POR LA CUAL NO DEBE QUEDAR EN UNA HOJA
SEPARADA. LOS ESPACIOS MARCADOS CON GRIS DEBEN SER DILIGENCIADOS Y REMPLAZADOS EN TODO EL DOCUMENTO.
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