PUBLICA RESERVADA

75 COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(o pcoc  COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL A
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL EJERGITO NAGIONAL
INFORME DE SUPERVISION
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [T TOTAL [ No. 6

Bogota D.C., Julio 2024

Nombre completo: JENNY KATHERINE DIAZ BARRETO
Identificacion: 1.010.167.042

Nacionalidad: COLOMBIANA,
1. CONTRATISTA Direccion CRA 15 # 288 — 02 BOGOTA D.C
Teléfono de contacto: 3504201918
E-mail de contacto: JDIAZABOGADA@GIVIAIL COM
Nombre compieto: SHIRLEY PAULINA TORRES:VILLA ™,
2. SUPERVISOR Cargo OFICIAL ACTOS ADMINSITRATIVOS DINEG 5
Resolucion de Delegacién No. 00000202 DEL 17 DE ENERO DE 2024

3. No. DEL
CONTRATO - | No. 368-CENACPERSONAL-2024
FECHA DE | Fecha de suscripcion: 09/02/2024
SUSCRIPCION

i No. De péliza: 14-46- 101109131
4. POLIZA ~ DE | Aseguradora: SEGURQS DEL ESTADO
GARANTIA UNICA | Fecha oficio aprobacion: 13/02/2024

Aprobado por ;: TC JOSE. EDUARDO ROZO CALLE
No. CRP 45724 .
Fecha expedicion: 12!02/20
Unidas/Sub-unidad. gjecutora 15-01-03-085 CENAC PERSONAL
5. CRP Dependencia CEDE11::

: Posicion catalogo de 'gasto A-02-02-02-008-02-01
Fuente: NACION
Recurso: 10 -
: 'Va!or 56. 100 000

6. FECHA INICIO

EJECUCION = '13/02/2024
CONTRACTUAL. - |° i
7. PLAZO DE| . =
EJECUCION | MHMESES
8. OBJETO '|'PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

1. Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en las
miuitiples actividades de consulta y de reuniones convocadas por el
supervisor, en desarrollo de su objeto contractual segin temas de

SRR convenios, acuerdos, tratados, Loas, Cuf, comités y temas a fines

9. OBLIGACIONES funcionss  sontrachuaes. - recursee, s S

CONTRACTUALES liguidaciones, hora catedra, todo respecto de la Directiva 122 de
2019 y demas a fines.

2. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que le
sean asignados, que correspondan al ambito del derecho publico
en_los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, Cambio

CONTRACTUAL PARA LA DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES
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de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y
nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos, Planes, Ingresos
al Escalafon, Manuales v Reglamentos, y demas de que trata la
directiva 0000022 de 2020 o la que la modifique.

3. Realizar acompaiiamiento, asesorias y socializaciones en las
multiples actividades de consulta y de reuniones convocadas por el
supervisor, en desarrollo de su objeto contractual seglin temas de
convenios, acuerdos, tratados, comités y temas a fines al manual
de contratacion del MDN.

4. Revisar las Ordenes Administrativas de los Servnmos medlante la
cual se dispone la baja de los bienes fiscales.

5. Revisar los proyectos de gjecucion de sanciones elaboradas por el

comando de personal para la firma del comandante del Ejército.

Elaborar un boletin sobre tematica actos adminisiratives.

En cumplimiento a lo sefalado-enla ley 100 de 1993, deben

acreditar la afiliacion al sistema de ‘pension, salud y riesgos

laborales de que trata el articulo’282 dé la citada ley. Anexando a

su informe mensual fotocopia de-los documentos que acrediten el

cumplimiento de tal exigencia.

8. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto
1295 e 1994, reglamentado por. el decreto 723 de 2013, el
contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales. ‘el monto de la cotizacidén debe ser asumido en
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea |, |1, IIl.

9. Realizarla entrega del BACKUP de la informacion producto de la
ejecucnén del contrato.

10. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su

'profesmn activzdad u cficic.

~Ne

“11. Presentarmensualmente el informe de actividades al supervisor del

contrato dentro de las fechas indicadas por este.

£ ”‘:!2_.-."?Guardar y.mantener |a debida reserva y confidencialidad frente a

““‘“temas_y asunios tratados y conocidos dentre del desarrollo
gjecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a

les derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales son
..de propiedad del contratante.
. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestidn
documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacién y la trazabilidad de los procesos.
. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y Ia ley 594
de 2000, el contratista sera responsable por la gestién documental
de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar y 1a elaboracidn del formato Unico de
inventario documental (FUID).

15. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento  Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razdén al cumplimiento del objeto del contrato.

Todas las demas que se deriven del norma! desarrollo del objeto del

contrato.
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10.PERIODO DEL JULIO
INFORME
Obligacién N° 1: Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones
en las multiples actividades de consulta y de reuniones convocadas por el
supervisor, en desarrollo de su objeto contractual segin temas de
convenios, acuerdos, tratados, Loas, Cuf, comités y temas a fines al manual
de confratacién del MDN, la resolucidn de delegacion de funciones
contractuales, recursos, convenios, contratos, liquidaciones, hora cétedra,
todo respecto de la Directiva 122 de 2019 y demas a fings.
No TiPO DE DOCUMENTO Neo. DE RADICADO ASUNTO :" i
1. Concepte Juridico 2024248018334333 | Revisidn dal prz.)ye..cté de Resolucién por
el cual se modifica-la Resoiucnon de
conformacion del PAA -
2 Proyectc de Directiva de En atencion a los camblcs que se
Convenios de [a cual se i} encuentran en fa elaboracion de
realizaron las  siguientes Directivas, me encuentro en fa
actividades dlaboracién del estudio juridico, y
Ll verificacion de temas en el proyecto de
1’ la dirsctiva, de acuerdo con 08 Ultimos
S lin@arientos.
3 Hola de Ruta 3024248013621505 | CUF 004-SUADQ-2024
Obligacion N° 2: Re sar 'urldlcamente fos proyectos de actos
administrativos que.le sean -asignados; due correspondan al ambito del
11.DOCUMENTOS derecho publico en los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior,

QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Cambio de unidad, camblo de:Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y
nombramlentos de CIVI[ES Dtrectlvas Encargos,

TIPO “DE | No.DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
HOJa de ruta S| NiA Devolucion de ia campeta del Encargo d
R RET CENACPERSONAL
. Concepto oot 2024248015267213 Concepto juridico de Comision at exderior del CT Cerinzd
Juridico
Hoja de Ruta- o1, NJA Devolucion de reliro por la causal de inasistencia
B B servicio
Concepta -2024248016312113 Cencepto juridico “Per el cual se hace un encargo 2 g
| Jiridice Oficial Superior del Ejército Nacienal’
| Concepto 2024248018310343 Carreccion de concepto juridico de "Por el cual se promog
Jund’co o la comisidn diplomética en el exterior, 2 un Oficial Supesiq
’ del Ejército Nacional”
Hoja de ruta NiA Devolucion de la medalla tempo de servicio
| .Conceplo 2024248016308453 Concepto juridico Medalla Tiempe de servicio
juridica
Hoja de ruta N/A Devolucion de Comisian al exterior TC Guependo
Hoja de ruta NJA, Devoiucién de Comision al exterior CP Segura
Hoja de nia N/A Devolucidn de la Comisicn al exterior SMC Escohar
Concepto 2024248018526533 Concepto juridico "Por la cual se envia en comisid
juridico colectiva, transitoria, del servicio en el exteror 2 U
personal de Oficiales del Ejército Nacional’
Coajceptc 202424B8016525153 GConcepto Juridico “Por la cual se enviz en comisid
Juridico colectiva transitoria del estudio en el exterior a un Person:
Milttar del Ejército Nacional’
Heja ge ruta N/A Devolucion  Medalla "San  Gabrel' 130 situaciong
revisadas con varias ohservacionass
Concepto 2024248016843643 Cencepto Juridico "Por la cual se ervia en comisidy
Juridico administrativa permanente al exterior a un Suboficial d
] Ejército Nacicnal”
Haoja de ruta N/A Devolucion de retiro por inasistencia CS Manchabajoy
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16 Hoja de nuta N/A Devolucion de Comision al exterior

17 | Hojadenia N/A Devolucion de comisién al exterior

1F Hoja de ruta N/A Devolucidn de comision al exterior

18 Concepto 2024243018333903 Proyecto de Resolucién *Por el cual se envia en comisidn

juridico colectiva transitoria del servicio en el exterior a un

Personal Militar de! Ejército Nacional™ en cabeza el sefigr
Capitdn GERMAN HUMBERTQ TAPIA ACHIPIZ

20 Hoia de ruta N/A Devolucién de Retiro por solicitud propia 11 situacionds
juridicas

Obligacién N° 3: Planes, Ingreses al Escalafan, Manualesry_Reglamentos,
y demas de que trata la directiva 0000022 de 2020 o la que [a modifique.

o | TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO - _
Hoja de ruta N/A Devolucidn de Ptan QUE EMITE EL SEGUNDC

- COMANDANTE DEL EJERCITC NACIONAL A TRAVES
DE LA JEFATURA DE ESTADO MAYCR DE
PLANEACION Y POLITICAS (JEMPP) Y EL
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA (CEDE4), CON EL

.|. PROPOSITC DEIMPARTIR LINEAMIENTOS E

“INSTRUGCIONES PARA REALIZAR LA VERIFICACIO

“SELECCION, CONTROL, CONFRONTACION,
TRASLADC, ENTREGA Y TRANSFERERENCIA DE LO
INVENTARIOS ¥ EQUIPOS DE MANTENIMIENTC DE
UNAS UNIDADES CENTRALIZADORAS

Obligacién - N° _’4 Reahzar acompanamlento asesorias y socializaciones
en las multnples actividades de consulta y de reuniones convocadas por el
superwsor en desarroilo de su objeto contractual segln temas de
- acuerdos; tratados, comités y temas a fines al manual de
contratacaén de] N!DN

No | TPODE

No. DE ASUNTO
. DDCUMENTO RADICADO
Raunién para | N/A Se realizd la socilizacién de las

| revisidon del plan

i BASAM — BASAN
“t el dia 18 de juiio
de 2024

observaciones realizadas &l plan QUE
EMITE EL SEGUNDC COMANDANTE
DEL EJERCITO NACIONAL A TRAVES
DE LA JEFATURA DE ESTADO MAYOR
DE PLANEACION Y POLITICAS (JEMPP)
Y EL DEPARTAMENTO DE LOGISTICA
(CEDE4), CON EL PROPOSITO DE
IMPARTIR LINEAMIENTOS E
INSTRUGCIONES PARA REALIZAR LA
VERIFICAGION, SELECCION,
CONTROL, CONFRONTACION,
TRASLADC, ENTREGA Y
TRANSFERERENCIA DE LOS
INVENTARIOS Y EQUIPOS DE
MANTENIMIENTO DE UNAS UNIDADES
CENTRALIZADCORAS, con el fin de que se
verificara la conducencia del plan

Se realizd nuevamente la revision de las
observaciones con la abogada
responsable, en acompafamiento de fa
Mayor de actes administratives de DINEG
¥ Un suboficial de SAL SILOG

Segunda reunién ; N/A
del plan BASAM-
BASAN el dia 18
de julic de 2024

Obligacion N° 6: Revisar los proyectos de ejecucion de sanciones
elaboradas por el comando de personal para la firma del comandante del
Ejército.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COLOMBIA
{@ POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VE S A EJERCITO NACIONAL )
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL EJERGITO NACIONAL

TIPO DE | No. DE RADICADC ASUNTC
DOGUMENTO
Hoja de Ruta NIA Devoiucién de ejecucion de sancidn de S8 Charris
Concepte 2024248018069493 “Por la cual se ejecuta y se ordena anctar una sancion ¢
Juridico la hoja de vida a un Suboficial del Ejéreito Nacional, g

cumplimiento de un faile discipiinario”, se trata del sef
Sargento Segundo FERNANDO ANDRES MARTINE
CORONEL

Hoja de ruta NIA Devolucidn de ejecucidn del CS Vergara

Obligacién N° 7: Elaborar un boletin sobre tematica é’éfdé‘édministrativos

» De acuerdo con la programacion de la Dsreccson de Negocms
Generales, la entrega del boletin se encuentra programado para el
dia 12 de septiembre de 2024 .

Obligacién N° 8: En cumplimiento a o senalado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacién al sistema'de pension; salud y riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de’ Ia citada ley. Anexando a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

e Se acredlta aﬂliacuon el s;stema de pension, salud y riesgos
laborales, informacion qug__se ‘acredita en ta planilla N° 77983224,

Obligacion N° 9 De conformldad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto. 1295 & 1994 reg[amentado por el decreto 723 de 2013, el
contratista debera i mgresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales. el monto de la cotizacion debe ser asumido en su fotalidad por el
contratlsta cuando el riesgo expuesto sea !, 1, 111,

. 'D.entro de fa planilla N° 77983224 se cbserva el cumplimiento
de esta obligacién.

.| Obligacion N° 11: Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
= .de su profesion, actividad u oficio,

* Se prestan los servicios de acuerdo con ias normas propias de mi
profesion, actividad u oficio.

Obligacion N° 12: Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este.

» Se presenta informe de actividades al Supervisor del contrato
correspondiente el mes de JULIO DE 2024, dentro de la fecha
indicada por este.

Obligacion N° 13: Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos deniro del desarrollo
ejecucion del presente contrato, reserva que se hard extensiva a los

- PATRIA HONOR
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PUBLICA RESERVADA

v/ COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
{o 'opoel COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NAGIONAL n
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL EJERCTTo NacloNaL

derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales son de
propiedad del contratante.

- Se guarda y mantiene la debida reserva, en virtud de las obligaciones
contractuales relacionadas en el CONTRATO CENACPER-368-2024.

Obligacion N° 14: Realizar la gestion de documentos en el sistema de
gestién documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacién y la trazabilidad de los procesos.

s Se realiza la gestion de documentos en el sistema ORFEQ, la cua!
implica la asignacién de radicados a cada uno de los conceptos
emitidos, TRD y archivos de los m:smos que hayan curiplido con el
framite de ley. e

Obligacion N° 15: De conformidad con eI decre’:o 2609 de 2012, articulo 3
y la ley 594 de 2000, el contratista” serd responsable por la gestidn
documental de las actwadades realizadas durante la éjecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades
tales como foliar y la. elaboramon del formato Unico de inventario
documental (FUID) = o

s Serealiza FU1D de Fos meses. AAYO JUNIO y JULIO (hasta Iz fecha),
el cual reposa en la- carpeta compartlda de la Seccién de Actos
Admmastrat]vos dela Durecmon de Negocios Generales.

Obllgactén N" 16 Socnallzar con diversas unidades militares, a solicitud
del Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en
razon al cumpllmlento del objeto del contrato. (

o TIPO DE No. DE ASUNTO
.DOCUMENTO RADICADO
1 - R_eunién ternas | NA Se realizo reunién en la cual se trataron
vaios” de la temas varfos de [a Direccion.
DINEG

12.VALOR _ DEL ;_Valor fotal: 56.100.000

CONTRATO T ‘Vaior autorizado a pagar: 5.100.000
o Obligacién Entidad Yir. Pago i
13 Sﬁgo"”“"”?"!m PENSION | COLPENSIONES | _529.600 . |
SEGURIDA!'..)” SALUD SANITAS - | "413.700
SOCIAL - ARL POSITIVA 17.400
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; COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
G omeas COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VEIDA EJERCITO NACIONAL =
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL EJERCITO NACIONAL

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

14.DOCUMENTOS 2, Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

QUE HACEN mensuales obligaterios al sistema general de seguridad social en
PARTE DEL salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del
INFORME valor mensual del contrato, con aporte del 16%: a pensiones y el

12,5% en salud.

3. (Senalar los demds que cada Unidad Ejecut
aportar para el correspondiente pago)

15.CONSTANCIAS

‘durante Ia ejecucion del contrato no
legales que regulan el contrato

laboral.

16.RECOMENDACION
: ES
17.CONCLUSIONES

3, Julio.de 2024

Superwsor Contrato No: 368-CENACPERSONAL-2024
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