1 Envelope 1 - Administrative and technical

1.1 Lista de articulos (To the prices, add the VAT at the stat ry rate in force.)
(To the prices, add the
VAT at the statutory rate in
force.)
6.464.080,00
(To the prices, add the
Reference Category Description Qty Unit Ceiling Price Price per Unit VAT at the statutory rate
in force.)
PUNTO ECOLOGICO 53 LITROS
X 3 CANECAS. SEGUN
1 24101510 ESPECIFICACION TECNICA DE 7,00 UN 404.600,00 357.000,00 2.499.000,00
LA INVITACION.
PUNTO ECOLOGICO 53 LITROS
X 3 CANECAS.CON TECHO.
2 24101510 SEGUN ESPECIFICACION 3,00 UN 535.500,00 476.000,00 1.428.000,00
TECNICA DE LA INVITACION.
PUNTO ECOLOGICO 121
LITROS CON TABLERO. 3
3 24101510 PUESTOS (BLANCO, VERDE Y 2,00 UN 844.900,00 600.950,00 1.201.900,00

NEGRO) . SEGUN
ESPECIFICACIOON TECNICA DE
LA INVITACION.

CANECAS EN COLORES, BLANCO
NEGRO Y VERDE SEGUN
4 24101510 RESOLUCION 2184 DEL 2019. 22,00 UN 65.450,00 60.690,00 1.335.180,00
SEGUN ESPECIFICACION
TECNICA DE LA INVITACION.

1.2 REQUISITOS JURIDICOS
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Segun Formulario

1.2.1 No.1 del anexo, firmado por el representante legal y/o
apoderado.

This question requires an evidence (CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Segin Formulario No.1 del anexo,
firmado por el representante legal y/o apoderado.)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CARTA DE PRESENTACION DE
LA PROPUESTA: Segun Formulario No.1 del anexo, firmado por el representante legal y/o apoderado.'.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL. 3
Debera presentar un Certificado de Inscripcién en el Registro This question requires an evidence (CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL. Debera presentar un

1202 Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio en donde conste Certificado de Inscripcidn en el Registro Mercantil expedido porla Camara de Comercio en donde conste la
e la determinacién de su actividad. Este certificado debe tener determinacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha de expedicién igual o inferior a un (1) mes anterior
fecha de expedicién igual o inferior a un (1) mes anterior a la a la fecha de presentacion de la propuesta.)

fecha de presentacion de la propuesta.

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL. Debera presentar un Certificado de Inscripcidn en el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio en donde conste la determinacion de su
actividad. Este certificado debe tener fecha de expedicién igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de presentacién de la propuesta.'.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES:Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley
828 de 2003, el proponente, si es persona juridica, deberd
allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del
caso, o del representante legal del proponente, sefialando para
el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando
1.2.3 fotocopia de la misma; si es persona natural declaraciéon
juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes
parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos pagos
(Caja de Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar). La informaciéon presentada en desarrollo
del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

This question requires an evidence (CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES:Para dar
cumplimiento a lo previsto en la Ley 828 de 2003, el proponente, si es persona juridica, debera allegar una
certificacién expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, sefialando para
el primero el numero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de la misma; si es persona natural declaraciéon
juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con
dichos pagos (Caja de Compensacién Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar). La informacion
presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento, respecto
su fidelidad y veracidad. )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES:Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 828 de 2003, el proponente, si es persona juridica, deberd allegar una certificacion
expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de la
misma; si es persona natural declaracién juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos pagos (Caja de
Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar). La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad. '.

IDENTIFICACION TRIBUTARIA: El Oferente nacional indicard su
identificacion tributaria e informaciéon sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, para lo cual aportard con la Oferta
copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas
y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o
promesa de sociedad futura acreditaran individualmente éste

This question requires an evidence (IDENTIFICACION TRIBUTARIA: El Oferente nacional indicard su identificacion
tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la Oferta copia
del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal

1.2.4 requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto 3 p;r_omesa de s%aecilad futura acredltal;_an |ndd_|V|duaIment|e éste req_L'||5|1:10, cuar}d_o |nterve3gan cor;\_ohres_ponsables
e (B8 venEs, per lEar CHRERrEne B PRsBEtn de el impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo
SERTEES gravado,s con dicho impuesto. Lo anterior conforme el anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998
articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el queladidoncieliarticulois37idelimismoiEstatuto:F)
articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437
del mismo Estatuto.
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences’' section, to the question 'IDENTIFICACION TRIBUTARIA:
El Oferente nacional indicarad su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportard con la Oferta copia del Registro Unico
Tributario RUT; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura acreditaran individualmente éste requisito, cuando
intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368
del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicioné el articulo 437 del mismo Estatuto. '.
125 COMPROMISO ANTI CORRUPCION: Segin formulario No.3 del This question requires an evidence (COMPROMISO ANTI CORRUPCION: Segun formulario No.3 del anexo, firmado

anexo, firmado por el representante legal y/o apoderado. por el representante legal y/o apoderado.)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences’ section, to the question 'COMPROMISO ANTI
CORRUPCION: Segun formulario No.3 del anexo, firmado por el representante legal y/o apoderado.'.

Diligenciar formato 1DT-FR-0016 DECLARACION DE
1.2.6 CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS

This question requires an evidence (Diligenciar formato 1DT-FR-0016 DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y
COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Diligenciar formato 1DT-FR-
0016 DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS'.

2.7 El proponente debe anexar fotocopia de la cedula de This question requires an evidence (El proponente debe anexar fotocopia de la cedula de ciudadania del
ciudadania del representante legal representante legal)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'El proponente debe anexar
fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal'.

1.2.8 El proponente debe anexar Certificacion Bancaria vigente. This question requires an evidence (El proponente debe anexar Certificacion Bancaria vigente.)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'El proponente debe anexar
Certificacion Bancaria vigente.'.

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA: Segin FORMULARIO
1.2.9 No.2 del anexo, firmado por el representante legal y/o
apoderado.

This question requires an evidence ( DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA: Seglin FORMULARIO No.2 del anexo,
firmado por el representante legal y/o apoderado. )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question ' DATOS BASICOS
BENEFICIARIO CUENTA: Segiin FORMULARIO No.2 del anexo, firmado por el representante legal y/o apoderado. ".

REQUISITOS TECNICOS

REQUISITOS AMBIENTALES
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REQUISITOS SEGUR

El oferente no deberd presentar sanciones vigentes en el
registro Unico de infractores (RUIA) por el concepto que se va a
contratar, la cual se encuentra disponible en la pagina web de
la Agencia Nacional de Licencias Ambientales ANLA
www.anla.gov.co, (link: “tramites y servicios”, luego clic en
“RUIA” y escoger la opciéon "RUIA VITAL"”). SOPORTE: Concepto
RUIA

This question requires an evidence (El oferente no deberd presentar sanciones vigentes en el registro tnico de
infractores (RUIA) por el concepto que se va a contratar, la cual se encuentra disponible en la pagina web de la
Agencia Nacional de Licencias Ambientales ANLA www.anla.gov.co, (link: “trdmites y servicios”, luego clic en “RUIA”
y escoger la opcién “RUIA VITAL”). SOPORTE: Concepto RUIA)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'El oferente no debera
presentar sanciones vigentes en el registro Unico de infractores (RUIA) por el concepto que se va a contratar, la cual se encuentra disponible en la pagina web de la Agencia Nacional
de Licencias Ambientales ANLA www.anla.gov.co, (link: “trdmites y servicios”, luego clic en "RUIA” y escoger la opcién “RUIA VITAL”). SOPORTE: Concepto RUIA'".

El oferente o futuro contratista se hara responsable de cualquier

impacto ambiental como consecuencia de los procedimientos
propios del contrato y que vaya en contravia con la politica y
objetivos ambientales de la Policia Nacional.. Comunicado
oficial de responsabilidad

This question requires an evidence (El oferente o futuro contratista se hara responsable de cualquier impacto
ambiental como consecuencia de los procedimientos propios del contrato y que vaya en contravia con la politica y
objetivos ambientales de la Policia Nacional.. Comunicado oficial de responsabilidad)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'El oferente o futuro
contratista se hard responsable de cualquier impacto ambiental como consecuencia de los procedimientos propios del contrato y que vaya en contravia con la politica y objetivos
ambientales de la Policia Nacional.. Comunicado oficial de responsabilidad'.

Los vehiculos utilizados para la entrega del material (en caso
de necesitarse) deben cumplir con la revisidon técnico mecéanica
vigente en el momento de la entrega para poder ingresar a la
institucion. SOPORTE: Oficio informativo en caso de utilizar
vehiculos anexar revisién técnico mecénica

This question requires an evidence (Los vehiculos utilizados para la entrega del material (en caso de necesitarse)
deben cumplir con la revisién técnico mecdnica vigente en el momento de la entrega para poder ingresar a la
institucion. SOPORTE: Oficio informativo en caso de utilizar vehiculos anexar revisiéon técnico mecanica)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Los vehiculos utilizados para
la entrega del material (en caso de necesitarse) deben cumplir con la revisién técnico mecénica vigente en el momento de la entrega para poder ingresar a la institucion. SOPORTE:
Oficio informativo en caso de utilizar vehiculos anexar revisién técnico mecanica'.

El oferente o futuro contratista debe dar cumplimiento a la
normatividad ambiental legal aplicable o de obligatorio
cumplimiento del presente contrato. Comunicado oficial de
responsabilidad

This question requires an evidence (El oferente o futuro contratista debe dar cumplimiento a la normatividad
ambiental legal aplicable o de obligatorio cumplimiento del presente contrato. Comunicado oficial de
responsabilidad)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'El oferente o futuro
contratista debe dar cumplimiento a la normatividad ambiental legal aplicable o de obligatorio cumplimiento del presente contrato. Comunicado oficial de responsabilidad’.

El oferente o futuro contratista se hara responsable de cualquier

infraccion ambiental por emisién de permisos, concesiones o
licencias ambientales que hubiere sido necesario tramitar
antes, durante y al finalizar el servicio, serd asumida como su
responsabilidad. Comunicado oficial de responsabilidad

This question requires an evidence (El oferente o futuro contratista se hara responsable de cualquier infraccion
ambiental por emisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiere sido necesario tramitar
antes, durante y al finalizar el servicio, serd asumida como su responsabilidad. Comunicado oficial de
responsabilidad)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'El oferente o futuro
contratista se hard responsable de cualquier infraccion ambiental por emisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiere sido necesario tramitar antes, durante y
al finalizar el servicio, serd asumida como su responsabilidad. Comunicado oficial de responsabilidad'.

Y SALUD EN EL TRABAJO

El oferente singular o plural deberd anexar a la propuesta
presentada documento firmado por el representante legal (de
la empresa o de las empresas en caso de ser plural) el cual
indique el nUmero de trabajadores permanentes y el nivel de
riesgo de su principal actividad econémica lo anterior como
consideracion a la resolucion numero 0312 de 2019 que indica
la necesidad de definir los Estdndares Minimos del Sistema de
Gestion de SST aplicables a todos los empleadores y
contratantes de personal, que se ajusten, adecuen y armonicen
a cada tipo de empresa o entidad, conforme al nimero de
trabajadores, actividad econémica, clase de riesgo, labor u
oficios que desarrollen.En el momento de la entrega de la
oferta

This question requires an evidence (El oferente singular o plural deberd anexar a la propuesta presentada
documento firmado por el representante legal (de la empresa o de las empresas en caso de ser plural) el cual
indique el nimero de trabajadores permanentes y el nivel de riesgo de su principal actividad econdmica lo anterior
como consideracidén a la resolucién nimero 0312 de 2019 que indica la necesidad de definir los Estdndares
Minimos del Sistema de Gestion de SST aplicables a todos los empleadores y contratantes de personal, que se
ajusten, adecuen y armonicen a cada tipo de empresa o entidad, conforme al nimero de trabajadores, actividad
econdmica, clase de riesgo, labor u oficios que desarrollen.En el momento de la entrega de la oferta )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'El oferente singular o plural
deberd anexar a la propuesta presentada documento firmado por el representante legal (de la empresa o de las empresas en caso de ser plural) el cual indique el nimero de
trabajadores permanentes y el nivel de riesgo de su principal actividad econémica lo anterior como consideraciéon a la resolucién niumero 0312 de 2019 que indica la necesidad de
definir los Estdndares Minimos del Sistema de Gestién de SST aplicables a todos los empleadores y contratantes de personal, que se ajusten, adecuen y armonicen a cada tipo de
empresa o entidad, conforme al nimero de trabajadores, actividad econémica, clase de riesgo, labor u oficios que desarrollen.En el momento de la entrega de la oferta '.

La Resolucién 0312 del 2019, expedida por el Ministerio de
Trabajo en su articulo 23. Obligaciones del empleador o
contratante establece en el parrafo 3, que los empleadores o
contratantes podran verificar, constatar y tener documentado el
cumplimiento de los Esténdares Minimos establecidos en la
presente Resolucion por parte de los diferentes proveedores,
contratistas, cooperativas, empresas de servicio temporal y en
general de toda empresa o entidad que preste servicios en las
instalaciones, sedes o centros de trabajo de las empresas o
entidades contratantes y de las personas que lo asesoran o
asisten en SST, quienes deben tener licencia en SST vigente y
aprobar el curso virtual de cincuenta (50) horas en SST.

This question requires an evidence (La Resolucién 0312 del 2019, expedida por el Ministerio de Trabajo en su
articulo 23. Obligaciones del empleador o contratante establece en el parrafo 3, que los empleadores o
contratantes podran verificar, constatar y tener documentado el cumplimiento de los Estdndares Minimos
establecidos en la presente Resolucion por parte de los diferentes proveedores, contratistas, cooperativas,
empresas de servicio temporal y en general de toda empresa o entidad que preste servicios en las instalaciones,
sedes o centros de trabajo de las empresas o entidades contratantes y de las personas que lo asesoran o asisten
en SST, quienes deben tener licencia en SST vigente y aprobar el curso virtual de cincuenta (50) horas en SST. )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'La Resolucién 0312 del 2019,
expedida por el Ministerio de Trabajo en su articulo 23. Obligaciones del empleador o contratante establece en el parrafo 3, que los empleadores o contratantes podran verificar,
constatar y tener documentado el cumplimiento de los Estdndares Minimos establecidos en la presente Resolucién por parte de los diferentes proveedores, contratistas,
cooperativas, empresas de servicio temporal y en general de toda empresa o entidad que preste servicios en las instalaciones, sedes o centros de trabajo de las empresas o

entidades contratantes y de las personas que lo asesoran o asisten en SST, quienes deben tener licencia en SST vigente y aprobar el curso virtual de cincuenta (50) horas en SST. '.

CONTINUACION ITEM 2:El formulario de evaluacién estdndares
minimos debera ser firmado por el profesional o tecnélogo
responsable de Sistema Gestion Seguridad y Salud en el
trabajo de cada uno de los consorciados, quien debera tener
licencia en Seguridad y Salud en el trabajo, vigente, (Resolucién
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social) y la capacitacion virtual en el Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo ( Ministerio de trabajo
Resolucién 4927 del 23 de noviembre del 2016 “curso de las 50
horas virtual en el Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el
Trabajo

This question requires an evidence (CONTINUACION ITEM 2:El formulario de evaluacién estandares minimos
debera ser firmado por el profesional o tecnélogo responsable de Sistema Gestion Seguridad y Salud en el trabajo
de cada uno de los consorciados, quien deberd tener licencia en Seguridad y Salud en el trabajo, vigente,
(Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Protecciéon Social) y la capacitacién virtual
en el Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo ( Ministerio de trabajo Resolucién 4927 del 23 de
noviembre del 2016 “curso de las 50 horas virtual en el Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CONTINUACION ITEM 2:El

formulario de evaluaciéon estdndares minimos deberd ser firmado por el profesional o tecndlogo responsable de Sistema Gestion Seguridad y Salud en el trabajo de cada uno de los
consorciados, quien debera tener licencia en Seguridad y Salud en el trabajo, vigente, (Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social) y la
capacitacion virtual en el Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo ( Ministerio de trabajo Resolucién 4927 del 23 de noviembre del 2016 “curso de las 50 horas virtual en

el Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo'.

CONTINUACION ITEM 2:El Ministerio de Trabajo el 18 de
diciembre del 2023 emite la circular 0093 la cual determina que
de conformidad con lo sefialado en la Resolucién 0312 de
2019, «Por la cual se definen los Estdndares Minimos del
Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST» y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 26.
«Desde de enero del afio 2020 en adelante, todos los Sistemas
de Gestion de SST se ejecutardn anualmente de enero a
diciembre o en cualquier fraccion del afio si la empresa o
entidad es creada durante el respectivo afio». Por lo anterior,
desde el 2020 y en adelante, en el mes de diciembre las
empresas deberan: e Aplicar la autoevaluaciéon conforme a la
Tabla da Valores y Calificacion de los Estdndares Minimos del
Sistema de Gestion da SST, mediante al diligenciamiento del
formulario da evaluacion establecido en el articulo 27 de la
Resolucién 0312 de 2019

This question requires an evidence (CONTINUACION ITEM 2:El Ministerio de Trabajo el 18 de diciembre del 2023
emite la circular 0093 la cual determina que de conformidad con lo sefialado en la Resolucién 0312 de 2019, «Por
la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST» y
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 26. «Desde de enero del afio 2020 en adelante, todos los Sistemas
de Gestion de SST se ejecutardn anualmente de enero a diciembre o en cualquier fraccién del afio si la empresa o
entidad es creada durante el respectivo afio». Por lo anterior, desde el 2020 y en adelante, en el mes de
diciembre las empresas deberan: e Aplicar la autoevaluacién conforme a la Tabla da Valores y Calificacion de los
Estdéndares Minimos del Sistema de Gestién da SST, mediante al diligenciamiento del formulario da evaluaciéon
establecido en el articulo 27 de la Resolucién 0312 de 2019 )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CONTINUACION ITEM 2:El
Ministerio de Trabajo el 18 de diciembre del 2023 emite la circular 0093 la cual determina que de conformidad con lo sefialado en la Resolucién 0312 de 2019, «Por la cual se
definen los Estdndares Minimos del Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST» y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 26. «Desde de enero del afio
2020 en adelante tadns Inc Sictemas de Gestidn de QST ce eiccitarAn anualmente de enern a diciemhre a en cnalanier fraccidn del afin <ila emnresa n entidad es creada durante



1,8-2:5

1.3.2.6

1.3.2.7

1.3.2.8

1,822

1.3.3

1.3.3.1

1.3.3.2

1.3-3-3

................ e e e mmmiimm e mmmieis e mm s Sm =g e e w i v it e o mes s fi et mmt e —h i e v — i —m e
el respectivo afio». Por lo anterior, desde el 2020 y en adelante, en el mes de diciembre las empresas deberdn: e Aplicar la autoevaluacion conforme a la Tabla da Valores y
Calificacion de los Estdndares Minimos del Sistema de Gestiéon da SST, mediante al diligenciamiento del formulario da evaluacidn establecido en el articulo 27 de la Resolucién 0312
de 2019 '.

CONTINUACION ITEM 2:e Elaborar el Plan de Mejora conforme al
resultado de la autoevaluacién de los Estandares Minimos. Este
Plan de Mejora deba quedar aprobado porla empresa en el
Plan Anual del Sistema de Gestion de SST. » Formular el Plan
Anual del Sistema de Gestion de SST, el cual debe empezar a
ser ejecutado a partir del (1°) primero de enero del afio
siguien. te.EN EL MOMENTO DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA

This question requires an evidence (CONTINUACION ITEM 2:s Elaborar el Plan de Mejora conforme al resultado de
la autoevaluacién de los Estdandares Minimos. Este Plan de Mejora deba quedar aprobado por la empresa en el
Plan Anual del Sistema de Gestion de SST. » Formular el Plan Anual del Sistema de Gestion de SST, el cual debe
empezar a ser ejecutado a partir del (1°) primero de enero del afio siguien. te.EN EL MOMENTO DE LA
PRESENTACION DE LA OFERTA )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CONTINUACION ITEM 2:e
Elaborar el Plan de Mejora conforme al resultado de la autoevaluacién de los Estandares Minimos. Este Plan de Mejora deba quedar aprobado porla empresa en el Plan Anual del
Sistema de Gestién de SST. « Formular el Plan Anual del Sistema de Gestién de SST, el cual debe empezar a ser ejecutado a partir del (1°) primero de enero del afio siguien. te.EN
EL MOMENTO DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA .

ITEM 3:La identificacion de la empresa y la afiliacion a la ARL,
del personal que labore en su actividad econdmica en cada uno
de los centros de trabajo de las unidades desconcentradas de
la ECSAN, al igual que estar al dia en todo lo relacionado a
Seguridad Social de sus trabajadores sin importar el tipo de
contrato. (Los trabajadores deberan portar el carné al momento
de ingreso al punto). Adicionalmente es responsabilidad del
contratista verificar que se haya realizado la induccion a sus
trabajadores en el Sistema Gestién Seguridad y Salud en el
Trabajo, Definido en el Decreto 1072 de 2015.EN EL MOMENTO
DE LA ENTREGA DE LA OFERTA.

This question requires an evidence (ITEM 3:La identificacion de la empresa y la afiliaciéon a la ARL, del personal
que labore en su actividad econémica en cada uno de los centros de trabajo de las unidades desconcentradas de
la ECSAN, al igual que estar al dia en todo lo relacionado a Seguridad Social de sus trabajadores sin importar el
tipo de contrato. (Los trabajadores deberan portar el carné al momento de ingreso al punto). Adicionalmente es
responsabilidad del contratista verificar que se haya realizado la induccién a sus trabajadores en el Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo, Definido en el Decreto 1072 de 2015.EN EL MOMENTO DE LA ENTREGA DE
LA OFERTA. )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'ITEM 3:La identificaciéon de la
empresa y la afiliacion a la ARL, del personal que labore en su actividad econdmica en cada uno de los centros de trabajo de las unidades desconcentradas de la ECSAN, al igual que
estar al dia en todo lo relacionado a Seguridad Social de sus trabajadores sin importar el tipo de contrato. (Los trabajadores deberan portar el carné al momento de ingreso al
punto). Adicionalmente es responsabilidad del contratista verificar que se haya realizado la induccién a sus trabajadores en el Sistema Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo,
Definido en el Decreto 1072 de 2015.EN EL MOMENTO DE LA ENTREGA DE LA OFERTA. .

ITEM 4:De acuerdo a la normatividad vigente, los contratistas,
subcontratistas, y demas personas naturales o juridicas deben
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual

se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”,
Capitulo 6 “Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo”, Resolucién 01956 del 2018 “Por la cual se adopta las
directrices de evaluacidon al Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para los contratistas y subcontratistas, bajo

This question requires an evidence (ITEM 4:De acuerdo a la normatividad vigente, los contratistas, subcontratistas,
y demas personas naturales o juridicas deben dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”, Capitulo 6 “Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo”, Resolucién 01956 del 2018 “Por la cual se adopta las directrices de evaluacién al Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de

cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
administrativo, organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que
afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad
Social Integral, las empresas de servicios temporales,
estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales,

contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las
empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales,)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'ITEM 4:De acuerdo a la
normatividad vigente, los contratistas, subcontratistas, y demas personas naturales o juridicas deben dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”, Capitulo 6 “Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”, Resolucién 01956 del 2018 “Por la cual se adopta las
directrices de evaluacién al Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad
Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales,'.

CONTINUACION ITEM 4:Trabajadores en misién y las personas
naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de
contratos de prestacion de servicios y los visitantes
permanentes y transitorios a los centros de trabajo, el cual
debera ser aplicado de acuerdo a la previa priorizacién del
riesgo” y Resolucion 0312 de 2019 “Por la cual se definen los
Estdndares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo”, EN EL MOMENTO DE LA ENTREGA DE LA
OFERTA.

This question requires an evidence (CONTINUACION ITEM 4:Trabajadores en misién y las personas naturales o
juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos
de prestacion de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo, el cual debera ser
aplicado de acuerdo a la previa priorizacién del riesgo” y Resolucién 0312 de 2019 “Por la cual se definen los
Estdndares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo”, EN EL MOMENTO DE LA ENTREGA
DE LA OFERTA.)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CONTINUACION ITEM

4:Trabajadores en misién y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de
prestacion de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo, el cual deberd ser aplicado de acuerdo a la previa priorizacién del riesgo” y Resoluciéon
0312 de 2019 “Por la cual se definen los Estdndares Minimos del Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo”, EN EL MOMENTO DE LA ENTREGA DE LA OFERTA.".

ITEM 5:El oferente se deberd comprometerse a dar
cumplimiento a los protocolos de Bioseguridad establecidos por
el Ministerio de Salud y Proteccién social, con ocasidén de la
pandemia derivada del JN.1 COVID-19 y sus variantes. EN EL
MOMENTO DE LA ENTREGA DE LA OFERTA

This question requires an evidence (ITEM 5:El oferente se deberd comprometerse a dar cumplimiento a los
protocolos de Bioseguridad establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion social, con ocasién de la pandemia
derivada del JN.1 COVID-19 y sus variantes. EN EL MOMENTO DE LA ENTREGA DE LA OFERTA)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'ITEM 5:El oferente se deberd
comprometerse a dar cumplimiento a los protocolos de Bioseguridad establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién social, con ocasién de la pandemia derivada del JN.1 COVID-
19 y sus variantes. EN EL MOMENTO DE LA ENTREGA DE LA OFERTA'.

TROS REQUISITOS TECNICOS

Experiencia Proponente en producir o comercializar el bien y/o
ofrecer el servicio.Con el fin de garantizar la calidad de los
bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en la
ejecucion del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia
en proyectos iguales o similares al objeto del presente estudio
de conveniencia y oportunidad, tal acreditacién sera avalada
con la presentacion de los documentos que acrediten la
realizacién en afios anteriores al cierre del presente proceso
contractual cuya suma sea igual o superior al 100% del
presupuesto asignado al presente proceso, con empresas
publicas o privadas, para lo cual el oferente debera presentar
certificaciones (certificacion por contrato) con concepto favorable
de la recepcion de los contratos, que seran objeto de
verificacion pero no dard puntaje, las cuales deberdn contener
los siguientes datos: 1. Nombre o razdén social del contratante.

This question requires an evidence (Experiencia Proponente en producir o comercializar el bien y/o ofrecer el
servicio.Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en la
ejecucion del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos iguales o similares al objeto del
presente estudio de conveniencia y oportunidad, tal acreditacion sera avalada con la presentaciéon de los
documentos que acrediten la realizacidn en afios anteriores al cierre del presente proceso contractual cuya suma
sea igual o superior al 100% del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas publicas o privadas,
para lo cual el oferente deberd presentar certificaciones (certificacion por contrato) con concepto favorable de la
recepcion de los contratos, que seran objeto de verificacion pero no dara puntaje, las cuales deberdn contener los
siguientes datos: 1. Nombre o razdn social del contratante. 2. Nombre o razén social del contratista. 3. Objeto del
contrato. 4. Fecha de iniciacion del contrato. 5. Fecha de terminacion del contrato. 6. Valor del contrato, el cual
deberad expresarse en SMMLV, teniendo en cuenta su valor para la ép)

2. Nombre o razén social del contratista. 3. Objeto del contrato.
4. Fecha de iniciacién del contrato. 5. Fecha de terminacién del
contrato. 6. Valor del contrato, el cual deberd expresarse en
SMMLYV, teniendo en cuenta su valor para la ép

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Experiencia Proponente en
producir o comercializar el bien y/o ofrecer el servicio.Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucién del futuro
contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos iguales o similares al objeto del presente estudio de conveniencia y oportunidad, tal acreditacién sera avalada con la
presentacion de los documentos que acrediten la realizacion en afios anteriores al cierre del presente proceso contractual cuya suma sea igual o superior al 100% del presupuesto
asignado al presente proceso, con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente deberad presentar certificaciones (certificaciéon por contrato) con concepto favorable de la
recepcidon de los contratos, que seran objeto de verificacion pero no dara puntaje, las cuales deberdn contener los siguientes datos: 1. Nombre o razdn social del contratante. 2.
Nombre o razén social del contratista. 3. Objeto del contrato. 4. Fecha de iniciacion del contrato. 5. Fecha de terminacion del contrato. 6. Valor del contrato, el cual deberd expresarse
en SMMLV, teniendo en cuenta su valor para la ép'.

CAPACIDAD OPERATIVA:El oferente debe certificar que cuenta con capacidad operativa y administrativa (se entiende como capacidad operativa y administrativa el conjunto de
elementos que interactiian de forma continua en un proceso de producciéon), que le permita coordinar la satisfacciéon y entrega de los elementos a adquirir en el presente proceso
de contratacion, los cuales se reflejan al contar con una empresa totalmente constituida, que de cumplimientos con el objeto del presente estudio previo.
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DILIGENCIAMIENTO DEL ANEXO 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS FIRMADO POR EL REPRESENTANTE LEGAL
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