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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepio | 0 | 2 | Actualizacién

4. Ndimero de formulario

AR

7707212489984

LN

14983608545

01498360854

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccitn seccional

Impuestos de Medellin

.[

'Buzon slectrénico

3214009261 /ﬁ \L_/
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ndmero de Identificacion '," ,/ 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 32140926 Lv/“‘/\\,‘; 19971124
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento //.\\ ﬁw,%od.’mmcnp\o
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia {5""\ \ ) ‘Midelllm 00 -
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \\/ :',// 34‘5-9..133 nombres
ALVAREZ VALDERRAMA ROSA \ ‘\\ FERNANDA
35. Razan social
Ol \
36. Nombre comercial 0 \ \7/ 3?\519'%
UBIuACi’GN/ v /__‘\/
38. Pais 39. Departamento \ \://“. 5 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 8 9 |Antioquia ‘/2/‘;.\ </ 0 5 |Medelin 00 -
41. Direccion principal

CR69B 30B43

42, Correo electrénico

’ v
AR (O)
/ /\.\ kal _r/"{ ~—

| 44. Tetérgnmq RSN
(G

fernandaav@hotmail.com

43. Codigo postal 2 3 57 8 3 8|45. Teléfono 2

\c ASIFICACION

313735423

Actividad e»oﬁbrmca\ W Ocupacién
Actividad principal ‘%\ctulddt’l/o:cu)qz'laﬁ)\, Otras actividades 52 Ngmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Coc"gc ‘.-f Fechanicio detivi 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
120ojoosnszel [(IN" O | L1 Jsaig o

/\R aSponsabilidades, Calidades y Atributos

N ‘\ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

1 2
53.06digo[5 |4 9‘ | | l
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA

Usulriss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L \ J ‘ ‘ | | ‘ l l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l ’ I ‘ ‘ l 58.CPC ‘

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario <RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de Ia DIAN
[ w[x]

60. No. de Falios: Ijl

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, aclualizacién, suspensidn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

59. Anexos 81 Fecha i2024 -02-21/10:25:40

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ALVAREZ VALDERRAMA ROSA FERNANDA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORT_ANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ;
FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

CIUDAD BOLIVAR DEPARTAMENTO:
CRA 69B 30 B 48 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

ROSA FERNANDA ALVAREZ VALDERRAMA

32140926

ANTIOQUIA

2203241
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENGIA: 01 - UDA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
G TN DATOS GENERALES DELAPLANILLA %
NUMERO PLANILLA: 7927092837 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: junioc PERIODO COTIZACGION MES: junio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2024 SALUD: ANO: 2024

DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/06/14 NUMERO AUTORIZACION: 704645429
ks 2 T : NOVEDADES T ;
ING | RET | TDE [ TAE | TDP | TAP [COR| VSP'[ VST |.SLN [COM] IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL ]
TOTALES
. - COTIZANTES | TOTAL PAGADO |
PENSION
ADMINISTRADQRA
NIT cODIGO ~~ NOMBRE....
800229739 | 230201 230201- PROTECCION 1 $430.900
SUBTOTAL: 5 1 $ 430.900
. 1 SR - _ |
ES SALUD 5
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800130907 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $336.700
SUBTOTAL: 1 $ 336.700
e [ FESGOSPROFESONALES | ]
ADMINISTRADORA
NIT [ coépigo NOMBRE
890903790 |  14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 14.100
SUBTOTAL: 1 $ 14.100
VALOR SIN MORA: $ 781.700
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 781.700




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod y Orden

(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998) J
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Alvarez Valderrama Rosa Fernanda
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ce O ras O No. z21a0028 FR MO |% ® =mawsro (O colowsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 9 78C 115 APTO 1110 RODEQ ALTO

H 2
R DIA MES ARO
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO BETANIA TELEFONO 4186179 EMAIL rfavalderrama@gmail.com

IO ACHENICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCAGION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
IR | s oo | 7 | e | e 10° x| mes | 12 [ o ] 1996 !

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPEGIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULD LERMINACION, No. DE TARJETA |
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL |
si NO MES ARO :
ESPECIALIZACION EN FORMULACION ¥ |

POSTGRADO 2 X EVALUACION DE PROYECTOS 06 2011

PUBLICOS Y PRIVADOS

PREGRADO 6 X TECNOLOGIA EN SISTEMAS 03 2004 i
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11 2008 TP45013 _i

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MB




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

" EXPERIENCIA LABORAL: = &

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLIcA | PRIvaDA | Pals
REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA S.A X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
pia| o2 | mes| o1 | 4o | 2008 Dia | 28 | Mes| 02 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE ADMINIASTRATIVO CARRERA 47 49 12

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA S.A o COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3137354242 pia | 12 ] mes| 10 | ado| 2022 pia | 30 | Mes [ 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE ADIMINISTRATIVA CARRERA 47 49 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3017339884 Dia | 18 | Mes| o | am0| 202 pia | 31 | mes| o7 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATISTA CARRERA 78 65 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
COLEGIO MAYOR DE ANTICQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3017339884 Dia | 21 | Mes | 04 | ado| 202 pia | 31 | Mes | 12 [ Ao ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATISTA CARRERA 78 65 46

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3017339884 pia | o1 | mes| o2 | amo| 2021 pia | 15 | mes| o4 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 78 65 46




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais

INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRGNICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | o4 | mes| o | aio| 2021 pia | st | mes| o1 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 78 65 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 17 | mes| o7 | ao | 2020 pia | 3t | mes| 12 | ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 78 65 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3017339884 pia | 28 | mes| o1 | Ano | 2020 pia | 20 | mes | o5 | am | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 78 65 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3017339884 pia | 03 | Mes | o | Am0 | 2020 pia | 27 | Mes| o | 4o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 78 65 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3017339884 Dia | 25 | Mes| o8 | Afo | 2019 pia | 31 I Mes | 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN

CARRERA 78 65 46




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
INSTITUGION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3017339884 Dia | o1 | Mes| o2 | Ao | 2019 pia | 20 | Mes | o5 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 78 65 46

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
3017339884 pia | 21 [ mes| o1 | aio| 2010 pla | a1 | Mes| o1 [ Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 78 65 46

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3017339884 pla | o2 [ Mes| o1 | aio] 2019 pia | 20 | mes| o1 ] Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 78 65 46

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 16 | mes| o7 | ano| 2018 pia | 20 | Mes | o6 | ano | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 78 65 46

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3017339884 pia | 16 [ mes | o7 | 4o | 2018 pia | a1 | wes| 12 | 4o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA

TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN

CARRERA 78 65 46




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANG - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 pia | 26 | Mes | o6 [ Ao | 2018 pia | 13 ] mes| o7 | Ao [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4405100 pia| 18 | mes] o1 I Ao | 2018 pia | 27 | mes| o6 | o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 65 98A 75
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRQ
4405100 pla | 03 | Mes | o1 | 40| 08 pla | 17 | wes | o1 | an l 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANG - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGBESO FECHA DE RETIRO
0000000000 pia | 19 | wes | oa | amo| 2017 pia | 31 | Mes | 12 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO TEGCNOLOGICO METROPOLITANG - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4405100 pa | 12 | mes| o1 | amo| 2017 pia| 28 | mes| o2 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN

CALLE 73 73A 226




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAlS

INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4405100 pia | 15 | mes| o4 | amo]| 2016 pia | 31 | Mesl 12 [ Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO TECNOLOGIGO METROPOLITANO - ITM X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
0000000000 pia | 20 | Mes| o1 | ano | 206 pia | o7 | Mes [ o0a | ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

pia | 09 | Mesl 06 | amo | 2015 Dia | 30 | Mes| 12 | Ao | 2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 Dia | 16 | Mes ] 01 | Afio | 2015 Dia | a4 | Mes l 05 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINIISTRATIVA Calle 73 #76 A 354 Medellin

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANG DE MEDELLIN X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4405100 Dia | 26 | Mes| o8 | ano | 2014 pia | 30 | Mes | 12 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ADMINISTRATIVA

Calle 73 #76 A 354 Medellin




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAlS
ADASA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4035241 pia | 30 | Mes | o1 [ amo [ 2014 pia | o8 | mes I 06 | 4 | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTORA FONDOS EDUCATIVOS MUNIC MEDELL CARRERA 35A 158 35 (501)
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUCION UNIVERSITARIA PASGUAL BRAVO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
Dia | 07 | Mesl 01 | Afio | 2014 Dia l 14 | Mes | 04 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 [ Mes | 10 | Afio | 2013 Dia l a0 [ Mes| 12 ] Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | Mes | 03 | 4w | 2013 Dia | 20 | mes| oo [ a0 f 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 10 | mes| o1 | Ao | 2013 Dia | 28 | Mes| 02 | amo l 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN

CALLE 73 73A 226
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICQ ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4480520 pia | 13 | mes| oo | amo| 2012 pia | 28 | Mes | 12 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
FONDO ACUMULATIVO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD X COLOMBIA
DE ANTIOQUIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o8 [ Mes| o2 [ ano]| 2012 pia | 30 | Mes| o9 | a0 | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 67 53 108
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
FONDO ACUMULATIVO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD X COLOMBIA
DE ANTIOQUIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfa—l 12 | Mes| o | amo| 2012 pia | a1 | Mes| o1 | Ao ] 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 67 53 108
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
FONDO ACUMULATIVO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD X COLOMBIA
DE ANTIOQUIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 11 | Mes| o2 | amo| 2011 pia [ 07 | Mes| o9 | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 67 53 108
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4405100 pia | 03 | mes| o8 | ado | 2010 Dla | 30 | Mes | 12 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
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EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM

PUBLICA PRIVADA | PAlS
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4405100 Dia | 26 | Mes I 01 ] Ao [ 2010 Dia | 25 | Mes ] 07 l Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIBO
4405100 Dia ] 05 | Mes [ 03 | Ao [ 2009 Dia | 22 | Mes J 01 | Afo | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOGUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
4405100 Dia l 16 | Mes | 07 | Ao I 2008 Dia | 25 ] Mes | of | Ao | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANG - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 pia | 01 | Mes | o | amo| 2008 pia | 26 | Mes| o6 | 4o | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 73 73A 226
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
INSTITUTO TEGNOLOGICO METROPOLITANO DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 Dia | 04 | Mes ] 09 [ Afio I 2007 Dia | 26 l mes| o3 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ADMINISTRACION Y COBRANZAS

Calle 73 #76 A 354 Medellin
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4405100 pia | 03 | mes| o1 [ Afio | 2007 pia | 17 | mes| 03 | Ao | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARBERA 65 98A 75

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
ALCALDIA DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 30 | Mes| o8 | a0 | 2008 pia | 29 | Mes| 12 | o | 2006

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 44 52 165

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
ALCALDIA DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3855500 pia | 27 | Mes| o1 | a0 | 2006 Dia | 26 | Mes| o7 | Ao | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CALLE 44 52 165

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 10 [ mes| o5 | Ao | 2005 oia | ot | Mes [ o2 | a0 | 2006

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y COBRANZA Calle 73 #76 A 354 Medellin

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4405100 Dia | 16 | Mes| o6 | Afo| 2004 Dia | 30 | Mes| o4 [ Ao | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y COBRANZA

Calle 73 #76 A 354 Medellin




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 pia | 05 | Mes [ o3 [ a4 | 2004 Dia | 30 [ mes ] 122 | ado | 2005
CARGO O CONTRATOC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA ALCALDIA DE MEDELLIN CARRERA 65 98A 75
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4405100 pia | 26 | tes | o2 [ A | 2004 pia | 17 | mes | o3 | ano | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y COBRANZAS Calle 73 #76 A 354 Medellin

RIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCJAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
COMODIN*ELIMINADO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia: |19 pres: [og D pia: | 04 [wmes] 10 | aso: | 206

AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS

COMODRIN*ELIMINADO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTICQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia: [14 Jues: [os  |are: 2016 pia: | 05 | mes: | o0 | ano: | 2016

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ECCNOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO
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| TIEMPOTOTAL DE EXPERIENCIA ;

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 4
EMPLEADO DEL SECTCR PRIVADO 0 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 14 7
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 16 10

* FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICD O CONTRATISTA - .

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento Medellin 3 leiO 2024(1‘ ¢ o

"
Ky 100 -Huarez’\/

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

/)

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOE‘W{DO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

] st é’/}’h(il{

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O [ﬁ/ CON/; RATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co

12



UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA,

Resolucién 24195 del 20 de Diciembre de 1983
Ministerlo de Educacién Naclonal

Acta Tndividial de Graduacion No. ff“ﬂ(];;
DEPENDENCIA: CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y AFINES
PROGRAMA DE  ADMINISTRACION DE EMPRESAS
APROBACION DEL PROGRAMA: REGISTRO CALIFICADO RES.1784 10/04/2007

FECHA: 26 DE FERRERO DE 2009
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - MEDELLIN

En atencién a que  ROSA FERNANDA ALVAREZ VALDERRAMA
con cédula de cindadania No. 32,140,926 de  MEDELLIN
Cumplié satisfactoriamente los requisites exigidos por las normas legales v

estatutarias, le expide el titulo d¢  ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

Lo anterior, atendiende 1a autorizacion del Consejo Académico mediante acta

No\. 001 en sesién del dia 39 de  ENERO de 2009

Para constancia se suscribe por:
o :

= ‘}“ P’ ,’,’// j
U /’”%% e
CESAR PEREZ GARCIA LIGIA GONZALEZ BETANCUR
Director Seccional

Clawtn, PabviiaRasg 7

GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Seeretario General










. UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Certificado Oficial

Medellin, 12 de junio de 2024.

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que ROSA FERNANDA ALVAREZ VALDERRAMA, con cédula 32.140.926, presta
sus servicios a la Universidad de Antioquia en la siguiente forma:

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS para desarrollar las siguientes actividades: lo constituye
la prestacion de servicios profesionales por parte del contratista, para dar
cumplimiento a los compromisos contractuales que se enmarcan en el contrato
interadministrativo 4600016893 de 2024 suscrito con el departamento de Antioquia -
secretaria de hacienda y la universidad de Antioquia - facultad de ciencias
econdmicas cuyo objeto es “apoyo y asesoria a todas las dependencias y/o
direcciones de la secretaria de hacienda departamental, tendientes a desarrollar o
implementar diferentes acciones especificas con el fin de fortalecer financiera y
fiscalmente al departamento de Antioquia, en el campo presupuestal, financiero,

contable, de impuestos y tesoreria.” Durante el periodo comprendido del 1 de junio
de 2024 al 10 de julio de 2024.

Obligaciones especificas.

1. Apoyo y asesorias a las actividades asociados a la gestion de la tesoreria en los
procesos de recudo, pagos, encargo fiduciario, inversiones temporales, gestion
ylo conciliacion de fondos, seguimiento al plan mensualizado de caja PAC,
servicios de tesoreria y rendicion de informes, asi como el apoyo en la estrategia
de cuentas de reserva y analisis financiero y de riesgos desde la tesoreria.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS para desarrollar las siguientes actividades: lo constituye
la prestacién de servicios profesionales por parte del contratista, para dar
cumplimiento a los compromisos contractuales que se enmarcan en el contrato

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16, oficina 108 * Recepcién de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: 219 52 86, 219 52 93, 219 52 95 = Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
http://www.udea.edu.co = Nit: 890.980.040-8 » Apartado: 1226 » Medellin, Colombia



UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Certificado Oficial

interadministrativo 4600016893 de 2024 suscrito con el departamento de Antioquia -
secretaria de hacienda y la universidad de Antioquia - facultad de ciencias
economicas cuyo objeto es “apoyo y asesoria a todas las dependencias y/o
direcciones de la secretaria de hacienda departamental, tendientes a desarrollar o
implementar diferentes acciones especificas con el fin de fortalecer financiera y
fiscalmente al departamento de Antioquia, en el campo presupuestal, financiero,
contable, de impuestos y tesoreria.”. Durante el periodo comprendido del 1 de
marzo de 2024 al 14 de mayo de 2024.

Obligaciones especificas.

1. Apoyo y asesoria a las actividades asociadas a |la gestion de la Tesoreria en los
procesos de recaudo, pagos, encargo fiduciario, inversiones temporales, gestion
y/o conciliacién de fondos, seguimiento al plan anual mensualizado de caja PAC,
servicios de tesoreria y rendicién de informes, asi como el apoyo en la estrategia
de cuentas de reserva y analisis financiero y de riesgos desde la tesoreria.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS para desarrollar las siguientes actividades: lo constituye
la prestacion de servicios profesionales por parte del contratista, para dar
cumplimiento a los compromisos contractuales que ‘se enmarcan en el contrato
interadministrativo 4600014938 de 2023 suscrito con el departamento de Antioquia -
secretaria de hacienda y la universidad de Antioquia - facultad de ciencias
econdmicas cuyo objeto es "apoyo y asesoria a todas las dependencias y/o
direcciones de la secretaria de hacienda departamental, tendientes a desarrollar o
implementar diferentes acciones especificas con el fin de fortalecer financiera y
fiscalmente al departamento de Antioquia, en el campo presupuestal, financiero,
contable, de impuestos y tesoreria. Durante el periodo comprendido del 1 de enero
de 2024 al 31 de enero de 2024.

Obligaciones especificas.

2. Apoyo y asesoria a las actividades asociadas a la gestion de la Tesoreria en los
procesos de recaudo, pagos, encargo fiduciario, inversiones temporales, gestion
y/o conciliacién de fondos, seguimiento al plan anual mensualizado de caja PAC,
servicios de tesoreria y rendicion de informes, asi como el apoyo en la estrategia
de cuentas de reserva y analisis financiero y de riesgos desde la tesoreria.

Como contratista, por contrato de prestacién de servicios, en FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS para desarrollar las siguientes actividades: lo constituye
la prestacion de servicios profesionales por parte del contratista, para dar
cumplimiento a los compromisos contractuales que se enmarcan en el contrato
interadministrativo 4600014938 de 2023 suscrito con el departamento de Antioquia -

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16, oficina 108 » Recepeién de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: 219 52 86, 219 52 93, 219 52 95 « Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
http://www.udea.edu.co « Nit: 890.980.040-8 « Apartado: 1226 » Medellin, Colombia
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secretaria de hacienda y la universidad de Antioquia - facultad de ciencias
economicas cuyo objeto es apoyo y asesoria a todas las dependencias y/o
direcciones de la secretaria de hacienda departamental, tendientes a desarrollar o
implementar diferentes acciones especificas con el fin de fortalecer financiera y
fiscalmente al departamento de Antioquia, en el campo presupuestal, financiero,
contable, de impuestos y tesoreria. Durante el periodo comprendido del 20 de
septiembre de 2023 al 31 de diciembre de 2023.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS para desarrollar las siguientes actividades: lo constituye
la prestacion de servicios profesionales- por parte del contratista, para dar
cumplimiento a los compromisos contractuales que se enmarcan en el contrato
interadministrativo 4600014938 de 2023 suscrito con el departamento de Antioquia -
secretaria de hacienda y la universidad de Antioquia - facultad de ciencias
economicas cuyo objeto es apoyo y asesoria a todas las dependencias y/o
direcciones de la secretaria de hacienda departamental, tendientes a desarrollar o
implementar diferentes acciones especificas con el fin de fortalecer financiera y
fiscalmente al departamento de Antioquia, en el campo presupuestal, financiero,
contable, de impuestos y tesoreria.. Durante el periodo comprendido del 4 de agosto
de 2023 al 16 de septiembre de 2023.

Obligaciones especificas.

» Apoyo y asesoria a las actividades asociadas a la gestién de la Tesoreria en los
procesos de recaudo, pagos, encargo fiduciario, inversiones temporales, gestion
y/o conciliacién de fondos, seguimiento al plan anual mensualizado de caja PAC,
servicios de tesoreria y rendicion de informes, asi como el apoyo en la estrategia
de cuentas de reserva y andlisis financiero y de riesgos desde la tesoreria.

Como contratista, por contrato de prestacién de servicios, en FACULTAD DE
CIENCIAS = ECONOMICAS  para  desarrollar _las _siguientes actividades:
administradora de empresas en calidad de analista, prestara los servicios en el
proyecto "gestion recuperacion cartera” de la secretaria de hacienda” en ejecucion
del contrato interadministrativo 4600037785 celebrado entre el municipio de
Medellin, secretaria de hacienda y la UdeA, gestidén de cobro persuasivo, envid de
correspondencia, analisis y calificacion de la cartera asignada, seguimiento a las
facilidades de pago, registro de informacion y actualizacién de la gestion dia a dia,
planeacion del trabajo y depuracién de bases de datos, cruce de informacién con
otras bases de datos, actualizacion manual de los ntimeros telefénicos y direcciones
de los contribuyentes, verificacién en el sistema de consulta royal, atencion
personalizada a los contribuyentes, cumplir con las metas establecidas en el

proyecto. Durante el periodo comprendido del 8 de febrero de 2012 al 30 de
septiembre de 2012.

Ciudad Universitaria: Calle 67 N°® 53-108, bloque 16, oficina 108 Recepcién de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: 219 52 86, 219 52 93, 219 52 95 « Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
http://www.udea.cdu.co « Nit: 890.980.040-8 « Apartado: 1226 » Medellin, Colombia
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Obligaciones especificas.

e Elaborar informe analisis.

e Elaborar informe gestion cartera.

e Elaborar informe de visitas gestores.

¢ Realizar cortes de cartera y visitas (carpeta del servidor con informacién de cada
gestor). :

e Programar transacciones en SAP para generary entregar archivos de cartera.

o Depurar los archivos para realizar cruces de informacion.

e Distribuir la cartera con base en el niUmero de gestores.

o Cargar los archivos en la red para cada gestor.

» Retirar los contribuyentes de la cartera de gestores por mes (por calificacion, por
saldo y por cruce de informacion con bases de titulos).

¢ Actualizar saldos en la cartera de los gestores.

* Respaldar informacion del grupo de gestores. -

¢ Habilitar la plantilla con el nuevo mes para la gestion de cobro.

e Marcar y desmarcar contribuyentes en'sap de acuerdo con los requerimientos.

e Programar en el sistema sap las transacciones para garantizar los grupos de
cartera, reclamaciones y edades con corte al mes anterior.

e Socializar los informes de las visitas con los gestores.

o Actualizar la base de datos de los titulos (predial e industria) para remitirla a Olga
y Hernan para los cruces correspondientes.

e Colaborar con la elaboracion del reporte para el boletin de deudores morosos del
estado.

¢ Elaborar el informe para bono-calificacion AAA.

e Actualizar los indicadores de cartera (convencion y ejecucion).

e Ingresar y actualizar los formatos utilizados enlas areas de facilidades de pago,
persuasivo y cobro especial en el sistema isolucion.

o Complementar los archivos de las facilidades de pago para dejar sin vigencia.

e Bajar informacién de Royal.

¢ Analisis de deudas posteriores en el sistema SAP.

o Concertar la presencialidad requerida.

» Brindar apoyo en las diferentes dreas que requieran de actividades especificas
que contribuyan al cumplimiento de las metas.

Como contratista, ‘por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS para desarrollar las siguientes  actividades:
administradora de empresas en calidad de analista, prestara los servicios requeridos
para la ejecucion del proyecto "gestion recuperacion catedra de la secretaria de
hacienda" en ejecucion del contrato interadministrativo 4600030665, celebrado entre
el municipio de Medellin, secretaria de hacienda y la universidad de Antioquia, para
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la realizacion de diversas actividades. Durante el periodo comprendido del 12 de
enero de 2012 al 31 de enero de 2012.

Obligaciones especificas.

¢ Elaborar informe andlisis.

e Elaborar informe gestion cartera.

e Elaborar informe de visitas gestores.

e Realizar cortes de cartera y visitas (carpeta del servidor con informacién de cada
gestor). '

» Programar transacciones en SAP para generar y entregar archivos de cartera.

* Depurar los archivos para realizar cruces de informacion.

o Distribuir la cartera con base en el nimero de gestores.

e Cargar los archivos en la red para cada gestor.

» Retirar los contribuyentes de la cartera de gestores por mes (por calificacion, por
saldo y por cruce de informacion con bases de titulos).

o Actualizar saldos en la cartera de los gestores.

o Respaldar informacién del grupo de gestores.

» Habilitar la plantilla con el nuevo mes para la gestién de cobro.

e Marcar y desmarcar contribuyentes en sap de acuerdo con los requerimientos.

» Programar en el sistema sap las transacciones para garantizar los grupos de
cartera, reclamaciones y edades con corte al mes anterior.

e Socializar los informes de las visitas con los gestores.

» Actualizar la base de datos de los titulos (predial e industria) para remitirla a Olga
y Hernan para los cruces correspondientes.

o Colaborar con la elaboracion del reporte para el boletin de deudores morosos del
estado. )

e Elaborar el informe para bono-calificacién AAA.

 Actualizar los indicadores de cartera (convencion y ejecucion).

e Ingresar y actualizar los formatos utilizados en las areas de facilidades de pago,
persuasivo y cobro especial en el sistema isolucién..

e Complementar los archivos de las facilidades de pago para dejar sin vigencia.

e Bajar informacién de Royal.

» Analisis de deudas posteriores en el sistema SAP.

e Concertar la presencialidad requerida.

» Brindar apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas
que contribuyan al cumplimiento de las metas.

Como contratista, por contrato de prestacién de servicios, en FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS para desarrollar las siguientes  actividades:
administradora de empresas, desarrollara actividades de elaborar informe analisis,
elaborar informe de gestion de cartera, elaborar informe de visita de gestores,
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realizar cortes de cartera y visitas (carpeta del servidor con informacién de cada
gestor), programar transacciones en sap para generar y entregar archivos de
cartera, depurar archivos para realizar cruces de informacién, distribuir la cartera con
base en el nimero de gestores, cargar los archivos en la red para cada gestor,
retirar los contribuyentes de la cartera de gestores por mes (por calificacion, por
saldo y por cruce de informacion con bases de titulos), actualizar saldos en la cartera
de gestores, respaldar la informacién del grupo de gestores, habilitar la plantilla con
el nuevo mes para la gestién del cobro, marcar y desmarcar contribuyentes en sap
las transacciones para actualizar los grupos de cartera, reclamaciones y edades con
corte al mes anterior, socializar los informes de las visitas con los gestores,
actualizar la base de datos de los titulos (predial e industrial) para remitirla a Olga y
Hernan para los cruces correspondientes, colaborar con la elaboracién del reporte
para el boletin de deudores morosos del estado, elaborar informe para bono-
calificacion aaa, actualizar los indicadores de cartera (convenios y ejecucion),
ingresar y actualizar los formatos utilizados en las dreas de facilidades de pago,
persuasivos y cobro especial en el sistema isolucion, complementar archivos de la
facilidad de pago para dejar sin vigencia, bajar informacién de royal, andlisis de
deuda posteriores en el sistema sap, concertar la presencialidad requerida, brindar
apoyo en a las diferentes areas que requieren de actividades especificas con
contribuyan al cumplimiento de las metas. En desarrollo del proyecto gestion de
recuperacion cartera de la secretaria de hacienda. Durante el periodo comprendido
del 11 de febrero de 2011 al 10 de enero de 2012.

Obligaciones especificas.

e Elaborar informe anélisis.

e Elaborar informe gestion cartera.

o FElaborar informe de visitas gestores.

e Realizar cortes de cartera y visitas (carpeta del servidor con informacion de cada
gestor).

» Programar transacciones en SAP para generar y entregar archivos de cartera.

o Depurar los archivos para realizar cruces de informacion.

o Distribuir la cartera con base en el nimero de gestores.

e Cargar los archivos en la red para cada gestor.

 Retirar los contribuyentes de la cartera de gestores por mes (por calificacion, por
saldo y por cruce de informacién con bases de titulos).

e Actualizar saldos en la cartera de los gestores.

e Respaldar informacién del grupo de gestores.

o Habilitar la plantilla con el nuevo mes para la gestiéon de cobro.

e Marcar y desmarcar contribuyentes en sap de acuerdo con los requerimientos.

e Programar en el sistema sap las transacciones para garantizar los grupos de
cartera, reclamaciones y edades con corte al mes anterior.
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e Socializar los informes de las visitas con los gestores.
* Actualizar la base de datos de los titulos (predial e industria) para remitirla a Olga
y Hernan para los cruces correspondientes.

e Colaborar con la elaboracion del reporte para el boletin de deudores morosos del
estado.

o Elaborar el informe para bono-calificacion AAA.

» Actualizar los indicadores de cartera (convencién y ejecucion).

e Ingresar y actualizar los formatos utilizados en las areas de facilidades de pago,
persuasivo y cobro especial en el sistema isolucion.

e Complementar los archivos de las facilidades de pago para dejar sin vigencia.

e Bajar informacién de Royal.

e Analisis de deudas posteriores en el sistema SAP.

e Concertar la presencialidad requerida.

» Brindar apoyo en las diferentes dreas que requieran de actividades especificas
que contribuyan al cumplimiento de las metas.

El presente certificado se expide para tramites personales.

e &7 T

—

OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado para firmar certificaciones laborales mediante
Resolucién Rectoral 34283 de 2012
Vigilada Mineducacién
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Institucion Universitaria
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LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA - ASESORIA JURIDICA
HACE CONSTAR

Que ROSA FERNANDA ALVAREZ VALDERRAMA, |dentificada con cédula de ciudadania
Nro.32.140.926, ha celebrado contratos de prestacidén de servicios en forma temporal como
contratista independiente, en el Instituto Tecnolégico Metropolitano Institucién Universitaria,
NIT800.214.750-7, adscrita al Municipio de Medellin, los cuales se relacionan a continuacion:

Contrato: 1517 Del 09/04/2007 al 08/12/2007. Valor Contrato: 15.200.000

Descripcién: Prestacion de servicios como contratista independiente, bajo su propia cuenta y
riesgo, sin ningln vinculo laboral, para desar 5 ividades en la gestién de Tecndlogo en
Sistemas, en la ejecucion del Convenio I[nterad /0..4800002007 de 2007, su objeto es
"Apoyo técnico v logistico requerido p “ Proyecto Recuperacion Cartera”,
formalizado con Ia Secretaria de Haciend

Obligaciones Especificas del co )
1. Manejo de la Base de datos:. de informacién y verificacién. 2. Depuracion y filtro de la
cartera. 3. Clasificacién de |

Crganizacion y consoclidaci
equipos y software.

Contrato: 1226 Del 01/04/2008 al 26/06/2008. Valor Contrato: 5.700.000

Descripcion: Prestacion de servicios, como contratista independiente para, desarrollar actividades
como Tecndloga en Sistemas, en la ejecucién del convenio interadministrative 4800002007 de
2.007, referido al proyecto Recuperacién Cartera, gue permita el normal desarrollo de la Secretaria
de Hacienda en el alcance de las metas y objetivos planteados, segin propuesta presentada por el
contratista la cual hace parte integral del contrato.

Obiigaciones Especificas def contratista:

1. Manejo de la Base de datos: Proceso de informacion y verificacién .2. Depuracién vy filtro de la
cartera 3. Clasificacion de la cartera por cuantia, edad de mora y comunas 4. Asignacién de
archivos a ofras entidades para el cobro de cartera 5. Mangjo de las transacciones en SAP f.
Organizacién y Consolidacién de informes. 6. Apoyo leglstico y técnico en todo lo relacionado con
equipos y software.
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Cerlificado Resa Fernanda Alvarez Valderrama, CC. 32.140.926

Contrato: 2267 Del 16/07/2008 al 25/01/2008. Valor Contrato: 11.733.333

Descripcién: Prestaciéon de servicios, como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para desarrollar actividades de apoyo profesional a la direccién general del
proyecto, de su control, vigilancia y ejecucion idénea y oportuna del mismo, en marce-del Convenio
interadministrative 4600009551 de 2008 referido al Convenio de Cooperacién Recuperacion
Cartera, que permita el normal desarrollo de la Secretaria de Hacienda en el alcance de las metas
y objetivos planteados, segln propuesta presentada por el contratista la cual hace parte integral
del contrato.

Obligaciones Especificas del contratista:

1. La direccion general del proyecto, de su control
mismo. 2. Verificar y certificar de manera docul
acuerdo con los lineamientos trazados por &
mensuales sobre aspectos especificos, bien sea
tiempo del proyecto y cada que el interventor
desarrollar entre el personal a su cargo
definiendo las lineas de autorida
oportunamente y por escrito al interve
desarrollo del mismo. 7. Mantene
afectar el proyecto y ordenar lgs
proyecto. 8. Adelantar estudios:espet]
ejecucion del proyecto en.tod :
recomendaciones basado

, vigilancia y ejecucion idénea y oportuna del
da que el proyecto se esté realizando de
de Medellin. 3. c¢) Presentar informes
ncieros o administrativos, durante el
seordinar y distribuir las actividades a
srentar y mantener el curso del proyecto,
nterre{aclones entre el personal. 6. Informar
, 0, sobre las anomalias que se detecten en el
: octmlento decuado de todos los problemas que puedan
IS necesarms con aprobacién previa del interventor del
queridos por el Despacho. 9. Rendir cuenta de la
(administrativos, econdmicas, etc). 10. Realizar
periencia para el mejoramiento de los procesos.

Contrato: 1853 Del 05/03/2009 & 72010. Valor Contrato: 26.784.000

Descripcion: Prestacién de serviciosiicomo contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para desarrollar actividades de apoyo profesional a la direccién general del
proyecto, de su control, vigilancia y ejecucién idénea y oportuna del mismo, en marco del Convenio
Interadministrativo 4600014589 de 2009 referido al Proyecto Recuperacion Cartera, que permita el
normal desarrollo de la Secretarfa de Hacienda en el alcance de las metas y objetivos planteados,
segun propuesta presentada por el contratista Ja cual hace parte integral del contrato.

Obligaciones Especificas del contratista:

1. La direccion general del proyecto, de su .control, vigilancia y ejecucién idénea y oportuna del
mismo. 2. Verificar y certificar de manera documentada que el proyecto se esté realizando de
acuerdo con los lineamientos trazados por el Municipio de Medellin. 3. Presentar informes
mensuales sobre aspectos especificos, bien sea técnicos, financieros o administrativos, durante el
tiempo del proyecto y cada que el interventor lo solicite. 4. Coordinar y distribuir las actividades a
desarroliar entre el personal a su cargo. 5. e) Disefiar, implementar y mantener el curso del

! -
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proyecto, definiendo las lineas de autoridad y las interrelaciones entre el personal. 6. 1) Informar
oportunamente y por escrito al interventor del proyecto, sobre las anomalias que se detecten en el
desarrollo del mismo. 7. Mantener un conocimiento adecuado de todos los problemas que puedan
afectar el proyecto y ordenar los cambios necesarios, con aprobacién previa del interventor del
proyecto. 8. Adelantar estudios especificos requeridos por el Despacho. 9. Rendir cuenta de la
gjecucion del proyecto en todos los aspectos {(administrativos, econdmicas, etc). 10. Realizar
recomendaciones basados en la experiencia para el mejoramiento de los procesos.

Contrato: 1324 Del 26/01/2010 al 25/07/2010. Valor Confrato: 20.088.000-

Descripcion: Prestacion de servicios, como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para desarrollar actividades de apoyo profesional a la direccidn generai del
proyecto, de su control, vigilancia y ejecucion idd oportuna del mismo, en marco del Convenio
Interadministrativo 4600014569 de 2009 referid ecto Recuperacion Cartera, que permita el
normal desarrollo de la Secretaria de Hacienda n e las metas y objetivos planteados,
segln propuesta presentada por el contratistzla.cu tfe integral del contrato.

Obligaciones Especificas del contratists:
1. La direccion general del proyects,
mismo. 2. Verificar y certificar de:
acuerdo con los lineamientos : &
mensuales sobre aspectos espe
tiempo del proyecto y cada,;
desarrollar entre el perschal

igilancia y ejecucion idénea y cportuna del
_éida que el proyecto se esté realizando de
r el Municipic de Medellin. 3. Presentar informes
$ea técnicos, financieros o administrativos, durante el
o solicite. 4. Coordinar y distribuir las actividades a
naliaisu cargo. 5. e) Disefiar, implementar y mantener el curso del
proyecto, definiendo las ling toridad y las interrelaciones entre el personal. 6. 1) Informar
oportunamente y per escrito al iriter tor del proyecto, sobre las anomalias que se detecten en el
desarrollo del mismo. 7. Mantener uniconocimiento adecuado de todos los problemas que puedan
afectar el proyecto y ordenar los cambios necesarios, con aprobacién previa del interventor del
proyecto. 8. Adelantar estudios especificos requerides por el Despacho. 9. Rendir cuenta de la
ejecucion del proyecto en todos los aspectos (administrativos, econdmicas, eic). 10. Realizar
recomendaciones basados en la experiencia para el mejoramiento de los procesos.

Contrato: 4306 Del 03/08/2010 al 30/12/2010. Valor Contrato: 17.838.144

Descripeién: Prestacion de servicios, como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para desarrollar actividades de apoyo profesional a la direccion general del
proyecto, de su control, vigilancia y ejecucion iddnea y oportuna del mismo, en marco del Convenio
Interadministrativo 4600014569 de 2009 referido al Proyecto Recuperacion Cartera, que permita el
normal desarrollo de la Secretaria de Hacienda en el alcance de las metas y objetivos planteados,
segun propuesta presentada por el coniratista la cual hace parte integral del contrato.
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Obligaciones Especificas del contratista:

1. La direccién general del proyecto, de su control, vigilancia y ejecucién idénea y oportuna del
mismo. 2. Verificar y certificar de manera documentada que el proyecto se esté realizando de
acuerdo con los lineamientos trazados por el Municipio de Medellin. 3. Presentar informes
mensUales sobre aspectos especificos, bien sea técnicos, financieros o administrativos, durante el
tiempo del proyecto y cada que el interventor lo solicite. 4. Coordinar y distribuir las actividades a
desarrcllar entre el personal a su cargo. 5. e) Disefiar, implementar y mantener el curso del
proyecto, definiendo las lineas de autoridad y las interrelaciones entre el personal. 6. f) Informar
oportunamente y por escrito al interventor del proyecto, sobre [as anomalias que se detecten en el
desarrollo del mismo. 7. Mantener un conocimiento adecuado de todos los problemas que puedan
afectar el proyecto y ordenar los cambios necesarios, con aprobacién previa del interventor del
proyecto. 8. Adelantar estudios especificos requ s por el Despacho. 9. Rendir cuenta de la
ejecucion del proyecto en todos los aspecto Strativos, econdmicas, etc). 10. Realizar
ramiento de los procesos.

Contrato: 1631 Del 26/08/2014 al 301
Descripcién: Prestacidon de servicios, :
propia cuenta y riesgo, como gestor
4600055327 de 2014, celebrado er
segln propuesta presentada por

trato: 10.867.500

ependiente, sin vinculo [aboral por su
), ejecucion del Contrato Interadministrativo
‘de Medellin, Secretaria de Hacienda y el ITM,
la cual hace parte integral de este contrato.

Obligaciones Especificas del contratist,
1. Elaborar informe de ge rtera y analisis. 2. Realizar cortes de cartera, visitas y llamadas
(carpeta del servidor con in n:de cada gestor). 3. Depurar los archivos para realizar cruces
de informacion. 4. Respaldar info - del grupo de gestores. 5. Programar en el sistema SAP
las transacciones para actualizar los*grupos de cartera, reclamaciones y edades con corte al mes
anterior. 6. Actualizar los indicadores de cartera (convenio y ejecucién). 7. Brindar apoyo en las
diferentes areas que requiéran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento de las
metas. 8 Presentar informes de avance de gestion de manera mensual al ITM de las actividades
realizadas con el visto bueno del coordinador del proyecto. 9 Informe final de las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato con el visto bueno del coordinador. 10. EL
CONTRATISTA acepta que la propiedad intelectual sobre los estudios, documentos y en general
los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara a cargo del Municipio de
Medellin. 11. Concertar la presencialidad requerida. 12. Informar por escrito y en forma oportuna al
fTM, los impedimentos para el cumplimiento del objeto contractual, referente a las obligaciones
especlficas,
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Contrato: 2091 Del 18/11/2014 al 30/12/2014. Valor Contrato: 5.769.167

Descripcion: Prestacién de servicios, como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, como gestor de cobranza, en ejecucién del Contrato Interadministrativo
4600055327 de 2014, celebrado entre el Municipio de Medellin, Secretaria de Hacienda y ef ITM,
segUn propuesta presentada por el contratista la cual hace parte integral del contrato.

Obligaciones Especificas del coritratista:

1. Elaborar informe de gestién cartera y analisis. 2. Realizar cortes de cartera, visitas y llamadas
{carpeta del servider con informacion de cada gestor). 3. Depurar los archives para realizar cruces
de informacidn, 4. Respaldar informacién del grupo de gesiores. 5. Programar en el sistema SAP
las transacciones para actualizar los grupos de cartera, reclamaciones y edades con corte al mes
anterior. 6. Actualizar los indicadores de carter; Avenio y ejecucién). 7. Brindar apoyo en las
diferentes d&reas que requieran de actividades+ ue contribuyan al cumplimiento de las
metas. 8 Presentar informes de avance de gestiér mensual al ITM de [as actividades
realizadas con el visto bueno del coordinador. dei proyecto.”9 Informe final de las actividades
realizadas duranie la ejecucién del ¢ isto bueno del coordinader. 10, EL
CONTRATISTA acepta que la propiedad i ‘ re los estudios, documentos y en general
¢ e.contrato, quedara a cargo del Municipio de
Medellin, 11. Concertar la presencialidad requerida.-42. Informar por escrito y en forma oportuna al

ITM, los impedimentos para el ento del objeto contractual, referente a ias obligaciones
especificas. El CONTRATISTZ I gualmente a responder civil y penalmente por sus
acciones y omisiones en la: ! ' 331, en los términos de la Ley (Articulos 52° Ley 80
de 1993).

Contrato: 490 Del 16/01/2015 al~ 015. Valor Contrato: 18.932.258

Descripcion: Prestacion de servicio$iicomo contratisia independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, como profesional en la gestion de cobranzas, en ejecucion del contrato
interadministrativo 4800057741 de 2015, celebrado entre el Municipio de Medellin, Secretaria de
Hacienda y el ITM, seglin propuesta presentada por el contratista la cual hace parte integral del
contrate.

Obligaciones Especificas del contratista:

1. Elaborar informe de gestién cartera y analisis. 2. Reglizar cories de cartera, visitas y llamadas
(carpeta del servidor con informacion de cada gestor). 3. Depurar los archivos para realizar cruces
de informacién. 4. Respaldar informacién del grupo de gestores. 5. Programar en el sistema SAP
las transacciones para actualizar los grupos de cartera, reclamaciones y edades con corte al mes
anterior. 6. Actualizar los indicadores de cartera (convenio y ejecucién). 7. Brindar apoyo en las
diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento de las
metas. 8 Presentar informes de avance de gestién de manera mensual al ITM de las actividades
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realizadas con el visto bueno del coordinador del proyecto. 9 Informe final de las actividades
realizadas durante la sjecucion del contrato con el visto bueno del coordinador. 10. EL
CONTRATISTA acepta que la propiedad intelectual sobre los estudios, documentos y en general
los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara a cargo del Municipio de
Medellin. 11. Concertar la presencialidad requerida. 12. Informar por escrito y en forma oportuna al
ITM, los impedimentos para el cumplimiento del objeto contractual, referente a las obligaciones
especificas. 13. "DEBER DE CONFIDENCIALIDAD": El Municipio de Medellin es el propietario de
la informacién y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas que el contratista
recolecte durante el desarrollo del objeto contractual, en tal sentido le asiste al contratista el deber
de cenfidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacién que conoce y a
retornarla al Municipio de Medellin al terminar su vinculo contractual. El contratista se compromete
a garantizar la reserva de la informacién econé ;. financiera y tributaria que se le suministre
para el desarrollo del objeto contractual,

ntrato: 27.914.717

ependiente, sin vinculo laboral por su
stidnide cobranzas, en ejecucion del contrato
ido ‘entre el Municipio de Medellin, Secretaria de
sentada pot-el contratista la cual hace parte integral del

Contrato: 1323 Del 09/06/2015 al 30/12/2
Descripcién: Prestacién de servicios, col
propia cuenta y riesgo, como profesi }
interadministrativo 4600060440 de 20
Haclenda y el ITM, segtin propue
contrato.

Obligaciones Especificas.del
1. Realizar cortes de ca itas y llamadas (carpeta del servidor con informacion de cada
gestor). 2. Depurar los archiVos rarealizar cruces de informacion. 3. Respaldar informacion del
grupo de gestores. 4. Actualiza adores de la cartera de los gestores. 5. Brindar apoyo en
las diferentes &reas que requieran dé:dctividades especlficas que contribuyan al cumplimiento de
las metas. 8. Presentar informes de avance de gestion de manera mensual al ITM de las
actividades realizadas con el visto bueno del coordinador del proyecto. 7. Informe final de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato con el visto bueno del coordinador. 8. EL
CONTRATISTA acepta que |a propiedad inteleciual sobre los estudios, documentos y en general
los productos resultantes de la ejecucién del presente contrato, quedara a cargo del Municipio de
Medellin. 8. Concertar la presencialidad requerida. 10. Informar por escrito y en forma oportuna al
ITM, los impedimentos para el cumplimiento del objeto contractual, referente a las obligaciones
especificas. 11."DEBER DE CONFIDENCIALIDAD": El Municipio de Medellin es el propietario de la
informacion y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas que el contratista
recolecte durante el desarrolio del objeto contractual, en tal sentido le asiste al contratista el deber
de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacién que conoce y a
retornarla al Municipio de Medellin al terminar su vinculo contractual. El contratista se compromete
a garantizar |la reserva de la informacién econdmica, financiera y tributaria que se le suministre
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para el desarroilo del objeto contractual. 12. Observar e implementar las directrices institucionales
sobre la administracion de documentos.

Contrato: 289 Del 20/01/2016 al 07/04/2016. Valor Contrato: 12.334.636

Descripcion: Prestacién de servicios, como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, como profesional para la gestién de cobranza, en ejecucién del contrato
interadministrativo 4600063182 de 2016, celebrado entre el Municipio de Medellin, Secretaria de
Hacienda y el ITM, segtn propuesta presentada por el contratista la cual hace parte integral del
contrato.

Obligaciones Especificas del contratista:
1. Realizar cortes de cartera y llamadas (carpet
Depurar los archivos para realizar cruces de i
gestores. 4. Actualizar los indicadores de la ca
diferentes areas que requieran de actividade

rvidor con informacién de cada gestor). 2.
-3. Respaldar informacién del grupo de
S.gestores. 5. Brindar apoyo en las
ig’ contribuyan al cumplimiento de tas
e las actividades realizadas con el visto
dé’l las actividades realizadas durante la
ta que la propiedad intelectual sobre los
antes de la ejecucion del presente contrato,
8. Concertar la presencialidad requerida. 9. Informar

ejecucién del contrato. 7. EL C
estudios, documentos y en genera
quedara a cargo del Municipio de
por escrito y en forma oporte
contractual, referente a |
Municipio de Medellin es
documentadas y depuradas g

fopietario de la informacién y las bases de datos actualizadas,

“ontratista recolecte durante el desarrollo del objeto contractual,
en tal sentido le asiste al contra eber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso
debido de [z informacién gue conocé'ya retornarla al Municipio de Medellin al terminar su vinculo
contractual. Asi mismo no podré utilizar informacién para beneficio propio o de terceros. El
contratista se compromete a garantizar la reserva de la informacién econdmica, financiera y
tributaria que se le suministre para el desarrolio del objeto contractual,

Contrato: 1030 Del 15/04/2016 al 31/12/2016. Valor Contrato: 40.751.139

Descripcion: Prestacion de servicios, como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, como profesional para la gestién de cobranza en ejecucion del contrato
interadministrativo 4600064501 de 2016, celebrado entre el Municipio de Medellin, Secretaria de
Hacienda y el ITM, segln propuesta presentada por el contratista [a cual hace parte integral del

contrato. '
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Obligaciones Especificas del contratista:

1. Realizar cortes de cartera y llamadas (carpeta del servidor con informacién de cada gestor). 2.
Depurar los archivos para realizar cruces de informacion. 3. Respaldar informacién del grupo de
gestores. 4. Actualizar los indicadores de la cartera de los gestores. 5. Brindar apoyo en las
diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento de las
metas. 5. Informe de gestién de manera mensual al ITM de las actividades realizadas con el visto
bueno del coordinador del proyecto. 8. Informe final de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato. 7. EL CONTRATISTA acepta que la propiedad intelectual sobre los
estudios, documentos y en general los productos resultantes de la ejecucién del presente contrato,
quedara a cargo del Municipio de Medellin. 8. Concertar Ja presencialidad requerida. 9. Informar
por escrito y en forma oportuna al ITM, los impedimentos para el cumplimiento del objeto
contractual, referente a las obligaciones espec .10. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD": El
Municipio de Medellin es el propietario de la n y las bases de datos actualizadas,
documentadas y depuradas que el contratlsta re urante el desarrollo del objeto contractual,
en tal sentido le asiste al contratista el d ; lencidlidad, comprometiéndose a hacer uso
debido de la informacion que conoce y a cipio de Medellin al terminar su vinculo
contractual. Asi mismo no podréd uli oniipara beneficio propio o de tercercs. El
contratista se compromete a garan
tributaria que se le suministre para:

Contrato: 461 Del 12/01/201
Descripcion: Prestacion de:servicios, coi ntratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, ¢ fesional pard la gestion de cobranza - informes, en ejecucidn del
contrato interadministrativo 46000684501 de 2016, celebrado entre el Municipio de Medellin,
Secretaria de Hacienda y el IT! ropuesta presentada por el contratista [a cual hace parte
integral def contrato.

alor Contrato: 7.494.462

Obligaciones Especificas del confratista:
1. Depuracion, Consolidacién y Actualizacion de las Bases de los diferentes grupos de cartera. 2.
" Programacion de transacciones en SAP. 3. Verificacién, Consolidacién y Elaboracién de Informes
Mensual y Acumulado. 4. Elaborar informe de gestién cartera y andlisis. 5. Programar en el sistema
SAP las transacciones para actualizar los grupos de cartera, reclamaciones y edades con corte al
mes anterior. 6. Realizar cortes de cartera y llamadas (carpeta del servidor con informacién de
gestion de cartera). 7. Depurar los archivos para realizar cruces de informacion. 8. Respaldar
informacion de gestion de cartera. 9. Actualizar los indicadores de gestion de cartera. 10. Cumplir
con la meta mensual de actividades establecidas. 11. Brindar apoyo en las diferentes 4reas que
requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento de las metas. 12. Informe de
gestion de manera mensual al ITM de las actividades realizadas con el visto bueno del coordinador
del proyecto. 13. Informe final de las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato. 14.
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EL CONTRATISTA acepta que la propiedad intelectual sobre los estudios, documentos y en
general los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedaré a cargo del
Municipic de Medellin. 15. Concertar la presencialidad requerida. 16. Informar por escrito y en
forma oportuna al ITM, los impedimentos para el cumplimiento del objeto contractual, referente a
las obligaciones especificas. 17. "DEBER DE CONFIDENCIALIDAD": El Municipio de Medellin es
¢l propietario de [a informacion y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas que
el coniratista recolecte durante el desarrollo del objeto contractual, en tal sentido le asiste al
contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debide de la informacion
que conoce y a retornarla al Municipio de Medellin al terminar su vinculo contractual. Asi mismo no
podra utilizar informacion para beneficio propio o de terceros. El contratista se compromete a

garantizar la reserva de la informacion econémica, financiera y tributaria que se le suministre para
el desarrolio del objeto contractual.

Contrato: 2379 Del 18/04/2017 al 31/12/2017
Descripcic’m' prestacién de sewicics como:

o: 43.236.412

& las Bases de los diferentes grupos de cartera. 2.
n SAP. 3. Verifi icacion, Consolidacién y Elaboracion de Informes
Mensual y Acumulado. 4. Elal ¢ e de gestion cartera y analisis. 5. Programar en el sistema
SAP las iransacciones para actializa grupos de cartera, reclamaciones y edades con corte al
mes anterior. 6. Realizar cortes de’cartera y llamadas (carpeta del servidor con informacién de
gestidn de cartera). 7. Depurar los archivos para realizar cruces de informacién. 8. Respaldar
informacion de gestion de cartera. 9. Actualizar los indicadores de gestion de cartera. 10. Cumplir
con la meta mensual de actividades establecidas. 11. Brindar apoyo en las diferentes areas gue
requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento de las metas. 12. Informe de
gestion de manera mensual al ITM de las actividades realizadas con el visto buenc del coordinador
del proyecto. 13. Informe final de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato. 14.
EL CONTRATISTA acepta que la propiedad intelectual sobre los estudios, documentos y en
general los productos resultantes de la ejecucién del presente contrato, quedara a cargo del
Municipio de Medellin. 15. Concertar la presencialidad requerida. 18. Informar por escrito y en
forma oportuna al ITM, los impedimentos para el cumplimiento del objeto contractual, referente a
las obligaciones especificas. 17. "DEBER DE CONFIDENCIALIDAD™ El Municipio de Medellin es
el propietario de la informacion y las bases de datos actualizadas, documentadas Yy depuradas que
el contratista recolecte durante el desarrollo del objeto contractual, en tal sentido le asiste al
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contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacidn
que conoce y a retornarla al Municipio de Medellin al terminar su vinculo contractual. Asf mismo no
podra utilizar informacion para bensficio propio o de terceros. El contratista se compromete a
garantizar la reserva de la informacién econémica, financiera y tributaria que se le suministre para
el desarrollo del ob]eto contractual.

Contrato: 75 Del 03/01/2018 al 15/01/2018. Valor Contrato: 2.187.056

Descripcion: Prestacion de servicios, como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, como profesional procesos de apoyo de gestion de la informacién en
ejecucion del contrato interadministrativo 4600069865 de 2017, celebrado entre el Municipio de
Medellin y el ITM, segln propuesta presentada por el contratista la cual hace parte integral de este
contrato.

Obligaciones Especificas del contratista:
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Presentz estion de manera mensual al ITM de

las actividades realizadas con el vist 2. Presentar el Informe final de las
actividades realizadas durante la ejecucid ontrate’ 3. EL CONTRATISTA acepta que la
propiedad intelectual sobre los estu en general los productos resultantes de la
ejecucion del presente contrato, ard a cargo del Municipio de Medellin. 4. Concertar la

presencialidad requerida. 5. e implementar las directrices institucionales sobre la
administracién de documentos; :
plazo establecido en el mismo, y con ecificaciones técnicas sefaladas en los estudios
previos y la propuesta pre or EL. CONTRATISTA. 7. Cumplir con la prestacién del servicio
requerido en el sitio acorda supervisor del contrate, segln las especificaciones técnicas
indicadas en los estudios previos propuesta presentada. 8. Acatar las recomendaciones del
supervisor, como enlace directo entré’al ITM y el Contratista. 9. Presentar las facturas o cuentas de
cobro correspondientes a las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato. 10.
Abstenerse de presentar la factura o cuenta de cobro por encima del presupuesto disponible, de
acuerdo con el valor del contrato. 11. Garantizar la prestacién del servicio segtin las condiciones
previamente estipuladas entre el contratista y el supervisor. 12. Informar por escrito al supervisar,
las quejas, dudas, reclamos y demas inquietudes que puedan surgir en el desarrollo del objeto
contractual. 13. Atender los requerimientos que sean formulados por el supervisor y para efectos
de ejecutar en debida forma el contrato. 14. Toda comunicacién entre el ITM y el contratista debera
constar por escrito con copia al supervisor del contrato. 15. Informar por escrito y en forma
oportuna al ITM, los impedimentos para el cumplimiente del objeto contractual, referente a las
obligaciones especificas. 16. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD": El Municipio de Medellin es el
propietario de la informacién y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas que el
contratista recolecte durante el desarrollo del objeto contractual, en tal sentido le asiste al
contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacién
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que conoce y a retornarla al Municipio de Medellin al terminar su vinculo contractual. Asi mismo no
podra utilizar informacién para beneficio propio o de terceros. El contratista se compromete a
garantizar la reserva de la informacién econémica, financiera y tributaria que se le suministre para
el desarrolle del objeto contractual. 17. Se obliga a responder civil Y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual, en los términos de la Ley. 18. El contratista y/o empleador
debera dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 que estabiece el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST en lo que aplique. 19. El contratista y/o empleador deberé
dar cumplimiento a la norma NTC-ISO 14001 de 2015, que estzblece el Sistema de Gestién
Ambiental SGA en lo que aplique. 20. En efecucidn de sus actividades el contratista y/o empleador
debe disponer de manera correcta los residucs que su ejecucion pueda generar. 21. Desplazarse
por sus propios medios al lugar requerido para realizar las aciividades contractuales inherentes al
objeto contractual, haciendo uso de los implem identificacién establecidos por el proyecto.
22. Las demas inherentes al objeto contractu ; SACIONES ESPECIFICAS: 1. Depuracién,
Consolidacién y Actualizacién de las Bases de o :grupos de cartera. 2. Programacion
de transacciones en SAP. 3. Verificacién,:C Elaboracién de Informes. 4. Elaborar
el sistema SAP las transacciones para
S con corie al mes anterior. 6. Realizar
fvos pa calizar cruces de informacién. 8. Respaldar
los indicadores de gestién de cartera. 10.
Realizacion de pruebas en ajuste transacciones en el sistema SAP. 11. Realizar mineria
de datos de la cartera. 12. A eéfiiagién de informes, conceptos o cualquier analisis
referido a los temas de informacion de a"Subsecretaria. 13. Documentar toda la informacién que
se genera en el area. 14.'Brindar apoyo en las diferentes 4reas que requieran de actividades
especificas que contribuyan 3 iento de las metas.

actualizar los grupos de cartera, reclamacio
cortes de cartera. 7. Depurar los

Contrato: 603 Del 18/01/2018 al 27, 018. Valor Contrato: 27.085.846

Descripcion: Prestacién de servicios, como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, como profesional procesos de apoyo de gestién de la informacion en
ejecucion del contrato interadministrativo 46000689965 de 2017, celebrado entre el Municipio de

Medeilin y el ITM, segin propuesta presentada por el contratista la cual hace parte integral de este
contrato.

Obligaciones Especificas del contratista:

OBLIGACIONES GENERALES: 1. Presentar el informe de gestion de manera mensual al ITM de
las actividades realizadas con el visto bueno requerido. 2. Presentar el Informe final de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato. 3. EL CONTRATISTA acepta gue la
propiedad intelectual sobre los estudios, documentos y en general los productos resultantes de la
ejecucion del presente contrato, quedaré a carge del Municipio de Medellin. 4. Concertar Ia
presencialidad requerida. 5. Observar e implementar las directrices institucionales sobre la
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administracién de documentos. 6. Cumplir a cabalidad con el objeto contractual, en la forma y
plazo establecide en el mismo, vy con las especificaciones técnicas sefialadas en los estudios
previos y la propuesta presentada por EL CONTRATISTA. 7. Cumplir con la prestacién del servicio
requerido en el sitio acordado con el supervisor del contrato, segin las especificaciones técnicas
indicadas en los estudios previos y la propuesta presentada. 8. Acatar las recomendaciones del
supervisor, como enlace directo entre el ITM y el Contratista. 9. Presentar las facturas o cuentas de
cobro correspondientes a las actividades realizadas durante la sjecucién del contrato. 10.
Abstenerse de presentar la factura o cuenta de cobro por encima del presupuesto disponible, de
acuerdo con el valor del contrato. 11. Garantizar la prestacién del servicio segln las condiciones
previamente estipuladas entre el contratista y el supervisor. 12. Informar por escrito al supervisor,
las quejas, dudas, reclamos y demas inquietudes que puedan surgir en el desarrollo del objeto
contractual. 13. Atender los requerimientos que. s ormulados por el supervisor y para efectos
de ejecutar en debida forma el contrato. 14. Tod ion entre el ITM y el contratista debera

5. Informar por escrito y en forma
&l objeto contractual, referente a las
(LIDAD": EJ Municipio de Medeliin es el
zadas, documentadas y depuradas que el
contractual, en tal sentido le asiste al

oportuna al ITM, los impedimentos para
obligaciones especificas. 16. DEBER DE

ca, financiera y tributaria que se le suministre para
17. Se obliga a responder civil y penalmente por sus acciones y
al, en los términos de la Ley. 18. El contratista y/o empleador
deberad dar cumplimiento al Dec 1072 de 2015 que establece el Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST en lo que aplique. 19. El contratista y/o empleador debera
dar cumplimiento a la norma NTC-ISO 14001 de 2015, que establece el Sistema de Gestion
Ambiental SGA en lo que aplique. 20. En ejecucion de sus actividades el contratista y/o empleador
debe disponer de manera correcta los residuos que su ejecucidn pueda generar. 21. Desplazarse
por sus propios medios al lugar requerido para realizar las actividades contractuales inherentes al
objeto contractual, haciendo uso de los implementos de identificacion establecidos por el proyecto.
22. Las demés inherentes al objeto contractual. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Depuracion,
Consolidacién y Actualizacion de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacion, Consolidacién y Elaboracidn de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe
de Gestion cartera y analisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro
coactivo. 5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera).
6. Depurar los archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestion
de cartera, 8. Actualizar los indicadores de Gestién de cartera. 9. Documentar toda la informacion
que se genera en el area. 10. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 11.

garantizar la reserva de la informacion e
el desarrollo del objeto co
omisiones en la actuacion
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Brindar apoyo en las diferentes éreas que requieran de actividades especificas que contribuyan al
cumplimiento de las metas.

PRORROGAS Y ADICIONES

No. Adicién No. Ti Valor Fecha ['nicio Fecha Final
o Prorroga | Contrato pe © dd/mm/aa dd/mmiaa
541 2267 | Adicién y Prorroga || $2.200.000 || 26/12/2008 || 25/01/2008 |
EE || 1ess || Adicién y Prorroga |l:$ 6.361.200 | 05/11/2009 || 31/12/2009 |
| 885 | 1853 Adicion y Prorrog : 01/01/2010 | 22/01/2010
| 512 [ 75 Adicién y Prorroga | 16/01/2018 |  17/01/2018
| 2483 | 603 28/06/2018 || 13/07/2018 |
Se expide a solicitud d ias del mes de Julio del afio 2018.
ANDRA MARQUEZ WEdt i
S
T ATt £ = S I deli
Instituto Tecnoldgico Metropoliiano memuass wsvesmen soscr a mreaso se e o o coscum (G P

Calle 73 No. 75A 354 Via El Volador * Teléfono: (574) 440 5100 Fax: (574) 440 5102 * Cédigo Postal: 050034 Medellin - Colombia
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Medellin, 07 de Junio de 2024

LA DIRECTORA TECNICA DE EXTENSION ACADEMICA Y PROYECCION SOCIAL DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA CON NIT 890980134-1

CERTIFICA

Que ROSA FERNANDA ALVAREZ VALDERRAMA, identificado(a) con Cédula No 32140926 registra los
siguientes contratos descritos a continuacién:

[N° Contrato Actividad *F. Inicio [*F.Fin Valor [Novedad
PROFESIONAL PARA EL
Contrato de Prestacién |[COMPONENTE DE L
de Servicios N° PROCESOS DE APOYO Al2022-01-13}2022-07-31 41,597,800jno presenta
90157-86-2022 LA GESTISON DE LA
INFORMACIAN
PROFESIONAL PARA EL
Contrato de Prestacién |[COMPONENTE DE
de Servicios N° PROCESOS DE APOYO A[2021-04-21{2021-12-31|50,469,376|vo resenta
90157-150-2021 LA GESTION DE LA
INFORMACIAON
PROFESIONAL PARA EL
Contrato de Prestacién [COMPONENTE DE
de Servicios N° PROCESOS DE APOYO A[2021-02-01/2021-04-15 14,588,804|no Presenta
86559-0273-2021 LA GESTION DE LA
INFORMACISN
PROFESIONAL PARA EL
Contrato de Prestacion [COMPONENTE DE
de Servicios N° PROCESOS DE APOYO AJ2021-01-04{2021-01-31 5,333,412 |vorresenta
86559-0112-2021 LA GESTIAN DE LA
INFORMACISON
PROFESIONAL PARA EL
Contrato de Prestacién [COMPONENTE DE
de Servicios N° PROCESQOS DE APOYO Al2020-07-17 2020-12-31]32,000,47 2Ino presenta
86559-0140-2020 LA GESTION DE LA
INFORMACION

NIT: 880880134-1
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Contrato de Prestacidn

PROFESIONAL PARA
PROCESOS DE APOYO A

76380-116-2018

DE GESTION DE LA

INFORMACIGN"

iCiOS No s 202 = 1- - - No Presenta

3245165-\/0142-2020 (A GESTIGN DE LA 0-01-28/2020-07-16{32,571,909

INFORMACISN

—_ PROFESIONAL PARA

Contrato de Prestacidn
de Servicios N° PROCESOS DE APOYO Al 35 51.0312020-01-27}4, 771,156 o resens
81757-0011-2020 LA GESTION DE LA

INFORMACION
Contrato de Prestacion Eggzizlggj’glé Zﬁ%ﬁo A
de Servicios N° . 2019-06-25|2019-12-31)34,866,140[no presenta
81757-114-2019 LA GESTIGN DE LA

INFORMACI6N
Contrato de Prestacion Esgzizlgglgé PA'TJ%':O A
de Servicios N° ; 2019-02-01[2019-06-20[25,690,840 o presenta
79582-173-2019 LA GESTION DE LA

INFORMACION

—_ PROFESIONAL PARA

Contrato de Prestacion
de Servicios N° PROCESOS DEAPOYO 1,519 61 911019-01-31{1,959,771 porresre
76380-203-2019 DE GESTION DE LA

INFORMACION
Contrato de Prestacién ﬁgggﬁg'ggg'é ':\’;%AYO
de Servicios N° , 2019-01-022019-01-20[3,385,059 piopresena
76380-041-2019 DE GESTION DE LA

INFORMACION

PROFESIONAL DEL
Contrato dE PrEStaCién COMPONENTE El contrato presenta la siguiente suspensién; Acta
de Servicios N° "PROCESOS DE APOYO [2018-07-16{2018-12-31{12,649,428]se suspension Fecha firma suspension: -

2018-08-20 Duracién suspensién: 98 Dias

*Faormato Fechas: Afio-Mes-Dia

NIT: 890980134-1
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Objeto del contrato "90157-86-2022" con la institucién: El Contratista de manera independiente,
es decir, sin que exista subordinacién de indole laboral, se obliga a prestar sus servicios como
profesional para el componente de procesos de apoyo a la gestién de la informacién, para ejecutar
actividades en el marco del contrato interadministrativo No. 4600090157 de 2021 denominado
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL APOYO REQUERIDO EN LA EJECUCION DEL PROYECTO
ADMINISTRACION DEL RECAUDO Y LA CARTERA MOROSA

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "90157-86-2022" con la institucion: 1.
Depuracion, Consolidacion y Actualizacién de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacion, Consolidacién y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestion cartera y andlisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestién de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en &l
area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Objeto del contrato "90157-150-2021" con la institucién: El Contratista de manera independiente,
es decir, sin que exista subordinacién de indole laboral, se obliga a prestar sus servicios como
profesional para el componente de procesos de apoyo a la gestion de la informacién, para ejecutar
actividades en el marco del contrato interadministrativo No. 4600090157 de 2021 denominado
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL APOYO REQUERIDO EN LA EJECUCION DEL PROYECTO
ADMINISTRACION DEL RECAUDO Y LA CARTERA MOROSA

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "90157-150-2021" con la institucién: 1.

NIT: 890980134-1
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Depuracion, Consolidacién y Actualizacién de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacién, Consolidacién y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestion cartera y analisis. 4. Sequimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestidn de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en el
area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "86559-0273-2021" con la institucién: 1.
Depuracion, Consolidacién y Actualizacion de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacién, Consolidacién y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestion cartera y andlisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestidn de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en el
area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "86559-0112-2021" con la institucién: 1.
Depuracion, Consolidacién y Actualizacién de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacion, Consolidacién y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestién cartera y andlisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestidn de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en el

NIT: 890980134-1
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area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato "86559-0140-2020" con la institucién: 1.
Depuracion, Consolidacién y Actualizacidn de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacién, Consolidacién y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestion cartera y analisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestién de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en el
area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "84412-0142-2020" con la institucién: 1.
Depuracion, Consolidacién y Actualizacién de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacion, Consolidacién y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestion cartera y andlisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestidn de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en el
area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "81757-0011-2020" con la institucién: 1.

NIT: 890980134-1
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Depuracion, Consolidacién y Actualizacion de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacion, Consolidacién y Elaboracion de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestion cartera y andlisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo,
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestidn de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en el
area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar
apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "81757-114-2019" con la institucién: 1.
Depuracion, Consolidacién y Actualizacién de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacion, Consolidacién y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestion cartera y analisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestién de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en el
area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "79582-173-2019" con la institucién: 1.
Depuracién, Consolidacién y Actualizacién de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacion, Consolidacién y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestion cartera y andlisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8,
Actualizar los indicadores de Gestién de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en el

NIT: 890980134-1
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area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "76380-203-2019" con la institucién: 1.
Depuracién, Consolidacién y Actualizacién de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacién, Consolidacién y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestidn cartera y andlisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestién de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en el
area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes dreas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "76380-041-2019" con la institucién: 1.
Depuracién, Consolidacién y Actualizacién de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacion, Consolidacion y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestion cartera y andlisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestion de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestidn de cartera. 9. Documentar toda la informacién gue se genera en el
area. 10.Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato "76380-116-2018" con la institucién: 1.

NIT: 890880134-1
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Depuracion, Consolidacién y Actualizacién de las bases de datos de los diferentes grupos de cartera. 2.
Verificacion, Consolidacién y Elaboracién de Informes Mensual y Acumulado. 3. Elaborar informe de
Gestion cartera y analisis. 4. Seguimiento a las alertas generadas para el componente de cobro coactivo.
5. Realizar cortes de cartera (carpeta del servidor con informacién de Gestién de cartera). 6. Depurar los
archivos para realizar cruces de informacién. 7. Respaldar informacién de Gestién de cartera. 8.
Actualizar los indicadores de Gestidn de cartera. 9. Documentar toda la informacién que se genera en el
area. 10. Mineria de datos. 11. Cumplir con la meta mensual de actividades establecidas. 12. Brindar

apoyo en las diferentes areas que requieran de actividades especificas que contribuyan al cumplimiento
de las metas.

Para mayor informacién favor comunicarse al siguiente correo electrénico o nimero de celular
Sebastian Vélez: auxlconvenios@colmayor.edu.co - 3177477927

Atentamente

i L {ﬁtm

LEIDY YOVANA LONDONO GAVIRIA

NIT: 890980134-1
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LA SUSCRITA CAROLINA VELEZ GUERRA- DIRECTORA ADMINISTRATIVA DELA
REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA “RIA S.A* (SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
DEL ORDEN DEPARTAMENTAL)

 NIT:811.838.4246

onird que la
ciudadania
tes contratos

cl 4600015302 DE 202' LEB] ESTADG EGRAL DE
ANTIOQUIA RIA S.A.Y EL'DEPARTAMENTO DE A CRET} MBIENTE Y

FECHA DE TERMINACIGN (mcIu;das prorrogas):-156 DE FEBRERO 72024,
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCIGN ACTUALMENTE = NOX

T qriun E Ias_-,,ctlwdades encomendadas y
aquellas actividades que se generen ‘de acterdo con fanatiraléza del servicio, entre otras:

1. Acompafiar y apoyar el proyecto logisticamente en todas las etapas del mlsmo y en Ias actividades
que el coordinador determine, principalmente la parte administrativa.

_ - Tierras generen em

pleo y rigueza para Todos L -':1
Carrera 47 Sucre No 49-12 Ed, Lotena de MedeJl:n Piso 6
PBX: (604) 448 83 10 Mdvil: 310 4280734

www.rigforestal.org - Correo Electrdnico: info@riaforestal.org
Medellin - Colombia

IR

---------
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2, Recibir los informes de los Guarda cuencas cada mes, revisarlos que administrativamente estén

bien diligenciados y que contengan todos sus formatos diligenciados y los respectivos anexos, listados
de asistencia, tracks o recoridos,

3. Verificar las pt‘ani'llas de seguridad social que aportan los contratistas, operadores o proveedores y
transporte (empresas) con relacion al periodo cobrado que cumplan con los parametros legales, con
relacion a las:facturas o al servicio prestado.- . - -

4. Entregar |as cueritas de cobro

realizar los informes de avance financieros y las demés que le sean

6. Elabofary administrar-ias base
estrategia Guarda cuencas.”

izar, ‘ , stencia de los Guarda
cuencas aJas jonadas de capacitaciones programadas, ‘ademas de realizar los formatos de asistencia
y entrega de dotacion. : i

10. Programar en las diferentes plataforma

propios del desarrolo del Tgntl;gtp,ﬁg%n el.equipo.técnico
: " Hocg? o j £ |
s ;} Qﬁ 4 '1!'\._,.

1. Acomps figf-y Tgl-aﬁ orar Tag alcfés es

confrato; Y defridsique setaprugben e

12. Apoyar los ajustes y observagiories realizadag iporsfa

conveniencia, solicitudes de CDP} Sdlicitudes delRP)
13. Apoyar el tema administrativo precontractual, contractual y pos contractual del proyecto.
14. Apoyar en los registros de informacion en el Secop a los Guarda cuencas.

15. Recepcion de dpcumentacién de documentacion para comités de contratacion.

“Para gue las Tierras generen emgleo Y rigueza para Todos”
Carrera 47 Sucre No 49-12 Ed, Loterfa de Medellin — Piso 6
PBX: (604) 448 83 10 Mdvil: 310 4280734

www.riaforestal.org - Correo Electrénico: info@riaforestal.org
Medellin — Colombia

NI
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16. Subir y tener actualizado la documentacién de su cargo en el One<drive, adicional Ia
documentacién requerida del contrato y de los estudios previos.

17. Elaborar y presentar informes mensuales de las actividades realizadas en la ejecucion del contrato
como requisito para el pago de los honorarios y del proyecto, un informe final consolidado.

CONTRATO DE PRESTACIONVHE SERV[C[OS No CPS—71 62022 0 E

2023

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO UN PROFES]ONAL-'ADMINIS TIVO, DE APOYO

CUYO OBJETO ES CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No. Cl 46000141 17.de 2022,

FECHA DE
FECHA DE TERMINACION
EL CONTRATO SE ENCUE
EL CONTRATO SE EJECUT

OBJETO: PRESTAR LOS SERVIGIO! : :
CUYO OBJETO ES CUMPLIR CON - NISTRATIVO

-mc[u:das prorrogas) 30.DE DICIEMBRE DE 2022
: NTRA EN EJECUCIBN ACTUALMENTE NO X

[Medellin 23 de febrero de 2024]

@lff%aﬁ

CAROLINA VELEZ GUERRA

Directora Administrativa Z g @ .
E/P! Claudia Dugue -secretaria2 ﬁ

leo y ric paraTodos”
Carrera 47 Sucre No 49-12 Ed. Loter:a de Medellm Piso 6
PBX: (604) 448 83 10 Mdvil: 310 4280734

www.riaforestal.org - Correo Electrénico: info@riaforestal.org
Medellin — Colombia
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“Para que las Tierras generen emgleo y rigueza para Todos”
Carrera 47 Sucre No 49-12 Ed. Loterfa de Medellin — Piso 6
PBX: (604) 448 83 10 Mdvil: 310 4280734

www.riaforestal.org - Correo Electrénico: info@riaforestal.org
Medellin — Colombia
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3/7/24, 16:29 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:28:48 PM horas del 03/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 32140926
Apellidos y Nombres: ALVAREZ VALDERRAMA ROSA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

| En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
~ Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nhombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Medelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

/ E
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' 3 Ministerio de Gﬁ'-) | Portal Unico LRV GOV.CO

Presidencia de
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la Republica Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.



3/7/24, 16:30 Consulta RNMC

5} Policia Nacional de Colombia

‘m‘@W(P‘efau[t.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/07/2024 04:30:40 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 32140926 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 97108243 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
ceédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

VIDA

Lines da atencion. 018000-91G112

,,,, 515 9000
.. = L ¥ ol
Policia Nacional de Colombia . FOLF!MEIA
Drreccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 {. POTENGA OF LA
Centro Administrativo Macional CAN, Bogotd 0.C
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PIB

: 16:34:03
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 di 01
GENERAL DE LA NACION No. 249890280

Bogota DC, 03 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ROSA FERNANDA ALVAREZ VALDERRAMA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 32140926:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las

sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ia informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:.’,’www.procuraduria.gov.cc/Pages/cenificado-antecedentes.aspx

SAFISSRERN

CARLOS ARTURC ARBCLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiente Cen El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea aratuita 018000910315: aueias@orocuraduria.aov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 17 de

julio de 2024, a las 16:06:20, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 32140926

Cddigo de Verificacion 32140926240717160620

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

—

i LUIS ENRIQUE ABADIA GARCIA
Contralod Delegado



~ INFORMA

Colombia : Fecha de Consulla:

e e

Py

Resultado de Consulta de informacion para gestion de riesgos,
sanciones administrativas y/o disciplinarias y riesgo LA/FT

CODIGO INFORMA: 1114161697 CLIENTE: LA FEDERACION DE LOTERIAS Y
CODIGO CONTRAPARTE: CODIGO USUARIO: [U17653
IDENTIFICACION CONSULTADA: 32140026 NOMBRE USUARIO: ADRIANA BECERRA

NOMBRE O ALIAS CONSULTADO: ROSA FERNANDA ALVAREZ VALDERRAMA

El detalle de las coincidencias encontradas 2 la fecha es &l siguiente:

OIS TA R AL ITATIA TN GTAS e Aoy (N BITRAAS VAT
{CONSULTA REALIZADA EN: LISTAS DE GESTION DE RIZSEOS ¥ LAVET L

LA BUSQUEDA NO REGISTRA COINCIDENCIAS
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