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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS

POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacién de la poblacion objeto de atencion, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de junio con relacién al acompafiamiento en la implementacién de
los planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado en:

Junio_01: Durante esta seccién se trabajaron los temas correspondientes al Preprograma de
reincorporacion integral.

Ademas de las acciones relacionadas con las medidas de proteccion y atencién de hijos e hijas de
exintegrantes FARC-EP en proceso de reincorporacion.

Al igual que, los componentes de la ruta de reincorporacion desde el acompafiamiento psicosocial.

Se plantearon espacios pedagogicos para el desarrollo de la pedagogia del PRI de manera colectival
para el mes de julio.

Junio_04: Se elaboraron actividades en las cuales se ahondo en los componentes de la ruta de
reincorporacion desde el acompafiamiento psicosocial.

Al igual que se trabajaron documentos informativos del programa de reincorporacion integral PRI.
Junio_05: Con esta firmante se realiza actividades de tipo informativo acerca de los contenidos
bibliogréaficos del programa de reincorporacion integral.

Junio_05: se realiza jornada de atencién con el participante en informaciéon correspondiente al
PRI.Ademas de esto se le informa al asesor profesional del cambio de domicilio que realizara dicho
participante para el municipio de Cérdoba en la vereda saiza. Se registra asistencia a la actividad en
planilla fisica IR-F-99, debido a fallas de funcionamiento del dispositivo biométrico asignado.

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de junio con relacion al acompafiamiento en la implementacién de
los planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado en

Junio_07_08_09: Durante este tiempo se acompafia a firmante de paz luego de realizar gestién para su
atencion en la E.S.E Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro.

De igual forma se realiza gestion para que sea trasladado lo mas antes posible a una institucién de mas
alto nivel dado la complejidad de su caso.

Junio_08: Se realiza actividad con los firmantes aledafios al cafién de la llorona donde se celebra el dia
del padre con todos estos que participaron de esta actividad.

Junio_11: Se acompafia visita de la IALCO a las instalaciones de la Marcha

Donde se continua con el cronograma de acompafiamiento de estos en temas organizacionales.
Junio_12_13: Se participa de la jornada de capacitaciéon acerca de la implementacién del programa de
reincorporacion integral, esta jornada fue dirigida por los asesores del nivel central de la agencia.
Junio_14: Se atendieron participantes de la ruta de reincorporacion regular con estos de acuerdo con las
directrices se brind6 informacion del programa de reincorporacion integral.

Junio_15: Se establecié como actividad el desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporacion
desde el acompafiamiento psicosocial, mutuo acuerdo con los participantes de esta jornada.

1. Acompafar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacién de la poblacién objeto de atencion, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de junio con relacién al acompafiamiento en la implementacién de
los planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado en

Junio_17: Se realiza atenciéon de los firmantes que participaron de la actividad planteada con los
profesionales de la JEP en el AETCR llano grande.

Junio_18: Se realiza atencion con el nuevo dispositivo biométrico a los firmantes de paz ubicados en la
vereda la Mesa

Junio_18: Se conto con un amplio nimero de participantes de la jornada realizada en la vereda GODO
con la profesional de la JEP donde se realiz6 un conversatorio con los asistentes temas relacionados de
los 11 macrocasos,que es la JEP,quienes pueden acceder a la JEP, sanciones propias, sanciones
alternativas, sanciones ordinarias.

Junio_19: Se realizo actividad de acompafiamiento técnico en la implementacion de proyectos
productivos individuales.

Junio_20: Se realiza jornada de atencién en temas relacionados con el PRI.

Ademas de registrar actividades de caracterizacién en perfil sociolaboral, acompafiamiento orientacion vy
formulacién de proyecto productivo individual.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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1. Acompafar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacion de la poblacion objeto de atencion, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de junio con relacién al acompafiamiento en la implementacion de
los planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado en

Junio_20: Se acompafia actividad de la profesional de salud y de genero al igual que la profesional
productiva donde se abordaron diferentes temas desde el cuidado y métodos de planificacion familiar
hasta la organizacion de agenda de atencion y capacitacion de MIS MANOS para el colectivo de mujeres
la Marcha.

Junio_21: Se atiende a firmante en la vereda Tascén donde realizamos actividad de apropiacién de los
conceptos basicos del PRI.

Junio_21: Se acompafia a firmante a la jornada de atencién de la alcaldia de Dabeiba en la cual en
convenio con el Tecnolégico de Antioquia oferto cupos de pregrado para esta oferta se logra vincular al
programa de contaduria pablica a firmante interesada.

Junio_22: Se desarrollo los componentes de la ruta de reincorporacion desde el acompafiamiento
psicosocial.

Asi mismo se le indago a este firmante por su propuesta de proyecto productivo el cual respondié no
estar interesado en estos momentos por desarrollar esta actividad de su ruta regular de reincorporacion.
Junio_24: Se realizaron actividades de caracterizacion en perfil sociolaboral, acompafiamiento
orientacion y formulacién de proyecto productivo individual, por solicitud de estos participantes ya que
estos quieren desarrollar un proyecto productivo diferente al actual.

1. Acompafar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacién de la poblacién objeto de atencion, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de junio con relacién al acompafiamiento en la implementacién de
los planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado en

Junio_26: Se realiza desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporacion desde el
acompafiamiento psicosocial.

Junio_27: Se realizo jornada de cine familiar en la vereda godo con los firmantes asentados en este sitio.
Junio_30: Se programa atencion en el ARPA, para los no asistio.

SIGOB. Se revisa la correspondencia en el SIGOB del mes de junio con el fin dar respuesta a los
posibles requerimientos y/o respuestas de correo solicitadas. De parte del facilitador queda el
compromiso de periédicamente revisar la correspondencia recibida.

FUID. Se diligencia y envia el formato Unico de inventario documental (FUID) en el cual se describen las
fechas de atencion a las PER - planilla de asistencia psicosocial. realizadas durante el mes de marzo.
Junio: Se elabora y envia al profesional orientador del GT Uraba informe de actividades del mes de
junio.

1. Acompafar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacién de la poblaciéon objeto de atencion, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de junio con relacién al acompafiamiento en la implementacién de
los planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado en
EVIDENCIAS:

01062024_BASE ICETEX
04062024_ENCUESTA_RENDICION_CUENTAS
08062024 _LISTADO ASISTENCIA GODO
08062024_OPERADOR LOGISTICO

13062024 _ENTREGA BIOMETRICO

15062024 _PLANILLA TRNSITORIA

19062024 _LISTADO ASISTENCIA JEP
25062024_ENCUESTA_SEGURIDAD
26062024_AFILIACION PER

26062024 _FA_JUNIO

28062024_SSSG

Acta de Atencion Caso de riesgo PER 60-12707
CIRCULAR 21 SOLICITUD VIATICOS
HISTORIA CLINICA
PRESENTACION_PRI_MAYO_2024

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_06_02
SIGOP_2024

SIRR_JUNIO

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de|Durante el periodo comprendido entre el 01 de mayo hasta el 31 de mayo de 2024 se desarrollaron las
reincorporacion asignadas por la supervision en la implementacion|siguientes actividades de atencion y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT Uraba:
de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la

poblacion objeto de atencion, en el marco del Programa de cODIGO DE LA NUMERO DE PER
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD BENEFICIADOS
y de género.

Socializacién del programa de reincorporacién
PED-PRI integral PRI. 53

Desarrollo de los componentes de la ruta de

Psico_5 reincorporacion desde el acompafiamiento 8
psicosocial.
Asistencia técnica en la implementacion de

Sost_Ec_2 proyectos productivos individuales. 1

Fortalecimiento de los vinculos familiares, el
Fam_2 acceso y la atencion de los derechos 2
fundamentales e integrales de las familias.

EVIDENCIAS:
SIRR_JUNIO

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el|Con relacién a las gestiones de vinculacién a oferta publica y privada durante el mes de mayo se
acceso de la poblacion en reincorporacién y sus familias a la|realizaron las siguientes acciones:

oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con
los planes individuales, colectivos y territoriales de

reincorporacién, segun los lineamientos de la supervision e PROGRAMA / OFERTA ACCION REALIZADA LOGROS
incorporando los enfoques diferenciales y de género. PUBLICA — OFERTA
PRIVADA
Se genera cronograma Se atenderan per en la
Brigadas de salud de atencién de brigadas especialidad de optometria los
con especialistas en el cuales recibiran los lente y
municipio de Dabeiba monturas sin costo 60 asignadas.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el|Con relacién a las gestiones de vinculacion a oferta publica y privada durante el mes de mayo se
acceso de la poblacion en reincorporacion y sus familias a la|realizaron las siguientes acciones:

oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con
los planes individuales, colectivos y territoriales de
reincorporacion, segin los lineamientos de la supervision e

incorporando los enfoques diferenciales y de género. ACTOR EXTERNO OBJETIVOIDE LA CODIGO GESTION REGISTRO EN
GESTION MODULO
ALCADIA Atencién medica GES_06189
veterinaria Finca
chibuga

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliacién en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos
restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Registrar actividades relacionadas con el acampamiento en la implementacion:

Junio_22: Se participa de la segunda reunién de la mesa TOAR,la cual se mostraron los avances en la
articulacion con las entidades del estado los trabajos que sean venido realizando con las comunidades
y las obras con contenido reparador y restaurador.

EVIDENCIA:

TOAR_Instancia de Articulaciéon Gobierno _ JEP

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Econémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a
proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los
planes individuales y colectivos de reincorporacion.

Con relacion a las gestiones de vinculacion a oferta publica y privada durante el mes de junio se
realizaron las siguientes acciones

Junio_20:Se acompafia jornada introductoria que oferta la corporacion De Mis Manos la cual es una
corporacion sin animo de lucro que acompafan y promueven mediante el acompafiamiento integral los
proyectos y emprendimientos.

Para esta oportunidad la corporacién muestra el interés de acompafiar el colectivo La marcha ya que
este se postulo al fondo de sostenibilidad econémica, esta propuesta fue generada desde el area
productiva del grupo territorial y se acompafia por el profesional productivo del GT.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacion Econémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacion y seguimiento a
proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los
planes individuales y colectivos de reincorporacion.

Con relacion a las gestiones de vinculacién a oferta publica y privada durante el mes de junio se
realizaron las siguientes acciones

Junio_28:Se realiza gestion con el medico veterinario de la secretaria de agricultura y productividad del
municipio para que realice atencion al hato de hembras de la finca chibuga esta visita se palparon las
hembras que se tenian para chequeo reprodutivo y se intervino hembra con un absceso en cuello con
material acumulado purulento.

EVIDENCIA:

28062024_VISITA_CHIBUGA

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Con relacion a esta obligacion la Participacion en accion de INCIDENCIA POLITICA o Instancia de
Participacion (CTR, u otros espacios municipales o regionales)se realizo :

ACCION DE INCIDENCIA O ESPACIO OBJETIVO DEL ESPACIO FECHA
DE PARTICIPACION
Evaluar Las acciones que sean realizado
Mesa TOAR en el marco del TOAR 22-06-2024

EVIDENCIA:
TOAR_Instancia de Articulacion Gobierno _ JEP

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracién y
la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los
tiempos establecidos por la entidad.

Con relacion a las gestiones de vinculacion a oferta publica y privada durante el mes de vigencia se
realizaron las siguientes acciones:

MODULO EN SIRR TIPO DE REGISTRO # ACCIONES
REGISTRADAS
Actividades De Ruta Asistencia Actividades De Ruta 60
BIE - ISPPI ISPPI_PRE-PP IR-F- 112
EVIDENCIA:
SIRR_JUNIO

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que
sean convocados por la supervision en el marco de sus
obligaciones contractuales.

Durante el periodo de marzo se participaron de los siguientes espacios de reunion, articulacién y linea
institucional:

ESPACIO OBJETIVO FECHA
ICA Capacitacién ICA funcionamiento SINIGAN 28-06-2024
Reunion Misional Capacitaciéon PRI GT Uraba 12_13-06-2024
EVIDENCIA:

28062024_ICA

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Durante la vigencia del periodo contractual 2024, en el mes de junio se presentaron los siguientes
reportes e informes:

INFORME O REPORTE FECHA DE REMISION

Informe mensual de actividades contrato junio 29-06-2024
Revision de base de desembolsos (asignacion
mensual, suministro econdémico de
alimentacion y valor adicional)

30-06-2024

EVIDENCIA:
Informe de actividades
Base_Desembolso

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

* OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento.
4) Se suministré al supervisor toda la informacion y colaboracién requerida para el normal desarrollo de
su gestion; 5) Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor
designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto;
6) Se prest6 de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del
contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en
custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual
se obliga: i) Se han conservardo y se les ha dado el adecuado uso, manejo y organizacién. 17) Se ha|
rendido en forma oportuna la informacién que ha solicite el supervisor del contrato y se ha participado o
elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado, conservado, usado y manejado toda la
informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y acorde con
los lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la informacién de propiedad de la|
ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas de informacion,
herramientas tecnoldgicas y equipos de cédmputo asignados para apoyar mis actividades contractuales,
con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presento
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo.

Juan Camilo Firmado digitalmente
por Juan Camilo
ReStrepO Alvarez Restrepo Alvarez

JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ
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