PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

LUZ MARIA ARANGO JARABA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 11314308/2020
Coordinadora Académica

Centro de Disefio y Manufactura del Cuero
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Referencia: No. 11314308 del 2020

Andres Horacio Martinez Carvajal, identificado con la cédula de ciudadania No. 71.380.093 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe

Itagtii, 31 de Enero de 2020

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual

enero de 2020

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato de prestacion de servicios corresponde a la suma
de treinta y nueve millones setecientos noventa y seis mil quinientos setenta y cinco pesos
($39.796.575), los cuales seran pagados de forma mensual a razén de tres millones setecientos
noventa mil ciento cincuenta pesos ($3.790.150) o por fraccién de mes.

Plazo: Sera hasta el 11 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

5 9201 96 a la 98 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar
la Formacion Profesional Integral, que programe el Centro de Disefio y Manufactura del
Cuero en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

objeto contractual.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Presentar mensualmente los informes | Cumplir con los horarios | Presentacion
estadisticos de actividades inherentes al | estipulados en la Agenda. Agenda.

Reportar la informacion académica y
administrativa requerida dentro del
proceso formativo.

Reporte en Sofia de
actividades académicas.

las

Se anexa documento
como soporte a la
cuenta de cobro.
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paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el (la) contratista debera acreditar
gue se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral y para la
realizacion de cada pago derivado del
mismo, estos pagos podran acreditarse
mes vencido y Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo.

Pago de seguridad social
(Salud, Pension y Riesgos
tipo I) para el mes de
Diciembre de 2019, soporte
de pago en planilla nimero
43039167.

3 Apoyar proyectos formativos. Ficha 1.883.718 y 1.896.495 | Evaluaciones y juicios
Proyecto Formativo: Nomina. | cuantitativos en LMS.

4 | Apoyar proyectos formativos. Ficha 2.005.581 Proyecto | Evaluaciones y juicios
Formativo: Nomina en Excel | cuantitativos.
Avanzado.

5 | Participacion en el Grupo de | Envié de Encuesta a Reuniones con

Investigacion BIOMATIC Empresarios de Investigadora de

TecnoCuero y Lacpa SENNOVA.
Organizar contactos.

6 Revision de Etapa Practica Visitas de Etapa Practica para | Visita a empresas y
las fichas 1.695.229, organizar los
1.695.251, 1.695.254 y documentos de
1.952.185 registro de Etapa

practica.
7 En cumplimiento de lo dispuesto en el

Fotocopia Planilla
soporte de pago de
seguridad social para
el mes de Diciembre
de 2019.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
43039167, expedido por Enlace Operativo por el mes de Diciembre de 2019. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

e

Andres Horacio Martine?Carvajal
Contratista
C.C. No. 71.380.093

Recibi a satisfaccion:

LUZ MARIA ARANGO JARABA
Supervisor(a) Contrato 11314308 de 2020
Coordinadora Académica
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