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Fundac¡ón

co-AGHU{285-2024

LA FUNDAcTóm RecuRso HUMANo posrrvo
NIT. 805.023.415-2

CERTIFICA QUE:

El señor JUAN CAM¡LO CAMPO DIAZ, identificado con la cedula de ciudadanía No.
1.130.606.353 expedida en Cali (Valle), estuvo vinculado a nuestra Fundación
Recurso Humano Positivo desde 02 de enero de 2015 al 30 de marzo de2024,
mediante contratos de prestación de servicios ejecutando actividades como
Profesional de Apoyo Comunicaciones para realizar todo lo relacionado
al componente de Publicidad y Mercadeo, diseño de material, ecosistema digital,
alimentar las plataformas digitales, registro fotográfico, y todas las actividades
en el marco del convenio 084 - 2015, el convenio 096 - 2016 y el contrato 0599
de 2020, suscritos entre la Corporación Autónoma Regional Valle del Cauca y la
Fundaclón Recurso Humano Positivo que tiene por objeto: "Realizar la
implementación y forfalecimiento de la estrategia Campañas por el argullo para
acuerdos recíprocos por el agua y la restauración de ecosisfemas reguladores de
agua en /as cuencas se/eccionadas". Terminando con unos honorarios
mensuales por $5.600.000, ejecutando actividades tales como:

Diseñar el material de comunicación y divulgación del proyecto
lmplementación de procesos de mercadotecnia socialdesde la estrategia ARA.
Crear contenido para alimentar y manejar el ecosistema digital y fanpage.
Coordinar la solicitud y entrega de material de alcance y de profundidad del
proyecto.
Consolidar y entregar informacién sobre población impactada por el proyecto,
desde los medios de comunicación y las redes sociales.

En constancia de lo anterior, se firma a los cuatro (0a) días del mes de julio del año
2024.

Ate nte,

yo.Ú
AD A aníe ou¡rdfERo ÁLvAREz
Líder Área Administrativa y Talento Humano
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Santiago de Cali, 09 de enero 2015

LA SUSCRITA SECRETARIA OE DEPORTE Y RECREACION

Certifica que:

El Señor JUAN CAMILO CAMPO D[AZ, identificado con la cedula de ciudadanía No
1 130.606.353 de Cali (Valle), suscribió con la Secretaría de Deporte y Recreación el(los)
siguiente(s) Contrato(slr de prestación de servicios.

30 de
diciembre
20 13

Este Ce(ificado se expide a solicitud del interesado.

Documento válido únicamente con Estampillas, Por valor de $8.600 Pesos, según
Resolucién No. 8074 del 07 de Diciembre de 2001 y Ordenanza No. 301 de 2009.

t¡o taLl.D

Cordialmente:

J131i3a3

B- 0026967 CLA RNANDA N
Secretana de Deporte y Recreación

Cellá I Carcra 37A-01 Untdad Oopolive Panemcricaña Jaimc Aps,.-." ,
Teléfoño(i)' 5141 f90-356S¿t09 Extcñsión(o!). 104 - ,l39 ww.crli gov co

ProYGdo Arca AdmrnrstratrYe
Revi¡o Osc¡¡Guc"c.\

J134?

No Contrato Objeto Valor
Fecha tnicio Fecha

Ierminación
Prestacíón de servicios
profesionales y de apoyo a la
gestión como publicista dentro del
componente de asistenc¡a y
seguimiento del proyecto de
inversión Masificación del Deporte
y la Educacién Ffsica

31 de
c,iciembre
2412

19 de
§eptiembre
2012

$12.000 000

41 1

95 de 2013

4162 0 26 1

464 de 2012

Prestar los servicios profesionales
y de apoyo a la gestión como
Pubticista dentro del componente
de As¡stencia y seguimiento del
p.oyecto de inversión
Mantenim¡ento de Escenarios
Deportivos Santiago de Cali

s35 200 000 6 de febrero
201 3

41 26.1
015 de 2014

Prestar los servicios profesionates
y de apoyo a ta gestión como
Public¡sta dentro del componente
de Asistencia y seguimiento del
proyecto c,e inversión
Mantenim¡ento de Escenarios
Oeoortivos Santiaqo de Cal¡

$38 400.000 10 de enero
2014 W
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EL DTRECTOR ADMTNTSTRATIVO y DEL TALENTO HUMANO {E}

CERTIFICAl:

Que el 6eflor, JTJAN CAMILO CAMPO DIAZ, identtficado cpn la crédula de cludadania
1.130.606.353, tuvo un vlnculo con esta Corporaclón en la modalidad da Contratiata por
prer¡taclón de scrvlcios, a travé§.d6-'la siguiente cmtrateción:

Obfeto: Prestaqlón de servicios profesionales Fara apoyar a la Direceión de Gestión Amblcntal en
la implernentación y gestión de la estrategia Fondo Particípetivo para la Accién Ambiental, en eu lX

. 
§onvocatoria 201§; desde el Cornponeq§ de Comunicaclones.

Fecha de lnlclo: 01 de febrero de 2019
Fecha dc Finalkacl6n: 31 de dieiembre de ?0f g
Valor delContrato: $49.060.000

ActfuldadeE:

f . Apoyar larreuisión y aju*te de la Guía para Ia Formr^rlaciórt y Fresentación de Propuestas al
FPAA, .y 'süs ansxos Jurtdicoe, téqnlcos y ecañémicos, desde el componente de
comunicacioneg.

2. Apoyar la articulEclón y comunicación con cacla una de las áreao da la Corporación que
intervienen eñ el proceso del FPAA, para dinamizar y consolldar la estrategia.

3. Apoyar et desanolto de Jornadas de sociall¡aclón de la lX Convocatoria y/o asesorfaa en el
manejo dc la guía de preoentación y formulaclón de propuostas, dlrigidas a laq Organteabiones
de la sociedad civit, funclonarfos de les DireccioneE Ambtentales Regionales y demás áreao de
la Corporación, desde el componente de comunicaciones.

1. Apoyar el proceso dé verificaclón del cumplimiérrto de los criterios para determlnar la idoneidad
.de lai propuestas presentdda$, po[ la§ organizaciones de la sociedad civil, en d marco de la lX
convocatoria del FPAA

¡ !¡ tn&flt¡clór¡ ¡r¡mir{¡tr¡dr an cltr (üttf,c¡cl4n a* toñañ dd rdlc¡tir" lAsS Slrtrñx CG Adqulsktóñ d. ihoñ y §crv{§lor,

C¡anef,A 56 ffa. I l -3A
§urmoo m Cru. úlr¿e o¡¡. C¡uc¡
I¡r'02066@-3f8f f00
U¡vs¿ vEna§r 0180009S30e3'

!n{f}t.ct.€.9tov.6r}

@

Página I dc I
cóDtoo: FT,osao.Sg

:
VER§[Óñ:01 . Fechr rlc rFlfcrctón 8021/1?¡0?

h1

l



3sa"

Corpomción Autónuno
Re§ond del lblle del Cotxo

NIT: 890399002-7
0320-270502022

5. Apoyar los trámites precontractuales y contractuales de los convenios resultantes del proceso
de se[ección de la lX Convocatoria Fondo Participativo para la Acción Ambientaf.

6. Adetantar las capacitaciones en las temáticas ldentificadas corno necesarias para
Organizaciones de la sociedad civil, desde el componente comunicacionas para
eldesarollo

7. Apoyar las demás actividades que se deriven o sean afines at objeto del eontrato, que

sean asignadas.

8. Apoyar al Grupo de lntervención lntegral en El Territorio de la Direceión de Gestión Ambientat
en el diseño de presentaciones de procesos y proyectos que se adelanten en dicha
área, al igual que la revisión de materiales impresos y audiovisualEs en el marco de
los contratos y convenios en ejecución.

> Contrato CVC No. 411 del 30 de julio de 2018

Objeto: Prestación de Eervicios profesionales para apoyar al Grupo de lntervención lntegral en el
Tenitorio de la Dirección de Gestión Ambiental en fa implementación de acciones de la Estrategia
de Comunlcacíón y Divulgación. en el marco de la Polftica Nacional de Edueación Ambiental.

Fecha de lnicio:
Fecha de Finalización:
Valor delContrato:

01 de agosto de 2018
31 de diciembre de 2018
$21.786.666

Actividades:

1. Apoyo a las Direcciones Ambientales Regionales de CVC, en el diseñ0, usoymanejo
de herramientas de la comunicación que faciliten los procesos de educación ambiental y
partictpación,

2. Apoyo en la divulgacíén de resultados de proyectos y procesos adelantados por el Grupo de
lntervención lntegral en el Territorio de la Dirección de Gestlón Ambiental en los medios
de comunicación Corporativos.

3. Diseño y elaboración de Boletfn mensual que presente avances, resultados y temas
estratégicos de procesos y proyectos de la Dirección de Gestión Ambiental a las

' Di recciones Ambientales Regionales.

C¡nRtR¡56IVo. ff-36
S¡¡,1¡r¿oo oe Cru, U¡¿re oÉr Ceuce
Ier. 6206600-31A17AO
Lf¡vEA yenor.' 0 f 6000933093

www.ovc.gov co
Página 2 dc A
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4. Apoyo al Grupo de lntervenclón lntegral en elTerritorio de la Dirección de Gestión Amblental
en eldlseño de presentaciones de procesos y proyectos que se adelonten en dlcia área,

5. Revlsión de materíales Impresos y audiovtouales producidos en el marco de contratos y
convenlos de ta Oirección de Gestión Ambientat. "

Obieto: Rrestación de sarvicios profesiortaiee para apbyar al Grupo de lntervendón lntegral en el
Tenitorio de la Dirección de Gostlón Ambiental Eh la implementeción de la Estrategia de
Cornunlcación y Diwtgación, sn el marco de la PolÍtica Nacionálde Educación Ambiental-

Feeha de lnlcio:
Fecha da Flnalización:
Valor del Contrata

Activtdad6e:

26 de enere de 2018
25 da julio de 2018
$2§.800.000

1. lmptementación articulsda, cori lab Diracclonés Antbiefitale§ Regioneles. de acciones
oriEntadas a fortel€eer la comunicaeión con los diferenteE adores dd tenitorio.:',.'

2. Apoyo a las Direcciones Ambientales Regionales en el diseño, Uso y manejo de henamientas
Oá tá comunicación que faeiliten el procesó de resolución de confiletoi. .

3. Fortaleclmiento E los funcionarios de las Direeciones Ambientales Reglonalés y del Grupo de
lntervenclón lntegral en el Tenttorio de ta Dirección de Gestión Ambtent-al, Quá adelantin tas
arciorles de eüucaciün amhiental y participacién, €n diseño y uso de material que contrtbuya a' logrer una comunlcaclén efeEllva y a§€rtiva con los actores eocialee.

4. Articql¡rción con la Oficina de Comunicaclones para identificar y priorizar la divulgación de
resultados de proyectos y procesoa adclantados por el Grupo de lntervención lntegral en el
Tenltorlo de lE Dirección ds Geatlón Ambientalen los medios de comuniqación corporativos,

S. Apoyo al Grupo de lntervención lntegral en elTenitorio de la Direeclón do Gostión Amblental' 
en eldiseño üe preosntaclonee de'pnocesos y proyectos qu6 §B adelantEn en dictra ¡¡rea. ''

6. Dieefio y elah,eración de bolettn que.consolide los avanqes y resultados de procssos y
qroygctg§ ds! 9.rup9 !e tnterv,gryclq lnleqral En _el Tenltorlo de la Dirección de Gestión eAmhiental permltiendo la dleponibilidad do infiormaelón actualiaada.

CrnnenrS6No. ff.36
§anrneo oe Ce¿r. U¿cr.re oer. O¡ucr
Ier.6?060@-31A17CÚ
UnE¡ rqEnpe: 0f ?00093¡093

üftrw.c$c.gov.ca ;.
Pádriá S Oe a

cóoroor FT.ogto.§3
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NIT: 890399002-7
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7. Apoyo al Grupo de lntervención lntegral en el Territorio de la Dirección de Gestión Ambiental
en la revisión de materiat de divulgación y comunicación generado en el marco de la ejecución
de procesos y proyectos.

F Contrato CVC No. 024 del 18 de enero de2017

Objeto: Prestaclón de servlcios profeslonales para apoyar la implementación y gestión de la
estiaregia FoNoo PARTICIPATIVO PARA LA ACCIÓN AMBIENTAL (FPAA), en el eomponente
de comuniceciones.

Fecha de lnicio:
Fecha de Finalizaclón:
Valor del Contrato:

19 de Enero de 2017
30 de diciembre de 2017
$42.180.000

Activldades:

1. lmplementar la continuidad y el meforamiento de la estrategia de comunicaciones del FPAA y
el plan de medios pare la vtsibilización lnterna y externa del FPAA.

2, Apoyar el segulmiento y monitoreo de las actividades de los Convenios suscritos en el marco
de la Vlll convocatorla del FPAA, desde el componente de Comunicaciones.

3. Apoyar al supervisor de la interventorla de los proyectos de la Vlll Convocatoria FPAA, desde
el componente de Comunicaciones.

4. Apoyar la implementación del sistema de monitoreo para el seguimiento do la estrategia FPAA
en cada una de sus etapas, desde el componente de Comunicaclones.

5. Apoyar la articulación con cada una de las áreas que intervienen del FPM, para dinamizar y
consolidar [a estrategla, desde el componente De Comunicaciones.

6. Apoyar la identificación e implementación de acciones de mejora a la estrategia en cada una
de sus etapas, mediante el análisis de los resultados de Convocatorias, el ejercicio de análisis
OOFA, el análisis de sostenibilidad de lniciativas ejecutadas en convocatorios anteriores,
desde el componente De Comunicaciones.

7. Apoyar en el diseño de una posterior convocatoria del FPAA, con fundamento en fas acciones
de mejora identificadas, además de proponer e lmplementar modificaciones al Reglamento, en

CáRR6ñ,I§6ruo ff.36
§cNrr¡Go a€ Ceu. V¡ars ost Ceuc,r
Is¿-. 620 66 00 - 3|A17AO
L'f{rA UÉRo6r 0r 8000933093

wrvw cyc.gou.co
Página 4 de I
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. cada una de las etapes, en lo8 lnstrumentos y herramientas de las Convocalorias, desde sl
comPonente De comunlcaciones.

0. Apoyar en la ldent¡flcaclón do temas
interesadas en Farticipar en las
Comun[caciones.

prioritarios para las Qrganlaaciones d€ la sociedad civil
ConvocatertEs del FFAA, desde el componente de

9. Apoyar la realización de capacitacionEo de las temátl'cas iOentifiqiaCEs como neeesarlas pare
Organizac.ionñ de ta eociedad cfuil, dBsde el componentq De Comunicaeiones.

fO. Apoyar el de¡erollo de la sociallzaeión de Ia Convocetoria programada, con loc ac,tores
involucradoq las Organi¡aciones de ta 

'sociedad 
clvll, funcionarios de, Ias Direcclonee

Ambiental€s Reslonales y demás.áreas de la Corporación. desde el componente De
Comunicaciones.

11, Apoyer la etapa de elasificación y verificación de requisitos mlnimos de las inictativas
radicadas, en elmarco de la Cgruocabria delFPAA programada

12., Apoyar el proeeso de análisis técnico de las lnleiatlvas clmificadas en el proceso de
'preséb§dón de [a convoeatoria programada,

13. Apoyer el proceso de homologación de las iniciatlvaa viabililedas en el Plan de Aceión de Ia
Corperación, oon la Ofielna Aeesora'de PlaneaciÉn.

14. Apoyar la reatización dal Comité Corporativo para la aprobación def¡nitiva de las propuestas
enelmerco de la Convocatoria FPAA pmgramada

15. Las demás sctlvidades de prestadón de servicioE que ss deriven con Glación al obJeto del
contrato.

Obieto: Presteqión de servicios profesionalea para apoyer el desarrollo de las etapas de apertura
dé la convocatorlq y verlficaclén de requbitos para ta aprobación de propuestas preaentadas en el
m&rao de.ta Vlll convocatoria del FPAA. en elcomponente de comunicaciones.

Fecha de lnlclo:
Fecha de Finalizaclón
Valor del Contrato:

C¡Rneae 5€No. lf-36
§¡¡vneco oe Ceu, Vr&.E osr Crucn
Ie¿.: 020 66 00 - 3l N70A
tfter wxoe:01800m33093

wwr{.cve,cov.co

12 de septiemhro dE 2010
31 de diciembre de 2016
$12.716.667 I
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Corporochin Autón*na
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NIT: 890399002-7
0320-270502022

Actividades

1. lmplementar una eslrategia de comunicaciones para la visibilización, interna y externa del
FPAA.

2. Apoyar la soc¡alización de la Vlll convocatoria a actores involucrados, Organizaciones
Sociales de la sociedad civil, Direcciones Ambientales Reglonales y Areas de la Corporación,
desde el componente de comunicaciones.

3. Brindar orientación y capacitación a Ias organizaciones de la gociedad civíl para la
formulación y presentación de propuestas en el marco de la Vtll convocatoria FPAA, deEde

el componente de comunicaciones.

4, Apoyar el proceso de clasificación y preselección de las propuestas recibidas presentadas
por las organizaciones de la sociedad civil en el marco de la Vlll convocatoria FPAA.

5. Apoyar en la etapa de verificeción y evaluación de requisitos técnicos, económicos y
administrativos de las propuestas clasificadas del Froceso de preselección, desde el desde el
componente de comunicaciones.

6. Apoyar la realizacíón del Comité Corporativo para la aprobación definitiva de propuestas en

el marco de la Vlll convscatoria del FPAA.

7. lmplementación del sistema de monitoreo para el seguimiento de la estrategia desde e[

com ponente comunicaciones.

8. Presentar informes mensuales de las actividades y etapas desarrolladas en el desarrollo del
FPAA, desde el componente técnico ambiental.

Objeto: PreEtacíón de servicios profesionales pare epoyar et seguimtento, planificación y gestión
de [a estrategia del fondo participativo para la acción ambiental 2016, en sl componente de
comunicaciones.

Fecha de tnicio:
Fecha de Finallzación:
Valor det Contiato:

Cea,cea¡ 56 No I l-36
S¡rv¡r¡oo oe C¡u, Ver¿e oEr. C¡uc¡
Ier:62066 0A-3181700
L,rvE^ vERoEr 01 6000933093

v'lww.cvc.gav.co

29 de enero de 2016
28 de agosto de 2016
$24.500 000 o

Página 6 de I
cÓorco: FT 0520 33
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Act¡vidad principal: Apoyar la implementeción y gestión de la estrategia Fondo Participativo para la
Acckln Ambiental.

En elmarco de la activldad principalse reallzarán lao siguientes acciones:

En la etapa de sostenibilidad:

1" Cor¡tinuidad de la estrategia de diw§ación del FPAA en medios digitalm
2. Acilualizadón de infonnacién do bases de organizacfones de convocatorias pasadas
3. Meitas de ampo a organizaclones de convócatorias anteriores.

En la etapa de alistamiento:

1. Apoyo en la ejecución de actividades de aprestamiento del FPAA
2. Relacionamiento con las dihrentos áreas de la corporación.
3. Diseño y ajuste de formatos (gulas para la presentadón de proyeclo.s, evaluación, seguimiento,

de capacitación, prcsentación de lnformes, de sistematización, entre ohoe).
4. ApoWr eetretegiir de Comunicacionas: Diseño e implementación de la estrategia de

comunicaciones, divulgaoión de la eorn¡ocatoria, publicación de cronogft¡ma§.
5. Las demás actividades de preslación de servicioe que se dertven con relación al objeto del

contato

ObJeto: Prestaclón de servietos profesionales para apoyar la estrategia de cornunicaciones en la
eiecución de convenlos de la Ml convocaloria del fondo partlcipativo para la acción ambiental.

Fecha de lnicio:
Fecha do Finalización:
Valor del Contrato:

31 de julio de 201§
30 de dciembre de 201§
sf 3.000.000

Actlüdad princlpal: Apoyar la implementación y gestión de la estrategla Fondo Participativo para la
Acci6n Ambiental.

En el marco de la actlvldad prlncipalse realEarán las siguientes acclones:

1. Apoyar el dieeño gráfico del matertal divulgativo y del material que constaritemente se deb€
subir a la páglna wgb, para asf mantener informada a las organizaclones ac€"rca del proceso en
elgue van los proyectos solecdonados.

CÁRRE&(66No. fl-36
§á¡ü?^ao 06 Cr¿r, V¡r¿¡ oel C¡ue¡
Ie'620 6000 -3181700
U^/É,(t,Eme.' O r AO0O9S}OS¡

www.cr¡c.gov.co
l%gina 7 de 8
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2. Alimentar constiantemente la página lveb en cuanto a fotograffas y documentos so refiere.
3. Las demás activldades de prestación de seMcio que se deriven con relación al objeto del

contrato.
4. Elaborar informe mensual de las actividades desanolladas en el marco del presente contrato

en el componente de comunicaciones.

Objeto: Prestación de servicios profesionales para apoyar la estrategia de eomunieaciones en la
implementaclón y gestión delfondo participaüvo para la acción ambiental.

Fecha de lnicio:
Fécha de Finalización:
Valor delConbato:

05 de febrero de 2015
04 de agosto de 2015
$13.800.000

1. Apoyar el diseño gráfico del programa de capacitación del FPAA

2. Apoyar el diseño, implementación y administración de la estrategia de comunicaciones e
información permanente del FPAA (Pagina WEB, Redes Sociales, C,eGCVC, enúe otras) en
coordinación con el área de comunicaciorres y la Dirección de Gestión Amh$erhl.

3. Contibuir en h elabor*jón de lo€ Cofis o todos pubtrcihrios de avise y demfu productos del FPM.

4. Apoyar en las estrategias que permiten conocer la percepción de los beneficiarios de los
proyectos del FPAA.

5. Apoyar las actividades de ereación de la imagen del FPAA(slogan y logo) en mncertación con las
organizaclones sociales y grupos focales

Para conslancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los veintidos (22) dtas de marzo de
dos mil vointidos (2022)

ARENAS

El.borár iloñlquo Acévado ThoYQnrt - Sacntsrh Gfupo
Revlrá:lO.nhl Edgarüo Rl.r.o¡ Prtlño - CoorÉlnrdor

Ca.eneee 56 No. ,l-36
§nr.¡nnoo ae Ceu. V*c oetCauce
Ieu 620 66 00 - 31 417A0
L/^{EA vÉRoei 0 f 8000933093

www.cvc.gov,ca

h-ffireffÉ
r4sil

G*ñt-s¡U-ú

W
ffis44

veRBtÓN: Ol - Fccha do agltcaclón 2O21rl|AA7 cóorco: FT.os2o.33

ffi,-.'i,

Gaüm.ñaÉr
súlña6 E

ffi m-tf- llr

Rchclor¡cc
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5t7 t24. 9.44 Pol¡cia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:44:45 AM horas del 05/07/2024, el ciudadano identificado con

Cédula de Ciudadanía No 1130606353

Apellidos y Nombres: CAMPO D¡AZ JUAN CAMILO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia

En cumplimiento de la Sentencia SU,458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICfALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las p¡gguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policía_Nacional más cercanas.

Cri'ección Avenrda El Doradc É 75

- 25'oarrrc lVode|a, Eogotó D.C

A:enciór admiarstiatrYa i-unes ¡
Vrernes I CC am a I 2 CC pn y
laaAá^<¡^^ñ
¿vvyi oJwJP

ri.ea Ce aierc ón al c,udacanc

5l 597C0 ext. 3C352 (BoEotá)

Besto def oais 01800c 910 1 l2
E-mail CrJrn.ararc

alc@poIcra.gov cc

https ://antecedentes.policia. gov.co : T005^r'\|ebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1t2
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CONTRALORíA
OETTER'T O€ LA RE,PUBL¡CA

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

NTERVE}.ICIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 05 de

julio de 2024, a [as 09:41:40. eI número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Cenificación es váfida en todo e[ Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nfrmero consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con e[ Decreto 2 150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

PUENTES

Contr¡lo? Oelcg¡do

Ceneró: WEB

Tioo Documento Cédula de Ciudadan[a
No. ldentificación 1 I 30606353
Códiqo de Verificación 1 1 306063532407050941 40

CORÉ

o
Con el Código de Verif icación puede constatar la autenticidad del Certiticado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso l. Código Postal I I 107 l. PBX 5 t 87000 - Bogotá,D.C

Colombia Contraloría Ceneral NC. BOGOTA. D.C.
Página I de I
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5t7 t24, 9.46 Consulta RNMC

ffi Policía Nacionalde colombia

'ñ loefault.aspx) O,

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

l' Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, O5lO7l2O2410:45:55 a. m. elciudadano con Cédula de Ciudadanía No. 1130606353.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 97367L49 . La persona interesada podrá

verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado,

q Nueva Busqueda ¡ Imprimir

Pollci¡ Naclon¡l da Cofornbl¡
Drreccrón Gener¿l - Cra 59 N" 1§ - ? I

Csnlro Admil{$trativq N¡clori:¡l üAN, Bosotói
Line¡ de alencrón:01800G9t01 1?

cotoMal,A
PQIINC|A D€ I,A

D,C. VIDA

https : //srvcnpc. policia. gov.co/PSC/frm_cnp_consulta, aspx

51 5 9000

K.
@ rGOV.CO

1t1
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.\qli#.t-?líscoNsrRUFuruRo
Nit: 805021814-9

ANExo 6. cARTA DE coupRoMrso pRoFESToNALES DEL Eeurpo ruímuo EN EL
PROCESO DE SELECCION E.S.A.L. - SABS CVC No. 587 de 2024

(,¿--'Á
Firma: /'¿..''l
CC: 1d.942.998
Fecha: 08-07-2024
(Sí este documento diligenciado ocupa varias páginas, debe firmar cada una de ellas, se
diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

NOMBRE: GIL ANTONIO SALAMANCA
CEDULA DE CIUDADANíA
CARGO A DESEMPENAR PROFESIONAL FINANCIERO
TITULO UNIVERSITARIO CONTADOR PUBLICO
No. MATRICULA PROFESIONAL 1 001 237
ESTUDIOS DE PREGRADO Y
POSGRADO (MAESTR[A O
DOCTORADO)
NUMERO DE CONTACTO 301 2825000
NUMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

25 AÑOS

NUMERO DE MESES OE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECíTICR OC
ACUERDO A LOS REQUTSTTOS (SOLO
LA EXPERIENCIA A ACREDITAR O
SOPORTAR)

i s Años

NOMBRE DEL PROPONENTE CONSTRUFUTURO

Dentro del presente proceso de selección cuyo objeto es: "AUNAR EFUERZOS TECNICOS, RECUROSOS
eCOruÓ¡¡ICOS Y HUMANoS PARA REALIZAR LA RESTAURACIÓI.I v cO¡IsenvRCIÓ¡I DE
ECOSISTEMAS REGULADORES DE AGUA, e rNnvES DE LA ITUPIeUCTTRCIÓ¡I Y
FORTALECIMIENTo DE LA ESTRATEGIA cAMPAÑAS POR EL oRGULLO PARA ACUERDOS
RECIPROCOS POR EL AGUA, EN LAS CUENCAS SELECCIONADAS' el (la) suscrito (a), identificado (a)
como se indica en este documento, hago constar que.

He autorizado al participante de este proceso de selección a presentar mi hoja de vida y mi
información personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en el caso de que
fe sea adjudicado el convenio.
Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente. me comprometo a prestar mis
servicios profesionales en el cargo o función requerido para este proceso de selección por la
CVC.
Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi información personal para consultar y
verificar toda la información y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y
profesionales.

o

( +57 (301)348-6411 & construfuturocalil @hotmail.com I Calte 13 66bis 57 oficina 230

16.942.998

a

a
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FoRMATo úuco
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995. 4{19 y 443 de f998)

EN/TOÁO RECEFTORA

thertdy0rdsr

DATOS PERSONALES1

PRÍMER/CPEttrDO

SALAMANCA
SEGUNOOAPE¿I-/OO ( O Ot OqSAOA l

GALVES
M¡\,í8RES

GIL ANTONIO
oocuMEN¡o oE,06 ff FrcAc/ó^J

ccGceOpnsC No 16.942.998
sE(o

rCr.¡@
¡ir'.CIONN-IDAD PAIS

cou. ú exrne¡renoO
UERETAMILITAR

PRIMERACTASE SEGUNDACIáSE d NÚMERo 810309 -79140 o.M 55

FECI{A Y LUGAR OE MC/M¡EfVIO

FECHA

PAfS

OEPTO

Dh ñ-,9] *es foil n^o [Ti§{n
COLOMBIA
VALLE

MUNfCrPro cALl

DTRECCTCTV OE CORRESpOATO6^/C/A

CalleGANo,4T-10

plfs COLOMBIA DEPTO

MUNICIPIO

TELÉFoNo

CALI

3012g2SOOO antonio@salamancayasociados.com

FORMACIÓN ACADEMICA2

Eot ¡cAc tdrt BAs¡cá Y [rEDrA

MARCIJE coN uNAx EL úLTtMo cRAooApRoBADo ( Los GRAoos oE ro. A6o. oE BAcr-flLLERATo EourvALEN A Los cRADos 60:A r1o. DE

EDTJCACIÓN BASlcA SECT,NOARIAY MEDIA )

8UCáClofv eÁslcÁ r/r'uro o8?'Er{oo. BACH I LER TECNICO
PRMARIÁ S€C($JOI4RA T/EOIA FECHA OE6&4OO

10. 20. 30. ,{o. v 60- to. 8o. 90 10 r/ MES AÑO

EOUCAC'O\I SUPER'OR IPR§GRAOO Y POSTGRAOO'

DIUGEI.TCIE ESTE RJNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONG.ÓGICO. EN MOOALIOAOACAOÉMICA ESCRIBA

TC (TÉCNTCA). IL (TECNOLóG|CA), TE flEC¡üOLÓGICA ESPECTAIZADA), UN (UNTVERSTTARTA).

Es (EspEcrAUzAcÉN), i¡ic (ÁitáESTRfA o MAGTSTER), ooc (oocroRAoo o pHo),

RELACIO¡E AL FRENTE ELNIX\,IERO OE LATARJETAFROSSSIo¡.¡¡L(SI ÉSIJ\HA SIOO PREVISTAEN U¡lALEY).

MOOALIOAD

ACADEMICA

r{o.SFMESIRES

APROSADOS

GR,áoUAOA Aro[r8R60E tos tsruoros
o rlruto o8rE'Nroo

rtRrt4r^lÁC,Ófv fvo, ot rÁRJEIA

moFtsro^rÁrsf ArO MES ¡ño

PRESENCIAT 10 CoNTADoR PÚBLICo 12 2 0 0 1 1 001 237

,IYO¡tÍA
LOHABI.Á. IO LEE LOESCR'AE

R I MB R a MB R I MB

ESFECIFIQIf, LoS IoIoMAs oIFERENTES AL ESFAÑoL QTE: HA8LA, LEE, ESCRIBE o€ FoRMA. REGULAR (R), AIEN (B) O MtT/ BIEN (MB)

1
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FoRMATo ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 19Q5, a89 y 4a3 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIQ-IE Su E)PERIEN0IA IABoRAL o o€ PRESTACIÓN DE SERVICÍOS EN ESTRICTO ORO€N CRONOLOGICO COM€NZA¡DO POR ELACruAL.

EÁ¿PIEOAC¡IIAI O COMTRATO VTGENTE

E¡I,PRESA O ET\,T,OAD

SALAMANCA & ASOCIADOS CONSULTORES S.A.S
PUAUCA ffifvÁaA P/q/S

COLOMBIA

OEP4RIAME/VTO

VALLE
MIJ\//C'PIO

CALI

coRtro aEc moi/ tc o ENTI o AD

administrativo@salamancayasociados.com

rE[ÉFoúvos
30 1 2823606

FEOIADE/NGRESO

orn ñsl ues [o? *o [Ei-§
FEC¡/A DERENRO

Dh MES AÑO

CARGO O COT/TRA}D ACTUAI
SOCIO: ASESOR, CONSULTOR Y REVISOR

OEP€NA€¡/CTA
GERENCIA GENERAL

0REcoóñ
Calte 5 No. 85 - 29

ElrFtEO O COvrR/c rO AN TERTOR

Eá,PRESA O ENT'OAO

ALCALDIA MUNICIPIO DE JAMUNDI
Pús-tcA FRNADA PAIS

COLOMBIA

OEB4RIAME¡/TO

VALLE

MUNtCtPtO

CALI
coRREO El.€C rRÓrvrCO Eñr,OAO

rErÉFovos
602 5161629 - 31 16910717

FECHA OE /'V6RESO

DfA 0,1 MES 1,0 AÑO 2,0,1 ,4

FECI{A O€REIÍRO

DrA lol I MES [ 1,4 Año 2,0 ,1 6

CARGO O COf./rRArO
SECRETARIO DE HACIENDA

O€PENtr^JCI?4

CONTABILIDAD
orRECOo^/

Cra. 10 #9 -74

ErrPrEO O COfv rR¡4 rO A r./ rmIOR

€l¿PRES/q O ENLOAD
ASEO DEL SUR OCCIDENTE S.A ESP

PÚAJCA PRIVAOA PAIS

COLOMBIA

OEBARfAM€I'¿IO

VALLE
MUNICIPIO

CALI
CORtrO €LEC TRONICO ENT'OAO

r6t-ÉFo^ros

602 6903736
FECfi/q OF,ñGRESO

oin [o il ri,res FFI ¡ño 2,0,1,2
FEC¡,4 OeREIIRO

otA 3,0 MES 0,9 AÑO 2,0,1 !
CARGO O COf',f&cfO
REVISOR FISCAL

OEPEND€¡ICIÁ

CONTABILIDAD
orRmcrótv

Cl. 11a#32-108
FMPLEO O COIJ TR/4 IO AfV TERIOR

E¡l,lPR§S¿ OEt{f,nAO

ALCALDIA MUNICIPIO DE JAMUNDI
PU&LICA PRIVA04 PA/S

COLOMBIA

OEtrRTAM§¡/TO

VALLE
MUNICIPIO

CALI
coRRE'O a-EC rRÓN'CO EA/flOlqD

rEtÉFOñJOS

602 5r61629 - 3'r73687448

FFAIá OE'^JGRESO

MES fqn Añoo[A 0,2

F€CHA O€ REI'RO

ore l3I MES 0,7 2,0,1 2AÑO

oARGO O CO^/rRAm
TESORERO GENERAL

oErefto€wc[4
TESORERIA

o,RÉcc,Óñ
Cra. 10 #9 -74

2
NOTAü Sl REOUIERE ADICIO¡IAR l¿lAS EXPERIEI¡C|A LASORAL. IMPRMA MJEVAMENTE ESTA HOJA
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FoRMATo ú¡¡rco

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes f90 de 19€5, 489 y 443 de 19gB)

TIEMPO ÍOTAL DE EXPERIENCIA4

INoIoLIE EL TIEÑIPo ToTAI- oE su E)PERIENCIA I.AEoRA €N NÚM€Ro oE A¡iOS Y MESES.

ocua{c¡órv
r,6iTIPO DE SPER/E¡\C'Á

AÑOS M6SES

sEmlrooR Ri8¿rco b

E¡,TPLEAOO 06I SECIOR ffiIVADO 19

rRA &AJAOOR'^@EPEA/AEN IE

TÍ'TI.L TIEHPí} EXPERIENCIA 25

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA5

ri,rA*FrEsro BA,o r^GRA\G,AD oEL JURAMEr.lro ot* sr *o d ME EN*JENTR. o€NTRo D€ rAS cArrsALES o€ lNtABrLroAo E r¡rcorvt

EATIEILIoAo oel oRo€N coI§TfTUcIoML o LEGAL, PAR.A EJERCER CARGoS EMPLEOS PÚBLICO§ O PARACELEBMR CONTRATOS OE PRESTA.

oóN oE sERl/rctos cot.l LAADM|N|srRAcróN p(.alrcA.

PARATOOOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO OUE LOS OATG POR MI A¡OTAOOS EN EL PRESENTE FORTáATO IJ¡¡ICO M HOJAOE VIOA, SON

VERACES, (ARTlcuLo so, oe LALEy rgct/g5).

San o de Cali lio 04 de 2024Ciudad y fecha de

FIRMA OEL PÚ8t^rco o co¡/rRÁr,srA

OESERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO Qt.lE LA INFORMACIOI.{ AOUI SUMINISTRAOA I.IA SIOO COTISTATADA FRENTE A LOS DOCU\,IENTOS OUE HAN Sf OO PRESENTADO§ COMO

§antiage lelalr-iql ip44e 2024
Ciudad y fecha NOMBRE Y F/Rrtf/4 OEI^ JEFÉ OE PERSO^¿ÁL O OE CONIRATOS

SOPORTE.

eLINEA GR.¡\TuITA NACIONAL 01Eooc17??0 FAGINR WEB: www.tunclonpubllca.eov.co
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)I,AI\ Formulario del Registro Único Tributario 001

il il[tt ffi f[tffilffirililffi ililil]t[ffi flffi til

2. Conceptc

4. Número de formulario 14973501717

Actualización

5. Núme¡o d€ ldont¡ficaqón Tabütana (NlT)

16942994 5

1 d.¡qzón elsctrónico6. 0v 1 2. Orroccróo cocclonal

,le C¡li

roeHttrrcnclóx aJ \.

24. Tipo ds coñtnbuyenta

Persona natural o suces¡ón iliquida 13
25. Tipo de documento

Cédufa de Ciudadania

Focha expodiciónNúmero26. d€

61 .8

28. País

169
Lugar d€ expodición

COLOMBIA

29.oopartamento

Vell€ del Cauca

'' [ri eLvi;orlts"ii,c,p,o

0017

31. Pnm€r ap€llido

SALAMANCA
32. S€gundo apellido

GALVES

33. P.imor nombre r" ,

GlL .. ', ._., 
..

3i.'orót nombres

ANTONIO

35. Razón sooal

37§igi$--.. -36. Nombro cotneroal

169
38. Pais

COLOMBIA 001
40. Ciuded/Muniopro

Cali

42. Corm eletrónico

/o
39 Depanam€nto

Valle del Cauca

41 Ormcc¡ón princigal

cL6A 47 103

43. Código postsl 1!44. "3012825000 45. T€léfono 2 6025146512

Ocupsclón

Ot?a! rctlvldsdc!

50. Código I 51. Códrgo

2411

52. Númoro
€stabl6crmrBntos

6 05 31
46. Cóé¡go

920

ActlYtdad prlnclpal

47. Fecha rnrcro aclvrd¿d

2006
sabilidades, CaUdades y Atributo!

10 11 12 13 11 15 18 17 18 19 20 21 22 23 21 25 2G'.-E.'
!l

5 22 49
..'T...r) .$'. ..!

a

12345

y com

22- Obl¡gado a cumplir deberes

49 - No responsable de IVA

53. Código

05- lmpto

Usuhrtds aduaneros Exportadorog

1 l 12 13 l¡1 15 16 17 't8 19 20

l0

54. Código

3 1 5 6 I 8 It
1 2 355. Forma 56 Tipo

58. CPC

SoNtcio

57. lüodo

T X 0 61, Fec¡aNO59. An6xo8 Sl

Para uso oxclu¡lYo de la OIAN

60. No, do Foliosi

La informacidn sum¡nistrada I t¡avós d€l formula.lo oflcial de ¡nscripción, aclualización, susponsión
y dncslacidn dsl Rogistro Único Tnbutário (RUT), déberá s€r exacts y v€raz; en cáso ds rcñstater
insxactituó en alguno d6 ics detos sumrnrstrados se ad€lanla.án los proGdrmBntos admrn6tÉtvos
sanoonato.ros o ds susponsión. sagún el cáso, Po¡Égrsfo def articulo'1.6.1.2.6 d6l o€crsto 1625
do¡ 2016. D€ lgual nran€ra Bf fomalizar 6l trámite el usuano lu€ informado y acepta la pol¡té d€
tratamiento d€ d6tos loy I 581 do 201 2.

Firma d6l solic¡tsnta:

Sin perjurcro de lBs veflficacronei quo la OIAN rBalico

Fims BUtorizada:

SALAMANCA GATVES GIL ANTONIO

CONTRIBUYENTE

984. Nombre

985. Cargo

Focha Oeneración documonto POF:09-07-2024 12:37 28PM

4I

ActivtddqQonómica':.. \.--.-.....r'

^ 
rcxviüfr.mcuqoa¡+'. - 

.,)-

48 Cód,go {9'Fecnav,cro ¡btvrceo

lz o ¿ ollao 12,0 t:,0 1l
7

lo o s ol I
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Nit: 805021814-9

LA SUSCRITA COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO STGLA: CONSTRUFUTURO, NIT

805.021.814-9

CERTIFICA

Que eI señor GIL ANTONIO SALAMANCA (a través de SALAMANCA & ASOCIADOS
CONSULTORES S.A.S.), identificado con cedula de ciudadanía No. 16.942.998, ha
prestado sus servicios para la FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO SIGLA:
"CONSTRUFUTURO", NIT 805.02 I .8 1 4-9, desempeñándose como PROFESIONAL DEL
Ángn CONTABLE desde el I de marzo de 2018 hasta la f'echa.

Entre las actividades desempeñadas se encuentran

. Establecer procedimientos de infbrmación financiera
o Etaborar y presentar tos informes {inancieros de los diferentes oontratos y convenios

Ilevados a cabo por [a fundación.
o Realizar auditorías flrnancieras.
o Mantener, interpretar y analizar la información financiera de la fundacién.

El desempeño del prof'esional ha sido satisfactorio en todos los aspectos

La presente certificación se expide a solicitud deI interesado y para constancia de lo
;rterior se firma en Cali a los 7 días del mes de julio de 2024.

:doo *rtr-t
c.c. r .143.941,867
COORDINADORA RECURSOS HUMANOS.

( +57 (3Ol ) 348-6411 § construfuturocalil @hotmail.com I Catle 13 66bis 57 oficina 230

\
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ANEXO 7
CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES OEL EQUIPO

TECNICO PARA CONVENIO DE ASOCIACION CON SABS No. 587 DE
2024

NOMBRE:

TR E

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
ueestRlR o Docro

N OE OS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ERAL
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUEROO A
LOS REQUIS LA EXPERIENCIA A
ACREDITAR
NO RE DEL P ONENTE

Firma
CC: to.s
Fecha: 9 de 2024
(Síeste diligenciado ocupa varias páginas, debe firmar cada una de ellas,
se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

GUILLERMO PAZ MUÑOZ
CEDULA oe cIuoRoRNfR: 10.536.689
cARGO R OesrrrrprÑRR: PROFESIONAL ADMIN ISTRATIVO
TfTULO UNIVERSITARIO CONTADOR PUBLICO

51166-T

NUMERO ACTO 31 53959574
s nños

Más de s nÑOS

ruuoRclÓtI CONSTRUYAMoS FUTURO

Dentro del presente proceso de contratación cuyo objeto es "AUNAR EFUERZOS TECNICOS,
REcuRosos eco¡'ró¡¡rcos y HUMANoS pARA REALTzAR LA RESTAUnRcTó¡¡ y
co¡rseRvRcróru DE EcosrsrEMAS REGULADoRES DE AGUA, n rRRvEs DE LA
IMPLEMENTRcIÓ¡I Y FoRTALECIMIENTo DE LA ESTRATEGIA cn¡¡pnÑRs PoR EL
ORGULLO PARA ACUEROOS RECIPROCOS POR EL AGUA, EN LAS CUENCAS
SELECCIONADAS El (la) suscrito (a) identificado como se índica en este momento hago
constar que:

a He autorizado al participante de este proceso de contratación a presentar mi hoja de
vida y mi información personal, para partic¡par como integrante de su equipo de
trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.
Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o función requerido para este proceso
de contratación por la CVC.
Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi información personal para
consultar y verificar toda la información y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

a

a

( +57 (315) 3959574 § construfuturocalil @)hotrnail corr I Catle 13 66bis 57 oficina 138

\
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w FORfrtAlo ÜNICO

HOJA DE V¡DA
Per¡on¡ Natural

(L.yCÚ tft dG l.eeq @ y 4¡B di l.0e8l

cvc

ENTIO¡D RECEPIOR^

DATOS PERSONALES1

PAZ uuñoz GUILLERMO

c.c. O c.e. O pls O 1 0 536.689

SEXC

F MX
NACIOI¡ALICAO FAI§

COLOMBIANA
iiBREia ulLtr^R

PRTMERA CLASE C sEGuNoA cl-AsE o.i,t
!:a!Á r.ij§Á? ;! !a:tur:\io

FECHA

PAÍ§

DEPTO

i\¡uNlclPto

on [6lE r,res|l-l-ll,utc 6¡o
COLOMBIA

CAUCA

POPAYAN

CIRECC¡ON OE CORFESPONQTNC¡A

CR 40 B 1 1 46 BRR DEPARTAMENTAL
PAiS cotoMEtA DEPTO

CALI

VAttE DEL CAUCA

r,,,ruNlclPto

IELÉFoNO _12ó7195 EMAII ouroamu@omaif .com

FoRtr/rAcloN lc I oÉrvr tcr2

EDUCACIÓN EASICA Y MEoIA

MAROUE CON UNA X EL ULTIi¡O GRAOO APROBAOO ( LOS GRADOS 1 o. A 60. 0e BACHILLERAfO EQUIVALEN A LOS GRAOOS 60. A 1 I o

oE EcucAclóN BAsrcA sEcuNoaRrA y MEorA

SECUNOAFfA' .,']'. MED¡A FECHA OE GRAOO

30. 6o ?o. 8o. 1 Co. 10. 0 6

EoucacróN supERroR (pREcRAoo y posrGRAoo)

ctLtGENcrE ESTE FuNto EN EsfRrcro oRoeN cRoNoLóGrco En MooALroAD acAoÉMtcA EscRlBA

TC OECNICA) TL fiECNOLÓGICA IE ÍECNOLóGICA ESPECIALIZ^OA)

Eg (ESP€CIALIZACIÓN) M6 (MAESTRÍA O MAGISIER) OOC (OOCTORADO O PHO)

RELACIONE AL FRENÍE €L NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIOO PREVISIA EN UÑA LET

uN (uNrvERslTARlA)

MOOALIOAO ¡a

AC1DÉMrcA

'.:i NOr SEMESTRE§.r.
¡nr_:i..:.:: :: . .

::ii::'AirRoBAoo§ . :,..

oFtAouAoo.::! 106 e€fu0ro6 :IERMIñ^ClóN .S - r No. OE ÍARJETA *.- : . 
.

'':..i,.,., inoresior.*l.l::' .,::NOt MES Año

UN 8 x CQNTADURÍA PUELICA ll 199 4 5r róó-T

EspEcrFrouE Los toroMas oIFERENTES AL EspAñoL ouE HABLA, LEE, EscRrBe oe FoRM^. REGULAR [Rl. BrEN (BI. o ¡,,ruy BrEN [M6l

) :. LO LEE LO E§CRIAE
¡fA :: -r ::il l-] , IRI E MB R R B ¡]l8

INGTES llx x X

FRANCES I I

PRIT,AR¡A'.:.

I

'§f .

,'s...B ME
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¡oRunro ú¡rtco
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyat 190 do 1.996, ,189 y ,t¿3 ds 1.9C8)

EXPERIENCIA LABORAL3

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABoRAL o OE PRESTACIÓÑ OE SERVICIoS EN ESTRIcTo oRDEN cRoNoLÓGIco coMENZANDo PoR EL AcIUAL

COhSIRUFUI!RC ccLcMEta

iEPARIAUENIC
VA(LE 3E! CAiCA CAil

'ELEFCNCS

301J¡6e¡!r

FECIÁ OE I\GR§5C

DrA oe MES olAño 2021 OIA MES rñol
CAF60 C CGNTRAIC ACTUA!

CAOR9INAOCR ACM

OEPENCENCIA c¡R5CC¡ON

aAi:i :l *GQrs-3;

-\:i<,.ir::. ' .|. \¡- rr EMPLEO OCONTRAfOAN1ERISR''.
EUPRESA C E\TICAO

FUNDESOEMCO
PIBLICA eRrx\3^

COLOMBIA

DEPARTAUEÑIC

VALLE OEL CAUCA
u!\rctPrc CALI ccRREC E!€C:3Ó\tCC EtlCaC

5tEtsC\CS

524 1 346 '€CFA 
SE IÑGRESC

15 ¡/ES0 1 AÑODIA 2009
'ECTA:E RE:IRC

olA 20 rvlEs g ¡¡lol 2010
CAAGC O CCNTRAÍC ACIUAL

cooR0fNA00R
DEPENCENCIA DrREcoé!

i§ .:.. EMPLEO oCoNIRAToANTERIoR
EVPeESA C !\¡tOAC

GS INTEGRAT DE CONSUTTORIA LTDA X COLOMBIA
C€PAFiAMENTC

VALLE OEL CAUCA CALI
-E-€FCNCS

55 1 9406

.EC¡A;E iNGFESC

olA e l\,lEs o¡ ¡,Ño :¡cd

ÉÉctsa tE REriRc

otA 2e MES 4 rñO 2008
caRGo c ccñiRAio aciuAL

PROFESIONAL SENIOR CALLE 3 NO 57-05

o

DEPARfAMENIO

-€:iFCNCS

olA ¡/es Año

FE'¡A ITE RE-IRC

DIA I,IES Año
CARGC C CC\iRATO A':U^L

OEPAR]AMEITC

rErÉFc!os

DIA MES Año otA MES ANO
c¡ecc o co\rqaro ^ciüAi

:..,r)....; r: ¡gp¡56 O CONTRITOANTERTOR
EV?9E§A C €§:rCAC 9!8itC¡

¡ETEFOñOS
FECBA 

'E 
INGRESO

0lA MÉS AÑO

FECX¡ 9E REiIRC

0lA MES AÑO
taRGc c aoNiRAic acri^l C€FÉ\CENCIA 3IRECCIC\

,i... ,: coñ¡arroAtrearoR. \:t :iil '

EU9FESA O ENTIO¡C ptSLtc^ 2RTVACA

M!ñtcrPlo coRR€o E!scrRc\tco €Nf tcAo

TELÉñCNCS

0lA I,,IES AÑO DIA I'JES Año
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NOfA: Sf REOUIERE ACICIONAR MAS eXPeRf€NCIA LAEORAL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESfA HOJA.

FORMATO ÚNICO

HOJA OE VIOA
Persona Natural

(Loyca 190 d6 1.996, 489 y ,143 d. 1.998)

IÑOIAUE EL flEI\{PO fOfAL OE SU E)(FERIENCIA LASORAL EN AÑOS Y ME§ES,

ii§i :,.: .i::i-',,

SÉRVIDOR PUBLICO

EI.,{PLEADO OEt SECIOR PRIVAOO

TRAEAJAOOR INDEPENOIENTÉ

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA.t

FIRMA OEL SERVIDOR PUBLICO O CONÍRATISTA5

INCOMPATISILIDAO O€L OROEN CONSfITUCIONAL O LEGAL. PAFA EJERCER CARGCS EMPLEO§ PÚBLICOS O PARA CELEBRAR

ÍOOOS LOS EFECfO§ LEGALES CERTIFICC AUE LÓS OA¡OS POR MI ANOÍAOOS EN 6L PRESENiE FORMAfO UNICO OE HOJA OE

SON VERACES (ARÍICULO 50.0E LA LEY 190/96).

FUBLICO O CONTRATISTA

SAJO LA GRAVEOAO OEL JURAiIENTO OUE 6¡

OE PRESTACIÓN 9E SERVICIO§ CON LA AOMINfSfRACIÓN FUBLIC^.

G OrE ErcuErTao oeNtno oE LAs caus^LEs oE tNHABlLlo^o

auE L^ tNFoRMActóN Aeuf suMtNtsrRADA HA sloo coNsfATAcA FRENfE A Los oocu¡JENTos ouE HA¡\ 6too

NOMBRE Y FIRMA OEL JEFE OE PERSONAL O OE CONTRATOS

AOOS COMO SOPORTE.

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS6
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{o
;)tAt\ Formularlo del Registro Único Tributario

il lt[t ffit[tffitilffirilffiililffi[ililtillilililt til

2. Concoo(o

4 Núm6ro de formulario 1496901781 1

Actualización

6.0v

o e sl r

5. Núñsro do ldonufimcrón Trbularia (NlT)

10536
12. 0irocción secionsl
lmpuoilor dc Cali

li.5uzón electróqrco

,.-t 's.-

roeNtrrrcecróN
24. Trpo d€ contribuysrs

Persona oatural o sucesión iliquida 13
25. Tipo de documeñto

Cédula de C¡udadanía

26. Número de ldantrñcacrói..-,

10536ESQ
27. Fechs exp€dicrón

1 I7 8.0I 1 8

COLOMBIA

Luger de oxpedición 28. Pais

169
29. Oopañamento

Cauca

. .'-.. [so c,{,i¿dtr§{$í",p,o

. 
lFopayfn, 0011

32. Sogunéo ap8llrdo

MUÑOZ
33 Primer nombre

GUf LLERMO

3¿. Gti'ói nombres

35. Razón socral

1z!¡16*-..'. '36. Nombrs mm6rcral

¡"UdtcactÚN..',.' - ..' j

169
38. Pais

COLO|viBIA 001
40. Ciudsd/¡,lunrcrpro

Cali

42. Coffao eloctróñrco com

39.0€parlam€nto

Valle del Cauca

,¡1 ofecctó¡ pnncrpal

CR 40 B 1 1 46 BRR DEPARTAMENTAT

43. Códrgo postal 44. Tslélonc 1 45. T6lófono 2326719

Actlv[$¡d{conóm ica Ocupaclón

3013486411

(9.',48. Códieo

e'0 1l¡_*3
50 Códrgo 2

Otras ¡ctlvldidos
I 51. Códrgo

52. Númoro
ostableomi€ntos

ll

i\

Exportado16s

',[
I I II53. Códrgo 22 49

22- a

r234 l0 11 12

aduaneros

49 - No resgonsable de IVA

Cal¡dades y Atrlbutos

lf l8 19 20 21 22 27 21 25 265.

,l r"|'n|"ItuI

¡l 5 6 7 8 I 10

11 12 13 t4 15. re 1t r0 19 20

I 2 3

54 Có¿rgo

1 2 355. Forma 56 Tipo

58. CPC

S6rvicio

57. Modo

l 2023 - 12 - 23 / 13 :43: 54X 0

Pafa u¡o exclu3lYo dc le DIAN

60. No. d6 Fol¡osi 61, FechaNO59. Anexos Sl

La infomscion suminislrada s través del fomufario oncial d€ lnscripción, actuallzsc¡ón, susp6nsión
y €ncélacid¡ d€l R6gistro Único Tributario (RUI), d€bo.á sor €xacta y v€razi on Gso d€ constater
inexaclrtud 6n alguno d€ los datos sumin¡slEd03 se sdelanta.án los procedimrenlos edministmtivos
sancionalonos o do suspens¡ón. s€gún et €so. Psrágrafo del articulo 1.6 1.2.6 dsl O€creto 1625
d€l 2016 06 rgual nr¿n€¡a af fomalrzar ol trámite el 6qaño fue informado y ac€ptá la polftica de
tratáftrento do datos ley 1581 do 2012.

Fima del solicitantc:
964. Nombre PAz túuñoz GUILtERMo

98s.Cs,so CONTRIBUYENTE

Sin p€rjuicio do las vorif¡cacionss qq€ Ia OIAN .salico

Fi.ma autorizada:

31. Pñmer apsllido

PM

Fecha g€ñoradón docum6nto POF: 0647-2024 1 1:22r24AM

Actlvldad e.loclpal
46. Código 47. Fecha Inrclo actrvdad

lo s z ollz o o +,0 s,o sl l+ t a sle r s ol

':. t .lü'
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FSA[CIAI.

JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

Certificado No

§::,ñi$ $,§),$ t§j) ,$i,H),,BiR]',,§\ $,§t,$: ',:B

LA REPUBLICA OE COLOMB¡A

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIOAD ADMINISTRAT¡VA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTAOORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público GUILLERMO peZ UUÑOZ identificado con CEDULA DE CIUORORNíA
No 10536689 de POPAYAN (CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 51166-T Sl tiene vigente su
inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de lnscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS' r i r r r r * r r t r + r r * r * * * * r i f, r t * f r t
t * * t * t u f a t t t t tr I r r I r t t t t i t t t r f r t t t r I I r r I t t + t t r r r r t r r t I t t * f r * t r I I r I

I r r t r f t t r rtt tf, a* f r t t t tt t I t * tt t f, r t t tt r r t t a t r tf * I r r r f r t t ttt *r r r rl r t t

Dado en BOGOTA a los 3 días del mes de Mayo de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, OECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2OO5

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado
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EL SUSCRITO GERENTE DE AUDITORIA CERTIFICA QUE:

El Señor GU¡LLÉRMO PAZ MltÑOZ, identificado con cédula de
ciudadania No 10.536.689 expedida en Popayán, Contador Público
Titulado, con TP No 51166-T ; se encuentra vinculado a la empresa,
como Profesional Senior, asignado al Grupo de Consultoría de
Proyectos, RevisorÍa Fiscal y Auditoria General; desde el nueve (9)
marzo del 2006 hasta la fecha.

Algunas de las funciones desempeñadas entre otras son

Diseño, Desarrollo e implementación de Sistemas de Controly
Evaluación de la Gestión.
Levantamiento y retoma Física de lnventarios.
Revisiones Limitadas para fines especificos.
Auditoria Externa de Gestión y Resultados,
Auditoria lntegral a Empresas de los diferentes Sectores
Socioeconómicos det país.
Auditor a sistemas de lnformación computarizados.

ara constancia se firma en Santiago de Cali, a los Veintinueve (29)
ías del mes de abril del Dos Mil Ocho (2008).

i.



+* 4l&Fundación para el Oosarrollo Social, Empresarial y Comu?ritaricl tlt¡ Colornt¡i;r
*.{

uñdesoem

ANABELLA TOSCANO COI,T,AZ(}S
Cc No 3l .909 116

\

),

o

t-

t-A SUSCRIl'A RUPRI.Sl:N'l AN'l't: l.l:(,/\f

CltrRl'lljl(.4 (JtJI:

lll Señor CUII-l-llRMO PAZ N/tUÑOZ. idcrrtilicar.kr corr la Cutltrlu tlc ( iu,.l.trl;rrrr;.r Nr-r

10.536.689 expedida en Popayiin, se encucntril vincrrlatlo rr lit litrrrtl¿re ir.in c()nlo
Revisor Fiscal desde enelo del año 2009 hasta l¿r fbch¿r y tarrrbirrn .!(:

dcsrrrrpcilu c:oluo Coordinaclor Aclrrrirristr.ittivo cle los Proyectos de Coopelaci(rrr

lrrtsrn¿rr'iorrirl, :;Lri, lrorrori.rrio:i prof'esionales son de UN MILLON QtjlNltlN'l'OS;
Mll, ($I .5()() (X)() ou't I)l':S()S lvliC'IE IVIENSUAl-FS.

Dacla en Cali a los Veinte (20) dias dcl ntes de scpticrnblc clcl i0lü

Atentamente,

L A-s(raL"C-)

Parcelación Chorro de Plata Casa 92 -la vrráginc C'ali-Vallc- ()ok¡nrhi¿r

Teléfono 52413 46 Cel 310 38fi 9.r l0
lrecc ndesocrnct¡crli.r¡Email:

www.fu ndesoerncoca I i. o rg

l,
\

I
,§
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Nit: 805021814-9

LA SUSCRITA COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA
FUNDACTON CONSTRUYAMOS FUTURO SIGLA: CONSTRUFUTURO, NIT

805.021.814-9

CERTIFICA

Que el señor GUIL.LERMO pnZ UUÑOZ, identificado con cedula de ciudadanía No,
10.536.689, ha prestado sus servicios desempeñándose como CERENTE y

COORDINADOR ADMINISTRATIVO desde e[ 9 de abril de 2021 hasta la fecha, bajo los
diferentes proyectos ejecutados por [a FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO
SIGLA: "CONSTRUFUTURO", NIT 805.02 1.814-9,

Actividades desempeñadas: Dirigir y administrar e[ funcionarniento de

CONSTRUFUTURO de acuerdo con sus fines y políticas establecidos, y ejercer la
representacién legal, comercial administrativa, financiera y técnica conforme los estatutos de

la fundación, lineamientos de [a junta directiva e intereses corporativos.

En e[ desarrollo de sus funciones,v en e[ ejercicio del rol técnico, financiero y administrativo
ha estado vinculado y asociado, encargándose de la coordinación administrativa de todos los
proyectos llevados a cabo por [a compañía desde su nombramiento.

La presente certificación se expide a solicitud del interesado y para constancia de 1o

anterior se firma en Cali a los l5 días del mes de junio de 2024.

.#o*uA.ir,¿rFJ

C
c.c. 1.143.941.867
COORDINADORA RECURSOS HUMANOS

( +57 (301) 348-64.11 & construfuturocalil @hotmail.com I Catte 13 66bis 57 oficina 230
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FoRMATo útttco HoJA DE vtDA pERSoNA ¡uRÍotcn

(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
nesouuctóN s8o DEL 19 DE Acosro DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Único de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona jurídica, aspirante a celebrar un

contrato de prestación de servicios con la administración, independientemente de su término de duración

INSTRUCCIONES GENERALES:
Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :

- Es«iba en letrá imprenta y en tinta únicamente de color negro
- Las fechas deben ir en númeios arábigos
- Si requiere ampliar la relación de los contratos de prestación de servicios, utilice una hoja en blanco

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

l. ldentificación:
En el caso de que la entidad o sociedad sea pública, especifique:

ORDEN: Marque con "X" si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL) distrital (DIST) municipal (MPL) u otro
(OTRO) Si marca esta última, aclare a qué otro orden corresponde

TIPO: Escriba el código de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

coDtGo
o1
o2
o3
o4
o5
o6
o8

TIPO
MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
ESTABLECIMIENTO PÚBLICO
ENTE UNIVERSITARIO AUTÓNOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
SOCIEDAD DE ECONOMiR ¡UIXTN
OTRO

CLASE
SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
SOCIEDADES CIVILES
ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
OTRA

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con Ia s¡guiente tabla

cóDrGo
11

12
13

14
15
16

ll. Servicios:
Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.

lll. Experiencia y Situación Actual:
En orden cronológico establezca los contratos de prestación de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la entidad contratante, si es pública o no, indicando su número telefónico, la fecha de terminación o conclusión
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

lV. Representante Legal o Apoderado:
Relacione el nombre y la identificación def Representante Legal o Apoderado. Establezca su capacidad de contratación
aprobada por estatutos, Marque con X "si" o "no" está ¡ncurso, como representante legal o apoderado. dentro de las causales

de inhabil¡dad o incompat¡bilidad existentes. F¡rme este formato para que la información declarada en él tenga validez. Re-

cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido. incluyendo el Certificado de Representación Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 018OO9I7770 FORMA FUHVPJOOl
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l,¡hrtd y ftden

roR¡rnto úNrco

HOJA DE V¡DA
penso¡¡n ruRÍorca

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCION 580 DEL 1 9 DE AGOSTO OE 1 999

EI.ITIDAO RECEPTORA

R¡eó¡i socr¡i o oE¡rorur¡¡,qcróu: FUNoAqoN coNSTRUyAMos FUTURo .coNSTRUFUTURo

SiGLA. CONSTRUFIJIURO NIT No 805,021.81&9

PARA ENIDAo 0 s0crE0A0 púBtcA, cETERMINE 0RoEN y Ttp0 PARA ENTIOAO O SOCIEOAO PRIVAOA, OETERMINE CLASE

OPiL, OIST ¿CUÁL?

ORDEN

MPt,

TIPO

(VER At RESPALOO) ,|
2 (v€R Ar RÉSPAroO)CTASE

OOMICILIO PARA CORRESPONDENCf A PAIS:COL0i¡lBlA OEPARTAMENTC VALLE OEL CAUCA

MUNlClPl0: SANTIAG0 0E CALI DIRECCION: CALLE 1 3 T66815 . 57 CENTRO CCMERCIAI tA FONTANA OF 230

TEtEF0N0S 3303398, 31 27446789 FAX APARTADO AÉREO

RETACIONE IOS PRINCIPALES SERVICIOS QUEOFRECE SU ENTIDAD O SOCiECAO

1 FOMENTAR LA AOOPCION DE MEOIOAS TENOIENTES A tA PREVENCION Y EL CONTROL OE

LOS FACTORES OE OETERIORO AMEIENTAL
2 OISENAR Y CO¡¡STRUIR JARDINE§, IIANTENER ZO¡IAS VERDES A I{IVEL URBAI.IO Y RURAL,

PODA Y SIEMBRA OE ARBOLES, CREACÍON Y SOSTENIMIENTO OE VIVEROS, OESTIERRE OE

SEPAFAOORES, RECOLECCION DE BASURAS. SIEIíBRA OE CESPEO

3 CONSTRUCCfOI{ OE JUEGOS fÑFANTILES, CONSTRUCCION OE OBRAS CIVILES EN

GENERAL, INSTALACIOT,IES ELECTRICAS, LIiIPIEzA OE SUUIOEROS, RECOLECCION OE

BASURAS Y ESCOMBROS. SEÑALIZACIONES VIALES

1 ASEO E¡I EDIFICACIONES, OFICINAS Y TODA CLASE OE PINTURA" ACCESORIOS Y EOUCACION

AMBIENTAL Y CORTE OE HIERBA

0

RELACTONE tos c0NTRAToS DE PRESTAüóN De sERvrcros eue HA cEtEB&ADo, Er¿pEzANOo poR EL AcruAL c urTllvo

. :' . ENf,lOAD COñTRATANTEi:',1:,'¡ PU8 PRIV relE¡oxo FECHATERMNAC6N VATOR

coRpoRACróN AUT0NoMA REGToNAt DEt vAttE DEt cAUCA x -5?2ó206ó00 § 1 015.169.36-l

c0Rp0RacróN AUT0N0MA REcr0NAr 0Et vArtE 0EL cAUcA x -5it6:06600 2t 12 2020 s { l l:.1 84 ?98

c0RpoRAcróN AUT0N0MA REcr0NAr oEL VALLE DEr cAUcA x -5 12620ó600 -1001:0 1? s?r99941:ó

CORPORACION AUTONOMA REGIONAT DEt VAttE DEt CAUCA x *5-:2ó206600 ?.( 07'10 t6 s?lr.tEl000

CCRPORACION AUiCNOMA REGIONAT DEL VAttE DEt CAUCA x -5:26:06ó00 ll 03.2016 s 29.i'315 1 ri

SEPARTA¡¡ENIO ADMINISTRATIVc OE GESTiÓN DEL MEDIO AMBIENTE X -J::88?9020 :t lt ?009 5 lr óil.4Eó

E\IPRESA \,IU\ICIF,\L DE RE\O\'¡\CIO\- L,RBA\A. E\IRU X 660 :5 60-660 15 6l 2 0ó.2009 5 ?8 89:010 00

HERIEERTO MIILAN VITLAFA¡iE X "5:l 8E05112 t0.01 2006 s E5 000 000

APE!!0C (0 DER PA¿ U oz

DocuMEi.{To DE rDENrrFrcACróN

U,U, U E, PASAPORTE

NÚ¡JERO

10.536.689

ACIÚA EN CARACTER DE

RapF€a€Rt¡hto+,eg{l Apoderado

cAPACIDAo oE coNTRATAcTóN

7.431 SMMTV

ACTUANOo EN CALIOAO OÉ REPRESENTAÑÍE tEGAt O APoOERAOo, ¡.{AÑIFIESTo EAJo LA GRA!ToAo OEL JURA¡TENTo oUE SI No ME ENcUENfRo IÑcURSo DEÑiRo oE LAS

cAUSALES 0E rr{HABTLToAD o rNCct¿pATrBru0A0 0EL oRDEN c0NSTl rucloNAt o LEGAL PARA cELÉBFAR uN coN IRATo 0E pREsrAoóN DE sERvrcros (ARr r o LEy r!o 0E 1 095).

OBSERVACIONES

PARA T0D0S tos EFECTOS IEGALES, CERrlFlCo QUE LoS 0ATOS POR Ml ANOTAOOS. EN EL PRESENTE FoRMATO SoN VERACES (ARL 50. LEY 1 90 DE 1 995).

/¡--i¡FIRMA FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 23JfM02¡l

cERTrFrc0euELArNFoRlrAcró¡¿AouisuMNrsTRAoAHAStDoco¡{sfAfADAFRENTEALosoocuMENfosouELAENTroAoosocrEoA0HApREsENfAooco¡rosopoRTE(ART.40 LEy1000Et995).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEt RESPONSABLE CIUDAO Y FECHA

¡ :,. , ).i .:,:':ii)i,r'i: .'tlt:r:i\t t..t 'tlr.i i',.,:¡.l.llit.r.:il\r:::§.lr§ 't I \ :\i

s*.,1i*,$
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Nit: 805021814-9

coMPRoM¡so ANT¡coRnupctótt
pRocESo DE sELEcqóu esal - sABS No. s8z DE 2024

Santiago de Cali, 9 de julio 2024.

Señores
coRpoRAcróru auróNoMA REGToNAL oEL vALLE DEL cAUcA - cvc otRrccló¡¡
oe oesróN AMBTENTAL
Ciudad

Nombre o razón social de Ia ESAL: FUNDAC¡ON CONSTRUYAMOS
FUTURO "CONSTRUFUTURO''
Yo, GUILLERMO PAZ fUUÑOZ, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en
nombre y representación legal, en mi calidad de Gerente, manitiesto que:

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de Corporación Autónoma Regional del
Valle del Cauca - CVC para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la
administración pública.
2. Ni la Organización, ni su personal directivo, estamos en causal de inhabilidad alguna
para celebrar el convenio de asociación, objeto del Proceso de Selección E.S.A.L. -

SABS No. 587 de 2024.
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Selección E.S.A.L. - SABS No. 587 de
2024.
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Selección
E.S.A.L. - SABS No. 587 de 2024 nos soliciten los organismos de control de la República
de Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupción.
En constancia de lo anterior firmo este documento a los I dÍas del mes de julio de
2024.

Atentamente,

Ñombre: GU

Organismo: r ÓN CoTSTnUYAMOS FUTURO - CONSTRUFUTURO
Dirección: Calle 13 # 66Bis-57 ofc. 230.

Teléfonos: +s7 (301) 348-641 I
Correo Electrónico: construfuturocalil @hotmail.com

( +57 (301)348-6411 & construluturocalil @hotmail.conr §) Calle 13 66bis 57 oficina 230
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fufi¡. esfucrÉs lócnico6 .?cuBos
ñsrcoa y oconodcoe para ¡dalEntar l¡
inpletrranbciód d. hsrrm¡.ñ(a¡ de

ma^6lo dal Prrsalo -HMP, cn s¡rtemds
d¿ rasbrmdon 6cológrcñ y c

sosranrmi6nb de ároás restnurtrd§!. en

l&§ cuoncss hidroq.¿ñcas d€ 6orilp8tss
y Péscodor, ¡uñsúcqón do la CVC

Nit: 80502 l{t t4-9

A¡{EXO No. J: EXPERIENC¡A DE t.¡\ ESAL EN CONVENIOS Y/() CONTRAI'OS
PAR{ PRESENT¡1R EN Et, PROCESO DE SELECCION [.S.A.L. - SABS No. 587 de 2024

CONSTRUFUfURO ¡ 1 171.9¡7.85¡.00
5rc8n021

l0/0r,2022

CVC

t Obicto dcf Coñtdto/Coñ!üio f,lombó Conht¡rh Nombc Contmt¡nta V¡lor Ejfrut¡do fampo d.
EieuciAn

Fkh¡ d.lh¡cio
ydo

I COÑ§TRUFUTURO cvc 2.010..00 969 00¡ 7 27 nrcse¡
!c42023

Fin.liaqón
¡ rcxno21

AUNAR ESFUER¿os TECNIcos,
REcURSoS FIsIcos Y EcoNÓMIcoS

PARA AOELANTAR PROCESO§ D€
RESTAURACIÓN EcoLóGIcA,

MeolANfE LA tMPLEMENTActóN Y

SOSTEÑIMIENTO OE HERRAMIENTAS
DE MANEJO O€L PAISNE +IUP, EN

LA UGENCIA 2023 Y EL
sosrENtMrENTo oE ÁREAS

RESÍAURAOAS 6N LA§ VI6ENCIAS
2020. 202r Y 2022. EN LAS CUENCAS

HIoRoGRAFICAS DE Los RIos
GARRAPATAS. EN LOS MUNICIPIOS

OE SOLIVAR. EL OOVIO, ROLOANILLO
Y VERSAILEST LOS MlcO§ €N EL

MUNICIPIO OE zAR2AL PESCAOOR
EN LOS MUNICIPfOS OE AOLIVAR Y

ROLDNILLO Y

tuil.r.stuo.zo! lóc¡icas r6.umor
ffrrco! y ocoñómrmr p¡ra 8d.l¡nt6r l.
rmplcñ¿nkdón do h6ñ!ml.d&¡ d§

manop óol paisalé -HMP. oñ shtemrs
óc rsstau[don .cológics üoenda 2022
y 6l iootonimicdo d6 á¡enr restouredsr.

en las 4onca6 hidrográñca$ do
Gorrap¡tas y pescrdor, luiisd¿ción d€ l¿

CONSTRUFUfURO ¡ 2.r23.178.617 I J.73 nrosos
at02n022

FÍrdización
21 10]l2O27

fi +57 (301) 348'6411 tS construfuturor:¿liil iiL;hr¡lrrr¿iil.conl {jl C;rtte l ll ili}i:is ¡ji'olrrin¡¡ ?l}0

I
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I

AUNAR ESFUER¿oS IÉcN|co§.
REcuRsos Flslcos Y ecoNóMtcos

FARA AOELNTAR EL
SoSTENIMIENTo DE LAs AREAs
REFORESTAOAS MEOINfE LA

gEMaRA oE ARSoLEs.
ESTAELECIOÓS EN UGENCIAS

NTERIoRES, AsI coMo EL
SOSTENIMIENf O O€ HERRAMIENTAS

OEL MNEJO DEL PAISfuE
IMPLEMENIADAS EN V!GENCIAS

ANfERIORES, EN CENCAS
PRIORIZAOAS EN EL VALLE O€L

cAucA EN LA JURISoICCIÓN oE LA
DAR SURORIENTE.

CONSTRUFUTURO I | 0r5 16S 163 00 6,56 ilrcacs

lniao.
19t09t2020

1 a/04n021

5

ñr¡cos y aconóñcos párr 6dclcnlla
gocaro! dc réstrurad& §cológica 6ñ

cuanca pñoriAAa. cu6ñca6
hrdrolfltcls garapalsa, p6sc6doa y rd.
iurisdlcdóil da l¡ d¡r brut. 6n cl mrrco

dcl Ol¡r de .caóf, Nc 201 & 201 I

acdóoiq con
CONSfRUFUTURO ¡ 4112lE{79a00 ¡0/05r20r 7

!1 i12n070

6

AUNAR EsFU€Rzos ¡ÉcNcos Y
RECURSOS ECONÓMICOS Y

HUMNOS PARA REALIzAR LA
REcUPERAcIÓN Y RESTAURAdÓÑ

EcoLÓG{CA EN AREAS
PRIORÍZAO¡\S EN ELE CERRO OE LA

EANDERA ÉN EL MUNICIPIO OE
SANTIAGO O€ C[IOEPARTAMNEIO

OEL VALLE OEL CAUCA'¿GENCIA
20r6

CONSfRUFUTURO CVC 719 9S4.4¡6 00 2.7 mascs
l0/11¡?0t6

Fin¿lizsción.
10rc 1r201 7

7

Aunar Gifucruos tóa¡lcos, .acueG

inrpl.méñrer dccion6i dc 16cup.r{dón
¡mbiont¡l ! travá! d¿ lá Gñicción d.

lo¿or. liñge¡! do maúóft¡s
rup6ñ1cioles, €loboracrón de aboro

orgÁnico a 0.lk d.l buchóñ dc agua y

lo¡ ¡od¡mcntos. y foñslócihi.nto da lo
o.qoni¿acrúr comuntrada 6n l' L.gun¡

dc Sonso

fodal€dtr(cnto CONSTRUFUTURO cvc ¡ ¡.784.285.714,00 I 1,7X mcses
f r/0Er2021

29i0t t2072

TOfAL s t2.027.060.t0r 43 g2 89 hescs (7 74 6los)

ntel
N,

Cargo: Representante legal
Documento de ldcntid¿d: I0.536.689 de

$ *i; lSOf ¡ S+A"dil1 f,l* conslrr¡f ult¡rocalil rir)hpirl¿ril.t:t¡ir, (i Calkr lll 0tit);ii li7 r:iicirr¿r 230
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ACTA §E ENTREGAY RECIEO F¡NAL

colttfENto cvc No. 38 de zbzz

OB.IETO: Aundr esfrior¿os téenbos, roourao§ ,ftslms'y eaoném¡ms para i
adalsnEr la implemontación de henarnientae de maneio det paha§ -HMP, en
al§tsmas de reetsursción ecotógha vsencia 2022 y eil eoslsnirnbrÉo de áreas
restltt¡rdga, en hs fltrlncas hidrográffess dc Ganepstes y peec or, ¡urLsdlmlón'
de h CVC

. 
CONVINIENIE: FUNDAEION CONSTRUYAMOS FUTURO CON§TRUFUTURO

PI.*Eft qhz ('10] mesee Effitados a pertir de la firnra $el ffiüi ds ]nich.slir
exmder at-gl d€ di&mb¡e d6'2022.

SUSPEN§ió¡I f : @ de noüsmbre.de 2022
REAt*UtlACtOt{ f : 1§ ds non¡ismbm de ?022 ' .
FRilERA ADICION V FRORROeft 18 de di§$srnbre de 2A22
FEGHA FINAL: 31 do dicienrbre d€ 2022
SU§PEll§lON 2: 30 dc diciembre de 2022
REANUDAC|éN 2:12de enero de 2023
OTRO §l NO. 2 DE.PRORROGA: 13 de enaro de 2023
FFCHA FINAL: 27 üe marzo d6 202$

VALOR fNlCtAL: UNO tr{ll OCHENTA Y CUATRO MILLONES TRE§CIENTO§
UNO MIL OCHOCTENTO§'VEINTIUNO PESOS M§TE (¡1,08¿t SO{,82{.00}.

VALOR ADICIOI{AL: CUATROCIENT0\S UN MILLONES NOVECIENTO§
VEINTE TRES MIL DOSC¡ENTOS TREINTA Y DOS PESOS MCTE
(401,923,232.00).

VALOR TOTALI MIL QUATROCIENTO§ OCHENTA Y.SEI§ MILLQNES
DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL CINCUENTA Y TRES PESOS MCTE
(f ,{t6,22§,06$.00}

CERNFICADO DE REGI§TRO PRE§UPUESTAL: 1O8O . 2S45.

FECHA BEL ACTA DE lNlCtO: 08 de febrero del 2022

t'

En el Municipio de §a'ntiago de Cali , el dfa 08 de Junio de|,2023, siendo hs02100
P.M., sB reünieron 6n las instataclonss del Grupo. lntervención lntegral en'gl
Gnitorto de h Corporación Autónoma Regbnal del Valle'del Ctuca CVC. toa

eeñones:GUILLERIIO PAZ iIUÑOZ, ldentificado con la cdduh de cludeüanla No.'.

1
ClrC - §¡stema SABS - Minutes

;rfi
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'ii'10.§3§.689 quien adfia en nornbre y reprclsaritación de la empmsa FUilOACÍON
CONSTRT YAilOS FUTURO COHSTRUFUTURO; y ORLAHOO BARRETO
AGUOELO, identifrcado con h c6dula ds etudadanla No. 7.§42.S05, qu¡en actua
en su eondhión de §UFERVISOR, con el fin de §uscribir dl acta de' enbega y
recibo finaldel CONVENIO CVC No. 38 de 2022, en loe s§uientee tónninos:

EI §UPERUSOR dE¡ CQNVENIO NO. 38 dE 2A22, ORI.ANDO BARRETO
AGUDELO, msnifieeta que reelbló de parte del COtflflNlENIE y .a entura
satisfacción [o q§uiente:IrEhime flnál de eieorcién técnico y financiero, donde ae
evldencla tao aetividadee de*andtadas y fin*limdaa al l00Ye delplen gperetivo de
actividades: POA y una ejegrA6n del 10096 de los aporte de h contrepartida. De

,'§ual rrericlra ee trefifico sr oampo hs a€trvidedes & la q§cuclón reportada del
mnvenio, las cualsa fuerm rnÉibHae durante el termino,dE durracffin del mismo,
adernág presentusn csrtit&eción de paso eporte parafi+cdlw y demás
documentg.g do ley. Por lo tianto, considero proedente realizar, el ultimo
desembolso ccnespond$anh al 10% de ba aprtes do ]a CVC V el 100% de loe
aportec C\fC¡ 'de h adhión al conwnlo por valor de QUINIENTO§ DIEZ
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
QU¡NCE PE§OS MGTE, {$§lb$ffi,¡[f §,00].

En mneúancla de loanterior ee firma en el Municiplo de Santtago de Cali el dia 08
de Junirc del 2023.

POR

ORLAN DO BARRETO AGUDELO MUÑOZ

EL

C\¡C - §htsna SABS jMlnutas
!'"
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION

AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA . CVC

HACE CONSTAR QUE:

La Fundación Construyamos Futuro- CONSTRUFUTURO. identrficada con NIT No 805021814-9

ha suscrito con la CVC la srguiente contratacron:

No. de Convenio: 054 del 4 de Noviembre de 2016

objeto AUNAR ESFUERZOS TECNICOS y RE.CURSOS ECONÓtr¡tCOS Y HUIVIANOS. PARA

REALIZAR LA RECUPERACION Y RESTAURACIÓN ECOLOGICA EN AEREAS PRIORIZADAS

El.¡ EL CERRO DE LA EANDERA EN EL MUNICIPIC DE SANTIAGO DE CALI- DEPARTAMENTO
DEL VALTE DEL CAUCA VIGENCIA 2016

Periodo de Ejecución: del 10 de Noviembre de 2016 al30 de Enero de 20'17

Valor total: El valor del Convenio es de Setecientos Diecrnueve Millones Novecientos Noventa y

Cuatro Mil cr:atrocientos Veintisérs Pesos M/cte (S719.994.426.oo) discriminados ast

Aporte de la CVC: Quinientos Noventa y Nueve ttlillones Novecientos Noventa y Cuatro Mil
Cuatrocientos Veintiseis Pesos Micte.(5599 994.426,oo)

Aporte de la organización o conveniente: Una suma equivalente a Crento Veinte Millones de
Pesos Mlcte. ($ 1 20.000.000,o0).

Lugar de Ejecución: Santiago de Cali

Dado en Santiago de Qali, a los veinti {2 idias del de Mayo del año 2017
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. PúChr t d. I
EL SUSGRITO EIRE§TOR DÉ GGSTION AMBIENTAL DE LA §ORFORACIÓN

AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC

GERTIF.ICA QUE:

FUNOACICIN §ON§TRUYAMOS FUTURO GONSTRUFUTURO, con NIT:
80§0e1814, hÉ su*crito coa [a tVC las siguientes contrataeione§:

QbJeto: Aunar esfue¡ros t$ciiis$ü** resursos fislcos y económiw para adelantar el
sostónlrniento de lan üreas refureetad$*' inadiante la s$omhra de árboles,
esteblecidm en rrigencias anteriores, aCi torns EI sostsnirnbntü'de hwramiqntÉs
del manejo del pgl*qp,'tr,npk@§fltedse Bn vlganelas anterlors§, §n cuensas
priarimüaa sn stValla Sel:§arrce- onla fu$sdicciún de ln Bar Sl¡rorlente.

Vulor del sqntratu; S "

Aportec CVG; $
Aporte* Conuinlenter S

1.01§.46§.S§3.Q0
?'{8.8*8.§S4.00
s04,04ü.80s"00

I0 de mptlemhrs de 2ü20 at 14 de abril de 20?1

Valte dalCauca

Ferlodo de §feeuctún:

Lugar de efecualúnl

La torFsrqsló At{éüarrtñ Resriunal del Saüe
FUNBA§ION §§NSTRUYAMOS FUTURO QON§TRUFUTUR0, bllrripllú' a

del Cauea*tV$. cartifiqa quc el

o mhaltdsd csn t*s obligquienesderivedas del cJtads eonvenh.

Dsdü en §*iitia§o de,tali. a hs
2S2f

(SaI d[*s rttes de rnáyo.del qño

MONTüYA .

de Ambiental{§}
pror¿eé: türdBth Épnü§'Fov.d¡ - proft¡¡hnsl rle AnoyO ogn

GáFFGET
§¡rVnreOOe O&.!Bt

Fáqiñ§ 1 dE 1

cóE: Ff.o?lo.olVER§IÓN: $9 - Feehe de adbadún: e019,01121
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EL SUSSRITO DE AL D§ LA CORPORACÉN
AU EAUGA *.üVE

CERTIFICA QUEI

LA FUNDA§|ON CON§TRUYAMO§ FU?URO - CON§TRIIFUTURO, con NlT.
No. S0§.02:l,S14 -9, ha suscr¡to con !a 0VG el.s§uhnte CIonvenio de Asoelaclón; 

'

Nqn Sonvenlo: GVC No. 0f 01 de 2017

ObJeto: Aunar esft¡oaos fécn'cus y rec¿rsos ffsboo y ooonómicos para adefanfar
priroesos da rasfaunacrUn acoldgr&a en oflenoas pnorizadas, cr/ences hrUrográ/icas'GamEpafo§, 

Pcscadory RUii J¿rnsd¡ccrUn dc ta'OAR BRUii an cl marco ¡etpnn
daAccdn eVC 2016-2019,

'"'
Velor del Convonlo: $ 4.112.184.798.00
Aportm CVC¡ $ 3,420.820.G§1.00
Aiorns Convlnlonlo: i 685,364.137.00

Forlodo de EJeouclón: 0el 80 de mayo de 2017 el01 de dlolembre de ?020

Lugrr de efecuclón: Valle del Cauca.

,del la
I

,he

D{dó §ñ q§Fi!{So'd§.§§ll, .ñ,los {-§aa (ral

(c)'

ñhrlt do 2D*1.

Págl¡a t de t

cóD;FT.0?10.02VER§IÓN: t 0 - Fechs d6 eplicai:lén: 202{V1 0lrCB
\

. Proyectó: Heolor Bonllla Gu¡mán - Proforbnel Esprdolhcdo - m4 ftgr.
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Diseñar, elaborar y producoión de rraterial didáctico, El propósito del matorial de apoyo es, para
facltitar el conocimiento de los temas a trabqjar, el materlal puodo sor: sarlilleo, .nroinoTiohoo,

v+
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restauración,

sublemas:

', d la rfamilia o
camblos en

bosque.

Leecioneo Aprendidad
;. , y Coppremioqe.,;-.

Pe ,mánera verbal o esbri[a;¡e! ic,q¡1üiñjehte,'debé hacer la
évaluació¡r del esp-acioo jqrnada llevadá a'babo. lmponante gue
los partlclpantes ldehtifiquen sus aprendizaJes.
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Corporoción Autónano

RqgoncldelYofe Nfuwa

PRIMERA, FRORROGA AL CONVENIO DE ASOCIACION CVC NO. 09§ DE
2021, SUSCRITO ENTRE LA CORPORACÉN AUTÓNOMA REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUGA . CVC Y LA FUNDACION CONSTRUYAMO§ FUTURO

CONSTRUFUTURO.

Entre los suscritos a sabef: por une parte, MARCO ANTONIO SUAREI
GUTIÉRREZ, ldentificado con la Cédula de Ciudadanfa No. 94.399.245 expedida
en Cali (Valle), actuando en nombre y representación legat de la CORPORACIÓN
AUTÓNOMA REOIO¡IAL DEL VALLE DEL CAUCA. CVC, idENtifiCAdA CON EI NIT.
No. 890.399.0CI2-7, en su ealidad de Director General, designado mediante Acuerdo
CD No. 056 del 16 de Diciembre de 2019, expedido por el Consejo Directivo y
po*esionado el primero (1o) de enero de 2020, ante el Notario Segundo del Circulo
de Cali, debidamente facultado para la eelebracién de este acto, y haciendo constar
que su repreaentrada es un ente Corporativo de carácter público, creado por el
Decreto Ley 3110 de 1954, tranEformado por la Ley 99 de 1993 y reeetructurado por
el Decreto f 27§ de 1994, dotado de autonom[a administrativa, patrimonio propio y
personer[a juridica indepondiente, @ordlnado por el Minleterio de Ambiente y
Desanolto Sostenible, quién en adelante y para todos los efectos legalee del
preecnte acto se denominara LA CVC y por la otra parte, GUILLERIIIO PAZ
MU¡IOZ, identifrcado con la cédula de ciudadanla No. 10.536.689 expedida en
Popayán, Cauca, en su condición de Representante Legal de LA FUNDACION
CON§TRUYAá|OS FUTURO CONSTRUFUTURO, identificada con el NlT.
805.021.8f4*9, haciendo constar que es una entidad privada sin ánimo de luuo,
constituida mediante documento privado del30 de octubre de 2001 de Cali, inscrita
en la Cámara de Comereio de Caliel22 de noviembre de 2001 bajo el No. 2237 del
Libro l, qulen en adelante se denominará EL CONVINIENTE, hemos convenido
elebrar la prcoente primera prórroga, previa las siguientes CONSIDERACIONES
A) Que le CVC Y el CONVENIENTE suscribieron el Convenio de AEociación CVC
No. O9§ cte 2021, cuyo objeto conslste en 'AUNAR E§FUEf?ZOS rECN/COS,
RECURSOS F/SICOS Y ECOAJÓMICCIS PARA AOETAT\'IAR LA
/MPTEMENTAEIÓN OE HERRAM'ENTAS OE MANEJO OEt FA/SAJE .HMP, EN
S'ST§MAS DE RESTAURAC/ÓN ECOLÓGTCA Y Et SOSTEN'M/ENTO OE
Anens RESTAURADAS, §fv IAs CUENCAS H/oRoGR,,4FIcAS oE
GARRAPAIAS yPESCACIOR, JURTSOÍCCIÓN DE tA CyC". B) Que eltérmino de
ejecucién del Convenio de Asociación CVC No. 095 de 2021, es a partir de la firma
del Acta de lnicio del cinco (5) de agosto de 2021, hasta el treinta (31) de diciembre
de 2021. C) Que el valor totai det convenio, es la suma de ($420.363.497). D) Que
e[ Convenio de Asociaclón a la fecha de suscripción de la presente primera prórroga
se encuentra vigente. E) Que de acuerdo al formato de solicitud de adieión y/o
prorroga del f 4 de diciembre de 2021 el Supervisor del Convenio de Asociación 095
de 2021 y ef Répresentante Legal, sollcitan prérroga por noventa (90) dtas,
argumentando que: "(...) Med,anfe offclo allegada a la CVC eI dfa OT de dtbismbm de
2021 y con radbación No. 1084462A21, ef represenfante tegal de la FüNDACIAN ,f""-

I
Prl¡nera Prorogr sl Convcnlo de A¡ociación CVC No. 095 do 2021



Cefpwamn
Re¡tucI&l

COAr§fRUyÁ,tlO§ FUruRO COIVSIRUFUIURO, soü&ffa tra ad¡cÁln en flempo da nouonta
f$0.l dfes rnás, el Conyeah de AsrcIedün fUo 09§ & 2OAt, debr{ro I qrre, dumnfe k
qpcucÁán de este, soan prasanÉado elgunac srtuecbnes gue ñan rafrasádo hs leácres
campo y ñfi ol Íin cb p,!/vear W la cornpilele y coñBcfa elocuchin de ,os recursos, I(}s
cuehs permltan dÉsaffu/far con éxffo fodqs las Iaüoles feb§. ffino lnstatrncftfrr de
al§ambntos de p¡oteocd¿ sishmas s¡frgpastorfties, ptofeo, forfffi¡eú'idrl. shmbms,
reshrnbfias, fdmpbia y deqpele de co0erfu.fiEs de grinmfnees dentáficas en lac ffMF nueyas
para lmdemenfaciúm e implemenfadas en uryermas anferbres. Aócs¡at a las acfn¡dades
qporaffnas enlerdormenfe deserÉas se debe de far¡eren euanfa grae et cur¡renÁ¡ f¡e sufr¡do
¡efmsosansusüompsdeofoucrón de0rdo a facfomsclaremenfeddFnEa¡ eomfrnuec#n:
Que sú §&fi'el Gonven&r fte vsn¡do eumplmndo can ,o esfa0feGmo en ef cranogrerma oon un
porcenfe§ de avarma dd dammdfo de las eeffoida&s de, 5096, d¿mcnfe los rnesos de
octuáreynovüemün* se fianpresenledole c¿rtcefecdn de en@tas de insumos y uisftas ds
acampañtrnronfo féonbo a los pmd&¡" d6áUo ef noel ectcdo de les yles de ssoBs corrlo
qo$sssr¡ B de las fluvfa¡ cor¡súanfps en fa For¡s, b gue ha l]ocfio ¡'Bfrasár ,e
i¡.npjenenf@n & fas Hemarn'e¡rfes del Mane¡o del Fnisa¡e HItlF. [e consectuftán ¡afo
suminrsfro da posfes da ma6¡a ha srrlo rrrnduds y en aQlunos casos inexi.sfer¡fe en Iss
zm€§ de influencia dol conwnir y ánras oircundenfes, &* cual ¿u¡rlhr¡a e un mfiaso ert Ia
ryrinfiurcfad de onvonn¡ y a un-soOre cosfu en et váArpor undacflposb def proraeedor
cücpottÉIa" [a época inwrnel f¡e lfmÉd& el euanCIe trI mlr¡eab, e m¿ón da treo ylac
terg{a¡ñes ennrBoar&r.s@ndptonosporlo*mnffmuos deotr¡amhntos,& súudos & t&riayla
drmefaüflded'ds fos felt¡dae fo cud oc§sgu oobraco¡loc co hs franqportes fa¡rb de
inctirnoerfalanrb.res. inrnunf¡antes. drsohrefiñas, grryas, p.mfitradoo mfieetros} aef mrnoel
hsnpgrh ds fos porfes tmsa ef süer,ks} e mryaffiA y en s(grumas ooas@e Ia i¡innÉada
prpsfacffn dd seryrcb da trnnryorfe oonro taL tos sobrecosfos de los insurnos también han
gnnerado refiiasos deDrdo s qu6 se de6en nntamplarpechs gue s€ a¡nsfen a fa mafni de
cosfus de rcnvonio y la áüsguoda de provaedores ha sÁilo oompelra. En hs márgenos effas
& tos rnunb{obe m lra f6m&ro proOlhrnas de orden p(thlbo, lo cuat nos restringn ál eccoso
e IoS Fledk prbrksdos, gener&ndo un raceso en los rnfsrnos, hasfe fanfo se fangan
gemnffas pafia o$ot/rrnente oooedory rceff¡srfcs ecffr@[{es onme¡cades on af corruenb.
La a@ursirAá¡r de mano de ofu¡e celrf'?cada pe¡a las o§nns a insúer¡ár, ña sdo timltede en
ra,zón e les gmndes ernproses prasenfe§ en ls r#m. les cuslse re4uhran de gfian persorrat
peria sus labores, oor lo gue guedarfa meno & ob¡a fidante no caldhcede pare tae laóoms
fo&r orporhncsa¡+baxfnan¡eros depaao] f-.J". F) Que mBdidnte rnemetendo
No. 0?02-1084462621 tet t4 de diciembre de 2021, el SupaÑisor del §onwnio
GVC Nd;09§ dt t0E1 ornite mncÉpto para regtiEar la prónogo ql Sirsetords Gcsthán
Amblental. S) Que medtante mamórando No; 0702-1084¡*82021 del 14 de
diciembre oo'2021, sl Diréstor de bestión Amblental^ eotldtó autorimción para
reelizar la prórroga el Convenio de Asociación al Director G6nerel, contendo con su
aprobaeión en el'mbmo'documsnto. H) Que nred{ante ntemorando No. 0f0e-
10$44e¿021 rlel 14 dsdiciembra de 202f , el Dlmctor do Gestión Ambisnta¡ solieita
elaboractón de próroga al Convenio de Asociación al Jefu de la Oficina Asesora
Juridica (G). ll. De confqnnidad con lo considerado &ntédorrrente, les partes
GOnv§fien prónqsa se regirá por lss s§r,llentes c.láuEulas:

\

Prlmrre Frortogr e[ Convtnlo dc Aeoe¡tclón CVC No. 0S§ do mzt
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€orporxion Aatonomo

Regronaf de/ lo#e delCor¡to

tiene afectación económica para el Convenio de Asociación No. 095 de 2021, por [o
cual no requiere contar con disponibitidad presupuestal en la vigencia fiscal 2022.
TERCEM: La adición en plazo no genera mayor permanencia en las actividades
de Obra, por ser solicitud directa del Contrati,sta y por tanto no causa ningún tipo de
costo para la CVC. CIARTA - GARA¡ITULS: Las garantlas contenidas en la

eláusula Séptima del Convenio de Asociaeión No. 095 de 2021 se deben ajustar en
eltiempo de cobertura de conformidad con la presente séptima prórroga. Los costoe
de ajuste de la garantÍa ünica eetarán a cargo del Conveniente. Parágrafo: la
modillcación a la garantta dibe ser aprobada por la Oficina Asesora de Juridica de
la CVC. OUINTA :ltrT.ESruDAq pEk CO¡ITRAI9: La presente primera prónoga
hace parte integrat del Convenio de Aeociación No. 095 de 2021, las demás
clausulas y estipulaciones de este, que no se adicionen, modifiquen, suprimen o
aclaren conforme a la presente acta, conserven plenamente su vigencia, exiglbilldad
y literalidad. : La presente prórroga 8e
perfiecciona con
Cali. a los eg

Por la CVC,

[. e0el

O ANTOT{IO SUAREZ GUTIERREZ
Director General

Para constiancia se euscribe en Santiago de

Por el Convlnlente,

GUt

la

er*'*'

Proyectó: Vebnttna Gr&ldo Rsqilfo -Abqacta Contrütists - Grupo Jwldlco Adminjttrütiyo'
Revlro y Ap'fiobo: Jalto Eroil\r Moáqucl". . JGfE Ofldm A¡Gsom Jurfdlca ,", af4-a_q

Prlmem Frorroga ¡l Convonlo de A*ocleción CVC No. 08§ de 2021
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ASTA DE EHTREGA Y RECIBG FINAL

CONVENIO CVC No. {04 de 2023

O&IETO: Aunar eslt¡eaos fécnicus, rtscffrsob ffsfuos y econórnfoo$ pam adefenfer
prooe§o§ do restauna$lón eeotóg¡fcq medmnb Ia mplemanfacrón y sosfunrhnenfo
de f¡emamienfas de mane,¡o del pafsEe -HMe 6n b rqrencira tr83 y el
sosfenimienfo de émas resfaumdas en las Sgonefes 2020, 2021 y 2a22, an fas
cffenoas ñnfiogdficas do ,os dos: Genapefag en fos munrcrpms de Botfr¡ff FI
Dovio, Roldanillo y l/erselles; los Mrbos en ef municipio & Zaaat; Pescador en
los rnunicpfos de Bolfvar y Ro&lanfflo; y RUf en hs munh{nrbs de La ünldn y
Rofdan¡Ifo, fodos en junsdocÁán de ta CyC.

CONVIN IENTE: FUñIDAGION CON§TRUYASO§ FUTURO COT.I§TRUFUTI¡RO

FIAZO: A partir de la firma delAda de lnhio hastn el 20 de Diolembm de 2023

VALOR: UN MIL CUATROCIENTO§ SIETE MTLLONES DOSCIENTO§
OCHENTA MIL SEI§CIENTO§ SETENTA Y OCHO PESQS MTTE
($1,407,280,6?8.00)

CERTIFICAOO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: f 877

FECHA DEL ACTA DE INICIACION: 02 de Agosto det 2023

En el Municipio de Santiego de Celi, el dla 07 de Marzo del 2024, siendo las 11:00
A.M., se reunleron 6n las instalaciones del Grupo lntervención lntqgral en ol
terrttorio de Ia Gorporación Autónoma Regional del Valle det Cauca GVQ, los
señores: GUILLERIIO pAZ ñiUÑOa Henttficado con ta oédutE de ciudadanfa No.
10.§3§.0E9, qpisn ac{úa en. nombre y representación de la empreea FUNOACTOÑ
cON§TRUYAltlo§ FUTURO CON$TRUFUTURa; y CIRLANDO BARRETO
AGUDELO, identificado con ta oedule dB ciudedánfa No. 7.542.005, quien actúa
en su condieión de §UPERWEOR, con el fin de suscribir el acta de entrqa y
recibo finaldel CONVENIO No. 104de 2}23,en los siguientes términos:

El SUPERVISOR del CONVENIO CVC,No. 1O4 de 20?3, -ORLANDO BARRETO
AGUBELO, manlltesta que recibié de parte del CONVINIENTE y a entera
satisfaccién h o§uiente: lnforme Final de ejecueión técnico y flnanclero, donde se
evidencian las activldades desarrolhdas y finalizadao al 100% del Flan Operativo
de Actividades - POA, y una ejecución del 100o1o de los aportos de la
Contrapartida. De §uat manera se verifico en campo las actividades de la
ejecucién reporteda del convenio, las cualoe fueron ¡ecibidas, además presentaron
la oertificación de pago de aportes parafiscales y demás documentos de Ley.

1

CVC -Slotcm¡ SAB§ - llilnutr¡ CVC - Sistgma SABS - Minutas
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Coryotación Atñaoma
Rcfro^o, de/ l4rde éGl Co¡.,a

Por lo tanto, considero procedente realizar el Ultimo desembolso correspondiente
al 10% de los aportes de la CVC, por valor de CIENTO CUARENTA MILLONES
SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL SESENTA Y OCHO PESO§ MCTE
(sr4,0.728.068.00).

En constancia de lo anterior se firma en el Munieipio de Santiago de Cali, eldta 07
de Marzo del 2024

EL SUPE POR EL CONVINIENTE,

ORLANDO AGUDELO muÑoz

CVC - Slctema SABS - Mlnutae CVC - Sistema SABS - Minttta§
2
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EVALUACION TECNICA
CONTRAC¡ON SABS No. 587 de 2024

objeto: AUNAR EFUERZOS TECNICOS, RECUROSOS ECONÓMICOS Y HUMANOS
PARA REALIZAR LA RESTAURACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ECOSISTEMAS
REGULADORES DE AGUA, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACIÓN Y
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA CAMPAÑAS POR EL ORGULLO PARA
ACUERDOS RECIPROCOS POR EL AGUA, EN LAS CUENCAS SELECCIONADAS

Fecha de la Evaluac¡ón: 11 de julio de 2024

Ceñificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1816 de julio 3 de 2024

Atendiendo designación hecha por el director general de la Corporación Autónoma
Regional del Valle del Cauca - CVC, Marco Antonio Suarez Gutiérrez, a través de
Memorando No.0704-607552024 de julio 10 de 2024, se realiza la revisión técnica de la
propuesta remitida por la Fundación Construyamos Futuro - ONSTRUFUTURO

FERFIL CONVINIENTE
cuMPr.E/NO

CUMPTE

CUMPLE
Folio 5 y 6

Para el presente proceso la ESAL (participante) deberá comprometer recursos en dinero en una
proporción no inferior al 30o/o de su valor total del convenio que incluye los aportes de la CVC y los
del Conven¡ente, para lo cual debe presentar un Certif¡cado de aportes firmado por el Representante
Legal, en el cual se debe especificar la forma en que será distribuido por actividades Los recursos
deben estar disponibles en efectivo, en entidades financieras, en carta cupo de crédito. en estados
financieros y/o en cualquier otra forma que genere certe¿a de su existencia.
Correspondencia del objeto social de la entidad privada sin ánimo de lucro-ESAL y el obieto del
convenio a celebrar. El Conviniente debe probar con sus documentos constitutivos. y/o reformas.
y/o certificacién de existencia y representación legal, que existe coincidencia entre el ob¡eto de la
entidad privada sin ánimo de lucro y el obieto a desarrollar en el convenio

CUMPLE

Folio 7 al 1.3

Contar con diez (10) años de constitución legal y una experaencia mínima de siete (7) años en
actividades relacionadas con restauración ecológica. mantenimiento de Herramrentas de Manelo
del Paisaje - HMP, supervisión a proyectos de restauración ecológica y procesos de educacrón
ambiental con comunidades campesinas, conseios comunitarios de comunidades negras y
co1¡¡u ¡!dqdqs ind ígenas

CUM PtE

Fol¡os 79 al 81y 417
al 445

CUMPTE

Fokos 80; 81 y 83 al

109

Haber part¡cipedo en forma directa, como mínimo en dos (2) contratos. convenios ylo proyectos
cuya sumatoria en valor sean igual o superior al cien por ciento (100%) del valor total del convenio
cuyos objetos y/o actividades estén relacionados con actividades restauración ecológica.
mantenimiento de Herramientas de Mane¡o del Paisaje - HMP. supervisión a proyectos de
restauración ecológica y procesos de educación ambiental con comunidades campesinas. conselos
comunitarios de comunidades negras y comunidades indíqenas

Objeto del Contrato No. de Contrato o
Convenio

Valor del Contrato o
Convenio

Aunar esfuer¿ os técnicos y recursos físicos y económlcos ara
adelantar procesos de restauración ecológica en cuencas
priorizadas, cuencas hidrográficas Garrapatas, Pescador y RUT.
lurisdiccaón de la DAR BRUT, en el marco det plan de Acción 2016-
201 I

Convenio de Asociación
No 001 d 2017

$4 112 f84 798

Aunar esfuerzos técnrcos, recursos económ¡cos y humanos para
implementar Estrategia Corporativa de Educacrón Ambiental en uso y
Manejo Adecuado del Recurso Hídrico y adelantar acciones
orientadas a fortalecer a Gobernanza por el Aoua entre las

Convenio de Asociación
No 032 de 2022

s922 296 000
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comunrdades usuanas y las organrzaqones prestadoras del servicio
de abastecimrento de ua seleccionadas
La suma de los convenios'anter¡ormente relacionados cumple con el monto establecido en fa
¡nvitacrón

Reputación de la FUNDACTÓN CONSTRUYAMOS FUTURO

Para acreditar este criterio, la Entidad Privada Sin Animo de Lucro, debe presentar dos (2)
certificaciones donde conste que la ESAL goza de buen desempeño, siendo cumplidora
con sus obligaciones originadas de convenios y/o contratos.

La FUNDACIÓN CONSTRUYAMOS FUTURO, acreditó su reputación, a través de los
convenios:

Convenio de Asociación No. 032 de 2022, suscrito con la Corporación Autónoma
Regional delValle del Cauca
Convenio de Asociación No. 001 de 2023, suscrito con la Corporación Autonóma
Regional delValle del Cauca

Con relación al equipo de trabajo, la FUNDACIÓN CONSTRUYAMOS FUTURO, presenta
las siguientes hojas de vida:

Rol Perfil

Coordinador

Un (1) profesional
del área ambiental

(ingeniería
agroforestal.

ingenieria forestal.
rngeniería

agroambiental,
agronomía o afines)

a

a

Profesionales
de Apoyo

Dos (2)
plofesionales del
área ambiental

(ingen¡eria forestal.
ingen¡eria

agroambiental
zootecnia.

agronomia o afines)

Experiencia Funciones Cumole / NO Cumole
Sergro Andrés Rojas
lngenrero agroforestal.
Junio 23 de 2012
Universidad de Nar¡ño.
Experiencia especifica
de más de I años
Folios 305 al 307

José lgnacio Rengifo
Zootecn¡sta.
Septiembre 25 de
2015 Corporación
Universrtaria Santa
Rosa de Cabal.
Experiencia especifica
de más de 6 años
Folios 331 al 335

Diego Fernando
Rivera. Zootecn¡sta.
Septiembre 25 de
2015 Corporación
Universitaria Santa
Rosa de Cabal
Expenencia específica
de 6 años. Foho 330

Experienera profesronal de
drez ( 1 0) años Experiencia
específ¡ca mínlma de ocho
(8) años en planrficación
predial participativa
agroambiental desde la
perspecliva de la Estrategia
de Acuerdos Recíprocos por
el Agua, manejo de srstemas
de información geográfica y

coordrnacrón de equipos de
trabalo

Experiencra profesronal de
sers (6) años. Experrencia
especifica mínima de cuatro
(4) años en rmplementación
de acciones de remocrón de
barreras en el marco de la
Estrategia Acuerdos
Recíprocos por el Agua,
interventoria o supervisión a
acciones de restauracaón a
través de la rmplementación
de Herramrentas de Manejo
del Paisaje - HMP,
seguimiento al
manten¡miento de HMP.
georreferencración de
pred¡os

Coordinar la ejecución de
todas las act¡vidades del
convenio, elaboración de
reportes mensuales e
informes técnicos, liderar
el relac¡onamiento con los
propietarios. cémunidades
indígenas y conselos
comunitaflos de
comunidades negras,
particapación en los
comités técnicos del
convenio. Apoyo en la
elaboración de los
Acuerdos
Planificar y ejecutar todas
las aclivrdades técnicas
del convenio en campo,
apoyar al coordrnador en
todas las actividades
previstas en el convenio,
adelantar las acciones
prop¡as al segu¡mrento de
las HMP instaladas en el
marco del Contrato No.
599 de 2020, facilitar el
mantenimiento o

sosten¡mrento previsto y la
selección de predios,
adelantar la supervisión de
las HMP ¡mplementadas
en el marco del presente
convenio
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Tecnólogo

Un (1) tecnólogo del
área ambiental

(forestal. ingenieria
agroambiental.

zootecnia.
agronomía o afines).

Experiencia general de seis
(6) años Experiencra
específica mínima de cuatro
(4) años en procesos con
comunidades indígenas o
consejos comunitar¡os de
comunidades negras,
impleméntación de acciones
de remoción de bafreras y
monitoreo vegetal en el
marco de la Estrategia
Acuerdos Recíprocos por el
agua

Un (1) profesional del área
administrativa Experiencia
general de se¡s (6) años
Experiencia especifica
mínima de cuatro (4) años
en coordinacrón
administrat¡va de
conven ios/contratos

Apoyar al coordrnador del
convenio en pfocesos de
concertación con
comunrdades andígenas y

consejos comunrtarios de
comun¡dades negras,
adelantar acciones propias
a la supervisron de HI\IP
implementadas en el
marco del presente
convenio, seguimiento a
las HMP ¡nstaladas en el
marco del Contrato no
599 de 2020 apoyar las
acciones de monitoreo

medios de vida

Págrna -? de 4

Lurs Javrer Dagua
Cayapu Gestión de
Rectrrsos Naturales.
Serv¡cio Nacronal de
Aprendizale - SENA
Julio 1 1 de 201 3

Experiencra especifica
de más de 5 años
Folio 363

Juan Camilo Carnpo
Publrcista Universidad
Autónorna de
Occidente Mayo 19 de
2012 Experiencia
espec¡tica de más 9
años Folio 379 al 388

G¡l Antonro
Salamanca. Contador
Público Un¡versrdad
Lrbre. Experrencra
específrca de más de 5
años Folio 401

Guillermo Paz Muños
Contador Público
Universidad Santiago
de Cali Experiencia
especifica de mas de
1 7 años

Comunicación

Un (1) profesional
def área de la
comunicación
(comunicación

social, publicidad.
periodismo o afines)

Experiencia profesional de
ocho (8) años Experiencra
específica de seis (6) años
en manelo de ecosistemas
digitales. implementación de
procesos de mercadotecnia
soc¡al desde el enfoque de la
Estrategia Acuerdos
Recíprocos por el Agua,
mane¡o de redes sociales,
diseño de material POP y de
profundidad Divulgación de
las acciones prop¡as de Ia
implementac¡ón de la
Estrategia ARA

Planificar las actividades
propias del proceso de
cambio de
comportamiento. junto con
el equipo de trabajo del
convenio Diseñar y

apoyar la producción de
material audiovisual
necesano para la
divulgación de las
acciones del convenio y

apoyar e{ proceso de
cambio de
comportanliento a través
de acciones de educación
y participación con
enfoque de mercadotecnia
social

Financ¡ero

Un (1) Profesional
del Área Financiera

(contaduria.
economia o afines)

Un (1) profes¡onal del área
f¡nanciera. Experrencra
general de seis (6) años
Experiencia específica
mínima de cuatro (4) años
en elaboración y
presentación de rnformes
financieros y contables

Elaborar los rnformes
financieros. con los
respectivos soportes. en
los cuales se evrdencre el
manejo de los recursos y

su utilización en todas las
acciones previstas en el
convenio

Administración

Un (1)Profesional
del Área

Administrativa
(adminastrac¡ón de

empresas,
economía.

contaduria).

Apoyar la elaboracrón de
informes. acompañar
actividades de
seguimiento contable y
financiero: gestionar
desembolsos. apoyar la
compra de insumos y
materiales necesarios
para la ejecución de las
actividades. cuando sea
necesario Convocar y

levantar actas de
reuniones de articulación,
entre el equrpo técnico del
conviniente y los lideres
de la Estrategia ARA por
arte de fa CVC
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EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DE LA

CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que previo análisis de la propuesta, certificaciones de experiencia, perfiles
profesionales y laborales, se considera que la FUNDACIÓN CONSTRUYAMOS
FUTURO, cumple con los requisitos exigidos en el Análisis de Conveniencia y
Oportunidad como Estudio Previo para desarrollar el objeto del convenio de
asociación eI cual eS: ..AUNAR EFUERZOS TÉCNICOS, RECUROSOS
ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA REALIZAR LA RESTAURACIÓN Y
CONSERVACIÓN DE ECOSISTEMAS REGULADORES DE AGUA, A TRAVÉS
DE LA IMPLEMENTACIÓN Y FORTALECIM]ENTO DE LA ESTRATEGIA
CAMPAÑAS POR EL ORGULLO PARA ACUERDOS RECIPROCOS POR EL
AGUA, EN LAS CUENCAS SELECCIONADAS"

Para gonstancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, el día 11 de julio de
2024

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ
Director General

PEDRO NEL MONTOYA MONTOYA
Director de Gestión Ambiental

Elaboró Gloria B. Suarez Vera Profesional Especial¡zada Grupo de Educac¡ón Ambiental y Participación Dirección de
Gestrón Ambiental
Revisó Dayra Perea Castro. Coordinadora Grupo de Educación Ambiental y Participacrón Dirección de Gestión Ambiental

Archívese enr Exped¡ente 0704-014-01 3-T5739-2024

+?



Corparoción Autónoma
Regionol del Volle del Couco

PERTINENCIA DE LOS RECURSOS APORTADOS POR LA FUNDACIÓN CONSTRUYAMOS
FUTURO. CONSTRUFUTURO

2,1. OBJETO: AUNAR EFUERZOS TÉCN]COS, RECUROSOS ECONÓMICOS Y HUMANOS
PARA REALIZAR LA RESTAURACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ECOSISTEMAS
REGULADORES DE AGUA, A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN Y FORTALECIMIENTO
DE LA ESTRATEGIA CAMPAÑNS PON EL ORGULLO PARA ACUERDOS RECIPROCOS
POR EL AGUA, EN LAS CUENCAS SELECCIONADAS

VALOR TOTAL DEL CONVENIO: NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($946 695 096)

APORTES Y FINANCIAC!ÓN:

Aportes CVG: La Corporación Autónoma Regionat del Valle del Cauca - CVC. aportara la suma de
SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES SE]SCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($662 686 567) que equivale al setenta por
crento (70%) del valor total del convenio

Aportes Fundacién Construfuturo: Aporta DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES
OCHO MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE PESOS MCTE ($284 008 529) que equivale al trernta
por ciento (30%) del valor total del convenio

Los recursos aportados por el conviniente contribuyen al logro de los resultados Es importante anotar la
organización anexa la certificación correspondlente

Se firma el día 11 de julio de 2024

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ
Director General

PEDRO NEL MONTOYA MONTOYA
Director de Gestión Ambiental

Elaboró: Gloria B Suarez Vera. Profesional Especralizada Grupo de Educacrón Ambiental y

Participacrón. Dirección de Gestrón Ambiental
Revisó: Dayra Perea Castro. Coordinadora Grupo de Educacrón Ambrental y Participación Dirección de
Gestión Ambrental

Archívese en: Expediente 070-014-01 3-T5739-2024

v

vERSrót¡: ol

Comprornetidos con la vida

COD FT I5.03


