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Fundacioén | 379

2 RHPositivo

@

CO-AGHU-0285-2024

LA FUNDACION RECURSO HUMANO POSITIVO
NIT. 805.023.415-2

CERTIFICA QUE:

El sefior JUAN CAMILO CAMPO DIAZ, identificado con la cedula de ciudadania No.
1.130.606.353 expedida en Cali (Valle), estuvo vinculado a nuestra Fundacién
Recurso Humano Positivo desde 02 de enero de 2015 al 30 de marzo de 2024,
mediante contratos de prestacidén de servicios ejecutando actividades como
Profesional de Apoyo Comunicaciones para realizar todo lo relacionado
al componente de Publicidad y Mercadeo, disefioc de material, ecosistema digital,
alimentar las plataformas digitales, registro fotografico, y todas las actividades
-en el marco del convenio 084 - 2015, el convenio 096 — 2016 y el contrato 0599
de 2020, suscritos entre la Corporacion Autonoma Regional Valle del Cauca y la
Fundacién Recurso Humano Positivo que tiene por objeto: “Realizar la
implementacion y fortalecimiento de la estrategia Camparias por el Orgullo para
acuerdos reciprocos por el agua y la restauracién de ecosistemas reguladores de -
agua en las cuencas seleccionadas”. Terminando con unos honorarios
mensuales por $5.600.000, ejecutando actividades tales como:

Disefiar el material de comunicacién y divulgacion del proyecto
Implementacion de procesos de mercadotecnia social desde la estrategia ARA.
Crear contenido para alimentar y manejar el ecosistema digital y fanpage.
Coordinar la solicitud y entrega de material de alcance y de profundidad del
proyecto.

Consolidar y entregar informacion sobre poblacion impactada por el proyecto,
desde los medios de comunicacién y las redes sociales.

En constancia de lo anterior, se firma a los cuatro (04) dias del mes de julio del afio
2024.

Atentamente,

0 50.4

ADRfANA MARIA QUINTERO ALVAREZ
Lider Area Administrativa y Talento Humano

FUNDACION RH POSITIVO / Direccién: Carrera 242 # 6 Oeste - 10 Barrio Tejares de San Ferrado. Cali - Colombia
Teléfono: (57} (2) 556 9825 - (57) (2} 312 5585 / Email: undacion@rhpositive.org / WWW RHPOSITIVO.ORG




ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

AE0RTTA (RS e

Santiago de Cali, 09 de enero 2015

Certifica que:

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION

Ei Sefor JUAN CAMILG CAMPQO DIAZ, identificado con la cedula de ciudadania No.
1.130.606.353 de Cali (Valle), suscribié con ia Secretaria de Deporte y Recreacién el{los)
siguiente(s) Contrato(s): de prestacién de servicios.

de Asistencia y seguimiento del
proyecto de inversién
Mantenimiento de  Escenarios
Deportivos Santiago de Cali

. Fecha Inicio Fecha
No. Contrato QObjeto Valor Terminacién
4162.0.26.1. | Prestacion de servicios | $12.000.000 19 de 31de
464 de 2012 | profesionales y de apoyo a la septiembre diciembre
gestion como publicista dentro del 2012 2012
compeonente de asistencia y
sequimiento del proyecta de
inversion Masificacién del Deporte
y 1a Educacién Fisica
4162.0.26.10 | Prestar los servicios profesionales | $35.200.000 6 de febrero 30 de
95 de 2013 y de apoyo a la gestién como 2013 diciembre
Publicista dentro del componente 2013
de Asistencia y seguimiento del
proyecto de inversién
Mantenimiento de  Escenarios
Deportivos Santiago de Cali
4162.0.26.1. | Prestar los servicios profesionales | $38.400.000 10 de enero 31 de
015 de 2014 |y de apoyo a la gestion como 2014 diciembre
Publicista dentro de! componente 2014

Documento valide nicamente con Estampillas, Por valor de $8.600 Pesos, segun
Resolucién No. 8074 del 07 de Diciembre de 2001 y Ordenanza No. 301 de 2009.

Revise: Oscar Guetrero

Proyecto: Area Admimstiﬁa

Calle 8 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Apa..... .«

Cordialmente:

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Secretaria de Deporte y Recreacion

PRO SALUD DEPARTAMENTA

Teléfonc(s) 5141190-5566402 Extensidn(es). 104 - 119 ww cali.gov ¢o

280



Corparadién Autdnoma
" Regional del Vafle def Cauca

NIT: 890399002-7

" EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DEL TALENTO HUMANO (E)
| 'CERTIFICA;

Que el sefior, JUAN CAMILO CAMPO DIAZ, identificado con Ja cédula de ciudadahia
1.130.606.353, tuvo un vinculo con esta Corporacién en la modalidad de Contratista por
-prestacion de servicios, & través de la s;gurente contratacion:

» Contrato CVC No. 051 del25 de enero de 2019
Objeto; Prestacion de servicios professonates para apoyar a la Direccion de Gestién Ambtantal en
la implementacion y gestién de la estrategia Fondo Participativo para la Acctén Ambtental en sy IX
- convocatoria 2019 desde el Componente de Comunicaciones.

Fecha de inicio; SR 01 de febrero de 2019

Fecha de Finalizacién: 31 de diciembre de 2019
Valor det Contrato: - $49.060.000.
Actividades: c e SR

o 1 . Apoyar la rewsxén y ajuste de la Guia para la Formulacién y Presentaccén de Propuestas al
FPAA, .y sus anexcs jurfdlcos. técnlcos y ‘econdmicos, desde el componente de
comunicaciones.

2. Apoyar la articulacion y . comumcacién con cada una de las éreas de la Corporactén que
intervienen en el proceso del FPAA, para dinamizar y consolidar la estrategia.

3. Apoyar el desarrolio de jornadas de socializacién de la IX Convocatona y/o asesorfas en el

manejo de la guia de presentacién y formulacién de propuestas, dirigidas a las Organizaciones

~ de la sociedad civil, funcionarios de las Direcciones Amblentales Regionales y demés éreas de
la Corporacfén desde el componente de comunicaciones.

4. Apoyar el proceso de venﬂcacién del cumplimiénto de los cntenbs para determinar la idoneidad
de las propuestas presentadas por las organizaciones de la sociedad civnl en el marco de la IX
‘convocatoria del FPAA. ;

e mformcb& suministeada en este certificacién es tamada daf aplicativa SABS Sisterns de Adquisicidn de Bleaes ¥ Servicios.

CARRERA 56 No. 11-36

| :SanTiaGo pE CaLr, VALLE DEL Cauca
TeL 62066 00~ 3181700

LINEA VERDE:! 018000933093

»wwwcw:govco —
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Corporacidn Auténoma
Regional del Volte del Cauca

NIT: 890399002-7

0320-270502022

5. Apoyar los tramites precontractuales y contractuales de los convenios resultantes del proceso
de seleccién de la IX Convocatoria Fondo Participativo para la Accién Ambiental.

6. Adelantar las capacitaciones en las tematicas identificadas como necesarias para
Organizaciones de la sociedad civil, desde el componente comunicaciones para
el desarrollo. A

7. Apayar las demas actividades que se deriven ¢ sean afines al objeto del contrato, que
sean asignadas.

8. Apoyar al Grupo de Intervencién Integral en el Territorio de la Direccién de Gestibn Ambiental
en el diseflo de presentaciones de procesos y proyectas que se adelanten en dicha
érea, al igual que la revisiéon de materiales impresos y audiovisuales en el marco de
los contratos y convenios en ejecucion.

» Contrato CVC No. 411 del 30 de julic de 2018
Objeta: Presfacién de servicios profesionales para apoyar al Grf.lpo de Intervencién integral en el

Territorio de la Direccion de Gestion Ambiental en fa implementacion de acciones de la Estrategia
de Comunicacion y Divulgacién, en el marco de la Politica Nacional de Educacion Ambiental.

Fecha de Inicio: 01 de agosto de 2018
Fecha de Finalizacion: 31 de diciembre de 2018
Valor del Contrato: $21.786.666
Actividades;

1. Apoyo a las Direcciones Ambientales Regionales de CVC, en el disefo, uso y manejo
de herramientas de la comunicacién que faciliten los procesos de educacién ambiental y
participacién,

2. Apoyo en la divulgacion de resultados de proyectos y procesos adelantados por el Grupo de
Intervencion Integral en el Territoric de la Direccién de Gestion Ambiental en los medios
de comunicacién Corporativos.

3. Disefio 'y elaboracién de Boletin mensual que presente avances, resultados y temas
estratégicos de procesos y proyectos de la Direccién de Gestidn Ambiental a las
' Direcciones Ambientales Regionales.

CARRERA 56 No. 11-36

SANTIAGO DE CALL VALLE DEL CAUCA
Tew 62066 00~ 3181700

LineA vERDE: 018000933093

WWW.GVC.gov.Co
Pégina 2de 8
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Conporacidn Auwnoma
Regional de} Volle del Couco

NIT 890399002-7 :
- : 10320-2705020221

4. Apoyo al Grupo de Intervencién Integral en el Territorio de la Direccién de Gestién Ambiental
en el disefic de presentaciones de procesos y proyectos que se adelanten en dicha érea,

5. Revisién de materiales impresos y audiovisuales producidos en el marco de contratos y
convenios de {a Direccién de Gestion Ambiental. *

> Contrato CVC No. 184 del 24 de enero de 2018
Qbjeto: Prestacién de servicios prafesuonales para apeyar al Grupo de Intervencion Integral en el

Teritorio de la Direccién de ‘Gestién Ambiental en la implementacién de la - Estrategia de
Comunicacién y Divuigacion, en el marco de la Politica Nacional de Educacién Ambiental.

»FeCha de Inicio; o 26 deenerode ,2018
Fecha de Finalizacién: ; 25 de julio de 2018
Valor d'e! Contrato: , $25.800.000 :

: Actividades

 1. lmp&ementscsén artlculada. con las Diracclones Ambientales Regmnales. de acc:ones :
orientadas a fortaieoer la comumcactén con Ios diferantes ad:ores del territoﬁo ‘

2. Apoyo alas Direcciones Amhnentales Regionales en el disefio, uso y manejo de herramientas
dela comunicacién que facmten el proceso de resoluc:dn de conﬂictos :

3. Fortalecimtento a los funcionarios de las Dnreccxones Amblenta!es Regionales y del Grupo de
Intervencién Integral en el Territorio de la Direccién de Gestion Ambiental, que adelantan (as
acciones de educacion ambiental y participacién, en disefio y uso de matenal que contribuya a
lograr una comunicacién efectiva y asertiva con [os actores soc:ales

4, Amcu!acnén con la Oﬂcma de Comunicaciones para idantlﬁcar y priorizar la dwulgacnén de
resuitados de proyectos y procesos adelantados por el Grupo de Intervencion Integral en el
Territorio de la Direccion de Gestion Amblental en los medios de comunicacusn corporatlvos

. 8. Apoyo al Grupo de Intervencién lntegral en el Territorio de la Direccion de Gestion Amb[ental
- en el disefio de presentaclones de procesos y proyectos que se adelanten en dicha 4rea.

8. Disefio y e!aborac:én de boletin ’que consalide "los avances y resultados de procesos y
~ proyectos del Grupo de Intervencién Integral en el Territorio de la Direccién de Gestion ¢
Ambiental permitrendo ia dispombnhdad de informacién actualizada.

CARRERA 56 No. 11-36

SANTIAGO DE CALY, VALLE DEL CAUGA
TEL: 620 66 00~ 3181700

LingA verpE: 018000933093

WWW.CVC.gov.C0

: : Pégina 3de 8
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Corperacion Auténoma
Regional def Vofle del Cauca

NIT: 8903990027

10320-270502022

7. Apoyo al Grupo de Intervencion Integral en el Territorio de la Direccion de Gestién Ambiental

en a revision de material de divuigacion y comunicaciéon generado en el marco de la ejecucion
de procesos y proyectos.

» Contrato CVC No. 024 del 18 de enero de 2017

Objeto: Prestacién de servicios profesionales para apoyar la implementacién y gestién de la
estrategia FONDO PARTICIPATIVO PARA LA ACCION AMBIENTAL (FPAA), en el componente
de comunicaciones.

Fecha de Inicio: 18 de Enero de 2017
Fecha de Finalizacién: 30 de diciembre de 2017
Valor del Contrato: $42.180.000
Actividades:

1.

WWW CVC.gOV.CO

implementar la continuidad y el mejoramiento de la estrategia de comunicaciones del FRAA y
el plan de medios para la visibilizacién interna y externa del FPAA.

Apoyar el seguimiento y monitoreo de las actividades de los Convenios suscritos en el marco
de la VIil convocatoria del FPAA, desde el componente de Comunicaciones.

Apoyar al supervisor de la interventoria de los proyectos de la Vill Convocatoria FPAA, desde
el componente de Comunicaciones.

Apoyar la implementacién del sistema de manitoreo para el seguimiento de la estrategia FPAA
en cada una de sus etapas, desde el componente de Comunicaciones.

. Apoyar la articulacién con cada una de las areas que intervienen del FPAA, para dinamizar y

consolidar la estrategia, desde el componente De Camunicaciones.

. Apoyar la identificaciéon e implementacién de acciones de mejora a la estrategia en cada una

de sus etapas, mediante el analisis de los resuitados de Convocatorias, el ejercicio de analisis
DOFA, el andlisis de sostenibilidad de iniciativas ejecutadas en convocatorios anteriores,
desde el componente De Comunicaciones.

Apoyar en el disefio de una posterior convocatoria del FPAA, con fundamenta en fas acciones
de mejora identificadas, ademas de proponer e implementar modlﬂcacnones al Reglamento, en

| CARRERA 58 No. 11-36

SANTIAGO DE CALl VALLE DEL CAUCA
TeL. 62066 00~ 3181700

b LINEA VERDE: 018000933093
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Corporacién Auténoma
Regional del Valle del Cauca”

NIT: 890399002-7

0320-270502022

.cada una de las etapas, en los instrumentos y herramientas de las Convocatorias, desde el
componente De Comunicaciones.

8. Apoyar en la identificacion de temas prioritarios para las Organizaciones de la sociedad civil
interesadas en participar en las Convocatorias del FPAA, desde el componente de
Comunicaciones.

8. Apoyar la realizacion de capacitaciones de las temdticas identificadas como necesarlas para
Organxzacienes dela soctedad civil, desde el componente De Comunicaciones.

10. Apoyar el desarrollo de la socializacién de la Convocatoria programada con los actores
involucrados, las Organizaciones de la sociedad civil, funcionarios de:las Direcciones
Ambientales Reglonales y demas. areas de la Corporacién. desde el componente De
Comumcamones

11, Apoyar la etapa de clasificacion y veriﬁcacién de requisitos minimos de las iniclativas
radicadas, en el marco de la Convocatoria del FPAA pro’gramada

12..  Apoyar el proceso de andlisis técnico de las iniciativas clasiﬁcadas en el proceso de
preseleccién de la convocataria programada,

13. Apoyar el proceso de homologacion de las iniciativas viabilizadas en el Plan de Accidn de la
Corporacién, con la Oficina Asesora'de Planeacién. .

14. Apoyar la realizacién det Comité Corporativo para la aprobacion definitiva de las propuestas
en el marco de la Convacatoria FPAA programada.

158, Las demas actividades de prestacion de servicios que se deriven con relacién al objeto del
contrato.

> Contrato CVC No. 397 del 09 de septiembre de 2016
Objeto:’Prestacién de servicios profesionales para apoyar el desarrolio de las etapé# de aperﬁura

de la convocatoria y verificacion de requisitos para la aprobacién de propuestas presentadas en el
marco de la VIl convocatoria del FPAA, en el componente de comunicaciones.

Fecha de Iniclo: . 12 de septiembre de 2016
Fecha de Finalizacién: - ’ . 31 de diciembre de 2016
Valor del Contrato: . $12.716.867

GARRERA 56 No, 11-36

SANTIAGO DE CAL, VALLE DEL CAUCA
TeL: 62066 00—~ 3181700

Linga veroE: 018000033093

www.cve.gov.co
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Corporacién Auténoma
Regiaonal del Valle del Cauca

NIT: 8803990027
0320-270502022

Actividades:

1.

Implementar una estrategia de comunicaciones para la visibilizacion, interna y externa del

FPAA.

Apoyar la socializacion de la VIIt convocatoria a actores involucrados, Organizaciones
Saciales de la sociedad civil, Direcciones Ambientales Regtonales y Areas de la Corporacion,
desde el componente de comunicaciones.

Brindar orientacion y capacitacion a las organizaciones de la sociedad civil para la
formulacién y presentacion de propuestas en el marco de {a Vil convocataria FPAA, desde
el componente de comunicaciones.

Apovyar el proceso de clasificacién y preseleccion de las propuestas recibidas presentadas
por las organizaciones de la sociedad civil en el marca de la VIl convocatoria FPAA.

Apoyar en la etapa de verificacién y evaluacién de requisitos técnicos, econdémicos y
administrativos de las propuestas clasificadas del proceso de preseleccidn, desde el desde el
componente de comunicaciones.

Apoyar la realizacion del Comité Corporativo para la aprobacién definitiva de propuestas en
el marco de la Vill convacataria del FPAA,

Implementacién del sistema de monitoreo para el seguimiento de la estrategia desde el
componente comunicaciones.

Presentar informes mensuales de las actividades y etapas desarrolladas en el desarrollo del
FPAA, desde el componente técnico ambiental.

\ » Contrato CVC No. 051 del 29 de enero de 2016

Objeto: Prestacién de servicios profesionales para apoyar el seguimiento, planificacion y gestién
de la estrategia del fondo participativo para la accién ambiental 2016, en el componente de
comunicaciones.

Fecha de [nicio: 29 de enero de 2016
Fecha de Finalizacion: 28 de agosto de 2018
Valor del Contrato: $24.500.000

CARRERA 56 No. 11-36

SanTiaco og CALl, VALLE DEL CAuCA
TeL: 62066 00~ 3181700
Linea veRDE. 018000933093

[ WWW.CVC.gOV.CO

VERSION: 01 - Fecha de aplicacian 2021/12/07

Paginag de 8

CODIGO: FT.0520.33

206




Corporacién Auténoma
Regional del Yolle def Cauca

NIT: 890399002-7

10320-270502022

Actividad principal: Apoyar la implementacion y gestién de la estrategia Fondo Participativo para la
Accién Ambiental.

En el marco de la actividad principal se realizaran las siguientes acciones:

En la etapa de sostenibilidad:

1. Continuidad de la estrategia de divuigacion del FPAA en medios digitales
2. Actualizacién de informacién de bases de organizaciones de convocatorias pasadas
3. Visitas de campo a organizaciones de convocatorias anteriores.

En la etapa de alistamiento:

1. Apoyo en la gjecucion de actividades de aprestamiento del FPAA

2. Relacionamiento con las diferentes dreas de la corporacion.

3. Disefio y ajuste de formatos (gufas para la presentacion de proyectos, evaluacién, seguimiento,
de capacitacion, presentacion de informes, de sistematizacion, entre otros).

4. Apoyar estrategia de Comunicaciones: Diseflo e implementacién de la estrategia de
comunicaciones, divuigacién de la convocatoria, publicacién de cronogramas.

5. Las demas actividades de prestacion de servicios que se deriven con relacién al objeto del
contrato

» Contrato CVC No. 393 del 31 de julio de 2015

Objeto: Prestacion de servicios profesionales para apoyar la estrategia de comunicaciones en la
ejecucién de convenios de la VIl convocatoria del fondo participativo para la accién ambiental.

Fecha de Inicio: 31 de julio de 2015
Fecha de Finalizacion: 30 de diciembre de 2015
Valor de! Contrato: $13.000.000

Actividad principal: Apoyar la implementacién y gestion de la estrategia Fondo Partlcipatlvo para la
Accién Ambiental.

En el marco de la actividad principal se realizaran las siguientes acclones:

1. Apoyar el disefio gréfico del material divulgativo y del material que constantemente se debe
subir a la pagina web, para asl mantener informada a las organizaciones acerca del proceso en
el que van los proyectos seleccionados.

CARRERA 56 No. 11-36

SANTIAGO DF CALL VALLE DEL CAUCA
TeL: 62066 00-3181700

LiNEA vERDE; 018000933093
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Corporacidn Autdnoma
Regional del Valle def Couca

NIT: 890399002-7 _
10320-270502022
Alimentar constantemente la pagina web en cuanto a fotograffas y documentos se refiere.
Las demaés actividades de prestacidn de servicio que se deriven con relacion al objeto del
contrato. :

4. Elaborar informe mensual de las actividades desarrolladas en el marco del presente contrato
en el componente de comunicaciones.

w N

» Contrato CVC No. 080 del 03 de febrero de 2015

Objeto: Prestacién de servicios profesionales para apoyar la estrategia de comunicaciones en la
implementacién y gestion del fondo participativo para la accién ambiental.

Fecha de Inicio: 05 de febrero de 2015
Fecha de Finalizacién: 04 de agosto de 2015
Valor del Contrato: $13.800.000

1. Apoyar el disefio grafico del programa de capacitacién del FPAA

2. Apoyar el disefio, fmplementacién y administracién de la estrategia de comunicaciones e
informacion permanente del FPAA (Pagina WEB, Redes Sociales, Geo-CVC, entre otras) en
coordinacién con el drea de comunicaciones y la Direccién de Gestion Ambiental.

3. Contribuir en la elaboracién de los Copis o textos publicitarios de avisos y demas productos del FPAA.

4. Apoyar en las estrategias que permitan conocer la percepcién de los beneficiarios de los
proyectos del FPAA.

5. Apoyar las actividades de creacién de la imagen del FPAA(slogan y l1ogo) en concertacién con las
organizaciones saciales y grupos focales

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los veintidos (22) dias de marzo de
dos mil veintidos (2022).

Elabord: Monique Acevedo Thevenet - Secretarla Grupo e

Revist: [Daniet Edgardo Risscos Patifo - Coordinador Grép

CARRERA 56 No. 11-38 @
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8/7124, 9:44 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
4 DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:44:45 AM horas del 05/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1130606353
Apellidos y Nombres: CAMPO DIAZ JUAN CAMILO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Orreccion: Avenida Bl Corade # 75
~ 25 barric Modelia, Bogotd D.C
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
20Cpmasi0pm

Linea de atencién al ciudadana
5159700 ext. 36352 (Bagotd)
Resto def pais: 018060 610 112
E-mail: dijin. araic-
atc@policia.gav.ce

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 1/2



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

391

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 05 de
julio de 2024, a [as 09:41:40, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Dacumento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1130606353

Cédige de Verificacidn

1130606353240705094140

Esta Certificacion es véalida en todo el Temritorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el

7

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5'de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

52

iD LOZANO PUENTES
Contraior Delegado

Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso |. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR

Pagina 1 de |



292

5/7/24, 946 Consuita RNMC

m Policia Nacional de Colombia

(¥ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/07/2024 10:45:55 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1130606353 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 97367149 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda “ B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccidn General - Cra 5% N° 26 - 21 m““""‘ DELA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogetd D.C. V' D A

Linea de atencién: 018000-310112

U - covco

https:/fsrvenpc.policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx 11
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CONSTRUFUTURO

Nit: 805021814-9

ANEXO 6. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MiNIMO EN EL
PROCESO DE SELECCION E.S.A.L. - SABS CVC No. 587 de 2024

NOMBRE: GIL ANTONIO SALAMANCA
CEDULA DE CIUDADANIA: 16.942.998

CARGO A DESEMPENAR; PROFESIONAL FINANCIERQ
TITULO UNIVERSITARIO: CONTADOR PUBLICO

No. MATRICULA PROFESIONAL: 100123T

ESTUDIOS DE PREGRADO Y
POSGRADO (MAESTRIA O
DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: 3012825000
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA | 25 ANOS
PROFESIONAL GENERAL
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA | 5 ANOS
PROFESIONAL ESPECIFICA DE
ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO
LA EXPERIENCIA A ACREDITAR O
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: CONSTRUFUTURO

Dentro del presente proceso de seleccion cuya abjeto es: "AUNAR EFUERZOS TECNICQOS, RECUROSOS
ECONOMICOS Y HUMANOS PARA REALIZAR LA RESTAURACION Y CONSERVACION DE
ECOSISTEMAS REGULADORES DE AGUA, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION Y
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA CAMPANAS POR EL ORGULLO PARA ACUERDOS
RECIPROCOS POR EL AGUA, EN LAS CUENCAS SELECCIONADAS", el (la) suscrito (a), identificado (a)
como se indica en este documento, hago constar que:

¢ He autorizado al participante de este proceso de seleccién a presentar mi hoja de vida y mi
informacidn personal, para participar coma integrante de su equipo de trabajo, en el casa de que
le sea adjudicado el convenio.

+ Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al propanente, me comprometo a prestar mis
servicios profesionales en el cargo o funcidn requerido para este proceso de seleccién por la
CvC.

« Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para consultar y
verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y
profesionales.

et

Firmaze/ e
CC: 16.942.998
Fecha: 08-07-2024

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se

diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

€ +57 (301) 348-6411 8 construfuturocali1 @hotmail.com © Calle 13 66bis 57 oficina 230
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1 DATOS PERSONALES

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

SALAMANCA GALVES GIL ANTONIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD X PAIS
ccMceOras( no. 16.942.998 rOMQ | coL @ extransero O
LIBRETA MILITAR -
PRIMERACLASE ()  SEGUNDA CLASE @ novero 810309 - 79140 om _95

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA

Dl bzgl MES [013} ANO [1 |91811!

Calle 6 A No. 47-10

COLOMBIA
VALLE
CALI

PAlS

DEPTO

MUNICIPIO

2 FORMACION ACADEMICA

pais COLOMBIA
municele  _CALI

DEPTO

TELEFONO 3012825000 a

ntonio@salamancayasociados.com
EMAIL .

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA }

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADQS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A t10. DE

. EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILER TECNICO N
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
Sk §/| 60| 70| 80 | %a | 10| W MES [:D ARO [:::] )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADOQ}

TC (TECNICA},
ES (ESPECIALIZACION),

TL (TECNOLOGICA),
MG (MAESTRIA O MAGISTERY),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO. EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
DOC (DOCTORADQ O PHD),

RELACIONE AL FRENTE Et. NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

UN (UNIVERSITARIA),

MOCALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
PRESENCIAL 10 v CONTADOR PUBLICO 12 1210l011] 100123T

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {8) O MUY BIEN (MB)

4 oA LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE )
R|B|MB|R|B|MBIR|B [M8
A




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

295

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.
EMPLEQACTUAL Q CONTRATO VIGENTE
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAIS
SALAMANCA & ASOCIADOS CONSULTORES S.AS. Vv COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICQO ENTIDAD
VALLE CALI administrativo@salamancayasociados.com
TELEFONQS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3012823606 oia log] mes(02] A0{2,00,9 ol . | mesl . Jarol |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SOCIO: ASESOR, CONSULTOR Y REVISOR | GERENCIA GENERAL Calle 5 No. 85 - 29
EMPLEO O CONTRATOANTERIOR
EMPRESA Q ENTIOAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA MUNICIPIO DE JAMUNDI COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
602 5161629 - 3116910717 oia [0.1] mes [1.0] ako [2,0,14] | oia (01 ] mes [1.2] aro [2016 ]
CARGQO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO DE HACIENDA CONTABILIDAD Cra. 10#9-74
EMPLEQ O CONTRATOANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ASEOQO DEL SUR OCCIDENTE S AESP V4 COLOMBIA
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ
602 6903736 oia 081 mes[0.8] aro [2.01.2] |oia [30] mes [0.9] ato [2,0,1 4]
CARGQ O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
REVISOR FISCAL CONTABILIDAD Cl. 11 a # 32-108
EMPLEO Q CONTRATOANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA MUNICIPIO DE JAMUNDI v COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
602 5161629 - 3173687448 oia [02] mes (0.1]) ano [2,0,1,2] |oia 3] mes[0,7] ano [20,12]
CARGQ Q CONTRATOQ DEPENDENCIA DIRECCION
TESORERO GENERAL TESORERIA Cra. 10#9-74

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOQUA .
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANCS Y MESES.

4 o TIEMPO DE EXPERIENCIA ™
OCUPACH AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 19

TRABAJADQR INDEPENDIENTE

25

\'IDTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIOAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADQS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento__Santiago de Cali, julio 04 de 2024

//;év,‘..,

FIRMA DEL SERVIDO)? PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDQ PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Santiago de Cali, julio 4 de 2024

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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Il AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 | 2] Actualizacién

4. Numero de formulario

lllsn"mu 4'

14973501717

A

89984(8020) 0 17

5. NGmero de ldentificacién Tributania (N(T)

16 942 9 9 8

6.0V
5

12. Direccidn seccional
Impuestos da Caii

14, Buzén electronico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente

25. Tipo de documenta

26. Ngmero da !dentlﬂcac!pﬁ‘

9.8 )

27. Fecha expedicion

Persaona natural o sucesion itiquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 169429 ; )

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 2 _5@..cug;q/?§4uﬁ'.c.p|o

COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7 8 Caii ¢ 01
31. Primer apellido 32. Segundo apeltido 33. Primer nombre 1320168 nombres

SALAMANCA GALVES GIL A&TONIO

35. Razén social -

36. Nombre cotnercial

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca Cati 001

41. Qireccian principal

CL6A 47 103

42. Correo slectrénico

43. Codigo pestal

301282500 0[45 Teistono2

6025146612

N cmsmc;\mm

Activmad»egonémica’» Ocupacién
Actividad principal Act(vl\da& me.un (a Mq,~ ‘ Otras actividades 52. Namero
486. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 §1. Cédiga astablecimisntos
[6 9 2 0[f2006,05,31] lo 0 9 of | |2 4 1 1] [ |
»j‘ARas\aénsabilidades. Calidades y Atributos
1 2 3 4 N 10 11 12 13 14 15 16 17 14 19 20 21 22 23 24 25 26
@ coago[s {2 2[4 o] | N T T N N I O
05- Impto. renta y compl. régimen orginar
22- Obligado a cumplir deberes for@éles a
49 - No responsable de IVA ’
N
Usuzrigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
l l | t I | | l | l 55. Forma 56. Tipo Senvicia 1 2 3
54. Codigo |57A Mado |
1 12 13 14 1§ 16 17 18 19 . 20 g
l I l | | [s6.cre l
IMPORTANTE: 8In perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inacripcién en el Reglstro Unico Tributarle -RUT-, tendré vigencia indefinida y en cla no se exigird au renovacién

59. Anexos

L] re[x]

Para usa exclusivo de la DIAN
80. No. de Fotios:

61, Fecha [2024~o1-1e/11 ©20:19 |

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma det solicitante:

La informacidn suministrada a través del formularia aficiat de inscripeidn, actualizacidn, suspansion
y cancelacion dei Ragistro Unico Tributaria (RUT), deberd ser exacta y veraz; en ¢aso de canstatar
inexactitud an alguno de les datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorias 0 de suspensién, segun al caso, Pardgrafo de! articula 1.6.1.2.6 del Dacreta 1625
del 2016. De igual manaera al formalizar el trdmite el usuario fua informado y acepta (a politica de

Firma autorizada:

884. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de (as verificaciones que la OIAN realice.

SALAMANCA GALVES GIL ANTONIO
CONTRIBUYENTE

Facha generacién documento POF: 09-07-2024 12:37:28PM
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Repirblica de Colomhia

wngmnmaﬁw Wibre

Personeria JYuridica Na. 192 de 1946

y ent su representacion el Rector y los Jrofesores, en atencign a gue

il Antonin Salamanca Galurs

@.C. No. 1e. 942.998 de CALI

ha completado [os estudios g demas reguisitos que las reglamentos exigen para optar al titulo de

& ontador JPiblice !

en nombre de [a Repriblica de olombia y por auntorizacion del Ministerio de Educacidn Nactonal,
le expidre el presente Diploma gue acredita su idoneidad. Au testimonio de lo cual se firma y rubrica
cont el sello magor de lao Institucion.

L N
Tl Peeans : El Wnnnnun Tl Seccrtarie General
/
Fe b ciudad 2eSANTIAGO DE CaLl Dficing de Admisionres g Regintro
19 b DICIEMBRE 3¢l 2002 /7 e P Bel 200
Aty 2220 Fetio 2720 Kibrs 22 Hegisteo 7070 P Balio /< 7 Librn e Registroo £

ct 48117 Fefe br »M\M;,Eﬂntua ,.mmn.m;:n...n




1 40 |

< ’.'

“3** CONSTRUFUTURO

Nit: 805021814-9

LA SUSCRITA COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO SIGLA: CONSTRUFUTURO, NIT
805.021.814-9

CERTIFICA

Que el sefior GIL ANTONIO SALAMANCA (a través de SALAMANCA & ASOCIADOS
CONSULTORES S.A.S.), identificado con cedula de ciudadania No. 16.942.998, ha
prestado sus servicios para la FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO SIGLA:
"CONSTRUFUTURO", NIT 805.021.814-9, desempeiiandose como PROFESIONAL DEL
AREA CONTABLE desde el | de marzo de 2018 hasta la fecha.

Entre las actividades desempeiiadas se encuentran:

* Establecer procedimientos de informacién financiera

o Elaborar y presentar los informes financieros de los diferentes contratos y convenios
tlevados a cabo por la fundacién. ’

¢ Realizar auditorias financieras.

e Mantener, interpretar y analizar la informacidn financiera de la fundacidn.

El desempefio del profesional ha sido satisfactorio en todos los aspectos.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y para constancia de lo
aaterior se firma en Cali a los 7 dias del mes de julio de 2024.

A ag rieA
C.C. 1.143.941 867

COORDINADORA RECURSOS HUMANOS.

 +57 (301) 348-6411 8 construfuturocali1t @hotmail.com © Calle 13 66bis 57 oficina 230
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a; Co N STRU FUTU Ro Nit. 805021814-9

ANEXO 7
CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO
TECNICO PARA CONVENIO DE ASOCIACION CON SABS No. 587 DE

L
&
"

J
- »

& o
&

9?;3”
09\

2024
NOMBRE: GUILLERMO PAZ MUNQZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 10.536.689
CARGO A DESEMPENAR: PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
TITULO UNIVERSITARIO: CONTADOR PUBLICO
NO. MATRICULA PRQFESIONAL: 51166 - T

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: 3153959574
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA 5 ANOS
PROFESIONAL GENERAL

NUMERQ DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A | Mas de 5 ANOS
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A
ACREDITAR O SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es “AUNAR EFUERZOS TECNICQOS,
RECUROSOS ECONOMICOS Y HUMANQOS PARA REALIZAR LA RESTAURACION Y
CONSERVACION DE ECQSISTEMAS REGULADQRES DE AGUA, A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTQ DE LA ESTRATEGIA CAMPANAS POR EL
ORGULLO PARA ACUERDOS RECIPROCOS POR EL AGUA, EN LAS CUENCAS
SELECCIONADAS El (la) suscrito (a) identificado como se indica en este momento hago
constar que:

« He autorizado al participante de este proceso de contratacidn a presentar mi hoja de
vida y mi informacidn personal, para participar como integrante de su equipo de
trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenia.

+ Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcidn requerido para este proceso
de cantratacién par la CVC.

+ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para
consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

cc: 16.53
Fecha: 9 M- de 2024

(Si este dortimento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas,
se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

@ +57 (315) 3959574 & construfuturocali1 @hotmail.com © Calle 13 66bis 57 oficina 138
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REFLREK A O8 - (LWL ENTIOAD RECER TORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA | eve
Peraona Natural

{Leyes 190 de 1.905, 480 y 443 de 1.998)

L
1 DATOS PERSONALES

[FRTER BTG TEGUNGE APELIR0 O D8 CASACR NOWBRES

PAZ MUROZ GUILLERMO

. SEXO NAGICNALICAD FAS

ce.O ¢ceE O PASO 10.536.689 F M X COLOMBIANA
[BRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE N? oM.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTG

DIRECCION DE CORRESPGNRENCIA

FecHa  oia [0 6 |mes[ 0 1 Jakic [6, 0] CR 40 B 11 46 BRR DEPARTAMENTAL

PA(S COLOMBIA PAIS COLOMBIA CEPTQ VALLE DEL CAUCA
DEPTQ CAUCA MUNICIPIQ cau
MUNICIPIO POPAYAN TELEFONO 3247195 EMAIL ipamu@qmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADQ APROBADO ( LOS GRADOS 10. A 80. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LCS GRADQS 8a. A 110,
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

; ok EDUCACION BASICA i LR s
PRIMARIA i SECUNDARIA ™ | MEDIA | FECHA DE GRADQ o b R
1o. | 20.] d0.[ 40 [ 50.[ 60.{ 70. | 80. | o [190.f10. MEs| 0 | 6 Jatol1 9,7, 8]
X| J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

QILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTG ORDEN CRONQLAGICO. EN MODALIDAD ACAGEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) TL (TECNQLOGICA TE (TECNOLOGICA ESRECIALIZADA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTARANQ O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

UN (UNIVERSITARIA)

 “MODALIDA GRADUADG BRE DE LOS ESTUDIOS ;- . TERMINACION =
" ACADEMIG »al s} NG TITULO OBTENIDG = - 7 CMES ARO
UN 8 X CONTADURIA PUBLICA 11 1994 51166-T

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA. REGULAR (R]. BIEN {B}. O MUY BIEN (MB]

r ST IDIOM i .LO ESCRIBE

L : o SUlvMBETR 8 | M8
INGLES X X X
FRANCES .
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 120 da 1.935, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABOR

[ RELACIQNE SU EXPERIENCIA LABORAL Q DE PRESTAC!QN DE SERVICIGS €N ESTRICTO OROEN CRONQLAGICO COMENZANDQ POR EL ACTUAL
emrme—e———
- : » sl e EMPLEO ACTUAL Q CONTRATQ VIGENTE - i G
EMPRESA Q ENTIDAD et ctacer T o
CONSTRUFUTLRG x COLOMEBIA
CERARTAMENTG VORITTPTS CRREN TR TR NI EN TR
VALLE DEL CAUCA SAL

TELEFGNGS FECHA DE INGRESO TR DE R

3012468411 DiA 09 MES 04ANQ 2021 DIA MES ARQ
CARGO O CONTRATO ACTUAL TEPENCENCIA BIRECCION

SOORDINADOR ADM CALLE 13 #6ERIS-ST

M EMPLEQ" O CONTRATO ANTERIQR iz

[EUPRESA C ENTIDAD

FUNDESQEMCO PuBLice PrIges s COLOMBIA
SEPARTAMEN\}?\LLE DEL CAUCA MUNICIPIC CALI TRONICE ENTIDAD
TELEFONGS FEGHA DE INGRESQ FECHA GE RETIRG
5241346 N T -
DIA__ 15 MES O 1 ANQ 2009 o 20 MES g9 aNg| 2010
CARGO G CONTRATG ACTUAL SEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR
RS L B s R EMPLEQ Q CONTRATG ANTERIOR : o
EMPRESA O ENTIGAD “FURCCR e Zag
GS INTEGRAL DE CONSULTORIA LTDA X COLOMBIA
CEFARTAMENTG MUNICFIC THRES ELEC TRCMGE ENTICAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONCS PECRACETNGREST TECFA CEMETIRG
5519406 OIA ¢ MES 8 ANO 2008 DA ¥ MeES 4 ANO 2008
CARGO C© CONTRATG ACTUAL TERENCERGTK TIRECCIGR
PROFESIONAL SENIOR CALLE 3 NO 57-05
S v § i  EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR
[EPRESA G ENTISAD GvL: e PRIV CR ey
[CEPARTAMENTO WORICIeTES TORRET ELED T RGN ENTTORT
TELREONGS FECRATEIRGRESD FECHATE RETIRT
O1A MES ANQ 1A MES ANQ
CARGC G CONTRATG AGTUAL TEPENGENCIA TIRECSIAN

' EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

[FUERESA O ENTIEAD abicintor s i ez —
DEPARTAMENTS WORITIEY N e R YN CNIS S ERTTORD
‘._’Z FONGS FelHATETNGRESS FELHA TE HETIRS
DIA MES ARQ OlA MES ANO
CARGC G CONTRATO ACTUAL TEPENTERCIX TIRECTTN

. - Gl A ¢ : T EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR - :
[EVERTSA G ENTIGAD PUBLICA PRIVADA BAiS

DEFARTAMENTC ORI CCRRE Y ELEL T RORIE T ERTIRD
TELEFON
ELBFONGS FECHA OE INGRESO FECHA DF RETIRG
DlA MES ANO OIA MES ANQ
CARGO O CONTRATC ACTUAL SEPENGENCIA CIRECLION

e . i . 'O CONTRATOANTERIOR 1 -t ol
WEMQRESA C ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
DEPARTAMENTS MUNICIPIO CORREQ ELECTRANICC ENTICAS
TELEFONOS FECAR DETNGRESD FECRIDERETTRY
OIA MES ANO DIA MES ARG
CARGO O CONTRATS ACTUAL DEPENCENCIA DIRECCION




NOTA: 8 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HCJUA.
FQRMATQ UNICQ

HOJA DE VIDA

Persana Natural
{Leyas 190 de 1.998, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN AROS Y MESES.

TIEMPQ O EXPERIENCIA™
2GS - ——

EQES ¢

SERVIOCR PUBLICO

EMPLEADC DEL SECTOR PRIVADQ

TRABAJADQR INDEPENDIENTE

TQTAL TIEMPQ EXPERIENCIA
e~ =

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO 8AJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTC QUE St @ @NE ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
£ INCOMPATISILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS G PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION OE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIGN PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICC QUE LOS DATOS POR MI ANOTADQS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HQJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5a. DE LA LEY 190/96).

/-

FIRW PUBLICO O CONTRATISTA
G
[ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATACA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDQ
PRESENTADOS COMO SOPORTE,

NOMBRE ¥ FIRMA QEL JEFE DE PERSONAL Q DE CONTRATOS
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A DE COLOMBIA
CEDULA DE QRIDRCAMIA

wovena 10, 53&.6&0
PAZ MURQZ

”Ar ARG

. GUILLERMO

HARAES

FECHA DE MACIMIENTO OG-ENE-~1360

POPAYAN

(CAUCA)

LLIGAR DE NACIMIENTD

1.71 O+ M
ERTATUAA G§ R o

18-AGQ-1978 POPAYAN
FECHA Y LUGAR DE EXPEDXN

QN o Qe o

REGESTRADLR NA:'“‘M
CALON SRR SANCRLE TR

A-FTOOTON00R T T HAT-M-00 1 0800684 201 00R2T 002t 1a578eA 2

2PRBRATRO




40)

DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Cancepto | O Actuatizacion

4. Numero de formuiario

Q72124

i

14969017811

000014969

6901781 1

5. Numare de |dentificacién Tributaria (NIT) 6. 0V | 12. Diraccién seccional

14. Buzén electrénico

10536068 9|1 impuastos de Cali 8 5 )
IDENTIFICACION
24. Tipo da contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de wammcmm’i ...... 27. Facha expadicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 105386 Q 8.9, T 19780818
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80. Ctudaa/Mumcnpno
COLOMBIA 1 6 9 [Cauca 1 }F’opay‘an 001
31. Primer apaliido 32. Segunda apeilido 33. Primer nombre "[ 326465 nombres
PAZ MUNOZ GUILLERMO 14
35. Razén sacial o
36. Nombre comerciat ) | 37¢Sigter
38. Pais 39. Dapartamanto 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca Cali 001
41, Diraccién principal
CR40B 11 46 BRR DEPARTAMENTAL
42. Correo efectranico guipamu@gmail.com e . ‘
43. Cédigo postal [44. Telstond 1°. NN 326 7 19 545 Telsfono 2 3013486411
\\\\\\\ _ . CLASIFICACION
Actlvidad.agondmica-. ' Ocupacion
Actlvidad principal . Aci{gl‘elé&»,n&e’hrj\,ﬂ’ ofa~ Otras actividades 52. NUmero
46. Codigo 47. Fecha inicic actividad N1 50. Cédigo 1 2 §1. Codigo aslablecimientos
6 9 20[|2004,030 5| [4 7 6 9]8 1 3 0 ] | | |
S /T Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 - »,\\2} \) 10 H 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 - 2 23 24 25 26
scwo2 204 9| | | (] S T I S N N O O I
22- Obiigado a cumplir deberes formeles a -
49 - No responsable de IVA
Usudrig's aduaneros Exportadores
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10
§5. Forma 56. Tipo Sarvicio 1 2 3
o N R R R o ,
11 12 13 14 15 , 16 17 18 198 20
L | l || [o.cre '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripcion an ol Registro Unlco Tributarlo RUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirs su renavacién

5. Angxos

Para uso exclusivo de [a DIAN
D NO 60. No. de Folios: I:El —l

61, Facha |2023 -12-23/13:43:54

La informacidn suministrada a través del formuiario oficial de inscripeidn, actualizacidn, suspensién Sin perjuicio ds las verificaciones que fa DIAN realice.
y cancelacidn dal Registro Unico Tributaria (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | giema autorizada:

inexactitud en alguna de los datos suministrados se adetantardn (as procedimientas administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articuio 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
dal 2016. Qe igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta !a politica de
tratamienta de datas ley 1581 de 2012,

Firma del salicitante:

PAZ MUROZ GUILLERMO
CONTRIBUYENTE

984. Nombra
285, Cargo

Fecha genaracién documanto POF: 06-07-2024 11:22:24AM
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uninad - JUNTA CENTRAL G 9

ADMINISTRATIVA

eseeciar DE CONTADORES

Certificado No:

G

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIOQ, INDUSTRIA Y TURISMQ
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico GUILLERMO PAZ MUNOZ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 10536689 de PQPAYAN (CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 51166-T Sl tiene vigente su
inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQ§ ¥ *xrrrrrrxmxrrdwarrrurmonan

deod o deod fe ke ok kok R Rk W R R Ak ok ok ok kR Rk e R kol kol ok kk keok ok ke kR ko ke okl iRk ke ke kR kR

IR R ENEREEE R RS S ENIEEIERNENR NN EIENEEIENEEEIRESEIERNENEZSEJIEZJZEIEEEISE SIS ENSE]

Dado en BOGOTA a los 3 dias del mes de Mayo de 2024 caon vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFQO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



EL SUSCRITO GERENTE DE AUDITORIA CERTIFICA QUE:

El Sefior GUILLERMO PAZ MUNOZ, identificado con cédula de
ciudadania No 10.536.689 expedida en Popayan, Contador Publico
Titulado, con TP No 51166-T ; se encuentra vinculado a la empresa,
‘como Profesional Senior, asignado al Grupo de Consultoria de
Proyectos, Revisaria Fiscal y Auditoria General; desde el nueve (9)
marzo del 2006 hasta la fecha.

Algunas de las funciones desemperiadas entre otras son:

Disefio, Desarrollo e implementacion de Sistemas de Control y
Evaluacién de la Gestién.

Levantamiento y retoma Fisica de Inventarios.

Revisiones Limitadas para fines especificos.

Auditoria Externa de Gestién y Resuitados.

Auditoria Integral a Empresas de los diferentes Sectores
Socicecondmicos del pais.

Auditor a sistemas de Informacion computarizados.



Fundacién para el Desarrollo Social, Empresarial y Camunitario de Colambia -

¥ eFundesoemgo

RS

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAT

CERTIFICA QUL

Ll Sefior GUILLERMO PAZ MUNOZ, identificado con Ja Cedula de Ciududauia No
10.536.689 expedida en Popaydn, se encuentra vinculado o la Fundacién como
Revisor Fiscal desde enero del aflo 2009 hasta la fecha y tambien se
desempedia como Coordinador Administrativo de  los  Proyectos de  Cooperacion
fnternacional, sus  honorarios protesionales son de UN MILLON QUINIENTOS
MIL (31 500.000.00) PESOS M/CTE MENSUALES.

Dada en Cali a los Veinte (20) dias del mies de septicinbre del 2010,

Atentamente,

o~

-~ A

// y@w o (:/’
g

ANABELLA TOSCANO COLLI, A7OS
- Ce No 31.909.716
\A

A

Parcelacién Chorro de Plata Casa 92 —la verdgine Cali-Valle- Colombia
Teléfono 5241346 Cel 310 388 9.4 30
Email: direccion@fundesoemcocali.org
www.fundesoemcocali.org




4

©
<«
'G

»nq

R
©

A
]

2P

v \.

7\

L)

%

2.

&

b
>
il

* CONSTRUFUTURO

Nit: 805021814-9

LA SUSCRITA COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO SIGLA: CONSTRUFUTURO, NIT
805.021.814-9

CERTIFICA

Que el sefior GUILLERMO PAZ MUNOZ, identificado con cedula de ciudadania No.
10.536.689, ha prestado sus servicios desempefidndose como GERENTE vy
COORDINADOR ADMINISTRATIVO desde el 9 de abril de 2021 hasta la fecha, bajo los
diferentes proyectos ejecutados por la FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO
SIGLA: "CONSTRUFUTURO", NIT 805.021.814-9,

Actividades desempeiiadas: Dirigir 'y administrar el funcionamiento de
CONSTRUFUTURO de acuerdo con sus fines y politicas establecidos, y ejercer la
representacion legal, comercial administrativa, financiera y técnica conforme los estatutos de
la fundacidn, lineamientos de la junta directiva e intereses corporativos.

En el desarrollo de sus funciones y en el ejercicio del rol téenico, financiero y administrativo
ha estado vinculado y asociado, encargandose de la coordinacidn administrativa de todos los
proyectos llevados a cabo por la compaiiia desde su nombramiento.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y para constancia de lo
anterior se firma en Cali a los 15 dias del mes de junio de 2024.

Firmpg .
CINDV'
C.C. 1.143.941.867

COORDINADORA RECURSOS HUMANOS.

4]

@ +57 (301) 348-6411 8 construfuturocali1 @hotmail.com © Calle 13 66bis 57 oficina 230




FORMATO UNICO HOJA DE VIDA PERSONA JURIDICA

(LEY 190 DE 1895 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona juridica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacidn de servicios con la administracién, independientemente de su término de duracién.

INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta (as siguientes instrucciones :

- Escriba en letra imprenta y en tinta unicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nimeros ardbigos.

- Sirequiere ampliar la relacidn de los contratos de prestacion de servicios, utilice una hoja en blanco.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

I. Identificacidn:
En el caso de que la entidad o sociedad sea pdblica, especifique:

ORDEN: Marque con “X" si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro
(OTRQ). Simarca esta ultima, aclare a qué otro orden carresponde.

TIPQ: Escriba el cédigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO TIPO
01 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
Qo3 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
08 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
o8 OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con [a siguiente tabla:

coODIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA
[l. Servicios:

Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.

lil. Experiencia y Situacion Actual:

En arden cronoldgico establezca los contratos de prestacion de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribienda
el nombre de la entidad contratante, si es publica o no, indicando su numero telefénico, la fecha de terminacién o conclusién
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianas.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la identificacién del Representante Legal o Apoderado. Establezca su capacidad de contratacion
aprobada por estatutos. Marque con X “si” 0 “no” estd incursa, como representante legal o apoderado, dentro de as causales
de inhabilidad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la informacidn declarada en ¢l tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificada de Representacion Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUHVP001

4y
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

o . _ : . LIDENTIFI
RAZON SOCIAL O DENOMINACION: FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURQ - CONSTRUFUTURQ
SIGLA: CONSTRUFUTURQ NIT No: 805.021.814-9
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIRO: . PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, OETERMINE CLASE :
ORDEN TIFQ
NAL. OPTL. DIST. MPL. I | OTRO) LCUAL? |—T—] (VER AL RESPALDO) CLASE |IE (VER AL RESPALDOCY
OOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA J PAIS: COLOMBIA [ CEPARTAMENTO: VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO: SANTIAGG OE CALI CIRECCICN: CALLE 13 #66Bis - 57 CENTRO COMERCIAL LA FONTANA OF 230
TELEFONQS: 3303398 / 3127446789 FAX [ APARTADO AEREQ

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SQCIERAD

1 FOMENTAR LA ADOPCION DE MEDIDAS TENDIENTES A LAPREVENCION Y EL CONTROL DE| 2 DISENAR Y CONSTRUIR JARDINES, MANTENER ZONAS VERDES A NIVEL URBANO Y RURAL,

LOS FACTORES DE DETERIORQ AMBIENTAL PODA Y SIEMBRA OE ARBOLES, CREACION Y SOSTENIMIENTQ DE VIVEROQS, DESTIERRE DE
SEPARADQRES, RECOLECCION DE BASURAS. SIEMBRA DE CESPED

3 CONSTRUCCION DE JUEGQS INFANTILES, CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES EN 4 ASEQ EN EDIFICACIONES, OFICINAS Y TODA CLASE DE PINTURA, ACCESQRIOS Y EQDUCACION

GENERAL, INSTALACIONES ELECTRICAS, LIMPIEZA DE SUMIDEROS, RECQLECCION DE AMBIENTAL Y CORTE DE HIERBA

BASURAS Y ESCOMBROS, SENALIZACIONES VIALES

5 6 -

M. EXPER}

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL AC

o S ENTIDAD CONTRATANTI ot B PUB PRIV TELEFONQ .- | = FECHA TERMINACION | .77 VALOR
CORPORACION AUTGNOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X =5726206600 $ 1.015.469.363
CORPORACION AUTONCMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X =5726206600 2141272020 $4.112.184.793
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X ~3726206600 300172017 $ 719.994.426
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X +5726206600 25072016 $221.184 000
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X 5726206600 210372016 $ 293325113
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIC AMBIENTE X +$728879020 211172009 $ 37631436
EMPRESA MUNICIPAL DE RENOVACION URBANA ~ EMRU X 660 25 60-660 13 62 21062009 $ 78.892040.00
HERIBERTO MILLAN VILLAFANE X +5718805442 10/01/2006 $ 85.000.000

RAPELLIDO. T SEGUNOO APELLIDO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
cC. CE. PASAPORTE 10.536.689 RapresentantoLogal Apoderado 7.431 SMMLY
ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE: S NO ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. to. LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICC QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 5o. LEY 190 DE 1995).
FIRMA 6}?? I FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 23/06/2024

V. OBSERVACIONESDELA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMQ SOPORTE (ART. 40. LEY 190 DE 1005).
NOMBRE, CARGQY FIRMA DEL RESPONSABLE [ CIUDAD'Y FECHA
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* CONSTRUFUTURO

Nit: 805021814-9

COMPROMISO ANTICORRUPCION
PROCESOQO DE SELECCION ESAL - SABS No. 5§87 DE 2024

Santiago de Cali, 9 de julio 2024.

Seflores

CORPORA'CI()N AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC DIRECCION
DE GESTION AMBIENTAL

Ciudad

Nombre o razén social de la ESAL: FUNDACION CONSTRUYAMOS
FUTURO “CONSTRUFUTURQ”

Yo, GUILLERMOQO PAZ MUNOZ, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en
nombre y representacion legal, en mi calidad de Gerente, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de Corporacién Auténoma Regional del
Valle del Cauca — CVC para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la
administracién publica.

2. Ni la Organizacion, ni su personal directivo, estamos en causal de inhabilidad alguna
para celebrar el convenio de asociacion, objeto del Proceso de Seleccidon E.S.A.L. -
SABS No. 587 de 2024.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Seleccién E.S.A.L. - SABS No. 587 de
2024.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Seleccion
E.S.A.L. - SABS No. 587 de 2024 nos soliciten los organismos de control de la Republica
de Colombia. ,

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcién,

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 9 dias del mes de julio de
2024,

Atentamente,

( 777

Nombre: GU 4

Organismo: FU ON CONSTRUYAMOS FUTURO - CONSTRUFUTURO.
Direccién:  Calle 13 # 66Bis-57 ofc. 230.

Teléfonos:  +57 (301) 348-6411.

Correo Electrénico: construfuturocali1@hotmail.com

 +57 (301) 348-6411 & construfuturocalil @hotmail.com © Calle 13 66bis 57 oficina 230




Nit: 805021814-9

CONSTRUFUTURO

ANEXO No. 3: EXPERIENCIA DE LA ESAL EN CONVENIOS Y/O CONTRATOS
PARA PRESENTAR EN EL PROCESO DE SELECCION ES.A.L. - SABS No. 587 de 2024

Objeto del Cantrato/Canvenio

Alcance de
Actividadas

Valar Ejecutad.

Nombre C.

Nombre C

Tiempo de
Ejacucidn

Fecha de [nicio
yde
Terminacion

AUNAR ESFUERZ2QS TECNICQS.
RECURSOS FISICOS Y ECONOMICOS
PARA ADELANTAR PROCESOS DE
RESTAURACION ECOLAGICA,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y
SOSTENIMIENTO DE HERRAMIENTAS|
OF MANEJO DEL PAISAJE -HMP, EN
LA VIGENCtA 2023 ¥ EL
SQSTENIMIENTO OF AREAS
RESTAURADAS EN LAS VIGENCIAS
2020, 2021 Y 2022, EN LAS CUENCAS
HIDROGRAFICAS DE LOS RIOS
GARRAPATAS, EN LOS MUNICIPIOS
DE BOLIVAR, EL. DOVIO, ROLDANILLO|
Y VERSALLES: LOS MICOS EN &L
MUNICIPIO QE ZARZAL: PESCADOR
EN LOS MUNICIP(OS DE BOLIVAR ¥
ROLDANILLO: ¥

Restauracidn
ecoldgica con
fortalecimienta
sociamhiental

CONSTRUFUTURQ

cve

$

2.010.400.969 80

7.27 meses

Inicio
210812023
Finalizacién
71372024

Aunar esfuerzas técnicas, recuraos
fixicas y ecandmicas para adelantar la
implementacién de harramientas de
manejo del paisaje -HMP, en sistemas
2 | de restauracion acaldgica vigencia 2622
y el sostenimienta de dreas restauradas,
en las cugncas hidrograficas de
Garrap ¥ o ion de la
cve

Restauracion

ecoldgica con
fortateciniente
sociambiental

CONSTRUFUTURO

cve

$

2.123.178.647

£3.73 meses

Inicio
810212022
Finatizacién:
2210312023

Aunac esfusrzas técnicos recursos
figicon y ecandmicoa para adelantar la
implementacién de herramientas de
manajo del Paisaje -HMP, en sistemas
de restauracion ecolédgicay ¢

Restauracion
ecoldgica con
fartalecimienta

N

irni de argas rest das, en
las cuencas hidrograficas de Garrapatas
y Pescador, jutisdiccion de ta CVG

(301) 348-6411

L@ construfutu

CONSTRUFUTURO

hotmail.com

$

1.171.947.851.00

7.9 meves

tnicio
§/0812024
Finalizacién
30/03/2022

s 30}

ina 230

¢/}
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* CONSTRUFUTURO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
RECURSOS FISICOS Y ECONOMICOS
PARA ADELANTAR EL
SOSTENIMIENTO DE LAS AREAS
REFORESTADAS MEDIANTE LA
SIEMBRA OE ARBOLES; Rest, id f
ESTABLECIDOS EN VIGENCIAS N 201055020
4 ANTERIORES, ASI COMO EL e o | consTRUFUTURO eve § 101546936300 656meses | fo PeC
SOSTENIMIENTO DE HERRAMIENTAS[ T2 nim e Ppopvon
Q&L MANEJQO DEL PAISAJE
IMPLEMENTADAS EN VIGENCIAS
ANTERIORES. EN CENCAS
PRIORIZADAS EN EL VALLE DEL
CAUCA. EN LA JURISDICCION DE LA
DAR SURORIENTE.
Aunar esfuarzos técnicas y recursos
fisicas y ecendmicas para adelgmar Restauracion Inicio
pracesos de restauracian ecoldgica en acolagics con 10/0872017
8 cuencas priorizadas, cuancas CONSTRUFUTURO cve $§  4.112.184.798,00 43 meses 3
hidrogrificas garrapalas, psscador y rua, m‘.'“"'."mm Finalizacidn:
N : . sociambiental 3141212020
jurisdiceidn de la dar brut, en el marce
del plan de accidn cve 2016- 2019,
AUNAR ESFUERZQS TECNICOS ¥
RECURSOS ECONOMICOS Y
HUMANQS PARA REALIZAR LA
RECUPERACION Y RESTAURACION Reslauracién Inicio:
ECOLAOGICA EN AREAS ecoldgica con . 10112016
& | PRIORIZADAS EN ELE CERRO DE LA | fantalecimienty | CONSTRUFUTURO cve § TIS9%442600(  27meses | gngizacicn:
BANDERA EN EL MUNICIPIO DE saciambiental 30/0112017
SANTIAGO DE CALIDERPARTAMNETOQ
DEL VALLE DEL CAUCA VIGENCIA
2016
Aunar safuerzas tdcnicos, recursos
humanas y econdmicos para
U de
ambiental a través de la extraccion de Reatauracian fnicie:
todas, limpieza de macrofitas ecalagica con 110872021
7 superficiales, slaboracidn de abara fartalecimiento CONSTRUFUTURO cve § 378428571400 11.73 meses Finalizacién
argdnice a parlir def buchdn de agua y saciambisntal 29/07/2022
los sedimentas, y fortatecimiento de la
arganizacidn comunitaria an {a Laguna
de Sonso
TOTAL § 12.927.060.801 43 92,89 meses (7.74 afos)
977
{Fig Sentante legal del Proponente]

“GUILLERMO PAZ MUNOZ.
Cargo: Representante legal
Documento de ldentidad: 10.536.689 de Popayan

{ +57 (301) 348-6411 & constrututurocalii




Regional del Volle del Cauca

ACTA DE ENTREGA*’Y RECIBO FINAL -

" CONVENIO CVC No. 38 de 2022

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos 'y econémicos para *
adelantar la implementacién de herramientas de manejo del paisaje -HMP, en
 sistemas de restauracién ecoldgica vigencia 2022 y el sostenimiento de éreas
restauradas, en las cuencas hndrogréfhas de Garrapatas y pescador jurtsdmcién
de la CVC

- CONVINIENTE: FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO

PLAZO Diez. (1(1) meses contados a partir de la firma del acte de tmc!o sin
exeeder el 31 de d&mbre de 2022.

SUSPENSION 1: 02 de noviembre de 2022 ;
REANUDAC&ON 1: 15 de noviembre de 2022 .
PRIMERA ADICION Y PRORROGA: 16 de diciembre de 2022
FECHA FINAL: 31 de diciembre de 2022

. SUSPENSION 2: 30 de diciembre de 2022

REANUDACION 2: 12 de enero de 2023
OTRO $I NO. 2 DE PRORROGA: 13 de enero de 2023
FECHA FINAL: 27 de marzo de 2023

VALOR INICIAL: UNO MIL OCHENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
UNO MlL OCHOCIENT OS VEINTIUNO PESOS MCTE ($1 ,084,301,821.00).

VALOR ADICIONAL: CUATROCIENTOS UN MILLONES NOVECIENTOS
VEINTE TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS MCTE - »
(401,923,232.00). L

"VALOR TOTAL: MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL CINCUENTA Y TRES PESOS MCTE
(1,486,225,053.00)

, CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL:' 1080 - 2045~

FECHA DEL ACTA DE lNICtO 08 de febrero del 2022 |

- En el Municipio de Santiago de Cali, el dia 08 de Junio del 2023 siendo las 02: 00
P.M., se reunieron en las instataciones del Grupo- Intervencion integral en el
temtona de la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC, fos-
-sefiores: GUILLERMO PAZ MUFIOZ identificado con la oéduta de ciudadanta No

_ CVC - Sistema SABS - Minutas



w«wmwm ‘
10. 536 689 quien actia en nombre y representacion de la empresa FUNDACSON
CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO; y ORLANDO BARRETO
AGUDELO, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.542.905, quiep actia
en su condicién de SUPERVISOR, con el fin de suscribir el acta de entrega y
recibo final del CONVENIO CVC No. 38 de 2022, en los siguaentes términos: -

El SUPER\/ISOR de! CONVENIO No. 38 de 2022, ORLANDO‘ BARRETO
AGUDELO, manifiesta que recibi6 de parte del CONVINIENTE y.a entera
satisfaccién lo siguiente: informe final de ejecucion técnico y financiero, donde se

evidencia las actividades desarroliadas y finalizadas al 100% del plan operativo de

actividades - POA y una ejecucién del 100% de los aportes de la contrapartida. De
Cigual manera se vetifico en campo las actividades de la ejecucion reportada del
convenio, las cuales fueron recibidas durante el termino de duracién del mismo,
ademés presentaron certificacién de pago aporte parafiscales y demas
~ documentos de ley. Por lo tanto, considero procedente realizar el ultimo
desembolso cofrespondiente al 10% de los aportes de la CVC y el 100% de los

aportes CVC, de la adicién al convenio por valor de QUINIENTOS DIEZ

MILLONES TRESCIENTOS CINC‘UENTA Y TRES MiL CUATROCIENTOS
QUINCE PESOS MCTE ($510,3563,415.00).

En constancia de lo anterior se firma en el Mumcepie de Santiago de Cali el dia 08
de junio del 2023 } .

CVC - Sistema SABS - Minutas
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC

HACE CONSTAR QUE:

La Fundacion Construyamos Futuro- CONSTRUFUTURO. identificada con NIT No. 805021814-9,
ha suscrito con ia CVC la siguiente contratacion:

No. de Convenio: 054 del 4 de Noviembre de 2016.

Objeto. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSQOS ECONOMICOS Y HUMANOS. PARA
REALIZAR LA RECUPERACION Y RESTAURACION ECOLOGICA EN AEREAS PRIORIZADAS
EN EL CERRO DE LA BANDERA EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI- DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA VIGENCIA 2016.

Periodo de Ejecucion: def 10 de Noviembre de 2016 al 30 de Enero de 2017.

Valor total: Ei valer def Convenic es de Setecientos Diecinueve Millones Novecientos Noventa vy
Cuatro Mil cuatrocientos Veintiséis Pesos M/cte. ($718.884 426 ¢0) discriminados asi:

Aporte de la CVC: Quinientos Noventa y Nueve Millones Novecientos Noventa y Cuatro Mil
Cuatrocientos Veintiseis Pesos M/cte ($599.994 426,00).

Aporte de la arganizacién o conveniente: Una suma equivalente a2 Ciento Veinte Millones de
Pesos M/cte. ($120.000.000,00).
Lugar de Ejecuciéon: Santiago de Cali

Dado en Santiago de Cali, a los vemtlcm\co 25§ dias del m de Mayo del afic 2017.

CARLO\S.AUGUSTO DUQUE CRUZ
Directar de Gestién Ambiental

-
Elabero Betty Cecilia Gutiérrez- Profesional Espec:am,ada Gut
Revis¢ Dayra Perea Castro- Coordinadora GHT, >U&£§

Carrera 56 11-36

Santiago de Cali Valle del Cauca
PBX 62066 00~ 3181700

iinea verde Q18000833093

g sonalciudadanoi@ove gov .o
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Regional del Valle del Cauca

’ P& ing 1 do 1

EL SUSCRITO EHRECTOR DE éEST!QN AMBIENTAL DE LA CORPORAC!ON
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA ~CVC ;

CERTIFICA QUE:

'FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO, - con NIT:
805021814, ha suscrito con la CVC las siguientes contrataciones:

Convenio »' - No. »35» |

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econémicos para adelantar el
sostenimiento de las édreas reforestadas mediante la siembra de érboles,
establecidos en mgenctas antenores‘ asi como el sostenimiento de herramientas L
del manejo del ! ‘ ntadas en vigencias anteriores, en cuencas
prtcnzadas en et Vall } Eiet Cauea enla }uﬂsdicmén de ia Dar St:mriente

Valordel Contrato: ~ §  1.015.468. 363 Qo0
AportesCVC: -  § 710.828.554.00
Aportes ccnvinieme L e 304;64&809.»0& 4

Periodo de E}ecuctén 29 de septiembre de 2020 al 14 de abril de 2021
Lugar de e]mugidn: : Vaue dal Cauca |
La Carporac%én Auténoma Regicmal del \falle def Cauca-CVC c:emﬁca que el

‘ FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO, numptid a
-cabalidad can las ahhgacianas derivadas del citado convenio.

Dado en Santtage de Cali, a los yet y

(24} diaa el mes da mayo del afio
‘ 2021 SR

¥

PEDRO NEL\WMONTO A MONTOYA
Dtractnr de Gestion Ambxentat )

' Proyectd: ‘{nmnath Gcn&e Pcmda - Prominmt d& Apoyﬁ DGA

’ ommsmo 11«36 ,
‘SAmsaoecm. VML%?&CAWA o

ater V. OV, O , , - N ,
wwwcvcgovm o . : - Pagina 1.de 1

VERSION: 09 - Feeha de ap&icadén 26‘!9!611‘21 : S : , COD: FT.0710.02



- :Replonal del Covca

EL SUSCRITO DlREGTOR DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION '
AUTONOMA REGIGNAL bEL VALLE DEL CAUCA - CVC A

QER’TIFICA QUE:

LA FUNDACION CONSTRUYAMGS FGTURO ' CONSTRUFUTURO, con NIT'
No. 805.021. 814 -9, ha suscrito con la CVCel slguiente Oonvenio de Asociacién

” Ne, ccmvemo ~ CVC No. 0101 de 2017

Pa odo de Ejagqc: ion: Del 30 de mayo de 2017 al 31 de diciembre de 2020

Lug.ér de ajaqgclén:’ Vatle del Cauca o

auca — CVC certmca que la X
ﬁTURQ cumphé a

. Péginatdet
cOD: FT.0710,02
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puarticultnr ef acogiberna de ia laguns de
 Sons
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cuerpas de guuk, promocionar Is bl de | FTRSSIERCK de stury board, Locucitn
wrlsima de naturNE, sl nodte i profesionat, Musicatizacibe, Edicin UNIDAD $1X00000) $16500000) $11550000|  §4950.000
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Corporacidn Auténema
Regionel de! Volte del Cauca

PRIMERA PRORROGA AL CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. 085 DE
2021, SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA - CVC Y LA FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO

CONSTRUFUTURO.

Entre los suscritos a saber por una parte, MARCO ANTONIO SUAREZ
GUTIERREZ, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 94.399.245 expedida
~en Cali (Valle), actuando en nombre y representaciéon legal de la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, identificada con el NIT.
No. 890.399.002-7, en su calidad de Director General, designado mediante Acuerdo
CD No. 056 de! 16 de Diciembre de 2019, expedido por el Consejo Directivo y
posesionado el primero (1°) de enero de 2020, ante el Notario Segundo de! Circulo
de Cali, debidamente facultado para la celebracién de este acto, y haciendo constar
que su representada es un ente Corporativo de caracter puablico, creado por el
Decreto Ley 3110 de 1954, transformado por la Ley 99 de 1993 y reestructurado por
el Decreto 1275 de 1994, dotado de autonomia administrativa, patrimonio propio y
personeria juridica independiente, coordinado por el Ministerio de Ambiente y
Desarrolioc Sostenible, quién en adelante y para todos los efectos legales del
presente acto se denominara LA CVC y por la otra parte, GUILLERMO PAZ
MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.536.689 expedida en
Popayan, Cauca, en su condicion de Representante Legal de LA FUNDACION
CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO, identificada con el NIT.
805.021.814-9, haciendo constar que es una entidad privada sin animo de lucro,
constituida mediante documento privado del 30 de octubre de 2001 de Cali, inscrita
en la Camara de Comercio de Cali el 22 de noviembre de 2001 bajo el No. 2237 del
Libro I, quien en adelante se denominard EL. CONVINIENTE, hemos convenido
celebrar la presente primera prérroga, previa las siguientes CONSIDERACIONES

A) Que la CVC Y el CONVENIENTE suscribieron el Convenio de Asociacién CVC
No. 085 de 2021, cuyo objeto consiste en "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

RECURSOS FISICOS Y ECONOMICOS = PARA ADELANTAR LA
IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE MANEJO DEL PAISAJE -HMP, EN
SISTEMAS DE RESTAURACION ECOLOGICA Y EL SOSTENIMIENTO DE
AREAS RESTAURADAS, EN LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS DE
GARRAPATAS Y PESCADOR, JURISDICCION DE LA CVC”. B) Que el término de
ejecucién del Convenio de Asociacién CVC No. 095 de 2021, es a partir de la firma
del Acta de Inicio del cinco (5) de agosto de 2021, hasta el treinta (31) de diciembre
de 2021. C) Que el valor total del convenio, es la suma de ($820.363. 497). D) Que
el Convenio de Asociacién a la fecha de suscripcion de la presente primera prérroga
se encuentra vigente. E) Que de acuerdo al formato de solicitud de adicién y/o
prorroga del 14 de diciembre de 2021 el Supervisor del Convenio de Asociacion 095
de 2021 y el Representante Legal, solicitan prérroga por noventa (90) dias,
argumentando que. “(...) Mediante oficio allegado a la CVC el dia 07 de diciembre de

2021 y con radicacién No. 1084462021, el representante legal de la FUNDACION \j"‘z

Primera Prorroga al Convenlo de Asociacion CVC No. 085 de 2021

L




YL

Corporacidn Autdnoma

Regﬁrml de! Volle del Cauco
CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO, solicita la adicién en tlempo de noventa
(80) dias mds, al Convenio de Asoclacion No 095 de 2021, debido a que, durante la
ejecucion de_este, sean presentado algunas situaciones que han retrasado las labores
campo y con el .fin de proveer por la completa y correcta ejecucion de los recursos, los
cuales pefmxtan desarroliar con éxito todas las labores fales como instauracion de
aislamientos de proteccién, sistemas silvopastoriles, plateo, fertilizacion, siembras,
reslembras, limpieza y despeje de coberturas de gramineas identificas en las HMP nuevas
para implementacion e implementadas en vigencias anteriores. Adicional a las actividades
operativas anteriormente descritas se debe de tener en cuenta que 6l convenio ha sufrido
retrasos en sus tiempos de ejecucion debido a factores claramente definidos a continuacion:
Que, si bien el Convenio ha venido cumpliendo con lo establecido en el cronograma con un
porcentaje de avance del desamollo de las actividades del 50%, durante los meses de
octubre y noviembre se han presentado la cancelacion de entrégas de insumos y visitas de
-acompafiamiento técnico a los predios, debido al mal estado de les vias de acceso como
,gonsecuenma de las Huvias constanfes en Ia zona, lo que ha hecho retrasar la

operatividad de convenio y a un sobre costo en el valor por anida&fpaste del proveedor
disponible. La época invemal ha limitado &l avance del convenio, a razén de las vias
tercianas en precarias condiciones por ios continuos deslizamientos de aludes de lierra y la
inestabilidad de los taludes, lo cual ocasiona sobrecastos en los transportas tanto de
insumos (alambres, inmunizantes, disolventes, grapas, puntiliones, entre otros) asl como el
transporte de los postes hasta el sitio final de recepcion, y en algunas ocasiones, la limitada
prestacion del servicio de transporte como tal, Los sabrecostos de los insumos también han
generado retrasos debido a que se deben contemplar preclos que se a;usten a la matnz de
coslos de convenio y la busqueda de proveedoms ha sido complefa. En las mérgenes altas
de los municipios, se ha tenido problemas de orden publico, lo cual nos restringe el acceso
a los predios priorizados, gensrando un receso en los mismos, hasta tanto se tengan
garantlas para nuevamente acceder y realizar las actividades enmarcadas en el convenio.
La adquisicion de mano de obra calificada para las obras a instaurar, ha sido limitada en
razon a las grandes empresas presentes en la zona, ias cuales requieren de gran personal
para sus labores, con lo que quedaria mano de obra flotante no calificada para las labores
(sin experiencia y/o extranjeros temporales de paso) (...)". F) Que mediante memorando
No. 0702-1084462021 del 14 de diciembre de 2021, el Supervisor del Convenio
CVC No. 095 de 2021 emite concepto para realizar la prorroga al Director de Gestion
Ambiental, G) Que mediante memorando No. 0702-1084462021 del 14 de
diciembre de 2021, el Director de Gestion Ambilental solicité autorizacién para
realizar la prérroga al Convenio de Asociacién al Director General, contando con su
aprobactén ‘en el mismo documento. H) Que mediante memorando No. 0702-
1084462021 del 14 de diciembre de 2021, el Director de Gestién Ambiental solicita
-elaboracién de prérroga al Convenio de Asociacién al Jefe de la Oficina Asesora

. Juridica (C). ). De conformidad con lo constdarado anteriormente, las partes’

convzenen que la presente prérroga se. regtré por las sigu&entes clausulas:

Primera Prorroga al Convenlo de Asoclacién CVC No. 095 de 2021
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SEGUNDA - IMPU ESUPUESTAL: La presente primer.

tiene afectacion econdmica para el Convenio de Asociacion No. 095 de 2021, por lo
cual no requiere contar con disponibilidad presupuestal en la vigencia fiscal 2022.
TERCERA: La adicion en plazo no genera mayor permanencia en las actividades
de Obra, por ser solicitud directa del Contratista y por tanto no causa ningan tipo de
costo para fa CVC. CUARTA - Q_A_B_ANTFA§: Las garantias contenidas en Ia
clausula Séptima del Convenio de Asociacién No. 095 de 2021 se deben ajustar en
el tiempo de cobertura de conformidad con la presente séptima prérroga. L.os costos
de ajuste de la garantia Unica estaran a cargo del Conveniente. Paragrafo: la
modificacién a la garantia debe ser aprobada por la Oficina Asesora de Juridica de
‘la CVC. QUINTA - INTEGRIDAD DEL CONTRATO: La presente primera prérroga
hace parte integral del Convenio de Asociacién No. 095 de 2021, las demas
clausulas y estipulaciones de este, que no se adicionen, modifiquen, suprimen o
aclaren conforme a la presente acta, conservan plenamente su vigencia, exigibilidad

y literalidad. SEXTA - PERFECCIONAMIENTO: La presente prorroga se

perfecciona con la fi Qgs. Para constancia se suscribe en Santiago de
1 . .
Cali, a los 22 c. 2021

Por la CVC,

Por el Conviniente,

o/
AZ MUROZ ™

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ

Director General e
qﬂ—*

Proyectd: Valenting Giraldo Rengifo —Abogada Contratista - Grupo Juridico Adminigtrativo
Revisn ¥y Aprobo: Jalto Eapania Mosquera - Jefe Oficina Asesara Juridica (C) \I/; . ,VX
1
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ACTA r}E ENTREGA Y RECIBO FINAL
CONVENIO CVC No. 104 de 2023

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econbmicos para adelantar

procesos de restauracion ecolégica, mediante la implementacién y sostenimiento

de herramientas de manejo del paiseje -HMP, en la vigencia 2023 y el

sostenimiento de éreas restauradas en las vigencias 2020, 2021 y 2022, en las
cuencas hidrogréficas de los rios: Garrapatas en los municipios de Bolivar, El
Dovio, Roldanillo y Versalles; Los Micos en el municipio de Zarzal: Pescador en
los municipios de Bolivar y Roldanillo; y RUT en los municipios de La Umén y
Roldanillo, todos en _funsdfccién de la CVC

CONVINIENTE: FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO

PLAZO: A partir de la firma del Acta de Inicio hasta el 29 de Diciembre ﬁ’e‘ 2023

VALOR: UN MIL CUATROCIENTOS SIETE MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS MCTE
($1,407,280,678.00)

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 1877
FECHA DEL ACTA DE INICIACION: 02 de Agosto del 2023

En el Municipio de Santiago de Cali, el dia 07 de Marzo del 2024, siendo las 11:00
A.M., se reunieron en las instalaciones del Grupo Intervencion integral en el
terntono de la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC, los
sefiores: GUILLERMO PAZ MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
10.536.689, quien actiia en nombre y representacion de la empresa FUNDACION
CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO; y ORLANDO BARRETO
AGUDELO, identlﬁcado con la ¢edula de ciudadania No. 7.542.905, quien actua

en su condicién de SUPERVISOR, con el fin de suscribir el acta de entrega y :

recibo final del CONVENIO No. 104 de 2023 en los siguientes términos:

El SUPERVISOR del CONVENIO CVC No. 104 de 2023, ORLANDO BARRETO
AGUDELO, manifiesta que recibid de parte del CONVINIENTE y a entera
satssfaccxén lo siguiente: Informe Final de ejecucion técnico y financiero, donde se
evidencian las actividades desarrolladas y finalizadas al 100% del Plan Operativo
de Actividades - POA, y una ejecucién del 100% de los aportes de la
. Contrapartida. De igual manera se verifico en campo las actividades de. la
gjecucion reportada del convenio, las cuales fueron recibidas, ademas presentaron
la oerttﬁcac:én de pago de aportes paraﬁscales y demas documentos de Ley.

CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas
, 1

iz
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Por lo tanto, considero procedente realizar el Ultimo desembolso correspondiente

al 10% de los aportes de la CVC, por valor de CIENTO CUARENTA MILLONES

SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL SESENTA Y OCHO PESOS. MCTE
($140.728.068.00).

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio de Santiago de Cali, el dia 07
de Marzo del 2024

POR EL CONVINIENTE,
R
/- J—

ORLANDO BARRETO AGUDELO GUILLER AZ MUNOZ

EL SUPERVIQR,

CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas

4o
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EVALUACION TECNICA
CONTRACION SABS No. 587 de 2024

Objeto: AUNAR EFUERZOS TECNICOS, RECURQSOS ECONOMICOS Y HUMANOS
PARA REALIZAR LA RESTAURACION Y CONSERVACION DE ECOSISTEMAS
REGULADORES DE AGUA, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION Y
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA CAMPANAS POR EL ORGULLO PARA
ACUERDOS RECIPROCOS POR EL AGUA, EN LAS CUENCAS SELECCIONADAS

Fecha de la Evaluacion: 11 de julio de 2024
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1816 de julio 3 de 2024
Atendiendo designacion hecha por el director general de la Corporacion Autonoma

Regional del Valle del Cauca - CVC, Marco Antonio Suarez Gutiérrez, a través de
Memorando No. 0704-607552024 de julio 10 de 2024, se realiza la revision técnica de la

propuesta remitida por la Fundacién Construyamos Futuro - ONSTRUFUTURO

CUMPLE/NO
[ PERFIL CONVINIENTE CUMPLE
Para el presente proceso la ESAL (participante) deberd comprometer recursos en dinero en una
proporcién no inferior al 30% de su valor total del convenio que incluye los aportes de la CVC y los
del Conveniente, para lo cual debe presentar un Certificado de aportes firmado por el Representante CUMPLE
Legal, en el cual se debe especificar la forma en que sera distribuido por actividades. Los recursos FalioSy6
deben estar disponibles en efectivo, en entidades financieras, en carta cupo de crédito, en estados
financieros y/o en cualquier otra forma que genere certeza de su existencia.
Correspondencia del objeto social de la entidad privada sin animo de lucro-ESAL y el objeto del
convenio a celebrar. El Conviniente debe probar con sus documentas constitutivos, y/o reformas, CUMPLE
y/o certificacion de existencia y representacion legal, que existe coincidencia entre el objeto de la Falio 7 al 13
entidad privada sin 4nimo de lucro y el abjeto a desarrollar en el convenio
Contar con diez (10) afios de constitucion legal y una experiencia minima de siete (7) afios en
actividades relacionadas con restauracion ecolégica, mantenimiento de Herramientas de Manejo CUMPLE
del Paisaje ~ HMP, supervisién a proyectos de restauracion ecoldgica y procesos de educacion | Folios 79 al 81y 417
ambiental con ‘comunidades campesinas, consejos comunitarios de comunidades negras vy al 445
comunidades indigenas.
Haber participado en forma directa, como minimo en dos (2) contratos. convenios y/o proyectos
cuya sumatoria en valar sean igual o superior al cien por ciento (100%) del valor total del convenio
cuyos objetos y/o actividades estén relacionados con actividades restauracion ecologica, CUMPLE
mantenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje —~ HMP. supervision a proyectos de | fgligs 80; 81y 83 al
restauracién ecoldgica y procesos de educacion ambiental con comunidades campesmas consejos 109
comunitarios de comunidades negras y comunidades indigenas
Objeto del Contrato No. de Contrato o Valor del Contrato o
Convenio Convenio
Aunar esfuerzos técnicos y recursos fisicos y econdmicos ara
adelantar procesos de restauracidn ecoldogica en cuencas
priorizadas, cuencas hidrograficas Garrapatas, Pescador y RUT,| Caonvenio de Asociacion $4.112.184.798
jz,uorisdiccién de la DAR BRUT, en el marco del plan de Accion 2016- No. Q01 d 2017
19
Aunar esfuerzos técnicos, recursos econémicas y humanos para
implementar. Estrategia Corporativa de Educacidn Ambiental en uso y | Convenio de Asaociacion $922.296.000
Manejo Adecuado del Recurso Hidrico y adelantar acciones No. 032 de 2022
orientadas_a fortalecer a Gobernanza por el Agua entre las
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comunidades usuanas y las organizaciones prestadoras del servicio
de abastecimiento de agua seleccionadas
La suma de los convenios anteriormente relacionados cumple con el monto establecido en la $5.034.480.798
invitacién

Reputacion de la FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO

Para acreditar este criterio, la Entidad Privada Sin Animo de Lucro, debe presentar dos (2)
certificaciones donde conste que la ESAL goza de buen desempefio, siendo cumplidora
con sus obligaciones originadas de convenios y/o contratos.

La FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO, acredité su reputacién, a través de los

convenios:

e Convenio de Asociacion No. 032 de 2022, suscrito con la Corporacion Auténoma

Regional del Valle del Cauca

e« Convenio de Asociacion No. 001 de 2023, suscrito con la Corporaciéon Autonoma

Regional del Valle del Cauca

Con relacion al equipo de trabajo, la FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO, presenta

las siguientes hojas de vida:

Rol Perfil Experiencia

Funciones

Cumple / NO Cumple

Experiencia profesional de
diez (10) aflos. Experiencia

Un (1) profesional | especifica minima de ocho

del area ambiental | (8) afios en planificacién

(ingenieria predial participativa

: agroforestat, agroambiental - desde la
Coardinador ingenieria forestal. | perspectiva de la Estrategia
ingenieria de Acuerdos Reciprocos por

agroambiental,
agronamia o afines)

el Agua; manejo de sistemas
de informacidn geografica y
coordinacién de equipos de
trabajo

Coordinar la ejecucion de
todas las actividades del
convenio; elaboracion de
reportes mensuales e
informes técnicas; liderar
el relacionamiento con los
propietarios, cémunidades

indigenas y  consejos
comunitarios de
comunidades negras,;
participacion en los
comités  técnicos del
convenio. Apoyo en la
elaboracién de los
Acuerdos

Sergio Andrés Rojas.
Ingeniero agroforestal.
Junio 23 de 2012
Universidad de Narifio.
Experiencia especifica
de mas de 9 afios.
Folios 305 al 307

Experiencia profesional de
seis (6) afios. Experiencia
especifica minima de cuatro
(4) aflos en implementacion
de acciones de remocion de
barreras en el marco de la
Estrategia Acuerdos
Reciprocos por el Agua;
interventoria o supervision a

Dos (2)
profesionales del
area ambiental

Profesionales | (ingenieria forestal,

de Apoyo a glrggen?l;?;?tal accipnes de restauracio’nua
zootecnia través de la nmplementacm_n

agronomia o afines). de Herramne‘ntas de Manejo

del RPaisaje - HMP;

seguimiento al

mantenimiento  de  HMP:

georreferenciacion de

predios

Planificar y ejecutar todas
las actividades técnicas
del convenio en campo;
apoyar al coordinador en
todas las  actividades
previstas en el convenio,
adelantar las acciones
propias al seguimiento de
las HMP instaladas en el
marco del Contrato No.
599 de 2020; facilitar el
mantenimiento 0
sostenimiento previsto y la
seleccion  de  predios;
adelantar la supervision de
las HMP implementadas
en el marco del presente
convenio

José Ignacio Rengifo
Zootecnista.
Septiembre 25 de
2015. Corporacion
Universitaria Santa
Rosa de Cabal.
Experiencia especifica
de mas de 6 afos.
Folios 331 al 335

Diego Fernando
Rivera.  Zootecnista.
Septiembre 25 de
2015, Corporacion
Universitaria Santa
Rosa de Cabal.

Experiencia especifica
de 6 aflos. Folio 330




Tecndlogo

Un (1) tecnélogo del
area ambiental
(forestal, ingenieria
agroambiental,
zootecnia,
agronomia o afines).

|y
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Experiencia general de seis
(6) afios. Experiencia
especifica minima de cuatro
(4) afios en procesos con

comunidades indigenas o
consejos comunitarios de
comunidades negras.

implementacion de acciones
de remocion de barreras vy
monitoreo  vegetal en el
marco de la Estrategia
Acuerdos Reciprocos por el
agua

Apoyar al coordinador del
convenio en procesos de
concertacion con
comunidades indigenas y
cansejos comunitarios de
comunidades negras,
adelantar acciones propias
a la supervision de HMP
implementadas en el
marco del presente
convenio; seguimiento a
las HMP instaladas en el
marco del Contrato no
539 de 2020: apoyar las
acciones de monitoreo
vegetal y medios de vida
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Luis  Javier Dagua
Cayapu. Gestion de
Recursos  Naturales.
Servicio Naciona!l de
Aprendizaje — SENA
Julio 1t de 2013
Experiencia especifica
de mas de 5 afos
Folio 363

Comunicacion

Un (1) profesional
del drea de la
comunicacion
(comunicacién

social, publicidad,

periodismo o afines)

Experiencia profesional de
ocho (8) afos. Experiencia
especifica de seis (6) afios
en manejo de ecosistemas
digitales, implementacion de
procesos de mercadotecnia
social desde el enfoque de la
Estrategia Acuerdos
Reciprocos por el Agua,
manejo de redes sociales,
disefio de material POP y de
profundidad. Divulgacién de
las acciones propias de la
implementacion de la
Estrategia ARA

Planificar las actividades
propias del proceso de
cambio de
comportamiento, junto con

el equipo de trabajo del
convenio Disefiar y
apoyar la produccion de
material audiovisual
necesario para la
divulgacion de las

acciones del convenio vy
apoyar el proceso de
cambio de
compartamiento a traveés
de acciones de educacion
y participacion con
enfoque de mercadotecnia
social

Juan Camilo Campo
Publicista. Universidad
Auténoma de
Occidente. Mayo 19 de
2012 Experiencia
especifica de mas 9
afos. Folio 379 al 388

Financiero

Un (1) Profesionat
del Area Financiera
(contaduria,
economia o afines)

Un (1) profesional del area
financiera. Experiencia
general de seis (6) afos.
Experiencia especifica
minima de cuatro (4) afos
en elaboracion y
presentacion de informes
financieros y contables

Elaborar  los  informes
financieros, con los
respectivos soportes. en
los cuales se evidencie el
manejo de l0s recursos y
su utilizacion en todas as
acciones previstas en el
convenio

Gil Antonio
Salamanca. Contador
Publico Universidad
Libre. Experiencia

especifica de mas de 5
afos. Folio 401

Administracion

Un (1) Profesional
del Area
Administrativa
(administracion de
empresas,
economia,
contaduria).

Un (1) profesional del area

administrativa  Experiencia
general de seis (6) adfos.
Experiencia especifica
minima de cuatro (4) aflos
en coordinacién
administrativa de

convenios/contratos

Apoyar la elaboracion de
informes; acompanar
actividades de
seguimiento contable vy

financiero; gestionar
desembolsos. apoyar la
compra de insumos vy
materiales necesarios

para la ejecucién de las

actividades, cuando sea
necesario. Convocar vy
levantar actas de

reuniones de articulacion,
entre el equipo técnico del
conviniente y los lideres
de la Estrategia ARA por
arte de ta CVC

Guillermo Paz Mufos
Contador Publico
Universidad Santiago
de Cali. Experiencia
especifica de mas de
17 afios
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EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que previo analisis de la propuesta, certificaciones de experiencia, perfiles
profesionales y laborales, se considera que la FUNDACION CONSTRUYAMOS
FUTURO, cumple con los requisitos exigidos en el Analisis de Conveniencia y
Oportunidad como Estudio Previo para desarrollar el objeto del convenio de
asociacion el cual es: “AUNAR EFUERZOS TECNICOS, RECUROSOS
ECONOMICOS Y HUMANOS PARA REALIZAR LA RESTAURACION Y
CONSERVACION DE ECOSISTEMAS REGULADORES DE AGUA, A TRAVES
DE LA IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
CAMPANAS POR EL ORGULLO PARA ACUERDOS RECIPROCOS POR EL
AGUA, EN LAS CUENCAS SELECCIONADAS”.

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 11 de julio de
2024

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ
Director General :

£

PEDRO NEL. MONTOYA MONTOYA
Director de Gestion Ambiental

Elabord: Gloria B. Suarez Vera. Profesional Especializada. Grupo de Educacion Ambiental y Participacion. Direccion de
Gestion Ambiental.
Revis¢: Dayra Perea Castro. Coordinadora Grupo de Educacion Ambiental y Participacion. Direccion de Gestion Ambiental

Archivese en: Expediente 0704-014-013-T5739-2024
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PERTINENCIA DE LOS RECURSOS APORTADOS POR LA FUNDACION CONSTRUYAMOS
FUTURO - CONSTRUFUTURO

21. OBJETO: AUNAR EFUERZOS TECNICOS, RECUROSOS ECONOMICOS Y HUMANOS
PARA REALIZAR LA RESTAURACION Y CONSERVACION DE ECOSISTEMAS
REGULADORES DE AGUA, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO
DE LA ESTRATEGIA CAMPANAS POR EL ORGULLO PARA ACUERDOS RECIPROCOS
POR EL AGUA, EN LAS CUENCAS SELECCIONADAS

VALOR TOTAL DEL CONVENIO: NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($946.695.096)

APORTES Y FINANCIACION:

Aportes CVC: La Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC, aportara la suma de
SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($662.686.567) que equivale al setenta por
ciento (70%) del valor total del convenio.

Aportes Fundacion Construfuturo: Aporta DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES

OCHO MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE PESOS MCTE ($284.008.529) que equivale al treinta
por ciento (30%) de! valor total del convenio

Los recursos aportados por el conviniente contribuyen al logro de los resultados. Es impartante anotar la
organizacion anexa la certificacion correspondiente.

Se firma el dia 11 de julio de 2024

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ
Director General

PEDRO NEL MONTOYA MONTQYA
Director de Gestion Ambiental

Elaboré: Gloria B. Suarez Vera. Profesional Especializada. Grupo de Educacion Ambiental vy )
Participacién. Direccién de Gestion Ambiental

Revisé: Dayra Perea Castro. Coordinadora Grupo de Educacion Ambiental y Participacidn. Direcciéon de
Gestién Ambiental

Archivese en: Expediente 070-014-013-T5739-2024

Comprometidos con la vida

VERSION: 01 COD: FT.15.03



