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INTRODUCCIÓN Y RECOMENDACIONES 

 
La Escuela Superior de Administración Pública pone a disposición de los interesados la invitación pública del proceso de 
selección de mínima cuantía que tiene por objeto: 

 
Adquirir la suscripción a un sistema especializado de empleo que sirva como portal web de trabajo a 
estudiantes autorizados para prácticas y egresados de la ESAP a nivel Nacional. 
 
Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, la invitación pública, las observaciones 
y respuesta a las mismas, las adendas, las ofertas, el informe de verificación y evaluación, el contrato – Aceptación de la 
Oferta y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de Contratación, estarán a 
disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II. 

La Entidad diligenciará los datos en el pliego electrónico del SECOP II, teniendo en cuenta la información 
correspondiente a cada una de las secciones. 

Se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus ofertas, tengan en cuenta lo siguiente: 
 

a. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o 
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para participar en el proceso de selección y para 
celebrar contratos con la Entidad. 

b. Examinar la invitación pública de la selección de mínima cuantía, los documentos que hacen parte de la misma y 
las normas que regulan la contratación Administrativa con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007, Ley 1450 de 2011, Ley 1474 de 2011, Decreto1082 de 2015, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021 y 
demás normas reglamentarias y complementarias). 

c. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben adjuntar con la 
propuesta y verificar que contienen la información completa que acredita el cumplimiento de los requisitos 
exigidos, en la ley y en la invitación pública. 

d. Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en la 
invitación pública. 

e. Suministrar toda la información requerida en la invitación pública 

f. Diligenciar totalmente los anexos y formatos de la invitación pública. 

g. Elaborar su oferta teniendo en cuenta los requisitos de la invitación pública, el presupuesto oficial, los límites del 
presupuesto estimado, las exigencias de la invitación y verificando la integridad y coherencia de su ofrecimiento. 

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR TODA LA 
INFORMACIÓN Y DOCUMENTOS QUE LOS PROPONENTES INCLUYAN EN SU OFERTA Y DE SOLICITAR A LAS 
AUTORIDADES COMPETENTES O A LOS PARTICULARES CORRESPONDIENTES, INFORMACIÓN RELACIONADA 
CON EL CONTENIDO DE LOS MISMOS. 
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                                CAPÍTULO PRIMERO ASPECTOS GENERALES 

 

1.1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO 
 

Adquirir la suscripción a un sistema especializado de empleo que sirva como portal web de trabajo a estudiantes 
autorizados para prácticas y egresados de la ESAP a nivel Nacional. 

1.1.2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
En el marco de las funcionalidades técnicas con las que deberá contar el sistema informático en ambiente web de 
empleo, se debe facilitar la experiencia del usuario desde una perspectiva funcional, logrando de manera simple, su 
manipulación y navegación por parte de los distintos actores que van a interactuar con el mismo; el diseño del portal 
web deberá estar sujeto a la imagen institucional y los colores de las distintas piezas publicitarias creadas desde la 
ESAP. 
 
Este sistema informático especializado de empleo deberá caracterizarse por su funcionalidad con la tecnología más 
reciente en este tipo de software, permitiendo el acceso ilimitado de los distintos actores (egresados, estudiantes 
activos, entidades, empresas y administradores de la plataforma) los cuales se encuentran involucrados en este tipo 
de procesos, lo anterior, con el fin de evitar la saturación del sistema, además de ello, el sistema contará con un 
subdominio propio que le permita un funcionamiento óptimo. 
 
El portal web de empleo debe ser considerado como un servicio de intermediación laboral, que no hace parte de la 
ESAP, el cual sirve de puente entre empleadores, egresados y estudiantes de los distintos programas. El mismo, 
deberá lograr integrar los distintos canales de información que tiene la ESAP, esto es, la página web, la utilización de 
redes sociales y diferentes herramientas informáticas que permitan mantener el contacto con esta población. 
 
El sistema especializado de empleo deberá contar con un sistema de registro de usuarios, los cuales están 
discriminados, de un lado, como egresados, y estudiantes activos, y, por el otro, las entidades públicas y las 
organizaciones privadas que quieran verse beneficiadas de este sistema. Igualmente, deberá ofrecer sistemas de 
alertas automáticas, como notificaciones y alertas de la utilización del sistema, y en los casos que se requiera, los 
servicios de soporte en línea, precisando que el sistema debe ser funcional a nivel nacional. 
 
Las ofertas laborales que se presenten en el portal web de empleo serán exclusivas para estudiantes autorizados 
para prácticas y egresados de la ESAP. 
 
Debe contar para efectos de divulgación de sus servicios, con la posibilidad de   ofrecer de manera presencial en una 
fecha acordada con la Institución, un stand relacionado a los servicios de la bolsa de empleo y asesoría a la 
comunidad universitaria. 
 
Durante el año de suscripción debe ofrecer mínimo tres (3) capacitaciones virtuales en temas de Networking y 
empleabilidad, y tres (3) charlas de registro en la plataforma de empleo para usuarios. 
 
El sistema debe funcionar en un ambiente WEB garantizando su compatibilidad con los navegadores que determine 
la Unidad Administrativa Especial Del Servicio Público De Empleo, que deberá incluir: 
 
 

a. Registrar los oferentes y demandantes de empleo, mediante la creación de un usuario y una contraseña. 
 
b. Publicar ofertas de empleo. 
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c. Registrar las actividades realizadas por los usuarios en materia de búsqueda de empleo, formación o recalificación 

profesional u otras concernientes a su inserción laboral. 
 
d. Modificar y actualizar los datos de los usuarios. 
 
e. Buscar en la base de datos los oferentes de empleo. 
 
f. Clasificar y organizar los oferentes, según los criterios ocupacionales que para tal efecto determine la Unidad 

Administrativa Especial del Servicio Público de Empleo. 
 
g. Remitir hojas de vida de los oferentes a los demandantes de empleo. 
 
h. Notificar automáticamente las actuaciones que determine la Unidad Administrativa Especial del Servicio Público de 

Empleo, a los usuarios, por vía electrónica. 
 
i. Registrar el rendimiento de respuesta del sistema informático, según las categorías de las actuaciones que determine 

la Unidad Administrativa Especial del Servicio Público de Empleo. 
 
j. Comunicar al sistema informático, con los estándares de conexión segura o autenticación cifrada con un algoritmo 

no reversible con una salida mínima de 256 bits y cifrado al vuelo, o con las especificaciones técnicas que determine 
la Unidad Administrativa Especial del Servicio Público de Empleo. 

 
k. Producir reportes dinámicos y estáticos de la gestión y colocación de empleo, que determine la Unidad Administrativa 

Especial del Servicio Público de Empleo. 
 
l. Extraer información en archivos planos y demás formatos que requiera y determine la Unidad Administrativa Especial 

del Servicio Público de Empleo.  
 

 
(VER ANEXO 1- Condiciones Técnicas) 

 
 

1.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 

 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:  
 

1. Segmento 2. Familia 3. Clase 4. Producto 5. Descripción 

43 23 15 05 Software de recursos humanos 
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1.3 PRESUPUESTO OFICIAL 
 

El presupuesto oficial estimado para el proceso de contratación será hasta por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES 
TRECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($35.348.267,00), incluido el 
Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional 
y/o municipal de carácter legal, costos directos e indirectos, los cuales el oferente deberá incluir en su oferta. 

 

1.4 CERTIFICADO DE DIPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACIÓN. 
 

Teniendo en cuenta el tiempo de ejecución del contrato, los servicios a prestar y el presupuesto asignado dentro del Plan Anual 
de Adquisiciones para la contratación, existen recursos para cubrir el valor estimado del contrato incluido IVA, impuestos, 
deducciones, retenciones, según la legislación vigente y todos los costos asociados, de conformidad con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 130724 del 13 de junio de 2024. La necesidad se encuentra incluida en el Plan de 
Adquisiciones de la vigencia 2024. 

 

1.5 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El plazo de ejecución del presente contrato será el 31 de diciembre de 2024. 
 
Nota: Dicho Plazo comprende: i) los diez (10) días calendario que tendrá el contratista para acreditar mediante 
documento debidamente suscrito, la entrega y activación del Portal WEB completamente operativo, acorde con los 
requerimientos técnicos mínimos exigidos por el artículo 23 del decreto 2852 de 2013; y, ii) un (1) año de soporte técnico 
al Portal WEB, que incluirá el mantenimiento, actualización, capacitación permanente sobre la operación, administración 
de los módulos del portal y de las nuevas actualizaciones o mejoras que se incorporen, de conformidad con lo requerido 
por la entidad, los cuales se contarán a partir de la entrega y activación del Portal Web a la ESAP. 
 

 

1.6 LUGAR DE EJECUCIÓN 

 
El contrato se ejecutará en la ciudad de Bogotá D.C. aun cuando la cobertura de las pólizas será en el nivel nacional. 

El domicilio contractual será la ciudad de Bogotá D.C. 

 

1.7 VALOR DEL CONTRATO 

 
Se evaluará la propuesta económica en la modalidad electrónica a través de la plataforma Secop II, en la cual deberá 

determinar el Valor total de la propuesta IVA incluido, de no estar gravada la actividad se deberá soportar lo pertinente. 

El valor presentado regirá para las partes durante la vigencia del contrato. La ESAP determinará la oferta más 

favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a la modalidad de selección del contratista; y que para el presente 

proceso corresponde a una Mínima cuantía, siendo la oferta más favorable aquella que una vez verificados y 

cumplidos los requisitos habilitantes jurídicos, técnicos y que oferte el menor valor, de conformidad con lo establecido 

en el (Artículo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 4 del Decreto 1082 de 2015), por lo que dicho ofrecimiento debe relacionarse 

en el FORMADO DE OFERTA ECONÓMICA, que se establezca en la invitación. 
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1.8 FORMA DE PAGO 
 

La ESAP pagará de la siguiente manera: un único pago de conformidad con la expedición de las pólizas 

correspondientes. 

 

Pagos que se 

realizarán 

durante el 

contrato 

Determine el 

porcentaje que cada 

pago representa 

frente al valor total 

del 

Contrato 

 

 

 

 

Requisito para el pago 

 

La ESCUELA 

SUPERIOR DE 

ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA realizará el 

pago dentro de los treinta 

(30) días calendarios 

siguientes a la fecha de 

aceptación de la oferta, 

previa presentación del 

documento debidamente 

suscrito, en el que conste 

la entrega y activación del 

Portal WEB a la ESAP, la 

factura correspondiente 

en la cual se indique el 

servicio prestado, el valor 

y el número de cuenta 

ahorro o corriente y la 

entidad financiera donde 

se debe realizar el pago, 

certificación de pagos 

parafiscales, así como el 

recibo a satisfacción por 

parte del supervisor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

1. Presentación de factura de acuerdo con las responsabilidades tributarias que aparezcan en 

el RUT, que cumpla con todos los requisitos de ley, elaborada a nombre del ESCUELA 

SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA con Nit 899.999.054-7. 

 

2. Radicar la(s) factura(s) electrónica(s) de acuerdo con los lineamientos establecidos por el 

MINISTERIO DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO mediante el sistema SIIF Nación con 

los siguientes datos: 

 

- Código Entidad: 05-03-00-01 

- Contrato: El número de contrato 

- Correo Supervisor: grupocontabilidadcentral@esap.edu.co 

 
Diligenciar en el asunto o en la sección de la factura Notas Finales, lo siguiente: #$ código de 

identificación de la entidad a la cual le va a enviar la factura; datos de del contrato; correo 

supervisor finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma, según el siguiente 

ejemplo con PCI Sede Central: #$05-03-00-01; contrato; 

grupocontabilidadcentral@esap.edu.co 

 

3. Presentación de certificación a la fecha, expedida por el Contador y/o Revisor Fiscal 

y el Representante Legal – de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 

2002 – en la cual se acredite el cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los 

aportes de sus empleados, a los sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a 

las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena. 

 

4. Certificación bancaria reciente expedida por la entidad bancaria donde conste el 

número de la cuenta a la cual se debe consignar el valor de las primas. 

 
Nota 1: Si las pólizas no han sido correctamente elaboradas, el término para el pago sólo 

empezará a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma. 

 

Nota 2: Las demoras en el pago, originadas por la presentación incorrecta de los documentos 

requeridos, serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de 

intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

 

Nota 3: En todo caso, el pago estará sujeto a la aprobación del PAC (Programación Anual de 

Caja) de la ESAP 

mailto:grupocontabilidadcentral@esap.edu.co
mailto:grupocontabilidadcentral@esap.edu.co
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El pago se realizará dentro de los 30 días calendario posteriores al cumplimiento de los requisitos antes descritos, y 

presentación de la factura electrónica de venta, la cual debe cumplir con los requisitos exigidos por la DIAN y el 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público, certificación del cumplimiento de las obligaciones de seguridad social (EPS, 

Pensión y riesgos laborales), certificación de recibo a satisfacción del servicio expedido por el supervisor. Con lo cual 

deberá acreditar el pago de los aportes establecidos en el Artículo 50 de la ley 789 de 2002, lo cual se hará mediante 

certificación expedida por el revisor fiscal o el representante legal sino tiene revisor fiscal, y demás normas que lo 

modifiquen, reglamentan o complementen y estará sujeto a la programación y aprobación del Programa Anual 

Mensualizado de Caja - PAC. 

 
La factura electrónica debe ser validada previamente por la DIAN y por la Plataforma SIIF Nación del Ministerio de 

Hacienda y Crédito Público, conforme las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en 

concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000165 del 01 de noviembre de 2023 expedida por la DIAN y 

demás normas que la modifiquen, adicionen o aclaren. 

 
Adicionalmente, el contratista deberá cargar en la plataforma transaccional SECOP II, a través de la sección 7 

“Ejecución del contrato documentos ejecución del contrato”, los documentos para el pago y soportes 

correspondientes (facturas y certificación de aportes a seguridad social), acorde con los lineamientos y guías de la 

Agencia Nacional para la Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente. 

 
El pago se tramitará previa suscripción del recibo a satisfacción por parte del supervisor designado (“Formato 

Informes mensual y/o periódico de supervisión de contratos - contratos interadministrativos - convenios y 

certificaciones de pagos”), el cual igualmente será cargado por la Entidad en la plataforma transaccional SECOP II. 

 
Nota 1. Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s) o no se acompañan los soportes requeridos para 

el pago, y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el pago solo empezará a contarse desde la fecha en 

que se aporte el último documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se presenten por estos 

conceptos serán responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrán por ello derecho al pago de intereses o 

compensación de ninguna naturaleza. 

 
Nota 2. Los pagos estarán sujetos a la programación y aprobación del Programa Anual Mensualizado de caja (PAC) 
autorizado, y al desembolso de los recursos por parte de la Dirección General de Crédito Público y Tesoro Nacional – 
DGCPTN, situación que EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar. 

 
Nota 3. Los(el) pago(s) se realizará(n) a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga el contratista 

acorde con la certificación expedida por la entidad financiera, que sea aportada para tal fin. 
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1.9 VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 
De conformidad con lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, artículo 66, 850 de 2003, 1150 de 2007 y 1757 de 2015 y 

el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.2.1.5, numeral 5, el presente proceso de selección, así como el contrato 

que como consecuencia de su trámite se suscriba, podrán ser objeto de la vigilancia y control ciudadano.  

 

1.10 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos del proceso, la 

presentación de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la presentación de observaciones a las 

mismas y cualquier otro relacionado con la participación en el proceso de contratación estará a cargo exclusivo de 

los interesados y proponentes. 

 

1.11 COMUNICACIONES 

 
Las comunicaciones que se realicen en el marco del Proceso de Selección deben hacerse EXCLUSIVAMENTE a 

través de la plataforma SECOP II, utilizando las herramientas del sistema denominadas “OBSERVACIONES” o 

“MENSAJES” si se trata de otro tipo de comunicaciones diferentes a las observaciones. En las comunicaciones se 

debe indicar el nombre del remitente, correo electrónico y número telefónico. 

 
La ESAP, por su parte, también enviará todas las comunicaciones del proceso a los interesados a través del SECOP 

II. Se tendrá por no recibida, la documentación o información que se allegue por medios diferentes a la plataforma 

SECOP II. 

 
En los Eventos en los cuales la plataforma presenta fallas generales o particulares que interrumpan el normal 

desarrollo del proceso de contratación se dará aplicación al Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II expedido 

por Colombia Compra Eficiente, el cual debe ser consultado por las personas interesadas en participar en el

 proceso de contratación en el link 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_d e_indisponibilidad_secop_ii.pdf. 

 

Las actuaciones que pueden ser afectadas, entre otros, por las fallas son: Observaciones o subsanaciones, 

publicación de respuestas a las observaciones, elaboración o aplicación de Adendas en el SECOP II, presentación 

o apertura de ofertas y publicación de informes de evaluación. 

 

El protocolo aplica cuando dichas fallas se presentan dentro de las cuatro (4) horas calendario previas al evento. 

 

Dentro del Protocolo de Indisponibilidad se tiene en cuenta las siguientes definiciones:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_d%20e_indisponibilidad_secop_ii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_d%20e_indisponibilidad_secop_ii.pdf
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Fallas Generales: Afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se presentan para todos sus usuarios. Si se 

presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente expedirá un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de 

terminación. El certificado se publicará cuando sea superada la Falla en un plazo máximo de tres horas siguientes a la 

terminación de la misma en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secopii/indisponibilidad-en-el-

secop-ii. 

 
Mientras se esté presentando la Falla, Colombia Compra Eficiente lo anunciará por sus diferentes Medios de Comunicación 

(banner principal de su página web, IVR de Mesa de servicio y banner de la página de inicio de SECOP II). 

 
Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en particular y que 

impiden la culminación de una etapa o acto del Proceso de contratación en específico. Estos casos particulares son 

certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente mediante un correo electrónico que responde al 

caso radicado por el Proveedor o Entidad Estatal a través del formulario de soporte disponible en 

https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. 

 
En el correo Colombia Compra Eficiente determinará la existencia de una Falla y ese correo constituye el certificado 

que habilitará, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de indisponibilidad. 

 
Medios de Comunicación: Son los medios que Colombia Compra Eficiente ha dispuesto para dar a conocer al público 

en general del Estado y novedades del SECOP II. Los Medios de Comunicación son: Banner en la página inicial de la 

Agencia, Banner de la página del SECOP II y el mensaje de IVR de la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente, (el 

IVR o Interactive Response Unit es el mensaje automático que los usuarios escuchan en el momento de comunicarse 

con la Mesa de Servicio, es un mensaje que responde a una llamada e interactúa con el usuario mediante reconocimiento 

de voz o tonos. Los IVR se emplean en servicios de atención al cliente). 

 
Entidad Compradora: Para el uso del SECOP II y la implementación del protocolo mencionado, se entenderá como Entidad 
Compradora toda cuenta compradora perteneciente a una Entidad en términos de la Ley 80 de 1993, a una Entidad con régimen 
especial, particular o privado y aquellas instancias, gremios o particulares en general que ejecuten recursos públicos y  desarrollen 
su actividad contractual por medio del SECOP II. 

 
Proveedor: Entiéndase como Proveedor toda cuenta de persona natural o jurídica, de derecho privado o público que desee 

contratar con una Entidad Compradora y que adelanta una o varias tareas de un Proceso de Contratación, como por ejemplo 

presentar ofertas, presentar observaciones, responder solicitudes de información. 

 
Evento: Momento clave de las diferentes fases de los Procesos de Contratación y contratos realizados en el SECOP II.  

https://www.colombiacompra.gov.co/secopii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secopii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
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Ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante que tanto la Entidad como Proveedores 

estén atentos a los Medios de Comunicación de Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas Particulares,  el proveedor 

se debe comunicar oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formulario de soporte 

 
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte y con la Entidad. En cualquier evento, la 

comunicación con la ESAP debe realizarse antes de finalizar los tiempos definidos en el cronograma para cada una de las 

actuaciones contenido en el pliego de condiciones del Proceso de Contratación. 

 
Para los eventos en los que se registre falla general con certificado de indisponibilidad o falla particular certificada 

de la plataforma del Secop II, la Entidad pone a disposición el siguiente correo: 

contratacion@esap.gov.co 

 
Ante una Falla General con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, no se hará uso de los mensajes del 

SECOP II como mecanismo de comunicación hasta tanto no se certifique que se superó la Falla ya que los mensajes podrían 

estar afectados por la Falla y no llegar, o llegar con retraso. En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia 

Compra Eficiente, la Procuraduría General de la Nación tendrá la opción de a) modificar el cronograma del Proceso 

de contratación, incluyendo la fecha límite para presentar ofertas; o b) adoptar procedimientos alternativos para dar 

continuidad al Proceso con base en las instrucciones descritas para cada momento del Proceso de contratación del 

protocolo de indisponibilidad. Durante el transcurso de la Falla, la ESAP, comunicará a los interesados por los medios 

adecuados (a través del correo electrónico de los interesados y se publicara en la página web de la entidad) la decisión que 

tome frente a la Falla general certificada por Colombia Compra Eficiente y el correo electrónico dispuesto en la 

invitación para las acciones que los Proveedores deben realizar. En uno u otro caso, la Entidad seguirá las instrucciones 

impartidas por Colombia Compra Eficiente en el protocolo de indisponibilidad del SECOP II. 

 

Una vez superada la Falla, la Entidad comunicará su decisión a través de un mensaje público en el SECOP II. 

 

1.12 PRESENTACIÓN DE OBSERVACIONES 

 
Las observaciones que sean radicadas, en cualquiera de las etapas del presente proceso, por fuera del término señalado 

en este pliego de condiciones, si bien no serán atendidas dentro de los documentos publicados en la plataforma Secop II, 

se les suministrará la respectiva respuesta en los términos previstos en la Ley 1755 de 2015. 

 

1.13 IDIOMA 

 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para efectos del 

proceso de selección, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La oferta y 

sus anexos deben ser presentados en idioma castellano. Para que los documentos en un idioma distinto al castellano 

puedan ser apreciados en el Proceso de selección, deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción 

oficial al castellano. 

http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte
mailto:contratacion@esap.gov.co


11 

 

 

 INVITACIÓN PUBLICA 
SELECCIÓN DE MINIMA CUANTIA 

Versión: 02 Fecha: 27/08/2010 Página: 11 de 43 Código: RE-A-CT-24 

  

 
La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado. Para los documentos especializados, como, por ejemplo, 

especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado sean de amplia utilización y aceptación en idioma distinto al 

castellano, éstos pueden ser aportados en su lengua original acompañados de una traducción simple al castellano. 

 

1.14 LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

 
La Entidad exige la legalización de acuerdo con la Convención de la Apostilla o la legalización de documentos públicos 

otorgados en el extranjero. Este tipo de legalización no es procedente para los documentos privados. Cuando en un Proceso 

de Contratación un proponente presenta un documento público legalizado de acuerdo con la Convención de la Apostilla, la 

ESAP no solicitará legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o 

extranjera, puesto que el trámite de la Apostilla es suficiente para certificar por sí mismo la autenticidad. 

 
De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Práctico de la Convención de la Apostilla, el país de origen del documento 

puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos públicos (autoridad intermedia) y otra 

autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la 

Apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente1 

 

1.15 PARTICIPANTES 

 
Bajo los parámetros establecidos en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en el proceso 

de selección pueden participar personas naturales, jurídicas, nacionales, extranjeras, consorcios, uniones temporales, 

legalmente constituidas, con capacidad legal para proponer, contratar y ejecutar el objeto del presente proceso y 

consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas, cuyo objeto social 

esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse, las cuales deberán acreditar el cumplimiento de requisitos 

exigidos en la invitación pública. 

 

1.16 CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN LEGAL 

 
No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni podrán ser 

adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que 

afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de acuerdo con las causales previstas en la ley. 

 

 
 

1 Despacho permanente de la Conferencia de La Haya en Derecho Internacional Privado. Apostille handbook. A handbook on the practical 

operation of the Apostille Convention. Sección 217, Pg.50. Documento disponible en http://www.hcch.net/upload/apostille_hbe.pdf 2 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf actualizada el 16 de abril de 2019 – consulta del 

18 de mayo de 2020. 

http://www.hcch.net/upload/apostille_hbe.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf
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1.17 PARTICIPANTES 

 
Bajo los parámetros establecidos en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en el proceso 

de selección pueden participar personas naturales, jurídicas, nacionales, extranjeras, consorcios, uniones temporales, 

legalmente constituidas, con capacidad legal para proponer, contratar y ejecutar el objeto del presente proceso y 

consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas, cuyo objeto social 

esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse, las cuales deberán acreditar el cumplimiento de requisitos 

exigidos en la invitación pública. 

 

1.18 CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN LEGAL 

 
No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni podrán ser 

adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que 

afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de acuerdo con las causales previstas en la ley. 

 

1.19 PRESENTACIÓN DE OFERTAS 

 
Las propuestas se presentarán UNICAMENTE a través de la plataforma SECOP II. Los proponentes deberán revisar todo 

el contenido de la invitación pública del proceso de selección y deberán diligenciar y contestar el CUESTIONARIO en su 

totalidad, adjuntando los documentos y los formatos debidamente diligenciados según correspondan. 

 
La oferta y los documentos que la conforman deben presentarse en idioma castellano, salvo los términos técnicos que 

se utilicen en idioma distinto. Los documentos que se presenten deben ser claros y legibles. La entidad podrá solicitar en 

cualquier tiempo las aclaraciones o los documentos cuyo contenido presente dudas o no sean comprensibles para la 

entidad. No se aceptarán propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas con posterioridad 

a la fecha y hora del cierre del plazo para presentar ofertas. LA ESAP sólo acepta la presentación de una oferta por cada 

proponente. 

 
En el evento en que una misma persona presente más de una oferta, ya sea a título individual o como miembro de Consorcio 

o Unión Temporal, estas serán rechazadas. En el caso previsto en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.2.2.5, solo 

será evaluada la oferta que se haya presentado en primer lugar dentro del término fijado en la invitación pública, de acuerdo 

con la fecha y hora de presentación que registre la plataforma SECOP II. Se rechazará la oferta del proponente plural 

(consorcio o unión temporal) cuando no sea presentada en el SECOP II a través del usuario del consorcio o unión temporal. 

No se aceptarán ofertas de proponentes plurales 
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presentadas desde el usuario de uno de los miembros del consorcio o unión temporal. Se entienden recibidas por la entidad 

las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, 

después de este momento el SECOP II no permitirá recibir más propuestas por excederse del tiempo señalado en el 

cronograma. Vencido el término para presentar ofertas, la ESAP realiza su apertura y publica la lista de oferentes. Una 

vez publicados los informes de verificación y evaluación, la entidad publicará las ofertas y a partir de ese momento 

cualquier persona puede consultarlas. Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en 

la plataforma y en el plazo previsto para ello en la presente Invitación. No se tendrán como recibidas las ofertas allegadas 

por medios distintos al SECOP II o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del 

SECOP II. 

 
Sin embargo, cuando hay una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en 

el Certificado de Indisponibilidad, la entidad estatal debe proceder de acuerdo con los lineamientos del “Protocolo para 

actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” disponible en el siguiente link: 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_sec op_ii.pdf. 

 

1.20 ADENDAS 

 
Cualquier modificación a los términos de la Invitación se efectuará a través de ADENDAS, las cuales se incorporarán 

a la Invitación Pública a través del aplicativo definido para el efecto en la plataforma SECOP II. 

 

1.21 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS 

 
Las personas que deseen participar en el presente proceso de selección tendrán en cuenta que sus 

ofrecimientos deben tener un término de validez de noventa (90) días contados a partir del momento de la presentación 

de la oferta. En caso se incluirse un plazo de validez de la oferta menor al exigido, éste no será tenido en cuenta. 

 

1.22 OFERTAS CONDICIONADAS 

 
No podrán señalarse condiciones diferentes a las establecidas en la invitación pública. En caso de que la propuesta 

formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazará la oferta respectiva. 

 

1.23 OFERTAS PARCIALES 

 
Como quiera que la forma de adjudicación es total, NO se pueden presentar ofertas parciales. 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
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1.24 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN. 

 
Los proponentes serán responsables de advertir que alguna de la información presentada en las ofertas contiene 

información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal 

calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento, reserva que la Entidad Estatal mantendrá en el proceso 

de contratación frente a terceros. 

 
En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar 

la propuesta. 

 
CAPÍTULO SEGUNDO 

CRONOGRAMA DEL PROCESO 

El proceso se selección se tramitará conforme al siguiente cronograma el cual se parametrizará en la plataforma 

SECOP II: 

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

1.- Publicación de la Invitación Pública, 
anexos, formatos y estudios previos 
en el SECOP II 

25 de julio de 2024 Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II. 

2.- Plazo máximo para presentar 

 observaciones y solicitudes de 

aclaración 

26 de julio de 2024 Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II 

3. Plazo para la manifestación de 

interés de limitar la convocatoria a 

MIPYMES. 

26 de julio de 2024 Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II 

4. – Respuesta a las observaciones a 

la Invitación. 

29 de julio de 2024 Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II 

5. – Publicación del Aviso de limitar a 

MIPYMES o si en el proceso podrá 

participar cualquier interesado 

29 de julio de 2024 Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II. 

6. – Plazo máximo para expedir 

adendas. 

29 de julio de 2024 a las 19:00 PM Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II. 

7. – Presentación de la oferta 31 de julio de 2024 a las 10:00 A.M Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II. 

8.- Apertura de las propuestas. 31 de julio de 2024 a las 10:05 A.M Sistema Electrónico de 
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  Contratación Pública – SECOP II. 

9.- Verificación de requisitos 

habilitantes, evaluación de las ofertas y 

solicitud de aclaraciones o 

subsanaciones por parte del comité 

evaluador. 

1 de agosto de 2024 La ESAP podrá solicitar a los 

oferentes la subsanación de 

inconsistencias o errores que no 

representen reformulación de la 

oferta. 

 
La solicitud de subsanación de 

inconsistencias o errores se 

publicará en el Sistema Electrónico 

de Contratación Pública - SECOP 

II. 

10.- Publicación del informe de 

evaluación de las ofertas. 

1 de agosto de 2024 Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II. 

11.- Traslado del informe de evaluación 

para la presentación de observaciones 

al  informe  de  evaluación  y 

subsanación de requisitos habilitantes 

2 de agosto de 2024 A través del Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II. 

12.- Publicación de respuesta a 

observaciones, comunicación de 

aceptación de la oferta y decisión de 

adjudicación o comunicación de 

declaratoria de desierta del proceso 

5 de agosto de 2024 Sistema Electrónico

 de Contratación 

Pública – SECOP II. 

13.- Aceptación de la Oferta 6 de agosto de 2024 Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II. 

14.- Entrega de las garantías de 

ejecución del contrato 

8 de agosto de 2024 A través del Sistema Electrónico 

de Contratación Pública – SECOP 

II. 

15. Aprobación de las garantías de 

ejecución del contrato 

9 de agosto de 2024 A través del Sistema Electrónico 

de Contratación Pública – SECOP 

II. 

 
CAPÍTULO TERCERO REQUISITOS  

HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 

La ESAP realizará la verificación de los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el cronograma del proceso para la presente 
contratación, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la PROPUESTA presentada. 
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Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de contratación y están referidos a 

su capacidad jurídica, organizacional, técnica y de experiencia. Adicionalmente se solicitarán otros documentos que 

soportan el contenido de la propuesta o del proponente. 

 
El propósito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones mínimas para los proponentes, de tal manera que 

la ESAP sólo evalúe las ofertas de aquellos oferentes que están en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de 

Contratación. 

 
La ESAP puede solicitar en aquellos casos en los que las condiciones particulares del objeto a contratar, lo requiera, 

para ser verificados directamente a través de los documentos pertinentes. 

 
La ESAP se reserva la facultad de verificar toda la información presentada, para lo cual solicitará a las entidades estatales 

y privadas la información que considere necesaria. El proponente para ser considerado habilitado deberá cumplir con 

los siguientes requisitos: 

 

Requisito Cumplimiento 

3.1 Verificación Jurídica Habilitado / No Habilitado 

3.2 Verificación Económica Cumple 

3.3 Verificación Técnica Habilitado / No Habilitado 

3.4 Verificación Experiencia Habilitado / No Habilitado 

 
3. 1. REQUISITOS JURÍDICOS. 

 
Tienen por objeto establecer si el proponente cumple con los requisitos de orden legal determinados en el Documento 
Complementario a la Invitación, con los cuales se busca establecer si el proponente (persona natural o jurídica, 
consorcio o unión temporal y cada uno de sus integrantes) cuenta al momento de presentar la oferta con la aptitud 
para obligarse válidamente por sí mismo y adquirir derechos y obligaciones, de conformidad con el ordenamiento 
jurídico colombiano, bien sea en forma personal o a través de su representante legal o apoderado. 

 
CAPACIDAD JURÍDICA. 

 
De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, pueden celebrar contratos con las entidades estatales las 
personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes. La capacidad jurídica es la facultad de 
una persona para celebrar contratos con una Entidad Estatal, es decir (i) obligarse a cumplir el objeto del contrato; y 
(ii) no estar incursa en inhabilidades o incompatibilidades que impidan la celebración del contrato. 
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Las personas naturales mayores de 18 años son capaces jurídicamente a menos que estén expresamente 
inhabilitadas por decisión judicial o administrativa, como la interdicción, judicial, y que no estén incursas en 
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley. 

 
La capacidad jurídica de las personas jurídicas está relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar actividades en el marco 
de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la autorización del órgano social competente cuando 
esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones para contratar derivadas de la ley. 

El objeto social de las personas jurídicas integrantes de un proponente plural debe permitir adelantar las actividades 
del proceso de contratación, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una actividad conexa a este. 

 
Los representantes legales de las personas jurídicas integrantes del proponente plural deben estar plenamente facultados 
para comprometer a la persona jurídica en el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad 
es solidaria frente a la ESAP. 

Si la propuesta la presenta una persona jurídica, su objeto social será verificado en el certificado de existencia y 
representación o el documento que haga sus veces, donde se verificará quién ejerce la representación legal, las facultades 
de este, el objeto social, dentro del cual se debe hallar el objeto del proceso y la duración de la sociedad. 

En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberán acreditar que dentro de su objeto social se 
encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformación 
correspondiente. 

 
En todo caso el consorcio o la unión temporal, deberá en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden 
el objeto del proceso. La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo del contrato y un año más (artículo 6 Ley 
80 de 1993). 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente deberá allegar la 
correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga 
esa función. 

En el evento que en el certificado de existencia y representación legal o el documento que haga sus veces se haga la 
remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la 
propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente allegar la correspondiente autorización la cual debe ser impartida 
por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función. 

 
 

Por lo anterior, se verificará los siguientes: 
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3.1.1 CERTIFICADO DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

 
Cuando el proponente sea persona jurídica, el proponente deberá acreditar con el certificado de existencia y 
representación legal, expedido por la Cámara de Comercio o autoridad competente con fecha no superior a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, su personería jurídica, el haber sido 
legalmente constituida como tal con antelación a la fecha de apertura del presente proceso y que su duración no 
será inferior al término de ejecución del contrato y un (1) año más contados a partir de la fecha de cierre del proceso. 
Además, el objeto social deberá comprender el objeto de la presente contratación. 

Si figuran limitaciones en los Estatutos para el Representante Legal, deberá adjuntar fotocopia de los mismos. 
 

En caso de prórroga del plazo para la entrega de propuestas, la matrícula mercantil o el certificado de representación 
legal, tendrán validez con la primera fecha para la presentación de las propuestas, señalada en esta Invitación 
Pública. 

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer a la 
sociedad, deberá acreditar mediante copia o extracto del Acta aprobada de la Junta de Socios o Asamblea 
respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar propuesta y firmar el contrato hasta por el valor total 
del mismo, en caso de adjudicársele el contrato que resulte del proceso de selección. En todo caso este documento 
debe cumplir los requisitos señalados en el artículo 189 del Código de Comercio. 

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este requisito procederá de igual forma para cada una de las 
sociedades o personas jurídicas que los integren. Si la propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento 
deberá allegarse el poder especial. 

 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos deberá comprobar su 
existencia y representación, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio, el cual deberá contener la 
información y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas. 

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas privadas 
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán acreditar la inscripción en el registro 
equivalente del país en donde tiene su domicilio principal. Este documento deberá presentarse legalizado en la forma 
prevista en las normas vigentes sobre la materia. 

Las personas jurídicas extranjeras deberán cumplir los siguientes requisitos: Las personas jurídicas extranjeras sin 
domicilio o sucursal en Colombia, deberán acreditar su existencia y representación legal, con el documento idóneo 
expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido a más tardar dentro de los treinta (30) 
días calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que conste su existencia, su fecha de 
constitución, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para 
comprometerla jurídicamente y sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones 
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del 
órgano directivo que le faculte expresamente: 
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1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 

2) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de conformidad 
con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y las demás disposiciones que regulan el tema, 
cuando sea del caso. Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que 
acredita la existencia y representación, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan 
estos aspectos en el país de origen de la persona jurídica, la información deberá presentarse en documento 
independiente expedido por una autoridad competente de tal país o en su defecto, en documento expedido por el 
máximo órgano directivo de la persona jurídica. Las personas jurídicas extranjeras que se encuentren dentro del 
supuesto de hecho señalado en este párrafo deberán declarar que, según la legislación del país de origen, las 
certificaciones o información no puede aportarse en los términos exigidos en el presente proceso, tal como lo dispone 
el artículo 188 del Código de Procedimiento Civil Colombiano. 

PERSONAS NATURALES: 

 
En el caso de que el proponente sea una persona natural, deberá anexar matricula mercantil, cuya expedición no 
podrá ser mayor a treinta (30) días calendario al momento del cierre del proceso de selección. La actividad comercial 
deberá enmarcarse en el objeto a contratar. 

3.1.2 NO ESTAR INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD: (ANEXO 5- 
FORMATO - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES) 

 
Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o 
prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en los artículos 
2.2.1.1.2.2.5. y 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, artículo 60 de la Ley 610 de 2000, artículo 5 de la Ley 
828 de 2003, artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1778 de 2016 y en las demás 
disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia. 

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de selección o durante la 
ejecución del contrato o sobre alguno de los miembros de un Consorcio o Unión Temporal, se dará aplicación al 
artículo 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes y complementarias. Acerca de las excepciones a las 
inhabilidades e incompatibilidades, se observarán las indicadas en el artículo 10 de la Ley 80 de 1993 y disposiciones 
concordantes y complementarias. 

 
En virtud de lo anterior, el representante legal del proponente deberá suscribir el formato de inhabilidades e 
incompatibilidades, con el cual declara bajo juramento si están o no incurso en causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar con la ESAP. 

En caso de proponentes plurales, el formato deberá ser suscrito por cada uno de los integrantes del proponente 
plural. 
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3.1.3 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: (ANEXO 5 - FORMATO J-01) 

El proponente deberá presentar Carta de Presentación de la propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado en 
el FORMATO J-01, el cual deberá estar firmado por el representante legal del proponente o por quien tenga 
facultades para contratar en cuantía igual o superior a la del valor de la propuesta del presente proceso de 
contratación. En caso de que la oferta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la carta de presentación 
deberá ser suscrita por el representante legal del proponente plural. 

En la carta de presentación el oferente deberá indicar cuál de la información suministrada es de carácter reservado, 
siempre y cuando no sea objeto de evaluación, señalando la norma que le otorga tal carácter. 

El proponente deberá manifestar a través de la carta de presentación de la propuesta que con la presentación y firma 
de este documento ha leído, entendido y que puede garantizar el cumplimiento total de las condiciones y 
especificaciones técnicas contenidas en la invitación y sus anexos, y en caso de resultar adjudicatario se compromete 
a cumplirlo en su totalidad. 

 
3.1.4 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: (ANEXO 5 -

FORMATOS J-05, J-06) 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unión Temporal se debe diligenciar el formato J-05 para consorcio y 
J-06 para Unión Temporal, suscrito por los representantes legales de sus integrantes y el representante legal del 
proponente plural, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7º. de la ley 80 de 
1993. Los formatos antes mencionados, deberán ser diligenciados en su integralidad y con la siguiente información: 

a) Identificación de cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de 
identificación y domicilio. 

b) Designación del representante: Señalar su identificación, facultades, entre otras, las de presentar la propuesta 
correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar, conciliar y liquidar el contrato en caso 
de ser adjudicatario, así como la de suscribir todos los documentos contractuales y pos contractuales que sean 
necesarios, es decir que se pueda verificar que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la 
forma asociativa y adoptar todas las decisiones. 

c) Indicación de los términos y extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada 
uno de los integrantes de la forma asociativa, así como las reglas básicas que regularán sus relaciones.  

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.  

e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociación escogida no podrá ser inferior al término de ejecución y 
liquidación del contrato y un (1) año más. 

f) Ningún integrante del consorcio o de la unión temporal, podrá formar parte de otros proponentes que participen 
en el presente proceso de selección, ni formular propuesta independiente, para el mismo grupo. 

g) Se deberá indicar el nombre del consorcio o unión temporal, el cual no podrá ser modificado dentro del proceso. 
En el evento que resultare adjudicatario, este será tenido en cuenta para la celebración del contrato y deberá 
corresponder con la identificación tributaria del proponente asociativo. 

h) Las autorizaciones que los órganos de dirección otorguen a los representantes legales de las sociedades 
integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como mínimo el presupuesto oficial del proceso. 
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i) Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir, individualmente, con los requisitos establecidos 
como persona natural o jurídica según sea el caso. 

Si va a presentar oferta al Proceso de Contratación como proponente plural, debe constituir la unión temporal o el 
consorcio a través del SECOP II y presentar la oferta desde esa cuenta. Para ello podrá consultar las guías sobre 
manifestación de interés y creación de proponentes plurales en www.colombiacompra.gov.co 

Además del diligenciamiento de los formatos antes mencionados, se deberá consignar el número y fecha de acta de 
Junta de Socios o Asamblea de Accionistas, de las personas jurídicas integrantes, en la que conste la facultad expresa 
de conformar Uniones Temporales y la cuantía máxima en que a través de esas formas de asociación pueden 
contratar, la cual en todo caso debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del contrato.  

 
Se recuerda que en los casos de consorcio y unión temporal cada uno de sus integrantes deberá anexar los 
documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y de sus representantes 
legales, sus NIT, cédulas de ciudadanía, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los 
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales y aportes parafiscales, conforme los indicado en la 
Invitación Pública. 

 
3.1.5 CONDICIONES DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

 
Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unión Temporal deberán tener en cuenta lo siguiente: 

a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben permitirle el desarrollo del objeto del presente proceso 
y la duración de las personas jurídicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecución del contrato y 
hasta su liquidación y un (1) año más. 

b) Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, además de sus integrantes, se deberá registrar la figura 
asociativa con la cual se presentará al proceso de contratación en la plataforma del SECOP II. 

c) Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión Temporal, se deberá indicar los datos de 
razón social y NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participación de cada uno dentro del contrato. 
Si el proceso le es adjudicado, deberá presentar, previo al momento de la suscripción del contrato, la identificación 
tributaria – NIT que haya solicitado para el consorcio o UT ante la Dirección de Impuestos Nacionales. 

d) En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un 
Consorcio o Unión Temporal, para efectos de pago deberán manifestar con respecto a la facturación, dentro de su 
propuesta: - Si la va a efectuar en representación del Consorcio o la Unión Temporal uno de sus integrantes, caso 
en el cual debe informar el número de identificación tributaria - NIT de quien va a facturar. - Si la facturación la van a 
presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, deberán informar su 
número de identificación tributaria – NIT y establecer la participación de cada uno dentro del valor del contrato. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Nota 1: Es importante recalcar que de conformidad con el Concepto Número 44491 de 2000 emitido por la DIAN, 
las Uniones Temporales o Consorcios se encuentran obligadas a tener NIT cuando intervengan como agentes 
retenedores y/o como responsables del impuesto sobre las ventas, en el evento de realizar directamente ventas o 
prestar servicios gravados con dicho impuesto. En consonancia con lo anterior, la unión temporal que resulte 
adjudicataria del proceso deberá tramitar el NIT si se encuentra incursa en una de las causales indicadas 
anteriormente. 

Nota 2: En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las 
disposiciones legales. 

 

e) No podrá haber cesión entre quienes integran el Consorcio o Unión Temporal ni a terceros, salvo que LA ESAP 
lo autorice en los casos que legalmente esté permitido. 

 

f) Una vez suscrita la aceptación de oferta, las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las 
actividades, porcentajes, términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento 
previo de la ESAP. En ningún caso durante el proceso de selección, se autorizará modificaciones al documento de 
conformación del Consorcio o Unión Temporal respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extensión de la 
participación. 

g) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unión Temporal o Consorcio, 
el representante tendrá la obligación de informarlo por escrito a la ESAP dentro de los cinco (5) días hábiles 
siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella. 

Las personas integrantes de un Consorcio o Unión Temporal deberán acreditar individualmente los requisitos de que 
trata el presente capítulo. 

 
3.1.6 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: 

(ANEXO 5 - FORMATO J-02) 
 

De conformidad con lo consagrado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente persona jurídica diligenciar 
el formato J-02 suscrito por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 
representante legal, en dicho formato se acredita el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados durante los seis 
(6) meses anteriores al cierre del proceso. 

En caso de ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal deberá diligenciar el anexo 
en comento. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de constitución. 

Dicha certificación debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la Ley 
lo requiere, o en caso contrario la certificación debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad 
proponente. 
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En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas 
jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha certificación expedida por el 
Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según corresponda. 

El contador y/o revisor fiscal deberán aportar cédula de ciudadanía, copia de su tarjeta profesional y 
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores. 

Para el caso de personas naturales NO SE DEBERÁ DILIGENCIAR EL FORMATO J-02, pero si se deberá aportar 
las últimas tres (3) certificación de afiliación y pago de las planillas de aportes a seguridad social y parafiscales.  

 
NOTA 1: En todo caso, la Entidad se reserva el derecho a solicitar en cualquier momento las planillas y pago al 
Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, con el objeto de corroborar la información allegada por 
los proponentes. 

 
NOTA 2: En caso que el proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con fundamento en 
el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, el cual adicionó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario; o no tenga personal 
a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relación con 
personal, debe así indicarlo en la certificación expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por el 
proponente persona natural, según el caso, estos últimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado 
con la presentación de la oferta. 

 
3.1.7 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL 

(ANEXO 5 - FORMATO J-03). 

El representante legal del proponente deberá diligenciar el Formato J-03, para el caso de proponentes plurales, el 
representante legal de cada uno de sus integrantes deberá suscribir dicho formato. 

 
3.1.8 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y PROCESO DE INTEGRIDAD (ANEXO 5 - FORMATO J-04). 

El representante legal del proponente deberá diligenciar el Formato J-04, para el caso de proponentes plurales, el 
representante legal de cada uno de sus integrantes deberá suscribir dicho formato. 

 
3.1.9 ANTECEDENTES DE RESPONSABLES FISCALES – CONTRALORÍA GENERAL DE LA 

REPÚBLICA 
 

La ESAP verificará que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un Consorcio o una Unión 
Temporal, así como que sus respectivos representantes legales y personas naturales, no se encuentre (n) reportado 
(s) en el último boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la República. (Artículo 60 de 
la Ley 610 de 2000). 
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3.1.10 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. 

La ESAP realizará la correspondiente verificación de antecedentes del proponente, de cada uno de sus integrantes 
cuando el mismo sea un Consorcio o una Unión Temporal, así como de sus respectivos representantes legales. 

 
3.1.11 ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICÍA 

NACIONAL. 
 

LA ESAP consultará y verificará, de la página Web de la Policía Nacional de Colombia los antecedentes penales del 
representante legal del proponente y de los representantes legales de los consorcios y/o uniones temporales que 
van a participar en el presente proceso. En caso de que los antecedentes judiciales del representante legal del 
proponente reporte que presenta inhabilidad para contratar con el Estado, conforme lo previsto en el artículo 8 de la 
Ley 80 de 1993, artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, la propuesta será RECHAZADA. 

3.1.12 CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA POLICÍA NACIONAL DE COLOMBIA DONDE CONSTE 
QUE NO SE ENCUENTRA REPORTADO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS 
CORRECTIVAS. 

LA ESAP consultará y verificará en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC (página Web de la Policía 
Nacional de Colombia), el pago de multas del proponente y su representante legal, y de los representantes legales 
de los consorcios y/ uniones temporales que van a participar en el presente proceso, para efectos de verificar la 
existencia de la inhabilidad contenida en el Artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código 
Nacional de Policía y Convivencia” Nota: Cuando el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal, todos sus 
miembros deberán cumplir con los requisitos exigidos por la Entidad en el presente numeral. 

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio o unión 
temporal, según el caso, se encuentre reportado en dicho registro, la propuesta será rechazada. 

3.1.13 CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES. 

La ESAP consultara y verificara de la página web de la Policía Nacional de la República de Colombia, las 
inhabilidades generadas por delitos sexuales cometidos contra menores de edad. 

 

3.1.14 CONSULTA CERTIFICADA REDAM - REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS. 

El proponente deberá allegar el certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos. 

En caso de proponente plurales se deberá allegar dicho certificado por cada uno de los representantes legales de 
sus integrantes. Dicha certificación deberá tener una expedición no superior a treinta (30) días calendario, anteriores 
al cierre del proceso. 
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3.1.15 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD Y LIBRETA MILITAR DEL PROPONENTE DEL 
REPRESENTANTE LEGAL O DEL APODERADO 

El proponente, persona natural, debe presentar con su oferta la fotocopia de su documento de identidad y fotocopia 
de la Libreta Militar si fuere menor de 50 años, para el caso de personal masculino. 

 
La proponente persona jurídica, consorcio o unión temporal, deben presentar fotocopia del documento de identidad 
y de la Libreta Militar del representante legal, según corresponda. 

El presente requisito es inaplicable a las personas que han construido su identidad como mujeres transgénero 
de conformidad con lo preceptuado en la sentencia T-476 de 2014 de la Corte Constitucional. 

 
NOTA: Los formatos suministrados en el presente proceso, no podrán ser modificados por el proponente. 

 

 

3.2. REQUISITOS ECONÓMICOS 

 

3.2.1 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO. 

 
Anexar fotocopia del Registro Único Tributario expedido en la vigencia 2024 por la Dirección de Impuestos y Aduanas 

Nacionales debidamente actualizado en cumplimiento a la Circular Externa No. 000001 del 15 de marzo de 2022 

expedida por la DIAN. 

 
NOTA 1: Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, sólo será necesario adjuntarlos una vez sea 

adjudicado el proceso y sea tramitado el RUT del Consorcio o Unión Temporal. 

 
NOTA 2: Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, tanto la certificación bancaria como el formulario de 

creación de terceros en el SIIF sólo será necesario adjuntarlos una vez sea adjudicado el proceso y sea tramitado el 

RUT del Consorcio o Unión Temporal. 
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3.2.2 OFERTA ECONÓMICA.    (ANEXO 4) 

 

Los proponentes deberán presentar su oferta de conformidad con las cantidades requeridas por la Entidad, en pesos 

colombianos, indicando el valor total de la misma, en números enteros, sin centavos. 

 
El valor ofertado por parte del proponente debe incluir todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, y demás 

contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta, de la suscripción y ejecución del contrato, 

de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden por cuenta del contratista. 

 
Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación, elaboración y presentación de la 

oferta. Por lo tanto, LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA – ESAP, no reconocerá 

ningún rembolso por este concepto. 

 
Todos los valores de la propuesta económica, tales como costo básico, costo total de la propuesta deben ajustarse 

al peso, bien sea por exceso o por defecto. 

 
De conformidad a lo dispuesto en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del país es el peso colombiano, 

en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acuñadas por dicha autoridad y por lo mismo 

no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido se llama la atención a que no 

deben presentarse ofertas con centavos, sino que deberá hacerse siempre aproximaciones de la siguiente manera:  

 

 

CENTAVOS APROXIMACIONES 

0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior 

0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente siguiente 

 
Si llegare a presentarse una oferta con los decimales expresados, la ESAP la asumirá como error aritmético y le 

aplicará los ajustes de acuerdo con el criterio anterior. 

 
- El proponente deberá presentar su Oferta Económica en el formato contenido en el ANEXO No.4 Formato de 

OFERTA ECONOMICA, de no hacerlo su oferta será́ RECHAZADA, y no podrá́ continuar en el proceso de 
selección.  
 

- El proponente no podrá modificar el formato establecido por la entidad, de lo contrario su oferta será rechazada. 
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El Valor de la Oferta Económica, no podrán superar el Presupuesto Oficial estimado, de hacerlo su oferta será 

RECHAZADA, por consiguiente, no podrá continuar en el proceso de selección. 

 

3.2.3 FORMATO REGISTRO DE PROVEEDORES (ANEXO 6 – FORMATO 3) 

 
El proponente deberá diligenciar el formato dispuesto por la Entidad denominado FORMATO - REGISTRO DE 

PROVEEDORES. La Entidad pondrá a disposición de los interesados el documento en cita. 

 

3.3. REQUISITOS TÉCNICOS. 

 

3.3.1 CAPACIDAD Y CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TÉCNICAS. (ANEXO 7 - FORMATO 5) 
 
El proponente acreditará el cumplimiento de las especificaciones técnicas contenidas en el anexo de presupuesto oficial, 
mediante el diligenciamiento del ANEXO 7 - FORMATO 5 “CAPACIDAD Y CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES 
TÉCNICAS”, el cual deberá ser suscrito por el representante legal y cargado en el sistema SECOP II. 
 
No se aceptarán manifestaciones que contravengan o modifiquen las condiciones técnicas requeridas y establecidas en 
este estudio previo, si se llegaren a encontrar manifestaciones en ese sentido darán lugar a la no habilitación técnica.  
 

1. Certificación de compromiso y cumplimiento de los requisitos técnicos establecido en el anexo técnico.  
2. Certificado que demuestre la experiencia de la prestación del servicio en objetos similares al del presente documento.  
3. Estar inscrito y autorizado por el Servicio Público de Empleo (Ministerio de Trabajo), como intermediador laboral.  

 
La entidad contratante verificara el cumplimiento del anterior requisito directamente en la página web 
https://www.serviciodeempleo.gov.co/busca-empleo/puntos-atencion/prestadores-privados   sitio que pertenece al ministerio del 
trabajo. 
 

3.3.2 REQUISITOS DE EXPERIENCIA. (ANEXO 7 - FORMATO 6). 
 

El proponente para acreditar su experiencia deberá presentar con su propuesta un mínimo de (2) dos certificaciones de 
contratos cuyo objeto esté relacionado con el objeto de la presente contratación, a nivel nacional y cuya sumatoria sea 
igual o superior al 100% del presupuesto oficial. 
 
NOTA: En el evento en que, para la verificación de la experiencia exigida se requiera constatar información adicional a la 
aportada por el proponente, la entidad podrá solicitar copia de los contratos ejecutados, actas de liquidación, documentos 
contractuales adicionales, siempre que correspondan a los contratos relacionados en la propuesta. 
 
En el caso de propuestas conjuntas, la experiencia puede ser acreditada por uno o varios miembros del proponente plural, 
esta experiencia será acreditada mediante certificaciones las cuales deberán contener como mínimo, la siguiente 
información: 
 
• Nombre del contratista 
• Nombre de la entidad persona contratante que certifica 
• Objeto del contrato 
• Plazo de ejecución 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/busca-empleo/puntos-atencion/prestadores-privados
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 • Valor del contrato 
• Fecha de inicio y fecha de terminación (día, mes, año) 
Los datos de nombre, cargo, números de teléfono y domicilio del contratante que expide la certificación, para su respectiva 
verificación. 
 
La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los proponentes en el ANEXO 7 - FORMATO 
6 - “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los respectivos soportes de la información consignada en el mismo. En dicho 
formato el proponente deberá certificar, bajo la gravedad de juramente, que toda la información contenida en el mismo es veraz, 
igual que en los documentos de soporte. Este formato deberá entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural o 
jurídica, y en el caso de los consorcios o uniones temporales, deberá ser firmado por el representante legal de la unión temporal 
o consorcio. 
 

- No se aceptarán certificaciones de contratos en ejecución, ni relación de contratos celebrados o referencias comerciales 
o facturas por sí solas. 

 
Si en una de las certificaciones presentadas se relaciona más de un contrato, solo se tendrán en cuenta aquellos contratos que 
cumplan con las condiciones requeridas. 

 
3.4 CAPACIDAD FINANCIERA 

 
NO APLICA 

 

3.5 REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS 

 
Cuando se trate de proponentes extranjeros, la ESAP, verificará directa y únicamente la información sobre la capacidad 

jurídica, y las condiciones de experiencia de los proponentes bien sea individuales o integrantes de una unión temporal, consorcio. 

De acuerdo con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación, la 

capacidad jurídica de las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia se acredita mediante los 

documentos previstos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al Proceso de Contratación. En la 

participación de proponentes extranjeros en el presente proceso se tendrá en cuenta lo establecido en la guía para la 

participación de proveedores extranjeros de Colombia Compra Eficiente que podrá consultarse en: 

 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_prove 

edores_extranjeros.pdf 

 
A continuación, se indica la forma como las personas extranjeras deben acreditar su capacidad legal. 

 

a) Personas naturales Las personas naturales extranjeras acreditan su capacidad legal con la 

presentación de la copia de su documento de identificación, bien sea la cédula de extranjería o el pasaporte. 

Si el proveedor resulta adjudicatario del Proceso de Contratación, para la celebración del contrato, debe presentar 

copia simple de la respectiva visa y en caso de contar con una visa que les otorgue un tiempo de permanencia 

igual o mayor a 3 meses, debe presentar la respectiva cédula de extranjería. 

b)  Personas jurídicas Las personas jurídicas extranjeras deben presentar los documentos que acrediten su existencia 

y conformación de acuerdo con la normativa de su país de origen, bien sea un certificado general de la autoridad 

competente para demostrar su existencia, una copia del contrato societario, una copia de los estatutos, o  

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_prove
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cualquier otro documento que pruebe (i) la capacidad legal, (ii) el objeto o propósito de la persona jurídica, y 

(ii) la información de su representante legal2. 

En ocasiones es necesario presentar más de un documento para acreditar la capacidad legal. 

 
Las personas jurídicas extranjeras no están obligadas a constituir una sucursal en Colombia para presentar 

ofertas. Solamente están obligadas a hacerlo cuando son adjudicatarias de contratos de obra, prestación de 

servicios, concesión o cualquier otro contrato que para su ejecución requiera presencia constante en 

Colombia. 

 

c) Apoderados y representantes legales Los proveedores extranjeros pueden estar representados por apoderados 

o representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar que quien presenta la oferta está 

legalmente facultado para comprometer al interesado, presentar el documento correspondiente bien sea 

un poder o un nombramiento en el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o 

representante legal con su documento de identificación. 

 
NOTA: Conforme con lo establecido en la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente y la Circular Externa No. 

17 de 11 de febrero de 2015 expedida también por Colombia compra Eficiente, todos los documentos expedidos 

en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde el país de origen, para que puedan 

surtir efectos legales en Colombia. 

 

Para efectos del trámite de apostilla y/o legalización de documentos otorgados en el exterior se debe tener en cuenta 

lo establecido en la Resolución No. 10547 del 14 de diciembre de 2018, “Por la cual se adopta el procedimiento para 

apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la República de 

Colombia”, esta exigencia aplica únicamente para documentos públicos, en el caso de los documentos privados, no 

se requiere la realización del trámite de legalización o apostille, por lo que serán tenidos en cuenta bajo la presunción 

de autenticidad salvo que ésta se desvirtúe en el trámite del proceso de selección. 

 
Los poderes especiales para actuar en el presente proceso requieren nota de presentación personal. 

 
Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original junto con la 

traducción al castellano. El proponente puede presentar con la oferta una traducción simple al castellano. Si el 

proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traducción oficial al castellano de los documentos presentados 

en idioma extranjero. La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado (Circular Externa No. 17 CCE) 

 

 

 

 

 

 

 

 



30 

 

 

 INVITACIÓN PUBLICA 
SELECCIÓN DE MINIMA CUANTIA 

Versión: 02 Fecha: 27/08/2010 Página: 30 de 43 Código: RE-A-CT-24 

  

 
CAPÍTULO CUARTO 

 
FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MÀS FAVORABLE, DE 

CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 94 DE LA LEY 1474 DE 2011 Y ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2 DEL DECRETO 

1082 DE 2015, CAUSAS QUE DAN LUGAR AL RECHAZO DE LA OFERTA, DECLARATORIA DE DESIERTA DE 

LA SELECCIÓN Y FACTORES DE DESEMPATE. 

 

4.1 PARÁMETROS GENERALES DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS: 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 2 del Decreto 1060 de 

2021, la entidad seleccionará la propuesta con el menor precio, y cuando cumpla con las condiciones exigidas de 

conformidad con el artículo 2, numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el “Capítulo V del Título I – De la Mínima 

Cuantía” – del Decreto 1082 de 2015 y el manual de la modalidad de selección de mínima cuantía expedida por Colombia 

Compra Eficiente. 

 
“Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor 

no excede del 10% de la menor cuantía de la entidad estatal, independientemente de su objeto: 

 

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la información a la que se 

refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurídica 

y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las 

obligaciones de las partes del futuro contrato. 

 

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega a satisfacción 

de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación 

correspondiente en la invitación. 

 

3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se informen de su contenido 

y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para 

presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones 

se podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 

 

4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos mínimos establecidos 

en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal 

responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para 

modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la 

presentación de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, 
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sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en 

todo caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. 

iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si 

podrá participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes 

podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un 

(1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 

 

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones 

de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la 

oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar 

las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual 

establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los 

requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes 

de que finalice el traslado del informe de evaluación. 

 

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que durante este término 

los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la 

aceptación de la oferta seleccionada. 

 

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas 

en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe 

informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 

 

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 

conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, 

adicionen o sustituyan. 

 

9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 

 
PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos 

de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. 

No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme 

se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo 

se indicará si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar 

cualquier Mipyme nacional.” 

 
En desarrollo de lo establecido en el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la ESAP 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966&35
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dentro del plazo de verificación y evaluación de las propuestas, verificará el cumplimiento de los requisitos al proponente 

que presentó el menor valor dentro del FORMATO OFERTA ECONÓMICA, al cual le solicitará que en el término que se 

le fije en el cronograma del proceso, realice las aclaraciones, precisiones y/o allegue los documentos que se le requieran 

en relación con el proponente o la futura contratación, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar o completar lo 

insubsanable. 

 
En la verificación y evaluación de las ofertas primará lo sustancial sobre lo formal. La omisión de los requisitos, documentos 

e información necesarios para la verificación de las ofertas relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta y 

aquellas circunstancias que se acrediten con posterioridad al cierre del proceso no podrán subsanarse. 

 
En caso de que éste no cumpla con los requisitos, la entidad debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la 

invitación de la oferta con el segundo menor valor y así sucesivamente. 

 
En el evento que el adjudicatario sea un consorcio o unión temporal que dentro de los términos de la asociación haya 

pactado la facturación a nombre del consorcio o unión temporal deberá allegar para la firma del contrato el RUT 

correspondiente. 

 

4.2 CRITERIOS DE SELECCIÓN 

 
La selección del contratista se efectuará bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA, en virtud de que el valor de los servicios 

y/o bienes requeridos, independiente del objeto a contratar NO excede el 10% de la menor cuantía (Resolución 03 del 2 

de enero de 2024 lo anterior, en los términos previstos en la ley 1474 de 2011, en subsección 5 de la sección 1 del 

capítulo 2 del decreto 1082 de 2015, Ley 1955 de 2019 “Transparencia en contratación de mínima cuantía”, Ley 2069 

de 2020 “Impulso al emprendimiento en Colombia”, Decreto 1860 de 2021 y demás disposiciones reglamentarias. 

 
En ese sentido, por tratarse de una selección de mínima cuantía, se tendrá como único factor de escogencia el MENOR 

PRECIO, producto de la revisión de los valores ofrecidos y las operaciones aritméticas de todas las ofertas, realizadas por 

el comité evaluador, teniendo en cuenta las reglas y el procedimiento que se definan en la invitación pública y de conformidad 

a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Se evaluará la propuesta económica en la modalidad electrónica a través de la plataforma Secop II, en la cual deberá 

determinar el Valor total de la propuesta IVA incluido, de no estar gravada la actividad se deberá soportar lo pertinente. El 

valor presentado regirá para las partes durante la vigencia del contrato. La ESAP determinará la oferta más favorable 

teniendo en cuenta las normas aplicables a la modalidad de selección del contratista; y 
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que para el presente proceso corresponde a una Mínima cuantía, siendo la oferta más favorable aquella que una vez 

verificados y cumplidos los requisitos habilitantes jurídicos y técnicos oferte el menor precio en la propuesta 

económica, de conformidad con lo establecido en el (Artículo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 4 del Decreto 1082 de 2015), por lo 

que dicho ofrecimiento debe relacionarse en el FORMATO OFERTA ECONÓMICA, que se establezca en la invitación. 

 

4.3 CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA 

 
Una propuesta será rechazada: 

 

1. Cuando no haya sido presentada oportunamente. No se tendrán por recibidas las ofertas que se alleguen por medios 

diferentes a la plataforma SECOP II. Solo en caso de indisponibilidad comprobada de la plataforma, se deberá 

seguir el procedimiento previsto en la Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II

 que puede consultarse en el siguiente link 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_in disponibilidad_secopii.pdf. 

 

2. Cuando la ESAP haya solicitado presentar durante el término de traslado del informe, la presentación de algún 

documento o subsanar o aclarar alguna información, necesarios para la verificación de cumplimiento de los requisitos 

habilitantes y estos no sean subsanados en tiempo o en debida forma. 

 

3. Cuando la propuesta sea presentada en un idioma diferente al idioma castellano lo cual no permita la 

comparación de las ofertas o cuando, en la oferta inicial de precio impresa, se presente algún valor en moneda 

extranjera. 

 

4. Cuando el proponente incumpla con los requisitos y documentos exigidos en la Invitación Pública y que no sean 

susceptibles de subsanar, de conformidad con lo establecido en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

 

5. Cuando el proponente, en forma individual o conjunta, no acredite los requisitos habilitantes, o no los subsane 

en debida forma, en cuanto a los aspectos que pueden subsanarse. 

 

6. Cuando la oferta presentada por proponente plural no se haga desde el usuario del proponente plural sino desde el 

usuario de uno de sus integrantes. 

 

7. Cuando la propuesta no cumpla con las condiciones técnicas mínimas exigidas en los documentos del proceso; no 

obstante, la ESAP, podrá solicitar aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar. 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_in%20disponibilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_in%20disponibilidad_secopii.pdf
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8. Cuando tras el análisis económico se evidencien precios artificialmente bajos. Para el efecto se solicitarán las 

explicaciones a que haya lugar y de no resultar satisfactorias, la Entidad podrá rechazar el ofrecimiento. 

 

9. Cuando no se presente la información necesaria para llevar a cabo la evaluación económica de la propuesta 

y no se diligencie correctamente y en su totalidad el FORMATO DE PROPUESTA ECONÓMICA. 

 

10. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la información o documentación allegada por el 

proponente y lo verificado por la Entidad, siempre y cuando no puedan ser aclaradas oportunamente, sin perjuicio de 

las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho. 

 

11. Cuando el valor total de la oferta una vez corregido (si a ello hubiere lugar), supere el valor del presupuesto oficial, es 

decir la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES TRECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA 

Y SIETE PESOS M/CTE ($35.348.267,00).  

 

12. Cuando el proponente cotice alguno de los ítems que conforman la oferta económica, por encima de los valores tope 

establecidos por la Entidad, en los anexos y documentos del proceso. 

 

13. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si o por interpuesta 

persona, o cuando la misma persona forma parte de 2 o más consorcios o Uniones Temporales. 

 

14. Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o en conflicto de interés 

fijados por la Constitución y la Ley, para presentar la propuesta. 

 

15. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal no cuente con la capacidad jurídica 

suficiente para la presentación de la oferta. 

 

16. Cuando la oferta del proponente plural (consorcio o unión temporal) se presente en el SECOP II desde un usuario 

diferente al del proponente plural. 

 

17. Cuando el proponente no subsane dentro del término del traslado los requisitos exigidos en el informe preliminar 

de evaluación. 

 

18. En los demás casos en que la Invitación Pública expresamente lo diga. 

 

19. Las propuestas que excedan el 100% del valor unitario techo de cada ítem para este proceso de selección. 
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20. En las demás causales que expresamente consagre la Ley. 

 
La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios 

para la comparación de las propuestas, no servirá de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos 

(artículo 5º de Ley 1150 de 2007). 

 

4.4 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO 

 
El proceso será declarado desierto: 

 

1. Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial o se determine que su valor es 

artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 

2. Cuando no se presente ninguna oferta. 

3. Cuando ninguno de los oferentes resulte habilitado. 

 
La declaratoria de desierto del proceso se hará mediante acto motivado conforme lo establecido en el artículo 25 numeral 

18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificará a todos los proponentes. 

 
Contra dicho acto procede únicamente el recurso de reposición. 

 

4.5 FACTORES DE DESEMPATE 

 
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a 

los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3° del Decreto 

1860 de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 

FACTOR DESEMPATE 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este 

factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el 

artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para 

estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 

2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 

2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. 

Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener 

dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966&35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788&2
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en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditará 

el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los 

elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos 

prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de 

este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 

2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, 

adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 

en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar 

la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 

establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición 

de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida 

por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 

comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, 

o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de 

familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 

corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 

por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 

de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada 

una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con 

los dos incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 

de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es el caso 

de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 

información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio 

de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo 

menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 

361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la 

respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640&2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591&1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640&2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591&1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054&21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054&16
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343&24
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del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a 

un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 

contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina 

está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 

seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un 

(1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores 

que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad 

de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 

según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas 

vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 

personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 

mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 

año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona 

jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 

seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior 

a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que son 

personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el 

requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores 

que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de 

juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se 

deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 

por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 

proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 

integrantes. 
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina 

pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, 

el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las 

personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 

personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 

del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 

estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 

seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un 

(1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 

pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto 

Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita 

que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina 

de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas 

a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 

Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, 

de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso 

de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen 

de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 

de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual presentará 

copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina 

de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de 

las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la 

Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 

certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la 

persona en proceso de reintegración o 

reincorporación. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
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En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará 

un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 

Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada 

una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 

de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 

personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté 

constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 

obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas en 

proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, 

de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta 

información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este 

criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 

numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 

numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 

representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, 

bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 

%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una 

de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este 

numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 

proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) 

de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser 

empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
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integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, 

de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de 

las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 

información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 

criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. Asimismo, se 

preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico 

en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 

grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 

mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 

micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 

condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 

proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 

medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 

una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 

concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes 

plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad 

de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 

preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 

o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 

sean micro, pequeñas o medianas. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
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10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información 

contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 

%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría 

del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 

representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal 

de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 

juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del 

proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 

términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 

experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 

socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará 

mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos 

anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 

calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 

medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 

cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 

de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 

BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste 

el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 

acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 

señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en 

el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=86982&2
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CAPÍTULO QUINTO 
 

GARANTÍAS EXIGIDAS EN EL CONTRATO Y SUS CONDICIONES 

 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6 meses más.  

X Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del contrato 
y 6 meses más.  
 

 
CAPÍTULO SEXTO 

 
DEL CONTRATO Y OTROS ASPECTOS 

 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082, artículo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 8, el contrato se genera con la ACEPTACIÓN 

DE OFERTA en los términos allí señalados. 

 

6.1 REQUISITOS DE LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 

 
El contrato, se entiende legalizado con la aceptación de la oferta y la expedición del registro presupuestal 

correspondiente. El proponente a quien se le adjudique el contrato, deberá aprobarlo en el SECOP II. 

 
Durante la ejecución del contrato, el contratista debe cumplir con las cotizaciones al Sistema General de Seguridad 

Social Integral, y Parafiscales, conforme a lo previsto en las normas aplicables a la materia. El cumplimiento de esta 

obligación, por parte del Contratista, se acredita, cuando es persona jurídica, mediante certificación suscrita por el 

representante legal o revisor fiscal de la empresa, según el caso, y cuando es persona natural allegando copia de la 

planilla PILA debidamente pagada. 

 
En el momento de la aprobación del contrato, el contratista deberá subir a la plataforma SECOP II los siguientes 

documentos: 

• Formulario Beneficiario-cuenta, diligenciado y firmado, en el cual indicará el número de la cuenta corriente o 

de ahorros y la entidad bancaria en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a 

nombre y con el NIT del contratista. 

• Certificación de la entidad bancaria en la que conste el nombre del cuentahabiente, su número de 

identificación, número de la cuenta, tipo de la cuenta y si a la fecha está activa. Esta documentación hará parte 

integral del contrato. El nombre del beneficiario y número de identificación debe ser el mismo en el contrato, en el 

formulario Beneficiario Cuenta, en la certificación del banco y en las facturas que posteriormente se 

presenten. 

• En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe allegar estos 

documentos. 
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6.2 CLÁUSULA DE INDEMNIDAD 

 
El contratista se obliga a mantener a la ESAP libre de toda reclamación que tenga origen en las actuaciones del contratista 

o de sus colaboradores a través de las cuales se causen daños a terceros. 

 

6.3 CLÁUSULA DE SUBCONTRATACIÓN 

 
En caso de que EL CONTRATISTA subcontrate con terceros la ejecución de actividades relacionadas con el objeto del 

presente contrato, no exonerará a éste de la responsabilidad de ejecución del contrato ni del cumplimiento de la 

totalidad de las obligaciones derivadas de este. LA ESAP no tendrá ninguna vinculación con el subcontratista. 

 

6.4 SUPERVISIÓN Y CONTROL DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
La supervisión de la ejecución de las obligaciones contractuales estará a cargo d e l  Subdirector Nacional 

Académico de la ESAP y/o quien haga sus veces. 

 

6.5 PREVENCIÓN DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO 

 
En la carta de presentación de la oferta el proponente y posterior contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, 

que se entiende prestado con la suscripción de la misma y del contrato, que los recursos que componen el patrimonio 

de la sociedad, sus socios el representante legal no provienen de lavado de activos, financiación del terrorismo, narcotráfico, 

captación ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilícita y que los dineros recibidos como pago de este contrato, 

no serán destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 

 

6.6 LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

 
La liquidación del contrato se llevará a cabo bajo los parámetros establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993, 

modificado por el artículo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 y 11 de la Ley 1150 de 2007. La liquidación por mutuo acuerdo 

podrá efectuarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminación del plazo de la vigencia establecido 

en el contrato. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 

convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad 

de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el Código 

de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Los amparos de la garantía única que se 

constituyan, relacionados con las obligaciones a cargo del contratista, que queden pendientes a la fecha de la suscripción 

del acta de liquidación y la garantía técnica, deberán permanecer vigentes hasta la satisfacción total de las mismas. 

 

6.7 CIERRE DEL EXPEDIENTE 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015 “vencidos los términos de las 

garantías de calidad…”: se llevará a cabo el cierre del expediente. 
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6.8 RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE 

 
El proponente y posterior contratista responderá por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o 

prohibiciones, o por haber suministrado información falsa (numeral 7 artículo 26 de la ley 80 de 1993). 

 

6.9 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. OBLIGACIONES 

ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

1. Entregar el portal web a la ESAP completamente operativo dentro los diez (10) días calendario a partir de la fecha 
de aceptación de la oferta, con los requerimientos técnicos mínimos exigidos por el artículo 23 del decreto 2852 
de 2013. 

2. Brindar la capacitación inicial de operación a los administradores funcionales de la ESAP, en las fechas acordadas 
con el Supervisor del Contrato. 

3. Prestar el servicio de mantenimiento, actualización, capacitación permanente sobre la operación y administración 
de los módulos que contiene el portal y de las nuevas actualizaciones o mejoras que se incorporen. 

4. Realizar la entrega e implementación de actualizaciones y nuevas versiones de la plataforma que se genere durante 
la vigencia del contrato. 

5. Realizar la entrega de la documentación que garantice el servicio de soporte técnico sobre el sistema, durante la 
vigencia del contrato. 

6. Garantizar la protección de la información suministrada por parte de los usuarios registrados de la plataforma. 
7. Asistir a las reuniones previamente concertadas con el supervisor del contrato o quien haga sus veces, para realizar 

retroalimentación del mismo. 
8. Apoyar a los administradores funcionales de la ESAP en el momento que sean requeridos, en forma virtual o presencial.  
9. Entregar al supervisor del contrato, los informes que se deriven de la naturaleza del contrato, cuando sean requeridos, tales 

como: 
a. Reportes y estadísticas que apoyan las necesidades solicitadas por el Ministerio de Educación. 
b. Estadísticas de inscritos y postulaciones a las ofertas publicadas. 
c. Reporte en Excel de todos los usuarios que han registrado su información de hoja de vida en el portal.  
d. Reporte en Excel de los postulantes a las diferentes ofertas laborales. 
e. Reporte mensual exigido por el Ministerio de Trabajo. 
f. Reporte por género exigido por el Ministerio de Trabajo. 
g. Reporte por etnias exigidos por el Ministerio de Trabajo. 
h. Reporte por víctimas del conflicto armado exigido por el Ministerio de Trabajo. 
i. Reporte por jóvenes exigido por el Ministerio de Trabajo.  
j. Reporte por migrantes exigido por el Ministerio de Trabajo. 

10. Garantizar la publicación mínima de 800 ofertas laborales a nivel Nacional durante la vigencia del contrato. 
11. Realizar mínimo tres (3) capacitaciones virtuales en temas de Networking y empleabilidad, y tres (3) charlas de registro en 

la plataforma de empleo para usuarios. 
12. Cumplir con la normatividad, en especial con lo dispuesto en el artículo 23 del decreto 2852 de 2013, adicionado por el 

Decreto Nacional 1508 de 2014, sobre las especificaciones técnicas mínimas requeridas como intermediador laboral.  
13. Cumplir con las demás actividades y obligaciones que le sean asignadas por el supervisor del contrato. 

 
OBLIGACIONES GENERALES 

 

1. Cumplir el contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo señalado en los estudios previos, la invitación, la 

propuesta y el contrato. 
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 2. Presentar los informes de conformidad con lo establecido en el contrato. 

3. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensión y riesgos 

laborales, y/o Parafiscales cuando haya lugar a ello y presentar los documentos respectivos que así lo 

acrediten, conforme lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 

1562 de 2012, el Decreto 723 de 2013, la ley 1955 del 25 de mayo de 2019, y demás normas que regulen 

la materia. 

4. Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalía que pueda afectar la ejecución 

del contrato. 

5. Guardar total reserva de la información que por razón de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades 

obtenga. Esta es de propiedad de la Escuela Superior de Administración Pública ESAP y solo salvo expreso 

requerimiento de autoridad competente podrá ser divulgada. 

6. Acatar las recomendaciones o sugerencias que durante el desarrollo del contrato le sean comunicadas por 

la Escuela Superior de Administración Pública ESAP, a través del supervisor del contrato. 

7. Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato las actas a que haya lugar. 

8. Responder por los documentos físicos o magnéticos elaborados o entregados con ocasión de la ejecución 

del contrato. (informe de supervisión, recibos a satisfacción, acta, o los demás que surgieren en la 

ejecución). 

9. Suministrar al supervisor del contrato toda la información que le sea solicitada para verificar el correcto y 

oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 

1993. 

10. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones, que se encuentren enmarcadas 

dentro del objeto del contrato, sugeridas por el supervisor del contrato. 

11. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecución del contrato, evitando dilaciones y trabas. 

12. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes correspondientes y demás 

documentos necesarios para el pago. 

13. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado de 

ejecución del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico 

relacionado. 

14. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la información suministrada por la Entidad. 

15. Responder por sus acciones u omisiones en el desarrollo de las actividades asignadas por la entidad. 

16. Atender cualquier requerimiento que realice el Supervisor de acuerdo con lo estipulado en las obligaciones 

del contrato. 

17. Observar excelente conducta frente a la Entidad y frente a particulares con ocasión del desarrollo del 

objeto contractual. 

18. Actuar diligentemente en todas las actividades que desarrolle con ocasión del presente contrato. 

19. Presentar en forma oportuna la documentación requerida para el pago al supervisor del contrato, la cual se 

requerirá para expedir la certificación del pago de las primas. 

20. Aportar para efectos de la firma del contrato, certificación bancaria expedida por entidad bancaria con una 

vigencia no mayor a treinta (30) días de expedición, en la que conste: Número de cuenta del proponente - 

cuenta-habiente, su identificación, el tipo de cuenta y si a la fecha está activa, de conformidad con el Decreto 

2674 del 21 de diciembre de 2012. 

21. Presentar los documentos necesarios para su ejecución. 
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CAPÍTULO SÉPTIMO 

 LIMITACIÓN DEL PROCESO A MIPYME 

El presente proceso de contratación es susceptible de limitarse a MIPYME colombianas, de conformidad con lo establecido 

en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. del decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5° del Decreto 1860 de 2021 y en el 

Artículo 2.2.1.2.4.2.14 del mismo Decreto. 

 

Para tal fin, se deberá limitar el proceso de selección a Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando 

se acrediten los siguientes presupuestos: 

 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 

(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 

Comercio, Industria y Turismo. 

 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme 

colombianas. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipymes, cuyo objeto social 

les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 
3. El proponente persona natural o jurídica que ostente la calidad de MiPymes, deberá acreditar la experiencia 

solicitada con un (1) contrato adicional a los inicialmente previstos dentro del proceso. 

 

4. Para el caso de proponentes plurales, uno de sus integrantes debe acreditar la calidad de MiPymes, deberá cumplir 

con los requisitos de experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los inicialmente previstos dentro del 

proceso. 

 

Para efectos de acreditar los requisitos legales para la limitación del proceso a MIPYME, el proponente deberá cumplir con 
las condiciones descritas en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Artículo 5° del Decreto 
1860 de 2021. 
 
Será responsabilidad de cada proponente tener en cuenta el cumplimiento de los requisitos previstos en la norma para 

acreditar las condiciones necesarias para la limitación del proceso a MIPYME, su prueba de su condición y requisitos para 

proponente plural integrados únicamente por MIPYME.
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