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EVALUACION TECNICA FINAL

PROCESO DE MINIMA CUANTIA MC-ITM-016-2024

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EXAMENES MEDICO
OCUPACIONALES Y APLICACION DE LA BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL”“ |

El Evaluador Técnico procede a realizar la verlflcamén de los reqU|S|tos habllltantes de
orden técnico de cada una de las propuestas presentadas teniendo en cuenta los

documentos exigidos en la INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA IT™M No 016 de
2024.

i

DOCUMENTOS DE VERIFICACION TECNICA |

REQUISITOS TECNICOS: La verificacion técnica versara sobre los siguientes aspéctos:

10.1 Requisitos Habilitantes Técnicos

1. EXPERIENCIA HABILITANTE: El oferente debera presentar copia de un (1) contrato
ejecutado y liquidado o certificacion de ejecucion: del mismo, el cual debera ser suscrito
con entidades de las sefialadas en el articulo 2° de la'Ley 80 de 1993 y/o prlvadas y.cuyo
objeto o alcance esté relacionado con el objeto a contratar. La cuantia del contrato en
SMMLV deberd ser igual o superior al presupuesto oficial aS|gnado a la presente
contratacién EN SMMLV. _ ‘ ‘
Para efectos de acreditar experiencia en el sector prIVado se debera presentar copia del
contrato u orden de compra con su respectiva factura:de venta con el lleno de los requisitos

legales y certificaciones o extractos de pagos bancarlos donde se Iogre constatar eI pago
del servicio prestado.

Para efectos de acreditar experiencia en el sector publico los oferentes deberén
necesariamente adjuntar certificaciones y/o copias ‘de los contratos acompaﬁados de su
respectiva acta de liquidacion, acta de finalizacion o acta de recibo final..

Las certificaciones deben tener minimo la S|gwente ln_formac_lén:
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i Somos la ruta natural
a) Nombre 0 razén social de la entidzd que certifica

b) Valor del contrato :

¢) Objeto total del contrato:
d) Fecha de suscripcion e iniciacion
e) Fecha de termmacbn
f) Porcentaje de parhcnpacubn en-caso de Umén Temporal o Consorcio

g) Cumphmlento de la Ejecucion del.Gontrato.

h) Nombre Completo cargo d|rect:|' nimero de Teléfono de la Persona que expide la
Certifi cacuﬁn ‘

No se. tendran en cuenta auto certlflcaclones, ni copias de minutas de contratos,
excepto que esten acompanadas del acta de liquidacion o certificacion de ejecucion
del: nysmo‘! ] “ Fi

:’j ‘1 ] 7 Z‘
Se . acepta como equwalente o} complemento a la certificacién de cumplimiento de los
contratos ejecutados acta de recibo final, a fin de verificar que los contratos se ejecutaron
satisfactoriamente. L

El lnstitUto ée reserva el derecho de’\ierificar la informacién que suministre el proponente.

e
atenqrén en cuenta las cert|f|caC|ones que presenten tachaduras, raspaduras,
aduras ! mformamén no consnstente y/o inexactitudes.

No! ‘s
enmend
| i

i |

2, GRUPO DE PROFESIONALES

¢ TITULO i ESPECIALIDAD EXPERIENCIA MINIMA
EINEI TR REQUERIDA
1. ;‘IProfesmnaI Espemallsta en Salud Ocupacional 5 aflos de experiencia
en Psmolog[a Profesional. 'Y como

: minimo debera acreditar
¥ 2 aflos de experiencia en
Riesgo Psicosocial.

2. | |Optoémetra. | Cualquier especialidad relacionada con | 3 afios de experiencia
o | el éarea de, ,seguridad y salud en el | profesional.

i il lii | trabajo.

3. 1 Profesmnalv Especialista en salud ocupacional 8 afios de experiencia

en Medicina ! ;A profesional.

4, ‘Profesional Especialis’talen audiologia 2 afios de experiencia

en Fonoaudiologfa s ' profesional.

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA VERIFICACION DE PROFESIONALES
i lf 1 ‘5
i/ credltar titulo profesional . especnalldad
2. vacredltar la experiencia mediante certificaciones donde sefiale el tiempo.
3. Los profesionales 1, 2 y 3 deberan adjuntar la resolucién de renovacion de licencia
para prestar servicios en salud y seguridad en el trabajo.
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disciplinarios, judiciales, fiscales y medidas correctlvas y REDAM |

Nombre: Prevencién Integral En Salud IPS S.A.S. (PREVIS IPS)

Somos laruta natural
4. Adjuntar cedula de ciudadania de cada uno de Ios profesionales y los antecedentes

NIT: 900547903-9 '
Representante legal: Gloria Esperanza Tarazona Gomez (C.C. 60. 380 023 de Cucuta)

1. EXPERIENCIA HABILITANTE

A_w ;
i

: Valor

Contratante Nro. Objeto Observamones
“‘Prestacion de o
servicios i : ‘
integrales  de ‘ ! |
med|C|r]1a Aporta copla del contrato
gegdeigan'a (42 paginas) y acta de
Omcupa‘cional liquidacién (2 paginas) el
fisioterapia ' objeto del ‘contrato esta
procedimie‘ntos directamente: reIaC|onado
menores con | el objelto a contratar
servicio ' (Prestacubn I de  servicios
farmacéutico para, reallzar gxémenes
Contrato medevac ' y $600 000.000 | medico ocupacionales y
ECOPETROL Nro-3007226 P (Se|SC|entos millo | aplicacion d_e‘la bgteria de
del 27/Junio o des'de pesos |riesgo  psicosocial), la
de 2017 Ee[)\{ﬁlods Colombianos) |cuantia: del contrato es
Ioz lERDe 8 superior; al  100% del
presupuesto 1+ ioficial

trabajadores de
Ecopetrol S.A,,
que laboran en

el darea de
influencia de
campo

Rubiales, con
un uso de

opcién de 182

dias”

asignado a la presente
contratamén :

Conclusmn CUMPLE
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Somos la ruta natural

2 GRUPO DE PROFESIONALES

21 'iIJ‘ (1) PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

T:tqu Profes:onal en

) Expedido en agosto/2007 por

anexos

Ps:cologla | Universidad INCCA de Colombia | CUMPLE
ESREC_IAEIDA’

b Si: . .
Especialista ([en  Salud Expedido en  abril2011  por
Ocupagional | Dos  (2)| Universidad Manuela Beltran CUMPLE

Cmco"‘(5) aﬁos'de

;
|

expenencna Profesmnal

Y como mimmo debera
acreditar dos (2) afios de
experiencia en Rlesgo

Si:
Cinco, (5)
anexos

Apd}ta :ce‘rtif"icacién de experiehciaﬂ —

profesional de cinco (05) afios,

expedida por: ‘

- Salud Ocupacional de los
Andes: 1 afio y 2 meses.

- Compariia Cotecna: 2 afios y 7
meses.

- Previs IPS: 1 afio y 4 meses

Evaluacion: CUMPLE

Aporta certificacion de experiencia

en Riesgo Psicosocial de dos (2)

afos, expedida por:

- Salud Ocupacional de los
Andes: 1 afio y 2 meses.

- Compairiia Cotecna: 2 afios y 7

meses.

CUMPLE

» Eyaluapién: CUMPLE

Expedido en mayo/2022 por

identificacion

SEI’V!CIOS en Segurldad y (2 : . CUMPLE
Salud’ en eI TrabaJo 7. | Secretaria de Salud de Bogota
Documento de i Aporta cedula de ciudadania SUMPLE

52.860.863 expedida en Boyaca
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Somos laruta natuml

i ‘
I Lo

A e St Aporta certlflcado emitido por. la ;
ntecedentes disciplinarios | un (1) Procuraduria del 02/07/2024 CUMPLE
anexo : l
Si: i i
Lo Aporta certificado emitido por la
Antecedentes judiciales un (1) Policia Nacional del 02/07/2024 CUMPLE
anexo : ‘
Si: R o i i i i
’ Aporta certificado emitido porla i | Arnrp
Antecedentes fiscales un (1) ol " ' |CUMPLE
SHERD Contraloria del 02/07/2024 LT T
Si: ; i ;
; ; Aporta certlflcado emitido por la
Wadidas Cotrsctivas un (1) Pghma NaC|onaI del 02/07;)2024 CUMPLE
anexo
Si:
Aporta certlflcado emitido MINTIC
REDAM un (1) dgl 03/07/12024 | CUMPLE
anexo ' :! I ARLE
Sl 1 ,: b T
: ; Treintay | Aporta hOja de vida con soportes i i
SH:Jir?eeSV]da i Wifes os cuatro |de |dent|f|ca0|én estudiosde = | CUMPLE
P (34) pregrado y posgrado. Certificados
anexos |laborales y antecedentes.
Registro Unico Nacional de oL Aporta certificado emitido por. Mln
un (1) . CUMPLE
Talento Humano en Salud anexo | Salud. 02/07/2024 A1 n

2.2, OPTOMETRA

FORMACIéNsAGADEMICA

PROFESIONAL E I

DE PREGRADO EXIGIDA@—_:,; .

Titulo Profesional en
Optometria

ESPECIALIDAD

Especialista en Gerencia
en Seguridad y Salud en el
Trabajo

Si:
Dos (2)
anexos

Expedido en
Fundacién Umver5|tar1a del Area
Andina

Si:
Dos (2)
anexos

Expedido ™ e‘n Junlo/2018i=
Fundacion .. Universitaria del Area
Andina .

EXPERIENCIA
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Somos la ruta natural .

Aporta certificacién de experiencia

profesional de tres (03) afios,
. ‘| expedida por:
Tres (3) afios de SI - SERDAN: 1 afio
experlenma Profesmnal cuatro (4) - Selectiva: 1 afio CUMPLE
. R anexos |- Salud Ocupacional de los
P Andes: 3 meses y 20 dias
- PREVIS: 2 afios
‘Evaluacién: CUMPLE
Licencia para prestar S8 Egpediéo ——— ;or
servncms en Seguridad y Dos (2) Secretatia de Sald dal Meta CUMPLE
Saluden el Trabajo anexos-
Documentc|> del i Si: ™ | Aporta cedula de ciudadania
identifidaciGn | : un-(1) [1.026.584.618 expedida en CUMPLE
; anexo: - | Villavicencio
Si. i . "y
(T ‘4 - | Aporta certificado emitido por la
Antecefien‘[tes dlsc;1pllnar|os un (1) Procuraduria del 02/07/2024 CUMPLE
, anexo
T ' i;‘ Si: . s
Aporta certificado emitido por la
A”tecefje”fes {“d""a'es un (1) | policia Nacional del 02/07/2024 | CUMPLE
I SN anexo
B Si: - o
Lot . | Aporta certificado emitido por la
Antecedentes ﬂscgles un (1). ‘Contraloria del 02/07/2024 CUMPLE
| anexo.
IR Si. - -
Aporta certificado emitido por la
M"fd‘das C.‘?" ec“"?s un (1) bojicia Nacional del 02/07/2024 | CUMPLE
P I anexo
i Si: - :
A Aporta certificado emitido MINTIC
o un (1) | el 02/07/2024 CUMPLE
anexo . -
Si: . Aporta hoja de vida con soportes
Hoja de V|da con todos los Velntlocho de identificacion, estudios de CUMPLE
soportes Sl (28) % |pregrado y posgrado. Certificados
SEILNE N anexos laborales y antecedentes.
] i - . .
Regnstro Unlco Nac;onal de Aporta certificado emitido por Min. CUMPLE

Talento Humano en Salud

Salud 02/07/2024.
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Somos la ruta 1:qtura[" i
2.3. PROFESIONAL EN MEDICINA

PROFESIONAL EN MEDICINA

FORMACION ACAIEMICA DE PREGRADO EXIGIDA

enero/1 991

marzo/201 3

. , Si; Expedido en
T'tUI.o P voresional s uno (1) | Universidad Javerlana
Medicina “
anexos |“Médico y cirujano”
ESPECIALIDAD
Especialista en Salud unoSI: ) Expedido en
Ocupacional Umversndad del Rosario ol
anexos : i
EXPERIENCIA. & - -
Aporta certificacion de experiencia
profesional 'de ocho (08) aﬁos
- ;. expedida por: -
ngri(esrzc?:%?—&zsional Tressl'(a) PREVIS: 6 meses, 17 dias
' ahsyon | Salud Ocupamonal dev;

Andes: 9 arfios, 3 meses '
- Conandino: 8 afios

OTROS SOPORTES

Evaluacién: CUMPLE

il
|
i
)

pbr

CUMPLE

p°r UMPLE

_0 =

los

éUMPLE

Si:

Licencia para prestar . , . — i
L X Expedido en junio/2023 por | |
servicios en Seguridad y D08 (2) | gecrotaria da Salud de Bogota | CUMPLE
Salud en el Trabajo anexos i
Si: ; IR E T
Documento de Aporta cedula de ciudadania :
identificacién un (1) 147 335,263 expedida en Bogota | CUMPLE
anexo
Si: s .
Antecedentes disciplinarios | un (1) é%’&? acc?lﬁlizcgglo Ozr/lgg;izooggr Ia CUMPLE
anexo R
Si: o e
Antecedentes penales y Aporta certlflcado emitido por Ia H At e
judiciales un (1) | policia Nacional del 02/07/2024 | | SUMPLE
anexo E SN
Si: o . o ‘
Antecedentes fiscales un (1) ég?\g;gi.g'gﬁ%%ﬁ;}ggg 4por la CUMPLE
anexo
Si ‘
. . Aporta cert|f|cado emitido por Ia il
Wedicas Correntivas s | Policia Nacional del 02/07/2024 | ﬁ:u“f'lp"'?
anexo I !
Si: \ b
Aporta certiflcado emitido MINTIC‘
REDAM un () gel 02/07/2024 CUMPLE
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TaIentoHuimarllo en Salud

i Somos la ruta natural
ik df) | Si:’
| Cuarenta | Aporta hoja de vida con soportes
:I(?Jir?eeswda con todos o8 y ocho’ - | de identificacién, estudios de CUMPLE
P (48) pregrado y posgrado. Certificados
anexos laborales y antecedentes.
Reglstro Unlco NaCIonal de 7y | Aporta certificado emitido por Min.
| | salud 02/07/2024. CUMPLE

ADb EXIGIDA

i ’ Sl . :
Titulo Profes:onal en Expedido en  abrill2019  por
uno (1) ] . . CUMPLE
Foyoaudlélog:a . anexos Universidad de Sucre
'Si‘: ’ 'éx'p.edidvd ‘énmsepti'e“rnbré/2022 por
uno (1) |Corporacion Universitaria | CUMPLE

anexos. . -

Iberoamericana

l!’

' Sl"
Tres (3)
anexo,_sf_;__ :

Documento de.

de dos (02) arios,
expedida por:

- Integrar: 1 afio, 6 meses

- PREVIS: 1 afio, 4 meses

- Certifiquese ya: 7 meses

Apdria ceaula de ciudédéh(a

; ‘Ap;orta léertifi‘éacién de eXberienéia (
| profesional

CUMPLE

Contraloria del 18/07/2024

ide‘ntificaci(‘)n , ;.%2;;5;.325 expedida en CUMPLE
AnteCtleldenl’lces ‘dlsc>|‘p;>llnar|os éf:crﬁ acdeJtriif;cgg]o 1%?3&%%2? & CUMPLE
An‘gepe&entes penales y Apo_rt'a certi_ficado emitido por la CUMPLE
judiciales i Policia Nacional del 18/07/2024

Antecedentes '%iscéaflies .- Aporta certificado emitido porla | oy g

g7




Somos la ruta natural

Medidas Correctivas oy I(:1) Aporta certificado emitido porla | &by
Policia Nacional del 18/07/2024 |
anexo
Si: Dol
: Aporta certificado emitido MINTIC o {0 bt A
REDAW un (1) | gl 18/07/2024 0| FUMPLE
anexo IMES R I
Si: : g
. . Cincuenta | Aporta hoja de vida con soportes
?gjir?ss\”da sen todos (s y nueve |de identificacion, estudios de CUMPLE
P (59) pregrado y posgrado. Certificados |
anexos Iaborales y antecedentes L By
. s . Si: I JEEE TR
Registro Unico Nacional de un (1) Aporta certlfleado emitido por Mln CUMPLE
Talento Humano en Salud S Salud 18/07/2“024 1 I

CONCLUSION

1

La propuesta allegada por: PREVENCION INTEGRAL EN SALUD IPS S. A§ con NIT
900547903-9, representada legamente por Gloria Esperanza Tarazona Gémez con IC.C.
60.380.023 de Cucuta; se encuentra HABIL TECNICAMENTE, por cuanto anexé la
totalidad de los documentos solicitados como lo exige la ley y lo contempla el pllego de
condiciones definitivos del PROCESO DE MiNIMA CUANTIA MC-ITM-016-2024
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PROPUESTA PRESENTADA POR

Meta

- Somos la ruta natural

Nombre CENTRO DE ESPECIALISTAS SANTA BARBARA IPS SAS
NIT: 900 051.899- 7x

Representante Iegal Claudia Patrlcla Molano Garavito (C.C. 46.671. 175 de Duitama)

i
1 ‘H:
1

1. EXPERI‘ENCIA HABILITAhi

) i

Contr_atan;te‘ ..-Nro. Valor Observaciones
i Aporta comunicacién de
" aceptacién de la oferta
“Prestamén de contrato de prestacion de
serv1<:|os para servicios No. DACP-143-
la realizacién 2022 (4 paginas) y acta de
de ' examenes liquidacion del contrato
méd,tcos por mutuo acuerdo (4
ocupacionales paginas) el objeto del
I y - de apoyo contrato esta directamente
| 3 C o‘!:ntrato d|agnést|co relacionado con el objeto a
Alcaldia de Nro-DACP- incluye $15.000.000 |contratar (Prestacién de
Castilla La MC-023- exdmenes de| (Quince millones |servicios para realizar
Nueva 2022 ingreso, de pesos) examenes medico

periodicos y de
retiro- para los

funcionarios
publicos de Ila
Alcaldia
MunICIpaI de
Castilla la

Nueva”

ocupacionales y
aplicacion de la bateria de
riesgo  psicosocial), la
cuantia del contrato es
superior al 100% del
presupuesto oficial
asignado a la presente
contratacion.

Conclusiéon: CUMPLE
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Somos la ruta natural

2. GRUPO DE PROFESIONALES

2.1.

UN (1) PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

v PVROFESIONAL EN P"ICOLOGIA

FORMACIO_E, ACADEMICA DE PREGRADO EXIGIDA

experiencia en Riesgo
Psicosocial.

. . Si: Expedido ._‘.=._en marzo/2018.:; por
;’tf”o Prqfes:onal en Dos (2) |Universidad.: Cooperativa | de
'sicologia e o i

anexos |Colombia :
B
Expedido en febrero/2019 : por
Universidad del Bosque:
Especialista en
Especialista en  Salud 5 Si: Ocup;acnonal y Orgamzamonal No ‘
Ocupacional os  (2) cumple
anexos Se requiere; especialista en Salud
Ocupauonal (aunque .esta
especializacion le da el aval para
obtener la Ilcenma en STF)
|EXPERIENCIA
Aporta certlﬁcacmn de experiencia | |
profesional,, de cinco (05) anos
expedida gor:
- Soluciones Jur[dlcas
Corporativas: 0 afios, no es
claro el tiempo de experiencia
- Directorio Médico Odontoléglco
Cinco (5) afios de 0 afos, no es claro el tlempo de :';
experiencia Profesional experierigla
' S - SanarIPS: 3 afios y 10 meses
¥ cofnia mifimo: debers Cinco (5) Outsourcmg a su servicio Ltda 3
acreditar dos (2) afios de anexos

Integral IPS S

meses . - ‘
Santa Barbara IPS: 4 anos L
Evaluamén CUMPLE i '

Aporta certificacién de experlenma
en Riesgo .Psicosocial de dos (2)
anos, expedida por: ‘
- UnlverS|dad de los Llanos
11976: 5 meses y 29 dlas

Psicologia| | | iy

CUMPLE

WLt
No CUMPLE

|
i
|
|

CUMPLE

i
I
|
I
i
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Somos la ruta natural
“ |- Universidad de los Llanos,
’ contrato 12324: 8 meses y 8
| dias
. |- Universidad de los Llanos,
- contrato 13089: 4 meses
% |- Universidad de los Llanos,

contrato 0024: 6 meses SST
- Universidad de los Llanos,
* contrato 0605: 5 meses, 11 dias
SST

Evaluacién: CUMPLE
Llcenma para prestarh i o - — ’
servicios en Seguridad y Dos (2) g:zf:tfﬁaeg éusn;lj c210d1j I?/I(:erta CUMPLE
Salud en el Trabajo anexos
Si: ; p
Documento de. - | Aporta cedula de ciudadania
identificacion un (1) 147121.935.829 de Arauca CUMPLE
i anexo
Ii } { (ll} It ;E I' S| 2 i
Antecedentes dnsmpllnarlos un (1) éffcﬁac;lﬁ'igcggf 0%?2)‘3?200‘23? i CUMPLE
i anexo
‘ Sii o o~
;s Aporta certificado emitido por la
Anleccasntes ididlales un (1) | pojicia Nacional del 06/07/2024 | CUMPLE
i b 4 anexo
‘ AR I | Sii 2 .
Antegedentes fiscales un (1) |Rborta certiicado emitidoporla | cumpLE
1 “! T I anexo
: i St o -
‘ Aporta certificado emitido por la
Medidas orrectivas un (1) | policia Nacional del 05/07/2024 | CUMPLE
: anexo
| Si: . .
H Aporta certificado emitido MINTIC
‘ un (1) | del 06/07/2024 CUMPLE
0o anexo_ P
‘ | J i 1 Si:* . | Aporta hoja de vida con soportes
HOja de vida con todos los | Treintay |de identificacion, estudios de CUMPLE
soportes ' ! [ siete (37) | pregrado y posgrado. Certificados
anexos |laborales y antecedentes.
o Si:
C:r’;?) ::I diedicacion dg| un (1) | Aporta carta de dedicacién CUMPLE
P ‘ i anexo
Si: Aporta certificado emitido por Min.
Registro Umco Nacwnal de .
Talento Humano en Salud un (1) \?iglé]r?t; 9/05/2024; no se encuentra|No CUMPLE

anexo
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Somos laruta natural :

N

& 5.

2.2. OPTOMETRA
FORMACION ACADEMICA DE PREGRADO EXIGIDA

Si:

d|01embre/1999 |

EXPERIENCIA

Titulo Profesional en i Expedido en |

.| Dos(2) 1 | CUMPLE
Optometria - Un|ver51dad de la Salle R % T
ESPECIALIDAD e
Especialista en Gerencia Si: Expedido -‘i,j.;"en marzo/2019  por|
en Seguridad y Salud enel|Dos (2)|Fundacion niversitaria del ) CUMPLE
Trabajo anexos |Andina it ] S

Aporta ice‘rtlflt:a' ion de experiencia |
profesional de tres (03) afios, expedlda

Tres (3) afios de Si: par: Y
experiencia Profesional. cuatro (4) | Eggéw?g m?a:]eusd Ocupamonal. 4 CUMPLE
anexos |, IPS Actlva 4 aﬁos 5 meses !‘ ’I
- IPS Santa Barbara: 5 afios'| | \f 1l
- Evaluacién: CUMPLE i
Licencia para prestar Si: ; ey . -
servicios en Seguridad y Dos (2) Sg%e;fdo;er} ﬁgg‘zow por Secretaria CUMPLE
Salud en el Trabajo anexos e I 1
Si: | Aporta cedula de ciudadania i} | | i
Documento de e (pe it e
identificacion un (1) | 1.026.584.618 éxpedida en il ‘i|i: CHMPLE
anexo | Villavicencio o I A R
Si: G N -, 1
Antecedentes disciplinarios | un (1) éf:crﬁacdeﬂigqggf 0%78;'72002? a "| CUMPLE
anexo
Si: ;!
Antecedentes judiciales un (1) |Rporta gfgg‘%%‘j’gﬁ%gﬂ" por'a Polica | cumpLE
: anexo 4 AL g
Si: R
Antecedentes fiscales un (1) égﬁﬁzlgiglﬁg%% /%'?/'ggg 4por 'f°.‘ | || CUMPLE
anexo I
Si: ;
Medidas Correctivas un (1) |Roora :fggﬁ'%i‘jgﬁ%gf por la Polcia | ¢y £
anexo j ﬁ an
SI: ’ A foap e d
Aporta cemflcado emitido MINTIC del |
REDAM un (1) |ogiozio00a I N; |
anexo ) ‘w i
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Talento Humano en Salud

o | reporte

Samos la ruta natural
; Si: = | Aporta hoja de vida con soportes de
Hoja de vida con todos los Veintiséis ':ldentlflcamén estudios de pregrado y CUMPLE
soportes Y (26) .- | posgrado. Certificados laborales y
, i anexos antecedentes.
iiv:" |Aporta certificado emitido por Min.
Registro Unico Naciona de |Salud 19/05/2024. No es reciente el|No CUMPLE

2.3.

FOR

'PROFESIONAL EN MEDIC]

OFESIONAL EN M DICIN:

Titulo Profesional en
Medicina |

Al \DEMICAD PRE RADO EXIGIDA

Si: =
dos (2)
anexos

Expedido en junio/2007
Universidad el Bosque
“Médico y cirujano”

por

CUMPLE

Especialista en  Salud . |Expedido en marzo/2014 por
Ocupacional ‘ grr}gxc‘).’s"(j) Universidad de los Llanos CUMPLE

LEXREBIEISICIA‘ ‘

i1
i
V

Ocho (8) aﬁos de
experiencia Profesional.

Si:-
Tres (3)
anexos:

Licencia para prestar

‘|- Centro Oftalmolégico Oriental: 5

profesional de ocho (08) arios,

expedida por:

- Clinica Emperatriz: 8 afios
CRC Salud Viva: 6 meses

- Equivida: 2 afios y 4 meses

- Hospital de Villavicencio: 1 afio

afos
Evaluacion: CUMPLE

‘Aporta”cmér'tific::ac'ién‘ dé é)({pyefie‘hciaw .

CUMPLE

Expedido en junio/2024 por

anexo

servicios en Seguridad y Dos (2) , CUMPLE
Gedid e 2l Trabajo anEkeS Secretaria de Salud del Meta
Si:, .~ | Aporta cedula de ciudadania
Documento de f un (1) |40.325.625 expedida en CUMPLE
|dent|f|ca0|6n A 1 S IR .
o anexo - | Villavicencio
d (R Si: o "
Ante‘ceg:le‘n’ges‘ disciplinarios | un (1) éfsgfﬁac;ﬁ'ifg’jgI"O%'/’B‘$?2°Oggr 2 |cumpLE
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Somos laruta natuml

S| - i i f
Antecedentes penales y Aporta certlﬂcado emitido por la
judiciales un (1) policia Nacional del 05/07/2024 = | CUMPLE
anexo vk,
Si; il N |
) Aporta certificado emitido porla | :
Antecedentes fiscales un ()| contraloria del 05/07/2024 | GUMPLE
anexo (L BT
Si, ‘ TS
; . Aporta cert|f|cado emitido por | Ia
Medidas Gorrectivas 4 (1) | Policia Naciond del 05/07/2024 CUMPLE
anexo
No '
REDAM un (1) |Nose encuentra certificado No CUMPLE
anexo ; ‘
Si: Aporta hOJa de V|da con soportes‘L o] l
Hoja de vida con todos los Treinta |de identificacion, estudios de ! ]: &UMPLE
soportes (30) pregrado y posgrado. Certlflcados TR
anexos | laborales y antecedentes !
. - . Si: Fo
Registro Unico Nacional de un (1) Aporta cert1f|cado emitido por M|n CUMPLE
Talento Humano en Salud SO Salud 05/07/2024. ‘

24,

PROFESIONAL EN FONOAUDIOLOGIA

“PROFESIONAL EN FONOA'UVDI‘O'L"O

FQRMAQI\ON ‘ACADEMICA DE PREGRADO EXIGIDA

5 , Si: i ili;i PRI
Titulo Profesional en Expedido en marzo/2014 or | i it
Fonoaudiologia ane (1) Universidad de Pamplona i CUMPLE

anexos !
ESPECIALIDAD
Especialista en Audiologia No ho relacnqn}a aspecialidad on

Audlologl

EXPERIENCIA

No CUMPLE

Dos (2) afios de
experiencia Profesional.

Si:

Cuatro (4) |

anexos

Aporta certlflcacuSn de experlenCIa

profesional - de dos (02) afios,

expedida por;

- Emprosaludvida IPS: 6 aﬁos Yy

11 meses:

Cencosalud Llanos IPS: 2 ;afos

y 10 meses g; i

- IPS Santa Fe: 11 meses i ‘

- IPS Santa Barbara: 4 afios y 10
meses

BT - g |




Mta

Somos la ruta natural

Evaluacion: CUMPLE

GTROS SOPORTES!

| Aborta cedula de cilL‘Jvda‘d‘éhviav -
Bg‘r’]‘;i?g;‘;rfe; 96.195.894 expedida en Tame | CUMPLE
tdae Ll (Arauca)
LR 2 Aporta certificado emitido por la
A”-te‘:??e?”}.es e linanies Procuraduria del 05/07/2024 CUMPLE
Antecedenies benéles y Aporta certificado emitido por la CUMPLE
judiciales Policla Nacional del 05/07/2024
| Aporta certificado emitido por la
A”,fef?del”}es _?'sci!es Contralorfa del 04/07/2024 CUMPLE
e J TR
: e Aporta certificado emitido por la
Medidas Correctivas Policia Nacional del 04/07/2024 | CUMPLE
; Aporta certificado emitido MINTIC
REDAM 1. del 06/07/2024 CUMPLE
ar 1 Aporta hoja de vida con soportes
HOJa de V|da con todos los Velntltrés de identificacion, estudios de CUMPLE
soportes i (23) = |pregrado y posgrado. Certificados
anexos, |laborales y antecedentes.
: i ; Si;;*. | Aporta certificado emitido por Min.
Registro Unico Nacional de 4 .
Talento Hu‘marjno an Safiidl un (1) Slarlggor::/%/zom. No es reciente | No CUMPLE

anexo

CONCLUSION

La propuesta allegada por: CENTRO :DE ESPECIALISTAS SANTA BARBARA IPS SAS
con NIT 900.051.899-7, representada legamente por Claudia Patricia Molano Garavito
con C.C. 46.671.175 de Duitama; NO es HABIL TECNICAMENTE, ya que no cumple con
lo estabIeCIdo en los requISItos para eI grupo de profesionales, asi:

TITULO

REQUISITO Observacion
1- Profesional en | Especialista- ;. en Salud | El estudio relacionado
. Psicologia Ocupacnonal‘ corresponde a Especialista en

Psicologia
Organizacional.

Ocupacional vy

No cumple

2- Profesnonal en:
Medicina '

Deudores alin'féntarios morosos
REDAM '

No se encuentra registro
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—.

Lo
o i
i
~Ne” \,
: e I Lyl b
Somos la ruta natural el

3- Profesional en | Especialista en audiologia
Fonoaudiologia

No cuenta con la especialidad.

Se firma en Villavicencio - Meta, a los veinte y cinco (25) dias del mes‘d‘ejq!io‘ ée 292_4

GLORIA ESPERANZA SILVA
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